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Comissoes

DIRETORIA LEGISLATIVA

DIVISAQ DE APOIO AS COMISSOES

SACP - SETOR DE APOIO AS COMISSOES PERMANENTES
PRAZO PARA APRESENTACAO DE EMENDAS

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

- PROJETO DE LEI n° 1.045/2012, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a) AGACIEL
MAIA, que dispde sobre a alfabetizacio de empregados, funciondrios de empresas que
mantém contratos de servicos, com & administracdo publica direta, fundacoes,
autarguias e as empresas publicas e de economia mista do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 24/04/15
Ultimo Dia: 08/05/15

- PROJETO DE LEI n© 1.403/2013, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) ROBERIO
NEGREIROS, que estabelece diretrizes para a Politica de Prevencio e Combate do
Trabalho Infantil em suas Piores Formas no émbito do Distrito Federal, e d oulras
providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 23/04/15
Ultimo Dia: 07/05/15

- PROJETO DE LEI n° 1.423/2013, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) AGACIEL
MAIA, que dispde sobre a obrigatoriedade das casas de shows e similares, veicularem,
nos intervalos das apresentacoes, alertas sobre o consumo de bebidas alcodlicas e dd
oultras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 190 Dia: 20/04/15
Ultimo Dia: 05/05/15

- PROJETO DE LEI n° 1.433/2013, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) CHICO
VIGILANTE, que dispde sobre a protecio e sequranga dos usuarios de estabelecimentos
pagos no Distrito Federal,

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 20/04/15
Ultimo Dia: 05/05/15
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- PROJETO DE LEI n° 1.538/2013, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) WASNY DE
ROURE, que dispoe sobre a realizagdo do Circuito de Quadrithas Juninas no Distrito
Federal e di outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 24/04/15
Ultimo Dia: 08/05/15

- PROJETO DE LEI n° 1.560/2013, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) AGACIEL
MAIA, que incluii no Calenddrio Oficial de Eventos do Distrito Federal, o evento
denominado Carnaval Fora de Epoca.

PRAZO PARA EMENDAS 19° Dia: 24/04/15
Ultimo Dia: 08/05/15

- PROJETO DE LEI n° 1.791/2014, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) DR.
MICHEL, que forna obrigatdrio a instalagdo de sistema contra sucgdo acidental em
piscinas de uso coletivo, publico ou privado, no ambito do Distrito Federal,

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 24/04/15
Ultimo Dia: 08/05/15

- PROJETO DE LEI n° 1.871/2014, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) JOE VALLE,
que /nstitui e incluf no Calenddrio de Eventos do Distrito Federal o Dia da Cultura e Luta
Camponesa,

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dias 24/04/15
Ultimo Dia: 08/05/15

- PROJETO DE LEI n° 44/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) PROFESSOR
REGINALDO VERAS, que modifica @ Lef n® 3.516, de 27 de dezembro de 2004, que
assegura aos professores do sistema de ensino do Distrito Federal a concesséo de
desconto na aquisicdo de ingressos para eventos artisticos, cufturais e desportivos.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 27/04/15
Ultimo Dia: 11/05/15

- PROJETO DE LEI n°® 88/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) RENATO
ANDRADE, que dispde sobre a obrigatoriedade de drgdos e entidades pablicas do
Distrito Federal a inserir em seus sitios eletrénicos, fotos de pessoas desaparecidas.
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PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 23/04/15
Ultimo Dia. 07/05/15

- PROJETO DE LEI n° 89/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) RENATO
ANDRADE, que institui diretrizes para o Programa de Atendimento Geridtrico nos
hospitais e Centros de Satide da rede publica do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 24/04/15

Ultimo Dia: 08/05/15
- PROJETO DE LEI n° 120/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) LUZIA DE
PAULA, que dispde sobre o conteldo do aviso de que trata o artigo 19-J da Lei Federal
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 24/04/15
Ultimo Dia: 08/05/15

- PROJETO DE LEI n° 145/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) ROBERIO
NEGREIROS, que dispbe sobre a publicagdo mensal, em Didrio Oficial e outros meios
eletrénicos, da relagdo das didrias utilizadas pelos agentes publicos.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 14/04/15
Ultimo Dia: 28/04/15

- PROJETO DE LEI n°® 203/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) AGACIEL
MAIA, que dispde sobre a prética de educagéo fisica adaptada nos estabelecimentos de
ensino publico e privado, no dmbito do Distrito Federal. '

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 24/04/15
Ultimo Dia: 08/05/15

- PROJETO DE LEI n° 222/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) RAFAEL
PRUDENTE, que /nstitui e inclui no calenddrio oficial de eventos do Distrito Federal o Dia
Distrital de Fnfrentamento a Psicofobia, a ser rememorado no dia 12 de abril,

PRAZQO PARA EMENDAS 19 Dia: 24/04/15
Ultimo Dia: 08/05/15

- PROJETO DE LEI n?® 252/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) PROFESSOR
REGINALDO VERAS, que dispde sobre o direito constitucional a satide bucal, no Sistema
Unico de Saide do Distrito Federal onde haja internagcdo de pacientes.
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PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 24/04/15
Ultimo Dia: 08/05/15

COMISSAO DE ECONOMIA, ORCAMENTO E FINANCAS

- PROJETO DE LEI n° 223/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) JUAREZAO,
aue dispde sobre o uso de faixas exclusivas para o transporte puablico do Distrito Federal
por veiculos de escolta armada e (ransporte de valores pertencentes a empresas
especializadas regidas pela Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983, e di outras
providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 14/04/15
Ultimo Dia: 28/04/15

COMISSAQO DE ASSUNTOS SOCIAIS

- PROJETO DE LEI n° 365/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) AGACIEL
MAIA, que cria o plano de auditoria de qualidade dos servigos de recapeamento asféltico
por empresas permissiondrias e concessionarias de servicos publicos, no dmbito do
Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 17/04/15
Ultimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE LEI n® 370/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) RODRIGO
DELMASSO, que dispde sobre a concessdo aos servidores da Administracdo Publica

Direta e Indireta do Distrito Federal e Poder Legisiativo local, a fruigdo de 01 (uma)
folga anual, mediante a apresentagdo de exame toxicoldgico negativo.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 17/04/15
Ultimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE LEI n° 372/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) JULIO
CESAR, que cria os Conselhos de Esportes nas Regides Administrativas e dd outras
providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE LEI n° 391/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) PROFESSOR
REGINALDO VERAS, que alfera a redagdo do art. 49, caput, da Lei 4.949, de' 15'de
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outubro de 2012, que estabelece normas gerais para a realizagdo de concurso publico
pela administracdo direta, autdrquica e fundacional do Distrito Federal, para o fim de
fixar o dever das bancas divulgarem, com, no minimo, sete dias de antecedéncia da
primeira prova, o numero de candidatos inscritos.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 06/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s
Deputado(a) PROF. ISRAEL BATISTA, que concede o Titulo de Cidadd Honordria de
Brasilia a Nilce do Val Galante.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 14/04/15
Ultimo Dia: 28/04/15

- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n® 09/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s
Deputado(a) JULIO CESAR, que concede o Titulo de Cidaddo Honordrio de Brasilia ao
Senhor Fldvio Eduardo Wanderiey Britto.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 17/04/15
Ultimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 11/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s
Deputado(a) JULIO CESAR, que concede o Titulo de Cidaddo Honordrio de Brasilia ao
Senhor Carlos Roberto Alves.

PRAZO PARA EMENDAS 190 Dia: 17/04/15
Oltimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 12/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s
Deputado({a) CELINA LEAO, que concede o Titulo de Cidadd Honordria de Brasfiia a
Senhora Teresa Sobral Rollemberg, matriarca da familia.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 13/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s
Deputado(a) WASNY DE ROURE, que concede o Titulo de Cidadd Honordria de Brasilia a
Senfiora Fatima Gongalves Bispo dos Santos.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 22/04/15
' Ultimo Dia: 06/05/15
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COMISSAO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

- PROJETO DE LEI n°® 378/2015, de autoria do(a)s Sr{a)s Deputado(a) TELMA
FUFINO, que dispde sobre a obrigatoriedade de constar nas embalagens dos produtos
alimenticios congelados o peso anterior drenado e o peso efelivo posterior ao
congelamento dos mesmos.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE LEI n° 381/2015, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a) RAFAEL
PRUDENTE, que dispbe sobre a afixacdo de cartaz em revendedoras € concessionarias
de veiculos, informando sobre isencbes especificas, € da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS i¢ Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE LEI n° 383/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) RAFAEL
PRUDENTE, que proibe a cobranca de Taxa de Esgoto nos casos que menciona e di
outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA, ETICA E
DECORO PARLAMENTAR

- PROJETO DE LEI n°® 355/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) BISPO
RENATO ANDRADE, que dispoe sobre o estabelecimento de regras para a publicacao,
em jomnais e revistas, de anuncios que contenham apelo sexual e di outras
providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 1¢ Dia: 14/04/15
Ultimo Dia: 28/04/15

- PROJETO DE LEI n°® 358/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) LUZIA DE
PAULA, que dispde sobre o patrocinio de eventos estudantis por empresas que
produzem ou distribuem bebidas alcodlicas ou produtos derivados do tabaco, no dmbito
do Distrito Federal e da outras providéncias.
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PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 15/04/15
Ultimo Dia: 29/04/15

- PROJETO DE LEI n° 376/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) LUZIA DE
PAULA, que dispde sobre a afixacdo nas salas de aulas dos estabelecimentos publicos e
particulares de ensino do Distrito Federal de aviso contendo o numero do telefone do
disque denincia contra qualguer tipo de violéncia, abuso ou assédio sexual cometido
contra menores de ldade.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE LEI n° 377/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) LUZIA DE
PAULA, que dispde sobre o direito ao aleitamento materno no dmbito do Distrito Federal
e dd outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE LEI n® 387/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) CRISTIANO
ARAUJO, que institui a Semana de Exposicdo dos Direitos e Servigos Inerentes ao Idoso.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE LEI n°® 389/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) RAFAEL
PRUDENTE, que forna obrigatdria a exibicdo de filme publicitdrio esclarecendo as
consequéncias do 'bullying” nas sessbes dos cinemas do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

COMISSAO DE ASSUNTOS FUNDIARIOS

- PROJETO DE LEI n°® 356/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)LILTIANE
RORIZ, que dispde sobre a politica de regularizagéo das unidades imobiliarias ocupadas
por empresas em dreas cedidas por meio do beneficio econdmico previsto ro Programa
de Apoio ao Empreendimento Produtivo do Distrito Federal — PRO-DF 11, instituido pela
Lei n° 3.196/2003 e complementado pela Lei n° 3.266/2003 e da outras providéncias.
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PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 17/04/15
Ultimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE LEI n® 380/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) TELMA
RUFINO, que estabelece garantia de reassentamento as familias removidas por estarem
em situagdo de risco ou em decorréncia de remogdo em fungdo da execugdo de.obras
publicas e de urbanizagéo ou regularizagdo fundidria no Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE LEI n° 385/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)
WASHINGTON MESQUITA, que dispde sobre a licenca de funcionamento aos
estabelecimentos gque funcionam em imdveis com dreas menores de cinco mil metros
quadrados (5 mil m2) e dd outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDFE F CULTURA

- PROJETO DE LEI n® 46/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) PROFESSOR
REGINALDO VERAS, que dispde sobre normas especificas de protegdo a crianga e ao
adolescente, estabelecendo aos diretores da rede publica de ensino do Distrito Federal o
dever de informar aos pais ou responsaveis legais, ao Ministério Publico e ao Conselfio
Tutelar, o alto indice de faltas e a evaséo escolar.

PRAZO PARA EMENDAS : 190 Dia: 23/04/15
Ultimo Dia: 07/05/15

- PROJETO DE LEI n° 64/ 2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) CRISTIANO
ARAUIO, que a?spoe sobre a criagdo e manufengao de cadastro com informacdes de
atendimento prévio a ser usado em caso de emergéncia por 0rg&os governamentais €
dd outras providéncias. '

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dias 23/04/15
Ultimo Dia: 07/05/15

- PROJETO DE LEI n° 336/2015, de autoria do(a)s St(a)s Deputado(a) RAIMUNDO
RIBEIRO, que altera os artigos 16 € 26 da Lei n°4.751, de 7 de fevereiro de 2012.
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PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 17/04/15
| Ultimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE LEI n° 360/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) CRISTIANO
ARAUJO, que dispde sobre o Programa de Descentralizacdo Administrativa e Financeira -
PDAF.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 15/04/15
Ultimo Dia: 29/04/15

- PROJETO DE LEI n°® 361/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) JOE VALLE,
que institui a politica Distrital de Incentivo 8 permanéncia de Jovens e Adultos no Meio
Rural por meio da qualificacdo da oferta educacional alternativa.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 15/04/15
Ultimo Dia: 29/04/15

- PROJETO DE LEI n° 368/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) RODRIGO
DELMASSO, que instituf o Estatuto do Estudante e dd outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 17/04/15
Ultimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE LEI n° 369/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) RODRIGO
DELMASSO, que institui o Programa 'Livio Para Todos, e dd outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS ic Dia: 17/04/15
Ultimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE LEI n° 373/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) .RODRIGO
DELMASSO, que dispde sobre a incluséo, no acervo das Bibliotecas Publicas do Distrito
Federal e privadas, um exemplar da Biblia Sagrada em texto, dudio e braile.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia 22/04/15

Ultimo Dia: 06/05/15
- PROJETO DE LEI n° 386/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) CRISTIANO
ARAUIO, que institti a Sernana de Vacinacdo do Idoso e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15
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- PROJETO DE LEI n° 388/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) LUZIA DE
PAULA, que /nstitui no dmbito do Distrito Federal o Dia do Rotary Internacional.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 23/04/15
Ultimo Dia: 07/05/15

- PROJETO DE LEI n°® 390/2015, de autoria do(a)s Sr{a)s Deputado(a) RAFAEL
PRUDENTE, que forna obrigatdrio a identificacdo dos profissionais de educagdo fisica e
estagidrios, quando no exercicio de suas fungdes e dd outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE LEI n® 392/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) RODRIGO
DELMASSO, que profbe a comercializagdo de cigarros e de derivados do {abaco em um
raio de duzentos metros das instituices de ensino do Distrito Federal,

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 28/04/15
Ultimo Dia: 12/05/15

- PROJETO DE LEI n°® 393/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) DR MICHEL,
que delermina a inclusdo, nos curriculos do Ensino Fundamental do Distrito Federal, de
contetido obrigatorio que trate da satde bucal.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 28/04/15
Ultimo Dia: 12/05/15

- PROJETO DE LEI n° 394/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) LUZIA DE
PAULA, que institui o Dia do Lions Clubs Internacional, no ambito do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 28/04/15
Ultimo Dia: 12/05/15

- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 11/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s
Deputado(a) JULIO CESAR, que aftera a Lei Complementar n® 770, de 15 de agosto de
2008, que “Institui o Programa Bolsa Universitdria, nas modalidades que especifica, e dd
outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 14/04/15
Ultimo Dia: 28/04/15
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COMISSAO DE SEGURANCA

- PROJETO DE LEI n° 374/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) LUZIA DE
PAULA, que /ntroduz alteragdes a Lei n® 3.212, de 30 de outubro de 2003, que torna
obrigatdria a afixacdo de avisos nas portas externas dos elevadores instalados nas
edificacoes ptiblicas e patticulares do Distrito Federal e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: '06/05/15

COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL, CIENCIA,
TECNOLOGIA, MEIO AMBIENTE E TURISMO

- PROJETO DE LEI n° 359/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado{a) LUZIA DE
PAULA, que dispde sobre a obrigatorfedade da emissdo de certificado de origem dos
animals, no ato de sua venda, pelos estabelecimentos comerciais no Distrito Federal, e
dd outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 15/04/15
Ultimo Dia: 29/04/15

- PROJETO DE LEI n° 366/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) AGACIEL
MAIA, que dispde sobre o plantio de muda de drvore na venda de automovel novo, no
ambito do Distrito Federal e dd outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 17/04/15
Ultimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE LEI n® 367/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) RODRIGO
DELMASSOQ, que dispbe sobre a destinagéo de 1% (um por cento) da dotagdo prevista
para publicidade e propaganda oficial do Governo do Distrito Federal para campanhas
de promogdo e divulgacdo das fefras livres e permanentes localizadas no Distrito
Federal,

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 17/04/15
Ultimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE LEI n° 375/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) LUZIA DE
PAULA, que dispde sobre a permanéncia de veterinario em local de exibicdo ou
exposicdo de animais e da outras providéncias.
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PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 22/04/15
Ultimo Dia: 06/05/15

- PROJETO DE LEI n° 379/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) TELMA
RUFINO, que estabelece medidas de emergéncia para a redugéo do desperdicio de dgua
no Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 22/04/15

Ultimo Dia: 06/05/15
- PROJETO DE LEI n° 382/2015, de autoria do(a)s Sr{a)s Deputado(a) RAFAEL
PRUDENTE, que dispde sobre a priotizacdo do uso de agregados reciclados, oriundos de
residuos sdlidos da construcéo civil, em obras e servigos de pavimentagdo de rodovias,
estradas vicinals e demais vias ptblicas no dmbito do Distrito Federal, e dd outras
providéncias.
PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 22/04/15

L’utimo Dia: 06/05/15

COMISSAO DE FISCALIZACAO, GOVERNANCA, TRANSPARENCIA E CONﬂ?OLE

- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 13/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s

Deputado(a) LILIANE RORIZ, que dispde sobre a participacdo da sociedade na'gestéo e

no ordenamento territorial do Distrito Federal, no caso que especifica.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 14/04/15
Ultimo Dia: 28/04/15

MESA DIRETORA

- PROJETO DE RESOLUCAO n° 05/2015, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) JOE

VALLE, que acrescenta o art. 238-a ao Regimento Interno da Cdmara Legisiativa do

Distrito Federal,

PRAZQO PARA EMENDAS 19 Dia: 14/04/15
Ultimo Dia: 28/04/15

- PROJETO DE RESOLUCAO n® 09/2015, de autoria de do(a)s Sr(a)s Deputado(a)

LILTANE RORIZ, que institui o Festival de Danca de Brasflia no &mbito da Camara

Legisiativa.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 17/04/15

Ultimo Dia: 04/05/15

- PROJETO DE RESOLUCAO n° 10/2015, de autoria de do(a)s Sr(a)s Deputado(a)
LILIANE RORIZ, que /nstituf o Trofeu Camara Legisiativa do Distrito Federal de danga' de
Brasilia.

PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 14/04/15
Ultimo Dia: 28/04/15

NOTA - De acordo com o art. 147, do RI/CLDF, o prazo para apresentacao de emendas
junto as Comissoes é de dez dias Uteis.
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Mesa Diretora

- ELEGIS.

Resolugdo n® 230, de 2007, RESOLVE:

Atos da Mesa Diretora

ATO DA MESA DIRETORA N° [ J4 , DE 2015

Altera a composigdo do Conselho Escolar
da Escola do Legislativo do Distrito Federal

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribuicbes regimentais, tendo em vista o que dispde o art. 29, §19, da

Art. 1° Designar os Secretdrios Executivos do Gabinete da Mesa Diretora, a
sequir relacionados, para compor o Conselho Escolar da Escola do Legislativo do
Distrito Federal, juntamente com o Diretor da ELEGIS:

Nome Matricula Fungdo

LEILA BARRETO ORNELAS 20.521 | Representante da Primeira
Secretaria - Presidente

VALERIO NEVES CAMPOS 20.655 | Representante da Presidéncia —
Membro -

JOSE FLAVIO DE OLIVEIRA 18.842 | Representante da Vice-Presidéncia
— Membro

RUSEMBERGUE BARBOSA DE ALMEIDA 19.996 | Representante da Segunda
Secretaria — Membro

ALEXANDRE BRAGA CERQUEIRA 16.311 | Representante da Terceira
Secretaria - Membro

Vice-Presidente

Segundo Secretdrio

Sala de Reunies,./ £ de abril de 2015.

Deputada CELINA LEAO

MKM Presidente
Deputada LILL RORIZ Deputado RA

Deputado JULIO CESAR ) D

Art. 29 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Terceifo Secretario
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ATO DA MESA DIRETORA N°.J 2, DE 2015

Institui a Politica e o Programa de
Qualidade de Vida no Trabalho no dmbito
da Camara Legislativa do Distrito Federal

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribuices regimentais, em especial o Ato da Mesa Diretora n°® 006, de 2012,
0 Ato da Mesa Diretora n® 39, de 2012 e o Ato da Mesa Diretora n° 90, de 2013,

RESOLVE:

Art.1° Fica instituida a Politica de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) no
ambito da Camara Legislativa do Distrito Federal, constituida por um conjunto de
valores, principios e diretrizes que tem o objetivo de nortear as praticas organizacionais
relacionadas ao provimento das condicGes de trabalho, a organizagdo do trabalho, as
relagdes socioprofissionais, ao reconhecimento e ao crescimento profissional visando
a efetividade institucional, bem como a salde e bem-estar de parlamentares,
servidores, terceirizados e estagiarios.

§ 1° A Politica de Qualidade de Vida no Trabalho se constitui em elemento
estratégico da Gestdo Institucional e estd alinhada aos Resultados do Diagnéstico de
Qualidade de Vida no Trabalho — Primeiro Ciclo, realizado na Cémara Legislativa do
Distrito Federal, que caracterizou o contexto de trabalho, os indicadores de desgaste
profissional e as fontes de bem-estar e mal-estar no trabalho.

Art. 29 O conceito de Qualidade de Vida no Trabalho se expressa, no ambito
da Camara Legislativa do Distrito Federal, pela existéncia de um ambiente saudéavel
com suporte organizacional onde prevalega o reconhecimento profissional e prazer no
trabalho, proporcionando a parlamentares, servidores, terceirizados e estagiarios o
sentimento de dever cumprido com exceléncia, no desempenho da missdo
institucional.

Art. 32 A Qualidade de Vida no Trabalho na Camara Legislativa do Distrito
Federal se concretiza por meio de crencgas, atitudes e formas de comportamento e
interagdo expressos nos seguintes valores: colaboragdo, equidade, ética, respeito e
comprometimento,

Art. 49 Os principios balizadores para o desenvolvimento de uma cultura
organizacional focada na Qualidade de Vida no Trabalho, de forma sustentével, sdo:

I.  AQualidade de Vida no Trabalho na Camara Legislativo do Distrito Federal
prioriza a compatibilidade entre bem-estar e produtividade nos processos
de trabalho.

II. A efetividade organizacional e a qualidade de vida no trabalho sao
pautadas por praticas de gestdo humanizadas e colaborativas.
III. A meritocracia, com base no perfil técnico-profissional e interpessoal,
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fundamenta o provimento de cargos na estrutura administrativa da
Camara Legislativa do Distrito Federal.

IV. A equidade fundamenta a justa distribuicdo de tarefas nas equipes de
trabalho.

V. Adimensdo ética no trabalho esta fundamentada nos valores do respeito
a dignidade do ser humano e no compromisso com o interesse pablico na
prestacdo de servicos com exceléncia.

VI. O respeito e a convivéncia saudavel entre parlamentares, servidores,
terceirizados e estagidrios sdo pressupostos de um ambiente de trabalho
livre de praticas discriminatorias e de violéncia no trabalho.

VII. Qualidade de Vida no Trabalho é responsabilidade institucional e tarefa
de todos.

Art. 59 Constituem-se diretrizes gerais da Politica de Qualidade de Vida na
Camara Legislativa do Distrito Federal:

I.  Constituir Comité Gestor da Qualidade de Vida no Trabalho - CGQVT com
vistas a estabelecer prioridades, coordenar e monitorar as agoes de QVT.

II. Empreender de forma permanente acoes voltadas ac desenvolvimento do
corpo gerencial da Camara Legislativa do Distrito Federal.

III. Realizar diagnostico organizacional de qualidade de vida no trabalho no
terceiro ano de cada legislatura, de modo a manter a periodicidade e
atualizacdo das avaliagoes bem como obter subsidios para o ciclo seguinte
de Programa de QVT.

IV. Garantir dotagGes orgamentarias necessdrias a execucdo do Programa,
projetos e acdes de QVT.

§ 19 O CGQVT previsto no inciso I, sera regido por norma especifica e
composto por servidores da Diretoria de Recursos Humanos, Setor de Assisténcia
Social, Setor de Assisténcia a Salide, Coordenadoria de Comunicacdo Social, Diretoria
de Administracao e Finangas, Escola do Legislativo, Fundo de Assisténcia a Salide dos
Deputados Distritais e Servidores da Camara Legislativa do Distrito Federal e do Nicleo
de Estudos e AcBes sobre Violéncia no Trabalha.

§ 2° Cumpre ao CGQVT a realizar, periodicamente, visitas e encontros com as
unidades organizacionais da CLDF para monitorar a qualidade de vida no trabalho,
bem como a execugdo do Programa de QVT.

Art. 6° Constituem-se diretrizes especificas da Politica de Qualidade de Vida
na Camara Legislativa do Distrito Federal:

1. Priorizar a compatibilidade entre bem-estar e produtividade nos
processos de trabalho.

II. Valorizar o trabalho do servidor e dar visibilidade a relevancia de seu
papel profissional.

III. Aprimorar a qualidade da comunicagdo entre parlamentares, gestores,
servidores, terceirizados, estagiarios e unidades administrativas.

IV. Garantir condicdes de trabalho adequadas ao conforto, bem-estar e
seguranca dos trabalhadores.
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V. Promover e preservar a salde dos trabalhadores com base em uma
visdo sistémica e integrada.

Art. 7° Fica instituido o Programa de Qualidade de Vida no Trabalho — Primeiro
Ciclo, elaborado em consonéncia com os Resultados do Diagndstico e com a Politica
de Qualidade de Vida no Trabalho e constituido pelos seguintes projetos:

I.  Préticas Humanizadas de Gestao.

II. Reconhecimento Profissional.

III. Conversando a Gente se Entende.

IV. Cuidando das Condigdes de Trabalho.
V. Promogdo da Salde.

§ 1° A descricdo dos projetos, objetivos, acbes, responsabilidade e |nd|cadores
de resultados encontra-se no Anexo deste Ato.

§ 29 Os ciclos subseqiientes do Programa de Qualidade de Vida no Trabalho
serdo propostos pelo Comité Gestor de Qualidade de Vida no Trabalho, mediante
diagndstico organizacional e submetidos a aprovagdo da Mesa Diretora.

Art. 89 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala de Reunioes, Uf} ?_L de A beid_de 2015,

Deputa%@ LEAO

Presidante

DeputadaZLILIANE RORI IMURN RIBEIRO
Vice-Presiderite e cratario

0 RENATO ANDRADE
Terceiro-Secretatio

Deputado JULIO CESAR D
Segundo-Secretario
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Sexta Legislatura (2015 - 2018)

Mesa Diretora

Presidente: Deputada Celina Ledo.
Vice-Presidente: Deputada Liliane Roriz,
1° Secretario. Deputado Raimundo Ribeira.
2° Secretario: Deputado 1llio César
3° Secretario: Deputado Renato Andrade.

Membros do Gabinete da Mesa Diretora

Secretirio-Geral /Presidéncia: Valério Neves Campos.
Secretario Executivo da Vice-Presidéncia: José Flavio de Oliveira.
Secretaria Executiva da 1@ Secretaria: Leila Barreto Ornelas.
Secretario Executivo da 22 Secretaria: Rusembergue Barbosa de Almeisa.
Secretario Executivo da 32 Secretaria: Alexandre Braga Cergueira.

Comité do Planejamento Estratégico Institucional
Jair Cunha Cardoso Filho
Mércio Correa de Mello.
Roberto Bello de Oliveira.

Comité de Execucio da Estratégia PE — Qualidade de Vida no Trabalho:

Edilair da Silva Sena — DRH/ Gestora do Projeto QVT
Grupo de Trabalho de Qualidade de Vida no Trabalho — QVT /CLDF

Ana Maria V. Vilanova e Silva — SASQ/ Coordenadora do Comité QVT.
Antonio Paulo Pinheiro Lima — SAS
Dulce Partela — DAF
Edilair da Silva Sena — DRH/ Gestora do Projeto QVT
Margarette de Cassia e Souza de Resende — Gréfica
Qzanira Ferreira da Costa — SAS
Silvia Maria de Paula Souza — DRH
Selma Mendes Mesquita — Serep
Thiage Bazi Branddo — SASO
Zinia Figueiredo de Alencar Araripe — CCS
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POLITICA DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
(QVT) DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO
FEDERAL

FUNDAMENTOS DA POLITICA DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

A Camara Legislativa do Distrito Federal-CLDF, em busca da melhoria

continua e do cumprimento de sua missdo organizacional, entende que o ser
humano e seu contexto de trabalho sdo o foco do processo de evolugdo em curso.
Para tornar efetiva a valorizagdo e o bem-estar dos que atuam nessa instituicao,
a Mesa Diretora criou, no contexto da Gestdo Estratégica, o projeto Qualidade de
Vida no Trabalho. Os resultados séo a Politica e 0 Programa de Qualidade de Vida
no Trabalho, que agora estdao sendo implantados e gue se fundamentam na
legislagd@o a seguir;

Declaracdo da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) sobre a Justica Social
para uma Globalizacdo Equitativa, de 2008, segundo a qual as arganizacbes
devem ter “condicOes de trabalho que preservem a salde e seguranca dos
trabalhadores”.

Decreto n® 7.602, de 7 de novembro de 2011, que dispde sobre a Politica
Nacional de Seguranca e Salde no Trabalho.

O documento “Levantamento de Governanca e Gestao de Pessocas”, elaborado
pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, sinaliza a necessidade, no ambito da
Administracdo Plblica Federal, da implantacdo e avaliacdo de politicas e
programas de qualidade de vida no trabalho.

Lei Organica do Distrito Federal, que institui, no capuf do Artigo 158: “A ordem
econémica do Distrito Federal, fundada no primado da valorizagdo do trabalho e
das atividades produtivas, em cumprimento ao que estabelece a Constituicdo
Federal, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, promover o
desenvolvimento econdmico com justica sccial e a melhoria da qualidade de
vida”.

Lei Complementar n° 840, de 2011 — Regime Juridico dos Servidores Plblicos e
Civis do Distrito Federal —, como instrumento legal de garantia dos direitos dos
servidores do Distrito Federal.

Ato da Mesa Diretora n® 64/2011, artigo 99 que estabelece a responsabilidade
da organizagdo na eliminagdo das condigdes insalubres de trabalho.

Ato da Mesa Diretora n® 6, de 2012, que instituiu a Gestdo Estratégica da CLDF
e com ela varios projetos voltados para o capital humano, além da “Qualidade
de Vida no Trabalho”, os Comités “Banco de Talentos”, o “Modernizando a
Carreira Legislativa” e o “Conhecendo a Nossa Casa”, entre outrcs.

Ato da Mesa Diretora n® 90 de 2013, que instituiu o Més da Qualidade de Vida
no Trabalhc no ambito da Camara Legislativa do Distrito Federal.

Resultados do Diagndstico de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT), realizado na
CLDF que caracterizou, com base na percepcao dos parlamentares,
servidores(as) e terceirizados(as), o contexto de trabalho, os indicadores de
desgaste profissional e as fontes de bem-estar e mal-estar no trabalho.
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CONCEITO DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO NA CLDF:

A qualidade de vida no trabalho se expressa por meio de um
ambiente saudével com suporte organizacional em que prevaleca o
reconhecimento profissional e o prazer no trabalho, proporcionando aos
(as) parlamentares, servidores(as), terceirizados(as) e estagiarios(as) o
sentimento de dever cumprido com exceléncia no desempenho da missdo
institucional da CLDF.

VALORES DA POLITICA DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO DA
CLDF:

» Colaboragao.

s Equidade.

o FEtica.

e Respeito.

¢« Comprometimento.

PRINCIPIOS DA POLITICA DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO DA
CLDF

e A qualidade de vida no trabalho na CLDF prioriza a compatibilidade
entre bem-estar e produtividade nos processos de trabalho.

e A efetividade organizacional e a qualidade de vida no trabalho sao
pautadas por praticas de gestdo humanizadas e colaborativas.

e A meritocracia, com base no perfil técnico-profissional e interpessoal,
fundamenta o provimento de cargos na estrutura administrativa da CLDF.

¢ A equidade fundamenta a justa distribuigao de tarefas nas equipes
de trabalho.

o A dimensdo ética no trabalho esta fundamentada nos valores do
respeito a dignidade do ser humaneo e no compromisso com o interesse publico
na prestacdo de servigos com exceléncia.

e O respeito e a convivéncia saudavel entre parlamentares,
servidores(as), terceirizados(as) e estagiarios(as) sdo pressupostos de um
ambiente de trabalho livre de préticas discriminatérias e de violéncia no trabalho.

¢ Qualidade de Vida no Trabalho é responsabilidade institucional e
tarefa de todos.
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Diretrizes da Politica de Qualidade de Vida no Trabalho — QVT

e Constituir Comité Gestor da Qualidade de Vida no Trabalho com vistas a
estabelecer prioridades, coordenar e monitorar as agdes previstas no Programa
de QVT, de forma permanente, por meio de reunides bimensais e outras,
conforme a necessidade, com representantes da Diretoria de Recursos Humanos,
Setor de Assisténcia Social, Setor de Assisténcia a Salde, Coordenadoria de
Comunicacdo Social, Diretoria de Administragdo e Finangas, Escola do Legislativo,
Fundo de Assisténcia a Salde dos Deputados Distritais e Servidores da Camara
Legislativa do Distrito Federal e do Nicleo de Estudos e Agbes sobre Violéncia no
Trabalho

o Realizar, periodicamente, visitas e encontros com as unidades
organizacionais da CLDF para maonitorar a qualidade de vida no trabalho e propor
acBes para o fortalecimento das equipes, de modo a considerar as caracteristicas
de cada dos seus processos de trabalho e dos ambientes ocupacionais, bem como
as normativas de satide e seguranca, com base nas dimensdes: organizacdo e
condices de trabalho, relagdes socioprofissionais, crescimento e recon hecimento
profissional, praticas de gestdo, entre outras.

e Empreender agdes permanentes com vistas a contribuir para o
desenvolvimento do corpo gerencial da CLDF.

« Realizar diagnéstico organizacional de qualidade de vida no trabalho no
terceiro ano de cada legislatura, de modo a manter a periodicidade e atualizagao
das avaliagbes bem como obter subsidios para o ciclo seguinte de Programa de
QVT.

o Garantir dotacBes orcamentdrias necessarias a execucao do Programa,
projetos e agdes de QVT.
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Agoes |
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Praticas Humanizadas de Gestio

Caracteriza-se por
agoes de
desenvolvimento da
papel gerencial por
meio de capacitagio,
oficinas vivencials,
orientagdo e
coaching, na
perspectiva da
melhoria da
organizaggo do
trabalho.

Qualificar os
gestores para
implementarem
processos de
trabalho mais
humanizados.

Priorizar a
compatibilidade

entre bem-estar e
produtividade nos

processos de
trabalha.

1-Cursos de
Desenvolvimento
Gerencial — Mddulo
para chefes de
gabinete e para
gestores da
estrutura
Programacéo Anual.

2-Cursos de
Ambientacdo —
Mddulo de Praticas
Humanizadas de
Gestio.

Por ocasido dos
eventos de
ambientagio.

3- Acolhimento dos
servidores de
gabinete e das
liderancas
partidarias —
Formacdo das equipes
de atendimento
(SLMP/SAS/DRH).

4-0Oficinas
Vivenciais—

1 Programacao Anual.

5-Coaching -
Atendimento individual
sob demanda.

6-Acompanhamento
— acdo continuada.

Unidades
Executantes: SASO e
Elegis.

Unidades Parceiras:
DRH.

Coordenagido:
Comité Gestor QVT.

Supervisao®; GMD.

Ades3o aos cursos
e oficinas

Avaliacao de
reacdo e de
impacto dos
eventos
instrucionais.

Melhoria da
percepcdo das
equipes sobre a
gestdo
implementada.

! Dirigir ou inspecionar em nivel superior; avaliar por fim os resultados = a eficiéncia de um trabalho
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Caracteriza-se por
aches de definigao
de critérios
meritocraticos, com

Estabelecer
critérios técnicos

1) Campanhas de
Feedback

base no perfil E::a Oi 2':: Pgande 2) Elaboracgo do Unidades Melhoria da
8 técnico-profissional e (Ba?\co deungoes Cddigo de Etica do Executantes: SASQ e percepgao dos
E = interpessoal, para Talentos) Valorizar o Servidor da CLDF/ Elegis. servidores sobre
E B provimento de trabalha do Politica de Direitos, ; as politicas de
g @ cargos e fungBes Fomentar a cultura | ¢orvidar e dar Deveres e Elogios. Unidades Parceiras: | reconhecimento
< & comissionadas na do papel do visibilidade & 3) Oficinas de DRH. (incluindo os
8 E Estrutura servidor plblico e | relevAncia de seu | Feedback Coordenacio: critérios para
3 Administrativa; do feedback papel profissional, _... Conmite Gestar Qyr, | Provimentes de

MlsaRinire i posntlvp,_como 1 Reuntge; com GMD, " cargos)

exiftira o bt i estratégia de equipe Eecntca para Supervisao: GMD.

servidor plblico e do valorizaga_o e dlscu55§0 de criterios

foecback positivo no desenvolvimento de provimento de

chEte i de pessoas. carqos.

trabalho.
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Conversando a Gente se Entende

Abrange agles que
criem espacos
coletivos de
discussdo, mediacdo
de conflitos, reunides
intra-setoriais e
intersetoriais, e
também o fomenio &
utilizacdo dos
diversos recursos
institucionais de
Comunicacao.

Estimular a
interacdo do
conjunto de
parlamentares,
servidores(as),
terceirizados(as),
estagiarios da
CLDF,
possibilitandeo o
acesso e o
esclarecimento de
informacdes e
favarecendo a
melhoria das
relacbes
socioprofissionais

Aprimorar a
qualidade da
comunicacao
entre
parlamentares,
gesiores,
servidores(as),
terceirizados(as),
estagiarios e
unidades
administrativas.

1- Encontros de
Mediacdo de Conflitos.
(Sob demanda)

2- Oficina de Papel
Profissional:
{Semestral)

3- Facilitacdo e
Moderacdo de
Reunibes Intra-
setoriais e
Intersetoriais (sob
demanda)

4- Oficina de
Comunicacdo e
Trabaltho em Equipe -
(Semestral)

5- Grupos tematicos
voltados aos processos
de trabalho na CLDF

conforme demanda.

Unidades
Executanies: SASO,
NEAVT, CCS.

Unidades Parceiras:

DRH, e Elegis.

Coordenacao:
Comité gestor QVT.

Supervisdo: GMD,

Melhoria da
percepcio dos
servidores acerca
dos processos de
COMUNIcacao na
CLDF

Quantidade de
reunibes inter e
intra-setoriais

Quantidade de
acesso dos
Tecursos
institucionais de
comunicagao

‘eserq ‘G/, oN

<

ello)-edId)

G102 2P [Mqe 2P 87 °

earjejsibo] erewe)) ep ouel(q

Gz euibed




Cuidando das Condicoes de Trabalho

Refere-se as
medidas de melhoria
das condices de
trabalho,
especialmente
conforto térmico,
recurscs de
informatica e
adeguacdo do
mobiliario e dos
instrumentos de
trabalho
(terceirizados).

Aprimarar as
condicbes de
trabalho na CLDF.

Garantir
condigbes de
trabalho
adequadas ao
conforio, bem-
estar e seguranca
dos
trabalhadores.

1-Reunido com a
equipe técnica da
CLDF para avaliar a
possibilidade de
ajustes no
funcionamento do ar
condicionado

2-Capacitagdo da
equipe gue cpera o ar
condicionado;

3-Campanha educativa
para instruir os
servidoras acerca do
correto uso do ar
condicionado

4-Fazer gestGes junto
aos executores de
contrato para melhorar
as condigdes de
trabalho dos
terceirizados (incluindo
local de repouso e
alimentacdo, mobiliario
e instrumentos de
trabalho)

1 5-Reunido com a CMI

para rever as
principais queixas
relacionadas ao uso de
informatica na CLDF

Unidades
Executantes: Vice-
Presidéncia/CMI,

Segunda
Secretaria/DAF.

Unidades Parceiras:

DRH, SAS e S5AS0.

Coordenacso:
Comité Gestor QVT.

Supervisao: GMD.

Melhoria da
percepgao dos
trabalhadores
acerca das
condigdes de
trabalho na CLDF
Diminuicdo dos
registros de
reclamacdio nos
operadores do ar
condicionado
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Promocio da Sadde

Caracteriza-se par
um conjunto de
acBes voltadas para
a promocao da
salde, envolvendo
campanhas
educativas, grupos
focais e
atendimentos
médicos, de
enfermagem,
psicolégicos e do
servigo social, assim
como
monitoramento
epidemioldgico.

Promover bem-
estar aos
trabalhadares e
prevenir
afastamentos das
atividades
profissionais
motivados por
problemas de
satlde.

Promover e
preservar a salde
dos trabalhadores
com base em uma
visdo sistémica e
integrada.

1-Campanhas
educativas.

2-Grupos focais.

3-Atendimentos
médicos, de
enfermagem,
psicoldgicos e do
servigo social.

4-Monitoramento
epidemiolégica.

5-Agdo voltada para
contextos de trabalho
insalubres.

Unidades
Executantes:  SAS.
Unidades Parceiras:
Fascal, DRH e SASQ.

Coordenacdo: Comité
Gestor QVT.

Supervisdao: GMD.

Diminuicdo dos
afastamentos por
motivo de salde

Melhoria da
percepcao dos
trabalhadores
acerca de sua
propria condiciio
de salide

10
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ATO DA MESA DIRETORA N°© ?ggy, DE 2015

Dispde sobre o Nicleo de Estudos e Agoes
sobre Violéncia no Trabalho da Camara
Legislativa do Distrito Federal.

A Mesa Diretora da Camara Legislativa do Distrito Federal, no uso de suas
atribuicdes regimentais; considerando, que a seguridade social do servidor publico
distrital compreende um conjunto integrado de agdes destinadas a assegurar, dentre
outros, direitos relativos a saude, na forma do art. 268 da LC 840/2011;
considerando que o problema do assédio moral € mundial, crescente e, em grande
parte ignorado e subestimado; considerando que a questdo da violéncia no trabalho
produz efeitos maléficos na qualidade de vida e na salde dos individuos envolvidos;
considerando a necessidade de desenvolver acBes preventivas sobre violéncia no
trabalho, com enfoque na cultura da organizacdo; RESOLVE:

Art. 19 Fica instituido permanentemente o Ntcleo de Estudos e AgOes sobre
Violéncia no Trabalho - NEAVT no ambito da Camara Legislativa do Distrito Federal.

Art., 20 O NEAVT, organizado na forma de grupo de trabalho permanente,
vinculado & Diretoria de Recursos Humanos / Primeira Secretaria, é constituido
exclusivamente por servidores do quadro de efetivo da Camara Legislativa do Distrito

Federal;

§ 1° A indicacio de servidores para compor o NEAVT serad efetivada por
Portaria do Gabinete da Mesa Diretora.

§ 2° A criacdo do Nicleo ndo implica a criagdo de cargos ou fungdes
comissionadas.

§ 39 As atividades do NEAVT serdo desempenhadas por cada um dos seus
membros sem prejuizo das demais atribuigdes na unidade de lotagao do servidor.

Art. 3° S3o objetivos do NEAVT:

I - Atuar como instdncia de assessoramento sobre as politicas de
enfrentamento da violéncia no trabalho no ambito da CLDF, sob a perspectiva de
promogao da cultura de paz;

II - Atender os casos de violéncia no trabalho, atuando como instancia de
mediacdo de conflitos, realizando intervengbes de natureza socioeducativa voltadas
para o fomento ao bem-estar individual e organizacional;

III - Propor estratégias e agdes preventivas e corretivas para situagdes de
violéncia no trabalho;

IV - Realizar estudos e pesquisas sobre as condicoes de trabalho, a
organiza¢do do trabalho e as relages socioprofissionais para subsidiar a elaboragéo
de aces de enfrentamento a violéncia no trabalho;

V - Elaborar minuta de Cddigo de Relagbes de Trabalho na Camara
Legislativa do Distrito Federal, garantida a participacdo dos servidores na sua
elaboragdo, bem como propor suas revisdes e alteragdes;
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VI - Contribuir com o processo de formagdo de consciéncia sobre a paz nas
relagbes de trabalho, por meio de participagbes em eventos instrucionais internos e
externos;

VII - Representar tecnicamente a Camara Legislativa, quando autorizado
pelas instancias administrativas e deliberativas, em questbes relativas ao
enfrentamento da violéncia no trabalho em eventos de natureza cientifica,
profissional e comunitaria.

Art. 4° O NEAVT atuara conforme regimento interno redigido e aprovado no
prazo de 180 dias a partir da sua criagdo.

Art. 59 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o Ato do
Primeiro-Secretério n® 03/2007.

Sala de Reunides, o¢4 de Adgtec  de 2015,

Deputadaci%gm\\ LEAO
Presidente
Deputada LILIAN I;DQR/I‘Z% Deputado R

Vice-Presidente Primejro+5s

Deputado JULIO CESAR Deputad -
Segundo-Secretario Térceiro-Secretario
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Gabinete da Mesa Diretora

PORTARIA-GMD N° // } , DE J) 7} DE ABRIL DE 2015

O GABINETE DA MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribuigbes regimentais que lhe conferem a Resolugdo n°
168/2000, art. 49, inciso V, “f”, AMD n® 50/2011, art. 6° e AMD n° 25/2013, e ainda,
tendo em vista o contido no Memorando n® 116/2015-Gab.14, RESOLVE:

Art. 19 AUTORIZAR a utilizagdo do auditdrio desta Casa no dia 25 de maio do
corrente, das 9 as 19 horas, para realizacio do 1° Semindrio das Entidades
Habitacionais do Distrito Federal e Entorno.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

VALERIO NEvzs CAMPOS

Secretdrio-Geral/Presidéncia

L‘MRRETO %INELAS

Secretdria-Executiva/Primeira Secretaria

,
’ED BRA A’CERQUEIRA
SEW’B(ECUIW ercefra Secretaria

ATA DA 52 REUNIAO DO GABINETE DA MESA DIRETORA DE 2015

Aos vinte e quatro dias do més de abril do ano de dois mil e quinze, as onze horas e
trinta minutos, na sala de reunides da Presidéncia, reuniram-se os Membros do
Gabinete da Mesa Diretora, estando presentes os senhores Valério Neves Campos,
Secretario-Geral/Presidéncia; José Flavio de Oliveira, Secretdrio Executivo/Vice-
Presidéncia; Leila Barreto Ornelas, Secretdria Executiva/Primeira Secretaria;
Rusembergue Barbosa de Almeida, Secretdrio Executivo/Segunda Secretaria e
Alexandre Braga Cerqueira, Secretério Executivo/Terceira Secretaria, para deliberarem
sobre os itens a seguir: 1) Verbas Indenizatdrias: Processos n® 001.000922/2015
— Dep. Rodrigo Delmasso; n°® 001.001141/2015 — Dep. Luzia de Paula; n°
001.001111/2015 - Dep. Rafael Prudente; n°® 001.000098/2015 - Dep. Telma Rufino;
n® 001000533/2015 - Dep. Lira; n® 001-001110/2015 — Dep. Liliane Roriz; n°
001.001029/2015 — Dep. Wasny de Roure; n® 001.001149/2015 — Dep. Celina Ledo;
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n® 001.001097/2015 — Dep. Ricardo Vale. Relatores: Secretarios do GMD.
Deliberacdo: Aprovados por unanimidade na forma dos pareceres do Nicleo de
Verba Indenizattia. 2) Processo n® 001.000771/2014 Assunto: Abono de
permanéncia. Relator: Secretdrio Executivo/Segunda Secretaria. Deliberagao:
Aprovado por unanimidade. 3) Processo n°® 001.001011/2015. Assunto: Parecer
sobre admissibilidade referente & representacdo. Relator: Secretério-
Geral/Presidéncia. Deliberac8o: Aprovado o Parecer do Setor de Legislagdo de
Pessoal por unanimidade. 4) Processo n°® 001.001276/2015. Assunto: Evento
interno de capacitacdo. Relatora: Secretdria Executiva/12 Secretaria. Deliberacdo:
Aprovado por unanimidade, desde que o nimero minimo de servidores inscritos seja
20. 5) Oficio n® 219/2015-GEREC/DR/BSB (Correios). Assunto: Solicitagdo de
utilizacdo do auditério e seus recursos. Relator: Secretdrio-Geral/Presidéncia.
Deliberacdo: Rejeitado, por unanimidade. EXTRAPAUTA: 1) Minuta de Portaria
do GMD. Assunto: Encerramento de projetos estratégicos do COPEI. Relator:
Secretario-Geral/Presidéncia. Deliberagdo: Aprovado por unanimidade, assinada a
respectiva Portaria. Nada mais havendo a tratar, eu, Valério Neves Campos, Secretario-
Geral/Presidéncia, lavro a presente Ata, que vai assinada por mim e pelos Secretarios
do Gabinete da Mesa Diretora presentes a reunido.

‘%a memmm%mm

JOSE FLAVIP DE OLIV W BARRE OORNELAS

W-ﬁ H O/ch- s/déncia Secretdria Executiva/Primeira Sgcretaria

RUSEMBERGUE BARBOSA DE ALM/EI ALEXANDRE BRAGACERQUEIRA
Secretario ExecutivoXSegunda Secretaria Secretaryf)?ecutﬂ?/f'ercefra Secretaria

Atos Administrativos

ATO DA PRESIDENTE Nﬂ4 <& DE 2015
A Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal, observado
o disposto no artigo 32, inc. II e art. 42, inc. III, "a”, ambos do Regimento
Interno desta Casa de Leis
RESOLVE:

Art. 1° Designar membro suplente da Comissdo Especial para
exame do mérito das Propostas de Emenda a Lei Organica do Distrito Federal,
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em substituicdo a membro designado anteriormente, conforme indicagdo do
Lider do Partidario dos Trabalhadores:

“Substituir a indicacdo do Membro Suplente Deputado WASNY DE
ROURE - PT, pelo Membro Suplente Deputado CHICO VIGILANTE -
PT"}

Art. 29 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Brasilia, 24 de abril de 2015

Deputada CELINA LEAO

Presidente

ATO DO PRESIDENTE N° 402 3 , DE 2014

O Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal, no uso de suas
atribuicbes regimentais, em especial as que |he conferem o § 19, inciso XIII, do
artigo 42 do Regimento Interno da CLDF, e

Considerando que, de acordo com o exposto pelo Presidente da
Comissdo de Sindicancia, designada pelo Ato do Presidente n° 364/2015, publicado
no DCL em 27 de margo de 2015, ndo foi possivel concluir os seus trabalhos no
prazo legal, conforme razfes invocadas no Memorando n° 6/2015-CPSPAD,
RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, por 30 (trinta) dias, a partir de 28 de abril de
2015, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar, a fim de dar continuidade a apuracdo dos fatos
relacionados no processo n® 001-001273/2015.

Art. 20 Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasflia, - /- de abril de 2015.

DEPUTADA Celina Ledo
Presidente
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ATO DO PRESIDENTE NO© 430 DE 2015

A PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de
suas atribui¢des regimentais e nos termos da Lei distrital n° 4.342/2009, RESOLVE:

1- EXONERAR FABIO PINHEIRO SANTOS, matricula n° 20.952, do Cargo
Especial de Gabinete, CL-13, do gabinete parlamentar do deputado Cristiano Araljo,
bem como NOMEA-LO para exercer o Cargo Especial de Gabinete, CL-01, no Bloco
Democratico, Trabalhista, Progressista. (LP).

2- EXONERAR MARCIA DE CARVALHO ANTUNES, matricula n® 20.306, do
cargo de Secretdrio Parlamentar, SP-02, do Bloco Democrdtico, Trabalhista,
Progressista, bem como NOMEA-LA para exercer o cargo de Secretario Parlamentar,
SP-02, no gabinete parlamentar do deputado Cristiano Aradjo. (LP).

3- NOMEAR JULIENE MASCARENHAS ROSSI para exercer o Cargo Especial
de Gabinete, CL-13, no gabinete parlamentar do deputado Cristiano Araljo. (LP).

4- NOMEAR IRAIR PAES LANDIM para exercer o Cargo Especial de
Gabinete, CL-04, no gabinete parlamentar do deputado Wasny de Roure. (LP).

Brasflia, o 7’Cde abyil de 2015.

Deputada CELINA LEAO
Presidente

ATO DO PRESIDENTE N° 423 DE 2015

A PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de
suas atribuicdes regimentais e nos termos da Lei distrital n® 4.342/2009, RESOLVE:

1- EXONERAR DANILO GAMA BOTELHO MIRANDA, matricula n°
16.709, do Cargo em Comissdo de Assessoramento, CL-02, do Gabinete do Primeiro
Secretario, com exercicio no Setor de Pagamento de Pessoal. (CC).

2- NOMEAR PAULO HENRIQUE FERREIRA DA SILVA, matricula n®
11.423, para exercer o Cargo em Comissao de Supervisao, CL-03, no Gabinete do Vice-

Presidente. (CC).
3- EXONERAR CLEBER CHAVES DE MEDEIROS, matricula n° 11.265, do

Cargo em Comissao de Supervisao, CL-03, do Gabinete do Vice-Presidente, bem como
NOMEA-LO para exercer o Cargo em Comissao de Assessoramento, CL-02, no Gabinete
do Primeiro Secretario, com exercicio no Setor de Pagamento de Pessoal. (CC).

Brasilia, 23 (ﬁjﬂde 2015.
Deputada CELINA LEAO
Presidente

(Republicado por conter incorrecdo no original, publicado no DCL do dia
24/04/2015).
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Despachos do Ordenador de Despesas

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESA
22 DE ABRIL 2015

PROCESSO N°© (01.000.499/1994; INTERESSADO: GUSTAVO SOUTO MAIOR
SALGADO; ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional por
tempo de servigo, periodo 2008 a 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS
a realizagdo da despesa, determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de
Lancamento e da Ordem Bancéria em favor do credor GUSTAVO SOUTO MAIOR
SALGADO, valor R$95.259,49 (noventa e cinco mil, duzentos e cinquenta e nove
reais e guarenta € nove centavos). Publique-se € encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N° 001.000.205/2010; INTERESSADO: NELSON ADRIANO FERREIRA DE
VASCONCELOS; ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional
de qualificacdo, exercicio 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a
realizacdo da despesa, determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de
Lancamento e da Ordem Bancaria em favor do credor NELSON ADRIANO FERREIRA
DE VASCONCELQOS, valor R$623,18 (seiscentos e vinte e trés reais e dezoito
centavos). Publique-se e encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N° 001.000.307/2010; INTERESSADO: JONATAS MARTINS SANTOS;
ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificagdo,
exercicios 2013 e 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizagdo da
despesa, determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Langamento e da
Ordem Bancaria em favor do credor JONATAS MARTINS SANTOS, valor R$3.939,45
(trés mil, novecentos e trinta e nove reais e quarenta e cinco centavos). Publique-se
e encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N° 001.000.312/2010; INTERESSADO: SILVIO ROBERTO CARVALHO DA
FONSECA; ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de
qualificacdo, exercicios 2013 e 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a
realizacio da despesa, determino a emissdao da Nota de Empenho, da Nota de
Lancamentc e da Ordem Bancaria em favor do credor SILVIO ROBERTO CARVALHO
DA FONSECA, valor R$8.277,45 (oito mil, duzentos e setenta e sete reais e quarenta
e cinco centavos). Publigue-se e encaminhe—se para pagamento. a\,.
PROCESSO N° 001.000.369/2012; INTERESSADO: IVONALDO OLIVEIRA; ASSUNTO:

Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificagdo, exercicio
2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizagdo da despesa, |
determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Langamento e da Ordem (/
Bancéria em favor do credor IVONALDO OLIVEIRA, valor R$4.619,80 (quatro mil,

seiscentos e dezenove reais e oitenta centavos). Publique-se e encaminhe-se para

pagamento.

PROCESSQO N° 001.000.370/2012; INTERESSADO: RAIMUNDO NONATO TEIXEIRA
DE CARVALHO; ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional
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de qualificagdo, exercicio 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a
realizacdo da despesa, determino a emissao da Nota de Empenho, da Nota de
Lancamento e da Ordem Bancaria em favor do credor RAIMUNDO NONATO
TEIXEIRA DE CARVALHO, valor R$4.905,48 (quatro mil, novecentos e cinco reais e
guarenta e oito centavos). Publique-se e encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N°© 001.000.431/2010; INTERESSADO: ANTONIO ALVES DOS SANTOS;
ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificagdo,
exercicios 2013 e 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizagdo da
despesa, determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Langamento e da
Ordem Bancdria em favor do credor ANTONIO ALVES DOS SANTOS, valor
R$1.752,65 (um mil, setecentos e cinquenta e dois reais e sessenta € c€inco
centavos). Publigue-se e encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N° 001.000.799/2009; INTERESSADO: MARIANA CORTES; ASSUNTO:
Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificagdo, exercicio
2014, RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizagdo da despesa,
determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Lancamento e da Ordem
Bancaria em favor da credora MARIANA CORTES, valor R$2.723,25 (dois mil,
setecentos e vinte e trés reais e vinte e cinco centavos). Publique-se e encaminhe-se
para pagamento.

PROCESSO N° 001.000.860/2009; INTERESSADQ: CELIO DE ALMEIDA JEREMIAS;
ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificagdo,
exercicio 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizacio da despesa,
determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Langamento e da Ordem
Bancéria em favor do credor CELIO DE ALMEIDA JEREMIAS, valor R$152,51 (cento e
cinguenta e dois reais e cinguenta e um centavo). Publique-se e encaminhe-se para
pagamento.

PROCESSO N°© 001.001.040/2009: INTERESSADO: JOSE APARECIDO PEIXOTO;
ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificacdo,
exercicio 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizagdo da despesa,
determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Langamento e da Ordem
Bancaria em favor do credor JOSE APARECIDO PEIXOTO, valor R$1.346,38 (um mil,
trezentos e quarenta e seis reais e trinta e oito centavos). Pubhque se e
encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N° 001.001.224/2009; INTERESSADO: ILZA APARECIDA FERNANDES;
ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificacdo,
exercicio 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizacdo da despesa,
determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Lancamento € da Ordem
Bancaria em favor da credora ILZA APARECIDA FERNANDES, valor R$1.177,23 (um
mil, cento e setenta e sete reais e vinte e trés centavos). Publique-se e encaminhe-se
para pagamento.

\
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PROCESSO N° 001.001.270/2009; INTERESSADO: EDIMAR RODRIGUES DE
ALMEIDA; ASSUNTO: Reconhecimento de Dl’vida,para pagamento de adicional de
qualificacdo, exercicio 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizagdo
da despesa, determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Langamento e da
Ordem Bancaria em favor do credor EDIMAR RODRIGUES DE ALMEIDA, valor
R$436,74 (quatrocentos e trinta e seis reais setenta e quatro centavos). Publique-se
e encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N°© 001.001.300/2009; INTERESSADQO: RICARDO AUGUSTO LOBO;
ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificacdo,
exercicios 2013 e 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizacdo da
despesa, determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Langamento e da
Ordem Bancaria em favor do credor RICARDO AUGUSTO LOBO, valor R$696,06
(seiscentos e noventa e seis reais e seis centavos). Publique-se e encaminhe-se para

pagamento.

PROCESSO N°© 001.001.301/2009; INTERESSADO: LiLIA NOVAIS DE OLIVEIRA;
ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificagéo,
exercicio 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizacdo da despesa,
determino a emissdao da Nota de Empenho, da Nota de Lancamento e da Ordem
Bancaria em favor da credora LILIA NOVAIS DE OLIVEIRA, valor R$3.532,00 (trés
mil e quinhentos e trinta e dois reais). Publique-se e encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N° (001.001.3459/2009; INTERESSADO: MIGUEL ALVES CARDOSO;
ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificacdo,
exercicio 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizacdo da despesa,
determino a emissao da Nota de Empenho, da Nota de Lancamento e da Ordem
Bancaria em favor do credor MIGUEL ALVES CARDQOSO, valor R$643,65 (seiscentos e
guarenta e trés reais e sessenta e cinco centavos). Publique-se e encaminhe-se para
pagamento.

PROCESSO N° 001.001.371/2009: INTERESSADO: JOSE CARLOS DE SOUSA;
ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualifi icacao,

despesa, determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Langamento e da™
Ordem Bancéria em favor do credor JOSE CARLOS DE SOUSA, valor R$2.948,44

Publigue-se e encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N° 001.001.566/2009; INTERESSADO: JOSE GERALDO DO SOCORRO
OLIVEIRA; ASSUNTO: Reconhecimento de D|V|da para pagamento de adicional de
qualificacdo, exercicio 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizagdo
da despesa, determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Lancamento e da
Ordem Bancaria em favor do credor JOSE GERALDO DO SOCORRO OLIVEIRA, valor

exercicios 2013 e 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizagao da\

(dois mil, novecentos e quarenta e oito reais e quarenta e quatro centavos)./

%
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R$237,01 (duzentos e trinta e sete reais e um centavo). Publique-se e encaminhe-se
para pagamento.

PROCESSO N° (01.001.669/2009; INTERESSADO: WAGNER GOMES DE SOUZA;
ASSUNTO: Reconhecimento de Dl'vidq para pagamento de adicional de qualificagao,
exercicio 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizacdo da despesa,
determino a emissao da Nota de Empenho, da Nota de Lancamento e da Ordem
Bancaria em favor do credor WAGNER GOMES DE SOUZA, valor R$276,01 (duzentos
e setenta e seis reais e um centavo). Publique-se e encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N° 001.001.709/2009; INTERESSADO: NUBIENE LEAQO VIANA DA SILVA;
ASSUNTO: Reconhecimento de vaidq para pagamento de adicional de gualificacao,
exercicio 2014, RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizagdo da despesa,
determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Langamento e da Ordem
Bancaria em favor da credora NUBIENE LEAO VIANA DA SILVA, valor R$952,08
(novecentos e cinquenta € dois reais e oito centavos). Publigue-se e encaminhe-se
para pagamento.

PROCESSO N° 001.001.868/2009; INTERESSADO: OSCAR RAFAEL MONTES
MONTERROIAS; ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional
de qualificagdo, exerciclo 2014. RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a
realizacdo da despesa, determino a emissdao da Nota de Empenho, da Nota de
Langamento e da Ordem Bancaria em favor do credor OSCAR RAFAEL MONTES
MONTERRQOIAS, valor R$3.244,36 (trés mil, duzentos e guarenta e quatro reais e
trinta e seis centavos). Publique-se e encaminhe-se para pagamento.

PROCESSO N° 001.001.895/2009; INTERESSADO: MARIA DE ORA ALVES BRAGA;
ASSUNTO: Reconhecimento de Divida para pagamento de adicional de qualificagéo,
exercicio 2014, RECONHECEMOS A DIVIDA, AUTORIZAMOS a realizagdo da despesa,
determino a emissdo da Nota de Empenho, da Nota de Langamento e da Ordem
Bancaria em favor da credora MARIA DE ORA ALVES BRAGA, valor R$102,47 (cento
e dois reais e quarenta e sete centavos). Publigue-se e encaminhe-se para
pagamento.

Valério Neves Campos
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
VICE-PRESIDENCIA ; )
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ELABORAGAQ ORCAMENTARIA
SECAO DE ELABORACAC ORGAMENTARIA

RELATORIO AMALITICO DE ACOMPANHAMENTO DA BECUCAO ORCAMENTARIA
DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
JANEIRO a MARGO - 2015

1 - INTRODUGAO

Conforme informagées apresentadas no quadro demonstrativo abaixo, a participagdo das
dotagées orgamentarias destinadas anualmente a Camara Legislativa do Distrito Federal - CLDF vem cainde nos
tltimos exercicios em relacdo a receita orgamentaria do DF estimada para cada periodo, passando de 2,74% em
2008 para 1,54% em 2015 (coluna “C"). A queda brusca em 2015 da participagao percentual foi em grande parte
resultado da mudanga de metodologia do orgamento implantada pelo GDF. Até 2014, as despesas de Salde e
Educagdo do Fundo Constitucional do DF — FCDF eram executadas de forma apartada (fora do Siggo) e
constavam da LOA apenas como anexo, sem estarem incorporadas &s receitas e despesas. A partir da
LOA/2015 passaram a ser incluidas nas receitas e despesas. Com inclusdo destas transferéncias de Salde e
Educagao, as receitas tiveram um acréscime de R$ 6,0 bilhdes. Isso explica a queda brusca da participacéo do
orgamento da CLDF no total da LOA de 1,89% em 2014 para 1,54% (coluna C) em 2015. Com a exclus&o do
impacto desses R$ 6,0 bilhdes adicionais, a participacdo teria, na verdade, um aumento para 1,94%. Os valores
referentes ao FCDF podem ser encontrados na pagina 153 do DODF de 31/12/2014, Suplemento-C.

Quanto aos valores efetivamente realizades, o resultado & declinante, passando de 2,31% em
2008 para 1,87% em 2014 (coluna “F"). No entanto, & relevante ressaltar que tem havido uma trajetéria de
crescimento da participacdo das despesas efetivamente realizadas a partir de 2011, passando de 1,78% para
1,83% em 2012, 1,88% em 2013 & 1,87% em 2014.
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PARTICIPACAQ DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS E DESPESAS DA CLDF
EM RELACAO A RECEITA TOTAL DO D.F.

(***) — Inclui despesas inscritas em “restos a pagar” em 31/12/2014 , a serem pagas a partir de janeiro de 2015,
(***) - Inclui R$ 5.993.594.013,00 de receita de Salide e Educagio do Fundo Constitucional do DF.

| R$ 1,00
| PREVISTO REALIZADO
PARTICIPAGAO DA
£ DOTAGAQ PARTICIPAGAO DA
: RECEITA DOTAGAC DA CLDF PREVISTAPARA A RECEITA TOTAL DO DESFESA TOTAL DESPESA
R ORGAMENTARIA DO PREVISTA NA LEI CLDF EM RELACAO D.F. DA CLDF REALIZADA PELA
Al AO A I
? D.F. ORGAMENTARIA PREVISAC DE REALIZADA NO REALIZADA NO CLDF EM RELAGAO
& ESTIMADA ANUAL RECEITA EXERCicCIO EXERCIcIO A RECEITA TOTAL
(') ORGAMENTARIA DO ] ® DO D.F. REALIZADA
DF.
A B C=B/A D E F=EID
| 2008 l 9.688.660.057 I 265.023.961 | 2.74% I 10.369.000.000 I 239.923.869 2,31% |
Lzuos | 13.441.447.503 l 343.537.817 | 2,56% l 11.459.024.855 | 233.020.112 2,03% |
l 2010 | 14.391.011.441 | 336.623.415 | 2,34% | 12.544.313.477 | 251.193.237 2,00% |
Bﬂﬂ | 16.118.111.820 | 348.627.878 | 2.16% | 13.859.350.986 | 247.158.147 1,78% |
I 2012 | 16.857.765.512 | 348.670.031 | 2,07% l 15.609.469.122 | 287.037.210 1,83% I
‘ | 2013 | 18,977.998.883 { 387.533,000 | 2,04% | 16.901.000.000 | 317.980.675 1,88% |
2014 21.451.120,535 404.570.000 1,89% 18.916.077.422 | (" 352.994.422 1,87%
2015 (**129.465.104.118 454.482.000 1,54% . - -
(*) — Inclui despesas inscritas em ‘restos a pagar” — pagas .
("*) — Portal Transparéncia GOF: :/feswrw transparencia. df. qov. briSiteP. efault.as!

Os recursos orgamentdrios previstos para a Camara Legislativa no exercicio 2015 totalizam

{colunas “A" e “B" do quadro demonstrativo abaixo).

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA DA CLDF

R$ 454,5 milhdes, representando crescimento de 28,6% em relagdo ao volume de despesas realizadas em 2014

POR GRUPO DE DESPESA
R$ 1,00
DESPESA DOTAGAC DESPESA DESPESA % CRESCIMENTO
REALIZADA ANUAL LIQUIDADA LIQUIDADA DESPESA %
EXERCICIO PREVISTA NA ATE ATE LIQUIDADA DESPESA
2014 LEI MARGO MARGO EM RELAGAO A LIQUIDADA
Grupe ) ORGAMENTARIA DE DE DOTACAD MARGO 2015
de 2015 2014 2015 ORGAMENTARIA !
Despesa ™ o | 2015 MARGO 2014
A B c D E=D/B F=DiIC
Pessoal e Encargos Sociais | 280.997.621 336.355.000 65.492.765 71.803.177 21,38% 9,79%
Qultras Despesas Correntes 63.325.738 109.676.000 8.686.226 8.310.328 7.58% 4,33%
Investimentos 8.671.063 8.451.000 1] - -
TOTAL | 3s2994422]  4sa482000| 74178.991| so213504| 7es% | atav% |

{*) = Inclul despesas Inscritas em “reslos a pagar” em 31/12/2014, a serem pagas a partir de janeiro de 2015.

(**) - Lel n® 5,442, de 30/12/2014, publicada no Suplemento-C ao n® 274, do Diarlo Oficial do DF de 31/12/2014 — Estima a receita e fixa a despesa do Distrita
Federal para o exercicio financeiro de 2015,
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(1} — Definicdo do Grupo de Despesa :

= PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS — Incluj todas as despesas com o pagamento pelo efetiva servigo exercido de cargo/emprego ou fungao no setor
pliblico, quer civil ou militar, ativo ou inative, bem como as obrigagbes de responsabilidade do empragadar.

= QUTRAS DESPESAS CORRENTES — Despesas com a manutengao e funcionamente da maquina administrativa do governo, tais coma aquisicio de
material de consumo, pagamento de servigos prestados por pessea fisica sem vinculo smpregaticio ou pessoa jurfdica independente da forma
contratual, & outras nao classificadas nos demais grupos de despesas correntes.

= INVESTIMENTOS - Despesas de capital destinadas ao planejamento e & execugac de obras piblicas, 4 aquisicac de instalagoes, equipamentos @
material permanente.

O acompanhamento mensal da execug@o orgamentaria mostra gue no primeiro trimestre deste
ano (janeiro & margo/2015) foram liquidadas despesas no valor de R$ 80,2 milhdes {coluna “C"), consumindo
17,7% das dotagdes previstas para este ano (coluna "E”). No comparativo com o mesmo periodo do ano anterior
(coluna “D") houve crescimento de 8,1%, com destaque para o grupo de despesa "Pessoal e Encargos Sociais”,
registrando aumento de 9,8% (coluna “F"). Tiveram influéncia ne comportamento desta despesa os seguintes

fatores:

1) Reajuste salarial de 6% para servidores efetivos e comissionados, concedidao a partir de janeiro de 2015,
conforme aprevado pela Lei n° £.202, de 14 de outubro de 2013;

2) Reajuste no valor do subsidio mensal dos Parlamentares, ocorrido a partir de fevereiro de 2015 | canforme
Decreto Legislativa n® 2.035, de 2015;

3} Recemposigdo dos gabinetes parlamentares e da estrutura administrativa da Casa (nomeagdes de cargos
comissionados), tendo em vista o inicio da nova Legislatura (2015-2018), com efeitos sobre as despesas
com “Vencimento Basico” e "Representagdo Sem Vinculo Efetivo”]

4) Periodo de férias de grande parte dos servidores da Casa (janeiro a margo), gerando impacto sobre os
gastos com “1/3 constitucional de férias”, “abono pecuniario’, "antecipagao de 50% do 13° salario”;

5) Crescimento no nimero de servidores que atingiram o tempo de servigo para aposentadoria & que seguem

trabalhande, passando a ter direito ao “Abono de Permanéncia”.

Com relagac as demais despesas liquidadas neste primeiro trimestre, vinculadas ao grupo

“Outras Despesas Correntes”, verifica-se que houve ligeira gueda de 4,3% em relagéc a 2014.

Reprogramacdes Orcamentérias Realizadas nos Meses de Janeiro a Marco/2015

e Portaria-GMD n° 033, de 27 de fevereiro de 2014, publicada no Didric da Camara Legislativa, de
03/03/2015 {pag. 13):

Alteracdo no Quadre de Detalhamento de Despesas da Camara Legislativa (Alteragéo de QDD), no
programa de trabalho “Desenvolvimento e Implementagao de Sistemas de Captagdo e Tratamento de
Informagdes pela Quvideria da CLDF", no qual transferiu R$ 50,00 de “33.90.39 — Outros Servigos de
Terceiros / Pessoa Juridica® para o elemenfc de despesa “33.90.92 - Despesas de Exercicios

Anteriores”.

s Portaria-GMD n°® 034, de 27 de fevereiro de 2014, publicada no Diario da Camara Legislativa, de
03/03/2015 {pag. 14):
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AlteracZo no Quadro de Detalhamento de Despesas da Camara Legislativa (Alteracdo de QDD), no
programa de frabalho “Gestdo da Informagéo e dos Sistemas de Tecnologia®, no gual transferiu
R$ 10.000,00 do elemento de despesa "33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros / Pessoa Juridica” para

o elemento de despesa "33.80.92 — Despesas de Exercicios Anteriores”.

s Ato da Mesa Diretora n® 18/2015 (DCL 12/03/2015), que foi efetivada na LOA por meio da Lei n°
5.465/2015 (DODF 30/03/2016).

Abertura de Crédito Suplementar, via projeto de lei, transferindo R$1.011.126,00 do programa de
trabalho "Manutencao de Servigos Administrativos Gerais da CLDF”, do elemento de despesa “33.90.39

— Qutros Servicos de Terceiros / Pessoa Juridica”, para os seguintes programas de trabalhos:

a) Participagdo da CLDF em Instituicdes Ligadas as Atividades do Poder Legislativo, elemento de
despesa "33.80.30 — Material de Consuma”, no valor de R$ 11.126,00.

b) Execugdc de Sentencas Judiciais, elemento de despesa "31.90.91" — Execugio de Sentengas
Judiciais”, no valor de R$ 1.000.000,00.

e Portaria-GMD n° 070, de 19 de margo de 2015, publicada no Diaric da Camara Legislativa, de
25/03/2015 (pag. 23):

Alteracdo no Quadro de Detalhamento de Despesas da Camara Legislativa (Alteragéo de QDD), no
programa de trabalho “Promogéo da Qualidade de Vida no Trabalho e Bem Estar Social dos Servidores
da CLDF", no gual transferiu R$ 100.000,00 do elemento de despesa “33.90.93 - Indenizagbes e

Restituicoes” para o elemento de despesa “33.90.92 — Despesas de Exercicios Anteriores”.

Também cabe destacar neste primeiro Relatéric Analitico de 2015 a metodologia utilizada na
elaboracéo do orgamente anual da CLDF, cujas despesas previstas foram definidas a partir do processo de
planejamento integrade com ampla participagdo das unidades administrativas da Casa. Através dos "Plancs
Setoriais-2015", todas essas unidades definiram metas a serem alcancadas e acdes a serem desenvolvidas no
decorrer deste ano, tendo como orientacdo os projetos estratégicos priorizados pela Mesa Diretora. Por sua vez,
todas as agdes que demandam recursos orgamentarios foram consolidadas no Relatorio "Detalhamento Setorial
da Despesa — DSD 2015", disponivel para consulta na pagina da CLDF na Internet — link “Transparéncia” :

hitp:/fwww.cl.df.gov.bridetalhamento-setorial-da-despasa-dsd. Além de conferir maior transparéncia ao orgamento

anual da instituigdo, as informagdes contidas no DSD-2015 tém por objetivo auxiliar o processo de execugéo deste
orgamento, racionalizande a destinag@o dos recursos orgamentarios em sintonia com o que foi previamente

planejado.

Complementando as informagbes apresentadas neste relatério, as planilhas referentes ao

comportamento mensal da execugdo crgamentaria da CLDF estao disponiveis ne enderego eletrénico:

htip:/www.cl.df. gov. br/relatorio-analitico-de-acompanhamento-da-execucao-orcamentaria
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2 - EXECUGAO ORGAMENTARIA DA CLDF POR SUBTITULO

COMPORTAMENTO DA DESPESA POR SUBTITULO

R$ 1,00
LE! DESPESA
. ORGAMENTARIA | LIQUIDADA ATE Yo SALDO
SUBTITULOS MARCO DISPONIVEL
(DoTagAo DE LiquipApo ATUAL
ATUALIZADA) 2015

A B C=(B/A) D=(A-B)
Partic. da CLDF em Inst. Ligadas as Ativ. do Poder Legislativo 113126 0 0,0% 113.126
Prom. da Qualid. Vida no Trab. ¢ Bem-Estar Soc. dos Servidores 237.000 4.100 1,7% 232.900
Administracéo de Pessoal da GLDF 327.265.000 |  68.127.682 20,8% 259.127.318
Concessdo de Beneficios aos Servidores da CLDF 28.800.000 6.338.114 22,0% 22.461.886
Manutengao de Servigos Administrativos Gerais da CLDF 33.873.874 1.580.236 47% 32.293.638
Capacitagdo de Servidores — Escola do Legislativo 1.115.000 13.000 1,2% 1.102.000
Modernizagao de Sistema de Informagao da CLDF 4.721.000 0 0,0% 4.721.000
Gestao da Informag&o e dos Sistemas de Tl da CLDF 6.243.000 92.291 1,6% 6.150.709
i L Rk S o] omk| oo
Publicidade Institucional da CLOF 25.600.000 6.290 0,0% 25.593.610
Funcionamento da TV Legislativa 8.500.000 13.307 0,2% 8.486.693
Execugdo de Projetos de Educacao Politica pela CLDF 500.000 0 0,0% 500.000
Reforma e Benfeitorias no Edificio Sede da CLDF 600.000 0 0,0% £00.000
Promog&o de Eventos de Integr. da CLDF com a Sociedade do DF £30.000 0 0,0% 530.000
Apoio a Programas Culturais pela CLDF 394.000 o 0,0% 394.000
Execugdo de Sentengas Judiciais pela CLDF 1.500.000 41.838 2,8% 1.458.162
Ressarcimentos, Indenizagdes e Restituigées da CLDF 14.400.000 3.006.546 27,8% 10.403.454
TOTAL-CLDF 454.482.000 80.213.504 17,6% 374.268.496
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2.1 - PARTICIPAGAO DA CLDF EM INSTITUICOES LIGADAS AS ATIVIDADES DO
PODER LEGISLATIVO

As dotagtes orgamentdrias, previstas na Lei Orgamentaria Anual (LOA), exercicio 2015, totalizam
R$ 113,1mil, superando em 26,3% a despesa realizada no exercicio anterior. Ao longo do primeiro frimestre do

corrente anc nfo houve a execugfo de qualquer despesa nessa atividade.

No exercicio financeire de 2014, as despesas liquidadas neste proegrama de trabalhe somaram
R$ 88,6 mil (Coluna A — Quadro Demonstrativo). Desse total executado, R$ 39,1 mil foram despesas relativas ao
elemento (33.50 41); correspondendo as contribuigdes que a CLDF faz as entidades associativas como UNALE
(Unido dos Legislativos Estaduais) e & Associacao Brasileira das Escolas do Legislativo (ABEL); das quais integra
os quadros como instituig8o filiada. Conforme apontou o Gltimo Relatdrio Analitico, de dezembro de 2014, a
Paortaria GMD n® 249/2014, reclassificou as despesas executadas no elemento (33.50.41) para (33.90.39 — Outros
servigos de terceiros/ pessoa juridice). A nova classificagfo obedece & uma orientagéo recebida da Secretaria de
Estado de Planejamento do Governo do Distrito Federal — SEPLAN. Houve mais R$ 50,5 mil de valores

executados na nova classificacéo, somando ao final do exercicio de 2014 um total de R$ 89,6 mil.

Na LOA aprovada havia a previsdo de R$ 102,0 mil, mas houve a necessidade um reforgo de
R$ 11,1 mil em fungdo do aumento da despesa, conforme aprovacao da Lei n® 5.465, de 27/03/15, publicada ho
DODF de 30/03/15.

A contribuigado & proporcional ao subsidio dos parlamentares, que teve aumento a partir de

fevereira de 2015.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM A PARTICIPAGAO DA CLDF EM INSTITUICOES LIGADAS

AS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO

R$ 1,00
Despesa Dotagéo Despesa Saldo
Realizada Orgamentaria Liguidada QOrgamentario
ELEMENTO Exercicio Prevista Ate Atual
2014 para MARGO
DESPESA *) 2015 de
(atualizada) 2015
A B G D=(B-C)
33.50.41 — Contribuigdes em Entidades Sem Fins
Lucrativos 29019 8 2 o
33.90_.39—Oulros Serv, de Terceiros/ Pessoa 50.506 113.126 0 113128
Juridica
| TOTAL | 89.582 113.126 0 113.126)

Fonte : Sistema Integrado de Gestéo Governamental - SIGGO
{*) - Considera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janelro de 2015
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2.2 - PROMOGCAO DA QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO E BEM-ESTAR
SOCIAL DOS SERVIDORES DA CLDF

O volume de despesas liguidadas neste primeiro trimestre com as agdes vaoltadas a “Pramogado
R$ 4,1 mil

de uma dotacdo orgamentaria anual prevista no valor de R$ 237 0 mil, conforme destacado nas colunas “B" e "C”

da Qualidade de Vida no Trabalho e Bem Estar Social dos Servidores da CLDF” totalizeu apenas

do quadro demonstrativo @ seguir. Cabe ressaltar que no (ltimo més foi realizado remangjamente de dotagao
orgamentaria neste programa de trabalho através de Alteragado do Quadro de Detalhamenio de Despesas
(Alteracic de QDD), aprovada pela Portaria do Gabinete da Mesa Diretora n® 70, de 19 de margo de 2015,
publicada no Digrio da Camara Legislativa de 25/03/2015. Foram transferidos R$ 100,0 mil do elemento de
despesa “33.90.93 — Indenizagies e Restituicbes” para o elemento de despesa "33.90.92 — Despesas de
Exercicios Anteriores” visando ressarcir ao FASCAL (Fundo de Assisténcia & Satde dos Servidores da CLDF)
despesas referentes ao exercicio 2014, ou seja, exames |aboratoriais (exames admissionais, de rotina e
demissionais de servidores) € campanha de vacinag8o contra a gripe, realizados através dos |aboratorios e

clinicas credenciadas junto ao FASCAL.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PROMOCAO DA QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO E
BENM ESTAR SOCIAL DOS SERVIDORES DA CLDF

R$ 1,00
Despesa Dotagao Despesa Saldo
Realizada Orgamentaria Liguidada Orgamentario
ELEMENTO Exerciclo Prevista Até Atual
DE 2014 para MARGO
DESPESA ") 2015 de
(atualizada) 2015
A B c D={B-C)
33.90.36 — Qutras Serv. de Terc. / Pessoa Fisica 988 17.000 - 17.000
33.90.38 — Outros Serv. de Terc./ Pes. Jurldica 8.200 80.000 4100 75.900
33.80.92 — Despesas de Exerclcios Anteriores - 100.000 - 100.000
33.90.93 — Indenizagbes e Restiluigdes - 40.000 - 40.000
| TOTAL 9.188 237.000 4.100 232.900]

Fonte : Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO
(*)— Cansidera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeiro de 2015,

A expectativa para os proximos meses € que o saldo orgamentario atual - no valor de R$ 232,8
mil (coluna “D") — seja utilizado na implementagéc das agbes descritas no Relatdrio ‘Detalhamento Setorial da
Despesa — DSD 2015" (disponivel para consulta na pagina da CLDF na Internet — link “Transparéncia”:
http./Awww.cl.df.gov.bridetalhamento-setorial-da-despesa-dsd), superando a baixa execugdo orcamentaria

verfficada no ano anterior, gquanto totalizou apenas R$ 9,2 mil (coluna “A* do quadro demonstrativo anterior).

Estao previstas as seguintes despesas em 2015:
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ELEMENTO DE DESPESA : “33.90.36 - QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS / PESSOA FISICA”
SUPERVISAO .
MESA DIRETORA META AGAD DISCRIMINAGAQ VALOR
! DA DESPESA ESTIMADO
UNIDADE (RS)
SOLICITANTE
12 Secretaria : 1.1 ~— Programa de | 1.1.1 - Realizar palestras & | Pagamento de hora-aula para
1 - Divisic de | Qualidade de Vida no | vivéncias como parte da | colaborador eventual de atividade de 7.900,00
Seguridade Social Trabalho executado Atividade "De bem com a | qualidade de vida no trabalho
Vida" e de outras atividades | (Valor unitario: R$ 329,15 x 24 hfa)
socioculturals da CLDF
1.1.2 — Promover oficina de | Pagamenio de hora-aula para
qualidade de vida no | colaborador eventual de atividade de 6.600,00
trabalho qualidade de vida no trabalho
(Valor unitario: RS 328,15 x 20 hfa)
12 - Politica de | 1.2.1 - Realizar atividades | Pagamento de hora-aula para 2.500,00
enfrentamento & violéncia | socioeducativas sobre o | colaborador eventual de atividade de
no trabalho instituida por | tema da violéncia no | gualidade de vida no trabalho
intermédio do Nicleo de | trabalho. (Valor unitario: R 329,15 x B h/a)
Estudos e Acfes sobre
Vicléncia no Trabalho,
DESPESA TOTAL ESTIMADA PARA O EXERCICIO DE 2015 17.000,00
ELEMENTO DE DESPESA : *33.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS / PESSOA JURIDICA™
SUPERVISAQ . B
MESA DIRETORA META AGAO DISCRIMINAGAQ VALOR
/ DA DESPESA ESTIMADO
UNIDADE (R3)
SOLICITANTE
1% Secretaria : 1.1 - Programa de | 1.1.1 - Promover oficina de | Contratagdo de empresa para realizar 20.000,00
1 - Divisao de | Qualidade de Vida no | qualidade de vida no | atividades de qualidade de vida no
Seguridade Social Trabalho executado {rabalho trabalho.
21 - Atendimente | 2.1.1 - Contratar | Contratagdo de empresa(s) 50.000,00
médico, de enfermagem, | manutengdo especializadals) na manutengdo de
psicolégico e de servigo | preventivafcorretiva de | equipamentos médicos
social aos parlamentares, | gquipamentos médicos
servidores e visitantes da
CLDF realizado @ mantido | 2.1.2 — Contratar servigo de | Cantratagdo de empresa especializada 5.000,00
lavanderia, através de | em servicos de lavanderia hospitalar
empresa especializada
2.1.3 — Contratar servigo de | Cantratagdo de empresa especializada 5.000,00
coleta e tratamento de lixo | na caoleta e no  tratemento de lixo
hospitalar,  através  de | hospitalar
empresa especializada
DESPESA TOTAL ESTMADA PARA O EXERCICIO DE 2015 80.000,00
ELEMENTO DE DESPESA :*33.90.93 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES”
SUPERVISAO 2
MESA DIRETORA META AGAQ DISCRIMINACGAO VALOR
/ DA DESPESA ESTIMADO
UNIDADE (RS)
SOLICITANTE
12 Secretaria: 11 - Programa de | 111 - Realizar exames | Ressarcimento ac FASCAL de despesas 40.000,00
1 - Divisdo de | promogdo da salde dos | admissionais e | com exames laboratoriais realizados na
Seguridade Sacial parlamentares e | demissionais periddicos em | rede de clinicas e laboratérios
servidores da  CLDF | parceria com o FASCAL conveniados.
reglizado .
1.1.2 — Realizar vacinagbes | Ressarcimento ao FASCAL de despesas 100.00,00
dos parlamentares e | com campanha de vacinagao realizada
servidores da CLODF contra | alravés de clinicas conveniadas.
gripe, por inlermédio do | {Quantidade: 2000 deses; valor unitario:
FASCAL R$ 50,00)
DESPESA TOTAL ESTIMADA PARA O EXERCICIO DE 2015 140.000,00
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2.3 — ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL DA CLDF

A previsdo orgamentaria destinada & atividade de “Administrac@o de Pessoal da CLDF" no
Exercicio 2015 & da ordem de R$ 327,3 milhfes, superando em 18,6% o volume de despesas realizadas em
2014, no valor total de R$ 276,0 milhdes (colunas “A e “B” do quadro demonstrativo a sequir).

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSQAL DA CLDF

R§ 1,00
Degbasa Dotagédo Despesa Despesa Despesa Saldo
Re. alﬁv_ ada Orgamentéria| Liguidada Estimada Anual Orgamentério
ELEMENTC Exerdicio Prevista Até de Abril a Estimada Anual
DE 2014 para MARGO Dezembro Estimado
DESPESA . 2015 de de
€ (atualizada) 2015 2015
A B v D E=(C+D) | F=(B-E)
31.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas 254.736.960( 293.000.000 64.813.791| 211.853.366| 276.667.157 +16.332.843
31.80.13 — Qbrigagées Patronais (INSS) 19.330.819 21.000.000 2.846.747| 16.828.044 19.674.791 +1.325.209,
31.80.16 — Outras Despesas Varidveis 1.495.649 1.800.000 343.776| 1.025.000 1.368.776 +431.224
31.90.82 - Despesas de Exercicios Antericres 229.524 10.000.000| 61.209 390.000 451.209' +9.548.791
31,91.13 — Contribuigéo Patronal para o0 RPPS 249.500 1.455.000 62.159 232.146 294,305 + 1.160.695
31.91.92 - Desp. de Exerc. Anteriores / RPPS 452 - - - - -
| TOTAL 276.042.904] 327.266.000)  68.127.682] 230.328.666] 298.456.238] + 28.798.762)

Fonte : Sistema Integrado de Gestdo Governamental — SIGGO
{") - Inclui despesas inscritas em “restos a pagar’ em 31/12/2014, a serem pagas a partir de janeiro de 2015.

Neste primeiro trimestre de 2015 foram liquidadas despesas no valor total de R$ 68,1 milhdes
{coluna “C"), consumindo 20,8% da previséo orgamentaria anual (coluna “B"). Grande parte dessas despesas esta
associada ao pagamento de "Vencimentos e Vantagens Fixas — elemento de despesa 31.90.11", conforme

detalhadas a seguir:

R$ 1.00
I Composicao do Elemente de Despesa “31.80.11" Janeiro Fevereiro Margo
Vencimento Basico de servidores efetivos e comissionados 13.400.317 13.550.565 13.935.771
Adicional por tempo de servigo (anuénio) 1.830.180 1.937.715 1.941.420
Adicional de insalubridade 142.240 151.318 151.307
Gratificagdo de Titulagdo 1.242.848 1.242.811 1.252.551
Vantagem Pessoal + Abono Especial 255,558 255,513 255.398
Gratificac8o de Atividade Legislativa 274792 274.759 273.858
RepresentagiofVenc. Sem vinculo efetiva 1.803.892 1.905.943 2.054.455
Abone de Permanéncia 212.370 227.580 259.891
Despesas com Férias e Antecipagéo de 50% da gratificagéo natallcia (13° salario) 3.556.188 1.291.843 1.032.708
, Total Mensal — Elemento de Despesa "31.90.11" l 22.818.385 | 20.838.047 I 21.157.35T|
{ Tatal no 1° Trimestre — Elemento de Despesa “31.90.11" | 64.813.791 |
Pégina 9 de 37




IN° 75, Brasilia, terca-feira, 28 de abril de 2015 Diério da Camara Legislativa

Pagina 48

Tiveram influéncia no comportamento desta despesa os seguintes fatores:

6) Reajuste salarial de 6% para servidores efetivos e comissionados, concedido & partir de janeiro de 2015,
conforme aprovado pela Lei n® 5.202, de 14 de outubro de 2013;

7) Reajuste no valor do subsidio mensal dos Parlamentares, ocorrido a partir de fevereiro de 2015, conforme
Decreto Legislativo n® 2.035, de 2015;

8) Recomposicao dos gabinetes parlamentares e da estrutura administrativa da Casa (nomeagdes de cargos
comissionados), tendo em vista o inicio da nova Legislatura (2015-2018), com efeitos sobre as despesas
com "Vencimento Basico” e “Representagac Sem Vinculo Efetivo”;

8) Periodo de férias de grande parte dos servidores da Casa (janeiro a margo), gerando impacto schre os
gastos com “1/3 constitucional de férias®, "abono pecuniario”, “antecipacéo de 50% do 13° salario”;

10) Crescimento no nimero de servidores que atingiram o tempo de servigo para aposentadaria e que seguem

trabalhando, passando a ter direito ao “Abono de Permanéncia”.

Segundo projecdes de despesas realizadas para cs meses de abril a dezembro (coluna “D” do
guadro demonstrativo inicial), estima-se a necessidade de recursos da ordem de R$ 230,3 milhdes neste
periodo, o que deve representar uma despesa anual de R$ 288,5 milhdes. A principio, isso representaria um
crescimento de 8,1% em relagéo ao total despendido em 2014 (coluna “A"). Se confirmadas essas projegoes,
estima-se ao final de 2015 um salde orgamentario excedente de R$ 28,8 milhdes neste programa de trabalho

(coluna “F").

Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF

Os resultados da Receita Corrente Liguida (RCL) do Distrito Federal para os meses de janeiro e
fevereiro de 2015 - divulgados recentemente pela Secretaria de Fazenda GDF - apontam crescimento de 14,7%
e de 12%, respectivamente, em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior. Considerando & projegéo realizada
para o més de marco, estima-se crescimento de 10,8% da RCL acumulada nos Ultimos doze meses (Abril de
2014 a Margo de 2015), totalizando cerca de R$ 18 bilhdes, conforme expressc nas colunas “a", "b" e "¢" do

quadro demonstrativo abaixo.
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R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL

Periado : Periodo :
; . Variagdo (%)
Abril / 2013 a Margo /2014 Abril / 2014 a Margo /2015
Mensal e
z Receita - Receita Acumulado
Ultimos Ultimos N
Realizada Realizada nos Ultimos
12 Meses 12 Meses
12 Meses
(a) (e) (c)=(b)!(a)

Abril / 2013 1.434.052.273,99 Abril { 2014 1.545.815.300,47 +7.8%
Maic / 2013 1.670.262.630,03 Maio / 2014 1.681.016.044,31 + 0,6%
Junho/2013 1.337.419.005,88 Junho / 2014 1.458.658,263,59 +9,1%
Julho/2013 1.336.556.131,40 Julho / 2014 1.406.484.851,61 +5,3%
Agosto / 2013 1.233.550.943,52 Agosto / 2014 1.508.541.864,35 +22,3%
Setembro / 2013 1.322.702.229,93 Setembro / 2014 1.569.653.479,13 +18,7%
Qutubro /2013 1.377.490.762,10 Qutubro / 2014 1.582.447.205,78 +14,9%

Novembra / 2013 1.286.099.7086,80 Novembro / 2014 1.397.025.896,40 +8,6%

Dezembro / 2013 1.521.885.106,31 Dezembro / 2014 1.660.633.072,07 +91%
Janeiro / 2014 1.245.052.754,79 Janeiro / _2015- 1.427.467.736,40 +14,7%
Fevereiro / 2014 1.190.685.422,13 Fevereiro /2015 1.334.100.995,14 +12,0%
Margo / 2014 1.258.355.469,24 Margo / 2015 (Estim.) 1.385.467.504,68 +10,1%

TOTAL 16213.112436,12 | [ TOTAL (Estimativa) |  17.967.212.21393 ] [ 108% |

detalhada nos quadros demonstrativos a seguir — totalizaram cerca de R$ 271,86 milhdes.

Despesas com Pessoal da GLDF nos Ultimos Doze Meses

Por outro lado, a despesa com pessoal da CLDF acumulada no periodo de abril de 2014 a margo
de 2015 - computada de acordo com os critérios estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e

R§ 1,00
DESPESA COM PESSQAL DA CLDF
N 31.90.11 55 31.90.16
U‘[—)’;‘:‘: 9 :EVP:C&[I?EF!:IH? 3;11-%9{.11%:'?5355 °§£§Q‘°’ DE;';.'%(BEZRC' ':‘1‘52“‘?;- Pa';égsu::'- SE:nf?&ESAs TOTAL PARCIAL
MESES PATRONAL VARIAVEIS ANTERIORES | TRABALHISTAS REQUISIT. JUDICIAIS

o) ®) (@ ) () ) @ T

ABR./2014 18.793.676,28 1.4756.737,98 100.847,41 29,473,356 47.269,27 120.571,04 &) 20.567.675,33
MAIO/2014 19.129.088,91 1.462.054,89 87.332,5% 69,762,84 123.823,70 146.852,46 * 21.018.915,39
JUN./2014 22.821.106,85 1.486.058,25 88.422,76 2.895,35 31.331,55 97.216,01 513.156,44  25.040.187,31
JUL./2014 19.037.348,78 1.507.286,03 85721,45 15.277,88 342.031,58 126.301,21 13.156,44  21.127.133,37
AGO./2014 19.182.209,95 1.532.545,24 97.267,02 53.434,43 397.995,58 121.340,87 13.156,44  21.397.939,53
SET./2014 19.602.139,14 1.560.038,36 90.173,01 10.428,06 273.006,51 126.518,08 13.156,44  21.675.460,60
QUT./2014 19.264.003,52 1.537.992,37 184.263,08 25.681,56 44,575,552 93.762,21 13.156,44  21.163.434,70
NOV.I2014 19.467.585,15 1.533,521,07 122,600,111 6.986,51 314,825,35 88.545 34 13.156,44  21.547.218,97
DEZ./2014 36.113.267.18 4.244 347 19 233.29517 0,00 611,222,45 181.607 99 13.156,44  41.396.896,42
Restos a Pagar 215.400,35 103.392,60 - 3.291,58 - 247,908 34 - 569.992,88

R.Pg. Cancelados
JAN /2015 22.818.385.38 32,158,74 23.370,44 0,00 7.764,05 0,00 13.94592  22.895,624,53
FEV.12015 20.838.047 44 1.399.743,26 173.248,76 0,00 2.892.668,89 0,00 13.945,92  25.317.654,27
MAR./2015 21.157.258,09 1.477,004,68 147.156,48 61.209,03 747.326,54 85.896,24 13.04592  23.689.896,98
ABR./2014 a
mR- 12015 258.439.617,12 19.351.891,66 1.433.788,28 278.440,60 5.833.840,99 1.436.518,79 633.832,84 287.408.031,28
{*) despesas contabllizadas na rubrica *31.90.11 ~ Viencimentos e Vantagens Fixas®
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R$ 1,00
DEDUGOES Ak
ULTIMOS 31.90.92 TOTAL COM
DESP. EXERC. 31.90.94 AJUDA DE CUSTO ABONO ABONO DE 31.90.91 F:ESSOAL CLDF
DOZE ANTERIORES INDENIZ. DOS PECUNIARIO | PERMANENGIA | SENTENCAS | ULTIMOS DOZE
(COMPET. +12 | TRABALHISTAS | PARLAMENTARES JUDICIAIS MESES
MESES MESES)

) ) ® L M) " s il
ABR./2014 28.473,35 47.269,27 202.966,31 160.003,87 13.156,44 20.114.806,09
MAIO/2014 60.762,84 123.823,70 270.315,07 154.339,23 13.156,44 20.387.518,11
JUN./2014 2.885,35 31.331,55 129.930,01 167.756,05 513.156,44 24,195.117,91
JULJ2014 15.277,88 342.031,58 250,426,34 16434844  13.156,44 20.341.892,69
AGO.I12014 53.434 43 397.895,58 299.559 85 153.754,93 13.156,44 20.480.038,30
SET./J2014 10.428,06 273.008,51 309.576,66 229.450,91 13.156 44 20.839.842,02
OUT./2014 25.681,56 44,575 52 237.736,01 200.396,76 13.156,44 20.641.888,41
NOV.12014 6.986,51 314.825 35 256.860,90 221.892,76 13.156,44 20.733.498,01
DEZ./2014 0,00 611.222 45 2.467.999 41 409.213,56 13,156,44 37.895.304,56
Restos a Pagar 569.992,88

R.Pg. Cancelados

JAN./2015 - 7.764,05 1.186.237,85 212.369,94 13.945,92 21.475.306,77
FEV.12015 - 2.892.668 89 472.928 50 227.580,25 13.945,92 21.710.529,71
MAR./2015 61.209,03 747,326,654 400.972 55 259.890,50 13.945,92 22.206.552,44
kgl 275.148,01 5.833,640,99 000 648551046 256009720 66024572  271.592.287,90

No confronto dessas informacgbes, estima-se que a participacdc dos gastos com pessoal da
CLDF em relagao a Receita Corrente Liguida do DF acumulada nes ultimos doze meses (abril de 2014 a margo

de 2015) esteja em 1,51%. De acordo com as proje¢des realizadas para os proximos meses, estima-se a

manutengdo desse indice no proximo Relatdric de Gestdo Fiscal referente ao 1° Quadrimesire de 2015,

referente ac periodo de maio de 2014 a abril de 2015, indicando queda em relagéo ao resultado chtido no ltimo

quadrimestre de 2014, quando foi de 1,53%. Este comportamento pode ser explicado pelo crescimento de 3,3%

da RCL projetada para o 1° Quadrimestre de 2015 frente ao resultado apurado no 3° Quadrimestre de 2014 e

pelo crescimento inferior - de 1,8% - dos gastes com pessoal neste mesmo periodo.
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2.4 - CONCESSAO DE BENEFICIOS AOS SERVIDORES DA CLDF

A previséo orgamentdria destinada & concessdo de beneflcios aos servidores da CLDF no

pregos de mercado — IGPM no exercicio 2014, apurado pela Fundagéo Getllic Vargas — FGV.

exercicio 2015 & de R$ 28,8 milhGes, o que representa um aumento de 16,1% em relagéo & despesa realizada em
2014 (colunas “A” e “C" do quadro demonstrativo a seguir). O acompanhamento mensal da execugdo da despesa
mostra que até o més de margo foram liquidados R$ 6,3 milhdes (coluna “C"), comprometendo 22% dos recursos
previstos para atividade em 2015 (coluna “B”). Vale destacar que esta incluso no montante o reajuste de 3,69%
nos valores mensais dos beneficios “auxilio-alimentagdo” e “auxilio pré-escolar’, concedidos através do Ato da
Mesa Diretora n® 001/2015, publicado no DCL de 15/01/14, e que corresponde & variag8o do indice geral de

Pédgina 13 de 37




N° 75, Brasilia, terca-feira, 28 de abril de 2015 Diério da Camara Legislativa Pagina 52

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM CONCESSAO DE BENEFICIOS
AOS SERVIDORES DA CLDF

R$ 1,00
Despesa Dotagdo ’ Despesa Degpesa Despesa Saldo .
Realizada Orgamentaria| Liquidada | Estimada Anual Orcamentario
ELEMENTO Exercicio Prevista até omés | de Abrila | Estimada Anual
DE 2014 para de Margo | Dezembro Estimado
DESPESA 2 2015 de 2015 de
" {atualizada) 2015
A B C D E=(C+D)| F=(B-E)

33.90.08 - Auxllio Creche / Aux. Natalidade 3.460.494 4,680,000 813.745 2.700.000 3.513.745] +1.166.255

33.90.46 — Auxilio Alimentacdo 20.986.701|  23.400,000| 5.416.338| 14.640.000| 20056.338 +3.343.662
33.90.49 — Auxflio Transporte 392.425 720.000 108.031 360.000 468.031 + 251,969
||— TOTAL 24.839.620) 28.800.000| 6.338.114| 17.700.000 24.038.114] + 4.761.886)

Fonte : Sistema Integrado de Gestdo Governamental — SIGGO
(") — Inclui despesas inscritas em “restos a pagar’ em 31/12/2014, a serem pagas a partir de janeiro de 2015.

O comportamento da execugdo orgamentaria na atividade revela que dentre todos os beneficios
liquidados no primeiro trimestre, apenas os valores vinculados a concessae do auxilio-alimentagio (elemento de
despesa 33.90.48) foi liguidado no més que antecede a concesséo, ou seja, até margo foram liguidadas as
despesas referentes a abril. Por sua vez, o total R$ 54 mihdes (coluna ‘C") corresponde & exacugéo de trés
meses (fevereiro, margo e abril), tendo em vista que o primeiro més do ano (janeiro/2016) teve seu pagamento

realizado no final do més de dezembro/2014, com recursos do orgamento daguele ano.

Os dados relativos ao acompanhamento da evolugdo mensal do ndmero de
servidoresidependentes beneficiados e as previsGes de despesas a serem realizadas nos meses de abril a
dezembro, projetam uma despesa de aproximadamente de R$ 17,7 milhdes (coluna D" da tabela acima). Neste
cendrio & esperado para o final do exercicio saldo orgamentério excedente de 4,7 milhdes (coluna "F"), ficando
disponlivel para eventuais reprogramacdes orgamentarias. De outra maneira, assim como ocorrido no exercicio
2014, parte deste excedente orgamentario poderd servir de antecipagéo, para o més de dezembro, do pagamento
do auxilio alimentagéo dos servidores referente ao més de janeiro de 20186, objetivando desonerar a folha de

pagamento no inicio do préximo ano.

Memédria de calculo - Projecdes de Despesas Para o Periodo de Abril a Dezembro / 2015

R$ 1,00
Beneficio Despesa Nimero de
Despesa Média Liquidada servidores / Estimativa para o
Mensal No més de Margo dependentes periodo de Abril a
Até Margo de 2015 atendicdos em Dezembro (%)
Margo

Auxilio Creche 271.248 200281 317/398 300.000,00 x 09 més =
: R$ 2.700,00
s i 1.830.000,00 % 08 més =
Auxilio Alimentagdo 1.805.446 1.752.387 1.523 RS 14.640.000,00
Auxilio Transporte 36.010 30.091 476 40.000,00 x 08 més =

R$ 360.000,00

{*) No caso do auxilio alimentagao o beneficio foi liquidado no més que antecede a concessao. Sendo assim, até o més de Margo ja foram liquidadas
despesas referentes ag més de Abril, restando 8 meses a serem pagos até o final do exercicio.
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A identificagdo de todas as despesas previstas para este programa de trabalho em 2015 esta
disponivel no Relatério “Detalhamento Setorial da Despesa — DSD 2015", na pagina da CLDF na Internet - link
“Transparéncia” : hitp://www.cl.df.qov.bridetalhamento-setorial-da-despesa-dsd .

2.5 - MANUTENGAO DE SERVIGCOS GERAIS DA CLDF

A Lei Orgamentaria para 2015 prevé para manutencéc de servicos administrativos gerais recursos
no valor de R$ 33,8 milhdes, representando alta de 79,9% em relagdo a despesa realizada em 2014 (colunas ‘A" e
“C" do quadro demonstrativo a seguir). A idenfificago de todas as despesas previstas para este programa de
trabalho em 2015 esta disponivel no Relatério "Detalhamento Setorial da Despesa — DSD 2015", na pagina da

CLDF na Internet — link “Transparéncia”: http://www.cl.df gov. br/detalhamento-setorial-da-despesa-dsd:

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DE MANUTENCAO DA CLDF

R§ 1,00
Despesa Dotagdo Despesa Saldo
Realizada Orgamentaria Liguidada Orgamentario
ELEMENTO Exercicio Prevista Até Atual
DE 2014 para MARGO
DESPESA (*) 2015 de
{atualizada) 2015
A B c D=(B=C)
33.90.14 — Didrias 53.880 285.000 - 285,000
33.90.30 — Material de Consumo 878.874 2.370.000 23.181 2.346.839
33.90.33 — Passagens 45.991 365.000 - 365.000,
33.90.35 — Servigos de Consultoria - 1.000.000 - 1.000.000
33.90,36 — Outros Serv. de Terceiros / Pes. Fisica - 20.000 - 20.000
33.90.39 — Outros Serv. de Terc./ Pes. Juridica 14.896.004 26,513.874 1.665.483 24.958.391
33.90.47 — Obrigagdes Tributarias e Contributivas 31.481 190.000 1.5¢2 188.408
33,90.92 — Despesas de Exercicios Anteriores 53.285 - -
44.90.52 — Equipamentos e Material Permanente 2.941.782 3.130.000 - 3.130.000
| TOTAL 18.901.297 33.873.874 1,580,236 32.203.628|

Fonte : Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO
{*) - Considera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeiro de 2015.

O acompanhamentc mensal da execugédo da despesa mostra que no primeiro trimestre de 2015
foram liquidados R$ 1.580.236,00 comprometendc 4,7% frente a dotagdo anual (colunas “B” e “C" dec quadro
demonstrativo). O destaque individual na participacéo dos gastos classificados por elemento de despesa ficou por
conta da demanda de R$ 1,5 milhdo verificada com “outros servicos de terceiros/pessoa juridica (“elemento de
despesa 33.90.39"), onde estdo concentrados com os gastos com a manutengéo basica da Casa (agua, energia
elétrica, telefonia fixa e mavel, servigos de correios, locagdo / manutencéo de maquinas e equipamentos, servigos
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de vigilancia, limpeza & conservagdo, servico de brigadistas). Ja o fluxo menor foi observado nos valores
vinculados com “material de consumo - 33.90.30" e ‘“obrigacdes tributarias e contributivas - 33.90.47%, que
registraram R$ 23,2 mil e R$ 1,6 mil, respectivamente. No geral, ¢ resultado acumulado dos gastos no primeiro

trimestre do ano na atividade indicou alta de 5,5% em relagdo a igual intervalo de 2014 (R$ 1.497.253,00).

No periodo analisade foram cancelados o fotal de R$ 1.011.126,00 do programa de trabalho,
vinculado ao elemento de despesa “33.90.38 — outros servigos de terceiros/pessoa juridica’. Boa parte dos
recursos foi transferida para ¢ programa de trabalho “Execug@o de Sentengas Judiciais — CLDF” (R$ 1 milh&o),
objetivando suprir despesas com muita aplicada pela Receita Federal do Brasil em fung&o do néa recolhimento de
Imposto de Renda dos 14° e 15° saldrios dos parlamentares em anos anteriores, vinculado ao “elemento de
despesa 31.80.91 — sentengas judiciais”. Ja a parcela menor, no total de R$ 11,0 mil foi transferida para suprir
despesas vinculadas ac programa de trabalho “Participagdo da Camara Legislativa em Insfituicdes Ligadas ao
Poder Legislative”, em fungéo do aumento de despesa, que & propercional ao subsidio parlamentar, vinculado ao
“slemento de despesa 33.90.39 — outros servigos de terceiros/pessoca juridica”, conforme aprovagéo da Lei n°
5.465, de 27/03/15, publicada no DODF de 30/03/15,

O ajuste reduziu em 3% a dotagdo orgamentaria inicialmente prevista na Lei Orgamentaria Anual -
no valor de R$ 34,8 milhes — que agora conta com o montante previsto de R$ 33,9 milhées (coluna "B”) para o
exercicio 2015. Apesar disso, o saldo de R$ 32,3 milhdes (coluna "D"), a priori, mostra ser mais que suficiente para

fazer frente as despesas até o final do exercicio.

A andlise do desempenho das principais despesas de manutengédo da Casa no primeiro trimestre

de 2015 (tabelas “A”, "B" e “C" a seguir), que integram o elemento de despesa "33.90.39 — Outros Servi¢os de
Terceiros/Pessoa Juridica”, apresentaram o seguinte compertamentc em relagéo ac mesmo periodo de 2014 :

a) CENARIO I crescimento pontual dos gastos nos seguintes itens:

Itens Alta (%)
Correios +27,4%
Locagao de maquinas e equipamentos + 290,4%

b) CENARIO li: redugdo pontual dos gastos nos seguintes itens:

ltens Baixa ( %)
Agua e esgoto -17,2%
Energia elétrica -7,5%
Servigos de telefonia fixa e mével -81,5%
Manutengdo, conservagao e instal. de maquinas e equipamentos - 65,8%
Servigos de limpeza e conservagao -98,1%
Servigos de vigilancia -13,4%
Servigos de socorro e salvamento - 56,8%
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ANALISE COMPARATIVA DAS PRINCIPAIS DESPESAS DE MANUTENCAO DA CLDF

Tabela “A”
RS 1,00
_— Energia Elétrica Agua e Esgoto See"f":ggsw‘:f ?g‘::g:g:ﬁ)é"
2014 2015 2014 2015 2014 2015
JANEIRO 96.934 2 19.890 - . -
FEVEREIRO 85.757 136.797 21121 25.873 18.754 24.514
MARCO 101.443 125.309 26.027 29.593 48.800 61.548
TOTAL PARCIAL 284.134 262.108 67.038 55.466 67.554 86.062
ABRIL 107.035 - 30.013 - 91.874 -
MAIO 114,424 - 27.323 - 63.364 &
JUNHO 107.752 5 32,001 = 37.612 -
JULHO 94,285 - 24.440 - 74.676 -
AGOSTO 89.878 5 21,080 % 94.312 z
SETEMBRO 100.497 - 28.533 . 16.756 -
OUTUBRO 134.028 - 32.856 - 34.154 -
NOVEMERO 135.466 = 31.031 - 42,394 -
DEZEMBRO 122.146 - 27.370 - 41.985 -
fﬁ;’s“’s g e 160.970 . 53.020 - 2.586.803 2
TOTAL ANUAL 1.450.615 262.106 374,685 55.466 3.151.484 86.062
Fonte: Sistema SIGGO, relatdrio “Lista Balancete Contabil”
(") - Inclui despesas inscritas em “restas a pagar” - pagas
Tabela “B”
RS 1,00
 eetoni: movel o 8 ) el [ [ e
2014 2015 2014 2015 2014 2015
JANEIRO 37.385 . 7.988 - 48 527 -
FEVEREIRQ 49.404 - 6.993 - 77.499 B8.936
MARGO 62.942 27.654 8.194 80.470 61.647 55.184
TOTAL PARCIAL 149,821 27.654 23.175 90.470 187.673 64.119
ABRIL 19.950 % 7.272 . 64.977 S
MAIO 77.206 . 3.665 - 62.467 “
JUNHO - 8,058 - 2877 - 22331 -
JULHO 124.371 = 11616 = 114,586 -
AGOSTO 63.893 - 3.600 - 61.829 -
SETEMBRO 49.501 - - - 49.427 -
OUTUBRO 56.182 - 117.837 - 57.472 =
NOVEMBRO 44 559 - 140.950 - 55.243 -
DEZEMBRO 31.526 - 56.218 - 100.054 -
Restos a pagar — pagos (*) 134.576 - 73.407 - 135.752 =
TOTAL ANUAL 743.527 27.654 440.617 90.470 911.812 64.119

Fante: Sisterna SIGGO, relatério “Lista Balancels Contabil’,
{*) — Inclui despesas inscritas em “restos a pagar” - pagas
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Tabela “C”
R§ 1,00
Servigos de Vigiléncia Servigos de Limpeza e Servigos de Socorro e
Meses Conservagdo Salvamento
2014 2015 2014 2015 2014 2016

JANEIRO - 89.982 = 93.718 g
FEVEREIRO 394.053 258.597 92.344 2.625 93.718 “
MARGO 203.233 258.508 92.828 2.625 93.718 121.472
TOTAL PARCIAL 597.286 517.195 275.154 5.250 281.154 121.472
ABRIL 317.244 93.171 - 93.718 e
MAIO 258.597 - 92.992 - 93.718 -
JUNHO - - 93.789 = 114.624 -
JULHO 517.041 - 99.225 - - -
AGOSTO 258.597 - 93.0565 - 228.258 “
SETEMBRO 258.598 = 93.836 = 114.629
OUTUBRO 258.598 - 93.768 # 171.886
NOVEMBRO 258.597 - 106,372 - 121.471
DEZEMBRO 258.598 - 132.614 * 121.471 -
Restos a pagar = pagos (*) 258.597 - 344.989 - 121.472 -
TOTAL ANUAL 3.241.753 517.195 1.518.965 5.250 1.483.401 121.472

Fante: Sistema SIGGO, relatério "Lista Balancste Contdbil”,

(*) = Inclui despesas inscritas em “restos a pagar” - pagas

A dinagmica da execugao orgamentaria na atividade para os prdximos meses deve permanecer

pressionada pelc comportamento das principais despesas com a manutengdo basica da Casa (expressas nos

quadros demonstrativos anteriores). Até o momento os processos ja conclusos (e que ainda nao foram liquidados)

ou em fase licitatoria, em tramitagdo na Comissdo Permanente de Licitag&o (CPL), sdo os seguintes:

PROCESSOS LICITATORIOS CONCLUIDOS ATE MARGO / VALORES HOMOLOGADOS ( * )
PROCESSO / OBJETO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
PROCESSOS L|CITATOR|OS—EM ANDAMENTO / VALORES ESTIMADOS ( ™)
Edital do Pregio n° 002/14-CLDF, processo n® 001-000.865/2014, que tem por|33.90.30 — Material de 16.000,00
objeto o fomecimento de medicamentos e medicamentos de uso controlado | Consumo
destinados a compor estoque do Setor de Assisténcia a Saude da CLDF
ital do Prag&o n® 002/14-CLDF, processo n° 001-001.047/14 que tlem por objeto | 33.90.39 — Outros servigos
s 5 " il s de terceiros / Pessoa Juridica 26.558,70
a prestagdo de servicos de manutengao preventiva nos veiculos automotores da
DF 33.80.30 — Material de
frota da C s 60.000,00
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EXTRATO DE CONTRATO / APOSTILAMENTO / REGISTRO DE PRECO
IMAIS RELEVANTES NO PERIODO

Extrato de Contrato; Processo n® 001.,001116/2013, Contrato n® 36/2014 PG/CLDF decorrente
do Pregao n® 26/2014. Firmade entre a Camara Legislaliva do Distrito Federal {Contratante) e a
Empresa Brasileira de TelecomunicagBes S.A - EMBRATEL {Contratada) em 19/12/2014,
Objeto: Prestacio de servicos de telefonia mével (SMP) na modalidade de longa distancia | 33.90.39 — Outros servigos 109.230,00
nacional e longa disténcia internacional pera a CLDF. Valor total estimado do contralo: | da tarceiros / Pessoa Juridica
R$ 109.230,00 (cento e nove mil, duzentos e trinta reais). Legislagdo: Lel n® 666/93; Lei
n° 10.520/02 e suas alteragbes, (Publicada ne DCL de 13/01/15, pagina 8).

Extrato de contrato; Processo n® 001.001116/2013. Contrato: n® 35/2014 —
PG/CLDF decorrente do Pregaoc n® 26/2014. Firmado entre a Camara Legislativa do
Distrito Federal (Contratante) & a Empresa TELEFONICA BRASIL S/A — VIVO
(contratada) em 19/12/2014, Objeto; Contratagdo de 75 (setenta e cinco) linhas
telefonicas mavels (chips habilitados com caracteristicas de pds — pagos) que
possuem comunicagdo de voz e dados, acesso & internet, correio eletrénico e | 33.90.39 — Outros servigos 254.085,03
mensagem de texto. Cumulado com 30 tablets em regime de comodato, que | de ferceiros / Pessoa Juridica
acessam & internet com caracterfsticas de servicos pés — pago, via rede mével,
com tecnologia digital para a CLDF. Valor total estimade do contrato:
R$ 254.085,03 (duzentes e cinguenta e quatro mil, oitenta & cinco reais e trés
centavos). Legislagdo: Lei n® 666/83; Lei n° 10.520/02 e suas alteragdes.
(Publicada no DCL de 13/01/15, pagina &).

Extralo de Contrato — Processo n° 001.000.714/14 — Contrate n° 26/2014 -
PG/CLDF. Firmado entre a Cémara Legislativa do Distrito Federal (Contratante) e a
Empresa CEB DISTRIBUICAO S.A (contratada). Objeto: Fica retificada a cléusula | 33.90.39 — Outros servigos
22, devendo constar para os 12 (doze) meses de vigéncia do contrato o valor de | de terceiros / Pessoa Juridica
R$ 1.267.752,49 (hum milhdo, duzentos e sessenta e sete mil, setecentos e 1.267.752,49
cinquenta e dois reais e quarenta e nove centavos. Legislagdo: Lei n® 666/83; Lei
n® 10.520/02 e suas alteracoes, (Publicada no DCL de 13/02/15, pagina 6).

AVISO DE APOSTILAMENTO: O Presidente da Camara Legislativa do Distrito
Federal — CLDF torna publico que, de acordo com a clausula 11.1 do Contrato n°
28/2011 celebrado entre 2 Camara Legislativa do Distrito Federal {Contratante) e a .
empresa BASIS Tecnologia da Informagio S.A (Contratada), ofc o art. 40, XI, ofc | 33.90.39 — Outros servigos
art. 55, lll, da Lei 8.666/93, o valor do ponto de fungdo fica reajustade para RS | e terceiros / Pessoa Juridica
324,59 (trezentos & vinte & quatro reais e cinguenta e nove centavos), portanto o
valor total do contrato passa & ser de R$ 1.262.655 10 {um milhdo, duzentos e
sessenta e dois mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e dez centavos), que
corresponde & previsdo de execucdo de 3890 pontos de fungdo, conforme
documentado nos autos do processo n' 001.000.948/2010, produzindo efeitos a
partir de 15 de agosto de 2014. (Publicada no DCL de 27/02115, pagina 14).

1.262.655,10

DESPESAS ESTIMADAS, A SEREM LIQUIDADAS NOS PROXIMOS MESES (™) 2.996.281,32

{*) Relatorio de modalidades licitatdrias da Comissdo Permanente de Licitagao.

{*=) Os valores dos processos em andamento correspendem as estimativas realizadas pelo Setor de compras da Casa, podendo ser reduzidos
am até 30% apds a conclusdo da fase licitatdria.

2.6 — CAPACITAGAO DE SERVIDORES — ESCOLA DO LEGISLATIVO

Os recursos orgamentarios destinados as agdes de capacitagdo de servidores, & serem
promovidas pela Escola do Legislativo — ELEGIS no decorrer do exercicio de 2015, s@o estimados em
R$ 1,1 milhao, conforme detalhado na coluna "B" do quadro demonstrativo abaixo. Isto representa crescimento
de 246,8% em relacéo ao total de despesas realizadas no exercicio 2014, no valor de R$ 321,5 mil (coluna "A").
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM A CAPACITACAO DE SERVIDORES PELA

ESCOLA DO LEGISLATIVO

R$ 1,00
Despesa Dotagdo Despesa Saide
Realizada Orgamentaria Liquidada QOrgamentario
ELEMENTO Exercicio Prevista Até Atual
DE 2014 para MARGO
DESPESA ™ 2015 de
(atualizada) 2015
A B c D={B-C)
33.80.36 — Qutros Serv. Terc. — Pes. Flsica 50.808 215.000 - 215.000
33.90.39 — Outros Serv. Terc. — Pes. Juridica 270.717 450.000 13.000 437.000
33.90.48 - Outros Auxilios Financ. a Pes. Fisicas - 450.000 - 450.000
M TOTAL 321.525 1.115.000 13.000 1.102.000

De acordo com as informagdes contidas no Relatério “Detalhamento Setorial da Despesa — DSD

2015" (disponivel para

http:/fwww.cl.df.gov bridetalhamento-setorial-da-despesa-dsd), estes recursos deverdo ser

consulta na

Fonte : Sistema Integrado de Gestado Governamental - SIGGO
(*) — Considera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeire de 2015,

pagina da CLDF na Intenet -

realizagfo das seguintes despesas definidas no Plano Setorial da ELEGIS:

link “Transparéncia™

ELEMENTO DE DESPESA : “33.90.36 ~ QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS { PESSOA FISICA"

Conlfratagda de 4 instrutores intemoes
(servidores da Casa) para @ reslizagao

Eventos previstos:
Curso "Regirme Juridico dos Servidores do DF" - 30 horas/aula;
Curso "Gestao e Execugdo de Conlratos” — 24 horas/aula;

de evenlos internos de capacitagao. 8
Curso "Redacdo Cficial" — 24 horas/aula; RE42,0 mi
Curso "Pacote Office” — 45 horas/aula.

Contralagdo de & instruiores externos | Eventos previstos:

para a realizagao de evenlos intemos de | Curso "Atendimento ao Pdblico” — 18 horas/aula;

capacitagdo. Curso "Gestdo de Pessoas™ — 30 horas/aula;
Curso "Gestéo de Projetos” — 18 horas/aula; RS 53,0 mil

Curso "Lingua de Sinais — LIBRA" - 48 horasfaula;
Curso "ElaboragZo de Projeto Basico e Termo de Referéncia” — 21 haras/aula;
Curso "Elica no Setor Publico” — 16 horas/aula.

Contratag@o de 3 palestrantes.

Realizagao de 1 ciclo de palestras.

RS 15.0rm

Contratagio da 15 Instrutores internas
(servidores da Casa) para a realizagéo
de eventos internas voltados,
preferencialmente, aos novas assessores
parlamentares.

Eventos previstos:

Curso “Créditos Adicionais™ — 15 horas/aula;

Curso "Lei de Diretrizes Qrgamentérias’ — 15 horasfaula;

Curso “Lel Orgamentaria Anual’ — 15 horas/aula;

Curso “Elaboragdc de Texios Legislativos” — 24 horasfaula;

Curso “Lei de Responsabilidade Fiscal” - 30 horasfaula;

Cursc “Lei Orgénica e Nogdes de Direito Constitucional” — 42 horas/aula.
Curso “Plano Plurianual” — 15 horas/aula;

Curso “Regimento Interno e P Legislativo® — 27 he i
Curso “Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO" - 15
horas/aula;

Curso “Sistema LEGIS™ — 15 horas/aula;

Curso "Gestéo de Documentas e Arquivos” — 12 horas/aula;

Curso "Gramatica Basica’ - 24 horas/aula;

Curse "Gramatica Avangada’ — 30 horas/aula;

Curso "Gestéio de Gabinete" - 16 horas/aula;

"Workshop Verba Indenizatdria” - 3 horasfaula.

RS 104,0 mil

Despesa Total Previgta para o Exerclcio 20156

R$ 215,0 mil
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ELEMENTO DE DESPESA : “33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS / PESSOA JURIDICA”

Pagamento de inscrigdo de servidores | Quantidade prevista:

em eventos exlemnos de capscitagdo | Atender 200 servidores ao custo médio de R$ 1,5 milfeventa
{curses de curta e media duragao, RS 300,0 mil
congressas, semindrios e similares).

Pagamento de inscrigdo de sarvidores Quantidade prevista:

em cursos de Pés-Graduagéo. Atender 4 servidores ao custo médio de R$ 16,0 milfevento RE 84,0 mil
Manter a participagac de 1 servidor (curse em andamento) RE 10,0 mil

Contratagio de Instituigdo de Ensino. Reslizagao de 1 curso de extenséo de Desenvolvimento Gerencial, in
compansy. R§ 76,0 mil
Despesa Total Prevista para o Exercicio 2015 R$ 450,0 mil

ELEMENTO DE DESPESA : “33.90.48 - QUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS”

Concessaoc de bolsas de estudos a | Realizagio de processa seletivo de servideres efetivos para participar do
servidores efetivos da CLDF. Programa do GDF “Brasllia Sem Fronteiras". R$ 450,0 mil
Despesa Tolal Prevista para o Exercicio 2015 RS 450,0 mil

Com relagao ao comportamento da execugdo orgamentaria, verffica-se que nos meses de janeiro
amarco deste ano foram liquidadas despesas no valor total de R$ 13,0 mil - tedas vinculadas & rubrica “33.90.39:
Outros Servicos de Terceiros / Pessoa Juridica”. Segundo informagdes prestadas pela ELEGIS, neste pericdo

foram realizados os seguintes eventos de capacitag&o:

= Pos-Graduagao em Coaching (Evento Externo em Andamento) — 02 participantes;

= Curso de especializacdo em Radiologia e Imaginologia (Evento Externo em Andamento) — 01
participante;

— Curso de ‘Auditoria de Licitacbes e Contratos: como auditar, controlar e prevenir procedimentos ilicitos”
(Evento Externo) — 05 participantes;

= Curso “Formagdo eficaz para Pregoeiro — Preg&o Presencial e Eletrdnico incluindo a defesa do
pregoeiro perante o TCU/TCDF, voltado as Aquisictes Publicas” (Evento Externo) — 01 participante.

Também foi informado que os cursos internos previstos na Programag&o Anual de Capacitagéo
nao foram iniciados devido ainda estarem em processo de deliberag@o no Gabinete da Mesa Diretora a forma de

contratag&o de instrutores internos na CLDF.

2.7 - MODERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMAGCAO DA CLDF

Os recursos disponibilizados na Lei Orgamentaria Anual (LOA/2015) para atendimento as
demandas relativas & aquisicao de maqguinas e equipamentos de informatica totalizam R$ 4,7 milhdes (Coluna B -

Quadro Demonstrativo).

O Detalhamento Setorial da Despesa — DSD 2015 com o planejamento das metas e agdes para
aquisigéo de sistemas de informacée, equipamentos, licengas e demais instrumentos correlatos & area de Tl da
instituigao encontra-se disponivel; de forma plblica, através do portal da CLDF na internet pelo seguinte enderego

eletronico: http:/Awww.cl.df.gov.br/detalhamento-setorial-da-despesa-dsd.
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Elemento de DSD 2015 — CLDF — Resumo das Agdes Previstas
Despesa i Modernizagio de Sistema de Informética

Instalar & manter ambiente virtual de aprendizagem
Adquirir certificade digital

44.90.39 : > s 7 o -~ & -
Outros Sevicos Disponibilizar sistema para gestao de compras e administragio de materiais permanentes e de consumo

R:alutidice Disponibilizar sistema para gestéio de plano de saide.

Disponibilizar sistema para gestao de recursos humanos.

Adgquirir e atualizar equipamentos de Tl

Adquirir servidores de rede

44.90.39 : - 2
Outros Servicos Adguirir switches para rede SAN
de Terceiros — | Adguirir equipamento para configuragéo de rede

Pessoa Juridica ’
Expandir armazenamento

Adquirir e atualizar equipamentos de Tl

Ao longo do primeiro frimestre de 2015 n&o houve liquidagdio de despesas no programa de
trabalho. O total das dotagdes do corrente ano (R$ 4,7 milhdes — Coluna B) & menor que os valores liquidados no
exercicio financeiro de 2014 (R$ 5,6 milhées — Coluna A). Os gastos efetivados no ano passado foram 19,9%
maiores do que o previsto para o presente exercicio. N&o ha até o presente momento maiores previsdes de
realizagio de despesas. O relatorio sobre os pregées em andamento e/ou outras modalidades de contratagao
publica, publicado pela CLDF, revela que inexiste licitagtes publicas programadas para a area de moedernizagao
de sistema de informacao, tendo por base as informagbes constantes da relagéo de processos licitatérios em

tramitacdo na Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMACAO DA CLDF

R$ 1,00
Despesa Dotagio Despesa Saldo
Realizada Orgamentaria Liquidada Orgamentario
ELEMENTO Exercicio Prevista Até Atual
DE 2014 para MARGO
DESPESA *) 2015 de
{atualizada) 2015
A B c D=(B-C)
44,'9[}‘39 - Qutrog Servigos de Terceiros / Pessoa 1.212.086 2,500,000 . 3.500.000
Juridica
44.90.52 — Equipamentos & Material Permanente 4.450.195 1.221.000 - 1.221.000
| TOTAL 5,662.281 4.721.000 : 4.721.000]

Fonte : Sistema Integrado de Gestao Governamental - SIGGO
(*) — Considera despesas Inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeiro de 2015,
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2.8 — GESTAO DA INFORMAGAOQ E DOS SISTEMAS DE Tl DA CLDF

Neste programa de trabalho estdo contemplados os recursos orgamentarios necessarios ao

pagamento dos diversos contratos de manutengfo de equipamentos e dos sistemas informatizados da CLDF.

Abaixo descrevemos parcialmente o planejamento das despesas para o presente exercicio

setorial-da-despesa-dsd.

financeiro. A versio completa da Detalhamento Setorial da Despesa (DSD — 2015) pode ser obtido no seguinte
endereco eletronico: pagina da CLDF na Internet — link “Transparéncia® hitp:/iwww.cl.df.gov.br/detalhamento-

SUPERVISAO MESA
DIRETORA/:
- 'UNIDADE
SOLICITANTE:

0 SETORIAL DA DE 3
DESCRICAO PARCIAL DE METAS E ACOES.
G .30 — MATERTAL DE

META

e Patriménio

23, Secretaria:
1 - Divisdo de Material

11 - Unidades da
CLDF atendidas com
material de consumo

1.1.1 — Adauirir material
de consumo especifico
para a area de Informatica

Aquisicaa de material de consumo -
Informatica

§00.000,00

DESPESA TOTAL:

ESTIMADA ' PARA O - EXERCICIO DE:52015:__

800.000,00

SUPERVISAOMESA

nETALHAMENTd;'sEIg;RlALpA DESPESA =D

EXERCICIO 2015
oES :

1.2 - Infraestrutura de T|
mantida

acesso da populagda & CLODF,
via internet

DIRETORAI } DESCRIGAC PARCIAL DE METAS EACCES. A
- UNIDADE 33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS/ PESSOA JURIDIGA
- SOLICITANTE i A i : E
| : . HEE : o ~VALOR
META AGAO: DISCRIMINAGAQ 1 ESTIMADO
: ey ' DA DESPESA RS

Vice-Presidéncia : 11 - Gistemas da

1 - Coordenadoria ¢e | Informagao 1.4.1 - Manter servicos no | Renovagdo da subscrigdo das ficencas 225.000,00

Modernizagdo & | disponibilizados g | Portal Intermet, Intranet e | Liferay

Informatica aprimorados Extranet € aprimorar o8
sarvicos exislentes. Contratagio de Servigos de T 300.000,00

manutengdes corrstiva & evolutiva
1.1.2 - Disponibilizar novos | Contratagao de Servigo de T1, medido em 2.500.000,00
sistemas e aperfeicoar | pontos de fungdo
sisternas existentes {valer unitario; R$ 500,00 / quantidade:
5.000)

1.1.3 - Disponibilizar sistema | Manutencae & suporte, 480.000,00
para gestdo de compras e | (valor unitario: RS 40.000,00 / quantidade:
administragdo de materiais | 12)
permanentes e de consumo
1.1.4 - Disponibilizar sistema | Manutengéo e suporte. 180.000,00
para gestdo de plano de | (valor unitério! RS 15.000,00 / quantidade:
salde 12)
1.1.5 - Disponibilizar sistema | Manutencéo e suporte (Sistema Mentorh) 300.000,00
para gestio de recursos | (valor unitaric: RS 26.000,00 / quantidade:
humanos (Sistema Mentorh) 12)
1.2.1 - Garantir o servica de | Contratagao de servigos de T, conexdo 240.000,00

de acesso a Internat
(valor unitérie R% 20.000,00 / quantidade:
12)
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1.2.2 — Garantir service de | Contratagdo de servicos de Tl, canexao 72.000,00
acesso a rede GDF.NET de acesso a rede GDF.NET
{valor unitario R$ 6.000,00 / quantidade:
12)
1.2.3-Garantir link TV Distrital | Contratagda de servigos de Tl, Conexao 96.000,00
com a Net de Acesso a Net
{valor unitario R$ 8,000,00 / quantidade:
12)
1.24 - Garantir protegdo | Renovacao delicenca de antivirus 100,000,00
antivirus {valor unitaric RS 100,00 / quantidade:
1.000)
1,2.5 — Garantir servige de | Centratago de Servigos de TI, Suparte 400.000,00
bance de dados corporativo técnico especializado.
1.2.6 - QGarantir servico de | Contratagdo de servigos de TI, suporte 250.000,00
infraestrutura de T técnico especializado, medido em numero
de horas.
(valor unitério R$ 250,00 / quantidade:
1,000)
127 - Mavimentar | Conlratacdo de servigo especializado. 100.000,00
equipamentos
1.3 — Gestio em Tl | 1.3.7 — Aperfeigoar o Servigo | Contratacdo de servigos de Tl, suporie 200.000,00
implementada de Atendimenic ao Usudrio técnico especializado {Help Desk)
medido em nimero de horas.
{valor unitério RS 350,00 / quantidade:
500)
DESPESA TOTAL ESTIMADA PARA: O EXERCICIO DE 2015 8:943,000,00

ano,

DE TIDA CLDF

A dotac@o aprovada pela Lei Orgamentaria Anual (2015) para o Programa de Trabalho é de R$ 6,2
milhdes. O total de despesas liquidadas no exercicio financeiro de 2014 foi de R$ 1,0 milhdo. No periodo
analisado, janeiro a margo/2015 (Coluna C — Quadro Demonstrativo), os gastos com a efetivagdo das ages
planejadas totalizam tac semente R$ 922 mil. O relatéric sobre pregdes em andamento e/ou outras
modalidades de contratagdo publica, publicado pela Comissdc Permanente de Licitagdo da CLDF, revela que

inexistem licitagdes publicas programadas para a 4rea de gesto de tecnologia ao fim do primeiro trimestre deste

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM A GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMA

| TOTAL

R$ 1,00
Despesa Dotagdo Despesa
Realizada Orgamentaria Liquidada
ELEMENTO Exercicio Prevista Até Saldo
DE 2014 para MARGO Orcamentario
DESPESA ™ 2015 de Atual
(atualizada) 2015
A B c D=(B-C)
33.90.30 — Material de Consumo 321.103 800.000 11110 788.890
33.90.39 - Outros Serv. Terc, — Pes. Juridica 713.961 5.433.000 81.181 6.351.819
33,90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores - 10.000 - 10.000
1.045.064 6.243.000 92.291 6.150.709]

Fonte : Sistema Integrado de Gestao Governamental - SIGGO
{*) — Considera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeiro de 20185,
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2.9 - DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTACAO DE SISTEMA DE CAPTAGAOE
TRATAMENTO DE INFORMACOES PELA OUVIDORIA DA CLDF

Conforme consta do Relatdrio “Detalhamento Seatorial da Despesa — DSD 2015°, disponivel na
pagina da CLDF na Internet — link “Transparéncia”. http:/fwaw. cl.df. gov bridetalhamento-setorial-da-despesa-dsd

, a dotagio orgamentaria anual destinada a esta atividade & de R$ 100,0 mil e visa manter contrato de telefonia

com servigo 0800 para atendimento & populagao.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO DE SISTEMA DE
CAPTACAO E TRATAMENTO DE INFORMACOES PELA OUVIDORIA DA CLDF

R$ 1,00
Despesa Dotagao Despesa Saldo
Realizada Orgamentaria Liguidada Orgamentério
ELEMENTO Exercicio Prevista Até Atual
2014 para MARGO
DESPESA *) 2015 de
(atualizada) 2016
A B c D=(B-C)
|733.90.39 — Qutros Serv. Terc. — Pes. Jurfdica | 427‘ 100.000‘ -l 1UU.UUO|
| TOTAL | az7| 100.000] ]| 100.000]

Fonte : Sistema Integrado de Gestéo Governamental - SIGGO
{*y — Considera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeiro de 2015.

2.10 — PUBLICIDADE INSTITUCIONAL DA CLDF

A dotagdio orcamentaria total prevista para a publicidade Institucional da CLDF em 2015 & de
R$ 256 mihdes, vinculada exclusivamente ao elemento de despesa “33.80.39 — Qutros servigos de
terceiros/pessoa juridica. De acerdo o acompanhamento mensal da despesa, no primeiro trimestre foram
liquidados apenas R$ 64 mil relacionados basicamente com o pagamento de publicagbes de matérias de

interesse da CLDF no Diario Oficial do Distrito Federal e midia local.
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PUBLICIDADE INSTITUCIONAL DA CLDF

R$ 1,00
Despesa Dotagao Despesa Saldo
Realizada QOrgamentaria Liquidada QOrgamentario
ELEMENTO Exercicio Prevista Até Atual
DE 2014 para MARCO
DESPESA *) 2015 de 2015
(atualizada)
A B c D=(B-C)
33.80.39 — Outros Serv. Terc, — Pes. Juridica 16.623.960 25.600.000 6.390 25,593.610
33.80.92 - Despesas de Exercicios Anteriores 3.817 - - -
| TOTAL 16.627.777 25.600.000 6.330 25.593.610)

Fonte : Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO
(*) — Considera despesas inscritas em restas a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeiro de 2015.

A participagio mais expressiva das despesas no programa de frabalho podera acontecer nos

da publicidade institucional, compativeis com as agées previstas no Plano de Midia 2015:

meses subsequentes tendo em vista os compromisscs contratuais celebrados entre a CLDF e as atuais gestoras

Termo
Contratos
B Aditivo
Empresa Objeto
Prazo Prazo
p . Renaovagao
Inicial final
Agnelo Pacheco Criagdo e | Prestagio de servigos de publicidade, da criagao 4° termo
P da LTDA 3 execucBo, bem como as atividades | 14/12/2014 13/12/2015 i
tapagaica complementaras para CLDF
Av. Comunicagao e Prestag@o de servigos de publicidade; da criagdo 4° termo
P a  execugdo, bem como  atividades | 10122014 | 09/12/2015 aditivo
Alkeing complementares correlatas
Prestaggo de servigos de clipping impresso e 181 1/2014 1741112015 3% termo
Total Comunicagdo Ltda online para 2. CLOE aditivo
Prestaggo de servigos de clipping de TV e dg | 2q;05/2013 21/05/2014 -
Rédio para CLDF

O programa de trabalho esta sob a responsabilidade da Coordenadoria de Comunicagéo Social —

despesa-dsd).

CCS, objetivando executar as agdes de publicidade institucional da Gasa. O custo total previsto para 2015 € de
R$ 34,1 milhdes, assim distribuidos: R$ 25,6 milhdes para o subtitulo “Publicidade Institucional da CLDF" e de
R$ 8,5 milhdes para o subtitulo "Funcionamento da TV Legislativa’. A previséo orgamentaria constante do plano
de midia — 2015 publicado no DCL de 30/01/16 contemplada para o subtitulo "Publicidade Institucional da CLDF"
mostra crescimento expressivo de 54% em relagdo as despesas realizadas em 2014 — R$ 16,6 milhdes - coluna
“A" do quadro demonstrativo anterior. A identificacdo de todas as despesas previstas para este ano esta disponivel
no Relatdrio “Detalhamento Setorial da Despesa — DSD 2015" (http:/#iwww.cl.df.gov.br/detalhamento-setorial-da-
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- PLANOS SETORIAIS 2015
SUPERVISAQ :
MESA DIRET_QRA/ META ACAO DISCRIMINACAQ VALOR
UNIDADE Bl DA DESPESA ESTIMADQ
SOLICITANTE (R$)
Presidéncia : 1.1 — Publicidade da | 1.1.1 - Manter os contratos | Contratacdo de agéncias | 25.000.000,00
1 - Coordenadoria de | CLDF realizada existentes com as agéncas de | de publicidade
Comunicagdo Social. publicidade ou realizar, em tempo
habil, licitacdo para nova
contratacéo.
1.2 — Agbes de comunicaclo | 1.2.1 - Contratar pesquisas de | Contratacdo de empresa 200.000,00
orientadas por Pesquisas de | opinido pdblica periddicas especializada em
Opinido Pdblica. pesquisa de opinido.
fvalor  unitdrio:  R$
100.000,00 /
quantidade:02)
1.3 = Jornal Distrital impresse | 1.3.1 - Contratar empresa para | Contrato com empresa 50.000,00
e distribuido com | distribuigdo de 50 mil | para distribuicdo de 50
regularidade. exemplares/més do Jornal Distrital. mil exemplares/més do
Jornal Distrital,
1.4.1 - Fornecer clipping eletrénico | Contratacdo de empresa 130.000,00
didrio de TV e de radio ao mailing | especializada no
interno da CCS. fornecimento de clipping
1.4 — Clippings de TVs, eletrdnico de TV e de
radios, jornais, revistas e radio.
Web realizados e oferecidos
aos parlamentares e demais
interessados. 142, - Fornecer clipping | Contratagdo de empresa 40.000,00
eletrénico didric de jornais, revistas | especializada no
, outros Impressos e ombne ao | fornecimento de clipping
mailing interno da CCS. eletrénico de impressos.
Presidéncia : 2.1 - PublicagBes oficiais da | 2.1.1 — Fazer publicar as matérias | Despesas com
2 = Comissdo | CLDF ne Didrio Oficial do DF | legais da CLDF no Didrio Oficial do | publicagic de matérias
Permanente de | realizadas e mantidas. Distrito Federal. legais da CLDF no
Licitagdo. DODF.
DESPESA TOTAL ESTIMADA PARA O EXERCICIO DE 2015 25.600.000

2.11 — FUNCIONAMENTO DA TV LEGISLATIVA

A lei orcamentaria anual — LOA — 2015 prevé para a execugdo deste programa de trabalho o valor

total de R$ 8,5 milhtes, vinculada ac “elemento de despesa 33.80.39 — outros servigos de terceiros / pessoa

juridica. © montante anual previsto excede substancialmente ante ao resultado da despesa total realizada no

exercicio 2014 — no valor de R$ 76,4 mil - colunas "A" e “B" do quadro demonstrativo. O cronograma da execugao

orcamentaria mostra que até o més de marco foram liquidados R$ 13,3 mil (coluna "C"), comprometendo apenas

0,016 % da previséo orgamentaria anual:
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM O FUNCIONAMENTO DA TV LEGISLATIVA

R§ 1,00
Despesa Dotagao Despesa Saldo
Realizada Orgamentéria Liquidada QOrgamentario
ELEMENTO Exercicio Prevista Até Atual
DE 2014 para MARCO
DESPESA *) 2015 de
| {atualizada) 2015
‘ A B c D=(B-C)
|33.90.39 — QOutros Serv. Terc. — Pes. Juridica | 76.370‘ 5.500.000‘ 13.307‘ 8.486.693|
| TOTAL | 76.370] 8.500,000] 13.307| 8.486.693

Fonte : Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO
{*) -~ Considera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeiro de 2015,

Os recursos foram utilizados para o pagamento da prestagdo dos servigos para transmisséo de
audio e video da TV Distrital (limitados & transmisséo via internet e em tempo real para a TV WEB atraves de link
no portal da CLDF), sob a responsabilidade da empresa "Fundagdo Boa Vontade”. O contrato com a atual gestora

compreende ao periodo de 15/05/2014 (prazo inicial) a 14/05/05 (prazo final).

De acordo o Relatério *“Detalhamento Setorial da Despesa — DSD 20157, disponivel na pagina da
CLDF na Internet — link “Transparéncia” http:/fwww.cl.df gov.br/idetalhamento-setorial-da-despesa-dsd, estes

recursos deverdo ser utilizados no decorrer deste ano na realizagéo das seguinies agdes/despesas:

PLANOS SETORIAIS 2015
SUPERVISAO MESA
DIRETORA / META AGAO DISCRIMINAGAQ VALCR
UNIDADE DA DESPESA ESTIMADC
SOLICITANTE (R$)
Presidéncia : 1.1 - TV Distrital | 1.1.1 — Renovar coentrate ou | Contratagic de  empresa 8.500.000,00
1 - Coordenadoria de | funcionande sem | contratar empresa (s) para | especializada em edicdo e
Comunicagdo Social. interrupgdes e | criar, produzir & gravar em | transmissdo de imagem (TV
integrada & CCS. video, local e externo, copiar, | Distrital).
indexar, arquivar e editar a
programagdo a ser exhbida
{transmitida ao vivo e materia
editada das atividades da
Casa}.
DESPESA TOTAL ESTIMADA PARA O EXERCICIO DE 2015 8.500.000,00

A intensificacdo dos gastos no programa de trabalho estd associada & conclusdo final da
Concorréncia n® 001/2014 — Processo n° 001.001.144/2013, estimada em R$ 16 milhdes, que até o momento
permanece em andamento, conforme extrato de aviso — concerréncia n® 01/15, publicade no DCL de 13/01/15. O
referido certame contempla a contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de gerenciamento técnico-
operacional e de gestdo administrativa da TV Legislativa, com a produgéo sob demanda de programas
audiovisuais da grade de programagdo (24 horas) e de novas midias com portal e sitio de internet da TV

Legislativa.
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2.12 - EXECUGAO DE PROJETOS DE EDUCAGAO POLITICA PELA CLDF

anterior, que foi da ordem de R$ 59,6 mil {coluna "A").

A previsdo orgamentaria destinada & realizagdo projetos de educagéo politica no decorrer do
exercicio 2015, sob a responsabilidade da Escola do Legislativo - ELEGIS, & de R$ 500,0 mil (coluna "B" do
quadro demonstrativo abaixo), muito superior ao total despendido com as despesas realizadas no exercicio

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM A EXECUCAO DE PROJETOS DE

EDUCACAQ POLITICA PELA CLDF

R$ 1,00
Despesa Dotagao Despesa Saldo
Realizad: rG taria Liquidada QOrgamentario
ELEMENTO Exercicio Prevista Até Atual
DE 2014 para MARGO
DESPESA * 2015 de
(atualizada) 2015
‘ A B c D=(B-C)
‘ 33.90.30 — Material de Consumo 13.275 160.000 160.000
33.80.36 ~ Outros Serv. Terc. - Pes. Fisica 12.358 70.000 70.000
33.90.39 - Qutros Serv. Terc. — Pes. Juridica 33.930 270.000 270.000
| TOTAL 59.563 500.000 500.000|

Fonte : Sistema Integrado de Gestao Governamental - SIGGO
(*) = Considera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de |aneiro de 2015.

Conforme consta do Relatério “Detalhamento Setorial da Despesa — DSD 2015" (disponlvel para
consulta na pagina da CLDF na Internet — link “Transparéncia”; http://www.cl.df.qov.br/detalhamento-setorial-da-
despesa-dsd), estdo previstas as seguintes despesas assocciadas a este programa de trabalho:

ELEMENTO DE DESPESA : “33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMOQ”

RealizagBo de 30 edigbes dos Projetos | Contratagdo de empresa para fornecimenta de lanche aos alunos participantes

*Cidad@o do Futuro® e "Jovem Cidadao’, | dos Projetos. R$ 60,0 mil

com estudantes da ensino fundamental e

médio, respectivamenta, das redes | Aquisi¢do de produtos para composico do *Kit Cidaddo™ (mochila, |apis,

plblica e particular do DF. caneta, bloco de anotagdes, elc) RS 100,0 mil
Despesa Tolal Prevista para o Exercicio 2015 R$ 160,0 mil

ELEMENTO DE DESPESA : “33.90.36 = OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRQS / PESSOA FISICA”

Contratacéo de 3 palestrantes. Reallzacdo de 1 ciclo de palestras. RS 15.0 mil

Contratagao de 2 palestrantes. Realizagdo de 2 semindrios com temas de interesse do Legislativo. RS 10.0 mil

Coniratagéo de 2 instrutores internos | Realizagdo de 2 cursos de educagao politica, de 54 horasfcurso.

(servidores da Casa) & de 2 instrutores RS 45.0 mil

externos. ’
Despesa Total Prevista para o Exercicio 2015 R$ 70,0 mil
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ELEMENTO DE DESPESA : “33.90.3¢ - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS / PESSOA JURIDICA™
Realizagao de 30 edigdes dos Projetos | Contratagdo de smpresa de transporte escolar para atender aos alunos
“Cidadao do Futura” e “Jovem Cidadac”, participantes dos Projetos. RS 170,0 mil
com estudantes do ensino fundamental e
médio, respectivamente, das redes | Contratagio de empresa grafica para impressdc de cartilhas deslinadas aos
publica e particular do DF. alunos participantes dos Prajetos. R$ 100,0 mil
Despesa Total Prevista para o Exercicio 2015 R§ 270,0 mil

De acordo com o acompanhamento mensal da execucdo orcamentaria, até o més de margo nac
foram liguidadas despesas nesta atividade, permanecendo inalterado em R$ £00,0 mil o szldo orgamentéario anual
{colunas “C" & “D" do quadro demonstrative anterior). Segundo informagdes prestadas pela ELEGIS, no periodo
de janeiro a margo fol realizada apenas uma edigdo do Projeto “Jovem Cidad&o”, com a participagéo de 14
estudantes do ensino médio, sendo que as despesas com fransporte escolar e fornecimento de lanches aos
alunos foram arcadas pela Escola participante. Também foi informado que a agenda normal de execugdo dos
Projetos de Educagéo para a Cidadania (Projetos “Cidadao do Futuro' e "Jovem Cidad&o") ndo foi implementada
até o momento devido ainda estar em processo licitatério a contratagio de empresas de transporte escolar e de

fornecimento de lanches.

2.13 - REFORMA E BENFEITORIAS NO EDIFICIO SEDE DA CLDF

Os Planos Setoriais-2015 mostram que as despesas relacionadas a este programa de trabalho
estdo sob a responsabilidade da Divisdo de Servigos Gerais, totalizando R$ 600 mil

hitp:/fwww ¢l .df gov bridetalhamento-setorial-da-despesa-dsd.

Até o momento néo foram liquidadas despesas ao longo desse primeiro trimestre.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM REFORMA E BENFEITORIAS NO EDIFICIO SEDE DA CLDF

R$ 1,00
Despesa Dotacéo Despesa Saldo
Realizada Orgamentéaria Liguidada Orgamentério
ELEMENTO Exercicio Prevista Até Atual
DE 2014 para MARGO
DESPESA *) 2015 de
(atualizada) 2015
A B c D=(B-C)
|44,90,51 - Obras e Instalagdes | G?.DIJU| 600.(300' Ol EIJIJ.EICIDI
| TOTAL | 67.000) 600.000| 0| §00.000|

Fonte - Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO
(*) — Considera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeiro de 2015,
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2.14 - PROMOGAO DE EVENTOS DE INTEGRAGAO DA CLDF COM A

SOCIEDADE DO DISTRITO FEDERAL

Até 0 més de margo néo foram liquidadas despesas neste programa de trabalho, pois n&o havia

empresa contratada para a prestagéo de servigos de planejamento, elaboragéo e fornecimento de infraestrutura
para eventos nas dependéncias internas e externas da CLDF, apesar de haver uma previsao orgamentaria de até

R$ 500,0 mil para isso. Estao, também, previstos os gastos com a participagdo em eventos de incentivo a leitura,

que somados correspondem a R$ 30,0 mil. Ao todo o orgamento estimado & de R$ 530,0 mil, conferme quadro

abaixo.
PLANOS SETORIAIS 2015
SUPERVISAO MESA
DIRETORA / META ACAO DISCRIMINAGAQ VALOR
UNIDADE DA DESPESA ESTIMADO
SOLICITANTE (R$)
Presidéncia : gl —  Eventos | 1.1.2 — Firmar contrato com | Contratagdc de  empresa 500.000,00
1 - Coordenadoria de | diversos da Casa | empresa especializada para | especializada em
Cerimanial apeiados prestagido de senvigos de | planejamento, elaboragido e
planejamento, elaboragdo e | fornecimento de infra-estrutura
fornecimento de infra-estrutura | de eventos,
para eventos nas
dependéncias  internas e
externas da CLOF.
32 Secretaria: 2.1 - Interlocugdo | 2.1.1 — Realizar eventos de | Despesas com participagéo 10.000,00
2 - Divisdo de | com a comunidade | incentivo ac livio e & leitura e | em eventos de incentivo ao
Informagao e | adepta & leitura, | langamentos de livros de | livro e A leitura
Documentagdo incrementada (SBIB) | autores brasilienses
Legislativa
2.1.2 — Participar de feiras do | Despesas com participagdo 20.000,00
livire com estande da CLDF, | em feiras de livros.
distribuindo  publicagies e
outros materiais
DESPESA TOTAL ESTIMADA PARA O EXERCICIO DE 2015 530,000,00

A identificacdo de todas as despesas previstas para este ano estd disponivel no Relatdrio
“Detalhamento Setorial da Despesa — DSD 2015" (http:/Awww.cl.df.gov. br/detalhamento-setorial-da-despesa-dsd).

No ano de 2014, a maior parte dos recursos (R$ 400,0 mil) foram gastos com o apoio financeiro
para a realizagao da XVIIl CNLE — Conferéncia Nacional dos Legisladores e Legislativos Estaduais, no perfodo de

7 a 9 de maio de 2014, no Auditério da CLDF, em Brasilia, tende como tema principal: “Eleigbes 2014 — Desafios
& Oportunidades e Agenda de Investimentos Urgentes para o Brasil” (Convénio n® 001/2014, conforme exirato
publicado no Diario da Camara Legislativa de 14/03/2014, p&g. 5). Em 2014, foram gastos R$ 409,3 mil, conforme

coluna A do quadro abaixo:
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM A PROMOCAQ DE EVENTOS DE INTEGRACAO
DA CLDF COM A SOCIEDADE DO DISTRITO FEDERAL

RS 1,00
Despesa Dotagéo Despesa Saldo
Realizada Orcamentaria Liquidada Orgamentéario
ELEMENTO Exercicio Prevista Até Atual
DE 2014 para MARGO
DESPESA ) 2015 de
(atualizada) 2015
A B c D=(E-C)
33.50.41 — Contribuigdes para Entidades Sem Fins
Lucrativos 400:000 ']— i i
33.90.39 - Outros Serv. Terc. — Pes, Juridica 9.295 530.000 530.000
| TOTAL 409.295 530,000 530.000

Fonte : Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO
(*) — Considera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeiro de 2015.

2.15 — APOIO A PROGRAMAS CULTURAIS PELA CLDF

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM APOIO A PROGRAMAS CULTURAIS PELA CLDF

R$ 1,00
Despesa Dotagao Despesa Saldo
Realizada Orgamentaria Liquidada Orgamentario
ELEMENTO Exercicic Prevista Até Atual
DE 2014 para MARGO
DESPESA ™) 2015 de
(atualizada) 2015
A B c D=(B-C)
33,9031 - Premiagbes culturais, artisticas,
desportivas e outras 285.880 250.000 - 250.000
33.90.36 — Cutros serv. de terceiros/pessoa fisica 36.000 44.000 - 44.000
33.90.38 - Qutros serv. de terc./pessoa juridica 0 100.000 - 100,000
| TOTAL [ 321.880 394.000] 4 394.000]

Fonte : Sistema Integrado de Gestao Governamental - SIGGO
{*)— Considera despesas inscritas em restos a pagar em 31/dez/2014, a serem pagas a partir do més de janeire de 2015,

A Lei Orgamentdria Anual prevé, para a execugdo deste programa de trabalho, recursos no
montante de R$ 394,0 mil, o que representa aumento de 22 4% frente & despesa total realizada no exercicio
anterior (colunas “A" e "B" do quadrc demonstrativo acima). Deste total, R$ 250,0 mil estéo destinados ao
pagamento de prémios concedidos pela CLDF no Festival de Cinema de Brasilia (elemento de despesa "33.90.31 -
premiagdes culturais, artisticas, cientificas, despartivas e outras”), R$ 100,0 mil para prestacbes de servicos —
elemento de despesa 33.90.39 — outros servigos de terceiros/pessoa juridica @ R$ 44,0 mil para o pagamento de
jurados (elemento de despesa “33.90.38 — outros servigos de terceiros / pessoa fisica”), conforme destacado no
Relatorio "Detalhamento Setorial da Despesa — DSD 2015" {também disponivel para consulta no portal da CLDF na
Internet — link “Transparéncia”: http.//www.cl.df.gov.br/detalhamento-setorial-da-despesa-dsd). O festival de cinema

ocorre no segundo semestre do ano, que & quando ccorrem a maior parte das despesas.

Pdgina 32 de 37




N° 75, Brasilia, terca-feira, 28 de abril de 2015

Diéario da Camara Legislativa

Pagina 71

33.90.31 - PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

PLANOS SETORIAIS 2015
SUPERVISAOQ MESA
DIRETORA META ACAOD DISCRIMINAGAO VALOR
/ DA DESPESA ESTIMADO
UNIDADE (R&)
SOLICITANTE
Presidéncia : 11 — Troféu Camara | 1.1.1 — Pagar as premiacdes do Troféu | Pagamento de premiagdes do 200.000,00
1 - Coordenadoria de | Legislativa realizado e | Cémara Legislativa no Festival de | Jon Oficial
Comuricacio Social apoiado. Brasliia do Cinema Brasilgiro.
Pagamento de premiagoes do 50.000,00
Jari Popular.
DESPESA TOTAL ESTIMADA PARA O EXERCICIO DE 2015 250.000,00
33.90.36 — QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS / PESSOA FiSICA
PLANOS SETORIAIS 2015
SUPERVISAO MESA
DIRETORA META ACAQ DISCRIMINACAD VALOR
! DA DESPESA ESTIMADO
UNIDADE {R¥)
SOLICITANTE
Msasa Diretora : 11 - Conseho curader | 1.1.1 — Planejar a realizagio de | Contratagdo de mao-de-obra 20.000,00
1 - Gabinete da Mesa de cullura da CLDF | eventos académicos, artisticos e | especializada em montagem
Diretora mantido e apoiado culturais, interligar as agbes das | de apresentagdes e
unidades adminislrativas execuloras & | exposigdes (cendgralos,
supervisionar a utilizagao dos espagos | marceneires, iluminadares,
culturais da CLDF, mediante edital | curadores, produtores
anual g, também, conforme demanda, culturais, técnicos de audio &
video).
Presidéncia . 21 - Troféu Chmara | 21,1 — Pagar os membros da | Despesas com Pagamento 15.000,00
2 - Coordenadoria de | Legislativa reslizado e | Comissac de Selegdo dos filmes que | dos membros da Comissdo de
Comunicago Social. apoiado. irao integrar a Mostra Brasilia Selegdo de filmes da Mostra
Brasilia,
(valor: R3% 3.oo0,00
quantidade: 5}
211 — Pagar os membras do JUri | Despesas com pagamento 9.000,00
Oficial da Mostra Brasllia. dos membros do Jar Oficial
da Mostra Brasilia.
{valor: R& 3.000,00 !
quantidade: )
DESPESA TOTAL ESTIMADA PARA O EXERCICIO DE 2015 44.000,00
33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS / PESSOA JURIDICA
PLANOS SETOCRIAIS 2015
SUPERVISAC MESA .
DIRETORA DISCRIMINACAD VALOR
{ META ACAO DA DESPESA ESTIMADO
UNIDADE (RS}
SOLICITANTE
Presidéncia : 11 — Troféeu Camara | 1.1.1 — Realizar mostra alusiva & 207 | Despesas com a realizagio 100.000,00
1 - Coordenaderia de | Legislativa realizade e | Edicdo do Troféu Camara Legislativa, | da 20° Edicac do Troféu
Comunicagéo Social apoiado. com a exibigdo de filmes vencedores, | Gamara Legisiativa.
no Cine Brasilia.
DESPESA TOTAL ESTIMADA PARA O EXERCICIO DE 2015 100.000,00
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2.16 — EXECUGAO DE SENTENGAS JUDICIAIS PELA CLDF

30/03/2015).

tem carater precario.

R$ 13,3 mil por més, a estimativa para o anc com este pagamento & de R$ 167,4 mil.

A dotag@o orgamentéria destinada ao programa de frabalho “Execugdo de Sentengas Judiciais
pela CLDF" no exerclcio 2015 estava previsto inicialmente em RS 500,0 mil, diferentemente dos anos anteriores
que eram estimados na ordem de R$ 1,0 milhdo, em fungéo da baixa execugdo desta rubrica nos anos
anteriores. Os recursos estdo vinculados ao elemento de despesa “31.90.91 — pagamento de sentengas
judiciais”. Entretanto, foi pedido pelo Setor de Execugédo Orgamentéria — SEO uma suplementagéo de dotagdo de
R$ 1,0 milhdo, por meioc do Memorando m® 005/2015-SEC. A suplementagéo foi aprovada pelo Ato da Mesa
Diretora n® 18/2015 (DCL 12/03/2015), que foi efetivada na LOA por meio da Lei n® 5465/2015 (DODF

Segundo o documento que solicitou & suplementagéo, a metivagéo foi um pedido de depdsito
judicial no Processo n® 001.001.035/2015 em fungéo de condenagdo administrativa pele ndo recolhimente do
Imposto de Renda retido na fonte do 14° e 15° salarios dos deputados em exercicios anteriores. Além do
montante de R$ 500,0 mil nao serem suficientes para cobrir tal depdsito, essa é uma rubrica que sé pode ser
suplementada via projeto de lei de crédito orgamentario, o que torna os ajustes necessérios muito demorados,
podendo levar mais de um més entre a instrugdo inicial e a sua efetivagdo da LOA. Outro fator que motivou
medida preventiva fol o fato de que condenagbes ou pedidos de depésito judiciais terem, via de regra, carater

urgente. Atualmente, o pedido de depésito judicial estd suspenso por uma liminar, que pela sua propria natureza,

No perfodo de janeiro a marge foram liquidadas despesas no valor de R$ 41,8 mil referente ao
pagamentc de CL-01 auferido por sentenga judicial (Proc. 001.000.260/2008). Com o gasto medio mensal de

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM A EXECUCAO DE SENTENCAS JUDICIAIS PELA CLDF

R$ 1,00
D Dotagao Despesa Despesa Despesa Saldo
R:;%staa Orgamentaria| Liguidada Estimada de Anual Orgamentario
ELEMENTO Eiaiitio Prevista Até Abril a Estimada Anual
DE 2014 para MARCO Dezembro Estimado
DESPESA ) 2015 de de
(atualizada) 2015 2015
A B c D E=(C+D) | F=(B-E)
33&?;%3; ~Fagameniote Senencas ’ 592.095‘ 1.500.000| 41.838[ 125.513| 167.351| 1.332.6ﬂ
l TOTAL | soz0es]  1.500.000] 41.838] 125.513] 1567.351]  1.332.649)
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2.17 - RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E RESTITUICOES DA CLDF

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E
RESTITUICOES DA CLDF

R$ 1,00
Despesa Dotagao Despesa Despesa Despesa Saldo
Raal?z i Orgamentaria| Liquidada | Estimada de Anual Orgamentario
ELEMENTO Exercicio Prevista Ate Abril a Estimada Anual
DE 2014 para MARGO Dezembro Estimado
DESPESA * 2015 de de
{atualizada) 2015 2015
A B G D E=(C+D) | F=(B-E)
31.90.92 - Despesas de Exercicios
Antericres {Pessoal Requisitado) 1.936 200.000 - - 200.000
31.90.94 - Indenizagdes Trabalhistas 2,754,969 6.000.000 3.647.759 3.400.000 6.847.759 -1.047.758
31,9096 — Ressarcimento de Pessoal
Requisitado 1.605.657 2.400.000 85.896 1.100.000 1.185.896 1.214.104
|33.90.93 ~ Indenizagdes e Restituigdes 3.565.934] 5.800.000 262.890 5.537.110 6.685.074 -885.074
| TOTAL 7.928.666] 14.400.000]  3.996.546]  9.837.110] 14718728  -518.729)

Fonte : Sistema Integrado de Gestéo Governamental - SIGGO
(") - Inclui despesas inscritas em "restos a pagar' em 31/12/2014, a serem pagas a parlir de janeiro de 2018,

As despesas liquidadas no primeiro trimestre neste Programa de Trabalho totalizaram gquase
RS$ 4,0 milhes (coluna “C" do quadro demonstrativo acima), o que corresponde a 27,7% das dotagbes
orgamentarias previstas para o exercicio 2015 — no valor de R$ 14,4 milhdes (coluna *B") — destinadas ao:

1. pagamento de indenizagbes lrabalhistas decorrentes de exoneragdes/demissdes de servidores e
conversdo em pectinia de licenga-prémio ndo usufruida por servidor efetivo que requereu demisséo
ou aposentadoria (elemento de despesa “31.90.94 — com previséo orgamentaria anual de R$ 6,0
milhdes). Até margo foram liquidados R$ 3,7 milhdes, cu 60,8% do total do orgamento anual, o que
inclusive superou todo o valor das liquidagtes do anc de 2014. H& neste aumento de despesa um
efeito sazonal, causado pela mudanga de legislatura, na qual varios servidores de livre nomeacéo e
exoneragdo s&o demitidos para contratagéo de outros. Somente na folha de janeiro, foram liquidados
R$ 2,7 milhdes para este tipo de despesa. Se forem mantidas as mesmas medidas de liquidagdes
para os periodos de abril a dezembro em patamares equivalentes ao do exercicio anterior, deverao
ser pagos ainda R$ 3,4 milhdes (coluna D). Neste caso, seria necessario um remangjamento
orgamentario de reforgo de dotagdes da ordem de R$ 1,0 milh&o (coluna F) para cobrir as despesas

estimadas.

2. pagamento do ressarcimento de servidores requisitados (elementos de despesa “31.90.96" — com
previsdes orgamentarias nos valores de R$ 2,4 milhdes. Esta rubrica teve até o momento a
liquidaggo de R$ 85,9 mil (coluna C). Existe a expectativa de que, caso se mantenham as atuais
requisicdes, sejam gastos ainda mais R$ 1,1 milhdo de abril a dezembro. Assim, haveria uma

economia de R$ 1,2 milh&o;
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3. pagamento da verba indenizatoria do exercicio da atividade parlamentar (glementc de despesa
“33.90.93", com previsdo orcamentaria anual de R$ 5,8 milhdes), teve uma liquidagéo de R3 2629
mil {4,5% do total). Esta rubrica teve baixa despesa naste periodo em fungéo do efeite sazonal, ja
que elas s&0 menores em janeiro de cada ano e grande parte das despesas de fevereiro e margo
sao liquidadas somente em abril ou maio, devido ao tempe despendide no tramite de sua aprovagéo
e liquidacao. O valor do orgamento anual para 2015 foi estimado pelo valor méxime do gasto de cada
parlamentar com base na verba em vigor até janeiro do exercicio corrente (R$ 20.042,35). Com a
publicagdo do Decreto Legislativo 276/2014, o valor mensal das verbas para cada parlamentar
passou para R$ 25.322,25. Com isso, o valor maximeo anual passou & ser de R$ 6.685.074,00,
superando em R$ 885,0 mil orgamento disponivel atualmente. Entretanto, como em 2014 faram
gastos 61,8% do total do orgamento, caso esse comportamento se mantenha, a estimativa € de que
os gastos atinjam pouco mais de R$ 4,1 milhdes. Se isso acontecer, o gasto poderia ficar em R$ 1,7
milh&o abaixo do atual orgamento. Assim, a partir da eveolugdo dos gastos ao longo do ano podera
ser feita uma estimativa mais precisa se de fato sera necessaria uma suplementagéo ou até mesmo
uma devoluco orgamentaria, De qualquer forma, conservadoramente, para estimativa dos gastos de
abril a dezembro, foi utilizado o valor maximo de gasto mensal da verba indenizatéria, totalizando
R$ 6,7 milhdes.

Conforme expresso na coluna "D", as projecdes de despesas a serem liquidadas nos meses de
abril a dezembro apontam R$ 10,0 milhdes, o que indica, conservadoraments, uma despesa maior do gue ©
orgamento do exerclcio 2015 de R$ 518,7 mil (coluna “F").

R$ 1,00

Verba Indenizatéria do Exercicio Parlamentar

Despesa Mensal Despesa Mensal Despesa Mensal Despesa Mensal
liquidadaem 2012  liquidada em 2013 liquidada em 2014 liquidada em 2015

JANEIRQ g P 3
FEVEREIRO 151,979 - 238.442
MARGO 217.484 433.782 394.406 262.880
TOTAL PARCIAL 369.463 433.782 632.848 262.890
ABRIL 287.131 440.267 406.512
MAIO 245.539 367.612 281.656
JUNHO 289.749 316,757 212.513
JULHO 309,884 379.375 262.214
AGOSTO 212.148 238.971 246.306
SETEMBRO 257.899 279.524 230.561
OUTUBRO 313.876 350.932 203.959
NOVEMBRO 325.709 326.587 246.106
DEZEMBRO 720.458 647.250 843,259
Restos a Pagar 27.452 18.329 448.854
TOTAL ANUAL 3.359.308 3.823.573 3.565.934 262.890
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Para verificar o detalhamento mensal da prestagéo de contas dos parlamentares da CLDF com a
verba indenizatéria, a saber: aluguel e manutencéo de imaéveis, locagdo de maquinas e equipamentos, locacao de
velculos, combustiveis e lubrificantes, assessoria/consultoria — pessoa fisica/juridica, divulgagéo de atividade
parlamentar e outras despesas, basta acessar o portal da CLDF na Internet — link “Transparéncia”, por meio do
seguinte enderego eletronico; hitp:fwww.cl.df gov.briverba-indenizatoria
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Vice-Presidéncia

Coordenadoria de Planejamento e Elaboracéio Orgamentaria

Secdo de Elahoragio Orgamentaria

ANEXO I- RELATORIO ANALITICO EXECUGAD MENSAL DADESPESA - 2015 AjustadaatéomBsde: MARCO
ORCAMENTO FISCAL Rs 1,00
FUNCIONAL ACAD / SUBTITULO NATUREZA FONTE DOTAGAC JaM FEV MAR ABR MAT JuN JuL AGO SET QuT NOV DEZ TOTAL
PROGRAMATICA DA DESPESA ATUALTZADA ANUAL
01.126.6005.1471 MDD?RNIZAC&“ DE SISTEMA DE INFOR - 4.721.000 o 0 0 o o a
MAGAQ
0006 MODERNIZAGRD DE SISTEMA DE INFOR - 44.90,39 100 3.500.000 a o o 0
Hﬁcjo DA CLDF 4449052 100 1.221.000 a o o a
01.126.6005.2557 GESTAO DA INFBRMAﬁD E DOS SISTEMAS 6.243.000 a 32.550 55.741 a [ 92.291
DE TECNOLOGIA
2627 GESTAO DA INFORMAGAO E DOS SISTEMAS DE 33.80.30 100 800,000 0 a 11.110 11.110
TI - CAMARA LEGISLATIVA DO D.F. 33.50.39 100 £.433.000 0 32,550 48,631 81.181
33.50.92 100 10.000 ] o 0 a
01.031.6005.2414 PARTICIPACAO DA CLDF EM INSTITUICOES
LIGADAS AS ATIVIDADES DO P. LEGISLAT. 113.126| i} o 0 o o o
DOD1 PARTICIPAGAC DA CLDF EM INSTITUICOES o
LIGADAS AS ATIVIDADES DO P, LEGISLATIVO 33.90.39 100 113.126 ) 0| 0 o
01.451.6005.1006 REFORMA E BENFEITORIAS NO ED. SEDE
DA CAMARA LEGISLATIVA DO D.F. 600.000 o 0| 0 1] 0 o
0DD1 REFORMA E BENFEITORIAS NO ED. SEDE DA
CAMARA LEGISLATIVA DO D.F. 44,90,51 100 600.000 0 o D o o o
©01.122.6005.4194 PROMOGCAD DA QUALIDADE DE VIDA NQ
TRABALHO E BEM ESTAR SOCIAL DOS SER- 237.000 o 4.100 o o a 4.100/
VIDORES DA CLOF
FRDMDC.&D DA QUALIDADE DE VIDA NO 33.90.30 100. o D ] a a
TRABALHO E BEM-ESTAR SOCIAL DOS SERVI- 33.90.36 100 17.000 [ 0 Q o
DORES DA CLDF 33,90.35 100 80.000 0| 4.1D00 a 4.100
33.90.92 1ap 100.000 1] o Li} o
33.90.93 1ap 40.000 o a a a
01,122.6005.8502 ADMINISTRACAC DE PESS0AL 327.255.000| 22.873.915|22.411.035( 22.842.728 1] o 68,127,602
0070 ADMINISTRAGAC DE PESSOAL - CAMARA 31.90.11 100 253.000.000] 22.818.385| 20.838.047| 21.157.358 £4.612.791
LEGISLATIVA DO D.F. 3149013 100 21.000.000 o 1.390.103 1.456.645 2,846,747
31.90.16 100 1.B00.000 23.370 173249 147.156] 343.776|
31.90.92 100 10.000.000 0 61.209 61,209
31.91.13 100 1.455.000 32,159 9641 20,360 62,159
15192 100 o [ 0 0 o
01.122.6005.8504 CONCESSAQ DE BEMEFICIOS A SERVI- 2E.,800.000 2.250.266| 2.015.089| 2.072.759 a I:] 6.33B.114
DORES
0062 CONCESSAQ DE BENEFICIOS A SERVIDO-
RES - CAMARA LEGISLATIVA DO D.F. 33.30.08 100 4,680,000 256.705|  266.753|  200.281 813.745
33.90,46 100 23,400,000  1.949.504| 1714497 1.752.387 5.416.338
33,9049 100 720,000 44,057 33,883 30,091 108.031
01,122,6005.8517 MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRA- 33.873.874 ] 579.548| 1.000.288 o o 1.580.236
TIVOS GERAIS
0065 MANUTENGAD DE SERVICOS ADMINISTRATI- 33.90.14 100 285,000 0 0 [ 0
YOS GERAIS - CAMARA LEGISLATIVA DO D.F 33.90.30 100 2.370.000 0 7.205] 15.456 23161
33.90.33 100 365.000 0 0 o
33.90.35 100 1.000.000 o ] D o
33.90.36 100 20.000 o D| 1] o
33.90.39 100 26.513.873 o 572243 s@3.240 1.555.483
33.90.47 100 150.000 ) o 1.562 1.592]
33.90.92 100 0 0 0 [
44,90.52 100 3.130,000 0 0 [ v
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Vlce-Presidéncia

Coordenadoria de Planejamento e Elaboragao Orgamentaria

Secho de Elaboracho Orcarmentaria

ACAG / SUBTITULD

FONTE

FUNCIONAL NATUREZA DOTACAD FEV MAR ABR MAT 30N FOC AGD SET ouT NGV DEZ TOTAL
PROGRAMATICA DA DESPESA ATUALIZADA ANUAL
01.128.6005.4088 CAPACITAGAD DE SERVIDORES 1.115.000 o a 13.000 13.000

0040 CAPACITACAD DE SERVIDORES - ESCOLA 33.90.35 100 21s.000 [ a 0 o
DO LEGISLATIVO 23.90.39 100 450.000 [ a 13.000 13,000
33.90.98 100 450.000 [ 0 o o
01.392.6215.4156 APDIO A PROGRAMAS CULTURALS PELA CLDF 394.000| o a ] o
0001 APOIC A PROGRAMAS CULTURATS PELA CLDF 339031 ao 250.000| o a o Q
339036 1a0 44.000] [ o 0 a
319039 a0 100.000 o 1 0 a
©1,131.6005.8505  PUBLICIDADE £ PROPAGANDA 34.100.000 0 o 19.697 19.697
0020 PUBLICIDADE E PROPAGANDA INSTITUCID- 25.600.000 0 o 6.390 6.390
NAL - CAMARA LEGISLATIVA DO DiF.
33.90.39 100 25.600.000 6.3%0 6.390
33.90.92 100 o 4] a [+
0021 PUBLICIDADE E PROPAGANDA - FUNCIOHA- £.500.000 0 0 13307 13.307
MENTO DA TV LEGISLATIVA DA CLDF
339039 100 8.500.000 o o 13,307 13,307
01.031,6204.4192  DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENT. DE SIS- 100.000 [ ] 0 ]
TEMA DE CAPTAGAO E TRATAT. DE INFORMA-
GOES PELA OUVIDORIA DA CLDF
0001 DESENVOLV]MENIQ E IMPLEMENT. DE SIS-
TEMA DE CAFTAGAO E TRATAT. DE INFORMA-
GOES PELA DUVIDORIA DA CLOF 33.90,39 100 95,950 0 ] 0 a
330,92 100 50 0 o o "
01.031.6204.4193  PROMOGAD DE EVENTGS DE INTEGRACRD 530,000 L] L] o L]
DA CLOF COM A SOCIEDADE DO DF
0001 PROMOGAQ DE EVENTOS DE INTEGRAGAO
DA CLDF COM 4 SOCIEDADE DO OF 33.90.39 100 530,000 a o 0 o
01.128.6204.4143  EXECUCAO DE PROJETOS DE EDUCACAO 500.000 o o o of
POLITICA PELA CLDF
0001 EXECUCAQ DE PROJETOS DE EDUCACAD 22,80.30 100 160.000 0 © D o
POLITICA PELA CLDF 32.90.36 100 70,000 0| [ o o
33.50.39 00 270.000 o 0 o o
28.846.0001.9001 EXECUGAQ DE SENTENGAS JUDICIAIS 1.500.000 13.9486| 13.946 13,946 41.838
6163 EXECUCAQ DE SENTENGAS JUDICIAIS - CLDF 31.90.91 100 1.500.000 13.945 13.945 13.946 41.838
28.846.0001.9050 RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E 14.400.000 7.764| 2.892.66%| 1.096,113 3.996,546
RESTITUICOES
D046 RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES 31.90.92 100 200,000 o
RESTITUIGOES - CAMARA LEGISLATIVA DO DF 31.80.94 100 5.000.000 7.764| 2892569| 747327 2,647,759
31.90.96 100 2.400.000 4] a B5 B9G| B85.896
33.90.93 100 5.800.000 ) 0 262.890 262,890
TOTAL 454,482.000| 25.145.89127.945.341 | 27.118,272 80.213.504
FONTE: SIGGO - Sistema Integrado de Gestio Governamental
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
Vice-Presidéncia

Coordenador|a de Planejamento e Elaboracéo Orgamentaria

Secio de Elaboragao Orgamentaria

ANEXO 1 - RELATORIO ANALITICO

EXECUCAD MENSAL DA DESPESA - 2015 (%) MES: MARCO
ORCAMENTO FISCAL Rs 1,00
FUNCIONAL ACAO 7 SUBTITULD NATUREZA FONTE DOTAGAQ ATE O HES _ SALDO
PROGRAMATICA DA DESPESA ATUALIZADA REALIZADO | VAR 0o RS
01.126.6005.1471 MODERNIZACAD DO SISTEMA DE INFOR - 4.721.000 0 0,08f  4.721.000| 100,00
MACAD
C006 MODERNIZAGAD DO SISTEMA DE IMFOR - 44.90.39 100 3.500.000 ») 000 3.500.000 100,00
HAGAD DA CLDF 44.90.52 100 1.221.000 o 0,00 1.221.000 100,00
01.126.6005.2557 GESTAO DA INFORMAGAOC E DOS SISTEMAS 6.243.000 92.291 1,48 6150709 98,52
DE TECNOLOGIA
2637 GESTAD DA TNFORMAGAD £ BOS SISTEMAS DE 33.90.30 100 800.000 11110 1,39 7B8.83D)| 58,61
T1 - CAMARA LEGISLATIVA DO D.F. 339039 100 5.433.000 81161 149 5.351.819 58,51
32,90,02 100 10.000 [ 0,00 10.000 100,00
01,021.6005.2414 PARTICIPAGAO DA CLDF EM INSTITUICBES
LIGADAS AS ATIVIDADES DO P, LEGISLAT. 113.126 0 0,00] 113.126| 100,00
PARTICIPACAO DA CLDF EM INSTITUIGOES
LIGADAS AS ATIVIDADES DO P, LEGISLATIVO 33.90.39 100 113.126 ] 0,00 112.126 100,00
01,122.6005.1006 REFORMA E BENFEITORIAS NO ED. SEDE
DA CAMARA LEGISLATIVA DO D.F. 600,000 o 0,00 600,000 0,00
0001 REFORMA £ BENFEITORIAS NO ED. SEDE DA
CAMARA LEGISLATIVA DO D.F, 44,50.51 im0 600.000 il a,00 500.000 0,00
01.122.6005.4194 PROMOCAD DA QUALIDADE DE VIDA _NO
TRABALHO E BEM ESTAR SOCIAL DOS SER- 237.000 4.100 1,73 232,900 98,27
VIDORES DA CLDF
F‘RDHUC.&O DA QUALTDADE DE VIDA HNO 33.50.30 100 0 0| &DIv/D! a #DIV/0
TRABALHO E BEM-EST/AR SOCIAL DOS SERVI- 3390.35 100 17.000 0 0,00 17,000 100,00
DORES DA CLOF 33.90.35 100 80.000 -4.100 513 75.900 94,88
33.90.92 100 100.080 ] 0,00 100.000 100,00
31.90.93 100 40.000 a 0,00 40.000 0,00
01.122,6005.8502 ADMINISTRACAO DE PESSOAL 327.255.000| 68.127.682 20,82 259.127.318 79,18
D070 ADMINISTRACAD DE PESSOAL - CAMARA 318011 100 293.000.000)  54.613.791 2212 228.18%.209 77.88
LEGISLATIVA DO D.F. 31.90.13 100 21.D0D.00D| 2845747 13,56/ 18.153.253 86,44
31.50.16 100 1.800.000 343776 19,10 1.456.224 80,90
31.50.92 160 10.000.000 61.20% 0,61 9938.791 26,39
31.91.13 100 1.455.000 52.150 4,27 1392841 95,73
31.91.92 100 o 0| eIV o| #pmvn:
01.122,6005.8504 CONCESSAO DE BENEFfCIOS A SERVI- 28.800.000|  6.338.114 22,01 22.461.886 77,99
DORES
0052 CONCESSAC DE BENEFICIOS A SERVIDO-
RES - CAMARA LEGISLATIVA DO D.F. 33.90,08 00 4.680.000 613.745 17,28 3.866.255 82,61
33.80.16 o 23.400.000/ 5.416.338 23,15 17,983,662 76,85
33.80.18 100 720.000 108031 15,00/ 611.969 85,00
01.122.6005,8517 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRA- 33.872.874|  1.580.236 4,67| 32,293,538 95,33
TIVOS GERALS
0065 MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATL- 3390.14 100 285.000 L) 0,00 285.000 100,00
YOS GERAIS - CAMARA LEGISLATIVA 0D D F 33.90.30 100 2,370,000 23.161 0,98 2.346.839 99,02
339033 100 365.000 0 0,00 385.00D 100,00
33.90.35 100 1.000.000 [ 0,00 1.000.000 0,00
33,5036 100 20.000/ D 0,00 20.000 0,00
33.50.39 100 26.513.974 1.555.483 587| 24958391 94,13
33,5047 100 130.000 1.592. 0,84 186.408 99,16
23.90.92 100 [ 0| #bIV/Ol 0| #DIvol
44.50.52 100 3.130.000 [ 0,00 3.130.000 100,00
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l CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
Vice-Presidéncla
Coordenadoria de Planejarnento e Elaboragdo Grcamentaria
Segao de Elaboragdo Orgamentéria
FUNCIONAL ACAD / SUBTITULO NATUREZA FONTE GOTACAG ATE O MES SALDO
PROGRAMATICA DA DESPESA ATUALIZADA [“REALIZAGO || VAR %% RS o
01.128,6005,4088 CAPACITACAO DE SERVIDORES 1.115.000 13.000 1,17 1.102,000 58,83
opan EAPA[ITAEiﬂ DE SERVIDORES - ESCOLA 23.50.38 100 215.000 0,00 215,000 100,00
DO LEGISLATIVO 23.90.39 100 450.000 13,000 2,89 437,000 97,11
31.90.48 100 450.000/ [ 0,00 450,000 100,00
01.392.6219.4196 APOIO A PROGRAMAS CULTURAIS PELA CLDF 394.000 o 0,00 394.000) 100,00
0001 APOID A PROGRAMAS CULTLRALS PELA CLDF 33.80.31 100 250.000 o 0,00 250,000 100,00
33.80.36 100 44.000 0 0.00] 44.000 100,00
33.80.39 100 100.000 ] 2,00] 100.000 0,00]
01.131.6005,8505 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 34.100,000 19,697 0,06| 34.080.303 99,04
0020 PUBLICIDANE E PADPAGANDA INSTITUCIO- 25.600.000 6390 0,02 25.593.610 99,98
HAL - CAMARA LEGISLATIVA DO DLF,
33.90,39 100 25.600.000 6.390 0,02|  25.593.610 99,88
33.90,92 100 o o| =oiv/oi #DIV/OY
0021 PUBLICIDADE E PROPAGANDA - FUNCIONA- 8,500,000 13307 0,16 8.486.693 EEETS
MENTO DA TV LEGISLATIVA DA CLDF
33.90.39 100 8.500.000 13.307 0,16 8.486.693 99,84
01.031.6204.4192 DESENVOLVIHEN;I'O E IMPLEMENT. DE SIS~ 100.000 o a.00 100.000| 100,00
TEMA DE CAPTACAC E TRATAT. DE INFORMA-
CbES PELA OUVIDORIA DA CLDF
0003 DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENT, DE SIS-
TEMA DE CAPTAGAD E TRATAT. DE INFORMA-
GAES PELA DUVIDORIA DA CLOF 33.90.39 100 52,550/ o 0,00 §9.950 100,00
33.90.92 100 50 o 0,00 50 100,00
01.031.6204.4193 PROMOCAD DE EVENTOS DE INTEGRAGAQ 530.000| 4] 0,00 530.000 100,00
DA CLDF COM A SOCIEDADE DO DF
0001 PROMOGAD DE EVENTOS DE INTEGRAGAD
A CLDF COM A SOCIEDADE DO DF 33.90.39 100 530.000 o 0,00 530.000 100,00
01.128,6204,4143 EXECUGCAO DE PROJETOS DE EDUCACAC 500.000 o 0,00 500.000 100,00
POLETICA PELA CLDF
0001 EXECUGRQ DE PROJETOS DE EPUCAGAD 33.90.30 100 160.000 ] 0,00 160.000 100,00
FOLITICA PELA CLDF 33.90.36 100 70,000 0 0,00 70.000 100,00
33.90.3% 100 270.000 0 0,00 270.000 100,80
28.846.0001.9001 EXECUGAD DE SENTENCAS JUDICIALS 1.500.000 2,79 1.456.162 97,2t
6163 EXECUCAO DE SENTENGAS JUDICIALS - CLDF 319091 100 1.500,000 2,79 1.458.162 57.21
28.846.0001.9050 RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E 14.400,000|  3.896.546 27,75 20.403.454 72,25
RESTITUIGOES
0046 RESSARCIMENTOS, lNDEHIZN;ﬁEE E 21.50.92 e 200.000 0,00 200.000 100,00
RESTITUICOES - CAMARA LEGISLATIVA DO DF 31 100 6.000.000 3.647.750 60,80 2.352.241 39,20
31.30.96 100 2.400.000 85,896/ 3,58 2.314.104 96,42
31.50.93 100 5.800.000 262.890 4,51] 5.537.110 95,47
TOTAL ORCAMENTO FISCAL 454.482.000| 80.213.504 17,65| 374.268,495 82,35
FONTE! SIGGD - Sisterms Integrads e Gestin Gavemamentsl
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
2 Vice-Presidéncia

Secdo de Elaboragio Orcamentaria

Coordenadoria de Planejamento e Elaboragdo Orgamentaria

ANEXO III - RELATORIO ANALITICO ALTERACOES ORCAMENTARIAS REALTZADASEM 2015 Ajustada até o mésde: MARCO
CRCAMENTO F1SCaAl RS 1,00
FUNCIONAL ACAO / SUBTITULD NATUREZA | FONTE[ LET ORCAMENT. IAN FEV MAR ABR MAI JUN UL AGO SET BUT NOV DEZ DOTAGRO
PROGRAMATICA DA DESPESA ANUAL ATUALTZADA
01.126.6005.1471 MODERNIZACAD DO SISTEMA DE INFOR - 4.721,000 [ o [ 0 4.721.000|
0005 MODERNIZAGAD DO SISTEMA DE INFOR « 44,90,39 100 1,500,000 o o 0 3.500.000
MACAG DA CLDF 44.90.52 100 1,221,000 0 o 0 1.221.000
01.126.6005.2557 GESTAO DA INFORMAGAO E DOS SISTEMAS 6.243.000 a o o o 6.243.000
DE TECNOLDGIA
2637 EEET@D oA ]NFURMAC.RD E DOS SISTEMAS DE 33.40.30 100 800.000| 0 0 0| 800.000
TI - CAMARA LEGISLATIVA DD D.F. 33.90.39 100 5.443.000 a o  -10.000,00 5,433,000
33,90.92 100 0 q ol 10.000,00 10,000
01.031.6005.2414 FARTXE[P@(,‘.ED DA CLDF EM iNS‘I‘lTUIGﬁES
LIGADAS AS ATIVIDADES DO P. LEGISLAT. 102.000 0 ] 11,126 (] 113.126/
PARTICIPAGAD DA CLDF EM INSTITUICOES
LIGADAS AS ATIVIDADES DO P. LEGISLATIVO 31.50.39 100 102.000 a 0|  11.126,00 113,126
01.122.6005.1006 REFORMA E BENFEITORIAS NO ED. SEDE
DA CAMARA LEGISLATIVA DO D.F. £00.000, 0 o o 0 500.000
00D1 REFORMA E BENFEETONIAS NO ED. SEDE DA
CAMARA LEGISLATIVA DO D-F. 44.90.51 100 600.000 [+] 0| n 600.000
01.122.6005.4194 PROMOCAO DA QUALIDADE DE VIDA NOD
TRABALHO E BEM ESTAR SOCIAL DOS SER- 237.000 ] o o ] 237.000
VIDORES DA CLDF
PRDMDCI\D DA QUALIDADE DE VIDA HO 33.90,30 100 ] 0 o b 0
TRABALHO E BEM-ESTAR SOCIAL DOS SERVI- 339036 100 17.000 a o a 17,000
DORES DA CLDF 33.90.3% 100 80.000 0 o a 80.000
33.90,92 100 0 0 o 100,000 100.000
33.90.93 100 140,000/ 0 o -100.000 40.000
01,122.6005,8502 ADMINISTRAGAD DE PESSOAL 327.255.000 0 [ [ 0 327,255,000
0070 ADMINISTRAGAD DE PESSQAL - CAMARA 319011 00 293.000.000 0 o o 293.000,000]
LEGISLATIVA DO D.F, 31,00.13 100 21.000.000 0 [ o 21.000,000|
31.90.36 100 1.800,000 o [ o 1.800.000
31.90.92 100 10.000,000 o ] o 10.000.000
31.81.13 100 1.455.000 D 0 o 1.455.000
31.51.92 100 a o ] o [
01.122.6005.8504 CONCESSAC DE BENEFICIOS A SERVI- 28,300,000 o o o [ 28.800.000
DORES
0DG2 CONCESSAQ DE BENEFICIOS A SERVIDO-
RES - CAMARA LEGISLATIVA DO D.I' 33.50.00 100 4.680.000 ] o o 4,680,000
23.5D.46 100 23.400.000 o B o 23,400,000
335049 100 720,000 o B 0] 720,000
01.122.6005,8517 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRA- 34.885,000 o aj -1,011,126 [:] 33.873.874
TIVOS GERAIS
0065 MANUTENGAD DE SEAVICDS ADMINISTRATI- 33.90.14 100 285.000 a 0 o 285,000
YOS GERAIS - CAMARA LEGISLATIVA DO D.F 33.90.30 100 2.370.000 0 0 0 2,370,000
3390.33 100 365.000 o 0 0 365,000/
33.20.35 100 1.000.000 0, [l 0 1.000.000|
33.90.36 100 20,000 0 0 0 20.000
33.90.39 100 27.525.000 0 o <1.011.126 26.513.874
33.90.47 100 90.000 0| o +] 150.000
33.90.92 100 a 0| o (1) 0
44.90.52 100 3.130.000 0 [} 0 3.130.000
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CAMARA LEGISLATIVA DQ DISTRITO FEDERAL
Vice-Presidéncia

Coordenadoria de Planejamento e Elaboragdo Orgamentaria
Sec3o de Elaboracdo Orgamentaria

FUNCIONAL AGCAQ J SUBTITULO NATUREZA FONTE LET ORCAMENT. JAN FEV MAR ABR MAL JUN JuL AGOD SET out NOV DEZ DOTACAC
PROGRAMATICA DA DESFESA ANLIAL ATUALIZADA |
01.128.6005.4088 CAPACITACAO DE SERVIDORES 1,115.000 o 0 o o 0 o o o L] o 0 0 1.115.000]
0040 CABACITAGRO DE SERVIDORES - ESCOLA 33.50.36 oo 215.000 o 0 ] 215.000
DO LEGISLATIVO 335039 100 450,000 o 0 ] 450.000
338048 100 450.000 a Gl o 450.000
01.392.6219.4195 APOIC A PROGRAMAS CULTURALS PELA CLDF 394.000 o a 0 [ a o [ 0 o o 0 o 394,000
D001 APOIO A PROGRAMAS CULTURALS PELA CLDF 339031 100 250,000 [ o o 250,000
33.90.36 100 44,000 a 0 o 44.000
33.90.3% 100 100.000 a [} a 100.000
01.131.6005.8505 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 34.100,000 0 o 0 o o o o o ] 0 a o 34.100.000
0020 PUBLICIDADE E PROPAGANDA INSTITUCIO- 25.600.000 0 o (] ] ] (] [ o (] 0 a o| 25.600.000
NAL - CAMARA LEGISLATIVA DO DF.
33.90.39 100 25.600.000 0 D o 25.600.000
33.90.82 100 0 o [ 0 o
0021 PUBLICIDADE E PROPAGANDA - FUNCIONA- 8.500.000 o 0 o a 0| a a 0 a o 0 a 8,500.000|
MENTO DA TV LEGISLATIVA DA CLDF
33.90.39 100 8.500.000 o ] 4] 8,500,000
01.031.6204.4192 DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENT, DE SIS- 100.000 o o ] ] ] ] o o of [ o o 100.000
TEMA DE CAFTAGCAC £ TRATAT, DE INFORMA-
$OES PELA OUVIDCRIA DA CLDF
0001 DESERVOLVIMENTO E IMPLEMENT. DE 515~
TEMA DE CAPTAGAD E TRATAT. DE INFORMA-
GOES FELA OUVIDORIA DA CLDF 33.90.39 100 100.000 0 L] -50 99,850
33.90.92 100 ] ] 0 50 s0
01.031,6204.4193 PROMOGAO DE EVENTOS DE INTEGRACAOC 530.000 ] ] a o ] (] (] [ 0 o o o 530,000/
DA CLDF COM A SOCIEDADE DO DF
0001 PROMOGAQ DE EVENTOS DE INTEGRAGAD
DA CLDF COM A SOCIEDADE DO DF 319039 100 530.000 0 0 0 530,000/
01.128.6204.4143 EXECUCAC DE PROJETOS DE EDUCAGAC 500,000 o o, 0| o 0| o o a L] o) 0| a 500.000
POLITICA PELA CLDF
0001 EXECUCAD DE PROJETOS DE EDUCAGAD 33.50.30 100 160,000 0 0 o 160.000
POLITICA PELA CLDF 31.50.36 100 70.000| 0 0 o 70,000
31.50.39 00 270.000 0 0 o 270.000
28.846.0001.9001 EXECUCAO DE SENTENGAS JUDICIAIS 500,000 af 8| 1.060.000 [ o o 0 0 o o 0 0 1.500.000
6163 EXECUGAO DE SENTENCAS JUDICIAIS - CLDF 31.50.91 100 500,000 0 o  1.000.000 1.500.000|
28.846.0001.9050 RESSARCIMENTOS, INDENIZACDES & 14,400,000 o o o [ a [ 0 a [ o a ol 14.400.000
RESTITUIGOES
0046 RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E 31.90.92 100 200.000 ] o o 200.000
RESTITUIGOES - CAMARA LEGISLATIVA DO DF 31.90.94 100 6.000.000 +) o o 6.000.000
31.90.96 100 2.400.000 o 0 i 2.400.000
33.90.93 100 5.800.000 o o i 5.800.000
TOTAL ORGAMENTO FISCAL 454,482,000 o 0 0 0 0 o o o o o 0 0| 454.482.000
FOMTE: S1GGO - Sistema Trtegrads de Gestia Gowernamental
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