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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacao da SOCIEDADE MINEIRA DE CULTURA, CNPJ: 17.178.195/0001-67, sediada na Av. Brasil,
2079, 11° andar, bairro Savassi, na cidade de Belo Horizonte-MG, CEP: 30.140-000, responsavel pela
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais (PUC-Minas), para ministrar o curso de MBA EM
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO, de longa duracao, na modalidade online, de 08 de
abril de 2025 a 10 de novembro de 2026, com 432 horas-aula, com valor total de R$ 12.222,00 (doze
mil, duzentos e vinte e dois reais), pago em 18 parcelas, sem taxa de matricula, a servidora LAYANE
STHEFANNY SOUZA CAIXETA, matricula n°® 23.212, ocupante do cargo de Analista Legislativo,
categoria Analista Legislativo, lotada no Setor de Execucao Orgamentaria (SEO), e tendo como
Contratante a Camara Legislativa do Distrito Federal, CNP] 26.963.645/0001-13, sediada na Praga
Municipal - Eixo Monumental, s/n, Quadra 2, Lote 5, Praca do Buriti, Brasilia-DF, CEP 70.094-902.

2. FORMALIZAGAO DA DEMANDA

A formalizacao de demanda foi realizada por meio do preenchimento do Documento de Formalizacao
de Demanda de Pds-Graduacdo (Doc. SEI n° 1998415), conforme o Art. 21 do Ato da Mesa Diretora
n° 79/2020 e do Art. 5° do Ato da Mesa Diretora n© 59/2023.

3. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGAO

A pretensa contratacdo visa revitalizar e destacar a funcdo publica através da valorizacao dos
servidores, contribuindo também para o bem-estar social dos profissionais desta Casa de Leis, em
especial quanto a sua formacdao continuada durante o periodo laboral, potencializando, assim, o
fortalecimento e a valorizacao do Poder Legislativo do Distrito Federal.

Ademais, a construcdo deste Termo de Referéncia baseia-se no Estudo Técnico Preliminar (Doc. SEI
n° 2002987), o qual demonstra a necessidade da Administracao e indica a solucao mais adequada a
ser contratada. Esse estudo detalha as especificacdes técnicas e os critérios de escolha, assegurando
que a solugao proposta atenda aos requisitos administrativos e operacionais da organizagao,
garantindo eficiéncia e eficacia no atendimento das demandas institucionais.

Da oportunidade e da utilidade da capacitacao em relacao as atividades desempenhadas

Nas razbes de pedir, 0 requerente justifica a situagao-problema e qual a contribuicao da formagao
solicitada para solugao, nos termos do Art. 59, inciso I, alinea A, do AMD n© 59/2023, assim:

O Setor de Execucdao Orcamentdaria demanda de conhecimentos de administracdo
orcamentaria para sua atuacdo na gestdo e aplicacdao dos recursos publicos da



CLDF, e devido a complexidade das técnicas orcamentarias aplicaveis na rotina do
setor, que fazem parte da contabilidade publica, é extremamente necessario o
aprimoramento e constante capacitacdo dos servidores que atuam nessa éarea,
proporcionando mais conhecimento e seguranca no desempenho de suas
atividades.

A participagdo no MBA em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da PUC Minas contribuira
significativamente para a solugao dos problemas enfrentados pelo SEO, capacitando a servidora a
desempenhar suas fungdes com maior competéncia e eficacia, aprimorando a gestdo financeira e
orcamentaria da CLDF e promovendo a transparéncia, a responsabilidade e a eficiéncia na
administracdo dos recursos publicos.

Quanto a justificativa pela escolha do curso/instituicao/corpo docente, visando demonstrar a notdria
especializacdo e singularidade em relagdo a outras opgdes disponiveis no mercado, conforme
preconizado pelo Art. 59, inciso I, alineas A e E, do AMD n© 59/2023 e Art. 74, inciso III, alinea f, da
Lei 14.133/2021; a requerente manifesta-se que:

A instituicdo foi escolhida considerando sua reputacdo no mercado, com amplo
historico de exceléncia em suas formacGes e pelo corpo docente qualificado,
composto por mestres e doutores reconhecidos pelo mercado em suas respectivas
areas de atuagdo. Além disso, a instituicdo proporciona uma robusta plataforma
EAD, diferencial para a conciliacdo do trabalho e a formacao.

A PUC-Minas, fundada em 1958, é uma instituicdo de ensino superior reconhecida pela qualidade de
seus cursos e pela competéncia de seu corpo docente. A universidade oferece uma ampla gama de
cursos de graduacao e pos-graduacao, projetados para atender as demandas do mercado de trabalho
e as necessidades da sociedade, investindo continuamente em infraestrutura, recursos tecnoldgicos e
metodologias inovadoras de ensino. O corpo docente € composto por professores altamente
qualificados, muitos com doutorado e vasta experiéncia, que participam ativamente de projetos de
pesquisa de relevancia nacional e internacional. A PUC-Minas também se destaca pelo compromisso
com a responsabilidade social e a formacao cidada dos alunos, promovendo acdes que integram
ensino, pesquisa e extensao, e preparando os alunos para os desafios contemporaneos. A instituicao
mantém parcerias com diversas entidades de renome, ampliando oportunidades de intercambio e
colaboracao académica.

A escolha do curso de MBA em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, oferecido pela PUC-Minas, é
justificada pela especializagdo e exceléncia da instituicdo e de seu corpo docente, reconhecidos por
rankings internacionais e pelo conceito maximo na avaliacdo do MEC. A robusta plataforma de
Educacao a Distancia (EAD) permite a conciliacdo da formacao académica com responsabilidades
profissionais, e a instituicdo possui regularidade para contratacdo com a Administracdo Publica,
assegurando conformidade legal e seguranca na execucao do curso. A contratacao da PUC-Minas por
inexigibilidade se justifica pela notéria especializacao da instituicdo, cuja exceléncia e reconhecimento
no mercado educacional sao Unicos, nao havendo outra entidade que relna todas as qualificagbes
necessarias para atender as demandas especificas e de alta complexidade exigidas pela Administracao
Publica.

Quanto a correlagdo do conteldo do evento com as competéncias da unidade organizacional,
conforme ordena o Art. 21, inciso III, do AMD n° 79/2020 e Art. 59, inciso I, alinea B, do AMD n°
59/2023, a requerente apontou que:

E competéncia do Setor de Execucdo Orcamentaria atuar no controle dos recursos
orgamentarios da CLDF, emitir notas de empenho para atender as despesas e
acompanhar a execugado orcamentaria das despesas durante o exercicio financeiro.



Desse modo, o conteldo que serd ministrado no curso vai ao encontro das
competéncias do setor, uma vez que serao ofertadas matérias sobre planejamento,
execucao e gestdo orcamentaria, teoria da contabilidade aplicada ao setor publico,
controle interno, dentre outras.

As competéncias e atribuices do SEO abrangem a execugdo orgamentaria, atividades financeiras e
contabeis essenciais ao funcionamento da instituicdo. Incluem-se a realizacao de empenhos, controle
de saldos disponiveis e gestdo orcamentaria. O conteldo programatico do MBA em Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico, oferecido pela PUC Minas, revela-se diretamente relevante para essas
atividades, proporcionando o conhecimento necessario ao aprimoramento das funcgdes
desempenhadas, conforme a proposta comercial (Doc. SEI 1998627).

Em relagdo a correlacdo das atividades desempenhadas pelo requerente com o conteldo
programatico do curso de pds-graduagao, conforme o Art. 21, inciso IV, do AMD n© 79/2020, e o Art.
59, inciso I, alinea C, do AMD n° 59/2023, a servidora afirma que:

A servidora atua nas atividades de execucao orcamentaria, emitindo notas de
empenho, que exige conhecimento contabil para sua elaboragdo, acompanha a
execucdo do planejamento orgamentario da CLDF, controla os saldos de empenhos
e instrui os processos diversos relacionados a execugdo orcamentaria. Essas
atividades estdo estritamente ligadas ao contetido do curso MBA em Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico, desde planejamento orcamentdrio até a gestao
financeira, tributaria e procedimentos contabeis aplicaveis ao setor publico.

Observa-se, portanto, que existe correlacdo direta do contelido do curso de pds-graduacao solicitado
com as competéncias da unidade organizacional, com o cargo e as atividades efetivamente
desenvolvidas pelo requerente, atendendo as exigéncias previstas no artigo 22 do Ato da Mesa
Diretora n° 79/2020 e do Ato da Mesa Diretora n® 59/2023. Justifica-se, assim, o pagamento, pela
CLDF, do curso de pds-graduacdao em questao. Como se trata de um curso realizado fora do periodo
diario de trabalho, ndo ha necessidade de dispensa de ponto do requerente.

Da relagao entre esta contratagao e o planejamento anual da ELEGIS

A contratagdo, se efetivada, estara em alinhamento com a Programacao de Capacitagdo e Educacao
dos Servidores da CLDF, aprovada pelo GMD/Conselho Escolar para o ano de 2025, cujo
Detalhamento Setorial de Despesa foi publicado na Portaria-GMD n°® 01 em 06/01/2025, com a
previsdo de viabilizar 15 participacdes de servidores em cursos de pods-graduacao e cursos de longa
duracao, iniciadas no ano de 2025.

A chefia imediata do requerente esta de acordo com a solicitacao e se responsabiliza pela necessidade
desta capacitacao, bem como pelas informacoes aqui prestadas, conforme manifestacao anexada no
processo (Doc. SEI n° 1998415). Ademais, nos termos do Art. 35 do AMD n° 79/2020, foi assinado o
Termo de Compromisso e Responsabilidade (Doc. SEI n® 1998630).

4. DESCRICAO DA SOLUGCAO

Apresentagao

O MBA em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da PUC-Minas é uma pds-graduacao/ato sensu
gue se propOe a capacitar profissionais para atuarem na contabilidade governamental, adaptando-se

as exigéncias e especificidades do setor publico. Este curso visa proporcionar uma formagao robusta e
pratica, alinhada com as Normas Internacionais de Contabilidade Publica (IPSAS), para garantir a



eficiéncia e transparéncia na gestao dos recursos publicos.

O programa é estruturado em modulos que abordam diversas areas essenciais para a contabilidade
publica. Os alunos sdo introduzidos a disciplinas como Teoria da Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico, Gestao Tributaria, Planejamento e Gestdo Orcamentaria, Procedimentos Contabeis Especificos
e Patrimoniais, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, Demonstracdes Contabeis, Controle
Interno, e Contabilidade Aplicada aos Regimes Prdprios de Previdéncia. Além disso, sao oferecidos
modulos sobre Gestao Financeira, Custos Aplicados ao Setor Publico, Aspectos Contabeis da Lei de
Responsabilidade Fiscal, e Topicos Especiais em Contabilidade Publica.

A carga horaria total do curso é de 432 horas, com duracdo prevista de 08 de abril de 2025 a 10 de
novembro de 2026. As aulas sao ministradas online, utilizando as plataformas Canvas e Microsoft
Teams, em formatos sincronos e assincronos, permitindo a interacao direta entre professores e
alunos, além de acesso a videoaulas gravadas.

O corpo docente é composto por professores altamente qualificados, com a titulagdo minima exigida
pelo Ministério da Educacdao (MEC) para cursos de pds-graduagao /ato sensu. Todos possuem vasta
experiéncia no setor publico, proporcionando uma abordagem pratica e contextualizada dos
contelidos abordados.

O investimento total para o curso é de R$ 12.222,00 parcelado em 18 vezes. A contratacdo é
realizada através de um contrato de prestacao de servicos com a Sociedade Mineira de Cultura,
entidade beneficente imune a impostos e contribui¢des sociais conforme a Constituicao Federal.

Em suma, o MBA em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da PUC-Minas oferece uma formagao
completa e atualizada para profissionais que buscam se especializar na contabilidade governamental.
Com uma abordagem pratica e direcionada, o curso prepara os alunos para os desafios do setor
publico, promovendo a eficiéncia e transparéncia na gestdo dos recursos publicos e contribuindo para
o desenvolvimento de uma administragdo publica mais eficaz e responsavel.

Do contetido programatico

O contetdo programatico do curso é cuidadosamente elaborado para cobrir todas as areas relevantes
da contabilidade e gestdao no setor publico. A formacdo comega com uma base sélida em Teoria da
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, onde os alunos aprendem os fundamentos tedricos
necessarios para compreender o ambiente contabil no setor publico. Este conhecimento é crucial para
a execugao correta das praticas contabeis e financeiras, proporcionando uma compreensao clara das
particularidades da contabilidade aplicada aos organismos publicos.

A disciplina de Gestdao Tributaria € fundamental para os servidores responsaveis pela retencao e
recolhimento de tributos. Ela aborda as praticas e os regulamentos relacionados a gestdo dos tributos,
garantindo que os alunos compreendam e apliquem corretamente as normas tributarias, contribuindo
para a conformidade fiscal e a arrecadacao eficiente de receitas.

Planejamento, Execucdo e Gestao Orcamentaria € outra disciplina central do curso, que cobre todo o
ciclo de planejamento e execugdao orcamentaria. Esta disciplina capacita os alunos a elaborar
propostas orgamentarias detalhadas, planejar despesas de forma eficiente e acompanhar a execucao
do orgamento, assegurando que os recursos publicos sejam utilizados de maneira eficaz e
transparente.

A disciplina de Controle Interno é essencial para garantir a integridade e a conformidade na gestao
das finangas publicas. Ela ensina as melhores praticas de controle e auditoria interna, capacitando os



servidores a implementar e manter sistemas de controle eficazes que previnam fraudes e assegurem
a correta aplicacdo dos recursos publicos.

Gestdo Financeira é uma disciplina que abrange as melhores praticas de gestdo dos recursos
financeiros. Os alunos aprendem a controlar saldos, planejar despesas e gerenciar os recursos de
forma eficiente, garantindo a sustentabilidade financeira e a capacidade de cumprir com as obrigagoes
financeiras do setor publico.

Aspectos Contabeis da LRF é uma disciplina que proporciona um entendimento aprofundado das
exigéncias da LRF. Os alunos sdo capacitados a aplicar corretamente as normas fiscais e de
responsabilidade, assegurando a conformidade com a legislagao vigente e promovendo a
transparéncia na gestdo dos recursos publicos.

Procedimentos Contabeis Especificos e Procedimentos Contabeis Patrimoniais I e II sdo disciplinas que
detalham os procedimentos contabeis necessarios para a execucao das atividades financeiras e
patrimoniais. Estas disciplinas fornecem o conhecimento técnico necessario para a correta execucao
das tarefas contabeis, desde a emissao de notas de liquidagao até a gestao de ativos e passivos.

Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico € uma disciplina que aborda a organizacdo e manutengao
das contas publicas. Ela capacita os alunos a utilizar o plano de contas de forma eficiente, facilitando a
elaboracao de relatorios financeiros e a tomada de contas anual.

Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico ensina os alunos a elaborar e interpretar
demonstragdes contabeis, um aspecto fundamental para a prestagao de contas e a transparéncia das
atividades financeiras. Esta disciplina é crucial para a producdo de relatérios precisos e a comunicagao
clara das informacoes financeiras aos stakeholders.

Custos Aplicados ao Setor Publico aborda a gestao dos custos das atividades realizadas pelo setor
publico. Ela ensina as melhores praticas de controle de custos, contribuindo para a eficiéncia
operacional e a otimizacao dos recursos.

Além dessas disciplinas principais, o curso inclui Tépicos Especiais, Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico e Humanidades, que abordam questdes contemporaneas e éticas, respectivamente,
proporcionando uma formagao completa e atualizada.

Conteldo Programatico:

Teoria da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;

Gestao Tributaria;

Planejamento, Execucao e Gestao Orgamentaria;

Controle Interno;

Gestao Financeira

Aspectos Contabeis da LRF;

Procedimentos Contabeis Especificos;

Procedimentos Contabeis Patrimoniais I;

Procedimentos Contabeis Patrimoniais II;

Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico;

Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico;
Custos Aplicados ao Setor Publico;

Contabilidade Aplicada aos Regimes Prdprios de Previdéncia;
Topicos Especiais em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;
Topicos Especiais;



Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;
Humanidades.

5. QUALIFICAGAO DA EMPRESA

Fundada em 1958, a Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais (PUC Minas) constitui uma das
instituicdes de ensino superior mais respeitadas e tradicionais do Brasil. Situada em Belo Horizonte,
com campi em Betim, Contagem, Pocos de Caldas, Serro e Arcos, destaca-se pela qualidade dos
cursos de graduacdo e pds-graduacao, além da relevancia de suas pesquisas e projetos de extensao.

A instituicdo compromete-se com a formagao integral dos estudantes, aliando exceléncia académica a
valores éticos e humanisticos. Oferece ampla gama de cursos em ciéncias exatas, ciéncias humanas,
ciéncias sociais aplicadas, saude e engenharias. Investe continuamente em infraestrutura e tecnologia,
disponibilizando laboratérios modernos, bibliotecas bem equipadas e ambientes de aprendizado
inovadores.

Destaca-se pela producdo cientifica e pelas atividades de pesquisa desenvolvidas por docentes e
discentes, contribuindo significativamente para o avanco do conhecimento em diversas areas. Publica
artigos em periodicos renomados, participa de congressos internacionais e colabora com instituigdes
de pesquisa globalmente.

A extensdo universitaria € um ponto forte, promovendo projetos que visam a integracdo com a
comunidade e o desenvolvimento social. Esses projetos incluem prestacao de servigos, atividades
culturais, educativas e esportivas, além de acOes de sustentabilidade e cidadania.

A internacionalizacdo constitui caracteristica relevante da PUC Minas, que mantém convénios com
diversas instituicOes estrangeiras, promovendo intercambios académicos e culturais, enriquecendo a
formacao de alunos e professores e ampliando perspectivas profissionais e pessoais.

A PUC Minas apoia iniciativas empreendedoras de alunos, oferecendo suporte por meio de
incubadoras de empresas, laboratdrios de inovacdo e programas de capacitagdo, preparando-os para
os desafios do mercado de trabalho e incentivando a criacdo de solugdes inovadoras para problemas
contemporaneos.

Por fim, valoriza a formacao continua, oferecendo cursos de extensdo, especializagdo e educagdo a
distancia, desenhados para atender as demandas de profissionais em busca de atualizacdo e
aperfeicoamento, reafirmando o compromisso com a educacao de qualidade ao longo da vida e
contribuindo para o desenvolvimento pessoal e profissional dos alunos.

Dos dados bancarios

Nome: SOCIEDADE MINEIRA DE CULTURA
CNPJ: 17.178.195/0001-67

Banco: Banco do Brasil (001)

Agéncia: 3308-1

Conta Corrente: 760.788-1

6. DESCRICAO DOS SERVICOS

Oferta do curso de pds-graduacao MBA em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, a distancia, lato



sensu, com 432 horas-aula — por um periodo minimo de 12 meses, nos termos dos documentos
anexados ao processo.

7. REQUISITOS DE HABILITACAO

A comprovagao da regularidade de contratacdo de entidades juridicas exige a apresentacdo de
certidoes de regularidade fiscal federal, social e trabalhista, nos termos do Art. 6°, do AMD n©°
59/2023:

a) Certiddo Negativa de débitos relativos aos tributos federais e divida ativa da Unido (Doc. SEI n°
2001948);

b) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF (Doc. SEI n° 2024707);

¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (Doc. SEI n© 2001951);

d) Certidao Negativa Estadual (Doc. SEI n° 2002981);

e) Certidao Negativa Municipal (Doc. SEI n°®2002360).

8. FUNDAMENTAGAO LEGAL PARA A INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Conforme a Nova Lei de Licitacdes (Lei n°® 14.133/2021), a inexigibilidade de licitacao se aplica
quando ha inviabilidade de competicao, isto €, em situacdes em que apenas um fornecedor esta apto
a prestar o servico ou entregar o produto desejado. No contexto de servigos de treinamento e
aperfeicoamento, essa inexigibilidade é pertinente se a entidade contratante perceber que apenas
uma entidade ou profissional tem a capacidade técnica ou pedagdgica especializada necessaria,
evidenciando uma singularidade no servico pretendido. Esta abordagem visa assegurar a eficiéncia e
qualidade do servico, enquanto minimiza a complexidade e burocracia do processo licitatorio.
Baseando-se no art. 74, inc. III, alinea f, da mencionada lei, empresas de treinamento e notdrios
especialistas podem ser contratados para ministrar cursos, conferéncias e palestras, dada a
singularidade do objeto. Em adigdo, a inscricdo de servidores em cursos especificos é fundamentada
no mesmo artigo, pois cada evento, mesmo com tematica e instrutor similares, é considerado Unico.
Dessa forma, a Administracdo tem a prerrogativa de contratar cursos através da inexigibilidade de
licitacdo, seguindo as diretrizes do Ato da Mesa Diretora n® 59/2023, que orienta o processo de
contratagao direta para treinamento de pessoal.

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando invidvel a competicio, em especial nos casos de:

I - aquisicao de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratacao de servicos que s possam
ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

II - contratacao de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario exclusivo,
desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica;

III - contratacdao dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacao, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacao:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliacdes em geral;

C) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

d) fiscalizacao, supervisao ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauracdo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, andlises, testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentacao e monitoramento de parametros especificos de obras e do meio ambiente e demais



servicos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

Ressalta-se que a singularidade é determinada pelo conteddo programatico, pela competéncia
académica dos docentes e pela disponibilidade de modalidades educativas assincronas e presenciais
com o auxilio de tecnologias. Utilizar-se-ia tal singularidade como critério na selegdo da melhor
proposta em um processo licitatdrio, porém, nao se garantiria a escolha mais acertada para atingir os
objetivos da contratacao em questao. Por tal motivo, advoga-se a classificacao desta modalidade de
contratacao como inexigibilidade de licitagao, conforme o artigo 74, inciso III, letra f, da Lei n°
14.133/2021.

9. ESTIMATIVA DE CUSTO

O investimento total sera de R$ 12.222,00 (doze mil, duzentos e vinte e dois reais), que corresponde
a 18 parcelas de R$ 679,00 (seiscentos e setenta e nove reais), sem taxa de matricula. 9 parcelas de
R$ 679,00 serdao pagas mensalmente de abril a dezembro de 2025. Portanto, a Nota de Empenho
2025 terd o valor de R$ 6.111,00 (seis mil, cento e onze reais). Outras 9 parcelas de R$ 679,00 serdo
pagas de janeiro a setembro de 2026, com a Nota de Empenho 2025 no valor de R$ 6.111,00 (seis
mil, cento e onze reais).

Para registro no SIGGO, a data de inicio e a data de término da contratacao serdo abril de 2025 e
setembro de 2026, respectivamente.

Em conformidade com o AMD n° 61/2023, que disciplina as atividades de gestao e fiscalizacao de
contratos, o fiscal do contrato sera Jose Antonio Correa Lages, CPF 157.834.056-04, matricula n°
16769. Gabriela Pace Carreira Bittencourt, CPF 087.811.376-21, matricula n°® 23.306, sera a fiscal-
substituta. Ainda Layane Sthepanny Souza Caixeta, matricula n® 23.212, sera a fiscal requisitante.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Ha disponibilidade orcamentaria para a cobertura da despesa de acordo com o orcamento destinado a
ELEGIS para a execucao do Programa de Capacitacao e Educacao dos Servidores aprovada pelo
Gabinete da Mesa Diretora para o corrente exercicio.

Para atender a referida despesa, o recurso orcamentario sera disponibilizado por meio da seguinte
estrutura:

Unidade Orcamentaria: Escola do Legislativo

Programa de Trabalho: Capacitacdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos pela Escola do
Legislativo

Natureza da Despesa: Outros servigos de terceiros/Pessoa Juridica — 33.90.39

11. JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor de R$ 28,29 por hora-aula situa-se inferior a média de mercado para eventos da mesma
natureza, conforme evidenciado pela pesquisa conduzida pela ELEGIS (Documento SEI n.° 2001776 ),
além das justificativas técnico-pedagdgicas exaradas no Estudo Técnico Preliminar da Contratacdo
(Doc. SEI n° 2002987).



Valor Total - Valor da
Nome do Curso Instituicao (R$) Car?:olr-lac;r)ana Hora Aula
(R$)
MBA Executivo: Gestao - com FGV 20.215,91 432 46,79
Enfase em Gestao Financeira
MBA Executivo em Finangas Insper 81.625,30 584 139,77
MBA em Finangas e Controladoria USP/Esalq 12.520,10 400 31,30
Valor Médio da Hora Aula - - - 72,62

12. PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado, mensalmente, pela Contratante a SOCIEDADE MINEIRA DE CULTURA,
inscrito no CNPJ sob o numero 17.178.195/0001-67, no prazo de até 15 dias Uteis, contados da
apresentacao da Nota Fiscal contendo o detalhamento dos servicos executados, através de Ordem
Bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

13. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

Nos termos do Parecer-PG N° 320/2022-NPLC (Doc. SEI n© 0896254) e do Art. 95 da Lei n°
14.133/2021, a formalizagdo da contratagdo dar-se-a por Nota de Empenho em substituicdo ao
instrumento de contrato.

14. PRAZO DE ENTREGA

Apds emitida a Nota de Empenho e manifestada a ciéncia da empresa, a Contratada tera até 5 dias
Uteis para a disponibilizagdo do servico educacional contratado, observado o do cronograma do curso
disponivel na Proposta Comercial (Doc. SEI 1998627).

15. SUBCONTRATACAO

Nos termos do Art. 74 da Lei n® 14.133/2021, é vedada a subcontratacao de empresas ou a atuacao
de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

16. MODELO DE GESTAO

Deveres e Responsabilidades da Contratante

* Indicar um servidor da ELEGIS para acompanhar a prestacao do servico, na forma da Lei n©.
14.133/2021 e do Ato da Mesa Diretora n® 61/2023, que disciplina as atividades de gestdao e
fiscalizagao de contratos;

* Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos e da alocacdo de recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do servigo educacional;




* Efetuar o pagamento em até 15 dias Uteis apds o recebimento da Nota Fiscal, se comprovadas a
efetiva prestacao mensal do servico e a regularidade fiscal da Contratada;

A verificagdo da adequagdo da prestacao do servico devera ser realizada com base no cumprimento
das exigéncias e obrigacOes previstas neste Termo de Referéncia.

A qualidade dos servicos sera constantemente monitorada para evitar sua degeneracdo, devendo a
Contratante intervir para corrigir ou aplicar as sancdes previstas na legislacao, quando verificar
desconformidade na prestacao dos servicos a qualidade exigida.

Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os servicos, a
Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, acompanhar e fiscalizar a execucao da contratacao.

O representante da Administracao anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo da contratacdo, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas,
conforme disposto na Lei n°. 14.133/21.

As decisGes que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser solicitadas aos seus
superiores em tempo habil para a adogao das medidas cabiveis.

O fiscal da contratacdo devera controlar a conformidade dos servicos realizados, de acordo com as
especificagOes previstas neste Termo de Referéncia.

Ao fiscal da contratacao fica assegurado o direito de exigir o cumprimento de todos os itens
constantes do Termo de Referéncia e da proposta da empresa.

Obrigacdes da servidora que realizara o curso

* Atuar como fiscal requisitante quando requerido nos termos AMD n° 61/2023, que regulamenta, no
ambito da CLDF, o art. 89, §39, da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021), para disciplinar as atividades de gestao e fiscalizacao de contratos, e
da outras providéncias.

* Comparecer a todas as aulas e atividades desenvolvidas pela Contratada;

* Realizar todos os trabalhos exigidos pela Contratada, inclusive o Trabalho de Conclusao do Curso
quando cabivel;

* Entregar a ELEGIS cdpia do certificado de conclusdo do curso, conferido pela Contratada, bem como
relatorio circunstanciado em formulario préprio da ELEGIS.

* Submeter-se aos ditames do Ato da Mesa Diretora n® 79/2020.

Em caso de perda de vinculo com a CLDF, o servidor devera informar imediatamente a ELEGIS.

Obrigacoes da Contratada

* Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com os
recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

* Fornecer o curso por meio de profissionais especialistas na area de conhecimento correspondente;

* Na@o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada;

* Comunicar imediatamente ao servidor responsavel pela fiscalizacao da execucao da contratacdao na
CLDF qualquer problema que possa interferir na prestacao do servico;

* Controlar a frequéncia e rendimento académico do participante;

* Responsabilizar-se pelos danos causados a CLDF ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na



execucao do servico;

* Manter-se, durante a vigéncia da contratagdo, compativel com as obrigacOes e todas as condigOes
de habilitacao e qualificacao exigidas;

* Observar o que dispde a legislacao geral, especial e/ou regulamentar que rege o servico a ser
prestado, em especial a Resolugao CNE/CES n© 1, de 06 de abril de 2018, que estabelece as normas
para o funcionamento de cursos de pds-graduacao /atu sensu, em nivel de especializagdo, quando
cabivel;

* Responsabilizar-se pelos encargos previdenciarios, sociais e trabalhistas e os decorrentes de
acidentes de trabalho, conforme a legislacao em vigor;

* Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo servidor responsavel da
CLDF;

* Responsabilizar-se pelo recebimento das Notas de Empenho e enviar mensalmente a CLDF as Notas
Fiscais para pagamento, quando cabivel, sesm emendas ou rasuras;

* Enviar as certidoes de regularidade fiscal da empresa para a realizagao do pagamento;

* Emitir, apds conclusa a formacao, e sem 0nus para a Contratante, o certificado de conclusao para o
discente.

17. MEDIDAS ACAUTELADORAS

Consoante a Lei n® 9.784, de 1999, a Administracao Publica podera, sem a prévia manifestacdo do
interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em
caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparacao. Aplicam-se, igualmente, as disposicdes previstas na Lei n°® 14.133/2021 e no Ato da Mesa
Diretora n® 70/2023, que disciplina as infragdes administrativas aplicaveis a licitantes ou contratados
no ambito da CLDF.

18. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

Na hipdtese da ocorréncia de quaisquer infragdes contratuais ou legais, especialmente de
inadimplemento de obrigacdo pela CONTRATADA, esta estara sujeita as sancoes previstas na Lei n®
14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa.

19. EVENTUAL RESCISAO

As hipdteses de rescisao sdao aquelas previstas nos artigos 143 a 151 da Lei n° 14.133/2021. A
rescisao por parte da Administragdo pode também incidir conforme o artigo n® 37, do Ato da Mesa
Diretora n® 79/2020, que veda o custeio de curso de longa duragdo ao participante cujo vinculo foi
extinto com a CLDF.

Art. 37. O servidor restituira a CLDF o valor correspondente aos pagamentos porventura efetuados
para a participacao em evento de longa duracao quando:

I - abandonar injustificadamente o evento;

IT - efetuar trancamento ou mudar de curso sem prévia autorizagdo do Conselho Escolar;

III - ndo apresentar declaragao de aprovagao nas disciplinas ou médulos cursados;

IV - ndo obtiver aprovacao final;

V - for exonerado da CLDF antes de concluir o curso.

§ 19 Em caso de dispensa de ponto para participagao em evento de longa duragao, a restituicao
correspondera, também, a remuneracao do servidor, calculada com base no periodo em que ficou
afastado, observando o disposto no art. 119 da Lei Complementar n° 840, de 2011.

§ 20 Nos casos das licengas previstas no art. 130, incisos I, II, III, VIII, IX e X, da Lei Complementar



n° 840, de 2011, o servidor fica dispensado de restituir a CLDF os valores dos pagamentos efetuados
para a participacao no evento de capacitacao e educagao.

§ 39 O servidor participante de curso de longa duracao realizado in-company na CLDF ou em
instituicbes parceiras, se exonerado, fica dispensado de restituir a CLDF os valores até a data da
exoneragao, podendo permanecer no curso, desde que assuma os custos restantes do evento.

20. FORO

Fica eleito o foro judicial de Brasilia para dirimir quaisquer questes oriundas do presente Termo de
Referéncia e da contratacao dele decorrente.

Brasilia, 20 de fevereiro de 2025.

JOSE ANTONIO CORREA LAGES
Consultor Técnico-legislativo
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
PRESIDENCIA
Procuradoria-Geral
Nucleo de Processo de Licitagao e Contratos
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PARECER-PG N© 78/2025-NPLC
Brasilia, 16 de margo de 2025.

DIREITO ADMINISTRATIVO. LICITAGAO.
INEXIGIBILIDADE.  CAPACITACAO  DE
SERVIDOR. 74, INC. III, ALINEA “F" E §§ 3° E
40 C/C ART. 60, INC. XVIII, ALINEA “F” E
INC. XIX, DA LEI N° 14.133/2021.
REGULARIDADE.

1. Relatorio

Senhor Procurador-Geral

Trata-se de proposta de contratacdo da Sociedade Mineira de Cultura, para ministrar a
servidora da CLDF o curso "MBA em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico", conforme justificativas
apresentadas no Termo de Referéncia (2024749).

Cumpre esclarecer que, inicialmente, o TR foi submetido a area técnica competente, que, ao
analisar os aspectos formais do documento, nao identificou necessidade de ajustes (2027525),
procedendo, assim, a codificacao do objeto e a classificacdo da despesa (2029255).

Apos a instrucdo, o NUINP sugeriu que a contratacdo se dé por inexigibilidade de licitagao,
com fundamento no art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei Federal n® 14.133/2021 (2029299).

O SEO, por sua vez, atestou a disponibilidade orgamentdria para fazer face a despesa em
tela (2029861), cujo valor total é de R$ 12.222,00, consoante Proposta Comercial anexada ao doc.
1998627.

Diante do exposto, encaminho o presente processo para aprovagao do Termo de Referéncia
(2024749), bem como para autorizacao da contratacao da Sociedade Mineira de Cultura, no valor
total de R$ 12.222,00, por inexigibilidade de licitagdo, nos termos da instrucao realizada pelo Nucleo
de Instrugdes e Pesquisas de Precos (2029299).

Por oportuno, sugiro que os autos sejam remetidos previamente a Procuradoria-Geral, para
manifestacao quanto a legalidade da contratacdo pretendida.

2 . Fundamentagao

Tratando-se de evento de treinamento de pessoal fundado em notdria especializacdo da
entidade ministrante, enquadra-se a hipdtese em exame no permissivo do art. 74, inc. III, alinea “f”
e §§ 39 e 49 c¢/c art. 69, inc. XVIII, alinea “f” e inc. XIX, da Lei n°® 14.133/2021, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos



de:
()

III - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacdo:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

()

§ 39 Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de
notdria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir gue o seu trabalho € essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacéo do objeto do contrato.

§ 49 Nas contratagbes com fundamento no inciso III do caput deste artigo, €
vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos
daqueles gque tenham justificado a inexigibilidade.

Art. 69 Para os fins desta Lei, consideram-se:

()
XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual:
aqueles realizados em trabalhos relativos a:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(--)

XIX - notdria especializacdo: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito,
no campo de sua especialidgade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicagbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o seu trabalho é
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato;

A justificativa apresentada é condizente com a pretensdo e objeto contratual disposta no id
SEI 2024749

"Da oportunidade e da utilidade da capacitagdo em relagdo as atividades
desempenhadas

Nas razOes de pedir, o requerente justifica a situagdao-problema e qual a
contribuicdo da formagao solicitada para solucdo, nos termos do Art. 59, inciso I,
alinea A, do AMD n° 59/2023, assim:

O Setor de Execucdo Orcamentdria demanda de conhecimentos de administracdo
orcamentdria para sua atuacao na gestao e aplicagdo dos recursos publicos da
CLDF, e devido a complexidade das técnicas orgamentarias aplicaveis na rotina do
setor, que fazem parte da contabilidade publica, é extremamente necessario o
aprimoramento e constante capacitagdo dos servidores que atuam nessa area,
proporcionando mais conhecimento e seguranga no desempenho de suas
atividades.

A participacdo no MBA em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da PUC Minas
contribuirad significativamente para a solucdo dos problemas enfrentados pelo SEO,
capacitando a servidora a desempenhar suas funcdes com maior competéncia e
eficacia, aprimorando a gestdo financeira e orcamentaria da CLDF e promovendo a



transparéncia, a responsabilidade e a eficiéncia na administracdo dos recursos
publicos.

By

Quanto a justificativa pela escolha do curso/instituicdo/corpo docente, visando
demonstrar a notdria especializacdo e singularidade em relagdo a outras opgdes
disponiveis no mercado, conforme preconizado pelo Art. 59, inciso I, alineas A e E,
do AMD n© 59/2023 e Art. 74, inciso III, alinea f, da Lei 14.133/2021; a requerente
manifesta-se que:

A instituicdo foi escolhida considerando sua reputacdo no mercado, com amplo
historico de exceléncia em suas formacdes e pelo corpo docente qualificado,
composto por mestres e doutores reconhecidos pelo mercado em suas respectivas
areas de atuagdo. Além disso, a instituigdo proporciona uma robusta plataforma
EAD, diferencial para a conciliagdo do trabalho e a formagao.

A PUC-Minas, fundada em 1958, é uma instituicdo de ensino superior reconhecida
pela qualidade de seus cursos e pela competéncia de seu corpo docente. A
universidade oferece uma ampla gama de cursos de graduacdo e pds-graduacao,
projetados para atender as demandas do mercado de trabalho e as necessidades da
sociedade, investindo continuamente em infraestrutura, recursos tecnoldgicos e
metodologias inovadoras de ensino. O corpo docente é composto por professores
altamente qualificados, muitos com doutorado e vasta experiéncia, que participam
ativamente de projetos de pesquisa de relevancia nacional e internacional. A PUC-
Minas também se destaca pelo compromisso com a responsabilidade social e a
formagdo cidada dos alunos, promovendo agdes que integram ensino, pesquisa e
extensdo, e preparando os alunos para os desafios contemporaneos. A instituicdo
mantém parcerias com diversas entidades de renome, ampliando oportunidades de
intercdmbio e colaboracdo académica.

A escolha do curso de MBA em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, oferecido
pela PUC-Minas, € justificada pela especializagdo e exceléncia da instituicdo e de seu
corpo docente, reconhecidos por rankings internacionais e pelo conceito maximo na
avaliacdo do MEC. A robusta plataforma de Educacdo a Distancia (EAD) permite a
conciliacdo da formagdo académica com responsabilidades profissionais, e a
instituicdo possui regularidade para contratacdo com a Administracdo Publica,
assegurando conformidade legal e seguranca na execucdo do curso. A contratagdo
da PUC-Minas por inexigibilidade se justifica pela notdria especializacdo da
instituicdo, cuja exceléncia e reconhecimento no mercado educacional sdo Unicos,
ndo havendo outra entidade que relina todas as qualificacbes necessarias para
atender as demandas especificas e de alta complexidade exigidas pela
Administragao Publica.

Quanto a correlacdo do conteldo do evento com as competéncias da unidade
organizacional, conforme ordena o Art. 21, inciso III, do AMD n°© 79/2020 e Art. 5°,
inciso I, alinea B, do AMD n° 59/2023, a requerente apontou que:

E competéncia do Setor de Execucdo Orcamentéria atuar no controle dos recursos
orgamentarios da CLDF, emitir notas de empenho para atender as despesas e
acompanhar a execucdo orcamentaria das despesas durante o exercicio financeiro.
Desse modo, o conteldo que serd ministrado no curso vai ao encontro das
competéncias do setor, uma vez que serdo ofertadas matérias sobre planejamento,
execucao e gestdo orcamentaria, teoria da contabilidade aplicada ao setor publico,
controle interno, dentre outras.

As competéncias e atribuicbes do SEO abrangem a execucdo orcamentaria,
atividades financeiras e contdbeis essenciais ao funcionamento da instituicdo.
Incluem-se a realizagdo de empenhos, controle de saldos disponiveis e gestdo
orgamentaria. O conteldo programatico do MBA em Contabilidade Aplicada ao Setor



Publico, oferecido pela PUC Minas, revela-se diretamente relevante para essas
atividades, proporcionando o conhecimento necessario ao aprimoramento das
fungOes desempenhadas, conforme a proposta comercial (Doc. SEI 1998627).

Em relacdo a correlagdo das atividades desempenhadas pelo requerente com o
contelido programatico do curso de pds-graduacdo, conforme o Art. 21, inciso 1V,
do AMD n© 79/2020, e o Art. 59, inciso I, alinea C, do AMD n° 59/2023, a servidora
afirma que:

A servidora atua nas atividades de execugdo orgamentaria, emitindo notas de
empenho, que exige conhecimento contabil para sua elaboracdo, acompanha a
execucdo do planejamento orgamentario da CLDF, controla os saldos de empenhos
e instrui os processos diversos relacionados a execucdo orcamentaria. Essas
atividades estao estritamente ligadas ao contetido do curso MBA em Contabilidade
Aplicada ao Setor Plblico, desde planejamento orcamentario até a gestdo financeira,
tributaria e procedimentos contabeis aplicaveis ao setor publico."

Observa-se, portanto, que existe correlagao direta do contelido do curso de pds-graduagao
solicitado com as competéncias da unidade organizacional, com o cargo e as atividades efetivamente
desenvolvidas pelo requerente, atendendo as exigéncias previstas no artigo 22 do Ato da Mesa
Diretora n°® 79/2020 e do Ato da Mesa Diretora n® 59/2023.

Tratando-se de evento de capacitacdao de longa duracdo, o procedimento de contratagao
devera atender ao disposto no art. 5° do AMD n° 59/2023, in verbis:

Art. 59 A contratacdo de eventos de treinamento e capacitacéo de média e longa
duracdo sera implementada pela ELEGIS e o processo serd instruido com os
seguintes documentos, no minimo:

I - documento de formalizacdo de demanda (formulario de inscricdo), que conterd
as seguintes informagoes:

a) apresentacdo, com as justificativas pertinentes, do problema identificado e qual a
contribuicdo do evento para sua solugdo;

b) correlagdo entre as atribuicbes da unidade com o evento de capacitagdo
pretendido;

¢) correlagdo das atividades efetivamente desenvolvidas pelo servidor com o evento
de capacitagdo pretendido;

d) proposta comercial atual que conste: nome da empresa, CNPJ, data de inicio e
término do evento, contetdo programatico, dados académicos dos docentes, dados
bancarios, prazo de validade e data da proposta e contato comercial.

II — estudo técnico preliminar, que contera as seguintes informagoes:

a) descricdo da necessidade da contratacdo, considerado o problema a ser
resolvido, sob a perspectiva do interesse publico;

b) demonstracdo da previsdo da contratacdo no plano de contratacoes anual, de
modo a indicar seu alinhamento com o planejamento da Administracdo;

¢) estimativa das quantidades para a contratacdo, acompanhadas das memorias de
calculo gue lhes ddo suporte;

d) estimativa do valor da contratacdo, acompanhada das memdrias de calculo e dos
documentos que lhe dao suporte;

e) justificativa para escolha do fornecedor, acompanhada da demonstracdo de sua
notdria especializacdo e de sua regularidade para a contratagdo com a



Administracdo;
f) justificativa para o parcelamento ou ndo da contratacdo; e

g) posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da contratacdo para o
atendimento da necessidade a que se destina.

IIT — andlise de riscos;
1V — termo de referéncia;
V - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentdrios com o

compromisso a ser assumido e com o plano de contratacbes anual quando jd
elaborado,

VI - comprovacdo de que a futura contratada tem ciéncia das obrigacoes
decorrentes do evento de treinamento;

VII - parecer juridico que demonstre o atendimento dos requisitos legais exigidos;
VIII - autorizagdo da autoridade competente.

O AMD n© 59/2023 busca sistematizar o procedimento de contratacao direta por
inexigibilidade de licitacdo para a prestacdo de servicos técnicos de treinamento e capacitacao de
servidores com fundamento na notdria especializacdo da entidade. Assim, verifica-se do exame dos
autos eletronicos que a instrucdo em apreco atente aos requisitos elencados na referida
normatizacdo de regéncia.

3. Conclusao

Pelo exposto, considerando que incumbe a esta Procuradoria manifestar-se sob os aspectos
juridico-formais, nao lhe competindo opinar quanto a conveniéncia e oportunidade de atos praticados
pela Administracdo, este Nucleo Especializado opina pela POSSIBILIDADE E REGULARIDADE
JURIDICA contratagao por inexigibilidade de licitagao, com fundamento om fundamento no art. 74,
inciso III, alinea "f", da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Ademais, o pronunciamento deste nulcleo especializado neste processo é meramente
opinativo e se refere apenas as questdes juridicas postas, nao lhe competindo analisar os aspectos
de natureza eminentemente técnico-administrativo, preservando a competéncia da autoridade
contratante quanto ao exame das condi¢des de oportunidade e de conveniéncia administrativas que
podem levar a decisao final.

DANIEL AUGUSTO SILVA LANDIM RESENDE
PROCURADOR LEGISLATIVO

Documento assinado eletronicamente por DANIEL AUGUSTO SILVA RESENDE - Matr. 24586, Procurador(a)
Legislativo, em 16/03/2025, as 18:52, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019,
publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.
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eletrénica
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ATO DE CONTRATACAO DIRETA DE INEXIGIBILIDADE N° 17/2025
PROCESSO N° 00001-00002510/2025-50

Modalidade: Inexigivel Referéncia: Art. 74, III, "f"

Programa de Trabalho: 01.128.8204.4088 - CAPACITACAO DE SERVIDORES

Subtitulo: 0040 - CAPACITACAO DE SERVIDORES-ESCOLA DO LEGISLATIVO-DISTRITO FEDERAL

Elemento de Despesa: 3390-39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Saldo Orgamentario Atual (Autorizado): R$ 1.341.100,00
Valores Reservados e Empenhados (este ja incluso): R$ 291.817,92
Saldo Orgamentario Atual (Disponivel): R$ 1.049.282,08

Valor desta Despesa: R$ 6.111,00 (Seis Mil e Cento e Onze Reais)

Credor:

17.178.195/0001-67 - SOCIEDADE MINEIRA DE CULTURA R$ 6.111,00

Especificacdo / Observagdo: Contratagdo, por INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, de instituicio de
ensino, para ministrar a servidora da CLDF o curso "MBA EM CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICQO", de longa duragao, na modalidade online, de 08 de abril de 2025 a 10 de novembro de
2026, 432 horas-aula, conforme Termo de Referéncia (SEI 2024749).

Valor total da despesa = R$ 12.222,00, composto por:
- 18 parcelas de R$ 679,00.

Valor da despesa em 2025 = R$ 6.111,00, sendo:
- R$ 679,00 x 9 meses (abril a dezembro/2025) = R$ 6.111,00.
(Classificacao orcamentaria: 33.90.39-48).

Conforme Proposta (SEI 1998627), Parecer-PG n© 78/2025-NPLC (SEI2053234), Despacho GMD
(SEI 2066419) e Despacho DAF (SEI 2069321).

EM ATENCAO A PORTARIA-GMD N° 21 DE 12 DE ABRIL DE 2010, INFORMAMOS QUE A DESPESA
FOI PREVISTA, DE FORMA GENERICA, NO ID 409, NA PAGINA 42 DO DETALHAMENTO SETORIAL
DA DESPESA - DSD/2025, NO VALOR DE R$ 300.000,00. DISPONIVEL EM:
https://www.cl.df.gov.br/web/portal-transparencia/detalhamento-setorial-da-despesa.



https://www.cl.df.gov.br/web/portal-transparencia/detalhamento-setorial-da-despesa

Informamos a disponibilidade orgamentaria para obtencdo da autorizacdo de despesa e de
emissao das Notas de Empenho no Sistema Integrado de Gestao Governamental - SIGGO, conforme
detalhado acima.

GILMAR APARECIDO OLIVEIRA
Chefe do Setor de Execucdao Orcamentaria

Ao Ordenador de Despesa, nos termos da instrucao precedida, em conformidade com o art.
278 c/c art. 282 do Regimento Interno da Camara Legislativa do Distrito Federal.

ANDRE LUIZ PEREZ NUNES
Secretario Executivo da Segunda Secretaria

A despesa tem adequacdao orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentdria Anual, sendo
compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias. Nos termos do Art. 42 da
LRF, a referida despesa possui disponibilidade de caixa para sua realizagao.

Autorizo a realizagao da despesa no valor total deR$ 6.111,00 (Seis Mil e Cento e Onze Reais) e a
emissao das respectivas Notas de Empenho no Sistema Integrado de Gestao Governamental -
SIGGO, conforme solicitado.

Encaminhe-se ao Setor de Execucao Orcamentaria para emissao da Nota de Empenho e ao Setor
de Contratos e Aquisigoes, com vistas ao Nucleo de Instrucoes e Pesquisas de Pregos, para insercao
do respectivo ato no sitio eletronico oficial da Camara Legislativa, conforme exigéncia do Paragrafo
Unico do artigo 72 da Lei n° 14.133/2021.

JOAO MONTEIRO NETO
Secretario Geral e Ordenador de Despesas - Ato do Presidente n° 153 e 156, de 2024

=

EII Documento assinado eletronicamente por GILMAR APARECIDO OLIVEIRA - Matr. 18403, Chefe do Setor de
o lj Execucdo Orcamentaria, em 25/03/2025, as 18:28, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de

assinatura

eletrénica 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

=

e" Documento assinado eletronicamente por ANDRE LUIZ PEREZ NUNES - Matr. 21912, Secretario(a)-
o lj Executivo(a), em 26/03/2025, as 18:04, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019,

assinatura

eletrénica publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

=

EII Documento assinado eletronicamente por JOAO MONTEIRO NETO - Matr. 24064, Secretario(a)-Geral da
e lj Mesa Diretora, em 26/03/2025, as 18:24, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019,

assinatura

eletrénica publicado no Didrio da Camara Legislativa do Distrito Federal n° 214, de 14 de outubro de 2019.
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