
POLíCIA h{ILTTAR DO DTSTRITO FEÐERAL .24,L03
1. HrsróRrco DA cRrAcÃo e couperÊrucns

Legislação Atualizada e Síntese das Competêncras

A Polícia Militar do Distrito Federal está constitucionalrnente inserida no contexto da
estrutura estatal de Segurança Pública. O art. L44 da Constituição Federal trata da
Segurança Pública e assim dispõe acerca da polícia militar:
"Attigo L44 - A segurança pública, dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, é
exercida para a preseruação da ordem pública e da incolumidade das pessoas e do
patrimônio, através dos seguintes órgãos:
I- Polícia federal;
Ii- Polícia rodoviária federal;
III- Polícia ferroviária federal;
iV- Polícias civis;
V- Polícias militares e corpos de bombeiros mílitares.

5 50 - Às polícias militares cabem a polícia ostensiva e a preseryação da ordem pública.
Atualnente a Lei no 12.086/2009 que trata da organização básica da Polícia Militar do
Distrito Federal, é regularrentada pelo Decreto Federal no 7.I65/2OLO, e pelo Decreto
Distrital no 3L793/2010, onde define-se o Alto Cornando da Corporação, o qual é composto
pelo Cornando Geral, Subconrando Geral, Chefe do Estado Maior (subordinado ao
Subconrandante Geral) e seis Depattarnentos, e ainda define toda a estrutura da
Corporação.
Em 06 de nraio de 20t6, foi editado o Decreto Distrital no 37.321, o qual revoga o Decreto
no 31.793 de 2010. O novo Decreto foi criado com a finalidade de definir unE nova
estrutura para a Polícia Militar do Distrito Federal, com o principal atributo de enxugar a
atividade neio/administrativa e colocar nrais Policiais Militares na atividade fim. Desta
fornr, a Polícia Militar do Distrito Federal, vai ao encontro dos anseios da sociedade,
atendendo os seus reclarres, oferecendo assim uma rnior presença da Corporação nas ruas
do Distrito Federal.
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Da força de trabalho espec¡f¡cada acimn 127 (cento e vinte e sete) polic¡ais militares
compõem o Quadro de Saúde da Corporação, sendo dividido em 109 (cento e nove) oficiais,
05 (cinco) Aspirantes e 13 (treze) praças.
No ano de 2077, a Polícia Militar do Distrito Federal sofreu uma redução em seus quadros
de L642 (um mil, seiscentos e quarenta e dois) policiais militares, representando unra
perda de cerca de L2,5o/o de todo o seu efetivo. Tal diminuição se deu em razão da

transferência para a reserva remunerada de 1.608 (um mil, seiscentos e oito) policiais
militares, bem corno pela reforrna de 34 (trinta e quatro) policiais militares.
No entanto, visando mitigar as perdas sofridas e buscando recompor seu efetivo encontram-
se em curso urrn série de concurcos públicos de admissão e outros processos seletivos,
conforrre descrito abaixo :

1.1 CFO - Concurso Público para o Curso de Fornnção de Oficiais:
Edital no 35/DGP, DODF No 223, 28/tl/20t6.
Vagas: 50 (cinquenta) - 45 rî¿ìsculinos e 05 fem¡nlnos,
Cadastro de Reserua: 150 (cento e c¡nquenta) - 135 rnasculinos e 15 femininos.
Processo no 054.001 .306/2075.
Situação: Após o resultado da análise pelo Centro de Inteligência da PMDF dos recursos
contra o resultado preliminar da etapa de sindicância da vida pregressa e investigação social
o ceftane encontra-se na fase de publicação do resultado final desta fase'

1.2 CHOC - Concurso Público Para o Curso de Habilitação de Oficiais Capelães
Edital no 36/DGP, DODF No 223, 28/LI/2076.
Vagas: 01
Processo no 054.001 .306/2075.
Situação: Aguardando a publicação do resultado final da prova de títulos.

1.3 CHOAEM - Concurso para o Curso de Habilitação de Oficiais Administrativos,
Especialistas e Músicos:
Processo no 054.000.265/2076
Vagas:148
Situação: Aguardando a publicação do resultado final.

1.4 CFP - Concurso para o Curso de Fornração de Praças:
Vagas: 500 (quinhentas) para Soldado Combatente,06 (seis) para Soldado Especialista
Músico e 18 (dezoito) para Soldado Especialista Corneteiro.
Cadastro de reserua: 1.500 (mil e quinhentas).
Processo no 054.000 .998/2075.
Situação: O processo retornou da PGDF onde foram determinadas algurns correções no
Projeto Básico, conro também a atualização da dotação orçanrentária por patte do Estado
Maior da Corporação. As pendências foram sanadas e agora o processo segue para o DLF

para fins de assinatura do contrato com o iADES.

1.5 Designação de policiais militares da Reserva Remunerada:
Vagas: Até 1.000 (mil) vagas, obsewadas as convocações parciais
candidatos para cada grupo de designados para o serviço ativo.

de 50 (cinquenta)

a
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Situação: Edital No 9t/2O77 - DGP/PMDF foi publicado no dia 26 de outubro de 20L7, com a
seleção em andamento na fase de Teste de Aptidão Física, conforrne cronograrrËì do
certame.
Na prinreira convocação foram selecionados 50 (cinquenta) candidatos pela DIPC, no
entanto, conforme ATA No O74 do CCF sorrente 17 (dezessete) policiais militares foram
considerados APTOS na última fase que é o TAF;
Na segunda convocação foram selecionados 30 (trinta) candidatos pela DIPC, contudo o TAF
que ocorreu no dia O6DEZ, contou com apenas 13 (treze) policiais militares APTOS para a

referida fase.
Na terceira convocação foram chanrados 78 (setenta e oito) policiais militares, contudo
sor¡rente 59 (cinquenta e nove) entregaram a documentação na DIPC e irão participar da
fase seguinte;
Encontra-se também em andarnento a quafta convocação, na qual foram charndos para a

fase de entrega de docurnentos 143 (cento e quarenta e três) policiais militares, a referida
fase será encerrada no dia 29 de dezembro de 2077.
Desta forrna a Polícia Militar do Distrito Federal, tenta recompor seus quadros de policiais
militares, de fornra a prestar com excelência o seu dever constitucional de policiarnento
ostensivo e à preservação da ordem pública no Distrito Federal.

2. REALIZACOES POR PROGRAMA

62L7 - SEGURANçA PÚBLICA COM CTDADANTA

Execução Orçamentária e Financeira

4189 - TMILEMEHTaçÃo DE pRoJETos ¡uHro À
COMUNIDADE- PM

OOOT - AQUISIçAO DE EQUIPAMENTOS PARA A
SEGURANçA PUBIICA DO DF

OOO3 - REEQUIPAMENTO E REAPARELHAMENTO DPS
UNIDADES DA SEGURANçA PUBLICA- DF-DISTRITO
FEDERAL

3419 - REEQUIPAMENTO E REAPARELHAMENTO
DAs UNTDADES DA SEGURÂNça púelrcr

9511. MODERNIZAçAO E REEQUIPAMENTO DÀS
UNTDADES DE SEGURANçA PUBLICA-POLICIAMENTO
OSTENSIVO - PMDF.DISTRITO FEDERAL

ooo4 - MoDERNTzAçÃo e neequnnmENTo DAs
UNIDADES DE SEGURANçA PUBUCA-AQUISIçAO DE
EPIS MODERNOS (ALGEMAS) PARA A PMDF-
DISTRITO FEDERAL

OOO2 - MODERNIZAçAO E REEQUIPAMENTO DAS
UNTDADES DE SEGUR-AQUIS!çAO DE EgUTPAMENTO
DE PROTEçAO INDIVIDUAL PARA A POUCIA MIUT¡N
ÞO DF.DISTRITO FEDERAL

3O29 - MODERNüZAçAO E REEQU¡PAMENTO
DAS UNIDADES DE SEGURANçA PUBLICA

0010 - MANUTENÇAO DA FROTA OFICIAL DE
VEICULOS- PM DF- DISTRITO FEÞERAL

2944 - MANUTENçAO DA FROTA OFICIAL DE
VEICULOS

0031 - MOPERNTZAçAO
INFORMAçAO-SUPORTE

DE SISTEMA DE
EI'4 TECNOLOGIA DA

INFORMAçAO - PMDF-DISTRTTO FEDERAL

1471 - MOqERNÍZAçAO DE SISTEMA DE
INFORMAçAO
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TOrAL-62L7-SEGURANçA
PUBLICA COM CIDADANIA

2265 - IMPLEIV1ENTAçÃO DE PROJETOS IUNTO À
COMUNIDADE - PI'I.PROJEIO MUITA CAWA NESTA
ESCOTA-DISTRITO FEDERAL

2264 - IMPLEMENTAçÃO DE PROJEIOS JU-NTO À
COI'1UNIDADE - PM-APOIO A MANUTENçAO DO
PROGRAMA EDUCACIONAL DE RES. PMDF-DISTRITO
FEDERAL

AçãolSubtíù¡lo
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66.767.r8.2p0
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0,00
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16.673.955,68

0,00

50 497,72

Liquidado

No programa de trabalho 62L7, foram executadas ações de aprimorarnento da segurança
pública, em especial, relacionadas à aquisição de veículos autorrntores para renovação da

frota, locação de imóvel para instalação de UPM, nranutenção de etilônretros, abastecirnento
de veículos e aquisição de arrrnnæntos, e næterial de sinalização viária'
Não obstante a previsão de dotação inicial, algunras ações tiveram suas dotações
canceladas, transferidas, contingenciadas ou bloqueadas, total ou parcialrnente, levadas a

efeito pelo GDF a fim de atender as necessidades de outros órgãos'
Diante deste cenário, a execução se deu basicarnente com receitas próprias oriundas de

seus convênios, nediante as quais foram aplicados recursos para fazer face às despesas
com locação de inúvel para instalação da sede do 10 BPTran/PMDF, aquisição de 10.150
(dez mil cento e cinquenta) cones de sinalização viária, pagarnento de despesas relativas a

abastecinentos de veículos da frota operacional (proc. no 054.00.886/2073), contratação
de seruiço para nranutenção de etilônetros, rnanutenção de 30 radares róveis, aquisição
de pistolas de treinamento AIRSOFT, vinculadas aos convênios celebrados pela PMDF,

objetivando possibilitar o desenvolvirrento de atividades de fiscalização de policiamento de

trânsito em áreas rurais e urbanas.
Vale ressaltar que com os recunsos dos convênios DER e DETRAN, foram adquiridas novos
veículos a fim de renovar a frota oficial da PMDF, num total de 417 (quatrocentos e

dezessete), sendo 203 Toyota Corolla, 82 Toyota Etios, 20 Toyota Hilux e 112 Mitsubshi
ASX (nesse caso, os valores foram empenhados com previsão de entrega dos veículos no
próxirrn ano).
Dentro deste progranE ainda, na ação 4789 (implenrentação de projetos junto à

comunidade), foram utilizados recursos com o objetivo de subsidiar o desenvolvirnento do

Progranra Educacional de Resistência às Drogas - PROERD, notadarnente a despesa com
indenização de diárias e indenização de transporte para Congresso Internacional, conforme
processo no 054.002 .56I/20 77.
Oportuno rnencionar, que apesar das contingências orçarnentárias e financeiras
suprarrencionadas, as etapas foram concluída
de recursos do FCDF.

Indicadores de Desempenh
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1577 - EFETIVO DIARIO
EMPREGADO NO

POUCIAMEIO
OSTENSIVO

.¡ustíf¡cat¡ya: 2016 - O ind¡ædor apresentado consiste na quant¡dade de drogas àpreend¡da no ano de 2016. A meta fo¡ supeÊda, face as várias ações
pó-at¡vas, desencadeadas pelas Unidades Pol¡c¡ais MI|¡tares, com o enxugamento da ativid¿de admin¡stEt¡va com a nova ¡mplantação da nova estrutuE
ãdmin¡støi¡va prcposta, o que gerou aumento de efetivo nas ruas, aumeñtando a sensanção de segumnça da popula$o e ¡n¡b¡ndo as ações de tráfico e
uso de drogas, com aumento dá capacidade de abordagem a pessoas suspe¡tðs \n2017 - O indicador apresentado consiste na quant¡dade de drcgas

apreendidas no ano de 2017. A meta foi supeEda, em decorência da ação reinteEda, cons¡stente e PÞativa dð PMDF no combate as drogas ao longo do

ano. A atuação das Unidades polic¡ais m¡litares nas açõesde uso e porte bem como tráf¡co 9 drcgas logrou êx¡to em retiEr ma¡s-de 2 toneladas de
entorpecentes das ruas do oidtrito Fedeø|, mantendó a sensação de segunnça da população e ¡nib¡ndo ações crim¡nosas de tñif¡co.
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Justificatlvat 2016 - Devido a crise econôm¡ca enfrentada pelo pais, os recußos apresentados na proposta orçamentárÍa da PMDF, pàG invest¡mento,
não foEm viabil¡zados ¡ntegElmente na Lei Orçamentária Anual.\n2017 - Dev¡do a crise econômica enfrentada pelo paÍs, os recuEos apresentados na

proÞosta orçamentária da PMDF, paG investimentos, não foEm v¡ab¡lizados integralmente na Lei Orçamentária Anual'

1616 - IND]CE DE
APROVAçAO DE
RECURSOS COM

INVESTIMENTO EM
RELAçAO AO
PROPOSTO

Just¡ficãtiva: 2016 - Infomamos que o result¿do apresentado representa o público que assistiu as palestGs ministGdas, A meta fo¡supeEda devido a

¡tensificaÉo das palestEs voltadas ðo prcblema com a especializaËo e aumento do efet¡vo a f¡¡m aumentar o alGnæ da ativ¡dade de prevenção pmária
do crime'e da vio'iência\n2o17 - Este nimero não se referä a quaniidade de palestrâs, mas ao número de pessoas que ass¡st¡nm às palestràs m¡n¡strddas
por policiais mil¡tares que atuam no PROVID.

1578 . QUANTIDADE
DE PAI.-ESTRA5 PROVID

(POUCIAMENTO DE
PREVENçAO

ORIENTADA A
wo!ÊNcIA

DO¡,IEsTTCA)

Justif¡cat¡G:2016 - O resultado obt¡do foi superior à meta, em função da fomal¡zação das atividades opeEc¡onôis pol¡cia¡s.\n2o17 - Em relação as

opeEçãopolic¡aisrealizadasporR.A.em20lT,ovalorapuEdodeT5.T64 refere-seaototal deopeBçöesdas31 R.A.'s enqlobadaspelosSComandos
de PoÍciamento Regionais da PMDF, em v¡rtude de um único Comãndo Regional atender várias R.A.'s.

1583 - OPERAçOES
POUCIAIS REALIZADAS

POR REGIAO
ADMTNISTRATIVA

Justif¡cativa: 2016 - O número apresentado se orig¡na da divisão do número total de ocorências atendidas pela Polícia lvl¡l¡tar do D¡strito FedeGl pela

quðnt¡dade de meses do ano. Fo¡ possível superer a meta tendo em vista várias ðções desenvolv¡das pelo comando da Corporação de ¡ntensificação da
aSo de presença, com o enxugamento do eietivo administßt¡vo, util¡zação dâs Cotas de Serv¡ço voluntário gGt¡f¡cdado, o que propiciou a ot¡mização do
piocesso finalísiico geando ma¡orefet¡vidade no seru¡ço opeecional.\n2017 - O ¡ndicador apresentado consiste na d¡v¡são total do número de

oconéncias atendidãs pela PMDF pela quant¡dade de meses do ano. Verifica-se que a meta foi sup€Eda e continua em tendênc¡a de crescimento em
relação ao ano imed¡aiamente anierior.À Intensìficação da ação de presença, confiança da polulâção na PMDF paË solução de conflitos e o retomo do

atendimento e despacho ( COPOM) pela corporação são fatores que influenciar¿m diretamente no aumento do atend¡mento de ocon€ncias.

1576 - OCORRENCIAS
POL]CIAIS ATENDIDAS

POR RA

Justif¡cativa:2016 - O indiædor foi obt¡do por meio da média do efetivo empregado d¡ariamente pela Políc¡a l'4ilitar, tendo supeÊdo a meta prev¡sta
pam o período, mesmo em detrimento da redução do efetivo da corpoGção.\n2017 - Redução deconente do númem crescente de aposentadorias, não

obstante, existe processos seletivos paø contratação de pessoal em andamento, paË recompoT o quadro da corpomção.
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62L9 - CAPITAL CULTURAL

Execução Orçamentária e Financeira

Conforrne se observa no quadro ac¡n'ìa, inobstante haver dotação inicial, a despesa não foi
autor¡zada em vitude do cancelarrìento de todo o orçarrento do prograrnaf o qual foi
suplernentado em outros prograrn¿ìs de trabalho de órgãos alheios a Corporação. A respeito
dos objetivos e finalísticos da ação, acrescenta-se que no decorrer do exercício houve a

contratação de empresa especializada no rarno de mEnutenção predial com contrato já em
execução, cujos recursos orçanentários e financeiros são oriundos do FCDF. Convém ainda
esclarecer que devido o terreno aonde localiza-se a sede do 80 BPM não pertencer a PMDF a

despesa não pode ser autorizada, o que foi inforrnado ao Parlarnentar pois trata-se de

d
Jì

TOTAL . 62L9. CAPITAL CULTURAL

oool - Aporo A EVENfos-ApoIo À cenuznçÃo oe geulnÁnto
NACIONAL DE ASSISTENCIA RELIGIO9q E CETEBRAçAO DA PAZ NO DF.
DISTRITO FEDERAL

4090-aPoroaEvENTos

Ação/Subtíh¡lo

150.OOO,OO

150.000,00

I SO,OOO,OO

Lei

15O,OOO,O0

150.000,00

t5o.ooo,oo

Despesa
Autorizada

O,OO

0,00

o,oo

Empenhado

oroo

0,00

o,oo

Liquidado



recursos captados por rneio de ernenda parlarnentar do orçamento impositívo e cancelado
pelo parlamentar por inviabilidade técnica.

6002 - GESTÃO, MANUTENçÃO e SERVrçOS AO ESTADO - SOCTAL

Execução Orçamentária e Financeira

No programn de trabalho em questão na ação orçarnentária no 8517 - Manutenção de
Serviços Administrativos Gerais da PMDF, foram descentralízados por rneio de poftaria
conjunta publicada no DODF, o valor de R$ 8.240,00 (oito mil duzentos e quarenta reais),
para aquisição de nraterial de consurno, por rreio de Sistenra de Registro de Preços, para
serem utilizados em pequenos reparos na estrutura do Depattarnento de Gestão de Pessoal
da PMDF, que não se caracteriza conro refornra.

3. INFORMACöES COMPLEMENTARES

Rea lizaç ões ext ra ord iná rias.

Conforrne rnencionado, em 2Ol7 houve descentralizações de créditos, a fim de atender as
necessidades da Corporação, tanto para aquisição de nraterial de consunrcf corro para

TOTAL. 6002 - GESTÃO,
MANUTENçÃO E SERVrçOS AO

ESTADO. SOCIAL

gsa¿ - coÀtc¡ssÃo oe set'JerÍctos A sERVIDoREs-
PMDF.DISTRITO FEDERAL

B5o4 - coNcEssÃo oe s¡Nr¡ic¡os ¡
SERVIDORES

OO1O. MANUTENçAO DE SERVIçOS
ADMINISTRATIVqS GERAIS-AQUISIçAO DE
MATERIAL - COLEGIO MIUTAR TIREOENTES-
DISTRITO FEDERAL

9ó85. MANUIENçAO DE 5ERWçOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS-PMDF-DISTRITO
FEDERAL

4517 - MANUTENçAO DE SERVIçOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS

8765 - AÞMINISTRAçAO DE PESSOAL-PMDF.
DISTRITO FEDÊRAL

85O2 - ADMINISTRAçAO DE PESSOAL

2346 - REALIZAçAO DE EVENTOS-REALIZAçAO DE
EVENTOS - PMDF-DISTRITO FEDERAL

3678 - REALüZAçAO DE Eì/ENTOS

5289 - coNsERVAçÃo ons esrnurunns ¡Íslc¡s
DE EDIFICAçOES PUBLICAS-PMDF-DISTRITO
FEDERAL

2p96 - CONSERVAçAO_DAS ESTRUTUR S
FISICAS DE EDIFICAçOES ÞUBLICAS

oooe - cgNsrRuçÃo or pnÉo¡os ç enóearos-
AÌ'IPUAçAO DO CENTROODONTOLOGICO DA PMDF-
PLANO P]LOTO .

1984 - coNsrRUçÃo oe enÉoros e pnópn¡os

Ação/Subtíhrlo

30.719.197,OO

3,103.494,00

3.103.494,OO

150.000,00

5.282.600,00

5.432.6OO,OO

17.683.103,00

17,683,1O3,O0

500.000,00

5OO,OOO.O0

4.000.000,00

4.OOO.OOO,OO

0,00

o,oo

Lei

3O.366,982,00

2.678.494,OO

2,674,494tOO

0,00

6.823.938,00

6.823.934,OO

19.408.103,00

19.4Oa,1O3,OO

56.447,OO

s6,447,OO

0,00

o,oo

1.400.000,00

L4OO,OOO,OO

Despesa
Autorizada

27.965.84L,79

2.581.861,67

2,581,861,67

0,00

6.634.193,30

6.634.193,3O

18.693.340,82

18,693,34O,42

56.446,00

56,446.0O

0,00

o,oo

0,00

o,oo

Empenhado

19.4O6.581,29

2.547,46r,67

2,581,861,67

0,00

!74.932,AO

L74,9?2,eO

1 6.593.340,82

16.593,34O,82

56.446,00

s6,446,OO

0,00

0,oo

0,00

o,oo

Liquidado



equipamento e rrnterial perrnanente.
As principais despesas com investirrentos e custeio que foram realizadas com os recursos
liberados, foram os abaixo elencados:
a) Aquisição de 200 (duzentas) pistolas importadas rrnrca GLOCK nrodelo G17 GEN 4,
calibre 9X19MM, 50 (cinquenta) pistolas nEìrca GLOCK n¡rcdelo G17 GEN 4, modelo de
treinamento com nrarcadores, ao custo de R$ 390.783,75 (trezentos e noventa mil, cento e

oitenta e três reais e setenta e cinco centavos);
b) Aquisição com recursos do tesouro local de 2.056 (dois mil e cinquenta e seis) coletes
balísticos nível II-A em tanænhos diversos, ao custo de R$ 2.060.046,00. Foram adquiridos
ainda, com recursos do FCDF 4,901(quatro mil novecentos e um) coletes de proteção
balística no valor de R$ 4.904.526,00 ( quatro milhões, novecentos e quatro mil e
quinhentos e vinte e seis reais);
c) Aquisição de 42 unidades de Appliance para armazenarnento de Backup, com
funcionalidade de desduplicação, no valor total de R$ 491.646,96 ( quatrocentos e noventa
e um mil, seiscentos e quarenta e seis reais e noventa e seis centavos);
d) Aquisição de 1.200 (hum mil e duzentos) computadores/estações de trabalho, tipo
padrão com leitores de sn¡aft card, ao custo total de R$ 4.269.600,00 ( quatro milhões,

duzentos e sessenta e nove mil e seiscentos reais);
e) A corporação investiu também na aquisição de 17.308 (dezessete mil trezentos e oito)
itens de instrurnentos rîenos letais (granada fumígena, granada lacrinrcgênea, refil de
granada para adentranento), a fim equipar as unidades especializadas da PMDF,

notadarnente em viftude das especificidades da capital federal, onde há diversas

nranifestações no decorrer do ano;
f) Em relação ao custeio, a corporação desenvolveu ao longo do ano um contrato de

rnanutenção predial, necessidade antiga da corporação, cujos resultados alcançados foram
bastante satisfatórios, pois além de nelhorar a qualidade de vida no trabalho, possibilitou
economia significativa em relação aos valores desembolsados com tarifas de água e energia

elétrica;
g) Importante destacar ainda, a renovação da frota da corporação com a utilização de

recursos de convênio, sendo que alguns equipanentos já foram entregues e outros serão no
próximo ano, cujos valores já foram empenhados;
h) aquisição jaquetas equipadas com bolsas air bags para rnotociclistas;
i) Contratação de empresa especializada para construção do Colégio Militar Tiradentes, cuja
pedra fundarnental já foi lançada e iniciadas as obras. O investinænto inicial empenhado foi
da ordem de Rg 6.900.000,00 ( seis milhões e novecentos mil reais), custeados com
recursos do FCDF.
PRODUTIVIDADE DO CENTRO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DA PMDF

3.1 Progranra Educacional de Resistência as Drogas - Proerd
O Proerd é unn adaptação brasileira do progranra nofte-arrericano D.A.R.E - Drug Abuse
Resistance Education, surgído em 1983, desenvolvido e aplicado pelo Depaftarnento de

Polícia e o Distrito Escolar Unificado da Cidade de Los Angeles/EUA. No Brasil, o prograrrn
foi implantado em 1992 pelo Polícia Militar do Estado do Rio de Janeiro, e hoje é adotado
em todo Brasil.
A Polícia Militar do Distrito Federal trabalha com o programn desde o ano de 1998 nas
escolas da rede pública e partícular do Distrito Federal e adota os três currículos
a) Proerd para Educação infantil e séries iniciais do ensino fundanental;
b) Proerd para 50 e 70 anos do ensino fundanrrental; ,/
c) Proerd para Pais e Responsáveis. --/
Neste prograrna, pedagogicarnente estruturado em lições e com urna linguagem acessível
às faixas etárias a que se destina, há unra variedade de atividades interativas que permitem
o aprendizado cooperativo, ministradas obrigatoriarnente por um policial militar fardado,
que além da presença física em sala de aula, corno educador social, tem ainda a

oportunidade de foftalecer o trinômio: Polícia Militar, Escola e Familía. Dessa fornra, propicia
a fornnação de urna rede protetiva crescente contra as drogas (lícitas e ilícitas), e possibilita
a conscientização sobre possibilidades saudáveis para os estudantes e familiares a lidarem
com os diversos terns vivenciados na fase do desenvolvimento ora experirnentado, no ano
de 2077 foi aplicado confornæ as infornrações contidas nos grados abaixo elencados.
Atendimentos para Educação Infantil e séries iniciais do ensino fundanental (1o ao 30 ano),
de 5o a 70 anos, Pais e Responsáveis:

R
lì



O Proerd atendeu, no ano de 2Ot7 um quantitativo de 17.541pessoas

Ie a2P Semestre Público

Escolas Públ icas Atendidas 66 9.482

Escolas Particu I ares Ate nd i das 6.031

otal de Escolas TL7 15.51_3

Pal estras 2.O28

3.2 Prograrna de Educação Ambiental Lobo Guará - Prealg
As ações desenvolvidas pelo Progranra de Educação Ambiental Lobo Guará no ano de 2017,

ocorreram de duas forrnas, a saber:
a) Teatro Lobo Guará: O grupo de teatro é um dos currículos do Progrann de Educação
Ambiental e se desenvolve prioritariamente, com a apresentação de peça teatral aos

alunos do Ensino Fundarnental (crianças de 7 a 12 anos) de escolas públicas e pafticulares
do Distrito Federal e, em excepcional, nos eventos sociais ou campanhas educativas. O foco
dessa ação é a prevenção da prática de crinres ambientais onde aborda tenras relacionados
com tráfico de animais silvestres, contrabando e nEUs tratos de aninnis, caça e pesca

predatória e queinnadas, utilizando-se da prevenção primária por meio da conscientização e

participação dos alunos e crianças na preservação do nreio ambiente para as presentes e

futuras gerações.
b) Curso de Guardiões Ambientais: O curso, segundo currículo do Prograrn, é destinado
aos alunos do 50 ano do ensino fundamental, com o intuito de proporcionar a prevenção aos

crines ambientais, bem conro proporcionar atividades que levarão aluno a pensar e criar
novos desafios e novas experiências com a preseruação e conseruação do rneio ambiente
sustentável.O prograrrE¡ é desenvolvido em 13 horas aulas, sendo 09 horas aulas
expositivas (englobando atividades extraclasse e diversificadas), 02 horas aulas práticas
(passeio a urrn área ecológica),01hora aula para a apresentação da Peça Teatral do

Progranra e 01 hora aula para culminância da forrnatura do Curso. Durante o progranra são
abordados tenras relacionados ao nreio ambiente, biodiversidade, cadeia alinentar, fauna,
flora, desnratarnento e reflorestarnento, trafico de anirnais silvestres, crirnes ambientais,
importância da água, lixo, os 05 "k-'(Repensarf Recusar, Reduzir, Reutilizar e Reciclar) e

mudança de atitude frente ao næio ambiente.

O Prealg atendeu, no ano de 2Ol7 um quantitativo de 32.895 pessoas

Á-
.¡

Quantitativo de Espectadores

39

17.541

Escolas Particul ares Atendidas

Produção Anual do Teatro Lobo Guará

Eve ntos Sociais Ate ndi dos

Escolas Públ icas Atendidas

1_5

07

64

I de apresentaçöes Teatrais L40



Quantitativo de Alunos Formados

Quantítatívo de Turmas do 6s Ano Fundamental

Quantitativo de Turmas do 50 Ano Fundamental

Quantitativo de Turmas do 4s Ano Fundamental

Quantitativo de Turmas do 3s Ano Fundamental

Produção Anual do Curso de Guardiões Ambientais

Escolas Públ icas Atendídas

Escol as Paft icul ares Ate ndi das

Quantitativo de Espectadores

2.713

96

30

03

30.782

3.3 Grupo de Prevenção e Educação para o Trânsito - Teatro Rodovia

As ações desenvolvidas pelo Grupo de Prevenção e Educação para o Trânsito (Teatro
Rodov¡a) durante o ano de 2077, que desenvolve o projeto educativo de trânsito através de

espetáculo teatral nas Escolas Públicas e Pafticulares do Distrito Federal para os alunos do

1o ao 50 ano do ensino fundarnental e em eventos sociais, além de apresentação do teatro
de rua em campanhas educativas com uso de personagens alusivos aos tenras relacionados
ao trânsito (cinto de segurança, uso correto de cadeirinhas, faixa de pedestres, uso correto
da via, uso do aparelho celular, entre outros), tendo como público alvo pedestres, ciclistas,
motociclistas, rrntoristas e usuários da via em geral:

O GrupoTeatro Rodovia, atendeu um quantitativo de 16.312 pessoas

Público

3.4 Divisão de Direitos Hurnanos - DDH

A Divisão é responsável pela pasta de Direitos Hunranos da Corporação no atendirnento ao
público interno e externo, no público interno estão inclusos os cursos de aperfeiçoanænto,

4

Público Total 76.3r2

otal de Atendimentos 56

Campanhas Educativas e Outros Eventos 3.286

Escol as Particulares Ate ndidas ri
1
I
I

:i

3.591

;i

Escolas Públ ícas Atendidas 9.435

Grupo de Teatro Rodovia

extensão e profissionalizante na disciplina Direitos hurnnos e segurança:



Oficina para os direitos humanos

Formação e aperfeiçoamento de operadores da segurança

pública

Reuniões com a sociedade civil para os direitos humanos

Palestras em direitos humanos

Atividades

7

300

77

Eve nt

1.640

PúbI¡

1.4 5601

3

3.5 Divisão de Policia Comunitário - DPCOM

3.6 Prograrrn de Policiarrento de Prevenção Orientado à Violência DonÉstica - PROVID

O Prograrna de Policianænto de Prevenção Orientado à Violência DonÉstica - PROVID é urna

estratégia de policiarrænto, baseado na filosofia de polícia comunitária, com a abordagem
orientada para a solução do problerna de violência donÉstica, atuando na prevenção e

enfrentarnento desse problenra, juntanænte com a rede de apoio, por rneio de ações de
prevenção primária e secundária, dividido nos seguintes eixos orientadores:
a) Prevenção Primária: Ações de campanhas voltadas para prevenção a violência domÉstlca,
em especial ações educativas;
b) Prevenção Secundária: Interuenção, acompanhanento e rpnitorarnento nas famílias em
contexto de violência donÉstica e familiarf por rneio de policiamento ostensivo e visitas
solidárias e comunitárías;
c) Articulação em rede: Objetiva encaminhar e divulgar aos envolvidos no contexto de

violência donÉstica as políticas públicas e ações disponíveis na comunidade e órgãos
governarrentais para interromper o ciclo da violência.
O policiamento de Prevenção Orientada a Violência DorrÉstica - PROVID está
regulamentado na Corporação pela PORTARIA PMDF No 985, de 17 de novembro de 2015,
que revogou a poftaria anterior.
Diante da situação, e em conformidade com a iniciativa estratégica do item 11.3.3 do
Planejarnento Estratégico 2077-2022 da Corporação, desde o início do ano de 2014 vem
sendo implenrentado gradativarnente o policiarnento em algunras unidades policiais
militares, estando em plena execução atualrnente em 13 (doze) unidades, atendendo a 21

regiões administrativas, realizando todas as atividades estabelecidas na referida poftaria.

ry

Curso de Multiplicadorde Polícia Comunitária

Curso de Promotorde Policia Comunitária (PPMMe Comunidade)

Palestras Dese nvolvidas por Pol i ciais Mi I itares Comu nitárias

Cursos

Público Atendido em 2017

250

Pessoas



Produtividade

Palestras Ministradas

Participação em Reuniões Comunitárias

3.7 Equoterapia e Escola de Equitação
Equoterapia é um nÉtodo terapêutico e educacional que utiliza o cavalo numa abordagem
interdiciplinar nas áreas de saúde, educação e equitação, buscando o desenvolvirnento
biopsicossocial da pessoa com deficiência.
No ano de 2OI7 houve um quantitativo de 4.273 atendir¡rentos praticantes no Centro de
Equoterapia e 7.190 atendimentos na escola de equitação'

Público Total

Escola de Equitação

Eventosda Equoterapía

Equoterapia

PRODUÇÃOANUAL- EQUOTERAPIA E ESCOLA DE EQUITAçÃO

tL.463

7.O30

160

4.080

193

Eventosda Equitação

3.8 Quadro síntese dos atendirnentos em 2017

I

Visitas Solidárias e Comunitárias às Famílias em

Contexto de Violência Doméstica
8.808

175

42

Quantidade

420

úblico
antidade de

Provid

Divisão de Polícia Comunitária

Grupo de Prevenção e Educação para o Trânsito - Teatro

Rodovia

Programa de Educação Ambiental -Lobo Guará

Programa Educacional de Resistência às Drogas - Proerd

Programa

3.420

250

76.3L2

32.895

77.541

Público

atendido



Divisão de Direitos Humanos

Equoterapia e Escola de Equitação

TOTAL

4. DIAGNóSTTCO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE

Análise das realizações, dificuldades encontradas e perspectivas para o próxinro exercÍcio.

Destacanros que, durante o exercício financeiro de 20L7, ocorreram cancelarnentos de

dotações dentro do orçamento da Coryoração, sendo que parte foi para supoftar as

despesas de inativos da Corporação. O valor de R$ 182.000.000,00 (cento e oitenta e dois

mill'rões de reais), foram cancelados na Corporação e suplernentados nos órgãos que são

assistidos pelos recurcos do FCDF, conforne previsão legal da Lei no 10.633 de 2002, que

cria o Fundo Constitucional do Distrito Federal.
A execução físico-financeira de todo orçarnento da PMDF, no exercício financeiro de 2Ot7
passou por problenras de falta de recurcos, na assistência nÉdica, no custeio da folha de

paganænto dos inativos e pensionistas, o que fez com o investinrento da corporação ficasse
prejudicado, sendo colocado em segundo plano, ações institucionais estratégicas. Nessa

esteira convém destacar que ano após ano a proposta orçarnentária da Corporação no que

tange aos recursos do FCDF sofre coftes ainda no seu nascedouro, o que vem prejudicando

a execução de despesas essenciais da Corporação.Cabe destacar, que a proposta

orçanrentária da Corporação é feita com base no Plano Estratégico atualizado que define
indicadores de gestão de risco, nretas e iniciativas previamente definidasf com a defínição
de ações orçanrentárias e não orçarnentárias para cada projeto que busque alterar urna

situação atual.

t

83.701

71.463

3.656
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