8.1. CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DE BRASILIA - UO: 14.202

As Centrais de Abastecimento do Distrito Federal S/A — CEASA-DF e uma sociedade de economia mista da
estrutura administrativa do Governo do Distrito Federal, autorizada pela Lei n® 5.691/71 e criada em 11/10/1972. O Estatuto
Social foi aprovado na sua constituigo, ocorrendo alteragies estatutarias nas Assembleias Gerais Exiraordinarias dos
Acionistas de nimeros 387, 497 772, 79%, 61 @ realizadas parg esse fim.

A empresa enfrou em processo de liquidagdo por meio da Lei Distrital n° 3.125/03, sendo revogado em 2006, pela
Lei Distrital n® 3.929/06. O ato administrativo s6 foi consolidado na 73% Assembleia Geral Extraordinaria dos Acionistas da
CEASA, voltando a empresa ao seu pleno funcionamento.

Foi aprovada a alteragdo estatutaria, objeto de adequagéo aos termos da Lei n° 4.361 de 15/06/2009, quando entéo
foi assinado o contrato de gesto entre o Governo do Distrito Federal e o Centro de Abastecimento Alimentar do DF, com a
finalidade de transferir para essa Organizag8o Social as atividades fins no &mbito do mercado hortifrutigranjeiro, tornando-se
entdo responsavel pela manutengéo e investimentos necessarios para o bom funcionamento de todo o complexo.

Em fevereiro de 2011, foi revogado pelo GDF o Contrato de Gestéo com a Organizagao Social, o qual foi declarado
nulo pelo TJDFT, a pedido do Ministério Publico do Distrito Federal, voltando assim a compor a administragéo indireta do GDF.

Em 2011, houve nova reforma estatutéria para adequé-la aos termos do Parecer n® 02/2011-GAB/PGDF. Conforme
o art. 3° do Estatuto Social, a empresa tem por objeto:

a. construgdo, instalagdo, exploragdo e administragao, de Centrais de Abastecimento destinadas a operar nos
moldes de um centro polarizador coordenador do abastecimento sustentavel de géneros alimenticios e incentivador da
producao agricola;

b. participar dos planos e programas de abastecimento coordenados pelo Governo do Distrito Federal e ao mesmo
tempo prover e facilitar o intercdmbio com as demais Centrais de Abastecimento;

c. firmar convénios, acordos, contratos ou outros tipos de interc&mbio com pessoas fisicas e juridicas, de direito
plblico ou privado, nacional ou estrangeiro, a fim de facilitar efou participar de atividades destinadas & melhoria do
abastecimento de produtos agricolas;

d. desenvolver em carater especial ou sistematico, estudos de natureza técnico-econdmica, a fim de fornecer base
a melhoria, ao aperfeicoamento e inovagdes nos processos e técnicas de comercializagdo, com vistas ao abastecimento de
géneros alimenticios;

e. promover a politica de abastecimento, seguranga alimentar e nutricional distrital que articule as agbes dos
setores de produgdo, circulagdo, beneficiamento e consumo de alimentos fortalecendo sistemas publicos de seguranga
alimentar priorizando pessoas e familias em vulnerabilidade social, com vista a contribuir na garantia do direito humano a
alimentag&o.

O planejamento estratégico 2015/2020 estabelece os seguintes pontos:

Missao: Promover a politica de abastecimento, visandc garantir a seguranga alimentar e nufricional do Distrito
Federal e entorno, de forma inclusiva, transparente e com exceléncia operacional.

Visdo de futuro: Ser reconhecida nacionalmente como instituigdo publica forte e sustentavel, referéncia na
execugao da politica de abastecimento.

Objetivo Geral: Incrementar a produtividade no setor de distribuico de hortifrutigranjeiros, empregando novas
tecnologias nos processos de reuni&o, manipulagéo e comunicagéo, com a finalidade de beneficiar produtores, distribuidores e
consumidores.

Objetivos Especificos:

Reduzir os custos de comercializagdo em nivel de atacado;

Melhorar as condigdes de abastecimento, propiciando melhor concorréncia na formagéo de pregos mais justos;
Elevar o nivel de renda dos produtores agricolas;

Criar facilidades de comercializag&o para os produtores;

Manter um programa confiavel de informag&o de mercado agricola;

f. Interagir com o Ministério da Agricultura na instituicdo de normas para a classificagdo de padronizacéo de
produtos hortifrutigranjeiros;

g. Formar um banco de dados que permitam aos produtores elaborar o planejamento da produgéo e
comercializag&o de hortifrutigranjeiros;

h. Ofertar infraestrutura fisica ao produtor rural para o escoamento da produg&o agricola do Distrito Federal e RIDE
através da comercializag&o no Pavilh&o B-8 (PEDRA);

i. Ofertar infraestrutura fisica aos comerciantes atacadistas usuarios do setor permanente, fomentando a aquisicdo
de produtos produzidos na regido e em outros estados da federagéo, bem como a importagéo de frutas e hortaligas de outros
paises,
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j.  Promover as politicas sociais de abastecimento, através do Banco de Alimentos, que atua nos programas de
compras institucionais PAA & PAPA, e do Desperdicio Zero.

k. Ofertar infraestrutura fisica aos comerciantes atacadistas usuarios do setor permanente, fomentando a aquisicao
de produtos produzidos na regi&o e em outros estados da federagao, bem como a importagao estrangeira de frutas e hortaligas.

No ano de 2017, foram comercializados no ambito desta CEASA/DF, mais de 305 mil toneladas de produtos

hortifrutigranjeiros, correspondendo a mais de 772 milhdes de reais.
/
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FORCA DE

TRABALHO

Servidores Atividade- Atividade-Meio Total
{Comca {Sem cargo em (e
COMIss30) comissan} tomxssau)
Efetivos do GOF 10 15 4 4 33
Comissionados 16 0 . 4 0 20
sem vinculo L4
efetivo
Requisitados de 1 2 0 0 3
argdos do GDF
Requisitados de i EJ‘ O 1] i
4rgaps fora do
GDF
Estagiarios 0 13 s} 5 18
Menor ] 10 0 0 10
Aprendiz/Prajets
Jovem Candango
Tergemizados 1] 9 [ ; 16
(FUNAP}
Qutros - 4 ¢ 2 o 6
aspecificar
Subtotal 32 49 o 16 167
0 0 1 2
Total Geral 32 48 ¢} 15 105
REALIZACOES POR PROGRAMA
PROGRAMA TEMATICO: 6207 - BRASILIA COMPETITIVA
Execugdo Orgamentaria e Financeira
AGAQ/SUBTITULO DOTAGAO INICIAL AUTORIZADO EXECUTADO
1984 - CONSTRUGAO DE PREDIOS E PROPRIOS 6.600.000,00 12.828.900,00 5.523.598,81
7903 - CONSTRUGAQ DE PREDIOS E PROPRIOS-CENTRAIS DE 6.600.000,00 12.828.900,00 5.523.598,81
ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL- SIA e
2885 - MANUTENCAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 20.000,00 60.600,00 52.980,40
0005 - MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS-CEASA-DISTRITO 20.000,00 60.600,00 52.980,40
FEDERAL
3191 - REFORMA DAS ESTRUTURAS FISICAS 1.565.449,00 567.449,00 467.400,00
0001 - REFORMA DAS ESTRUTURAS FISICAS-CENTRAIS DE ABASTECIMENTO 1.565.449,00 567.449,00 467.400,00
DO DISTRITO FEDERAL- SIA
3467 - AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS 200.000,00 963.500,00 943.723,72
9563 - AQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS-CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO 200.000,00 963.500,00 943.723,72
DISTRITO FEDERAL-DISTRITO FEDERAL
4090 - APOIO A EVENTOS 20.000,00 30.800,00 30.300,00
0036 - APOIO A EVENTOS-AGROPECUARIOS-DISTRITO FEDERAL 20.000,00 30.800,00 30.300,00
TOTAL DO PROGRAMA 6207 8.405.449,00 14.451.249,00 7.018.002,93
Indicadores:
Denominagio do Unidade indice Apurado Periodicidade Desejado em Fontel UO Resp./
Indicador de Mais Recente em de 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano Obj. Esp
Medida Apuragdo
Agricultores com espago CEASA-DF/ UD
para comercializagdo na Unidade 564 31-dez-17 Anual 506 852 607 667
CEASA-DF 14202/ OE 4
Area (box) disponiveis para
Empresas atacadistas com Unidade 236 31-dez-17 Anual 245 256 256 256 CEQA?(}.; ID(I;EL}JJO
permissao de uso
Organizagoes de
Agricultores Familiares . CEASA-DF /UO
com incentivo para Unidade 38 I-dez-17 Anual 48 50 53 55 14202/ OF 4
comercializagdo
Pessoas em inseguranga
alimentar beneficiadas
araves das insfituigdes Unidade 12528 ez 17 Anual 45000 50000 55000  eaoo0  CHASADRIUO
atendidas pelo Banco de
Alimentos . o ;
Resultado financeiro . CEASA-DF /UO
operacional liquido ’I" 6.3 SRl Gl 2 ) P 0 14202/ OE 4

0 ano de 2017 foi repleto de obras relevantes e muito esperadas pelos usuarios da CEASA/DF, dentre elas, houve
a reforma de toda iluminagdo dos estacionamentos da CEASA/DF, colocando fim a escuriddo que propiciava a falta de
seguranca e atividades criminosas no interior da empresa. Por falar em seguranga, a privatizagéo do estacionamento rotativo
colaborou substancialmente para a diminuigéo da criminalidade e organizou o fluxo de veiculos, conforme noficiado em matéria
de 28/01/2018, da agéncia Brasilia. Segundo informagdes da Diretoria Técnica Operacional, a seguranga gerada pelo

videomonitoramento, reduziu em 76% os furtos a objetos nas dependéncias da empresa. Z@ j
s
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A construggo do Tanque de Retardo & outra obra bastante expressiva no contexto desta CEASA/DF, pois vem trazer
solugao definitiva a um problema antigo de alagamentos, por ocasido das chuvas. Outra obra € a construgéo da nova portaria
a0 lado do Makro, para melhorar o fluxo de entrada e saida dentro das dependéncias da empresa, pois com a privatizagao do
estacionamento, esta solugdo se tornou imprescindivel & mobilidade interna. A reforma do Banco de Alimentos € mais uma
obra, esta com um cunho social importantissimo, uma vez.que se dara o processamento de alimentos, hoje desperdicados
devido a n3o disponibilidade de local adequado para a manipulagao deles. A construgdo do mezanino, a reforma da caixa
d'agua, cobertura do CCC e a construgao de novos pavilhées, trardo ainda mais conforto aos usuarios e maior valorizardo do
espago desta CEASA/DF.

Em 2017, houve também uma acdo” bastante relevante a qual fortalece ainda mais as Centrais de
Abastecimento do Distrito Federal como Sociedade Anénima que foi a alteragdo do capital Social da Empresa, de
R$4.710.119,00 (Quatro milhdes, setecentos e dez mil, cento e dezenove reais), para R$28.447.956,64 (vinte e oito milhdes,
quatrocentos e quarenta e sete mil, novecentos e cinquenta e seis reais e sessenta e quatro centavos). Esta agao mostra o
quio estratégica €& a gestdo, pois esta agdo da ainda mais estabilidade a esta empresa ja tao consolidada no cenario
brasiliense.

Através dessas agdes a CEASA/DF conseguiu proporcionar mais seguranca e gualidade no atendimento de seus
usuarios, sejam produtores rurais ou empresarios. N&o seria possivel a ampliagéo dos dias de funcionamento do mercado na
CEASA sem que fossem melhoradas as condiges fisicas para o seu funcionamento.

Visando ampliar sua visibilidade e o cumprimento de suas metas, a CEASA/DF em 2017 apoiou eventos como a
Agrobrasilia e a PEC Brasilia. Dessa forma a empresa conseguiu participar ativamente de eventos agropecuarios fortalecendo
sua marca e ampliando sua visibilidade em Brasilia.

Com tudo isso, a boa gestao financeira & o cumprimento do plano estratégico da CEASA/DF fez com que a empresa
funcionasse de forma estavel no ano de 2017, cumprindo suas principais metas e iniciando os trabalhos para ampliagéo ainda
maior de seus resultados.

Foi fechado o0 ano de 2017 com algumas licitagdes que demonstram a preocupacao da empresa em atender a ag&o:
3191 — Reforma das Estruturas Fisicas — pregao: 01; 03; 04; 09; 13; 16.

Ja a agéo 1984 - Construgao de Prédios e Proprios, ocorreram vérias licitagbes também: pregéo: 06; eoncorréncias
plblicas: 01; 02 e 03.

PROGRAMA: 0001 - PROGRAMA PARA OPERAGAO ESPECIAL

Execugéo Orgamentaria e Financeira

ACAO/SUBTITULO DOTAGAO INICIAL AUTORIZADO EXECUTADO

9001 - EXECUGAO DE SENTENGAS JUDICIAIS 20.000,00 0,00 0,00
6186 - EXECUCAQ DE SENTENGAS JUDICIAIS-EXECUGAO DE SENTENCAS 20.000,00 0,00 0,00
JUDICIAIS-DISTRITO FEDERAL

9040 - IMPOSTOS SOBRE O LUCRO REAL 3.600.000,00 5.831.700,00 5.524.515,83
0001 - IMPOSTOS SOBRE O LUCRO REAL-CEASA DF-DISTRITO FEDERAL 3.600.000,00 5.831.700,00 5.524.515,83
9050 - RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E RESTITUICOES 85.000,00 1.351.500,00 1.346.972,49
6972 - RESSARCIMENTOS, INDENIZACOES E RESTITUICOES-CENTRAIS DE 85.000,00 1.351.500,00 1.346.972,49
ABASTECIMENTQ-DISTRITO FEDERAL

TOTAL DO PROGRAMA 0001 3.705.000,00 7.183.200,00 6.871488,32

A CEASA/DF em 2017 realizou o pagamento de todos os seus tributos devidos, possuindo controle e planejamento
real da situagao financeira da empresa.

PROGRAMA: 6001 - GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGO AO ESTADO - DESENVOLVIMENTO

Execucgao Or¢amentaria e Financeira

AGAOISUBTITULO DOTAGAO INICIAL |  AUTORIZADO EXECUTADO
1471 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGAQ 3.160.000,00 0,00 0,00
0014 - MODERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO-AQUISICAO DE 3.160.000,00 0,00 0,00
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA-DISTRITO FEDERAL
2557 - GESTAO DA INFORMAGAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA 200.000,00 53.200,00 45871,96
INFORMAGAQ
5212 - GESTAO DA INFORMAGAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA 200,000,00 53.200,00 45871,96
INFORMAGAOQ-CEASA DF-DISTRITO FEDERAL
4088 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES 20.000,00 37.000,00 30.137,00
0013 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES-CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO 20.000,00 37.000,00 30.137,00
DISTRITO FEDERAL- SIA
8502 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL 10.500.000,00 8.400.000,00 8.080920,30
6985 - ADMINISTRAGAQ DE PESSOAL-CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO 10.500.000,00 8.400.000,00 8.080.920,30
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ACAO/SUBTITULO DOTAGAO INICIAL |  AUTORIZADO EXECUTADO

DISTRITO FEDERAL- SIA

8504 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES 800.000,00 1.765.000,00 1.679.711,03
6978 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-CENTRAIS DE 800.000,00 1.765.000,00 1679.711,03
ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL- SIA

8505 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA 300.000,00 241.200,00 181.165,01
8755 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA-CEASA DF -DISTRITO FEDERALS 300.000,00 241.200,00 181.165,01
8517 - MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 7.703.585,00 2.563.085,00 2.392.313,86
6978 - MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CENTRAIS DE 7.703.585,00 2.563.085,00 2.392.313,86
ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL- SIA

TOTAL DO PROGRAMA 6001 22.683.585,00 13.059.485,00 12.410.119,16

Com relagdo a gestdo de pessoas, em 2017 a CEASA/DF investiu em capacitagéo efetiva dos seus funcionarios.
Foram oferecidos diversos cursos, acompanhados pelo RH da empresa, inclusive um evento motivacional que ocorreu no
Centro de Convengdes Israel Pinheiro, do qual resultou impacto muito positivo na empresa, pois houve uma melhoria sensivel
no rendimento e nivel do servigo prestado ao usuario da CEASA/DF.

Esta sendo pago o Programa de Desligamento Voluntario Incentivado, sendo que no ano de 2017, foram pagos R$
1.346.972,49 (um milh&o, trezentos e quarenta e seis mil, novecentos e setenta e dois reais e quarenta e nove centavos).

Em 2017 houveram algumas licitagdes que demonstram a preocupacgdo da empresa em atender as agdes: 1471 -
Modernizagéo de Sistemas de Informagdo e 2557 — Gestéo da Informagéo e dos Sistemas de Tecnologia da Informagao

pregdo: 07 e 11.

PROGRAMA TEMATICO: 6211 - DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

Execugéo Orgamentaria e Financeira

ACAO/SUBTITULO DOTAGAQ INICIAL |  AUTORIZADO EXECUTADO
2426 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE APOIO AQ INTERNO E SUA 200.000,00 300.100,00 292.355,64
FAMILIA
8403 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA- 200.000,00 300.100,00 292.355,64
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL- SIA
TOTAL DO PROGRAMA 6211 200.000,00 300.100,00 « 202.35564

Devido as caracteristicas de comercializagdo inerentes a CEASA/DF, ao longo de 2017 foi muito discutido e
planejado agdes sobre a prevencao e erradicacéo do trabalho infantil, a fim de conscientizar os comerciantes, produtores rurais
e até mesmo os usuarios, sobre os riscos e maleficios que podem acarretar sobre as criangas e adolescentes nesta condig&o.

Funap/DF: A CEASA/DF possui uma parceria com a Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso -FUNAP/DF, na
qual os sentenciados tém a oportunidade de trabalhar em algumas areas da empresa. Além de receberem uma ajuda de custo,
os trabalhadores mantém o convivio social, contribuindo assim para sua reintegragéo junto a sociedade. Cumpre ressaltar que
para cada trés dias trabalhados, os sentenciados ganham um dia de remiss@o em sua pena.

Jovem Aprendiz: Visando promover a incluséo social por meio de ag8es integrativas, a CEASA/DF oferece o
primeiro contato dos jovens junto ao mercado de trabalho, por meio do programa Jovem Aprendiz, no qual os adolescentes
matriculados no ensino médio s&o acompanhados e devidamente instruidos em &reas estratégicas da empresa, possuindo a
oportunidade de crescimento pessoal e profissional.

No ano de 2017, foram recepcionados 8 jovens aprendizes, enviados pela Secretaria da Crianga e Adolescente, em
uma parceria com a Renapse. Esta oportunidade oferecida a estes jovens & valiosa, pois propicia-lhes sair de uma situagéo de
vulnerabilidade social, sendo responsavel por uma perspectiva a vida melhor em relaggo ao que eles tem fora deste programa.

1. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

A CEASAJ/DF conta atualmente com um Banco de Alimentos que realiza a captagéo e a distribuigéo de alimentos
para pessoas em situacdo de vulnerabilidade. Hoje a empresa conta com os programas de aquisigéo de alimentos — PAA, o
programa desperdicio zero — PDZ e o programa de doag#o simultanea, que juntos contribuem com 145 instituigdes, impactando
positivamente a vida de 32.528 pessoas. Em 2017, foram firmadas parcerias com o Centro de Treinamento e Capacitagéo da
EMATER, faculdade IESB, Universidade de Brasilia, UniCEUB e SESC Mesa Brasil. O Banco de Alimentos realizou diversas
capacitagbes para os responsaveis pela elaborag@o do cardapios das instituicdes assistidas, buscando sempre a otimizagéo
dos alimentos fornecidos pelo banco: A¢do Educativa: como promover a educacéo alimentar e nutricional e superar os desafios;
Oficina de elaboragéo de lanches saudaveis; Oficina de panificados com alimentos da agricultura familiar, dentre outras oficinas.

Outra vertente trabalhada pela CEASA/DF foi a capacitago dos produtores e dos funcionarios que trabalham
diretamente com o desperdicio zero, como a capacitagdo: Boas praticas de comercializagdo, a qual acredita-se ter sido
responsavel pela redugéo estimada de 20 toneladas /més no volume total de residuos sélidos, que foram convertidos em
Programa de Desperdicio Zero — PDZ.

O quantitativo de alimentos arrecadados de Janeiro a Dezembro de 2017 foi: Programa de Aquisi¢&o de Alimentos —
578.322,07 kg; Programa Desperdicio Zero — 304.940,81 kg; Programa Doagéo Simultanea — 63.903,65 kg.
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2. DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE

Foi possivel em 2017, a CEASA/DF ampliar sua seguranga e conforto para os usuarios, tanto intemno, quanto
externo. Essas melhorias ocorreram devido ao empenho da gestao da empresa no sentido de priorizar a qualidade dos servigos
oferecidos, bem como a celeridade dos processos internos da empresa. Essas agdes auxiliaram na ampliagéo da visibilidade da
CEASA/DF no Distrito Federal e trouxeram confianga para o nosso usuario interno, o produtor rural e os empresarios.

Em 2017, também foi iniciada a licitag&o para novos boxes nos novos pavilhdes a serem construidos na CEASA, o
que gerara novas receitas e possibilidades para esta estatal nao dependente.

A CEASA/DF promoveu O Programa de Refinanciamento de dividas em atraso, de forma a viabilizar o recebimento
de usuérios inadimplentes. Houve adesao consideravel, foi avaliado como muito positivo, pela Diregéo da Empresa.

3. IDENTIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS

Nome do Tltular da Unidade Orcamentaria: JOSE DEVAL DA SILVA

Telefone: ( 61)7 63- 1203 mail de oni? jos deyal@ceasa df.gov.br
Assmatura &J«J

RESPONSA PELA ELABORACAO:

Agente de P} ejamento- ADEMIR LOPES CANCADO

Telefone: (61)3363} 22 e-mail de contato: ademir.lopes@ceasa.df.gov.br
Assinatura: é’d Flct’

RESPONSAVEIS PELA ELABORA(;KO:

Agente de Planejamento: MELINA MARIA ROCHA DE MACEDO

Telefone: (61)3363-3312 e-mail de contato: melina.macedo@ceasa.df.gov.br

Assinatura:aﬂwb;m,(ﬂ\.mm QEC}\D\‘C&L( ¢




