FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL - UO: 25.904
1. HISTORICO DA CRIACAO E COMPETENCIAS

Legislagdo Atualizada e Sintese das Competéncias

Instituido por forga da Lei Complementar n°. 08, de 19 de dezembro de 1995, o
Fundo de Assisténcia Social do Distrito Federal — FAS/DF é um mecanismo especial de
captagao de receitas vinculadas a realizacdo de acBes relevantes de Assisténcia Social no
ambito do Distrito Federal, tal como previsto no art. 14, da Lei n® 8.742, de 7 dezembro de
1993 (Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS).

Vinculado a Secretaria de Estado Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres,
Igualdade Racial e Direitos Humanos do Distrito Federal/SEDESTMIDH, o FAS/DF tem por
objetivo prover recursos e meios capazes de garantir, de forma agil, sistematica e continuada
o financiamento de beneficios, servigos, programas e projetos de que trata a Lei Orgénica da
Assisténcia Social - LOAS.

Com a publicagao do Decreto n® 36.832, de 23/10/2015, artigo 1°, o FAS/DF passa
a integrar a SEDESTMIDH. Em termos de equipe, utiliza-se da forca de trabalho da Secretaria.

Em termos de equipe, o Fundo utiliza-se da forga de trabalho da Secretaria,
demonstrada no quadro a seguir:

FORCA DE TRABALHO

Atividade- Atividade- Atividade-
Meio Atividade-Meio Fim (Com Fim

Servidores (Com (Sem cargo em L (Sem cargo Total

cargo em comissao) g9%c em

S comissao) Eo

comissao) comissao)
Efetivos do GDF 90 206 116 1.003 1.415
Comissionados sem vinculo 198 0 119 0 317
efetivo
Requisitados de 6rgdos do 30 05 03 27 65
GDF
Requisitados de 6rgédos fora
do GDF 02 0 0 0 02
Estagiarios 89
Menor Aprendiz/Projeto 84
Jovem Candango
Terceirizados (FUNAP) 36
Outros - Especificar
Subtotal 320 211 238 1.030 2.008
(-) Cedidos para outros 63
6rgéos = = = =
Total Geral 320 211 238 1.030 2.076

Fonte: DIGEP/SUAG/SEDESTMIDH - Dados de 31/12/2017.

Como demonstrado no quadro de pessoal acima, visando complementar sua forga
de trabalho a Secretaria conta com um pequeno quantitativo de estagidrios e pessoal
terceirizado, bem como com servidores sem vinculos, que ocupam cargos em comissdo e de
natureza especial na SEDESTMIDH. Destaca-se que alguns cargos comissionados estdo
ocupados por servidores de carreira, o que promove a valorizacdo dos trabalfhadores da
Secretaria com perfil adequado aos cargos e ampliagdo do nivel de responsabjlidade d




mesmos com o 6rgdo e com as politicas de desenvolvimento social no DF, porém, gera
também uma reducdo de pessoal para execugdo das atividades técnicas e administrativas.

O atual quantitativo do quadro de pessoal estd aquém da demanda de atividades
que sdo executadas pelo 6rgéo, a partir de suas competéncias.

O Ultimo concurso publico realizado ndo logrou recompor a defasagem do quadro
de pessoal da Secretaria, advindo do desligamento de servidores por demiss&o, exoneracao
de cargo efetivo a pedido, falecimento, posse em outro cargo inacumulavel, transferéncia
IPREV - aposentadorias.

Tais circunstancias continuam impactando, consideravelmente, no desempenho
das atividades da Secretaria, gerando acimulo para os atuais servidores, duplas fungoes,
impossibilidade de expansao de unidades e servigos, etc.

Apesar disso, a SEDESTMIDH considera que o desenvolvimento das agdes tem
ocorrido dentro de uma normalidade aceitavel, superando, algumas vezes as expectativas,
vez que os servidores se mantém comprometidos em seus locais de trabalhos.

Diante desse cendrio e considerando o numero de servidores que estdo na
iminéncia de se aposentar nos préximos anos, pode ocorrer o agravo da situacdo exposta,
caso ndo haja recomposicdo de pessoal efetivo.

Nesse sentido cabe registrar, que foi aprovado pelo Conselho de Politicas de
Recursos Humanos - CPRH/SEAP, processo desta Secretaria, que trata da realizagdo de
concurso publico, para contratagdo de 300 (trezentos) novos servidores de nivel superior e
médio, inicialmente previsto para o ano de 2014, mas que até a presente data ndo se realizou.

2. REALIZACOES POR PROGRAMA

6228 — FAMILIAS FORTES

Execugdo Orgamentaria e Financeira

Acdo/Subtitulo Lei Despesa Empenhado Liquidado
Autorizada

2411 - GESTAO DESCENTRALIZADA DO 150.000,00 1.462.797,00 296.898,46 265.078,26

SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -

IGDSUAS

0003 - GESTAO DESCENTRALIZADA DO SISTEMA | 150.000,00 1.462.797,00 296.898,46 265.078,26

UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - IGDSUAS--
DISTRITO FEDERAL

4182 - GESTAO DO TRABALHO E 100.000,00 654.095,00 0,00 0,00
CAPACITAGCAO NO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

0001 - GESTI\Q DO TRABALHO E CAPACITACAO 100.000,00 654.095,00 0,00 0,00
NO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SUAS--DISTRITO FEDERAL

4118 - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 29.990.173,00 33.533.955,00 30.045.188,95 29.628.426,24

0005 - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL-PSE - 780.000,00 780.000,00 769.252,22 644.319,65
ACOLHIMENTO CRIANCA E ADOLESCENTE-
DISTRITO FEDERAL

0006 - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL-PSE- 7.285.700,00 10.180.477,00 8.748.181,56 8.748.181,56
ACOLHIMENTO CRIANCA E ADOLESCENTE-
RECONV-DISTRITO FEDERAL

0007 - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL-PSE - 1.561.000,00 2.387.465,00 2.010.317,83 1.825.499,87
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL-
DISTRITO FEDERAL

0008 - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL-PSE - 20.363.473,00 20.186.013,00 18.517.437,34 18.410.425,16
SERVICO EM REDE CONVENIADA-DISTRITO
FEDERAL




Acao/Subtitulo Lei Despesa Empenhado Liquidado
Autorizada

4156 - ACOLHIMENTO EM FAMILIA 20.000,00 10.000,00 0,00 0,00

ACOLHEDORA

0001 - ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA- | 20.000,00 10.000,00 0,00 0,00

PSE-DISTRITO FEDERAL

4185 - CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV

17.643.263,00

20.663.247,00

18.939.356,72

18.590.653,46

0003 - CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV-PSB - 06 A 17 ANOS - RECONV-
DISTRITO FEDERAL

12.483.808,00

15.034.410,00

14.378.256,00

14.378.256,00

0006 - CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE 1.140.000,00 1.121.190,00 1.121.190,00 976.030,00
VINCULOS - SCFV-CAMINHOS DA CIDADANIA-

DISTRITO FEDERAL

0004 - CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE 2.805.412,00 2.492.407,00 1.608.449,42 1.440.607,16
VINCULOS - SCFV-PSB-DISTRITO FEDERAL

0005 - CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE 1.214.043,00 2.015.240,00 1.831.461,30 1.795.760,30
VINCULOS - SCFV-PSB - RECONV-DISTRITO

FEDERAL

2579 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DE 11.000,00 0,00 0,00 0,00
CONSELHO

0013 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE 11.000,00 0,00 0,00 0,00
CONSELHO--DISTRITO FEDERAL

4153 - PROTEGAO E ATENDIMENTO | 446.000,00 830.556,00 82.670,02 65.744,87
ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS

0003 - PROTECAO E ATENDIMENTO 446.000,00 830.556,00 82.670,02 65.744,87

ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS-PSE-
DISTRITO FEDERAL

4154 - ABORDAGEM SOCIAL A FAMILIAS E
INDIVIDUOS

5.612.860,00

4.517.660,00

4.124.820,00

4.096.760,00

0001 - ABORDAGEM SOCIAL A FAMILIAS E 5.612.860,00 4.517.660,00 4.124.820,00 4.096.760,00
INDIVIDUOS-PSE-DISTRITO FEDERAL

4155 - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO PARA 1.181.000,00 1.222.039,00 1.099.937,63 912.710,43
PESSOAS EM SITUACAO DE RUA

0001 - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO PARA 1.181.000,00 1.222.039,00 1.099.937,63 912.710,43

PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA-PSE - CENTRO
POP-DISTRITO FEDERAL

4158 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS(AS) E
SUAS FAMILIAS

8.757.134,00

11.686.652,00

10.826.905,07

10.826.905,07

0001 - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL PARA 8.757.134,00 11.686.652,00 10.826.905,07 10.826.905,07
PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS(AS) E SUAS

FAMILIAS-PSE - RECONV-DISTRITO FEDERAL

4159 - A_CﬁES COMPLEMENTARES DE 210.000,00 761.636,00 710.981,41 706.671,61
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

0001 - ACGES COMPLEMENTARES DE PROTEGCAO 210.000,00 761.636,00 710.981,41 706.671,61

SOCIAL ESPECIAL-PSE-DISTRITO FEDERAL

4161 - GESTAO E APRIMORAMENTO DE
BENEF{CIOS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

3.000.000,00

14.552.930,00

3.100.000,00

1.050.833,79

0001 - GESTAO E APRIMORAMENTO DE 3.000.000,00 14.552.930,00 3.100.000,00 1.050.833,79
BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE RENDA-IGD-

DISTRITO FEDERAL

4179 - PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL | 1.180.084,00 1.369.179,00 697.390,43 593.519,65
A FAMILIA - PAIF

0001 - PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A 1.180.084,00 1.369.179,00 697.390,43 593.519,65
FAMILIA - PAIF-PSB-DISTRITO FEDERAL

4181 - VIGILANCIA SOCIAL NOS 10.000,00 0,00 0,00 0,00
TERRITORIOS

0001 - VIGILANCIA SOCIAL NOS TERRITORIOS- 10.000,00 0,00 0,00 0,00
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS-

DISTRITO FEDERAL

4183 - DIVULGACAO E DISSEMINACAO DAS 5.000,00 0,00 0,00

AGOES DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS




Ac3do/Subtitulo

Lei

Despesa
Autorizada

Empenhado

Liquidado

0001 - DIVULGACAO E DISSEMINACAO DAS
ACOES DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS--DISTRITO FEDERAL

5.000,00

0,00

0,00

0,00

4187 - CONCESSAO DE BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS

10.117.200,00

15.088.676,00

14.580.026,44

13.099.373,44

0001 - CONCESSAO DE BENEFICIOS 6.517.200,00 10.116.206,00 9.607.556,44 8.429.065,44
ASSISTENCIAIS-PSB - BENEFICIOS EVENTUAIS-

DISTRITO FEDERAL

0012 - CONCESSAO DE BENEFICIOS 3.600.000,00 4.972.470,00 4.972.470,00 4.670.308,00

ASSISTENCIAIS-BENEFICIOS EXCEPCIONAIS-
DISTRITO FEDERAL

3.178.800,00 3.178.800,00

4188 - A56ES COMPLEMENTARES DE
PROTECAO SOCIAL BASICA

2.720.000,00 5.126.251,00

0001 - ACQES COMPLEMENTARES DE PROTECAO 2.700.000,00 3.723.040,00 3.178.800,00 3.178.800,00
SOCIAL BASICA-PSB-DISTRITO FEDERAL
0005 - ACOES COMPLEMENTARES DE PROTEGAO 20.000,00 1.403.211,00 0,00 0,00

SOCIAL B_ASICA—PROGRAMA NACIONAL DE
PROMOCAO DO ACESSO AO MUNDO DO
TRABALHO-DISTRITO FEDERAL

TOTAL - 6228 - FAMILIAS FORTES |81.153.714,00|111.479.673,00 | 87.682.975,13 | 83.015.476,82

O Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS organiza as agdes da politica
publica de assisténcia social em dois niveis de protegdo: Protegdo Social Basica e Protegdo
Social Especial. A primeira destina-se a prevengdo de riscos sociais e pessoais, por meio da
oferta de programas, projetos, servigos e beneficios a individuos e familias em situagao de
vulnerabilidade social. A segunda, destina-se a familias e individuos que ja se encontram em
situacdo de risco e que tiveram seus direitos violados por ocorréncia de abandono, maus-
tratos, abuso sexual, uso de drogas, entre outros aspectos. Considerando os niveis de
agravamento, a natureza e a especificidade do atendimento ofertado, a Protegdo Social
Especial se subdivide em dois niveis de complexidade: Protecdo Social Especial de Média
Complexidade e Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.

1. Protecdo Social Basica
Os servicos da Protecdo Social Basica sdo o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia — PAIF e o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, ofertados
respectivamente nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e Centros de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/CECON.
1.1 Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF:
> Descricdo do Servigo: Trabalho social com familias, de carater continuado, com a
finalidade de fortalecer a fungdo protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus vinculos,
promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de
vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes das familias e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de acdes de carater
preventivo, protetivo e proativo.
> Unidade Executora: 27 CRAS distribuidos em todo o territério do Distrito Federal.
> Puablico Alvo Beneficiado: Familias em situagdo de vulnerabilidade social.
> Resultados Alcancados:
- Em 2017 foram registrados 145.617 atendimentos pelo PAIF, 93.773 atendimentos
referentes ao Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal/CADUNICO,
concessdo de 33.594 Cestas de Alimentos em Carater Emergencial; Concesséo de 7.951
auxilios natalidade, 85 auxilios por morte, 14.541 auxilios em situagdo de
vulnerabilidade temporéria e 6.699 beneficios excepcionais na modalidade auxilio em
razdo de desabrigo temporario.
- Capacitacdo dos servidores por meio do Projeto Didlogos sobre o SCFV para todos os
profissionais dos Centros de Convivéncia e dos CRAS onde é executado o Servigo de
Convivéncia. A metodologia utilizada envolveu um cronograma de estudos com as
equipes objetivando o nivelamento conceitual e reflexdo sobre o trabalho executado,
bem como propostas para aperfeicoamento do servig




- Aperfeicoamento do Sistema Integrado de Desenvolvimento Social — SIDS, em
parceria com a Subsecretaria de gestdo da Informagdo, para melhor atender os campos
substitutivos da Sinopse e insercdo de campos especificos para a realizacdo do
acompanhamento familiar.

- Desenvolvimento e aprimoramento de funcionalidades do Sistema Agenda 156, em
parceria com a Coordenagao de Transferéncia de Renda e Subsecretaria de gestdo da
Informacgao.

- Realizagao de um Grupo de Trabalho - GT para discussdo da interface da seguranca
alimentar no trabalho social com familias. O grupo conta com a participacdo de
servidores da DAIF, SUBSAN, CAISAN e CRAS e terd a duracdo de trés meses. As
entregas esperadas sdo oficinas para nivelamento conceitual sobre inseguranca
alimentar para todos os servidores, desenvolvimento de metodologia para coletivizacdo
e acompanhamento das familias em situagdo de inseguranca alimentar.

- Apoio na organizagdo e participagao nas Conferéncias de Assisténcia Social das
regides administrativas e do DF.

- Reformulagdo do Protocolo para concessdo de cestas em carater emergencial, em
conjunto com SUBSAN, e realizagdo de oficinas regionalizadas para os servidores dos
CRAS e CREAS.

- Atendimento de integrantes de movimentos sociais para insercao na Politica
Habitacional do Distrito Federal, totalizando 540 familias.

- Acompanhamento das reformas e manutencbes das unidades, especialmente os
CRAS.

1.2. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/SCFV:

>

Descrigao do Servigo: Servigo ofertado de forma complementar ao trabalho social com
familias com a finalidade de criar situagbes que estimulem e orientem os usuarios na
construcdo e reconstrucdo de suas histérias e vivéncias individuais, coletivas e
familiares.

Unidade Executora: Execucgdao Direta: 18 Centros de Convivéncia, 7 CRAS do Distrito
Federal.

Execucgao Indireta: 15 Organizacoes da Sociedade Civil Parceiras da SEDESTMIDH.
Pablico Alvo Beneficiado: Criangas a partir de 6 anos, adolescentes, adultos e idosos
de familias referenciadas aos CRAS e CREAS.

Resultados Alcangados:

- Em 2017, foram registrados 37.288 atendimentos pelo SCFV de execucgdo direta e
47.520 atendimentos na execugao indireta.

- Readequacao dos processos de trabalho com capacitagao, insercao das informacoes
dos atendimentos realizados pelos especialistas em assisténcia social - educadores
sociais no Sistema Integrado de Informagoes SIDS.

- Monitoramento e supervisdo do trabalho realizado pelas equipes.

- Realizacdo de grupo de trabalho para readequagdo do Tracado Metodoldgico do
Programa Caminhos da Cidadania.

- Oficinas para apresentagdo e discussdo da Instrugdo Operacional n°1/2017 referente
a operacionalizacdo do Programa Caminhos da Cidadania, com participagdo dos
servidores de todas as unidades que executam o Programa.

- Desenvolvimento de mecanismo (instrumental) para avaliagao do programa Caminhos
da Cidadania na perspectiva do Educador e do adolescente. Instrumental aplicado em
100% dos participantes.

- Avaliacdo do Programa Mestres do Saber e desenvolvimento de nova proposta de
substituicdo por um programa Intergeracional.

- Participagdo na definicdo dos fluxos e capacitagdo para os gestores dos Termos de
Parcerias que excutam SCFV para adequagdo as normas do marco regulatoério.

- Firmatura de parceria com a OSC Namasté/Revista Tragos (Termo de Colaboragao n©
03/2017) que viabilizou a implantagdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para 150 jovens e adultos em situagdo de rua ou em processo de saida das
ruas.

- Execugdo do Programa Familias Fortes (Strenghtening Families Program), em parceria
com o Ministério da Salde, no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de inculos par,
criangas e adolescentes com idade entre 10 e 14 anos e seus cuidadores.\ \Tem co
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objetivo reduzir comportamentos de riscos relacionados ao uso e abuso de alcool, tabaco
e outras drogas, ademais de fortalecer os fatores de protegdo.

- O Programa Caminhos da Cidadania também foi retomado em 2017, em 15 Centros
de Convivéncia e em 05 CRAS, com a insergdo de 600 adolescente no Servigo de
Convivéncia e concessdo de uma bolsa mensal no valor de R$190,00.

- O Programa Mestres do Saber é desenvolvido desde 2010 em 17 Centros de
Convivéncia e dois Centros de Referéncia da Assisténcia Social. Sdo atendidos 101
idosos. O programa prevé a concessdo mensal de bolsa no valor de R$415,00 e em
contrapartida o participante desenvolve atividades de convivéncia nos CRAS e CECONs
por 12 horas semanais para o publico atendido nas unidades. (SUGIRO TRANSPORTAR
ESSE CONTEUDO PARA O SCFV DIRETO).

1.3. Concessio de Beneficios Socioassistenciais:

> Descricdo do Servigo: Beneficios eventuais de assisténcia social, previstos pelo art.
22 da Lei n. 8.742/1993 - Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, em especial com
as alteracdes promovidas pela Lei n. 12.435/2011, instituidos no DF por meio da Lei n.
5.165/2013 (DODF n° 165, 05/09/2013), regulamentada pelo Decreto n. 35.191/2014
e pela Portaria SEDEST n. 39, de 07 de julho de 2014. S&o provisdes suplementares e
provisorias prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacdes de vulnerabilidade tempordria, calamidade publica, e desabrigo temporario
ocasionado pela falta ou pela inadequagdo da moradia, sendo destinado,
exclusivamente, ao pagamento de aluguel de imével residencial.

> Unidade Executora: Unidades publicas de assisténcia social do DF.

> Puablico Alvo Beneficiado: Familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica

> Resultados Alcancados:
Em 2017 foram concedidos:

Total
Quantidade R$
Compensacgao
Financeira 208 75.036,00
Excepcional 6699 3.969.090,00
.. Vulnerabilidade 14541 5.928.627,00
Beneficios - :
Natalidade 7951 1.614.800,00
Morte 85 35.690,00
Subtotal 29484 11.623.243,00
Mestre do Saber 805 417.905,00
Caminhos da
Boleas Sociais Cidadania 4076 783.940,00
Agentes da
Cidadania
Ambiental 8994 2.698.200,00
Subtotal 13875 3.900.045,00
Total 43359 15.523.288,00
Bens de Consumo
(Morte) 2702

- Realizagdo de reunides em todas as unidades da SEDESTMIDH para capacitar os
servidores sobre a operacionalizacdo dos beneficios eventuais e excepcional.

- Inscricdo e selecdo dos participantes do Programa Agentes de Cidadania Ambiental.
- Organizagao e operacionalizagdo do pagamento das bglsas do programa Agentes de
Cidadania Ambiental. (

- Inscricdo e selegdo dos catadores participantes d@ (programa de Compensagao
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financeira.

- Organizagdo e operacionalizagdo do pagamento das bolsas do Programa de
Compensacao financeira.

2. Protecdo Social Especial:

Os servigos de Protegdo Social Especial destinam-se a familias e individuos cujos
direitos tenham sido violados e/ou ameagados. S&o servicos que requerem O
acompanhamento familiar e individual, e com tém estreita interface com o Sistema de
Garantia de Direito.

Na Protegdo Social Especial estdo previstos niveis de complexidade: Protecdo Social

Especial de Média Complexidade e servigos da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.

Os servigos da Protegdo Social Especial de Média Complexidade sdo ofertados pelos
Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social — CREAS e pelos Centros de
Referéncia Especializado para Pessoa em Situacdo de Rua - CENTRO POP. Os servicos da
Protegao Social Especial de Alta Complexidade sdo ofertados pelas Unidade de Acolhimento.
Sao eles respectivamente:

2.1. Média Complexidade:

2.1.1. Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos- PAEFI:

> Descrigdao do Servigo: Servigo voltado para familias e pessoas que estdo em
situagdo de risco social ou tiveram seus direitos violados. Oferece apoio,
orientacao e acompanhamento para a superagao dessas situagdoes por meio da
promogao de direitos, da preservagao e do fortalecimento das relagées familiares
e sociais.

> Unidade Executora: 11 CREAS

> Publico Alvo Beneficiado: Familias em situagcdo de vulnerabilidade social com
ocorréncia de situagao de violacdo de direitos, mas cujos vinculos familiares ainda
estao preservados.

> Resultados Alcangados:
- Em 2017 foram registrados 16.657 atendimentos pelo PAEFI;
- Implantagdo do CREAS Nucleo Bandeirante: o novo equipamento da média
complexidade passou a ser responsavel pelo atendimento das regiGes
administrativas do Guara, Nucleo Bandeirante, Park Way e Candangolandia
(anteriormente referenciadas ao CREAS Brasilia), bem como do Riacho Fundo I
(anteriormente referenciado ao CREAS Taguatinga). Esse CREAS reduziu a
sobrecarga das unidades de Brasilia e Taguatinga e facilitou o acesso dos usuarios
ao servico.
- Alteracdo na nomenclatura do Centro da Diversidade em CREAS da Diversidade
considerando que o servigo executado ja estava em sintonia com os parametros
de execucdo do Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos. A unidade segue sendo referéncia nacional no trabalho de atendimento
da populagdo LGBT vitima de discriminacdes e outras violagdes de direitos
socioassistenciais.
- Implantacdo do cadastramento no Cadastro Unico das familias atendidas pelo
PAEFI em todos os CREAS, contribuindo com a desburocratizagao e agilizando o
acesso as politicas de transferéncia de renda pelas familias em situagdo de
violacdo de direitos. Essa acao envolveu o estabelecimento de diretrizes
padronizadas para todos os CREAS e capacitagao de profissionais para operar o
Sistema do Cadastro Unico e os sistemas de gestdo de beneficios do Programa
Bolsa Familia (SIBEC) e o de acompanhamento de condicionalidades (Sicon).
- Padronizagdo de processos de trabalho e execucdao do PAEFI, envolvendo
definigdes de parametros de avaliacdo dos casos que aguardam atendimento nas
unidades (demanda reprimida), quantitativo de casos em acompanhamentos por
especialistas, processo de acolhida e a oferta do servico articulago com
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concessdo de beneficios eventuais. Todo esse processo, ainda em curso, visa a
reducdo da demanda reprimida e a garantia da agilidade do atendimento. As
unidades mais impactadas por essa agdo foram o CREAS Taguatinga e o CREAS
Ceilandia, que conseguiram reduzir a demanda reprimida e ampliar a agilidade do
atendimento.

- Participacdo na reorganizagdo de agdes territoriais de enfrentamento a violagoes
de direitos socioassisténciais, com campanhas de conscientizagao e enfrentamento
da desigualdade de género, racial, identidade de género, orientagdo sexual,
sorologia, entre outras. Destacam-se a participagcao em Paradas do Orgutho LGBT,
Semana da Consciéncia Negra, Semana da mulher, Semana da pessoa idosa, Dia
de combate a Homofobia, Dia de Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual de
Criancas e Adolescentes, Dia Mundial de Combate ao HIV/AIDS e outros.

- Atualizacdo do Sistema Integrado de Desenvolvimento Social (SIDS) para o
pleno registro das situagdes de violéncia no prontuario familiar, ampliando a acao
de vigildncia socioassistencial dos CREAS, qualificando a alimentacdo dos dados
no Registo Mensal de Atendimentos/RMA (sistema do Ministério do
Desenvolvimento Social/MDS e monitoramento da execugao do servigo.

- Estabelecimento de diretrizes de articulacdo entre os CREAS e as unidades de
acolhimento para adultos executados por meio de parceira com OSC, contribuindo
para a agilidade do acesso da populagdo atendida aos programas de transferéncia
de renda e aos beneficios socioassistenciais.

.2. Servico Especializado de Abordagem Social (SEAS):

Descricdo do Servigo: Trabalho social de abordagem e busca ativa com a
finalidade de identificar nos territérios a incidéncia de trabalho infantil, exploragao
sexual de criancas e adolescentes, situagao de rua, dentre outras. Visa promover
a insercdo de pessoas em situagdo de rua na rede de servigos socioassistenciais e
das demais politicas publicas na perspectiva da garantia de direitos, bem como
contribuir para a construcdo do processo de saida das ruas e estabelecer condigdes
de acesso a rede de servigos
» Unidade Executora: O Servigo foi executado por meio de parceria com
Organizacdo da Sociedade Civil, a Associacdo Casa Santo André (CSA), até 30
de junho de 2017, com meta de atendimento de 2000 pessoas. Um
chamamento publico foi realizado e resultou na selegdo do Instituto Ipés.
Contudo, um processo judicial impediu que a nova parceria fosse firmada até
dia 05 de dezembro de 2017, provocando a interrupgao do servigo durante todo
o segundo semestre de 2017.
Pablico Alvo Beneficiado: Pessoas em situagdo de rua em todo o Distrito
Federal.
Resultados Alcancados:
- Em 2017 foram registrados 13.870 atendimentos pelo SEAS;
- Realizacdo de nova parceria para execugdo do servigo, com ampliagdo de meta
de atendimento para 3.000 pessoas.
- A nova parceria adotou um plano de trabalho que reordena o servico para
garantir maior efetividade da sua execugdo. O SEAS passara a registrar todos os
atendimentos no Sistema Integrado de Desenvolvimento Social/SIDS, que tornara
os registros mais fidedignos e permitird maior integragdo com outros servigos da
politica de assisténcia social. As equipes do SEAS serdo referenciadas aos CREAS
e aos Centros POP e passarao a utilizar sistemas de georeferenciamento para
garantir a identificagdo, de forma atualizada, do quantitativo de pessoas em
situacdo de rua no DF, bem como o mapeamento dos locais de incidéncia de
criancas e adolescente em situagdo de trabalho infantil nos territérios.

.3. Servico Especializado para Pessoa em Situacdo de Rua:

Descricao do Servico: Servico ofertado para pessoas que utilizam as ruas como

espaco de moradia e/ou sobrevivéncia, com a finalidade de assegurar atendimento

e atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na

perspectiva de fortalecimento de vinculos inteK essoais e/ou familiares que

oportunizem a construgéo de novos projetos de vida. Além disso, oferece acessqi\
Vi
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a espacos de guarda de pertences, higiene pessoal, alimentacdo, de acesso a
documentacgao civil, beneficios socioassistenciais e atendimento com psicélogos e
assistentes sociais.

Unidade Executora: 02 Centros Pop

Pablico Alvo Beneficiado: Pessoas em situacdo de rua em todo o Distrito
Federal.

Resultados Alcangados:

- Em 2017 foram registrados 136.916 atendimentos nos Centros Pop;

- Realizagdo de atividades em grupo: a) Grupo voltado para a preparacdo de
usuarios para a saida da rua e a organizagdo de suas moradias; b) Grupo voltado
para a redugdo de danos com dependentes de alcool e outras drogas; ¢) Grupo
para oportunizar o autoconhecimento, autoestima, autonomia e a interagdo entre
os demais usuarios e servidores da Unidade.

- Parceria com a Revista Tragos com o objetivo de promover a autonomia das
pessoas em situagao rua, contribuindo para o processo de saida das ruas.

- Parceria estabelecida com a OSC Associacdo Cultural Namasté (Termo de
Colaboragao n® 01/2017) para execugao do Projeto Cuidando da Vida em parceria
com a SENAD/MJ, por meio do Projeto Redes, no ambito do Programa Federal
Crack, E Possivel Vencer. Tem como objetivo a insercdao social de pessoas em
situacdo de rua que fazem uso abusivo de drogas por meio da oferta de agdes
intersetoriais de assisténcia social, moradia e cultura.

2.1.4. Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias:

>

Y

Descricdao do Servigo: Prevengdo da institucionalizacdo e a segregacao de
pessoas com deficiéncia, promovendo a inclusdo social, com a oferta de atividades
que possibilitem o desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa de
direitos e o estimulo a participacdo cidada.

Unidade Executora: Servigo executado por meio de parceria com Organizacao
da Sociedade Civil: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais do DF
(APAE/DF); Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais e Deficientes de
Taguatinga e Ceilandia (APAED); Centro de Ensino e Reabilitagdo (CER); Centro
de Audicdo e Linguagem (CEAL); Pestalozzi de Brasilia; e Associacdo de Maes, Pais
e Reabilitadores de Excepcionais (AMPARE) e Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Taguatinga e Ceilandia (APAED).

Publico Alvo Beneficiado: Pessoas com deficiéncia pertencentes a familias
referenciadas aos CREAS.

Resultados Alcancados:

- Em 2017 foram registrados 11.760 atendimentos nas Organizacdes da Sociedade
Civil Parceiras;

2.2. Alta Complexidade:

2.2.2. Servico de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias:

>

Descricdao do Servigo: Atendimento integral e garantia de condigdes de estadia,
convivio e endereco de referéncia para adultos e familias em situagao de rua e
desabrigo por abandono ou calamidades, migracdo e/ou auséncia de residéncia,
ou pessoas em transito e sem condigbes de autossustento.
Unidade Executora:
Execucdo Direta: 02 Unidades de Acolhimento para Adultos e Familias na
modalidade casa de passagem: Unidade de Acolhimento para Adultos e Familias
(UNAF Areal) e Unidade de Acolhimento para Mulheres (UNAM);

Execucdo Indireta: 01 Organizacao da Sociedade Civil Parceira da SEDESTMIDH:
Associagdo Casa Santo André (CSA), com 05 Casas de Passagem.
Publico Alvo Beneficiado: Adultos e familias em situagdo de rua e desabrigo por
abandono ou calamidades, migragdo e/ou auséncia de residéncia, qu pessoas em
trénsito e sem condi¢des de autossustento. i\

C/\
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Resultados Alcangados:

v Em 2017 foram registrados 1603 acolhimentos na execugédo direta e 3.120
acolhimentos na execucdo indireta;

v Realizacdo de oficinas de pintura em tela e exposigao das obras produzidas
pelos acolhidos participantes em eventos como a Conferéncia Distrital e
Nacional de Assisténcia Social;

v Oficinas tematicas com técnicas para sensibilizar a inclusdo de adultos no
sistema EJA (Educagdo de jovens e adultos);

v Parceria com a Universidade Catdlica de Brasilia/Projeto Ser+ em variadas
atividades como, por exemplo, aulas de portugués para estrangeiros;

v Encaminhamentos, agendamentos e acompanhamentos em atendimentos
de salde na rede publica;

v Parceria com a policlinica da Secretaria de Saude para atendimentos
psiquiadtricos na propria unidade;

v Acompanhamento e orientacdo dos usuarios em pericias médicas do INSS,
Carteira do Idoso e Passe Livre;

v Divulgacgdo, orientacdo e viabilizagdo de meios para acessar vagas de
trabalho, cursos técnicos ou profissionalizantes;

v Orientacbes para elaboracgdo de curriculos;

v Atendimentos mensais do TIDFT aos acolhidos;

v Inclusdo e atualizacdo dos dados de Cadastro Unico dos acolhidos;

v Parceria com a OSC AmarElo, que colabora com a realizagdo de eventos
comemorativos e ainda este ano realizou a pintura do muro externo da
UNAF- Areal;

v" Promogdo de acesso a convivéncia e lazer: passeios, celebragdes de datas
comemorativas (Pascoa, Natal, entre outras);

v Projeto Cine Pipoca com exibicao de filmes;

v" Parceria com a UNIEURO para atendimentos odontoloégicos;

v" Parceria com a comunidade: Grupo RAAB - Igreja Universal de Taguatinga

Centro, Voluntdrios da Beleza para servigos de corte de cabelo e outros
procedimentos de beleza;

v" Parceria com a Casa da Mulher Brasileira para participagao de usuarias em
palestras, cursos e seminarios.

2.2.3. Servico de Acolhimento Institucional para Idosos

>

Descrigdo do Servigo: Atendimento integral e garantia de condigoes de estadia,
convivio e enderego de referéncia para idosos em situagao de rua e desabrigo por
abandono ou calamidades, migracdo e/ou auséncia de residéncia, ou em transito
e sem condicBes de autossustento ou acolhimento para idosos que ndo dispéem
de condicdes para permanecer com a familia, com vivéncias de situagbes de
violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e/ou de abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos e que necessitem de acolhimento integral de
longa permanéncia ou em modalidade com grau de cuidados mais elevado e que
ndo tenham quadros de transtorno mental.
Unidade Executora:
Execucgdo Direta: 01 Unidade de Acolhimento para Idosos (UNAI) na modalidade
casa de passagem.
Execucdo Indireta: 04 Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI
Parceiras da SEDESTMIDH: Associacdao Sao Vicente de Paulo de Belo Horizonte,
Casa do Candango, Instituto Integridade, Obras Assistenciais Bezerra de Menezes.
Publico Alvo Beneficiado: idosos que ndo dispdbem de condigdes para
permanecer com a familia, com vivéncias de situagdes de violéncia e negligéncia,
em situacdo de rua e/ou de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos e que necessitem de acolhimento integral na modalidade casa de
passagem ou mesmo em instituicGes de longa permanéncia, com grau de cuidados
mais elevado e que ndo tenham quadros de transtorno mental.
Resultados Alcancados:

v Em 2017 foram registfados 216 acolhi

na execucgao indireta; >
M~ :

entos na execucao direta e 2.680




v Atividades de oficinas mensais com os idosos para trabalhar assuntos
relacionados a direitos humanos, cidadania, normas internas da unidade,
saude, educacdo etc.

v' Parcerias com a comunidade para o desenvolvimento de atividades e a
promogao de vinculos sociais e afetivos dos idosos.

v Acesso dos acolhidos a Politica de Saide com acompanhamento de idosos
as diversas unidades de saude para atendimento/acompanhamento dos
mesmos.

v' Parceria com a equipe do Consultério de Rua para prestar
acompanhamento sistematico aos idosos. A equipe realiza atendimento aos
idosos acolhidos na propria unidade, sempre as quartas-feiras;

v' Participagao dos idosos na Conferéncia de Assisténcia Social de Taguatinga;

v Realizagao de passeios com o objetivo de promover o acesso a cultura, arte
e lazer dos idosos;

v' Visita de estudantes de escolas aos idosos e a parceria com instituicdes de
Ensino Superior e/ou técnico para realizagdo de atividades, especialmente
na area da saude.

v" Insergao dos acolhidos em atividades ofertadas pelas préprias Instituicdes
de Longa Permanéncia, como: producdo culinaria, atividades culturais,
capacitagao e inclusao digital.

2.2.4. Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com
Deficiéncia

> Descrigao do Servigo: Acolhimento de jovens e adultos com deficiéncia, cujos
vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados e que ndo dispdem condicbes
de autossustentabilidade.

> Unidade Executora: Execugdo indireta por meio de 05 Organizacbes da
Sociedade Parceiras da SEDESTMIDH: Abrigos dos excepcionais de Ceildndia -
AEC, Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais e Deficientes de Taguatinga
e Ceilandia - APAED, Vila S3o José Bento Cottolengo, Instituto Dom Orione, Vila
do Pequenino Jesus.

> Publico Alvo Beneficiado: Jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos
familiares estejam rompidos ou fragilizados e que ndo dispdem condigGes de
autossustentabilidade.

> Resultados Alcancgados:
- Em 2017 foram registrados 2.265 acolhimentos.

2.2.5. UPS 24 Horas - Unidade de Protecao Social 24 Horas
> Descrigao do Servigo: Servigo de funcionamento ininterrupto, que tem como
principal servigo atendimento imediato e emergencial a situacdes de calamidade.
Oferta ainda agdes de levantamento socioeconémico de familias em situagdo de
ocupacoOes irregulares. Ademais, realiza a gestdo e o controle das vagas dos
Servicos de Acolhimento Institucional.
> Unidade Executora: Execugao direta por meio de 01 unidade: UPS 24 Horas
- Unidade de Protecdao Social 24 Horas
> Publico Alvo Beneficiado: Familias e individuos acometidos por situagdes de
calamidades publicas e de emergéncia social.
> Resultados Alcancados:
v' Em 2017 foram registrados 2.678 atendimentos pela UPS 24h;
v" - Realizag@o de levantamento socioeconomico em 49 areas distintas do DF que
gerou aproximadamente 1.700 atendimentos a populagao;
v/ - Participou de 121 operagdes da AGEFIS/SUOPS in loco e esteve de sobreaviso
em outras 94 operagoes.

2.2.6. GESAC - Geréncia de Servicos de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes
> Resultados Alcancados:
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2.2.6.

Reordenamento dos Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes,
com a definicdo de gestdo auténoma de cada Unidade, realizagéo da transigao
entre os modelos e apoio ao processo de relotagao de servidores;
Acompanhamento e monitoramento das Unidades reordenadas;

Visitas as Unidades de Acolhimento conveniadas, suporte técnico ao servigo
ofertado e alinhamento de procedimentos;

Participacdo em mobilizagGes nacionais, como o dia Nacional de Combate ao
Abuso e Exploracdo Sexual de Criangas e Adolescentes - 18 de maio e o Dia
Mundial contra o Trabalho Infantil - 12 de junho;

Participacdo do Conselho Gestor do Programa de Protegdo a Criangas e
Adolescentes Ameagados de Morte/PPCAAM e do Comité de Enfrentamento ao
Tréfico de Seres Humanos;

World Café: debate de temas proprios a realidade do acolhimento por meio da
abordagem de comunicacdo colaborativa, para subsidiar a revisdo dos Projetos
Politico-Pedagodgicos

Articulagdo com as instituicoes do Sistema de Garantia de Direitos;

Revisdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos e Sinopses das Unidades de
Acolhimento e do Fluxo de Acolhimento Institucional de Criangas e
Adolescentes.

Orientagbes de autocuidado para acolhidos e trabalhadores, de forma a
prevenir adoecimentos e melhorar a qualidade de vida.

Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes:
Descricdo do Servigo: acolhimento provisério e excepcional de Criangas e
Adolescentes do Distrito Federal afastados do convivio familiar, por meio de
Medida Protetiva de acolhimento institucional, disposta no Art. 101 do Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA.

Unidade Executora:

Execucdo Direta: 03 Unidades de Acolhimento para Criangas e Adolescentes
(UNAC I, II e III) e 01 Central de Acolhimento;

Execucdo Indireta: 08 Organizagbes da Sociedade Civil Parceiras da
SEDESTMIDH; Associacao de Maes, Pais e Reabilitadores de Excepcionais -
AMPARE, Casa de Ismael - CASEL, Lar Sdo José, Obras Sociais do Centro
Espirita Batuira, Sociedade Crista Maria e Jesus Nosso Lar - SOMAJE, Sociedade
Espirita de Amparo ao Menor Casa do Caminho, Casa Transitéria de Brasilia e
Lar da Crianga Padre Cicero.

> Puablico Alvo Beneficiado: Criangas e Adolescentes do Distrito Federal afastados
do convivio familiar, com Medida Protetiva de acolhimento institucional, prevista
no Estatuto da Crianca e do Adolescentes.

> Resultados Alcangados:

>

Em 2017 foram realizados 4.179 acolhimentos de criangas e adolescentes, nos
servicos de execucgao direta e indireta, e 610 atendimentos pela Central de
Acolhimento.

> UNACI - GUARA:

v

v
v

v

Articulacdo com a rede de servicos das politicas de ducagéo, salde, seguranga,
esporte e lazer, bem como com o Ministério Publico, Judicidrio e outros atores
do Sistema de Garantia de Direitos;

Capacitacdo de servidores na Linguagem Brasileira de Sinais - Libras;
Consolidacdo da pratica de Assembleias com acolhidos e servidores para
deliberagbes coletivas e tomada participativa de decisdes;

Parcerias com a Comunidade para oferta de bens e servicos.

> UNACII - RECANTO DAS EMAS:

4

Articulacdo com outros servicos da politica de assisténgcia social e a rede d
seguranca publica, administragao regional do Recante dgs Emas, entre outras
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v Sensibilizagdo do CRAS do territério para acompanhamento a jovens egressos
do acolhimento;

v Definigdo de estratégias com a Regional de Ensino da cidade para inclusdo e
permanéncia dos acolhidos na rede de educagdo, bem como para o atendimento
na unidade de um dos acolhidos - professora vem até a unidade;

v' Participagdo em reunides com a Sessdo de Fiscalizacdo de Entidades de
Acolhimento SEFAE - VIJ - a fim de realizar estudos de caso, bem como para
discussao de propostas que possam melhorar a oferta do servico;

v Parceria com a OSC Casa Azul - Entidade sem fins lucrativos que oferece
atividades no contra-turno escolar para os acolhidos;

v Articulagao com a Clinica da Familia para atendimento preventivo de salde, e
com o Centro de Atencgdo Psicossocial - CAPSi do Recanto das Emas;

> UNACIII - M NORTE:

v" Articulagdo com o Centro de Convivéncia/CECON Bernardo Say&o para ofertas
de atividades de artes e esportes

v Articulagdo com a Secretaria de Educagdo objetivando a criacdo de uma turma
para adequagao idade/série, em parceria com o CECON Bernardo Sayé&o;

v" Parceria com a rede de servigos: Unidade de Atendimento em Meio Aberto,
Escola do Parque da Cidade, Delegacia da Crianca e do Adolescente, PM Local
e outros, a fim de qualificar o atendimento aos acolhidos;

v Articulagdo com o Programa Esporte a Meia Noite para consolidagdo de
parceria;

v Capacitagao de servidores na metodologia de Comunicacdo N&o-Violenta;

v' Articulagdo com a Comunidade para atendimentos em salde mental e
odontologia;

v" Articulagdo com o CIEE para insercao dos adolescentes em oportunidades de
capacitagdo profissional e mercado de trabalho;

v" Realizagao de atividade de preparo da alimentacdo na prépria unidade, uma
vez por semana, com a participagao dos adolescentes.

Gestao e Aprimoramento de Beneficios de Transferéncia de Renda:

Descricao do Servigo: Coordenagao da implementagcdo da gestdo das politicas de
transferéncia de renda do Distrito Federal e a implementacdo da gestdo do Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal no Distrito Federal.

O Cadastro Unico é um instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda,

permitindo que o governo conhega melhor a realidade socioeconémica dessa populagao.

Nele sdo registradas informagdes como: caracteristicas da residéncia, identificacdo de cada
pessoa, escolaridade, situagdo de trabalho e renda, entre outras.

Com a qualificacdo das informacoes cadastrais é possivel conhecer de forma mais fidedigna

a realidade das familias de baixa renda do DF, de forma a desenvolver politicas publicas

setoriais mais efetivas, em especial no que concerne a transferéncia de renda direta as

familias em situagdo de extrema pobreza (renda per capita até R$ 85,00 independente da
composicao familiar) e pobreza (renda per capita entre R$85,01 e R$177,00 que possuam
em sua composicao criancas e adolescentes). )

Unidade Executora: Coordenagdo de Gestdo de Transferéncia de Renda e Cadastro Unico

- CTRAR/SUBSAS/SEADS/GAB/SEDESTMIDH.

Pablico Alvo Beneficiado: Familias e Individuos de todo o Distrito Federal, em situagao
de extrema pobreza e pobreza.
Resultados Alcangados:

o 173.923 familias inseridas no Cadastro Unico pelo Distrito Federal. Dessas 79.206
familias estdo beneficiadas no Programa Bolsa Familia/PBF, sendo que 60.712 sé&o
suplementadas com recursos do Programa DF sem Miséria (complémentacdo do GDF ao
PBF). ‘\

o Quadro Geral de Atualizagdo Cadastral 2017 - DF; @§, ‘
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HISTORICO DA ATUALIZAGAO DAS FAMILIAS - OLTIMOS 12
MESES
= FAMILIAS FAMILIAS
MES |ATuALIZADAS DESATUALIZADAS Wl
12/2016 108.681 76.602 185.283
01/2017 109.012 77.194 186.206
02/2017 108.797 78.334 187.131
03/2017 109.306 79.430 188.736
04/2017 109.428 80.962 190.390
05/2017 111.018 81.131 192.149
06/2017 111.808 82.088 193.896
07/2017 113.017 82.187 195.204
08/2017 112.172 53.979 166.151
09/2017 114.836 54.163 168.999
10/2017 117.815 53.402 171.217
11/2017 119.700 54.223 173.923
QUANTIDADE DE FAMIiLIAS BENEFICIARIAS NO PBF E DFSM— ULTIMOS
12 MESES
MEs PBF SEM DFSM PBF com DFSM ToTaL
01/2017 20.771 61.442 82.213
02/2017 21.384 62.084 83.468
05/2017 20.636 62.650 83.286
D4/2017 21.589 61.754 83.343
05/2017 19.306 60.807 80.113
06/2017 19.331 60.487 79.818
07/2017 20.772
55.619 76.391
08/2017 19.119 59.462
78.581
09/2017 18.146 59.564 77.710
10/2017 18.707 60.090 78.797
11/2017 18.990 58.457 77.447
12/2017 18.494 60.712 79.206

Implantacdo de funcionalidade no Sistema de Agendamento do 156, a partir do més de
abril/2017, que permite o conhecimento da demanda reprimida para fins de insercao
Cadastro Unico.

Realizacdo de agdo de cadastramento/atualizacdo cadastral de 371 familias que
estavam em demanda reprimida na Central 156 (ndo conseguiam agendar atendimento
nos CRAS).

Convocacgdo de familias com cadastros desatualizados ha mais de 60 meses com vistas
a possibilidade de exclusdo da base do Cadastro Unico, elevando assim a Taxa de
Atualizacdo Cadastral (Tac). Atualmente, existem cerca de 3.600 cadastros que podem
ser excluidos (estdo sendo realizadas articulagbes junto a Caixa e ao MDS para
viabilizacdo das exclusoes).

Finalizagdo das analises das denlncias realizadas pelo Tribunal de Contas do DF/TCDF
em novembro de 2017, resultando no envio de relatorio aquele tribunal. Vale esclarecer ;
que em 2017 foi realizada a quarta agdo de chamamento e cofeta de dados das famili;a,s\(’T
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que compunham a denlncia realizada pelo TCDF, porém a efetividade foi bastante
reduzida, conforme explicitado nos dados do quadro abaixo:

Acoes Convocados Agendados Atualizados
13 Acdo (2016) 614 42 42
23 Agao (2016) 535 240 183
33 Acdo (2016) 273 98 70
43 Acdo (2017) 189 2 1
Total 1.611%* 382 296

*As familias que ndo comparecerem nas acgfes iniciais, foram convocadas nas
demais agGes, por isso o niumero de convocagdes € superior ao da demanda total.

Os resultados das analises realizadas para os casos cujas familias compareceram para
prestacdo de informacoes seguem abaixo:
1 Confirmacdo da ocorréncia de irregularidade no recebimento de
beneficio de transferéncia de renda - 57 casos;
2 Impossibilidade de confirmar se ocorreu a irregularidade no recebimento
de beneficio de transferéncia de renda - 35 casos;
3 N&o confirmacdo dos indicios de irregularidades no recebimento de
beneficio de transferéncia de renda - 206 casos.
Inicio da 22 e 32 etapas de apuracdo de denlncia realizada pelo Ministério Publico
Federal, com atendimento de 160 familias das 224 agendadas:

Resultado da apuracao da 22 e 32 Acao de Coleta de Dados e Atualizagao
Cadastral

CNPJ 94
Aposentadoria

Auxilio por morte
BPC 11 12

Outros beneficios além do PBF e

DFSM —

Pensao por morte

Seguro desemprego 1
Servidor publico 23
TOTAL 129

As demais 31 familias atendidas, das 160 que compareceram, declararam
desconhecimento quanto aos questionamentos relacionados a inscricdo de CNPJ,
recebimento de outros beneficios para além do PBF e DFSM e existéncia de servidor
publico na familia.

Retomada dos processos de apuracdo de suposto recebimento indevido de beneficios a
servidores do GDF identificados pela Secretaria de Transparéncia e Controle no ano de
2012 e 2013.

Atingimento da segunda maior média histérica no acompanhamento das
condicionalidades de Salde na 12 vigéncia de 2017 - 46,04%, relativo a 31.084 familias
beneficidrias. Elevagdo da taxa de acompanhamento da Educagdo de 89,73% em
novembro/2016 para 91,31% para novembro/2017, correspondendo a 95.843
beneficidrios acompanhados.

Realizacdo de dois seminérios intersetoriais com os profissionais de Saude das regides
Sudoeste (Recanto das Emas, Samambaia e Taguatinga) e Leste (Itapod, Paranoa e Sdo
Sebastiao).

Visitas Técnicas aos equipamentos da Assisténcia Social, com a partjcipagéo de 231
servidores, objetivando nivelar os entendimentos sobre o Cadastro Ufico, Programa
Bolsa Familia, Programa DF sem Miséria e fluxos/rotinas operacionaiss ,




o Elaboracdo e envio de cinco Boletins Informativos as unidades que operacionalizam o

Cadastro Unico e o Programa Bolsa Familia. )
o Capacitacdo em seis turmas de entrevistadores dos formularios do Cadastro Unico, duas
oficinas de Condicionalidades e uma oficina de Fiscalizagdo, com cerca de 180 servidores
da Sedestmidh e 6rgdos parceiros capacitados.

o Assinatura de novo Contrato com a Caixa equacionando os valores de modo a atender

a realidade orcamentdria atual dos pagamentos dos beneficios do DF sem Miséria e

Bolsa Alfa.

o Finalizacdo do Programa Vida Melhor no més de novembro/2017.

6002 — GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS AO ESTADO - SOCIAL

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Acdo/Subtitulo Lei Despesa Empenhado Liquidado
Autorizada

3678 - REALIZACAO DE EVENTOS 249.985,00 182.000,00 0,00 0,00
0077 - REALIZACAO DE EVENTOS-FORUNS, 20.000,00 0,00 0,00 0,00
CONFERENCIAS E SEMINARIOS - SUAS-DISTRITO
FEDERAL
2799 - REALIZACAO DE EVENTOS-APOIO TECNICO E | 229.985,00 182.000,00 0,00 0,00
OPERACIONAL AS ATIVIDADES DE CONTROLE
SOCIAL-DISTRITO FEDERAL

TOTAL - 6002 - GESTAO, MANUTENCAO E 249.985,00 182.000,00 0,00 0,00

SERVICOS AO ESTADO - SOCIAL

3. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Em 2017 foi retomado o Programa Agente de Cidadania - Inclusao ao Mundo do
Trabalho na &rea Ambiental, com o repasse de bolsa aos catadores participantes, somada
as agbes de capacitagdo por meio dos cursos ofertados pelo Programa Pro-Catador. A
retomada do programa objetiva minimizar a insuficiéncia de renda dos catadores apds o
fechamento do Aterro Sanitdrio do Joquei. Esse somatoério de agbes visa fomentar o
empreendedorismo destas pessoas para a organizagdo em cooperativas que atuem na
coleta seletiva de materiais, promovendo desta maneira a incluséo social e econdmica dos
catadores de materiais reciclaveis. Atualmente o programa atende 900 catadores.

A lei 5893/2017 criou o Programa de Compensacdo Financeira Temporaria, que foi
regulamentado pelo decreto 35402/2017, para atendimento aos catadores de materiais
recicldveis que atuam no Aterro do Jéquei. O programa devera contemplar até 1200
catadores e os mesmos receberdo uma bolsa no valor de R$360,75 mensais. Apos o
catador iniciar suas atividades nos Centros de Triagem podera receber mais seis parcelas
da bolsa. O programa objetiva minimizar as perdas financeiras dos catadores apds a
desativacdo do Aterro do Joquei.

Em 2017 a SEDESTMIDH concretizou aces para promogdo do acesso a moradia para
familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social. Foram realizadas mediacbes com a
CODHAB para habilitacdo das familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social no
Programa Morar Bem, tendo como base o previsto na Lei n°® 3.877, de 26 de junho de
2006, que dispde sobre a politica habitacional do Distrito Federal. Desse modo, 821 familias
tiveram relatérios encaminhados a CODHAB apds acompanhamento socioassistencial em
unidade publica de assisténcia social (CRAS, CREAS e/ou Centros Pop).

A Secretaria alcangou boa execucéo, apesar das difjtuldades vivenciadas ao longo de

2017, conforme se verifica no quadro a seguir:
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EXECUCAO DO ORCAMENTO CONSOLIDADO | NOTAEXPLICATIVA
1 - Aprovacdo do Ongamento para
¢ 2017 foi no valor de RS 81.403.659 |

2 - A suplementag8o alcancada até
| 31/12/2017 foi no valor de RS |
- 30.257.974. :

{ 3 - Foi liquidado R$ 83.015.477,
i que corresponte a 94,7% do valor !

iy empenhadol
81.403.699 83.015.477
10A ph agio Cont iad
Fonte: SIGGO 05/01/2018
EXECUCAO POR FONTE DE RECURSO NOTA EXPLICATIVA

Foram empenhados com recursos:

80.000.000 72.600.646

£7.088.650
s 1-do GDF o valor de RS

RO L0 00 SR T8 67.085.650;

£0.000.000 2 - do MDS fonte 158 foram
empenhados RS 9.084.511;

50.000.000

o 3 - do superavit do MDS fonte 358

e o valor de R$ 10.853.942.

Sy 25.557.828

20.000,000

10,000.000

GDF MDS 158 RIDS 358

@ Avtorizado T Empenhade Liguidado

Fonte: SIGGO 05/01/2018

EXECUCAO POR TIPO DE SERVICO NOTA EXPLICATIVA
1 - Total das depesas empenhadas
com a Proteg3o Social Especial -
o 52.562.498 e PSE soma R$ 46.850.503

a0 43.247.353 ~ 2 - Protecao Social Basica foi
v = R empenhada no valor de R$
40.000.000 35.462.347 37.395.574
S - 3 - Gestia do SUAS foi empenhado
RS 3.396.892
16.851.822
20.000.000 X
10.000.000

1315912

PSE PSB GESTAO

# Autorizada  TiEmpenhado Liguidade

Fonte: SIGGO 05/01/2018
4. DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE

17



O Governo do Distrito Federal enfrenta, desde o inicio de 2015, uma séria crise
econdmica e financeira, em decorréncia de déficit de recursos nos cofres publicos, que ainda
ndo foi superada.

Entre as medidas emergenciais para reestabelecer o equilibrio orgamentario e
financeiro do Poder Executivo do Distrito Federal, inclui-se a redugdo de despesas de todos
os 6rgdos, o que dificultou a execugdo de algumas agbes no ambito da SEDESTMIDH.

Nesse sentido, a Secretaria enfrentou, também no ano de 2017, inumeras dificuldades
para cumprimento de suas metas, especialmente em raz&o do reduzido numero de servidores.
Este problema tem se agravado, ante a impossibilidade de realizacdo de concurso publico
para recomposicdo de seu quadro de pessoal, pela alta rotatividade de servidores de cargos
comissionados, pela insuficiéncia de qualificagdo de servidores comissionados ocupantes de
cargos estratégicos, bem como pelo crescente nimero de aposentadorias e afastamentos.

Assim, mesmo diante da grave crise politica e econdémica, que atingiu todas as
unidades da Federacdo, além dos problemas financeiros enfrentados no ambito do Governo
do Distrito Federal, a SEDESTMIDH, como agente publico ativo de transformagdes, buscou,
de forma criativa, organizar e otimizar suas estruturas para gerir as politicas publicas sob sua
responsabilidade, na direcdo do maior alcance possivel de resultados positivos para as
demandas de seus usuarios. Merecem destaque, agdes voltadas para:

o Buscar a melhoria continua no processo de qualidade de seu atendimento;

. Elevar as linhas de microcrédito;

e Fomentar o cooperativismo e o associativismo;

° Fomentar o empreendedorismo, para que os trabalhadores desempregados ou

mesmo aqueles que tinham a intengdo de aumentar a renda, buscassem uma forma de
geracdo de renda;

o Adequar os cursos de qualificagdo, de forma a criar oportunidades de
qualificacdo profissional em uma ocupagéo especifica para potencializar a insergdo do cidadao

no mundo do trabalho;
° Qualificar com o objetivo de atualizar os trabalhares, criando oportunidades de

reciclagem, aprimoramento, aperfeicoamento e crescimento profissional, para que este
trabalhador permanecesse empregado;

. Oportunizar a qualificagdo profissional a empreendedores e trabalhadores que
gerem sua propria renda, a fim de criar, desenvolver e evoluir suas atividades econdémicas;
entre outas agdes.

Ao longo de 2017, o principal desafio enfrentado por esta SEDESTMIDH foi a
construcdo da transversalidade das politicas sob sua responsabilidade, especialmente das
tematicas de género, igualdade racial, direitos humanos, trabalho, assisténcia social, no
entendimento de que a integralidade do atendimento aos individuos e familias

O quadro a seguir traz um resumo da estrutura atualmente existente.

RECURSOS ALOCADOS EM
O e | FESssan

SEDESTMIOH - EASDE - FCEP- FAAL - FUNGER

134 Unidade Piblicas de Atendimento direto ac usuario
42 termos de colaboracao - 113 contratos vigentes

27 CRAS + 10 CREAS + ? 2 Contros POP
18 Centros de {451 UPS 24 HORAS £5243 Avordagem
Convivéncla 1 CREAS da Diversidade | NG9 social

Acothimento | Comunitarios- RC , . Cldadania +

/;;\ 5 Unldades de 14 Resturantes & l1Estacdo Da
A A
UACS + 16 GERSAN ‘ 1 Centro De Libras

17 Agéncias do Trabalhador + 1 Agencia de Atendimento 3o Trabathador
Autbnomo + 2 Agéncias de Microcredito + 1 Fabrica Soclal

L 2 Unidades Movels de Acolhimento as Mulheres do Campo ¢ do
Cerrado * 8 Nucleos de Atendimento as Famillas & aos Autores de Violencla
@ Domesﬂaa + 1 Casa da Mulhor Brasilelra + 4 Cenfros Especializacios do
' . Atondiments as Mulheres + 1 Casa Abrigo




Entre as dificuldades enfrentadas na execugdo das agdes no exercicio de 2017,
destacam-se:

° Crescimento de demandas da populacdo por servicos da politica de Assisténcia
Social;

o Dificuldades na gestdo de contratos e convénios;

o Centralizagao de compras na SULIC;

. Estrutura fisica e logistica deficientes;

o Fragilidade do sistema de informagdes, monitoramento e avaliacdo das agdes;

o Necessidade de redesenho de politica adequada de gestdo de pessoas;

° Carreira compartilhada;

° Quadro de pessoal defasado;

o Frequente adoecimento dos profissionais;

° Crescente onda de aposentadorias precoces;

o Impossibilidade de efetuar contratagdes, exceto por intermédio da Camara de
Governanga Orgamentaria, Financeira, e Corporativa do DF - Governanca-DF;

o Necessidade de fortalecimento da politica de manuteng&o e reforma de prédios
e proprios;

o Falta de sistema de gestdo arquivistica;

° Frota de veiculos insuficiente para atendimento das demandas dos servicos;

o Necessidade de uniformizagdo de procedimentos, fluxos e rotinas
administrativas;

° Deficiéncia de monitoramento, avaliacdo e necessidade de registros
informatizados (prontuarios ndo sdo unificados);

o Pouca articulagdo com as demais politicas publicas;

o Alocagdo de recursos orgamentarios com base em acgdes fragmentadas.

A SEDESTMIDH é o 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Distrito Federal,
bem como das politicas de transferéncia de renda, de seguranca alimentar e nutricional, de
trabalho, de igualdade racial, de direitos humanos e de politicas para as mulheres. Desse
modo, a organizagdo das agdes no ambito da Secretaria deve considerar a complexidade da
interdisciplinaridade e intersetorialidade entre essas politicas e ver as questdes da gestdo
primordialmente a partir da perspectiva do usuario-cidadao.

Os resultados apresentados neste Relatoério refletem, sobretudo, a soma de esforcos
dos gestores, técnicos e parceiros, na correta aplicacdo dos recursos disponiveis e na
capacidade de desenvolver um conjunto de servigos, programas, projetos e atividades de
desenvolvimento social, com foco na garantia de direitos e na superacdo das desigualdades
sociais e da extrema pobreza no Distrito Federal, reflexo de um modelo de gestdo
participativa, horizontal, democrética, transparente e formadora de cidadania.

Verifica-se a necessidade de desenvolver e consolidar ainda mais as acgoes
intersetoriais, evoluir no desenvolvimento de agdes integradas com os demais componentes
do setor publico e contribuir para a efetivacdo de uma nova politica de gestdo estratégica e
participativa do SUAS, SISAN e das demais politicas, que envolve um conjunto de atividades
voltadas ao aprimoramento da gestdo, visando maior eficacia, eficiéncia e efetividade, por
meio de agdes que incluem o apoio ao controle social, a educagao popular, a mobilizacdo
social, a busca da equidade, o monitoramento e avaliagao, a manualizagao de fluxos e rotinas,
a normatizacdo dos esforgos de melhoria dos processos; a ouvidoria e a auditoria, a avaliagcao
de resultados e a revisao dos programas, com vistas a contemplar a melhoria da protegéo
social e dos servicos ofertados, a garantia dos direitos socioassisterciais e do direito humano
a alimentagdo adequada conforme determinagao governamental
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