
55Nº 31, Brasília, quinta-feira, 8 de fevereiro de 2024

PORTARIA-DGP Nº 51, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024 (*)
A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no

uso da competência que lhe foi delegada pelo art. 1º, III, da Portaria nº 32/2005 do Gabinete da Mesa
Diretora; com base nos artigos nº 163 e nº 167, ambos da Lei Complementar nº 840/2011; e no que
consta no Processo nº 00001‑00001451/2024-11, RESOLVE:

I - AVERBAR o tempo de serviço/contribuição prestado pela servidora CLARISSA QUEIROZ
SOARES LINDOSO, matrícula nº 24.322-10, ocupante do cargo efetivo de Consultor Técnico-legislativo,
categoria Técnico em Comunicação Social/Relações Públicas, da seguinte forma: 368 dias, de 23/6/2022
a 25/6/2023, ao SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO FEDERAL – SLU, para todos os efeitos
legais, correspondentes a 1 (um) ano e 3 (três) dias, conforme Declaração de Tempo de Serviço emitida
pelo SLU.

II - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes da averbação retroajam a 26 de junho
de 2023, data de exercício da servidora nesta Casa.

 
EDILAIR DA SILVA SENA

Diretora de Gestão de Pessoas
__________________
(*) Republicada por conter incorreção no texto original, publicado no DCL nº 30, de 7/2/2024, p. 15
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