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Portarias

PORTARIA-DRH N° 388, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo art. 19, III, da Portaria n® 32/2005 do Gabinete da Mesa
Diretora; com base nos artigos 166 e 167, ambos da Lei Complementar n® 840/2011; no art. 101 da Lei
Complementar n® 769/2008; e no que consta no Processo n°® 00001-00035637/2023-93, RESOLVE:

AVERBAR o0 tempo de servigo/contribuicdo prestado pela servidora CLARA LEONEL ABREU,
matricula n°® 23.674-85, ocupante do cargo efetivo de Analista Legislativp, categoria Analista Legislativo,
da seguinte forma: 1.200 dias, de 19/6/2019 a 30/9/2022, ao MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, para
efeitos de aposentadoria e disponibilidade, correspondentes a 3 (trés) anos, 3 (trés) meses e 15 (quinze)
dias, conforme Certidao de Tempo de Contribuicao emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS.

EDILAIR DA SILVA SENA
Diretora de Recursos Humanos

P “I Documento assinado eletronicamente por EDILAIR DA SILVA SENA - Matr. 16015, Diretor(a) de
.JeL ( ;j Recursos Humanos, em 15/09/2023, as 12:52, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019,
o o et publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n°® 214, de 14 de outubro de 2019.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
o ! http://sei.cl.df.gov.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao_acesso externo=0
-l!'t}"-"'ﬁ-"_ x Codigo Verificador: 1337926 Codigo CRC: 288BCD63.

PORTARIA-DRH N° 389, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso da competéncia que lhe foi delegada pelo art. 19, III, da Portaria n® 32/2005 do Gabinete da Mesa
Diretora; com base nos artigos 166, I, e 167, ambos da Lei Complementar n® 840/2011; no art. 101 da
Lei Complementar n® 769/2008; e no que consta no Processo n® 00001-00036939/2023-89, RESOLVE:

AVERBAR o tempo de servico/contribuicao prestado pelo servidor PATRICK DA SILVA LELIS,
matricula n® 23.562-89, ocupante do cargo efetivo de Consultor Técnico-legislativo, categoria
Arquivista, da seguinte forma: 2.306 dias, de 15/3/2016 a 7/7/2022, a UNIVERSIDADE DE BRASILIA -
UnB, para efeitos de aposentadoria e disponibilidade, correspondentes a 6 (seis) anos, 3 (trés) meses e
26 (vinte e seis) dias, conforme Certidao de Tempo de Contribuicao emitida pela UnB.

EDILAIR DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos

r *I Documento assinado eletronicamente por EDILAIR DA SILVA SENA - Matr. 16015, Diretor(a) de
.Jela ( ;j Recursos Humanos, em 15/09/2023, as 12:51, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n® 08, de 2019,
o e publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.
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