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PORTARIA-DRH N° 244, DE 17 DE MAIO DE 2023

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo art. 19, III, da Portaria n°® 32/2005 do Gabinete da Mesa
Diretora; com base nos artigos n° 166, I, e n® 167, ambos da Lei Complementar n® 840/2011; no art.
101 da Lei Complementar n® 769/2008; e no que consta no Processo n® 00001-00018934/2023-74,
RESOLVE:

AVERBAR o tempo de servico/contribuicao prestado pelo servidor VALMI ALVES DE SOUSA,
matricula n°® 23.911-90, ocupante do cargo efetivo de Analista Legislativo, categoria Analista
Legislativo, da seguinte forma: 5.217 dias, de 24/9/2008 a 5/1/2023, ao SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL — STF, para efeitos de aposentadoria e disponibilidade, correspondentes a 14 (catorze) anos,
3 (trés) meses e 17 (dezessete) dias, conforme Certiddo de Tempo de Contribuicao emitida pelo STF.

EDILAIR DA SILVA SENA
Diretora de Recursos Humanos

Documento assinado eletronicamente por EDILAIR DA SILVA SENA - Matr. 16015, Diretor(a) de
Recursos Humanos, em 17/05/2023, as 15:57, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n°® 08, de 2019,
publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.
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PORTARIA-DRH N° 245, DE 17 DE MAIO DE 2023

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo art. 19, III, da Portaria n® 32/2005 do Gabinete da Mesa
Diretora; com base nos artigos n® 163 e n® 167, ambos da Lei Complementar n® 840/2011; no art. 101
da Lei Complementar n® 769/2008; e no que consta no Processo n® 00001-00018880/2023-47,
RESOLVE:

I — AVERBAR o0 tempo de servico/contribuicao prestado pela servidora ISABELA LUSTZ
PORTELA LIMA, matricula n® 23.922-42, ocupante do cargo efetivo de Consultor Legislativo, da
seguinte forma: 785 dias, de 12/11/2020 a 5/1/2023, ao SERVICO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO
FEDERAL - SLU, para todos os efeitos legais, correspondentes a 2 (dois) anos, 1 (um) més e 25 (vinte
e cinco) dias, conforme Declaracao de Tempo de Servico emitida pelo SLU.

II — DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes da averbacao retroajam a 6 de
janeiro de 2023, data de exercicio da servidora nesta Casa, ndo se computando o periodo de
12/11/2020 a 31/12/2021 para efeitos de concessao de adicional por tempo de servico, tendo em vista
o que dispoe o art. 89, IX, da Lei Complementar n® 173/2020.

EDILAIR DA SILVA SENA
Diretora de Recursos Humanos

Documento assinado eletronicamente por EDILAIR DA SILVA SENA - Matr. 16015, Diretor(a) de
Recursos Humanos, em 17/05/2023, as 17:18, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019,
publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.




