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PORTARIA-DRH N° 132, DE 7 DE MARCO DE 2023

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo subitem 7.3 do Anexo V da Lei distrital n® 4.342/2009, e
nos termos dos arts. 12, 13 e 14 da mesma Lei, combinado com o Parecer n® 207/2009-PG, ratificado
pelo Despacho n® 20/2009, do Procurador-Geral, aprovado pelo Gabinete da Mesa Diretora em sua 252
Reunido, realizada em 11/9/2009, item 4 e Ato da Mesa Diretora n° 41, de 2014, RESOLVE:

I — CONCEDER ADICIONAL DE QUALIFICACAO — AQ ao servidor, abaixo citado, resultante
da avaliacdo de titulos efetuada pela Comissdo instituida pela Portaria-GMD n© 9, de 25 de janeiro de
2023, nos percentuais obtidos no processo indicado, em razao da qualificagao adicional decorrente da
participacao em eventos de capacitagao, desenvolvimento e educacao continuada:

PERCENTUAL
DATA DE
MAT. SERVIDOR PROCESSO APRESENTACAO DOS | ACUMULADO
TITULOS (*)
GABRIEL MICUSSI LIMA 00001-
23913 BATISTA 00001457/2023-16 10/01/2023 15.00%

(*) Percentual maximo: 15% (Lei n° 4.342, de 2009, art. 13).

II — DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes do Adicional de Qualificagao incidam
a partir da data de entrega dos titulos.

III — INDEFERIR os titulos constantes nos documentos 1008189 e 1008039 do referido
processo.

EDILAIR DA SILVA SENA
Diretora de Recursos Humanos

| Documento assinado eletronicamente por EDILAIR DA SILVA SENA - Matr. 16015, Diretor(a) de
Recursos Humanos, em 07/03/2023, as 17:34, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019,
publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.




