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CAMARA
LEGISLATIVA

Portarias

PORTARIA-DRH N° 223, DE 26 DE MAIO DE 2021

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo inciso III do art. 1° da Portaria n°® 32/2005 do Gabinete da
Mesa Diretora; com base na Resolugao n® 139/1997, regulamentada pela Portaria n® 4/2006 do Gabinete
da Mesa Diretora; nos artigos n° 166, II, e n® 167 da Lei Complementar n® 840/2011; no art. 101 da Lei
Complementar n® 769/2008; e no que consta no Processo n°® 001-001177/2004, RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria-DRH n° 3, de 13 de janeiro de 2006, publicada no DCL de 16/1/2006,
retificada pela Portaria-DRH n° 64, de 13 de margo de 2006, publicada no DCL de 15/3/2006, que averba
o tempo de servigo/contribuicao prestado pelo servidor HELDER REIS MESQUITA, matricula n® 14.242-49,
ocupante do cargo efetivo de Técnico Legislativo, categoria Agente de Policia Legislativa, passando a ser
da seguinte forma: 646 dias, de 1°/9/1991 a 7/6/1993, a IT — COMPANHIA INTERNACIONAL DE
TECNOLOGIA, para efeitos de aposentadoria e disponibilidade; 476 dias, de 8/6/1993 a 26/9/1994, ao
CENTRO SANEAMENTO E SERVICOS AVANCADOS S.A., para efeitos de aposentadoria e disponibilidade; e
1.668 dias, de 27/9/1994 a 21/4/1994, ao TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL — TSE, para efeitos de
aposentadoria, disponibilidade, adicional por tempo de servico e licenca-prémio por assiduidade,
totalizando 2.790 (dois mil setecentos e noventa) dias, correspondentes a 7 (sete) anos, 7 (sete) meses e
25 (vinte e cinco) dias, conforme certidoes emitidas pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e
pelo TSE.

EDILAIR DA SILVA SENA
Diretora de Recursos Humanos

Documento assinado eletronicamente por EDILAIR DA SILVA SENA - Matr.
16015, Diretor(a) de Recursos Humanos, em 26/05/2021, as 14:17, conforme Art. 22,
do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do
Distrito Federal n° 214, de 14 de outubro de 2019.
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PORTARIA-DRH N° 224, DE 26 DE MAIO DE 2021

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo inciso III do art. 1° da Portaria n® 32/2005 do Gabinete da
Mesa Diretora; com base nos artigos n® 166, I, e n® 167, todos da Lei Complementar n® 840/2011; no
art. 101 da Lei Complementar n°® 769/2008; e no que consta no Processo n°® 00001-00014173/2021-10,
RESOLVE:

AVERBAR o0 tempo de servigo/contribuicdo prestado pelo servidor TULIO PANERAI CARNEIRO,
matricula n® 22.966-00, ocupante do cargo efetivo de Técnico Legislativo, categoria Técnico Legislativo,
da seguinte forma: 1.791 dias, de 30/9/2015 a 24/8/2020, ao CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO
PUBLICO, para efeitos de aposentadoria e disponibilidade, correspondentes a 4 (quatro) anos, 11 (onze)
meses e 1 (um) dia, conforme certidao expedida pelo Conselho Nacional do Ministério Publico.

EDILAIR DA SILVA SENA
Diretora de Recursos Humanos

Documento assinado eletronicamente por EDILAIR DA SILVA SENA - Matr.
16015, Diretor(a) de Recursos Humanos, em 26/05/2021, as 14:11, conforme Art. 22,
do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do
Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.




