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CAMARA
LEGISLATIVA

PORTARIA-DRH N° 151, DE 3 DE MAIO DE 2021

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo inciso III do art. 1° da Portaria n°® 32/2005 do Gabinete da
Mesa Diretora; com base nos arts. 29 e 4° da Lei Complementar n® 952/2019; no Ato da Mesa Diretora
n° 14, de 2021; e no que consta no Processo SEI n® 001-001476/2003, RESOLVE:

AUTORIZAR a conversdao em pecunia de 4 (quatro) meses de licenca-prémio por assiduidade em
favor da servidora inativa ELIVALZI GOMES DOS SANTOS, matricula n® 13.255-45, ndo usufruidos nem
convertidos em pecutinia nem computados para aposentadoria ou qualquer outro efeito, sendo 1 (um) més
do periodo aquisitivo de 2/7/2002 a 30/6/2007; e 3 (trés) meses do periodo aquisitivo de 1°/7/2007 a
19/8/2012.

EDILAIR DA SILVA SENA
Diretora de Recursos Humanos

Documento assinado eletronicamente por EDILAIR DA SILVA SENA - Matr.
16015, Diretor(a) de Recursos Humanos, em 03/05/2021, as 12:20, conforme Art. 22,
do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do
Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

PORTARIA-DRH N° 152, DE 3 DE MAIO DE 2021

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo inciso III do art. 1° da Portaria n°® 32/2005 do Gabinete da
Mesa Diretora; com base nos arts. 29 e 4° da Lei Complementar n® 952/2019; no Ato da Mesa Diretora
n° 14, de 2021; e no que consta no Processo SEI n® 001-000742/1996, RESOLVE:

AUTORIZAR a conversdo em pecunia de 16 (dezesseis) meses de licenca-prémio por
assiduidade em favor da servidora inativa NILDETE MONTEIRO PIMENTEL DE ALENCAR, matricula n®
12.235-56, ndo usufruidos nem convertidos em peclinia nem computados para aposentadoria ou qualquer
outro efeito, sendo 2 (dois) meses do periodo aquisitivo de 30/11/1984 a 30/11/1989; 3 (trés) meses do
periodo aquisitivo de 1°/12/1989 a 30/11/1994; 1 (um) més do periodo aquisitivo de 1°/12/1994 a
5/1/2000; 6 (seis) meses referentes aos periodos aquisitivos de 6/1/2000 a 7/1/2005 e de 8/1/2005 a
6/1/2010; 1 (um) més do periodo aquisitivo de 7/1/2010 a 15/1/2015; e 3 (trés) meses do periodo
aquisitivo de 16/1/2015 a 18/1/2020.

EDILAIR DA SILVA SENA
Diretora de Recursos Humanos

Documento assinado eletronicamente por EDILAIR DA SILVA SENA - Matr.
16015, Diretor(a) de Recursos Humanos, em 03/05/2021, as 12:37, conforme Art. 22,
do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do
Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.




