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ARTIGOS E PARECERES

912 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ E O EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO
Alexandre Lopes Ribeiro

920 REVISAO DOS ENTENDIMENTOS ACERCA DA NATUREZA JURIDICA DO AUXILIO-ALIMENTACAO
André Pataro Myrrha de Paula e Silva

927 REMOCAO E EXERCICIO PROVISORIO
Agapito Machado

934 ASITUACAO DO CANDIDATO A CONCURSO PUBLICO EM CADASTRO DE RESERVA: UMA ANALISE
DO DECRETO FEDERAL N. 6.944/2009 E DA JURISPRUDENCIA DOS TRIBUNAIS PATRIOS

Luciana Oliveira Santos Rémulo

939 A MA-FE DO PODER PUBLICO PERANTE O CIDADAO-CONCURSANDO — O CASO DO RMS 27.389/PB
Wecsley dos Santos Pinheiro

TRIBUNAIS DE CONTAS
944 TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
Servidores que exercem funcdo no exterior estdo sujeitos ao teto remuneratdrio

950 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Requisitos para pagamento de auxilio-alimentacdo a policial militar cedido

956 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Constitui ato de improbidade administrativa o inadimplemento de contribuicdes previdenciarias

JURISPRUDENCIA
960 SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
Esta sujeito ao teto remuneratério o empregado de entidade que ndo possui autonomia financeira

964 SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
Adequada a pena de demissdo ao servidor que se vale do cargo para proveito pessoal de outrem

EMENTARIO

972 Contratacdo de servidor — Regime celetista — Competéncia da Justica do Trabalho
972  Supressao de horas extraordinarias — Prestacio com habitualidade — Obrigacao de indenizar

972 Restituigdo de verba — Impossibilidade — Principio da boa-fé
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DUVIDAS DOS ASSINANTES

SERVIDOR — MUDANCA DE ESPECIALIDADE MEDICA — PORTARIA — RESTRICAO DE DIREITO —
IMPOSSIBILIDADE

ATO DE IMPROBIDADE — SUJEITO ATIVO — AGENTE PUBLICO E TERCEIRO — INTEGRANTE DE
CONSELHO DE DIREITOS

ACUMULACAOQ — CARGOS DE PROFESSOR E ANALISTA DE GESTAO — CONSIDERACOES
GRATIFICACAQ VARIAVEL — QUALIDADE E PRODUTIVIDADE — PERCENTUAL FIXO — IMPOSSIBILIDADE

CONFLITO DE INTERESSES — ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL — CARACTERIZAGAO —
INFORMACOES PRIVILEGIADAS

GRATIFICACAO UNIVERSITARIA — ADICIONAL DE NVEL SUPERIOR — DIFERENCIACAO — CARGO DE
NIVEL SUPERIOR — LEGALIDADE

REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — SERVIDOR AUTARQUICO — NOMEACAO EM
CARGO DO PODER JUDICIARIO — TETO DO RGPS
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