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Apresentacao

A edicao de 2025 do Relatorio Anual Socioecondmico da Mulher - RASEAM é mais
um instrumento de apoio a promoc¢ao da igualdade entre mulheres e homens
entregue pelo nosso Ministério. Com 328 indicadores que descrevem a realidade
das mulheres brasileiras a partir de aspectos demograficos, do mundo do trabalho,
de educacao, de saude, do enfrentamento a violéncia, de espacos de poder e
decisao e dos esportes; o Relatorio torna mais acessiveis informacoes de diversas
bases de dados governamentais ao reuni-las em uma soé publicacao.

Instituido pela Lei 12.224, de 12 de abril de 2010, e regulamentado pelo Decreto
8.131/2013, o Relatorio Anual Socioecondmico da Mulher desde sua primeira
edicao, em 2013, se consolidou como referéncia na divulgacao de informacoes
quantitativas sobre a realidade das brasileiras.

O RASEAM é uma responsabilidade deste Ministério e reflete o compromisso
do governo federal com o fortalecimento das politicas para as mulheres. Se em
2003, respondendo as reivindicacdes dos movimentos feministas e de mulheres,
o Presidente Lula criou a Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres da
Presidéncia da Republica; vinte anos depois, avancamos ainda mais com a criacao
do Ministerio das Mulheres.

O RASEAM é fruto do aperfeicoamento das politicas para as mulheres, pois busca nos
registros administrativos e pesquisas estatisticas informacoes uteis para formulacao,
implementacao, monitoramento e avaliacao das politicas para as mulheres.

Além disso, as informacdes divulgadas pelo RASEAM visam servir de ferramenta
para estimular a participacao social.

Espero que os dados do RASEAM 2025 possam ser utilizados pela sociedade civile
pelos setores publico e privado com o mesmo objetivo, que € melhorar a qualidade
de vida das brasileiras.

Cida Goncalves
Ministra de Estado das Mulheres



Introducao

A igualdade entre mulheres e homens € um valor e um objetivo necessario a
consolidacao da democracia e ao desenvolvimento econdmico e social sustentavel.

Nesse contexto, o conceito de transversalidade de género (ou gender mainstreaming)
foi introduzido e reforcado na Declaracao e Plataforma de Acao de Pequim, durante
a IV Conferéncia Mundial sobre a Mulher em 1995. Trata-se de uma estratégia para
promover a igualdade entre mulheres e homens de forma sistematica e continua
nas politicas, programas e praticas de todos os setores e niveis de decisao.

O objetivo da transversalidade de género € assegurar que as perspectivas e
necessidades das mulheres e meninas sejam consideradas em todas as areas da
vida social, econdmica e politica, nao como uma questao isolada, mas como um
principio orientador para o desenvolvimento e a justica social.

Um dos objetivos estratégicos da Plataforma € fortalecer os mecanismos
institucionais para o avanco das mulheres. Como € o caso do Ministério das
Mulheres, essas instituicoes sao responsaveis pela implementacao de politicas
para as mulheres e pela articulacao governamental que garanta que todas as
politicas publicas considerem as necessidades especificas de meninas e mulheres.

Assim, para que as politicas publicas sejam planejadas considerando as necessidades
dessa parcela da populacao, a producao de dados desagregados por sexo e
fundamental. Essa recomendacao consta da Declaracao e Plataforma de Acao
de Pequim (1995), da Convencao sobre a Eliminacao de Todas as Formas de
Discriminacao contra as Mulheres (CEDAW, 1979), dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (Agenda 2030, 2015), do Programa de Acao da Conferéncia Internacional
sobre Populacao e Desenvolvimento (CIPD, 1994), da Convencao n° 100 da OIT sobre
Ilgualdade de Remuneracao (1951), da Resolucao A/RES/70/1 da Assembleia Geral
da ONU (2015), dos Principios Fundamentais das Estatisticas Oficiais (ONU, 1994),
Resolucao 58/4 (2014) da Comissao sobre o Status da Mulher (CSW), entre outros.

As mulheres, que constituem metade da populacao mundial, tém sido tradicionalmente
ignoradas nos registros histéricos e em pesquisas cientificas. Essa lacuna de
dados é frequentemente atribuida ao enviesamento dos produtores de pesquisas,
predominantemente homens.
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As mulheres, por exemplo, estao sub-representadas nas pesquisas medicas.
Remeédios agem de forma diferente no corpo de mulheres e homens e drogas que
poderiam funcionar para problemas de saude das mulheres podem estar sendo
descartadas (PEREZ, 2022).

A medicina surgiu fundamentada na suposicao de que os corpos masculinos
representavam a humanidade e ainda hoje as pesquisas medicas negligenciam
a inclusao de “células femininas” - animais e humanas - em suas pesquisas
(PEREZ, 2022).

Outro exemplo esta no trabalho domestico e de cuidado nao remunerado,
majoritariamente realizado por mulheres, que € sistematicamente excluido do
calculo do Produto Interno Bruto (PIB). Pesquisas voltadas para medir questoes
femininas sao frequentemente vistas como especificas, enquanto aquelas
baseadas em problemas masculinos sao tratadas como universais (PEREZ, 2022).

Assim, olhar para os dados sobre meninas e mulheres é essencial para planejar
politicas publicas. E nesse contexto que as Estatisticas de Género se destacam.
Elas se dedicam a estudar dados desagregados por sexo ou que reflitam as
necessidades especificas de mulheres e meninas, sendo essenciais para
orientar politicas publicas baseadas em evidéncias e monitorar o progresso
rumo a igualdade de género.

O Brasil, por meio do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) - uma
referéncia mundialem producao de dados estatisticos, demograficos e econédmicos
-, coleta informacdes desagregadas por sexo na maioria de suas pesquisas.

Com levantamentos como o Censo Demografico e a Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua), € possivel obter informacdes
sobre a populacao feminina, como composicao étnico-racial e etaria, rendimento,
ocupacao, desocupacao, alfabetizacao, condicdes de moradia, acesso ao
saneamento basico, servicos de saude, religiao, entre outros.

Alem disso, bases de registros administrativos, como as do Tribunal Superior
Eleitoral (TSE) e do Ministério da Saude, permitem avaliar a participacao feminina
emdisputas eleitorais e compreender causas de problemas de saude e mortalidade
entre mulheres.

Em relacao aos dados sobre violéncia nao letal contra as mulheres, a Portaria
n° 2406, de 5 de novembro de 2004, que instituiu o servico de notificacao
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compulsoria de violéncia contra a mulher no Sistema de Informacao de Agravos de
Notificacao (SINAN), representou um avanco significativo. Esse registro € essencial
para monitorar a ocorréncia de casos de violéncia, identificar grupos vulneraveis,
orientar politicas publicas de prevencao e enfrentamento, e assegurar protecao e
assisténcia as vitimas.

Reunindo indicadores de diversas fontes, o RASEAM 2025 oferece um panorama
sobre a situacao socioecondmica das mulheres e as desigualdades que
demandam ag¢odes do poder publico. Seus indicadores também buscam explorar as
desigualdades por Grandes Regides, por cor ou raca, por faixa etaria, por localidade
urbano e rural, por renda, por existéncia de deficiéncia, entre outras.

O capitulo “Estrutura Demografica” aborda a composicao demografica brasileira
com énfase na populacao feminina. Destaca o envelhecimento populacional, as
taxas de fecundidade em queda, e a distribuicao por cor ou raca. Nesta edicao,
o RASEAM traz analises sobre povos e comunidades tradicionais - indigenas e
quilombolas -, estes ultimos pesquisados pela primeira vez no Censo 2022, com
dados especificos sobre proporcao de mulheres.

No capitulo“AutonomiaEconémicaelgualdade noMundodoTrabalho”, o Relatorio
analisa a participacao das mulheres no mercado de trabalho e as disparidades de
género.Apresentaindicadores de participacao, taxa de desocupacao, informalidade,
e diferencas salariais entre mulheres e homens, trazendo indicadores novos sobre
o Relatoério de Transparéncia Salarial do Ministério do Trabalho e Emprego. Além
de enfatizar os desafios das mulheres negras e indigenas no mercado de trabalho,
que tém maior dificuldade de encontrar trabalho e quando trabalhando recebem
salarios mais baixos do que as brancas e os homens brancos e negros.

Em “Educacao para a Igualdade e Cidadania”, o texto examina indicadores de
acesso a educacao, como taxas de alfabetizacao, taxa de frequéncia, taxa de evasao
escolar e matriculas, entre outros, com recorte de idade, existéncia de deficiéncia e
cor ou raca. Em relacao ao ensino superior, apresenta dados sobre cursos com mais
matriculas femininas e masculinas, sobre o perfil docente e sobre a distribuicao de
bolsas de pesquisa. Foca nas disparidades de género na educacao e nos desafios
enfrentados por mulheres indigenas e quilombolas. Discute a relevancia de politicas
publicas voltadas a igualdade de oportunidades educacionais.

O quarto capitulo, “Saude Integral das Mulheres, Direitos Sexuais e Reprodutivos”,
analisa indicadores relacionados a saude da mulher, como, por exemplo, da
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razao de mortalidade materna, taxas de mortalidade por doencas cronicas nao
transmissiveis, e partos na infancia e adolescéncia e acesso a servicos de saude
e direitos reprodutivos. Também apresenta dados sobre desigualdades regionais
e etnico-raciais de mortalidade e de acesso a servicos de saude. Esta edicao traz
novos indicadores relacionados a violéncia autoprovocada e sobre o Programa
de Protecao e Promocao da Saude Menstrual, voltado a distribuicao gratuita
de absorventes e itens de higiene intima para estudantes de escolas publicas,
mulheres em situacao de vulnerabilidade social e aquelas privadas de liberdade.

O capitulo “Enfrentamento de Todas as Formas de Violéncia Contra Mulheres”
traz estatisticas sobre notificacdes e atendimento as mulheres em situacao de
violéncia, ocorréncias policiais de homicidios, feminicidios e estupros, dados do
Ligue 180 e sobre as mulheres privadas de liberdade.

No capitulo “Mulheres em Espacos de Poder e Decisao” destacam-se a
representatividade feminina em cargos politicos e a participacao das mulheres em
espacos de poder e decisao. O capitulo examina indicadores relativos as eleicoes
de 2024, como, por exemplo, a proporcao de mulheres eleitas para os cargos de
prefeita, vice-prefeita e vereadora, destacando informacdes por cor ou raca e
por Grandes Regidoes. Também apresenta dados sobre a presenca feminina em
liderancas partidarias, nas centrais sindicais, ha magistratura, na diplomacia, nas
forcas armadas e em cargos de direcao, entre outros.

Por fim o capitulo “Mulheres no Esporte” aborda a participacao feminina nos Jogos
Olimpicos e Paralimpicos de Paris, bem como as desigualdades no financiamento
e reconhecimento de atletas mulheres.
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1. Estrutura Demografica

O Brasil tem passado, nas ultimas décadas, por diversas mudancas demograficas,
entre elas, o envelhecimento da populacao, fruto da reducao do numero de filhos
e da maior expectativa de vida, sobretudo das mulheres.

Por outro lado, povos e comunidades tradicionais tém buscado e conquistado mais
espaco social e nas politicas publicas e se autoidentificado mais. Com um perfil
etario mais jovem e com maior presenca de pessoas até 24 anos, na comparacao
com a populacao total, indigenas e quilombolas revelam outros desafios que
devem ser considerados na vida das mulheres brasileiras.

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em 2023, a
populacao brasileirat foi estimada em 215,6 milhdes de pessoas, com 110,3 milhdes
de mulheres e 105,3 milhdes de homens.

Como a maioria da populacao brasileira € formada por mulheres (51,1%), €
importante entender como as transformacoes demograficas tém afetado a vida
delas nos ultimos anos.

A distribuicao de mulheres por cor ou raca mostra que 55,7% delas se declaravam
pretas ou pardas e 43,1% se declaravam de cor branca. Regionalmente temos
importantes diferencas na autodeclaracao de cor ou raca.

Enquanto as Grandes Regides Sudeste e Sul possuiam maioria de mulheres
brancas, as Regidoes Norte, Nordeste e Centro-Oeste tinham mais mulheres
pretas ou pardas.

A regiao com maior proporcao de mulheres pretas ou pardas era a Norte (77.7%) e
a menor, a Sul (27,3%).

t Com base na Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua), que ainda nao considera os ajus-
tes devido ao Censo 2022.
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GRAFICO 1

Distribuicdo percentual da populagcao feminina por cor ou raga, segundo as

Grandes Regides - 2023 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Informacodes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro trimestres
do ano. - Ver tabela 1.5.

Indigenas ¢ quilombolas

Com base no Censo 2022, o IBGE pesquisou 0s povos e comunidades tradicionais?:
indigenas e quilombolas?, estes ultimos sendo pesquisados pela primeira vez.

No Brasil, havia 1,3 milhao de quilombolas, sobretudo na Regiao Nordeste (906 mil),
ao passo que 1,7 milhao de pessoas se declararam indigenas, com maior peso das
Regioes Norte (754 mil) e Nordeste (529 mil).

Seguindo a tendéncia do total da populacao, quando se considera a populacao
indigena e a quilombola, temos que as mulheres eram maioria em quase todas as
Grandes Regides, exceto pela Regiao Norte, onde 51,2% dos quilombolas e 50,3%
dos indigenas eram homens, e pelos quilombolas da Regiao Sudeste, no qual a
divisao por sexo era meio a meio.

2 Os povos e comunidades tradicionais sao definidos no Decreto n° 6.040/2007 como grupos culturalmente diferenciados
que tém suas proprias formas de organizagao social.

3 Para o IBGE, que segue normativas nacionais e internacionais, quilombola ou indigena € a pessoa que assim se identifica.
Para detalhes dos conceitos e estrategias de coleta do Censo, ver: <https://censo2022.ibge.gov.br/sobre/povos-e-co-
munidades-tradicionais.html>. Acesso em: outubro de 2024.
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GRAFICO 2

Percentual de mulheres na populacao total e por povos e comunidades
tradicionais, segundo as Grandes Regides - 2022 (%)
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Fonte: IBGE, Censo Demografico.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabelas 1.19, 1.20 e 1.23.
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Razao de sexo

A razao de sexo* no Brasil era de 0,94 em 2022, com base no Censo Demograficos.
Logo, para cada 100 mulheres havia 94 homens. Para a populacao indigena esta
razao era um pouco maior, 0,97, ou seja, 97 homens a cada 100 mulheres, ao
passo que para os quilombolas era de exatamente 1. A analise da razao de sexo
por grupos de idade mostra que, no Brasil, nascem mais homens que mulheres,
levando a uma razao maior que 1 entre 0s mais jovens, € as mulheres vivem mais
que 0s homens®resultando em uma razao menor que 1 entre os mais velhos.

4 A razao de sexo é a razao entre o numero de homens e o numero de mulheres. Se a razao for menor que 1, temos
proporcionalmente mais mulheres que homens na populacao.

5 Atabela 1.8 apresenta a razao de sexo para 2023 com base na PNAD Continua. No entanto, optamos por utilizar o dado
do Censo 2022 na analise para manter a comparabilidade entre o resultado da populacao geral e o da populagao
de comunidades tradicionais. Divergéncias entre os resultados de ambas as pesquisas podem ocorrer por questoes
metodologicas e pela diferenca temporal.

5 Aesperanca de vida ao nascer foi estimada em 76,4 anos em 2023, sendo de 73,1 anos para os homens e 79,7 anos para as mulheres,
com base na Projecao da populacao revista pelo IBGE em 2024. Para detalhes, ver tabela 1.9.
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Contudo, podemos observar algumas diferencas quando separamos 0S povos € as
comunidades tradicionais. Ainda que siga a tendéncia da razao de sexo da populacao
total, entre os indigenas observamos um pouco menos de homens (por 100 mulheres)
entre os jovens e um pouco mais de homens (por 100 mulheres) entre os mais velhos,
o que faz as curvas verde e marrom se cruzarem, apesar de bem proximas.

Quanto aos quilombolas, observa-se mais homens (por 100 mulheres), na
comparacao com a razao de sexo da populacao total, em quase todos os grupos
etarios, exceto para o de 0 a 9 anos. Destaca-se, além disso, o grupo etario de 60
a 79 anos de idade, no qual a razao de sexo dos quilombolas € 0,97, ao passo que
para indigenas e para o total da populacao esta na casa de 0,80, indicando menor
presenca de homens por 100 mulheres nestes ultimos.

GRAFICO 3

Razado de sexo da populagao total e por povos e comunidades tradicionais,
segundo os grupos de idade - Brasil - 2022
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Fonte: IBGE, Censo Demografico
Elaboracao: Ministerio das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género - Ver tabelas 1.21, 1.22 e 1.24.
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Perfil etario das mulheres brasileiras

FIGURA 1

Distribuicdao das mulheres por grupos deidade, total e povos e comunidades
tradicionais - Brasil - 2022 (%)

A populacédo de mulheres no Brasil se
compde majoritariamente de adultas de 25 a 59
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O perfil etdrio das mulheres indigenas, por

outro lado, € bem mais rejuvenescido. O peso

das criangas e adolescentes até 14 anos soma

28,9% (mais de 10 pontos percentuais acima do
observado para a populagéo feminina). Enquan-

to 31,6 % das mulheres indigenas tem 40 anos

ou mais de idade, este percentual alcanga
m0aY9anos m10al4 anos 15a19 anos

44,0% entre o total das mulheres brasileiras. 20a24anos m25a39 anos - 40a59 anos
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Em relagao as mulheres quilombolas, seu

perfil etdrio fica no meio do caminho, ou seja, é
mais jovem que o do total populacional, mas
nem tanto quanto das mulheres indigenas.

Neste sentido, 23,2% das mulheres quilombolas

tinham até 14 anos de idade, enquanto as

m0aY9anos m10a 14 anos 15a19 anos
quilombolas de 40 anos ou mais de idade 20a24anos m25a39 anos  40a59 anos
374% 81 m60a79 anos m80anosoumais
somavam s/,4%. !
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Taxa de fecundidade

Esse padrao mais envelhecido da populacao brasileira € fruto da reducao gradativa
da taxa de fecundidade nos ultimos anos. Em 2015, a taxa de fecundidade foi
estimadaem 1,82 filhos(as) por 1.000 mulheres em idade fertil (15 a 49 anos), ao passo
que a taxa se reduziu para 1,57 em 2023, abaixo, portanto, da taxa de reposi¢cao’ da
populacao.Em termos regionais, apenas as Regides Norte e Centro-Oeste tinham
taxa acima da média nacional (1,83 e 1,71, respectivamente), enquanto a menor taxa
de fecundidade ocorria no Sudeste (1,48).

Ainda que nao divulgada pelo IBGE até o lancamento deste relatorio, € esperada
uma taxa de fecundidade maior entre as populacdes indigena® e quilombola, com
base no perfil etario mais jovem destas.

GRAFICO 4

Taxa de fecundidade total, sequndo as Grandes Regides - 2023
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Fonte: IBGE, Projecao da Populacao do Brasil e Unidades da Federacao: Estimativas e Projecoes, Revisao 2024.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género. - Ver tabela 1.10.

7 A taxa de reposicao populacional € a taxa de fecundidade necessaria para equilibrar a quantidade de habitantes no
mundo. Essa taxa € de 2,1, que seriam dois filhos para substituir os pais e a fracao 0.1 para compensar 0 numero de
pessoas que morrem antes de chegar a idade de reproducao.

8 Com base no Censo 2010, por exemplo, a taxa de fecundidade das mulheres indigenas era de 3,88, ao passo que a da

populacao feminina total era de 1,90. Para detalhes, ver: <https:/biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/periodicos/98/
cd_2010_nupcialidade_fecundidade_migracao_amostra.pdf>. Acesso em: outubro de 2024.
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Caracteristicas dos domicilios ¢ mulheres responsaveis por eles

Em 2023, considerando os domicilios particulares permanentes do Pais, havia
mais domicilios com pessoa responsavel do sexo feminino (40,2 milhdes) que do
masculino (37.5 milhdes). A prevaléncia de domicilios com chefes mulheres passou
a ocorrer, conforme a PNAD Continua, a partir de 2022, quando 37.9 milhdes de
domicilios tinham pessoa responsavel do sexo feminino e 36,3 milhdes, do sexo
masculino?®

Em 2023, em termos regionais, homens eram maioria dos responsaveis pelo
domicilioapenas no Norte e no Centro-Oeste. Portanto, nas regides que concentram
grande parte da populacao brasileira (Sudeste, Nordeste e Sul), as mulheres eram
quem chefiavam os domicilios.

GRAFICO5

Domicilios particulares permanentes por sexo da pessoa responsavel,
segundo as Grandes Regides - 2023 (em milhares)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministerio das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Informacoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro trimestres
do ano.

Ver tabelas 11e1.2.

9 Para consultar a série historica dos domicilios por sexo do responsavel, ver tabela SIDRA 6788. Disponivel em: <https://
sidra.ibge.gov.br/tabela/6788>. Acesso em: novembro de 2024.
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Neste sentido, faz-se imperativo entender quem sao estas mulheres. Dentre as
responsaveis pelo domicilio, 57,2% se declaravam de cor preta ou parda, 90,1% Vi-
viam em area urbana e 42,4% viviam na Regiao Sudeste.

Em termos de espécie da unidade domestica®®, 65,2% das mulheres responsaveis
viviam em domicilios nucleares, isto €, aqueles formados pelo casal, com ou sem
filhos(as) ou enteados(as), ou ainda constituida por mae com filhos(as). Os dados
apontam que 17,.9% dos domicilios com mulheres responsaveis eram unidades
domeésticas estendidas® e 15,7% eram unipessoais. Uma pequena parcela
destas unidades domesticas era do tipo composta (1,2%), ou seja, formada pela
pessoa responsavel pelo domicilio e por pelo menos um nao parente, seja um(a)
agregado(a), pensionista, convivente, empregado(a) domestico(a) ou parente do (a)
empregado(a) domestico(a).

Apesar de a grande maioria dos domicilios com mulheres responsaveis serem do
tipo nucleares em todas as Grandes Regides, algumas diferencas na espécie da
unidade domeéstica merecem destaque. Na Regiao Nordeste e, sobretudo, na Norte
€ maior a proporcao de domicilios estendidos (19,8% e 25,8%, respectivamente), o
que pode indicar a presenca de mais de uma familia no mesmo domicilio. Nas
Regides Sudeste e Sul € maior o peso das unidades unipessoais (17.4% e 17,3%,
respectivamente), o que pode ter relacao com o perfil mais envelhecido da
populacao e o fato de as mulheres viverem mais.

1 Unidade domestica € o espaco de convivio permanente de pessoas. A configuracao desta unidade pode ser individual,
quando a pessoa vive sozinha, ou em grupos, seja por relacdes de parentesco ou convivéncia com o responsavel pela
unidade domestica. Com base nesse conceito usado pelo IBGE, cada domicilio representa uma unidade domeéstica.

1 Unidade estendida é formada pela pessoa responsavel e pelo menos um parente, mas que nao se enquadra na categoria
nuclear, por exemplo, um(a) avo(d) com netos(as) ou tio(a) com sobrinhos(as).
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GRAFICO 6

Distribuicdo percentual dos domicilios particulares permanentes com
pessoa responsavel do sexo Feminino, por espécie da unidade doméstica,
segundo as Grandes Regides - 2023 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministerio das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Informacoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro trimestres
do ano.

Ver tabela 1.11.
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Perfil etario das mulheres responsaveis pelo domicilio por
espécie da unidade doméstica: o papel das mulheres idosas

As mulheres que sd@o responsdveis pelo domicilio se concentram nas faixas etarias a partir de 25
anos de idade (93,7%), mas sobretudo entre 40 a 59 anos (38,2%). No entanto, em mais de % dos
domicilios com responsavel do sexo feminino, estas sao idosas (26,7%).

O percentual de idosas chefiando domicilios chega a 55% nas unidades domeésticas unipessoais,
ou seja, a grande maioria das mulheres morando sozinhas tem 60 anos ou mais de idade, o que
nos faz considerar a importancia de uma politica de cuidados?, levando-se em conta diferencas
de vulnerabilidade existentes neste grupo de mulheres. Em 2023, eram 3,5 milhées de domicilios
unipessoais com pessoa responsavel de 60 anos ou mais de idade.

As mulheres idosas correspondiam a quase 40% das responsdveis por domicilios do tipo estendido
(2,8 milhées de domicilios), no qual ha pelo menos um parente que néo se enquadre na organizacdo
nuclear, como por exemplo uma avo que mora com netos.

Quase 30% das unidades domeésticas compostas eram chefiadas por mulheres idosas (134 mil
domicilios). Adicionalmente, elas eram responsaveis por 16,5% dos domicilios nucleares, que s@o o tipo
mais comum de organiza¢c@o domiciliar no Pais, correspondendo a 4,3 milhoes de domicilios em 2023.

TABELA 1

Distribuicdo percentual dos domicilios particulares permanentes com pessoa
responsavel pelo domicilio do sexo feminino por espécie da unidade domeéstica,
segundo os grupos de idade da pessoa responsavel - Brasil - 2023 (%)

Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domi-

S B DD [ cilio do sexo feminino

responsavel : :

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
10 a l4anos 0,0 0,0 0,0 0,0 -

15a 19 anos 11 0,7 12 1,0 3,0
20 a 24 anos 51 3,6 56 4,1 15,0
25 a 39 anos 28,8 14,0 36,0 15,8 24,9
40 a 59 anos 38,2 26,7 40,7 39,8 28,9
60 anos ou mais 26,7 55,0 16,5 39,2 28,3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Informacoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro trimestres
do ano. - Ver tabela 1.13.

Nota 1: O projeto de Lein. 2762/2024 que institui a Politica Nacional de Cuidados foi enviado ao Congresso em julho de 2024.
Para detalhes da proposta, ver: <https:/www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Projetos/Ato_2023_2026/2024/PL/pl-2762.htm
>. Acesso em: outubro de 2024.
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Além da importancia de se pensar em como lidar com a relevante parcela dos
domicilios com pessoa responsavelidosa, também merece atencao a proporcao de
domicilios cujo responsavel € uma pessoa com deficiéncia (PcD). De acordo com o
conceitoadotadonaPNAD Continua®, que consideraograudedificuldadefuncional®
para definir a pessoa com deficiéncia, em 2022 foi estimado que em 14,2% dos
domicilios com pessoa responsavel do sexo feminino e em 9,8% dos domicilios
com pessoa responsavel do sexo masculino, esta pessoa era PcD. Portanto,
uma proporcao maior de mulheres com deficiéncia e responsavel pelo domicilio
relativamente aos homens. A Regiao Nordeste apresentou os maiores percentuais
de responsaveis com deficiéncia tanto para aqueles do sexo masculino (12,2%)
quanto para os do sexo feminino (16,9%). Ja a Regiao Sudeste tinha os menores
percentuais (12,7% das responsaveis mulheres e 8,3% dos responsaveis homens).

GRAFICO 7

Percentual de domicilios com pessoa responsavel com deficiéncia, por sexo
do responsavel, segundo as Grandes Regides - 3° trimestre de 2022 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades funcionais, Tem
muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”. - Ver tabela 1.17.

2 APNAD Continua considerou pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades
funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”. Os tipos de dificuldades
funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando 6culos ou lentes de contatos; para ouvir, mesmo usando apa-
relhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa com dois litros de agua da cintura até a altura dos
olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar recipientes; para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar;
para realizar cuidados pessoais; e para se comunicar, compreender e ser compreendido.

3 Conforme o IBGE, “trata-se de um enfoque voltado para a integracao social e para as dificuldades que as pes-
soas com limitagcoes funcionais tém, agravadas pelo meio social no qual vivem em decorréncia de bar-
reiras comunicacionais, fisicas, normativas ou atitudinais, sem associa-las, exclusivamente, a sua sau-
de e/ou a uma doenca que requerer atendimento medico e/ou reabilitagao”. Para mais informagodes, ver:
<https./biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/livi02013_informativo.pdf>. Acesso em: outubro de 2024.
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O percentual de mulheres responsaveis pelo domicilio com deficiéncia alcanca
25% em domicilios unipessoais, ou seja, em 1 a cada 4 domicilios com mulher
morando sozinha, esta € PcD. Entre os homens este percentual € menor, mas ainda
relevante: 13,9% (ver tabela 1.18). Como o conceito utilizado para definir a pessoa
com deficiéncia € baseado nas dificuldades funcionais (tem muita dificuldade ou
nao consegue de modo algum), portanto mais amplo que o diagnostico medico,
€ esperado que haja correlacao entre ser idoso e ser PcD uma vez que pessoas
idosas tendem a apresentar maiores dificuldades funcionais. Como vimos, 55% das
mulheres que moram sozinhas tem 60 anos ou mais de idade, entao e esperado
essa configuracao domiciliar ser a de maior percentual de pessoa com deficiéncia.

Considerando o total da populacao de 2 anos ou mais de idade do Pais em 2022
(209,0 milhdes de pessoas), temos que 18,6 milhdes eram pessoas com deficiéncia:
10,7 milhdes de mulheres e 7.9 milhdes de homens. Logo, 57.7% das pessoas com
deficiéncia eram mulheres, ao passo que a proporcao de mulheres na populacao
desta faixa etaria era de 51,2%. Esta sobrerrepresentacao de mulheres na populacao
com deficiéncia ocorre em todas as Grandes Regides. Isto se deve as mulheres
terem uma maior expectativa de vida e estarem em maior peso entre as pessoas
idosas, que costumam ter um nivel de dificuldade funcional maior.

GRAFICO 8

Percentual de mulheres no total da populagao de 2 anos ou mais de idade,
por existéncia de deficiéncia, segqundo as Grandes Regides - 3° trimestre
de 2022 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades funcionais, Tem
muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”. - Ver tabela 1.16.
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Outra caracteristica importante dos domicilios que afeta a qualidade de vida das
mulheres € 0 acesso a servicos adequados de saneamento basico. Neste sentido
estamos considerando o acesso ao abastecimento de agua por rede geral, ao
esgotamento sanitario, seja por rede geral ou por fossa séptica ligada arede geral, aléem
do acesso a coleta direta ou indireta de lixo. Em 2023, 66,77 dos domicilios particulares
permanentes do Pais tinham acesso simultaneo a estes trés servicos. Nos domicilios
com mulher responsavel era um pouco maior este percentual (68,3%) relativamente
aos domicilios com homem responsavel (64,9%). Apesar de manter a tendéncia de
maior percentual com acesso simultaneo aos servicos de saneamento adequados em
domicilios chefiados por mulheres, as diferencas regionais sao bem relevantes, o que
mostra a desigualdade de acesso ao saneamento adequado entre as mulheres.

Enquanto na Regiao Sudeste 89,07% dos domicilios chefiados por mulheres tinham
saneamento adequado, na Regiao Norte este percentual era de apenas 30.2%.

GRAFICO 9

Percentual de domicilios particulares permanentes com acesso simultaneo
aos servicos de abastecimento de agua por rede geral, esgotamento
sanitario por rede geral ou fossa séptica ligada a rede geral e lixo coletado
direta ou indiretamente no total de domicilios particulares permanentes,
por sexo da pessoa responsavel, sequndo as Grandes Regides - 2023 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Informacoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro trimestres
do ano. 2. Exclusive domicilios com acesso a rede geral, mas cuja principal forma de abastecimento de agua nao era a rede
geral. - Ver tabelas 1.3 e 1.4.
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As mulheres em domicilios particulares improvisados

De acordo com o Censo 2022, 160,5 mil pessoas moravam em domicilios particulares
improvisados no Brasil, sendo 70,6 mil mulheres, ou seja, 44% do total. Ainda que seja uma
parcela pequena da populacdo, é importante entender as condicées de moradia dessas
mulheres.

Do total de mulheres vivendo em domicilios improvisados, 35,3% moravam em tenda ou
barraca de lona, plastico ou tecido, 26,2% dentro de estabelecimento em funcionamento,
11,1% em estrutura ndo residencial permanente degradada ou inacabada, 9,4% em estrutura
improvisada em logradouro publico (exceto tenda ou barraca), 1% em veiculos e 17% em
abrigos naturais e outras estruturas improvisadas.

Ainda que com proporcées ligeiramente diferentes, os homens vivendo em domicilios
improvisados também se concentravam em tendas ou barracas (35,2%), estabelecimentos
em funcionamentos (27,7%) e abrigos naturais e outras estruturas (16,5%).

GRAFICO 10

Distribuicdo percentual das mulheres que moravam em domicilios
particulares improvisados, segundo o tipo de domicilio - Brasil - 2022 (%)
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Fonte: IBGE, Censo Demografico.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 1.25.
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Ainda com base no Censo 2022, 837.2 mil pessoas viviam em domicilios coletivos
no Pais: 651,9 mil homens (77,.9%) e 185,3 mil mulheres (22,1%).

Do total de mulheres que moravam em domicilios coletivos no Pais, a grande
maioria vivia em asilo ou em outra instituicao de longa permanéncia para idosos
(51,.9%), 0 que reflete mais uma vez a maior expectativa de vida das mulheres na
comparacao aos homens, cujo percentual nesta categoria foi bem menor (9,9%).

Entre os homens, o principal local coletivo de moradia era em penitenciaria, centro
de detencao e similar (70,5%), onde 460 mil homens moravam em 2022, o que
decorre das penitenciarias serem bem masculinas.

Destaca-se o maior percentual de mulheres em abrigos, casas de passagem
ou republica assistencial para grupos vulneraveis que homens, ainda que com
percentual bem abaixo dos principais locais (5,7% e 2,1%, nesta ordem).

GRAFICO 11

Distribuicdo percentual das pessoas que moravam em domicilios coletivos,
por sexo, segundo o tipo de domicilio - Brasil - 2022 (%)
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Fonte: IBGE, Censo Demografico.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Outro domicilio coletivo inclui abrigo, albergue ou casa de passagem para populacao em situacao de rua, clinica
psiquiatrica, comunidade terapéutica e similar, unidade de internacao de menores, quartel ou outra organizacao militar entre
outros. Ver tabela 1.26.

1“4 Conforme o Boletim Vigilancia Socioassistencial n* 5 da Secretaria Nacional de Assisténcia Social do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a fome (MDS), as mulheres eram as principais usuarias do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, servico que atende pessoas que passaram por situacdes de violagao de direitos
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Portanto, o que se pode concluir do que foi apresentado aqui sobre as mulheres
brasileiras € que se faz necessaria uma politica de cuidados para fazer frente ao
envelhecimento da populacao, sobretudo da feminina, com maior expectativa de
vida e apresentando maiores dificuldades funcionais.

Estas mulheres moram mais sozinhas, estao mais em instituicoes de longa
permanéncia para idosos e, desta forma, estao mais propensas a ja usar ou
necessitar de servicos de cuidado, publicos ou privados.

Ja as mulheres que fazem parte dos povos ou comunidades tradicionais, mais
jovens e com grande peso de criancas em idade escolar, necessitam de outras
politicas, como as educacionais® e de saude.
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2. AUTONOMIA €CONOMICA

¢ igualdade no mundo
do trabalho

O trabalho e sua consequente remuneracao permitem a autonomia economica de
uma pessoa. Conforme dados do IBGE*®em 2023, a renda do trabalho representava
74.2% do total da renda domiciliar per capita, o que mostra a relevancia do trabalho
na renda das familias.

Contudo, o acesso ao mercado de trabalho, sobretudo o formal, € bastante desigual
entre homens e mulheres. Além de menor participacao no mercado de trabalho,
maior busca por trabalho, as mulheres tendem a ter remuneracao menor, mesmo
exercendo as mesmas atividades que os homens.

Neste capitulo vamos, portanto, mostrar indicadores que caracterizam esta
desigualdade de género no mundo trabalho.

Participaciao na forca de trabalho

A taxa de participacao na forca de trabalho, que € a proporcao da populacao de 14
anos ou mais de idade que esta ocupada ou desocupada, tende a ser historicamente
menor entre as mulheres, seja pela entrada tardia delas no mercado de trabalho,
ou pela desigual divisao dos afazeres domesticos e do cuidado com filhos(as) ou
idosos(as).

No 2° trimestre de 2024 com base na PNAD Continua, a taxa de participacao®®
das mulheres era de 52,6%, quase 20 pontos percentuais abaixo da dos homens
(72,3%). Mulheres pretas ou pardas tinham participacao menor, 51,3%, enquanto as
de cor branca, 54.2%.

1 Ver tabela SIDRA 7429. Disponivel em: <https:/sidra.ibge.gov.br/tabela/7429>. Acesso em: outubro de 2024.

7~ No momento da escrita deste relatorio, o ultimo dado disponivel da PNAD Continua era referente ao 2° trimestre de 2024.
No entanto, o dado referente ao ano de 2023 tambem esta disponivel no conjunto de tabelas desta publicacao.

® Em relacao ao 2° trimestre de 2023, houve aumento na taxa de participacao das mulheres (de 52,1% para 52,6%) e dos
homens (de 71,7% para 72,3%). Para consultar a série historica, ver tabela SIDRA 4093. Disponivel em: <https://sidra.ibge.
gov.br/tabela/4093>. Acesso em: novembro de 2024.

33


<https://sidra.ibge.gov.br/tabela/7429>
<https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4093>
<https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4093>

Regionalmente, as mulheres apresentavam taxa de participacao menor nas
Regioes Nordeste (43,5%) e Norte (48,3%), esta taxa alcancando 58,8% na Regiao
Centro-Oeste,

Por grupos de idade, observa-se que a taxa de participacao alcanca seu maximo
entre 25 e 39 anos: 91,6% para homens e 71,9% para mulheres.

A maior discrepancia entre as taxas de homens e mulheres, por um lado, ocorre na
faixa de 40 a 59 anos (taxa 21,6 pontos percentuais maior para homens). A menor,
por outro lado, ocorre entre adolescentes de 14 a 17 anos (diferenca de 5,2 pontos
percentuais), grupo etario com baixa taxa de participacao por ser uma idade no
qual o estudo e obrigatorio no Brasil, o trabalho sendo permitido por lei apenas na
categoria de menor aprendiz®.

GRAFICO 12

Taxa de participacdo na Forca de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais
de idade por sexo, segundo os grupos de idade - Brasil - 2° trimestre de
2024 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género. - Ver tabela 2.4.a.

® Para informacdes sobre a Lei do menor aprendiz, ver: <https:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L10097.htm>.
Acesso em: outubro de 2024.

34


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L10097.htm

Ocupaciao ¢ desocupaciao

As mulheres, além de uma participacao menor no mercado de trabalho, tém
dificuldade maior de encontrar trabalho. A taxa de desocupacao® das mulheres
ficouem 8,6% no 2° trimestre de 2024, enquanto a dos homens foi de 5,6%. Mulheres
pretas e pardas tinham taxa ainda maior, 10,1%, enquanto as de cor branca, 6,6%.

Regionalmente a desocupacao entre mulheres era maior no Nordeste (11,6%) e
menor no Sul (5,6%).

Apesar de ser uma idade em que o trabalho s6 € permitido na condicao de menor
aprendiz, a busca por trabalho entre 14 e 17 anos € a maior: 34,0% das mulheres desta
faixa e 24,1% dos homens, o que mostra a hecessidade das(os) adolescentes de ajudar
com a renda familiar em um momento da vida que deveriam se dedicar aos estudos.

Jovens de 18 a 24 anos sao 0 segundo grupo de maior taxa de desocupacao: 17,1%
de taxa para as mulheres dessa faixa etaria e 12,0% para os homens. Portanto, além
de género, o desemprego tem idade.

GRAFICO 13

Taxa de desocupacao das pessoas de 14 anos ou mais de idade por sexo,
segundo os grupos de idade - Brasil - 2° trimestre de 2024 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 2.6.a.

2 Em relagao ao 2° trimestre de 2023, houve reducao na taxa de desocupacao tanto para mulheres (de 9.6% para 8,6%)
quanto homens (de 6,9% para 5.6%).

35



Mulheres jovens de 15 a 29 anos: estudo,
trabalho ¢ cuidado

Os jovens de 15 a 29 anos somavam 48,5 milhées de pessoas no 2° trimestre de 2023, com base na
PNAD Continua. Destes, 24,3 milhoes eram mulheres e 24,7 milhées eram homens.

A andlise da situacao de ocupacdo e condicao de estudo dos jovens brasileiros mostra que 39,4%
estavam ocupados sem estudar, 255% estavam so estudando, 15,3% estavam trabalhando e
estudando e 19,8% nem estavam ocupados nem estudavam.

Na comparacdo entre jovens mulheres e homens, nota-se que um peso maior dos homens so
trabalhava (47,3%), enquanto entre as mulheres era maior a propor¢cdo das outras categorias,
sobretudo daquela na qual nem se estuda nem se esta ocupada (25,6%).

Portanto maior propor¢cdo das mulheres so estudava, ou estudava e trabalhava ou ainda nem
estudava nem trabalhava.

Considerando os jovens que nem estavam ocupados nem estudando (9,8 milhées), 63,9% eram
mulheres, o que pode se dever tanto a maior dificuldade de inser¢cao delas no mercado de trabalho
(apesar de n@o ocupadas, podem estar buscando trabalho e pressionando a taxa de desocupacao),
quanto a sobrecarga da mulher nas tarefas domeésticas e de cuidados com crianc¢as e idosos.

GRAFICO 14

Distribuicdo percentual dos jovens de 15 a 29 anos de idade, por situagao de
ocupacao e condicdo de estudo, segundo o sexo - Brasil - 2° trimestre de 2023 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 2.46.a.
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Quando consideramos 0s jovens de 15 a 29 anos que nao estudavam, nao estavam
ocupados e que nao tomaram providéncia para conseguir trabalho em 2023 (7.3
milhoes?), observa-se que 55,6% tinham entre 18 e 24 anos, 69,5% eram mulheres
e 48,5% eram mulheres pretas ou pardas.

Do total destes jovens, 31.9% gostariam de trabalhar, mas ou nao havia trabalho na
localidade, ou nao conseguiam trabalho adequado ou tinham de cuidar dos afazeres
domésticos, das(os) filhas(os) e de outros parentes, motivo este alegado praticamente
sO por mulheres: 96,1% das pessoas que alegaram o motivo de tarefas de cuidado para
nao buscar trabalho mesmo querendo trabalhar eram mulheres (ver tabela 2.48.a).

QOutros 68,1% dos jovens “‘nem estuda - nem trabalha - nem busca trabalho”
informaram que nao gostariam de trabalhar e a principalrazao eratambém o cuidado
(afazeres domesticos e cuidado de filhas(os) e parentes), seguida por problema
de saude ou gravidez. Mais uma vez, praticamente so mulheres responderam o
motivo de tarefas de cuidado (95,7%), 0 que mostra como a desigual divisao das
responsabilidades da familia afeta a decisao laboral das mulheres jovens.

Acesso a creche

Outro exemplo de como o cuidado afeta a vida laboral das mulheres € dado pelo
nivel de ocupacao® das mulheres chefes ou conjuges no domicilio, com filhos(as) de
até 3 anos de idade, segundo a frequéncia das criancas na creche (ver tabela 2.41.a).

Asmulheresem quetodos osfilhos(as) frequentavam crechetinhamniveldaocupacaode
68,1% no 2° trimestre de 2023. Ja as mulheres em que nenhum dos filhos(as) frequentava
a creche tinham nivel da ocupacao bem menor, 42,6%. Quando algum dos filhos(as), mas
nao todos, frequentava creche, o nivel da ocupagao subia um pouco (46,5%).

Portanto, politicas de cuidado como a creche publica sao essenciais para permitir
uma maior autonomia econdmica das mulheres no Brasil. No entanto, 64.5% das
mulheres, com filhos de até 3 anos de idade, responderam que nenhum dos
filhos(as) frequentava a creche® no 2° trimestre de 2023 (ver tabela 2.18).

2 Este dado considera todos os trimestres de 2023 que responderam a 12 visita da pesquisa. Ja o dado apresentado
considera todas as visitas realizadas no 2° trimestre de 2023. Portanto, ndao se deve comparar os numeros absolutos, mas
apenas as tendéncias mostradas pelas proporcoes.

2 Nivel da ocupacao e o percentual de pessoas ocupadas na semana de referéncia em relagao as pessoas em idade de
trabalhar.

2 A nao frequéncia a creche de criangas de 0 a 3 anos de idade pode se dar tanto por falta de acesso ao servico, quanto por
opcao dos pais, dado que o ensino so é obrigatorio no Brasil a partir dos 6 anos de idade, conforme a Lei n® 11.114/2005.
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GRAFICO 15

Percentual de mulheres de 14 anos ou mais de idade ocupadas em situagao
deinformalidade, porcorouraca, segundo as Grandes Regides -2° trimestre
de 2024 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclusive empregado sem carteira de trabalho assinada, trabalhador domestico sem carteira de trabalho assinada,
conta propria sem CNPJ, empregador sem CNPJ e trabalhador familiar auxiliar. - Ver tabela 2.8.a.

Informalidade

Apesar da menor participacao no mercado de trabalho e da maior busca por
trabalho, as mulheres ocupadas tendem a ser um pouco mais formalizadas que
0s homens. No 2° trimestre de 2024, 36.8% das mulheres e 40.4% dos homens
ocupados estavam em situacao de informalidade®.

A informalidade era maior entre mulheres pretas ou pardas (41,0%) que entre
mulheres brancas (31,7%). Esta tendéncia ocorre em todas as regides do Pais, mas €
mais acentuada nas Regides Norte e Nordeste, onde quase metade das mulheres
pretas ou pardas ocupadas estava em situacao de informalidade.

Ataxa de informalidade € menor entre mulheres, na comparacao com homens, em
parte porque elas tém um peso maior no emprego no setor publico (6,8%) e entre

24 O trabalho informal considera o empregado sem carteira de trabalho assinada, o trabalhador domestico sem carteira de
trabalho assinada, o trabalhador por conta propria sem CNPJ, o empregador sem CNPJ e o trabalhador familiar auxiliar.

% A categoria empregado no setor publico inclui trabalhadores contratados dos governos federal, estadual e municipal, de
autarquias e empresas de economia mista. Portanto, exclui militares e funcionarios publicos estatutarios, sob o Regime
Juridico Unico.
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militares ou funcionarios publicos estatutarios (9,9%), devido ao setor de atividade
em que mais se inserem (27.4% das mulheres ocupadas estavam na Administracao
publica, defesa, seguridade social, educacao, saude humana e servicos sociais,
conforme a tabela 2.12.a).

As mulheres também se inserem menos que os homens como trabalhadoras
por conta propria (20,0%) e empregadas do setor privado (46,2%). A maioria dos
que atuam por conta propria nao sao formalizados, entao isso contribui para a
informalidade entre homens ser maior.

Apesar disso, o trabalho domeéstico remunerado, no qual praticamente sé mulheres
se inserem (12,2% das mulheres ocupadas em comparacao a 0,8% dos homens
ocupados), também tem peso grande da falta de carteira de trabalho, o que
contribui para a informalidade das mulheres.

GRAFICO 16

Distribuicdao das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas, por sexo,
segundo a posicao na ocupacao no trabalho principal - Brasil - 2° trimestre
de 2024 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabelas 2.10.a e 2.11.a.

Neste sentido, das 5.4 milhoes de mulheres ocupadas como trabalhadoras domeésticas
no 2° trimestre de 2024, apenas 23,9% tinham carteira de trabalho (ver tabela 2.21.a).
Aléem da baixa formalidade, o trabalho domeéstico remunerado era majoritariamente
feito por mulheres pretas ou pardas (67,7%) e por mulheres que nao tinham nem o
ensino medio completo (61,4%).
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Trabalho doméstico analogo a escravidao

O Artigo 149 do Codigo Penal, que foi alterado pela Lei n® 10.803, de 11 de dezembro de 2003%, define
trabalho andlogo a escraviddo como condicées de trabalho degradantes, jornadas exaustivas,
serviddo por divida ou restricdo a liberdade.

A persisténcia de termos como “escravo” e “escraviddo” reflete a heranca historica da escravidao
legal, mas tambem revela, de forma explicita ou velada, o racismo que ainda permeia as relacées
sociais e de trabalho. Mesmo livres legalmente, muitos trabalhadores enfrentam condicées téo
degradantes e violentas que o termo ‘“escraviddo” foi adotado para descrever essa exploracdo
(GOMES e GUIMARAES NETO, 2018).

Embora remeta ao passado, o trabalho analogo a escravidé@o é uma realidade global associada a
exploracd@o no mercado de trabalho. Por conta disso, a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT)
apoia esforcos para erradica-lo, garantindo que essas praticas ndo sejam ignoradas ou flexibilizadas

pelos Estados nacionais?.

Segundo os dados do Ministerio do Trabalho e Emprego para o ano de 2023, 222 mulheres e 2.850
homens foram resgatadas(os) de situacé@o analoga a escraviddo. Entre as mulheres, 81,5% eram

mulheres pretas e pardas? e 36,6% tinham mais de 40 anos de idade?.

As diferencas entre mulheres e homens resgatados de situacées analogas a escravidao refletem
as desigualdades estruturais que moldam a exploracdo de forma distinta. A maioria dos resgates
ocorre em setor agricola?®, onde predominam homens como integrantes da forca de trabalho3. Em
contraste, as mulheres saGo majoritariamente exploradas em contextos domesticos, um ambiente
em que enfrentam invisibilidade e ha dificuldades de fiscalizacdo. Essa realidade, expressa nos
dados de resgates, evidencia as desigualdades entre mulheres e homens que fazem parte dessas
praticas exploratorias.

No setor de trabalho doméstico, persistem casos de exploracdo, apesar dos avancos legais, como a
Convencgao n° 189 da OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho) aprovada em 2011, ratificada pelo

2 BRASIL. Lei n®10.803, de 11 de dezembro de 2003. Altera o artigo 149 do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940
- Codigo Penal. Diario Oficial da Uniao: secao 1, Brasilia, DF, 12 dez. 2003. Disponivel em: < https:/www.planalto.gov.br/
ccivil_03/leis/2003/1.10.803.htm >. Acesso em: novembro de 2024.

27 <https:/www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@normes/documents/normativeins-
trument/wems_c105_pt.htm >. Acesso em: novembro de 2024.

28 Ver tabela 2.71.
2 Ver tabela 2.73.

3 https:/www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/novembro/mte-resgatou-mais-de-
-2-800-trabalhadores-de-condicoes-analogas-a-escravidao-em-2023 >, Acesso em: novembro de 2024.

3t Vertabelas 212.a e 212.b.
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Brasil em 2018 e promulgada em 2024%, e a Emenda Constitucional n°® 72/2013, conhecida como
“PEC das Domeésticas33”.

Os primeiros resgates de trabalhadoras domeésticas em situacdo andloga a escravid@o ocorreram
no Brasilem 2017. Desde entéo, houve um progressivo aumento de denuncias e acées de fiscalizacéo.
Os casos revelaram a gravidade das condicées enfrentadas por mulheres em um setor historicamente
precarizado (ANABUKI e CARDOSO, 2023).

Em 2023, foram resgatadas 17 mulheres e meninas submetidas ao trabalho domeéstico analogo a
escravidao no Brasil, evidenciando a persisténcia de relacées de poder profundamente desiguais
nesse setor. Entre as resgatadas, 12 eram mulheres pretas e pardas, 4 eram brancas e 1 era indigena,
A maioria tinha entre 40 e 59 anos (8 mulheres), enquanto 5 tinham mais de 60 anos, 2 estavam na
faixa etdria de 20 a 39 anos, e 2 eram menores de idade; uma crian¢a entre 10 e 14 anos e uma

adolescente de 15 a 19 anos3,

O trabalho doméstico no Brasil carrega uma heranca historica profundamente marcada pelas
hierarquias do periodo colonial e escravocrata. Essas relacoées de poder, forjadas no passado,
perpetuam um modelo exploratorio no presente, caracterizado por informalidade3®, baixos saldrios,
longas jornadas de trabalho e discriminaca@o.

O setor, majoritariamente feminino¥, € composto em grande parte por mulheres pretas ou pardas®®
provenientes de contextos socioeconomicos vulnerabilizados. Essas trabalhadoras enfrentam néao
apenas a invisibilidade de suas condicées de trabalho, mas também formas explicitas e sutis de
violéncia, controle e exploracdo. A sobrerrepresentac@o de mulheres negras entre as resgatadas
reflete como as desigualdades raciais ainda estruturam o mercado de trabalho e naturalizam a

exploracdo de mulheres historicamente marginalizadas.

Assim, o trabalho domeéstico analogo a escravidao é expressdo de relacdes de poder que reproduzem
a logica de dominacéo, onde empregadores utilizam sua posicdo socioeconoémica privilegiada
para subjugar trabalhadoras vulnerabilizadas, perpetuando ciclos de exploracéo e desigualdade.
O combate a exploracéo no trabalho domeéstico exige esforcos continuos, incluindo maior fiscalizagéo,
conscientizag@o social e enfrentamento das desigualdades estruturais que perpetuam essa prdtica.

32 BRASIL. Decreto n° 12.009, de 1° de maio de 2024. Promulga os textos da Convencao sobre o Trabalho Decente para as
Trabalhadoras e os Trabalhadores Domesticos (n° 189) e da Recomendacao sobre o Trabalho Domestico Decente para
as Trabalhadoras e os Trabalhadores Domesticos (n° 201), da Organizacao Internacional do Trabalho. Diario Oficial da
Uniao, Brasilia, DF, 1° maio 2024, secao 1.

3 BRASIL. Emenda Constitucional n® 72, de 2 de abril de 2013. Da nova redacao ao paragrafo unico do art. 7° da Constituicao
Federal, para estabelecer a igualdade de direitos trabalhistas entre os trabalhadores domeésticos e os demais
trabalhadores. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, DF, 3 abr. 2013

34 Ver tabela 2.72.
35 Ver tabela 2.74.

36 Ver tabela 2.21.a.
37 Ver tabela 2.20.a.
3% Vertabela 2.20.a.
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Rendimento médio

As diferencas existentes na forma de insercao das mulheres e homens no mercado
de trabalho se refletem em diferencas de remuneracao do trabalho. Considerando
o rendimento médio habitualmente recebido em todos os trabalhos pelas pessoas
ocupadas de 14 anos ou mais de idade, vemos que as mulheres recebiam o
equivalente a 79,1% do rendimento dos homens no 2° trimestre de 2024. Enquanto
na média os homens recebiam R$ 3 529, as mulheres recebiam R$ 2 790.

Arazao entre o rendimento meédio de mulheres e homens da Regiao Centro-Oeste
era a menor (73,6%), ao passo que nas Regides Nordeste e Norte as mulheres
recebiam uma proporcao maior do rendimento dos homens (88,7% e 87.9%,
respectivamente), mas ainda bem menos.

GRAFICO 17

Razdo entre o rendimento médio mensal real, habitualmente recebido de
todos os trabalhos, de mulheres e homens de 14 anos ou mais de idade,
segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género. - Ver tabela 2.33.a.

Em termos de cor ou raca, era maior a diferenca de rendimento medio entre
homens e mulheres de cor branca, as mulheres recebendo o equivalente a 76,0%
do rendimento dos homens. As mulheres pretas ou pardas recebiam, em meédia, o
correspondente a 80,1% do rendimento dos homens desta cor.
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Mesmo quando estao no mesmo setor de atividade, existem diferencas de
remuneracao entre mulheres e homens. Mulheres ocupadas na agricultura,
pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura tinham rendimento medio
equivalente a 85,5% do rendimento dos homens ocupados neste grupamento.
Na industria elas recebiam 70,2% do rendimento meédio dos homens.

O grupamento menos desigual era o transporte, armazenagem e correio, no qual elas
recebiam 96,0% do rendimento dos homens, ou seja, 4,0% a menos. Ja o mais dispar
era a administracao publica, defesa, seguridade social, educacao, saude humana e
servicos sociais, em que o rendimento das mulheres equivalia a 65,0% do dos homens.

Destaca-se a construcao, setor praticamente s6 com homens (95,7% dos
ocupados®), na qual as poucas mulheres ocupadas recebem 38,6% a mais por
estarem em ocupacoes de nivel superior que remuneram melhor: media de
R$ 3.277 para elas frente a R$ 2.364 para eles.

TABELA 2

Rendimento meédio mensal real, habitualmente recebido do trabalho
principal, das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas, por sexo,
segundo o grupamento de atividade - Brasil - 2° trimestre de 2024

Rendimento médio mensal real,

habitualmente recebido do trabalho Razdo
Grupamento de atividade principal (R$) (a precos médios do Mulheres/
2° trimestre de 2024) Homens (%)

Agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura 1.705 1.993 85,5
Industria geral 2.423 3.451 70,2
Construcao 3.277 2.364 138,6
Comeércio, reparacao de veiculos automotores e motocicletas 2.244 2.926 76,7
Transporte, armazenagem e correio 2.914 3.034 96,0
Alojamento e alimentacao 1.813 2.541 71,3
g::gg%%i?ézo;?jﬂiiﬁias%i?i \Zaétividades financeiras, imobiliarias, 3.660 5032 72.7
QOutros Servicos 2.060 3.008 68,5
Servicos domeésticos 1.174 1.568 74,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género. - Ver tabela 2.34.a.

39 Para detalhes, ver tabela 2.12.a.
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Relatorio de Transparéncia Salarial ¢ de Critérios

Remuneratorios

Para fazer frente a desigualdade salarial entre mulheres e homens, em 3 de julho de
2023 foi promulgada a Lei da Igualdade Salarial (Lei 14.611)%°, que dispde sobre 0s
critérios remuneratorios que garantam que mulheres e homens recebam o mesmo
valor quando realizem a mesma funcao. A partir dela, o Ministério do Trabalho e
Emprego vem monitorando as empresas com cem empregados(as) ou mais da
RAIS%, que passaram a ter de preencher o Relatorio de Transparéncia Salarial e de
Critérios Remuneratorios a cada semestre pelo Portal Emprega Brasil*2.

A nova Lei de Igualdade Salarial busca garantir que as empresas estejam
remunerando igualmente homens e mulheres desempenhando a mesma funcao
ou trabalho de igual valor. O Relatorio de Transparéncia Salarial e de Critérios
Remuneratorios € preenchido pelas empresas com informacdes sobre: salarios
medios dos funcionarios da firma, proporcao de cargos de direcao, geréncia e
chefia; existéncia ou nao de plano de carreira e salarios; critérios para progressao
na firma; existéncia de incentivo a contratacao de mulheres; informacao sobre os
critérios utilizados para promogoes; existéncia ou nao de iniciativas que visem a
melhor divisao de tarefas do trabalho nao remunerado; entre outras.

A divulgacao dessas informacdes € importante para aumentar a transparéncia
salarial e possibilitar a identificacao de discriminacoes salariais no ambito da
empresa. Assim, caso sejam identificadas diferencas salariais entre homens e
mulheres injustificaveis, a firma estara sujeita a penalidade administrativa, que
pode alcancar até 3% da folha de pagamentos.

No 1° semestre de 2024, 50,7 mil estabelecimentos responderam ao Relatorio, o
que equivalia a 18,0 milhdes de pessoas empregadas* nestas empresas, sendo
40,0% empregados do sexo feminino. Das 7.2 milhdes mulheres empregadas, 43.4%
eram brancas e 37.9% pardas.

Considerando os estabelecimentos que responderam ao Relatoério, a diferen-

4 Para mais informacdes sobre a Lei de Igualdade Salarial, ver: <https:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-
2026/2023/lei/L14611.htm>. Acesso em: outubro de 2024.

4 A RAIS so considera o setor formal da economia, portanto, nao se trata do universo de trabalhadores(as) brasileiros(as).

4 Para detalhes, ver: <https.//www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Setembro/empresas-
-tem-ate-30-de-setembro-para-publicar-20-relatorio-de-transparencia-salarial>. Acesso em: outubro de 2024.

IS

3 Ver tabela 2.49.
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ca salarial entre mulheres e homens era em média de 20,7%, ou seja, mulheres
(R$ 3.565) ganhavam 79,3% do salario médio dos homens (R$ 4.495).

Na Regiao Nordeste, regiao marcada por baixo nivel salarial tanto de homens como
de mulheres, ocorria a menor desigualdade, com as mulheres recebendo salarios
em media 14,0% menores. Ja a maior discrepancia salarial ocorria no Sul, onde as
mulheres recebiam 25,9% a menos que os homens.

GRAFICO 18

Razdo entre a remuneracdo média de mulheres e homens, segundo as
Grandes Regides - 1° semestre de 2024 (%)
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Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos
de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar qualquer sorte de identificagao de empregados(as) sao
consideradas situacdes que envolvam pelo menos trés mulheres e trés homens.

Ver tabela 2.50.

Por cor ou raca, a maior desigualdade salarial foi observada entre os empregados
brancos (mulheres recebendo 23,0% a menos que homens) e a menor, entre
empregados indigenas (mulheres recebendo 13,2% a menos que homens).

Considerando o grupo ocupacional, por outro lado, as maiores diferencas entre
mulheres e homens ocorria entre técnicos(as) de nivel médio e trabalhadores(as)
de atividades operacionais, nas quais as mulheres recebiam 658% e 66,5%,
respectivamente, da remuneracao dos homens.
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Trabalhadores(as) de servicos administrativos e Dirigentes e gerentes tinham as
menores diferencas, mas ainda sim consideraveis: mulheres com salarios 20,9% e
27.0% menores que dos homens nestes grupos.

TABELA 3

Valordaremuneracdo meédia, por sexo, segundo o grande grupo ocupacional
- Brasil - 1° semestre de 2024

. Remuneragdo média (em RS) Razdo Mulheres /
RS | Mulheres | Homens __| _Homens (%)

Dirigentes e Gerentes 12.487,14 17.111,04 73,0
Profissionais em ocupacoes de nivel superior 6.998,10 10.175,78 68,8
Tecnicos(as) de nivel medio 3.644,66 5.537,96 65,8
Trabalhadores(as) de servicos administrativos 2.466,41 3.116,47 79,1
Trabalhadores(as) de atividades operacionais 2.037,60 3.065,27 66,5

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos
de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar qualquer sorte de identificagcao de empregados(as) sao consi-
deradas situacdes que envolvam pelo menos trés mulheres e trés homens.

Ver tabela 2.52.
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Politicas de incentivo as mulheres em
estabelecimentos formais

Alem de obter informacoées sobre as remuneracées de mulheres e homens nos estabelecimentos
com 100 empregados(as) e mais, o Relatorio da Transparéncia Salarial pergunta sobre a existéncia
de politicas de incentivo as mulheres ou que as beneficiam.

Dos 31,6 mil estabelecimentos que responderam ao relatorio no 1° semestre de 2024, 35,3% tinham
politicas de incentivo a contratacGo de mulheres, 279% realizavam politicas incentivando a
contratacdo de mulheres negras, 24,3% desenvolviam politicas de incentivo a contratacdo de mulheres
com deficiéncia, 21,9% mantinham diretrizes para incentivar a contratacdo de mulheres chefes de
familia e 5,5% possuiam orientacées visando a contratac@o de mulheres vitimas de violéncia.

Alem disso, 38,8% dos estabelecimentos tinham politicas de promo¢éo de mulheres a cargos de
direcdo e geréncia e 22,9% pagavam auxilio-creche.

Portanto, era pequena a parcela das empresas com politicas de incentivo especificas para mulheres
e suas interseccionalidades. A tnica politica de incentivo que quase todas as empresas informaram
ter foi ao compartilhamento de obrigacoes familiares, 94,4% do total.

TABELA 4

Numero de estabelecimentos e percentual em relacdo ao total de
estabelecimentos, por tipo de politica de incentivo as mulheres - Brasil -
1° semestre de 2024

Politicas de incentivo a (ao): Nl]mer.o de LT

estabelecimentos do total (%)
Contratacao de mulheres 11.179 35,3
Contratacao de mulheres vitimas de violéncia 1.744 5,5
Contratacao de mulheres negras 8.835 27,9
Contratacao de mulheres chefes de familia 6.948 21,9
Contratacao de mulheres com deficiéncia 7.696 24,3
Promocao de mulheres a cargos de direcao e geréncia 12.273 38,8
Compartilhamento de obrigagdes familiares 29.890 94,4
Pagam auxilio-creche 7.260 22,9

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos
de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar qualquer sorte de identificacao de empregados(as) sao consi-
deradas situacoes que envolvam pelo menos trés mulheres e trés homens.

Ver tabelas 2.55 a 2.62.
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Como vimos, menos de % das empresas formais com pelo menos 100
empregados(as) tém politicas de incentivo a contratacao de mulheres com
deficiéncia. Este tipo de politica € essencial uma vez que a insercao da populacao
com deficiéncia no mercado de trabalho € um desafio.

Alem de ter um nivel da ocupacao bem inferior ao do restante da populacao, quando
se inserem, sao como trabalhadores(as) autbnomos(as) e com remuneracao mais baixa.

No 3°trimestre de 2022, com base na PNAD Continua, enquanto o nivelda ocupacao
da populacao de 14 anos ou mais de idade era de 57,2%, o da populacao com
deficiéncia era de 26,6%. Entre as mulheres com deficiéncia o nivel da ocupacao
era ainda menor, 22,4% (ver tabela 2.36).

Mulheres com deficiéncia

Asmulherescomdeficiénciaqueconseguemumaocupacaonomercadodetrabalho
tendem a se inserir como trabalhadoras por conta propria (31,0%), empregadas do
setor privado (28,3%) e trabalhadoras domeésticas (18,8%). Na comparacao com o
total de mulheres ocupadas, as com deficiéncia tém uma insercao bem menor no
emprego no setor privado, sobretudo o com carteira assinada. Desta forma, acaba
restando como alternativa o trabalho domeéstico ou autonomo.

GRAFICO 19

Distribuicdo percentualdas mulheresde 14anos oumais deidade ocupadas,
por existéncia de deficiéncia, sequndo a posicdo na ocupacao no trabalho
principal - Brasil - 3° trimestre de 2022 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades funcionais, Tem
muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”. - Ver tabela 2.38.
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Os grupamentos onde as mulheres com deficiéncia mais se inserem sao a
Administracao publica, defesa, seguridade social, educacao, saude humana e
servicos sociais (19,6%), os Servicos domesticos (18,9%) e o Comeércio, reparacao
de veiculos automotores e motocicletas (18,9%). No entanto, na comparacao com
o total de mulheres, as com deficiéncia estao sobrerepresentadas em Alojamento
e alimentacao (10,2%) e na Agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e
aquicultura (6,1%).

GRAFICO 20

Distribuicdo percentualdas mulheresde 14anos oumaisdeidade ocupadas,
por existéncia de deficiéncia, sequndo o grupamento de atividade no
trabalho principal - Brasil - 3° trimestre de 2022 (%)
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Construcdo g3

Comércio, reparacdo de veiculos automotores e motocicletas | 18,9

Transporte, armazenagem e correio r1’1'5
Alojamento e alimentacao | e 10,2

Informacéo, comunicacéo e atividades financeiras, imobilidrias, ... Y — 11,7

Administragdo publica, defesa, seguridade social, educacdo, salde... f— 26,1
; 7.2
Outros Servigos _7’1
Servicos domésticos 127 18,9

mTotal =Com deficiéncia

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades funcionais,
Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”.

Ver tabela 2.37.

Essa participacao menor no emprego com carteira e maior no trabalho domestico
faz as mulheres com deficiéncia terem rendimentos do trabalho menores que o
total das mulheres. No 3° trimestre de 2022, elas recebiam em média R$ 1.598,
enquanto a média para o total das mulheres era de R$ 2.380. Na comparacao
por sexo, mulheres com deficiéncia recebiam 28,0% a menos que homens com
deficiéncia, mostrando que a desigualdade de género no mercado de trabalho
também € uma questao entre as pessoas com deficiéncia (ver tabela 2.39).
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Domicilios com chefe mulher preta ou parda
tém rendimento domiciliar per capita menor

Quando se observa o rendimento domiciliar per capita (RDPC) dos domicilios que sa@o chefiados por
mulheres, vé-se que proporcdo maior deles estd nas primeiras faixas de renda, o que denota maior
vulnerabilidade financeira.

Em 2023, quase 60,0% dos domicilios com pessoa responsdavel mulher tinha rendimento domiciliar
per capita de ate um saldario minimo (58,6%). Nos domicilios chefiados por homens, este percentual
era de 46,0%.

Naqueles domicilios com chefe mulher preta ou parda, quase 70,0% tinham rendimento domiciliar
de até um saldrio minimo per capita. Entre chefes mulheres brancas, propor¢cdo menor estava nas
primeiras faixas de renda (43,8% ate 1 SM).

TABELA 5

Distribuicdo percentual dos domicilios particulares permanentes, por
rendimento mensal domiciliar per capita, segundo o sexo e a cor ou raca
da pessoa responsavel - Brasil - 2023 (%)

Domicilios particulares permanentes

Sexo e cor T
Distribuicdo percentual (%)
ou raga
Sem Mais de . . . . .
da pessoa rendimento Ve Maisde | Mais Mais Mais Mais
responsavel ’ 1/2al | dela2 | de2a3 | de3a5 | de5
= ate 1/4 1/2do . . . . . . . .
P . . . . salario | salarios | salarios | salarios | salarios
domicilio do salario salario .. i .. . . L.
.. . minimo | minimos | minimos | minimos | minimos
minimo minimo
Mulheres: 100,0 9,8 17,7 31,1 24,8 7.3 5,4 4,0
Brancas 100,0 5,7 11,1 27,0 29,0 10,9 8,9 7.4
Pretas ou pardas 100,0 12,8 22,5 34,1 21,7 4,7 2,8 1,4

Homenst 100,0 6,1 11,8 28,1 29,8 10,1 7.7 6,4
Brancos 100,0 3,9 7.5 22,8 30,8 13,0 11,1 10,9
Pretos ou 100,0 7.8 15,1 32,3 29,1 7.9 5,1 2.8
pardos

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Informacodes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro trimestres
do ano.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas. - Ver tabela 2.28.
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A renda menor dos domicilios chefiados por mulheres pretas e pardas se reflete no
maior peso da populacdo negra no Cadastro Unico. Em agosto de 2024%, das 94.6
milhoes de pessoas inscritas no Cadastro, 68,6% se declaravam pretas ou pardas.

Domicilios com pessoa responsavel do sexo feminino também estao mais propen-
S0s a inseguranca alimentar.

Inseguranca alimentar

No 4° trimestre de 2023, conforme a PNAD Continua, 21,6 milhdes de domicilios
estavam em situacao de inseguranca alimentar4 no Brasil, sendo que 59.4% destes
eram chefiados por mulheres, o que equivalia a 12,8 milhoes de domicilios.

No entanto, considerando o total de domicilios com chefe mulher, 68,3% estavam
em situacao de seguranca alimentar. Este percentual para domicilios com chefe
homem era maior (76,8%), 0 que denota a maior propensao a inseguranca alimentar
dos lares com responsavel mulher.

Neste sentido, daqueles domicilios chefiados por mulheres com inseguranca
alimentar, 20,8% o tinham na gradacao leve, 6,2% moderada e 4,6% grave.

Uma forma de fazer frente a inseguranca alimentar € por meio de programas
sociais que garantam renda as familias. Portanto, € esperado que, em domicilios
que recebam este tipo de auxilio, a inseguranca alimentar seja mais frequente.

Assim, do total de domicilios chefiados por mulheres que recebiam recursos de
algum programa social, 33,1% estavam em situacao de inseguranca alimentar leve,
12,1% moderada e 9,7% grave. Ou seja, proporcao menor estava em situacao de
seguranca alimentar (45,1%) na comparacao com o total de domicilios chefiados
por mulheres.

44 Para mais detalhes, ver VIS DATA 3. Disponivel em: < https://aplicacoes.cidadania.gov.br/vis/data3/data-explorer.php >.
Acesso em: outubro de 2024.

4 Considera-se domicilio em situacao de inseguranca alimentar aquele em que seus moradores, nos ultimos trés meses,
passaram por ao menos uma das seguintes situacoes: tiveram a preocupacao de que os alimentos acabassem antes
de poderem comprar ou receber mais comida, lhes faltaram alimentos antes que tivessem dinheiro para comprar mais
comida, ficaram sem dinheiro para terem uma alimentacao saudavel e variada, e comeram apenas alguns poucos tipos
de alimentos que ainda tinham por que o dinheiro acabou. A inseguranca alimentar pode ser classificada como leve,
moderada ou grave, de acordo com a restricao na qualidade e na quantidade de alimentos consumidos pelos moradores.

51


https://aplicacoes.cidadania.gov.br/vis/data3/data-explorer.php

GRAFICO 21

Percentualdedomiciliosparticularespermanentescompessoaresponsavel
do sexo Feminino, por recebimento de programa social, segundo a situacao
de seguranca alimentar existente no domicilio - Brasil - 4° trimestre de
2023 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Considera-se domicilio em situagao de inseguranca alimentar aquele em que seus moradores, nos ultimos trés meses,
passaram por ao menos uma das seguintes situagoes: tiveram a preocupacao de que os alimentos acabassem antes de
poderem comprar ou receber mais comida, lhes faltaram alimentos antes que tivessem dinheiro para comprar mais comida,
ficaram sem dinheiro para terem uma alimentacao saudavel e variada, e comeram apenas alguns poucos tipos de alimentos
que ainda tinham por que o dinheiro acabou. A inseguranca alimentar pode ser classificada como leve, moderada ou grave,
de acordo com a restricao na qualidade e na quantidade de alimentos consumidos pelos moradores.

Ver tabela 2.40.

Em termos de recebimento de programas sociais, as mulheres sao as principais
beneficiarias. Em agosto de 2024, as mulheres eram 58,2% das beneficiarias e 83,5%
das titulares do Programa Bolsa Familia (ver tabela para 2.75). Do total de beneficios
assistenciais pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)4¢ em dezembro
de 2023, 52,0% tinham mulheres como receptoras (ver tabela 2.76).

Além disso, elas também sao maioria entre os beneficios do Regime Geral da
Previdéncia Social (RGPS), muito pela sua maior expectativa de vida. Elas eram
as maiores beneficiarias de aposentadorias (51,4%), sobretudo por idade (62,1%), e
pensoes por morte (81,7%).

4 Inclui Amparos assistenciais (LOAS) para idosos e portadores de deficiéncia, Rendas mensais vitalicias por idade e por
invalidez e outros beneficios.
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Portanto, temos um retrato das mulheres tanto no mercado de trabalho brasileiro
quanto nos sistemas de protecao social. E maior a dificuldade de insercdo delas no
trabalho, com reflexos sobre a desigualdade salarial e de renda domiciliar, fazendo
com que estejam mais presentes em domicilios vulneraveis e que dependem de
auxilios como programas sociais e assistenciais. Por viverem mais que 0s homens,
tendem a ser maioria na Previdéncia Social.
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3. Educacao paraa
igsualdade ¢ cidadania

A educacao € um campo social fundamental para o avanco da igualdade entre
mulheres e homens. Recomendacoes internacionais sobre igualdade de género
enfatizam que os Estados devem garantir acesso amplo e irrestrito a educacao
para meninas e mulheres?.

Mais do que ofertar vagas suficientes nas escolas, porém, existem outras
dimensdes educacionais que se relacionam com a desigualdade entre mulheres
e homens as quais é preciso prestar atencao: garantir a acessibilidade e a
seguranga no acesso as escolas, infraestrutura escolar adequada para todos
alunos e alunas, curriculos escolares sem estereoétipos e nao discriminatorios,
adotar praticas para prevencao da violéncia de género no ambiente escolar,
prover insumos (como absorventes) que possibilitem a frequéncia escolar de
meninas e a promog¢ao do acesso a educacao basica para mulheres jovens
e adultas. Enfim, superar qualquer forma de discriminagcao contra meninas e
mulheres no ambiente escolar.

Neste capitulo, abordaremos algumas das questdes relativas aos cruzamentos
entre as desigualdades entre mulheres e homens, cor ou raca, etnia, idade e
deficiéncia e educacao, por meio de indicadores do IBGE, do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) e do Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPQ).

Alfabetizacao

Iniciando a analise pela taxa de alfabetizacao*®, percebe-se que ela esta muito
proxima de 100% entre mulheres mais jovens (em 2023, 99.5% na faixa etaria de 15
a 24 anos e 98,2% entre 25 e 49 anos), porém decresce para 88,2% entre mulheres
de 50 anos ou mais (entre as mulheres de 60 anos ou mais, a taxa cai ainda mais,

47 A Convencao para Eliminacao de Todas as Formas de Discriminacao contra a mulher (CEDAW), de 1979, estabelece, em seu
art. 10, que os Estados-parte deverao “assegurar a igualdade de direitos com o homem na esfera da educacao’. A UNESCO
tem uma estrategia para a igualdade de género na e por meio da educagao para 2019-2025, em que argumenta que o ODS
5 (igualdade de género e empoderamento de mulheres e meninas) “esta intrinsecamente ligado ao ODS 4 para assegurar a
todos uma educacao inclusiva e equitativa de qualidade, e oportunidades de aprendizagem ao longo da vida™.

4 A taxa de alfabetizacao do IBGE na Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua € medida pela pergunta se
sabe ler e escrever um bilhete simples.
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para 84,5%). No total, a taxa de alfabetizacao de mulheres de 15 anos ou mais de
idade € 94,6%. Veremos como esse percentual difere para subgrupos especificos.

Alem da idade, outra variavel relevante para entender a questao do analfabetismo
feminino no Brasil é a localizacdo do domicilio: urbano ou rural. A medida que a
idade das mulheres aumenta, a taxa de alfabetizacao decresce, em especial no
meio rural, sendo que a taxa mais baixa € encontrada em mulheres de 70 anos ou
mais moradoras da area rural, segmento em que a taxa alcanca apenas 55.4%.

GRAFICO 22

Taxa de alfabetizagdo das mulheres de 15 anos ou mais de idade por
situacdo do domicilio, sequndo os grupos de idade - Brasil - 2023 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Informagdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados no segundo trimestre do ano.
Ver tabela 3.2.

A cor ou raca e outra variavel que impacta a taxa de alfabetizacao, embora nao
tanto quanto a localizacao do domicilio em se tratando do grupo de 70 anos ou
mais. Mulheres pretas ou pardas a partir dos 50 anos tém taxas de alfabetizacao
consideravelmente mais baixas que as brancas: na faixa de 50 a 59 anos, as mulheres
brancas sao, em 97% dos casos, alfabetizadas ao passo que, entre pretas ou pardas,
a taxa é de 90.4%. Chegando no grupo das mulheres menos alfabetizadas - as de
70 anos ou mais - e cruzando com cor ou raca, a taxa de alfabetizacao de mulheres
pretas ou pardas € de somente 68,8%.
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A comparacao entre mulheres com e sem deficiéncia também revela uma
desigualdade bastante consideravel: as mulheres com deficiéncia tém taxa de
alfabetizacao 14 pontos percentuais (p.p.) menor do que as demais: 81,7% para as
primeiras e 96,3% para as mulheres sem deficiéncia.

Os dados de mulheres indigenas e quilombolas ressaltam as desvantagens a que
estao submetidos estes grupos: a taxa para o Brasil de indigenas € de 84,3% e de
quilombolas € mais baixa ainda: 82,9%. O grafico 23 mostra a comparacao entre os
segmentos de mulheres referenciados: brancas, pretas ou pardas, do meio rural,
indigenas, quilombolas e com deficiéncia.

GRAFICO 23

Taxa de alfabetizagcdao de mulheres de 15 anos ou mais de idade, segundo
determinados segmentos - Brasil (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua e Censo Demografico.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Os dados provém de fontes e anos diferentes: os dados de Brancas, pretas ou pardas e rural sao da PNAD Continua
2023. Ja os dados de Indigenas e quilombolas sao do Censo Demografico 2022. O dado de mulheres com deficiéncia é
da PNAD Continua 2022. 2. As categorias nao sao mutuamente excludentes, isto &, entre as mulheres do meio rural, estao
incluidas mulheres de todas as cores ou ragas. O mesmo vale para mulheres com deficiéncia. - Ver tabelas 3.1.3.2, 3.3, 3.13.
316 e 3.17.
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Educacao Infantil ¢ Ensino Fundamental

No nivelinicialda Educacao Basica, a Educacao Infantil, temos ainda uma frequéncia
escolar relativamente baixa (embora crescente*) na faixa etaria de 0 a 3 anos (37.5%
para meninas e 39,9% para meninos em 2023). Deve-se destacar que a frequéncia a
creche, além de benéfica para a socializacao e o desenvolvimento infantil, € muito
importante do ponto de vista dos direitos das mulheres, pois possibilita o retorno
delas ao mercado de trabalho.

Uma das metas do Plano Nacional de Educacao (2014-2024) ainda vigente € o
aumento da frequéncia bruta a creche para 50% das criancas de 0 a 3 anos de
idade até 2024, 0 que nao aconteceu. Interessante destacar que o motivo mais
alegado para a nao frequéncia a creche das criancas de 0 a 3 anos de idade € a
‘opcao dos pais ou responsaveis” (em 60,7% dos casos), seguido pelo motivo de
nao haver “escola/creche na localidade, falta de vaga ou a escola nao aceita a
crianga por conta da idade”, com 33,5%.

Ja na faixa etaria de 4 e 5 anos, quando se inicia a escolarizacao obrigatoria, a
frequéncia bruta®® a pré-escola € bem mais alta, ficando em 89% para meninas
e 88.,8% para meninos. Observa-se que a frequéncia € bem mais baixa na regiao
Norte, principalmente, e na Centro-Oeste.

4 Segundo dados da PNAD Continua, entre 2016 e 2019, a parcela de criancas de 0 a 3 anos matriculadas em creches saltou de
30.4% para 35,6%. De acordo com o RASEAM 2024, em 2022, a taxa de frequéncia bruta a creche das criancas de 0 a 3 anos
de idade era de 36.2% para meninas e 35.8% para meninos.

50 Ataxa de frequéncia escolar bruta € a porcentagem de pessoas de uma determinada faixa etaria que frequenta escola
em relacao ao total de pessoas da mesma faixa etaria.
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GRAFICO 24

Taxa de frequéncia bruta a creche ou pré-escola das criancas de 0 a 5 anos
de idade, por sexo e grupos de idade, seqgundo as Grandes Regides - 2°
trimestre de 2023 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género. - Ver tabela 3.5.

No Ensino Fundamental, na faixa etaria de 6 a 14 anos, a taxa de frequéncia
escolar liquida®* e praticamente a mesma para mulheres (94,8%) e homens (94.,4%)
e esta bem proxima da universalidade. De forma geral, neste nivel de ensino, os
indicadores de fluxo escolar, que dizem respeito a progressao dos alunos como
esperado nas etapas escolares e que tratam, por exemplo, de repeténcia e evasao
escolar, nao apresentam grandes déficits®2. Porém, na comparacao de sexo e cor
ou raga (ver graficos 25 e 26), as mulheres, com vantagem para as brancas, se
destacam por apresentar desempenho um pouco melhor do que os homens.

5 A taxa de frequéncia escolar liquida em uma determinada faixa etaria diz respeito as pessoas daquela faixa que estao
frequentando o nivel de ensino correspondente a ela.

52 Segundo o Dicionario de Indicadores Educacionais do INEP (2004), a taxa de promog¢ao escolar expressa o percentual de
alunos promovidos (matriculados na série s +1, no ano m +1, em relacao a matricula total da série s no ano m). A taxa de
repeténcia escolar expressa o percentual de alunos repetentes (matriculados na série s no ano m +1 em relacao a matri-
cula total da série s no ano m). A taxa de evasao escolar expressa o percentual de alunos evadidos (alunos que estando
matriculados na série s no ano m nao se encontram na matricula da série s ou s +1 no ano m +1). A taxa de migragao para
EJA expressa o percentual de alunos que migraram para a Educagao de Jovens e Adultos (alunos que migraram da mo-
dalidade de educacao tradicional para a EJA).
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GRAFICO 25

Taxas de evasao escolar, promocao escolar, repeténcia escolar e migragao
para EJA no Ensino Fundamental de mulheres, por cor ou raga - Brasil -
2020/2021 (%)
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Fonte: INEP, Censo Escolar.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. O grafico nao apresenta dados referentes a outras cores ou ragas, porém eles estao contabilizados nos totais.

2. Ha dois anos de referéncia (2020 e 2021) porque as taxas foram calculadas a partir dos dados destes dois anos, isto &, foi
verificado o registro da(o) mesma(o) alunalo)em 2021 e em 2020 para checar se ela(e) foi promovida(o), repetidalo), evadida(o)
ou migrada(o) para EJA. - Ver tabelas 3.33 a 3.36.
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GRAFICO 26

Taxas de evasao escolar, promocao escolar, repeténcia escolar e migragao
para EJA no Ensino Fundamental de homens, por cor ou raga - Brasil,
2020/2021 (%)
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Fonte: INEP, Censo Escolar.

Elaboracao: Ministerio das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. O grafico nao apresenta dados referentes a outras cores ou ragas, porem eles estao contabilizados nos totais. 2.
Ha dois anos de referéncia (2020 e 2021) porque as taxas foram calculadas a partir dos dados destes dois anos, isto €, foi
verificado o registro do mesmo aluno em 2021 e em 2020 para checar se elale) foi promovida(o), repetidalo), evadida(o) ou
migrada(o) para EJA. - Ver tabelas 3.33 a 3.36.

Para compreender o diferencial de desempenho escolar feminino, a literatura
feminista argumenta que € preciso observar 0s papeis sociais atribuidos as
mulheres e aos homens e como eles sao construidos e reafirmados no ambito
escolar.

Expectativas de papeéis sociais sao alimentadas pelas(os) profissionais da escola
- professoras(es), diretoras(es) etc. - de que as meninas terao maiores disciplina,
assiduidade e cumprimento das tarefas, além de outras caracteristicas valorizadas,
Como asseio pessoal e outros, porque estes sao elementos que condizem com nogcoes
tradicionais de feminilidade (e que podem estar correlacionados com o sucesso
escolar delas).

Louro (2003 apud Lima, 2010) afirma que “as praticas escolares encerram multiplos
e discretos mecanismos que escolarizam e distinguem os corpos e as mentes de
alunos e alunas, que vao construindo seus padroes diferenciais de comportamento

60



e assimilando o modelo com o qual se devem identificar para serem mais homens
ou mais mulheres”.

A escola € uma das grandes e principais instituicoes promotoras da socializagcao, o
que comeca a acontecer desde muito cedo, ainda na primeira infancia.

E € também desde cedo que a escola vai “legitimando determinadas identidades e
praticas sexuais, reprimindo e marginalizando outras” (LOURO, 2000).

Ensino Médio

No Ensino Médio, as questdes se complexificam dado que este ainda € um nivel
de Ensino mais distante da universalizacao. Para entender o fendomeno da mais
baixa escolaridade no Ensino Medio, € preciso também analisar as desigualdades
entre mulheres e homens e suas interseccoes, visto que, por exemplo, a frequéncia
escolar liquida das mulheres é significativamente mais alta que a dos homens: a
taxa de frequéncia feminina € 6,3 pontos percentuais mais alta que a dos homens,
sendo que, na regiao Centro-Oeste, chega a ser 10,5 pontos percentuais mais alta.

Analisando apenas o grupo de mulheres segundo a variavel de cor ou raga, tem-se
que a frequéncia das mulheres brancas de 15 a 17 anos € 8 pontos percentuais mais
alta do que a de pretas ou pardas, 0 que mostra o quanto a sociedade brasileira
ainda tem a avancar em termos de equidade racial no campo educacional.

TABELA 6

Taxa ajustada de Frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos
de idade, por sexo e grupos de idade, segundo a cor ou raga - Brasil - 2°
trimestre de 2023 (%)

15a1l7

6 a l4anos no 18 a 24 anos 6 a l4 anos 15al7anos | 18 a 24 anos

Cor ou raca . anos no . . . .
ensino . no ensino su- no ensino no ensino no ensino
ensino . Y .
fundamental L - perior fundamental medio superior
medio
Total @ 94,8 78,2 30,1 94,4 71,9 21,8
Branca 94,9 83,0 40,4 94,1 78,1 31,6
Preta ou parda 94,8 75,0 23,4 94,6 68,2 15,4

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
(1) Inclusive as pessoas sem declaracao de cor ou que se declararam indigenas ou amarelas. - Ver tabela 3.7.
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Ha uma desigualdade em termos de deficiéncia no grupo de mulheress? que
deve ser salientado. Em 2022, a taxa de escolarizacao® das mulheres de 15 a 17
anos com deficiéncia era de 85.4% ao passo que a de mulheres em geral era de
92.9%. Se tomarmos o indicador que mede a porcentagem de pessoas que estao
frequentando o Ensino Médio na idade recomendada (frequéncia escolar liquida),
a desigualdade é ainda maior: enquanto a do total de mulheres € de 73.8%, a de
mulheres com deficiéncia € de 59%. Podemos dizer que a existéncia de deficiéncia
€ uma condicao que gera desigualdades importantes no campo educacional®®
e que, depois, vao repercutir tambem no acesso ao mercado de trabalho,
prejudicando ainda mais as pessoas com deficiéncia.

As questoes relativas as mulheres com deficiéncia, que aparecem varias vezes
ao longo deste capitulo, nem sempre sao visibilizadas ou reconhecidas. Assim
COMO 0s papeis sociais de homens e mulheres, tambéem a deficiéncia € produzida
social e culturalmente e € por meio desse processo que se definem “determinadas
variagoes corporais como inferiores, incompletas ou passiveis de reparacao/
reabilitacao quando situadas em relacao a corponormatividade, isto €, aos padroes
hegemonicos funcionais/corporais” (MELLO E NUERNBERG, 2012, p. 636).

Tantoadefinicaode mulherquantoade pessoacomdeficiénciaseimbricam, produzindo
uma condicao duplamente marginalizada, que esta afirmada na Convencao sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia em artigo especifico sobre mulheres com
deficiéncia, reconhecendo-as como sujeitas a “multiplas formas de discriminacao”. As
mulheres também se inserem como cuidadoras das pessoas com deficiéncia, outra
agenda merecedora de atencao devido a vulnerabilidade dessa posicao.

De modo geral, os indicadores de fluxo escolar sao piores no Ensino Médio do
que no Fundamental. Na taxa de promocao escolar, por exemplo, as mulheres tém
uma queda de 5 p.p em média - 95,7% no EF e 90,9% no EM. Mesmo assim, elas

5 O mesmo se repete no grupo de homens, porém a analise aqui privilegia a perspectiva das mulheres. Os dados relativos
a pessoas com deficiéncia sao de 2022 e advém do modulo Pessoas com deficiéncia, da PNAD Continua 2022, do IBGE.

54 Taxa de escolarizagao € a porcentagem dos estudantes (de um grupo etario) em relacao ao total de pessoas (do mesmo
grupo etario).

5% O IBGE considera pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades funcionais,
Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”. Os tipos de dificuldades funcionais
captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de contatos; para ouvir, mesmo usando aparelhos
auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa com dois litros de agua da cintura ate a altura dos olhos;
para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar recipientes; para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar; para
realizar cuidados pessoais; e para se comunicar, compreender e ser compreendido. Como a deficiéncia considerada aqui
€ medida por dificuldades funcionais, e nao por diagnostico, ela € mais provavel de ocorrer entre pessoas idosas que tém
mais baixa escolaridade mesmo (pre-universalizagao).
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continuam apresentando desempenho melhor que os homens, em especial os
homens pretos e pardos. A taxa de evasao escolar no Ensino Médio € menor para
mulheres (4,5%) do que para homens (7,3%).

O mesmo se repete em relacao aos outros indicadores de fluxo escolar mostrados
na tabela 9. Também se observa que ha uma desvantagem para mulheres pretas
ou pardas em relacao as brancas. A taxa de promocao escolar das mulheres pretas
ou pardas € mais baixa que a das brancas (89,7% contra 92,8%), porem continua
sendo mais alta que a dos homens pretos ou pardos, que € de 85,4%. Isso indica que
as dimensoes de desigualdades entre mulheres e homens e raca se entrecruzam
para explicar este fendbmeno, ou seja, isoladamente elas nao sao suficientes para
entender por que as mulheres pretas ou pardas se saem melhor que os homens
pretos ou pardos.

GRAFICO 27

Taxas de evasao escolar, promocao escolar, repeténcia escolar e migracao para
EJA no Ensino Médio de mulheres, por cor ou raga - Brasil - 2020/2021 (%)
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mTotal =Brancas =Pretas oupardas

Fonte: INEP, Censo Escolar.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. O grafico ndao apresenta dados referentes a outras cores ou ragas, porem eles estao contabilizados nos totais. 2.
Ha dois anos de referéncia (2020 e 2021) porque as taxas foram calculadas a partir dos dados destes dois anos, isto €, foi
verificado o registro do mesmo aluno em 2021 e em 2020 para checar se elale) foi promovida(o), repetidalo), evadida(o) ou
migrada (o) para EJA. - Ver tabelas 3.33 a 3.36.
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GRAFICO 28

Taxas de evasdo escolar, promocao escolar, repeténcia escolar e migracao para
EJA no Ensino Médio de homens, por cor ou raga - Brasil - 2020/2021 (%)
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Fonte: INEP, Censo Escolar.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. O grafico nao apresenta dados referentes a outras cores ou racas, porem eles estao contabilizados nos totais. 2.
Ha dois anos de referéncia (2020 e 2021) porque as taxas foram calculadas a partir dos dados destes dois anos, isto €, foi
verificado o registro do mesmo aluno em 2021 e em 2020 para checar se elale) foi promovida(o), repetidalo), evadidalo) ou
migrada (o) para EJA. - Ver tabelas 3.33 a 3.36.

O principal motivo alegado pelas mulheres, tanto brancas quanto pretas e pardas, para
nao ter cursado ou ter deixado de frequentar o Ensino Médio € o de precisar trabalhars®.

Neste ponto, embora o motivo de “precisar trabalhar” como razao para ter deixado
ou nunca ter frequentado o Ensino Médio seja maior, em termos percentuais, para
mulheres brancas do que negras, a quantidade de mulheres negras que citaram
este motivo € bem maior do que a de brancas (93 mil mulheres pretas ou pardas e
36 mil mulheres brancas).

Em segundo lugar, quase empatados para mulheres brancas, vém a falta de interesse
em estudar e a gravidez. Para mulheres pretas ou pardas, o percentual de gravidez
€ bem maior que o de mulheres brancas (24,7% versus 18,7%), 0 que revela como
mulheres pretas ou pardas enfrentam dificuldades maiores para permanecer na
escola.

5 Dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) Continua do IBGE, de 2023.
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Por fim, ainda que nao seja o motivo mais citado, deve-se notar que a necessidade de
realizar o trabalho domeéstico ou de cuidado também constitui um fator impeditivo
de frequentar o Ensino Médio para mulheres, principalmente as pretas ou pardas.
Ao lado da gravidez, este é claramente um fator atuando no afastamento escolar
de mulheres. No caso dos homens, esse motivo nao tem relevancia, sendo muito
mais prevalente a necessidade de trabalhar.

GRAFICO 29

Distribuicdo das pessoas de 14 a29 anos que nunca frequentaram escolaou
que ja frequentaram e ndo concluiram o ensino médio ou curso equivalente,
por sexo e cor ou raga, segundo o principal motivo de ter deixado ou nunca
ter frequentado escola - Brasil - 2° trimestre de 2023
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministerio das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género
Ver tabela 3.10.a
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As desigualdades entre mulheres ¢ homens,
raca ¢ defici€ncia na educacao

As desigualdades raciais na educacé@o podem ser notadas por meio de varios indicadores tratados
neste capitulo. No Ensino Médio, a frequéncia escolar liquida € bem mais baixa entre mulheres negras
(tabela 8). Aléem disso, as taxas de repeténcia, evasao escolar e migracao para EJA sGo maiores e as
de promocgado escolar sGo menores para todos os segmentos (mulheres e homens - ver tabela 10),

porém, as mulheres brancas tém desempenho superior ao de pretas ou pardas.

Vidrios fatores atuam no sentido de dificultar a permanéncia das mulheres na escola e a concluséo
do Ensino Médio e todos eles sGo mais fortes entre as mulheres negras: a necessidade de trabalhar,
a gravidez e a necessidade de realizar o trabalho doméstico e de cuidado de criancas, adolescentes,

idosos ou pessoas com deficiéncia,

Entre as mulheres com deficiéncia, o acesso e a permanéncia no campo educacional sGo questoes
também muito graves. Mulheres com deficiéncia tém muito maior dificuldade de frequentar o Ensino

Médio e este obstdculo se exponencia para a frequéncia na idade correta.

A meta 4.5 do Brasil para o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 4, que trata da Educacdo
de qualidade, foca justamente nos grupos em situacdo de vulnerabilidade: ‘Até 2030, eliminar as
desigualdades de género e raca na educagao e garantir a equidade de acesso, permanéncia e éxito
em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino para os grupos em situacdo de vulnerabilidade,
sobretudo as pessoas com deficiéncia, populacées do campo, populacédes itinerantes, comunidades
indigenas e tradicionais, adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas e

populacdo em situac@o de rua ou em privacdo de liberdade’.
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O Ensino Médio Técnico integrado a educacao profissional®” tenta responder as
necessidades desta parcela da populacao que precisa comecar a trabalhar o mais
cedo possivel. Em 2023, o percentual de pessoas matriculadas no Ensino Médio
técnico integrado a educacao profissional era de 29,6%, um pouco acima dos 26,3%
registrados em 2022 %8,

Em se tratando deste tipo de Ensino Técnico, as analises reveladas pelo RASEAM
2024 permanecem em 2023: maior prevaléncia de mulheres (57,9%) em relacao
aos homens (42,1%). O diferencial de escolaridade entre mulheres e homens
se mantém no Ensino Profissional: 57,.8% para elas e 42,2% para eles. Os cursos
profissionalizantes em que ha maior quantidade absoluta de mulheres sao:
Ambiente e Saude, em seguida Gestao e Negocios e Informacao e Comunicacao.

Os cursos em que a proporcao de mulheres matriculadas ultrapassa 80% (embora
a quantidade de matriculas femininas seja bem menor do que nos citados no
paragrafo anterior) sao: Ensino Meédio Normal-Magistério, Desenvolvimento
Educacional e Social e Ambiente e Saude, mais uma vez confirmando a tendéncia
de maior direcionamento das mulheres para as areas sociais (educacao e saude).

Ensino Superior

No Ensino Superior, permanece um padrao de desigualdades entre mulheres e
homens que situa as mulheres em posicao de maior presenca humerica, tanto entre
ingressantes quanto entre concluintes. Em 2022, segundo o Censo da Educacao
Superior do INEP, a proporcao de mulheres ingressantes em cursos de graduacao
€ de 59,7% e a de homens, 40,3%. Essa distribuicao percentual se acentua um pouco
mais quando se chega aos concluintes: 60,8% para mulheres e 39,2% para homens.

Quanto aos cursos de graduacao em que ha maior contingente de mulheres, tem-se,
como mostrado na tabela 7, Pedagogia, Enfermagem (cursos em que a diferenca
entre mulheres e homens € bem pronunciada), Direito e Administracao (mais
equilibrados por sexo). Interessante notar que as mulheres sao maioria mesmo em
cursos altamente valorizados socialmente, como Medicina e Direito, mas tambéem
em cursos tradicionalmente associados a masculinidade, como Contabilidade.

No entanto, as areas de tecnologia e ciéncias exatas, em geral referidas pela
sigla STEM “Science, Technology, Engineering and Maths” (Ciéncia, Tecnologia,
Engenharia e Matematica) ainda estao sob amplo dominio masculino.

5O ensino médio técnico integrado a educacao profissional considera o ensino médio integrado, o normal/magistério, o curso
técnico concomitante, o curso técnico subsequente e o curso técnico integrado na modalidade EJA.

58 Ver pagina 37 do RASEAM 2024. Disponivel em: <https:./www.gov.br/mulheres/pt-br/observatorio-brasil-da-igualda-
de-de-genero/raseam/ministeriodasmulheres-obig-raseam-2024.pdf
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Para citar alguns exemplos, Sistemas de Informacao, Engenharia Civil, Programas
interdisciplinares abrangendo ciéncias naturais, matematica e estatistica, Ciéncia
de Dados, Engenharia de controle e automacao, Fisica, Engenharia Quimica,
Sistemas para internet e Ciéncias da Computacao sao todos cursos (com excecao
de Engenharia Quimica) em que a participacao das mulheres nao ultrapassa 33%.

TABELA7

Matriculas em cursos de graduagao do ensino superior (cursos presenciais e adistancia)
com maior nimero de matriculas e cursos STEM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e
Matematica), total e distribuicdo percentual por sexo, segundo o curso - Brasil - 2022

Pedagogia 755.200 66.664 91,9 8,1

Direito 378.748 292.978 56,4 43,6
Administracao 378.023 260.766 59,2 40,8
Enfermagem 382.334 75.634 83,5 16,5
Contabilidade 192.434 135.065 58,8 41,2
Psicologia 249.936 64.607 79,5 20,5
Sistemas de informacao 57.217 251.633 18,5 81,5
Educacao fisica 91.922 162.461 36,1 63,9
Medicina 150.790 94.711 61,4 38,6
Gestao de pessoas 169.525 40.166 80,8 19,2
Fisioterapia 151.495 48.465 75,8 24,2
Farmacia 137.543 54.537 71,6 28,4
Engenharia civil 53.843 130.941 29,1 70,9
Nutricao 135.770 32.014 80,9 19,1
Biomedicina 134.716 22.441 85,7 14,3
Odontologia LR 44.040 71,9 28,1
g e e encas sses | asn | m e

Ciéncia de dados 6.211 17.032 26,7 73,3
Engenharia de controle e automacao 3.280 18.803 14,9 85,1
Fisica formacao de professor 8.739 19.177 31,3 68,7
Engenharia quimica 15.536 15.211 50,5 48,5
Sistemas para internet 3.572 10.494 25,4 74,6
Computacao formacao de professor 3.695 7.758 32,3 67,7

Fonte: INEP, Censo da Educacao Superior.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. No RASEAM, estao sendo apresentados 0s 16 primeiros cursos de graduacao do Ensino Superior

com maiores numeros de matriculas totais (até Odontologia), seguidos de 7 cursos que, na nossa classificacao, poderiam se
encaixar na categoria STEM (ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica), para fins de analise. 2. Ultimos dados disponiveis
sao de 2022. - Ver tabela 3.38.
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Assim como ocorre com as alunas, a presenca de mulheres como professoras
na Educacao Superior tambéem é bastante alta (47.3% em meédia para o Brasil),
embora ainda um pouco mais baixa que a masculina (52,7%). Na Educacao Basica,
ao contrario, as docentes sao muito mais prevalentes (79,5%)*°. Em termos de cor
ou raca, ha Educacao Superior, as mulheres brancas docentes estao em proporcao
muito maior que as pretas ou pardas, em especial nas regides Sul, Sudeste e
Centro-Oeste, como mostra a tabela 8.

TABELA 8

Numerode docentes em exerciciona Educacdo Superior, total edistribuicao
percentual, por cor ou raga, segundo as Grandes Regides - 2022

Grandes Regiées | Total (em nime- Preta ou parda Nio declarada
0, 0,
ros absolutos) LT ) (%) bl t) (%)
2,0

Brasil 149.710 56,6 17,9 24,3
Norte 11.428 37,4 39,6 3,2 21,8
Nordeste 36.586 35,7 32,8 2,9 30,4
Sudeste 59.092 63,2 10,6 19 25,1
Sul 30.575 77,7 4,5 1.2 16,9
Centro-Oeste 14.767 52,9 20,8 2,9 24,8

Fonte: INEP, Censo da Educacao Superior.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Os totais de mulheres estao em numeros absolutos, porém os dados sobre raca estao em percentual, para facilitar a
analise. - Ver tabela 3.39.

Para termos uma ideia do quanto a presenca de mulheres pretas ou pardas na
docéncia cai quando se passa de um nivel de Ensino menos valorizado socialmente
e com menores salarios — a Educacao Basica - para a Educacao Superior, trazemos
os dados da tabela 9. Nela, podemos observar que a proporcao de mulheres pretas
ou pardas (32%) continua mais baixa que a de brancas (42,9%), porém a diferenca
nao e tao grande quanto na Educacao Superior (17,9% de pretas ou pardas versus
56,6% de brancas). Nas regides Norte, Nordeste e Centro-Oeste, as mulheres pretas
ou pardas chegam a exceder em proporcao as brancas.

59 Dado do Censo Escolar do INEP, 2023.
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TABELA9

Nimero de docentes em exercicio na Educacdo Basica, total e distribuicao
percentual por cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 2023

Grandes RegiGes | Total (em ndmeros Preta ou parda Nio declarada
0, (1)
Branca (%) (%) Outra (%) (%)

Brasil 1.8712.10 42,9 32,0 1,3 23,8
Norte 141.196 1385 5515 21 28,4
Nordeste 502.912 17,0 46,7 2,3 33,9
Sudeste 790.763 54,3 25,7 0,6 19,3
Sul 305.645 72,8 10,7 0,6 16,0
Centro-Oeste UERLNER 34,6 38,4 15 25,5

Fonte: INEP, Censo Escolar.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Os totais de mulheres estao em numeros absolutos, porém os dados sobre raca estao em percentual, para facilitar a
analise. - Ver tabela 3.26.

Para a populacao em geral, a taxa de frequéncia escolar liquida no Ensino Superior
€ bem mais baixa do que nos demais niveis de Ensino.

O grafico 30 destaca como a dimensao racial afeta negativamente estudantes de
COr ou raca preta ou parda, mais até do que no Ensino Fundamental e no Ensino
Medio, visto que a taxa de frequéncia escolar na idade correspondente ao nivel de
Ensino € bem menor para o0 segmento social de pretas(os) ou pardas(os) e isso vale
para mulheres (40,4%, brancas e 23,4%, pretas ou pardas) e homens (31,6%, brancos
e 15,4%, pretos ou pardos).
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GRAFICO 30

Taxa ajustada de Frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos de
idade, segundo sexo e grupos de idade, por cor ouraca - Brasil - 2° trimestre
de 2023 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: As siglas EF, EM e ES significam Ensino Fundamental, Ensino Médio e Ensino Superior. - Ver tabela 3.7.

No caso do principal motivo para nao iniciar ou concluir o Ensino Superior®®, para
pessoas de 15 a 29 anos de idade, a necessidade de trabalhar é citada por 39.2%
das mulheres e 54,7% dos homens. O segundo motivo mais citado € o de ‘ja ter
concluido o nivel de estudo que desejava (15,5%, para ambos 0s sexos).

Para pessoas com deficiéncia, também se torna muito mais dificil frequentar a
escola a medida que a idade avanca. Enquanto nas faixas etarias de 6 a 14 anos e
15 a 17 anos, a taxa de escolarizacao fica acima de Q0% e 80%, respectivamente, na
faixa de 18 a 24 anos, ela cai para 24,3%.

60 Esta pergunta é feita, na Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua do IBGE, para pessoas de 15 a 29 anos
de idade com o ensino meédio completo ou superior incompleto que nao frequentam escola, curso técnico, hormal
(magisterio), pre-vestibular ou curso de qualificagao profissional.
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TABELA 10

Taxade escolarizagdaodas pessoasde 6 anos oumaisdeidade, porexisténcia
de deficiéncia e sexo, segundo os grupos de idade - Brasil - 3° trimestre de
2022 (%)

Taxa de escolarizacao das pessoas de 6 anos ou mais de idade (%)

Grupos de idade Total Pessoa com deficiéncia
Total
Total 25,0 24,8 25,2 9,1 7.4 11,4
6 a 14 anos 99,2 99,4 99,1 95,1 95,5 94,9
15 a 17 anos 92,7 92,9 92,5 84,6 85,4 83,8
18 a 24 anos 31,5 339 29,2 24,3 25,0 23,6
25 anos ou mais 5,4 6,0 4,7 2,3 2,4 2,1

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género. - Ver tabela 3.14.

Bolsas concedidas pelo CNPgq

Enfocando agora nas bolsas concedidas pelo CNPqg (Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico), as quais visam incentivar a formacao em
pesquisa, extensao e pos-graduacao, tem havido poucas variacoes nos ultimos anos
no padrao de distribuicao entre mulheres e homens. No nivel mais basico - as bolsas
de Iniciacao Cientifica para alunas(os) de graduacao - as mulheres as tém recebido
mais do que os homens, com um percentual medio de 59,7%, 0 que € consistente com
o dado de que elas ingressam mais e concluem mais o Ensino Superior.

No nivel seguinte de formacao em pos-graduacao, o Mestrado, a vantagem das
mulheres diminui para 52,5% em media, entre 2020 e 2023. No Doutorado, a média
femininafoide 51,2% e no Pos-Doutorado, 55,3%°. O declinioacontece emrelacao as
bolsas de produtividade em pesquisa, que tem por objetivo estimular pesquisadores
de destaque em suas areas e também valorizar a producao em desenvolvimento
tecnoldgico e inovacgao, a participacao percentual media das mulheres tem se
mantido em 35,2%. Mulheres tém mais variacoes na carreira académica do que
homens, devido a maternidade e ao trabalho domeéstico, fatores associados aos
papéeis sociais atribuidos a mulheres e homens que ajudam a explicar por que elas
estao sub-representadas entre pesquisadoras(es) no topo da carreira.

51 Deve-se notar que as mulheres ingressam mais no curso superior que os homens, por isso, tém mais chances de obter
bolsas de estudos.
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Analisando-se a distribuicao destas bolsas por cor ou raca dentro do grupo de
mulheres, temos, pela tabela 10, que as mulheres brancas concentram 59,6% das
bolsas de Iniciacao Cientifica a Pés-Doutorado. As pardas tém 24,3% e as pretas
7.6%. Observe-se que o percentual de "Nao desejo declarar® € consideravel,
chegando a 11,4% no Pos-Doutorado.

A partir dos dados por cor e raga, fica evidenciado, portanto, que as diferencas
de acesso a bolsas apresentam variagdbes mesmo entre as proprias mulheres,
notadamente com as mulheres brancas tendo acessos muito superiores aos das
nao brancas. No nivel mais avancado da carreira — as bolsas de produtividade
em pesquisa — as mulheres brancas concentram 76,3% das bolsas. Assim, se ja é
dificil para as mulheres em geral acessarem estas bolsas, para as pardas e pretas,
entao, € muito mais complicado.

TABELA 11

Bolsas-ano concedidas pelo CNPq no pais para mulheres, total e distribuicdo
percentual por cor ou raca, segundo as principais modalidades - Brasil - 2023

. q Nao desejo
0, 0, 0, 0, 0,
Modalidade | Total | Amarela (%) | Branca (%) | Indigena (%) | Parda (%) | Preta (%) declarar (%)
1,7 58,4 27,2 9,0

Iniciacao
Cientifica 18.320,7 ' ' 0.3 ' , 3,3
Mestrado 2.280,0 1,3 58,7 0,4 25,5 9,2 5,0
Doutorado 3.099,3 1,3 58,3 0,3 25,1 8,0 7,1
Pos-

1.097,0 1,7 63,0 0,2 19,4 4,4 11,4
Doutorado
Produtividfade 5.543,7 2,0 76,3 0,3 8,4 1,4 11,7
em Pesquisa

Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Os totais de mulheres estao em numeros absolutos, porem os dados sobre raca estao em percentual, para facilitar a
analise. - Ver tabela 3.45.

Este ultimo dado reforca o que ja foi afirmado ao longo de todo o texto, a saber:
as desigualdades de cor ou raca importam e nao podem ser deixadas de lado
na analise do campo educacional, desde a Educacao Infantil até o topo da
carreira académica.

Outras desigualdades - de deficiéncia, por exemplo - se somam e dificultam ainda
mais o percurso educacional dos segmentos mais vulneraveis de mulheres. As
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desigualdades de cor e raca contribuem significativamente para entender a vida
educacional das mulheres e, por isso, sao imprescindiveis para qualquer tipo de
pesquisa que busque jogar luz nas diferencas entre as mulheres, em especial no
campo da educacao, ja que as desigualdades vém se manifestando em todos os
niveis de instrucao.

Referéncias bibliograficas

INEP - INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA.
Dicionario de Indicadores Educacionais. Brasilia, 2004.

LIMA, Aline Galvao. Educar meninas e meninos: relagoes de género na escola. Sao Paulo: Contexto,
2006. 96 p. In: Educar. Curitiba, n. 36, p. 281-284, 2010. Editora UFPR.

LOURO, Guacira Lopes (Org). Pedagogias da sexualidade. /In: O corpo educado: pedagogias da
sexualidade. Belo Horizonte: Auténtica, 2000, pp. 7-35.

MELLO, Anahi Guedes de e NUERNBERG, Adriano Henrique. Género e deficiéncia: intersecoes e
perspectivas. In: Estudos Feministas. Florianopolis, 20(3): 384, setembro-dezembro/2012, pp. 635-655.

74



4. Saude integral das
mulheres, direitos sexuais ¢
direitos reprodutivos

A saude integral da mulher € um direito fundamental e um indicador de
desenvolvimento social. No Brasil, em resposta as demandas dos movimentos
feministas e de saude publica por uma abordagem mais abrangente da saude da
mulher, foi criado em 1984 o Programa de Assisténcia Integral a Saude da Mulher
(PAISM)®2 | Se tornou um marco, pois rompeu com a concepcao materno-infantil
que se restringia a atender as demandas de gravidez e parto. Alem disso, o PAISM
focou na saude reprodutiva e na atencao integral da saude da mulher.

Antes centrada na reproducao e no controle da natalidade, a atencao a saude da
mulher passou a englobar questdes mais amplas, como a prevencao de doencas
cronicas, o planejamento reprodutivo, o enfrentamento da violéncia contra as
mulheres e a promocao da saude mental.

Em 2004, com 0s avancos ho campo da saude publica e as transformacoes sociais
ocorridas nas decadas anteriores, foi lancada a Politica Nacional de Atencao
Integral a Saude da Mulher (PNAISM)®. Essa politica atualizou os principios do
PAISM e ampliou seu alcance, alinhando-se as novas demandas e aos Objetivos
de Desenvolvimento do Milénio (ODM) da ONU, substituidos posteriormente pelos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)%4.

A PNAISM apresentou uma abordagem mais explicita sobre as condicoes sociais
que incidem no adoecimento das mulheres como, por exemplo, as discriminacoes
nas relacoes de trabalho e a sobrecarga com o trabalho domeéstico e de cuidado.
Nesse sentido, reconhece a desigualdade de género como um determinante social
em saude®s,

62 BRASIL. Ministério da Saude. Programa de Assisténcia Integral a Saude da Mulher: bases para a discussao de uma politica
de saude. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 1984.

53 BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Integral a Saude da Mulher: principios e diretrizes. Brasilia, DF:
Ministéerio da Saude, 2004.

84 \eja mais sobre os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel em <https://brasil.un.org/pt-br/sdgs>. Acesso em: janeiro
de 2025,

% Determinante Social da Saude (DSS) € um conceito adotado pelo campo da Saude Coletiva que visa dar conta da
imbricacao entre enfoques biologico e social do processo saude-doenca.
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Além disso, a PNAISM destaca que fatores como raca, etnia e a condicao de pobreza
atuam como agravantes das desigualdades, impactando diretamente os indices
de mortalidade materna, desnutricao e a incidéncia de doencas cardiovasculares
e cronico-degenerativas.

Aanalise dosindicadoresdeste capitulo, como o dataxabrutade mortalidade pordoencas
cronicas nao transmissiveis (DCNT) entre mulheres no Brasil, revela padrdes significativos
de desigualdade com base em cor ou raca e tipos de doencas predominantes.

Em 2023, os dados indicam que doencas isquémicas do coracao (45.4), diabetes
mellitus (35,7) e neoplasias malignas dos orgaos digestivos (34,9) estavam entre as
principais causas de mortalidade feminina. No entanto, existem variacoes notaveis
nas taxas segundo o grupo racial. A taxa de mortalidade por doencas isquémicas do
coracao sao mais frequentes em mulheres brancas (55) que em mulheres pretas ou
pardas (36,6); em relacao a diabetes mellitus, as mulheres brancas tém uma taxa de
40,1, enquanto as mulheres pretas ou pardas tem 31,2. No caso das neoplasias malignas
dos 6rgaos digestivos, as brancas tém taxa de 44 e as pretas ou pardas de 26,7.

GRAFICO 31

Taxa bruta de mortalidade de doencas crénicas ndo transmissiveis mais
frequentes entre a populacao do sexo Feminino, por cor ou raga, segundo
o tipo de doenca (por 100.000 mulheres) - Brasil - 2023
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. A coluna total inclui mulheres indigenas, amarelas e com cor ou raga nao informada.

2. Para o calculo das taxas segundo cor ou raga foram utilizados, como denominador, os resultados do CENSO 2022 sobre
estimativa populacional. 3. Dados preliminares, conforme Portaria SVS/MS n° 116/2009. Sujeito a revisoes e alteracoes. - Ver
tabela 4.2.
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O cancer de mama € o segundo tipo de cancer mais incidente entre mulheres no
Brasil, apos os casos de cancer de pele nao melanoma. Segundo o Instituto Nacional
de Cancer (INCA), em 2023, estimaram-se cerca de 73 mil novos casos de cancer de
mama, o que corresponde a uma taxa ajustada de incidéncia de aproximadamente
41,9 casos por 100 mil mulheres. Esses numeros colocam o cancer de mama como
um dos principais desafios de saude publica do pais, devido a sua elevada prevaléncia,
impacto na qualidade de vida das mulheres e mortalidade associada®®.

Embora o cancer de mama tenha um alto potencial de cura, quando diagnosticado
precocemente, no Brasil, muitos casos ainda sao identificados em estagios
avancados. As principais estrategias para a deteccao precoce incluem a realizacao
de mamografias, exames clinicos das mamas e autoconhecimento corporal
Apesar dessa ultima nao substituir exames clinicos, € uma forma de as mulheres
perceberem alteracdes suspeitas nas mamas.

O cancerde colo do utero € o terceiro tipo de cancer mais comum entre as mulheres
no Brasil, atras apenas do cancer de mama e do cancer de pele hao melanoma.

Estimou-se que, em 2023, 0 pais registrou cerca de 17 mil novos casos, com uma
taxa de incidéncia de 15,4 casos por 100 mil mulheres, segundo o Instituto Nacional
de Cancer (INCA)®7.

No sentido de uma prevencao primaria, o Brasil oferece a vacina contra o HPV
gratuitamente no Sistema Unico de Saude (SUS), desde 2014, direcionada a
meninas € meninos de 9 a 14 anos®.

Para uma prevencao secundaria, o rastreamento realizado por meio do exame de
Papanicolau € uma ferramenta essencial para a deteccao precoce de alteracoes
celulares no colo do utero.

6 |INSTITUTO NACIONAL DE CANCER JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA. Controle do cancer de mama no Brasil: dados e
numeros2024.RiodeJaneiro:INCA,2024.Disponivelem:<https://ninho.inca.gov.br/jspui/bitstream/123456789/17002/1/
Controle%20do%20c%c3%a2ncer¥%20de%20mamano%20Brasil%20-%20dados%20e%20n%c3%bameros%202024.pdf>.
Acesso em: novembro de 2024.

67 INSTITUTO NACIONAL DE CANCER JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA. Dados e nimeros sobre cancer do colo do Utero:

relatorio anual 2023. Rio de Janeiro: INCA, 2023. Disponivel em: <https:/www.inca.gov.br/sites/ufu.sti.inca.local/files/
media/document/dados_e_numeros_colo_22marco2023.pdf>. Acesso em: novembro de 2024.

88 Em 2024, o Ministerio da Saude implementou uma nova estratégia de vacinacao, adotando o esquema de dose Unica em
substituicao ao modelo anterior de duas doses. Essa medida otimiza o uso dos estoques disponiveis no pais, aumentando
a cobertura vacinal e fortalecendo a protecao contra o cancer do colo do Utero e outras complicacdes relacionadas
ao virus. Com essa iniciativa, o Brasil alinha-se as recomendacdes de organismos internacionais e integra o grupo de
37 paises que ja utilizam o esquema de dose unica para fortalecer a protecao da populacao contra o HPV. Ver mais
em: <https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/noticias/2024/abril/ministerio-da-saude-adota-esquema-de-
vacinacao-em-dose-unica-contra-o-hpv>
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No Brasil, 20.055 mulheres morreram de cancer de mama e 7.161 de cancer de colo
de utero em 2023. A taxa padronizada de mortalidade de cancer de mama, por 100
mil mulheres, da regiao Sul foi a maior (19,5). No caso do cancer de colo do utero, a
Regiao Norte atingiu a maior taxa, com 13,2.

GRAFICO 32

Taxa padronizada de mortalidade de cancer de mama e colo de dtero, por
100.000 mulheres, segundo as Grandes Regides - 2023
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mCancer de mama mCéancer de colode Gtero

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Faixa etaria de 15 anos ou mais. - Ver tabela 4.12.

As mulheres brancas detém o maior percentual de obitos por cancer de mama
(57.2%). Emrelacao ao cancer de colo do utero, as mulheres pretas e pardas (56,8%)°°

69 Ver tabela 4.14.

-8



Incidéncia de novos casos de HIV

Os dados do Ministério da Saude indicam que, em 2022, as taxas de deteccdo de casos de HIV no
Brasil aumentaram. Entre as mulheres, a taxa subiu de 9,3 em 2021 para 10,2 em 2022, enquanto entre

os homens, o indice passou de 24,2 para 26,5,

As Regibes Norte e Sul registraram as maiores taxas entre as mulheres, com 16,4 e 15,3 casos por 100
mil, respectivamente, superando os numeros de 2021, que eram de 15 e 14. Entre os homens, essas
regioes tambem lideraram, apresentando taxas de 40,2 no Norte e 28,2 no Sul, em comparacédo com

36,6 e 27,6 no ano anterior.

As Regides Sudeste e Nordeste, que possuem as menores taxas, também registraram crescimento.
Entre as mulheres, os indices passaram de 7,4 para 8,2 no Sudeste e de 8,2 para 8,7 no Nordeste. Ja

entre os homens, as taxas subiram de 22,1 para 24,3 no Sudeste e de 21,0 para 24,1 no Nordeste’.

Quanto a faixa etdria, em 2022, as maiores taxas de incidéncia entre mulheres foram observadas no
grupo de 40 a 49 anos, com 18,6 casos por 100 mil, sequido pelas de 35 a 39 anos, com 16,1. Entre os
homens, a maior incidéncia ocorreu na faixa de 25 a 29 anos, com taxa de 54,7, sequida pelo grupo

de 30 a 34 anos, que registrou 47,8 casos por 100 mil?

Notas: 1. Ver tabelas 4.42.a e 4.42.b.
2. Ver tabela 4.44.a.
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Razao de Mortalidade Materna

A Razao de Mortalidade Materna (RMM) € um dos indicadores mais utilizados para
avaliar a qualidade da saude feminina e do sistema de saude em geral. A reducao
da razao de mortalidade materna (RMM) € um dos principais compromissos
assumidos pelo Brasil no ambito dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), definidos pela Organizacao das Nacoes Unidas (ONU).

Desde 2010 o Pais apresenta indice abaixo da meta global estabelecida, de 70 mortes
maternas por 100 mil nascidos vivos. A excecao foram os anos de 2020 e 2021 com
74,7 € 117.4 mortes maternas por 100 mil nascidos vivos. A meta especifica do Brasil &
reduzir a RMM para menos de 30 mortes por 100 mil nascidos vivos até 2030.

Embora o pais tenha registrado avancos nas ultimas décadas, a meta enfrenta
desafios significativos devido a disparidades regionais, fatores socioecondmicos e
questoes relacionadas ao sistema de saude.

No ano de 2023, a Razao de Mortalidade Materna foi de 50,97°. Entre as causas
especificas, no campo das causas obstétricas diretas, a Razao ficou em 9,0 para
a hipertensao, hemorragia com 6,5, infeccao puerperal com 2,6 e aborto com 2,3.

TABELA 12

Razao de mortalidade materna (RMM) por tipo de causa obstétrica e causas
especificas (por 100.000 nascidas(os) vivas(os)) - Brasil - 2023

Causa obstétrica e causas especificas Razdo de Mortalidade Materna

Total 50,9
Causas obstétricas diretas 34,9
Aborto 2,3
Hemorragia 6,5
Hipertensdo 9,0
Infeccao puerperal 2,6
Outras causas obstétricas diretas 55,3
Causas obstétricas indiretas 14,5
Doencas do aparelho circulatorio complicando a gestacao, parto e puerpério 4,3
Outras causas obstétricas indiretas 10,1
Causas obstétricas nao especificadas 16

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes sobre Nascidos
Vivos - SINASC.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Dados preliminares, conforme Portaria SVS/MS, n°167/2009. Sujeito a revisoes e alteracoes.

Entre 2013 e 2023, a maior parte das mortes maternas esteve associada a causas
obsiehdeas-diietaslaentailiQeeieRO RUN BSEM@IIS I MRHMNASFERCMIRSHIRKIRS
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por causas indiretas superando as diretas. A pandemia de COVID-19 desempenhou
um papel relevante nesse cenario, contribuindo significativamente para os obitos
maternos registrados em 2020 e 2021.

Essa situacao pode ser explicada pelo periodo inicial da pandemia, quando
as vacinas ainda nao estavam amplamente disponiveis. Durante esse tempo,
a COVID-19 parece ter impactado desproporcionalmente mulheres gravidas
e puérperas, elevando a taxa de mortes maternas por causas indiretas, como
complicagoes respiratorias e cardiovasculares associadas ao virus.

O elevado indice de vacinacao alcancado posteriormente reflete os esforcos para
conter os impactos da pandemia e diminuir os riscos de complicacoes graves.
Contudo, também evidencia a vulnerabilidade enfrentada por essas mulheres no
periodo anterior a ampla disponibilizacao das vacinas’.

GRAFICO 33

Distribuicdo percentual da mortalidade materna, por tipo de causa obstétrica
- Brasil - 2013-2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacoes sobre Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes sobre Nascidos
Vivos - SINASC.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Dados preliminares, conforme Portaria SVS/MS, n°167/2009. Sujeito a revisoes e alteracoes. - Ver tabela 4.5.

7 Ver box Mulheres e acesso a saude preventiva.
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No referente a cor ou raca, entre 2020 e 2023, mulheres pretas, pardas e indigenas
apresentaram razoes de mortalidade materna mais altas em comparacao com
mulheres brancas. A excecao foi o ano de 2021, quando a RMM das mulheres
brancas superou a das mulheres pardas.

Entre as mulheres indigenas e pretas, o impacto da COVID 19 parece ter sido ainda
mais severo. Em 2021, foram 194,8 mortes de mulheres pretas por 100 mil nascidos
Vivos, a maior Razao de mortalidade materna entre as populacdoes por cor ou raga,
entre 2020 e 2023.

No mesmo ano, entre as mulheres indigenas, a razao ficou em 149, o segundo maior
valor na série historica, abaixo apenas da razao ocorrida em 2023, 142,5, numero
muito distante do numero total de mortes de mulheres por 100 mil nascidos vivos
no Brasil, que foi 50,9.

GRAFICO 34
Razao de mortalidade materna, por cor ou raga - Brasil - 2020-2023
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes sobre Nascidos
Vivos - SINASC.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

Ver tabela 4.9.
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Mulheres € acesso a saude preventiva

Tradicionalmente, as mulheres no Brasil mostram maior adesdo as acées de saude preventiva,
incluindo campanhas de vacinacgado. Isso é evidenciado pelos dados do suplemento PNAD Covid da
PNAD Continua, que apontam uma proporcao maior de mulheres vacinadas contra a COVID-19 em
comparacao aos homens. Até o primeiro trimestre de 2023, 94,8% das mulheres haviam se vacinado

contra a doenca, enquanto entre os homens o indice era de 93% *

No que se refere as pessoas ndo vacinadas, 4,8% das mulheres n@o se imunizaram, contra 6,4% dos
homens 2 Entre os principais motivos para a ndo vacinacdo entre as mulheres, destacam-se o medo

de reacées adversas ou de injecées (35,5%) e a falta de confianca ou crenca na vacina (24,7%) °

Os dados também indicam que as mulheres tiveram mais casos de COVID-19 do que os homens,
0 que pode ter contribuido para o aumento da Razdo de Mortalidade Materna (RMM) durante a
pandemia. Enquanto 29,1% das mulheres relataram ter tido a doenca, o percentual foi de 25,7% entre
os homens. Entre as mulheres pretas ou pardas, 24,6% relataram que tiverem a doenca. Entre as

mulheres brancas o percentual foi de 34,8%*.

Notas: 1. Ver tabela 4.53.
2. Ver tabela 4.54.
3. Ver tabela 4.55.
4. Ver tabela 4.56.
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A Regiao Norte apresentou a maior Razao de Mortalidade Materna do pais: 69.4.
O Nordeste registrou RMM de 55,9. O Centro-Oeste do pais obteve uma Razao
de 53.1. No Sudeste, foram registradas 46,9 mortes de maes para cada 100 mil
nascidos vivos. O Sul apresentou 0 menor numero, com 36,1.

GRAFICO 35
Razao de mortalidade materna, segundo as Grandes Regides - 2023
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes sobre Nascidos
Vivos - SINASC.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Dados preliminares e sujeitos a revisoes e alteracdes. - Ver tabela 4.10.

Em todas as regides, os riscos de mortalidade materna sao particularmente altos
em mulheres com idade acima de 40 anos. Contudo, a Regiao Norte possui o
numero mais alto, com uma Razao de Mortalidade Materna, para essa faixa etaria,
de 103.3. seguida da Centro-Oeste, com 149,972

Perfil dos nascimentos

No Brasil, existe uma predominancia de partos em mulheres jovens. Cerca de 49%
dos nascidos vivos, em 2023, tinham maes com idade entre 20 e 29 anos.

72 Ver tabela 4.8.



Os dados do Sistema de Informacoes de Nascidos Vivos (SINASC) evidenciaram
diferencas significativas na idade em que as mulheres sao maes em termos regionais.

A Regiao Norte tem alta prevaléncia de nascimentos entre criancas e adolescentes.
Maes menores de 15 anos de idade foram 1,2% e com 15 a 19 anos 18,2%, as maiores
porcentagens entre todas as regides do pais. O percentual de maes com 40 anos
ou mais € o menor, comparado as outras regides, 2,9%, 0 que pode indicar que a
maternidade ocorre mais cedo na regiao.

As Regides Sul e Sudeste, com 0,3% cada, possuem 0s menores percentuais de
partos em que as maes eram criancas ou adolescentes. Com 5%, o Sudeste tem o
maior percentual de maes acima dos 40 anos.

GRAFICO 36

Distribuicdo percentual de nascidas(os) vivas(os), por grupos de idade
materna, segundo as Grandes Regides - 2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos - SINASC.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Notas: 1. Dados preliminares e sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Exclusive casos com informacao ignorada de idade materna. - Ver tabela 4.32.

A gravidez na infancia e na adolescéncia nao € apenas uma questao de saude
publica ou de falta de acesso a educacao sexual. E também resultado de uma
intersecao brutal entre a cultura do estupro e da pedofilia, e da misoginia que
permeia diversas esferas da sociedade.
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Entre 2013 € 2023, foram registrados mais de 232 mil nascimentos em que as maes
eram meninas de até 14 anos de idade. Houve uma queda constante de registros
ao longo desses dez anos, contudo, a gravidez em meninas desta faixa etaria no
Brasil € uma questao preocupante. Pela legislacao brasileira, relacao sexual com
meninas de até 14 anos configura como caso de estupro de vulneravel. Em 2023,
foram registrados 13.934 casos em que essas meninas tiveram filhas(os).

GRAFICO 37
Nascidas(os) vivas(os) de mdes com idade até 14 anos - Brasil - 2013-2023
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos - SINASC.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Dados de 2023 sao preliminares e sujeitos a revisdes e alteracoes.

Ver tabela 4.30.

De acordo com os dados do Ministério da Saude, em 2013, 19,3% de nascidas(os)
vivas(os) tinham maes com idade até 19 anos. As Regides Norte e Nordeste
registraram as maiores porcentagens, 26,5% e 22,2%, respectivamente.,

Em 2023, 11.9 % dos nascimentos no Brasil ocorreram entre maes com essa faixa
etaria. Embora tenha havido uma reducao em relacao aos periodos anteriores, o
percentual permanece consternador, especialmente nas Regides Norte (19.4%) e
Nordeste (14.4%), que continuam a concentrar os indices mais altos.
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Alem da gestacao na adolescéncia ser considerada de risco (assim como a gravidez
acima dos 35 anos de idade), ela esta frequentemente associada a exclusao social
e ao aumento da vulnerabilidade econdmica.

GRAFICO 38

Percentual de nascidas(os) vivas(os) de maes com idade de até 19 anos,
por Grandes Regides - 2013-2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacoes sobre Nascidos Vivos - SINASC.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Dados de 2023 sao preliminares e sujeitos a revisdes e alteracoes.

Ver tabela 4.31.

O Brasil € um dos paises com as maiores taxas de partos cesareos no mundo.

Nos ultimos 10 anos, o percentual de partos cesareos permaneceu acima dos 55%
do total de partos. Segundo dados de 2023, cerca de 59,6% dos nascimentos no
pais eram realizados por cesariana.

Esses numeros sao muito superiores ao limite recomendado pela Organizacao
Mundial da Saude (OMS), que sugere que o percentual de cesareas deve variar
entre 10% e 15% dos partos, sendo indicada apenas quando necessario por
razoes medicas.
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GRAFICO 39
Percentual de partos cesareos no total de partos - Brasil - 2013-2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos - SINASC.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Dados de 2023 sao preliminares e sujeitos a revisoes e alteracdes. - Ver tabela 4.27.

A proporcao de partos cesareos € maior entre as mulheres brancas (67,1%) e menor
entre as mulheres indigenas (27.4%).

GRAFICO 40

Proporcdo de nascidas(os) vivas(os) por parto cesareo, segundo a cor ou
raga - Brasil - 2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos - SINASC.

Elaboracao: Ministerio das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: 1. Dados de 2023 sao preliminares e sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Exclui os casos com informacao ignorada de tipo de parto e cor ou ragca da mae. - Ver tabela 4.36.

A regiao com maior percentual de partos cesareos € a Centro Oeste, com 65,4% e
a com menor percentual € a Regiao Norte, com 52,6%73.

73 Ver tabela 4.36.
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Acompanhamento Pré-Natal

O acompanhamento pré-natal consiste em uma série de consultas e exames
realizados durante a gestacao, visando monitorar a saude da mae e do feto,
identificar riscos e promover intervencoes precoces.

A Organizacao Mundial de Saude indica que um pre-natal de qualidade esta
associado a uma reducao significativa na Razao de Mortalidade Materna”.

No Brasil, ao longo dos ultimos 10 anos, ocorreu um aumento significativo no percentual
de maes de nascidas(os) vivas(os) que realizaram sete ou mais consultas de pre-natal

O percentual foi de 631% em 2013 para 77.5% em 2023, revelando uma maior
cobertura no acompanhamento dessas mulheres. Ocorreu, também, uma reducao
significativa no percentual daquelas que nao fizeram nenhuma consulta. Em 2013,
O percentual era de 2,7% e caiu para 1,2% em 2023.

GRAFICO 41

Distribuicdo percentual de nascidas(os) vivas(os), por nimero de consultas
pré-natal - Brasil - 2013-2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos - SINASC.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Notas: 1. Exclui os casos com informacao ignorada de consultas.

2. Dados de 2023 sao preliminares e sujeitos a revisoes e alteracoes. - Ver tabela 4.33.

74 WWORLD HEALTH ORGANIZATION. WHO recommendations on antenatal care for a positive pregnancy experience.
Geneva: World Health Organization, 2016. Disponivel em: <https:/www.who.int/publications-detail/9789241549912>.
Acesso em: novembro de 2024.
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Existem, porém, discrepancias regionais nos numeros do acompanhamento
pre-natal no pais. Em 2023, na Regiao Sul, 84,6% das maes realizaram 7 ou mais
consultas. Na Regiao Norte, o percentual foi de 62,5%75.

Proporcionalmente, as mulheres brancas tém mais acesso a um pré-natal
adequado (85,2%). As mulheres indigenas sao as que possuem a menor
proporcao, com 49,8%7°,

Parto Cesario

A Classificacao de Robson’” € uma ferramenta amplamente utilizada para analisar e
monitorar as taxas de cesarianas em diferentes populacoes obstétricas. Ela organiza
as mulheres em 10 grupos mutuamente exclusivos com base em caracteristicas
obstétricas simples: paridade, idade gestacional, apresentacao fetal, tipo de parto
anterior e inicio do trabalho de parto.

No Brasil, o Ministério da Saude adotou a classificacao como um instrumento
essencialparaorientar politicas publicas e intervencoes destinadasareduzirem
as elevadas taxas de cesarianas, um problema persistente no sistema de
saude do Pais.

75 Ver tabela 4.34.

76 Ver tabela 4.35.

77 Para mais informacgoes, ver: <https:/www.arca.fiocruz.br/bitstream/handle/icict/29751/CLASSIFICA%C7%C30%20
DE%20ROBSON.pdf;jsessionid=8D258283DA8C23AEEEBC784C99DF3A3A?sequence=2
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Grupos Classificagao’®

1 Nulipara, gestacao unica, cefalica’®, = 37 semanas, em trabalho de parto espontaneo.

2 Nulipara, gestacao unica, cefalica, = 37 semanas, com indugao ou cesarea anterior ao trabalho de parto®.

3 Multipara® (sem antecedente de cesarea), gestacao unica, cefalica, = 37 semanas, em trabalho de parto
espontaneo.

4 Multipara (sem antecedente de cesarea), gestacao unica, cefalica, = 37 semanas, com indugcao ou cesarea
realizada antes do inicio do trabalho de parto®.

5 Com antecedente de cesarea, gestagao unica, cefalica = 37 semanas.

6 Todos os partos pélvicos em nuliparas.

7 Todos os partos pelvicos em multiparas (incluindo antecedente de cesarea).

8 Todas as gestagdes multiplas (incluindo antecedente de cesarea).

9 Todas as apresentagdes anormais (incluindo antecedente de cesarea).

10 Todas as gestacdes Unicas, cefalicas, = 37 semanas (incluindo antecedente de cesarea).

Fonte: Classificacao de Robson, ARCA-FIOCRUZ, 2018.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

No Brasil, os grupos 3 (multiparas de termo, apresentacao cefalica, em trabalho

de parto espontaneo) e 1 (nuliparas de termo, apresentacao cefalica, em trabalho

de parto espontaneo) tiveram a menor proporcao de cesareas, com 44,7% € 20%,

respectivamente. Os grupos com maiores proporcdes foram o grupo 9 (feto unico

em situacao transversa ou obliqua), com 97.1%, e o grupo 6 (feto unico pélvico em

nuliparas), com 92,4%.

78
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Todas as gestantes sao incluidas em apenas um dos grupos.
Apresentacao cefalica inclui todas as que o feto esta com a cabeca para baixo.

O grupo dois pode ser subdividido em 2a (Nulipara, cefalica, = 37 semanas, trabalho de parto induzido) e 2b (Nulipara,
cefalica, =z 37 semanas, cesarea antes do trabalho de parto).

Mulher que ja teve parto de bebé com = 5009 ou = 22 semanas, vivo ou morto.

O grupo quatro pode ser subdividido em 4a (Multipara, gestagao unica, cefalica, = 37 semanas, trabalho de parto induzido)
e 4b (Nulipara, gestacao unica, cefalica, = 37 semanas, cesarea antes do trabalho de parto).
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GRAFICO 42

Proporcdo de nascidas(os) vivas(os) por partos cesareos, por Grupo de
Robson - Brasil - 2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacoes sobre Nascidos Vivos - SINASC.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: 1. Dados de 2023 sao preliminares e sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Exclusive casos com informacao ignorada de local do parto. — Ver tabela 4.39.

Acesso a servicos de saude

A porcentagem de nascimentos em hospitais no Brasil e um importante indicador de acesso a
servicos de saude, refletindo avancos em politicas publicas e infraestrutura. Em 2023, segundo
dados do Ministerio da Saude, mais de 98% dos nascimentos ocorreram em hospitais. Contudo,
existem disparidades regionais. As Regides Sul e Sudeste tém cerca de 99% de partos em
hospitais, cada regido. No Norte do pais, o percentual é de 95,4%. Nessa regido estd o maior
percentual de partos em domicilio, 2,2%, e em aldeia indigena, 0,7%.

Nota: Ver tabela 4.28.
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Dignidade Menstrual

O Decreto n° 11432, de 8 de marco de 2023, regulamenta a Lei n° 14.214, de 6
de outubro de 2021, que criou o Programa de Protecao e Promocao da Saude
Menstrual. Conhecida como Leide Dignidade Menstrual, essa legislacao estabelece
a distribuicao gratuita de absorventes higiénicos e outros itens de higiene intima
para estudantes de escolas publicas, mulheres em situacao de vulnerabilidade
social e aquelas privadas de liberdade.

O decreto detalha os mecanismos de implementacao do programa, reforcando o
compromisso do governo comapromogao dasaude e areducao das desigualdades
entre mulheres e homens, além de garantir condicdes basicas para o bem estar e a
dignidade das beneficiarias.

A pobreza menstrual refere-se a dificuldade ou impossibilidade de acesso a
produtos basicos de higiene, como absorventes, bem como a falta de informacoes
adequadas sobre saude menstrual. No Brasil, milhdes de mulheres enfrentam essa
realidade, especialmente em regides empobrecidas e periféricas.

Até agosto de 2024, o programa de dignidade menstrual atendeu 2.022.662 de
mulheres no Brasil. Os numeros mostram que 77.1% das mulheres atendidas foram
pretas e pardas, 22% brancas. As mulheres amarelas e indigenas equivalem a 0,5%
e 0.3%, respectivamente.
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GRAFICO 43

Proporgao de mulheres atendidas no programa dignidade menstrual, por
cor ou raca - Brasil - 2024 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e do Complexo Econémico-Industrial da Saude.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Dados de agosto de 2024. - Ver tabela 4.52.

Suicidio (Violéncia autoprovocada)

As notificacdes de tentativas de suicidio (lesdes autoprovocadas) por mulheres
no Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao (SINAN) revelam camadas
complexas da experiéncia das mulheres na sociedade.

As praticas de autolesao entre mulheres podem nao ser apenas fendmenos
isolados e exclusivamente individuais, mas podem refletir pressdes estruturais
impostas por uma sociedade que, historicamente, submete as mulheres.
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GRAFICO 44

Registros de violéncia autoprovocada por mulheres adultas, de 20 a 59
anos de idade, por ano - Brasil - 2013-2023
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Fonte: Ministéerio da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao — SINAN.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. A violéncia autoprovocada/autoinfligida compreende ideacao suicida, autoagressoes, tentativas de suicidio e suicidios.
Embora aideacao suicida nao seja objeto de notificacao no VIVA, requer acdes de atencao integralem saude. (VIVA: Instrutivo
de Notificacao de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada, 2016).

3. Foram considerados casos de violéncia autoprovocada registros de individuos com 5 anos de idade ou mais, em que os
campos 53 ("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 ("Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa’) foram
identificados como "Sim". - Ver tabela 4.15.

As pretas e pardas enfrentam uma carga dupla de opressao — por serem mulheres
€ por serem negras — o que torna suas experiéncias de sofrimento particularmente
intensas. Elas enfrentam uma maior vulnerabilidade a violéncia, a exploracao e ao
estresse socioeconomico, fatores que podem contribuir para o desenvolvimento
de praticas autodestrutivas.

No Brasil, as mulheres pretas e pardas representam uma parcela significativa dos
registros de violéncia domestica®? e das classes economicamente desfavorecidas®,
0 que torna provavel que as notificacoes de autolesao tambéem carreguem essa
marca racial.

83 Ver capitulo 5, sobre Enfrentamento a todas as formas de violéncia contra as mulheres, deste Relatorio.

84 Ver capitulo 2, sobre Autonomia Econémica e Igualdade no mundo do trabalho, deste Relatorio.
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As lesbdes autoprovocadas, portanto, podem ser também uma manifestacao do
racismo estrutural que limita as oportunidades e o bem-estar das mulheres pretas e
pardas, confinando-as em posicoes de subordinacao e de sofrimento invisibilizado.

GRAFICO 45

Distribuicdo percentual dos registros de violéncia autoprovocada por mulheres
adultas, de 20 a 59 anos de idade, por cor ou raga da vitima - Brasil - 2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. A violéncia autoprovocada/autoinfligida compreende ideacao suicida, autoagressoes, tentativas de suicidio e suicidios.
Embora a ideacao suicida nao seja objeto de notificacao no VIVA, requer acoes de atencao integralem saude. (VIVA: Instrutivo
de Notificacao de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada, 2016).

3. Foram considerados casos de violéncia autoprovocada registros de individuos com 5 anos de idade ou mais, em que os
campos 53 (“A lesao foi autoprovocada?") e 61 ("Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa’) foram
identificados como “Sim".

4. Exclusive registros sem informacao.

Ver tabela 4.17.

No periodo 2022% e 2023, ocorreu um aumento na taxa de suicidio de mulheres,
quando a taxa passou de 2,9% para 3,3%.

8 Para dados de 2022, ver o Relatorio Anual Socioeconémico da Mulher 2024.
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A Regiao Sul, com 4,8, € a que detém a maior taxa entre as regidoes de Pais, enquanto
a Regiao Sudeste detem os maiores numeros absolutos, 5.789 suicidios de mulheres.

GRAFICO 46

Taxa padronizada de mortalidade por lesées autoprovocadas (suicidio de
mulheres por 100.000 mulheres), por Grandes Regides - 2023
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM e IBGE, Censo 2022,

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Para o levantamento de informacodes sobre suicidio sao utilizadas as categorias CID-10: X60 a X84; Y87.0 registradas
no Sistema de Informacodes sobre Mortalidade (SIM).

2. Dado de 2023 do SIM sao preliminares, conforme Portaria SVS/MS n°® 116/2009. Sujeitos a revisdes e alteracoes.
Ver tabela 4.22.

Questdes como violéncia domeéstica e abuso sexual sao fatores determinantes que
aumentam significativamente a vulnerabilidade das mulheres ao suicidio.

Além disso, a sobrecarga de responsabilidades no trabalho domeéstico nao
remunerado, somada as desigualdades econdmicas e expectativas sociais que
impoem padrdes opressivos, agrava o sofrimento emocional e psicologico.

A taxa de suicidio varia conforme a idade. Mulheres entre 20 e 49 anos concentram
as maiores taxas.
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GRAFICO 47

Taxa padronizada de mortalidade por lesdes autoprovocadas (suicidio),
por grupos de idade (por 100.000 mulheres) - Brasil - 2023
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM e IBGE, Censo 2022.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Para o levantamento de informacodes sobre suicidio sao utilizadas as categorias CID-10: X60 a X84; Y87.0 registradas
no Sistema de Informacodes sobre Mortalidade (SIM).

2. Dados de 2023 do SIM sao preliminares, conforme Portaria SVS/MS n° 116/2009. Sujeitos a revisdes e alteracoes.
Ver tabela 4.23.
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A saude das mulheres no Brasil evoluiu significativamente nas ultimas décadas,
especialmente com a criacao e implementacao de politicas publicas como o
PAISM e o PNAISM,

Essas iniciativas representam marcos historicos para uma abordagem integral da
saude feminina, incorporando questdes vao aléem da saude reprodutiva, como o
enfrentamento da violéncia contra as mulheres e a promocao do bem-estar mental.

Apesar dos avancos na saude feminina, os dados evidenciam desafios significativos.
As desigualdades regionais, raciais e socioecondmicas continuam a restringir o
acesso das mulheres aos servicos de saude e aos seus direitos reprodutivos e
sexuais.

A alta incidéncia de doencas cronicas, 0os humeros alarmantes de gravidez na
infancia e adolescéncia e as taxas desproporcionalmente elevadas de mortalidade
materna em populacdes vulnerabilizadas reforcam a urgéncia de politicas publicas
mais equitativas.
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Adicionalmente, a pandemia de COVID-19 destacou fragilidades no sistema de
saude, exacerbando disparidades pre-existentes e elevando o risco de morte
materna, principalmente entre mulheres pretas, pardas e indigenas. Isso ressalta
a importancia de fortalecer a infraestrutura de saude e priorizar intervencoes
direcionadas a grupos historicamente marginalizados.

Outro ponto de atencao € o elevado numero de partos cesareos realizados no
Brasil, que ultrapassa em muito os limites recomendados pela OMS.

Essa realidade demanda uma revisao das praticas obstétricas e a promocao de
alternativas que valorizem o parto humanizado. Para alcancar um sistema de
saude mais equitativo, inclusivo e sustentavel, € imprescindivel a articulagcao
entre governo, sociedade civil e organizacoes internacionais. A melhoria dos
indicadores de saude da mulher no Brasildepende de um compromisso coletivo
que priorize a superacao das desigualdades e assegure o acesso de todas a
uma vida saudavel e digna.
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g. Enfrentamento de todas
as formas de violéncia
contra mulheres

A"ConvencaodeBelemdo Para”, oficialmenteintitulada “Convencao Interamericana
para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher™®, & um tratado
internacional acordado em 9 de junho de 1994 na cidade de Belem (PA), no Brasil.

Esse documento histérico foi adotado pela Assembleia Geral da Organizacao
dos Estados Americanos em 6 de junho de 1994 e ratificado pelo Brasil em 27 de
novembro de 1995%. O tratado € um marco fundamental no reconhecimento da
violéncia contra as mulheres como uma violacao dos direitos humanos e como
uma forma de discriminacao que impede as mulheres de exercerem plenamente
seus direitos e liberdades.

Segundo a Convencao, “a violéncia contra a mulher € uma ofensa a dignidade
humana e uma manifestacao de relacoes de poder historicamente desiguais entre
mulheres e homens”. A Convencao define a violéncia contra a mulher de maneira
abrangente, incluindo a violéncia fisica, sexual e psicologica, € abarca o espaco
domeéstico e o publico. Alem disso, estabelece que todos os Estados signatarios
devem adotar politicas publicas para promover e proteger o direito das mulheres a
viverem livres de violéncia.

Os dados estatisticos desempenham um papel crucial na compreensao dos
diversos aspectos da violéncia contra as mulheres. Portanto, nessa secao,
apresentaremos 0s numeros advindos do Sistema de Informacao de Agravos
de Notificacao (SINAN/Ministério da Saude), do Sistema de Informacoes sobre
Mortalidade (SIM/Ministério da Saude), do Sistema Nacional de Informacdes de
Seguranca Publica (SINESP/Ministério da Justica e Seguranca Publica), do Sistema
de Informacoes do Departamento Penitenciario Nacional (SISDEPEN/ Ministério
da Justica e Seguranca Publica) e da Central de Atendimento a mulher (Ligue 180)
do Ministério das Mulheres.

8  https./www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2013/03/convencaobelem1994.pdf

87 A Convencao Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher foi promulgada no Brasilem 1°
de agosto de 1996, atraves do Decreto N° 1.973/1996.

101


https://www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2013/03/convencaobelem1994.pdf

Violéncia doméstica, sexual ¢/ou outras violéncias

Os registros de violéncia domestica, sexual e/ou outras violéncias pelo Sistema
de Informacao de Agravos de Notificacao (SINAN) desempenham um papel
fundamental na compreensao da violéncia contra as mulheres no Brasil.

O SINAN é responsavel por coletar dados sobre as diversas formas de violéncia,
incluindo agressoes fisicas, psicologicas, sexuais, negligéncia e outros atos que
configuram violéncia domeéstica e contra as mulheres. Esse sistema funciona a
partir de regulamentacdes estabelecidas por decretos e portarias®® que obrigam
a notificacao de tais casos por profissionais de saude, com o objetivo de fornecer
informacodes fundamentais para a criacao de politicas publicas e intervencoes de
protecao e assisténcia®e.

E importante destacar que existem desafios quanto a subnotificacdo, pois nem
todos o0s casos sao registrados, isso pode acontecer por conta de infraestrutura
de saude precaria local ou por muitas mulheres deixarem de relatar sua situacao
a profissionais de saude devido ao estigma associado a violéncia ou, até mesmo,
devido a falta de sensibilizacao dos profissionais a questao.

Por isso sao importantes acoes da atuacao do poder publico em prol do devido
preenchimento das notificacoes.

Em 2023, foram registradas 302.856 notificacoes de violéncia domeéstica, sexual e
outras formas de violéncia contra mulheres, um aumento significativo em relacao
a0s 216.024 casos de 2022. Esse aumento pode refletir tanto o crescimento real dos
casos quanto uma maior conscientizacao, além de melhorias na coleta de dados.

88 A Portaria n°® 104, de 25 de janeiro de 2011, foi a primeira a incluir a violéncia interpessoal e autoprovocada na lista de
agravos de notificacao compulsoria no SINAN, considerando a violéncia como um problema de saude publica que exige
vigilancia continua. Esta portaria representa um avanco significativo, pois inclui a notificacao obrigatéria de casos de vio-
léncia contra a mulher, independentemente de o atendimento ser em servicos publicos ou privados.

8 A notificagao compulsoria de violéncia contra a mulher também esta alinhada com a Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006
(Lei Maria da Penha), que estabelece medidas de combate a violéncia doméstica e familiar contra a mulher. A lei define
formas de violéncia e medidas protetivas e incentiva a cooperagao entre os setores de saude, justica e seguranca para
proteger as mulheres e responsabilizar os agressores.
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GRAFICO 48

Registros de violéncias doméstica, sexual e/ou outras violéncias contra
mulheres, por ano - Brasil - 2013-2023
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Fonte: Ministerio da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro de notificacdes
de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao. Foram
considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53 (*A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (“vinculo/
grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”) foram identificados como diferentes de "Sim".

Ver tabela 5.3.

A Regiao Sudeste, a mais populosa do Brasil, liderou em numero de notificacoes,
com 152.011 registros, seguida pelo Nordeste, com 56.829.
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GRAFICO 49

Registros de violéncias doméstica, sexual e/ou outras violéncias contra
mulheres, segundo as Grandes Regides - 2023
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao — SINAN.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domeéstica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro de notificacoes
de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao. Foram
considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53 (*A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (“vinculo/
grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”) foram identificados como diferentes de "Sim". - Ver tabela 5.4.

Dos registros de violéncia contra mulheres adultas (20 a 59 anos), 60.4% foram
contra mulheres pretas e pardas, enquanto 37,5% contra mulheres brancas. Esses
dados evidenciam a sobreposicao de vulnerabilidades para mulheres negras,
resultado de desigualdades raciais e socioecondomicas.
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GRAFICO 50

Distribuicdo percentual de registros de violéncias doméstica, sexual e/ou
outras violéncias contra mulheres adultas, de 20 a 59 anos de idade, por
cor ou raca da vitima - Brasil - 2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informagao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. Para a captagao da informacao sobre violéncia domeéstica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro de notificacoes
de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao. Foram
considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53 (*A lesao foi autoprovocada?") e 61 (“vinculo/
grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”) foram identificados como diferentes de "Sim".

3. Exclusive os registros sem informacao. - Ver tabela 5.7.

Nos registros de violéncia em que as vitimas possuem algum tipo de deficiéncia,
as mulheres com transtorno mental sao as que tém maior percentual, sao 50,3%.
Em seguida, as que possuem transtorno de comportamento (21,4%).° Em relacao a
situacao conjugal das vitimas, as mulheres adultas solteiras sao as que tém o maior
percentual nas notificacdes?:: 46,1%. As mulheres casadas ou com uniao consensual
correspondem a 41,2%%.

% Ver tabela 5.9.

% Entre os anos de 2019 e 2022, a predominancia era de mulheres casadas ou com uniao consensual, esse cenario foi alterado
em 2022, quando os registros de mulheres solteiras tiveram maior percentual (BRASIL, 2024).

%2 \er tabela 5.8.
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Os principais agressores das mulheres sao os homens. Em 76,6% dos registros de
violéncias domesticas, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres, o agressor €
do sexo masculino.

Em 2023, cerca de 71,6% das notificacdes de violéncia contra mulheres ocorreram
dentro de casa, reforcando a hocao de que o ambiente domeéstico, que deveria ser
um espaco seguro, &, na realidade, um local de alto risco para muitas mulheres.

GRAFICO 51

Distribuicdo percentual de registros de violéncias doméstica, sexual e/
ou outras violéncias contra mulheres adultas, de 20 a 59 anos de idade,
segundo o local de ocorréncia - Brasil - 2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro de notificacdes
de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao.
Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53 (‘A lesao foi autoprovocada?”) e 61
("vinculo/ grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa’) foram identificados como diferentes de “Sim".
3. Exclusive os registros sem informacao. - Ver tabela 5.12.

Em relacao a reincidéncia da violéncia, a proporcao de violéncia de repeticao
atingiu 44,7% dos registros contra mulheres adultas®.

A violéncia fisica € o tipo de violéncia mais frequente registrado contra mulheres,
somando 56,8% das notificacdes do Sinan. Essavioléncia ocorre tanto em ambientes
domésticos quanto publicos, embora a maior parte dos casos de violéncia seja
registrada no contexto domeéstico.

93 Ver tabela 5.11.
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GRAFICO 52

Distribuicdo percentual dos registros de violéncias doméstica, sexual
e/ou outras violéncias contra mulheres, segundo o tipo de violéncia -
Brasil - 2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro de notificacdes
de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao. Foram
considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53 (*A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (“vinculo/
grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”) foram identificados como diferentes de "Sim".

3. As categorias desta variavel sao de preenchimento multiplo (um mesmo registro pode apresentar mais de um meio de
agressao). - Ver tabela 5.13.

Em 2023, a violéncia psicologica/moral correspondeu a 29,9%, foi o segundo tipo
de violéncia mais notificado. No Sinan, a violéncia psicolégica ou moral contra
mulheres abrange acoes e omissoes que buscam causar dano emocional, reducao
da autoestima e comprometimento da saude mental e comportamental da mulher.

Esse tipo de violéncia é caracterizado por praticas como ameacas, humilhacoes,
insultos, controle e manipulacao, cuja finalidade e criar sofrimento psicologico,
minar a autoconfianca da vitima e manté-la em um estado de submissao e
vulnerabilidade.

No Sinan, a violéncia sexual contra mulheres, que engloba estupro, tentativa de
estupro, assedio sexual e exploracao sexual, representou 22,8%. Esse tipo de
violéncia pode ter um alto numero de subnotificacdes devido ao estigma, ao medo
de retaliacao e a vergonha que muitas vitimas sentem.
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O meio de agressao mais registrado no ano de 2023 foi forca corporal/espancamento,
com 68,5% dos registros. Com 27,5% a ameaca esta em segundo.

GRAFICO 53

Distribuicdo percentual dos registros de violéncias domeéstica, sexual e/ou
outras violéncias contra mulheres adultas, de 20 a 59 anos de idade, por
meio de agressao - Brasil - 2023 (%)
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao — SINAN.

Elaboracao: Ministerio das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro de notificacoes
de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao. Foram
considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53 (*A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (“vinculo/
grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”’) foram identificados como diferentes de "Sim”. - Ver tabela 5.14.

O estupro, além de ser um ato de violéncia extrema, € uma expressao explicita
do sistema que coloca as mulheres em posicao de subordinacao, uma afirmacao
das normas de dominacao sexual masculina e uma forma de terrorismo, cumpre a
funcao essencial de intimidacao, onde todas as mulheres sao postas em condicao
de medo constante.

Segundo os dados do Ministério da Justica e Seguranca Publica, mais de meio
milhao de ocorréncias de estupro de mulheres foram registradas entre 2015 e
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2024 no Brasil*4. Esse dado é preocupante e expde a gravidade e prevaléncia da
violéncia sexual no pais.

Em 2024, foram contabilizados 71.892 casos de estupro, equivalente a 196 vitimas
por dia. Apesar do alto numero de registros, houve uma queda de 1.4% em
relacao ao ano de 2023. Observa-se uma tendéncia de aumento nos registros
de ocorréncias de estupro de mulheres ao longo dos anos citados (2015-2024),
interrompida durante os anos de 2020 e 2021, periodo da pandemia de COVID 19,
onde é possivel visualizar uma queda nos registros, provavelmente por conta das
restricoes de deslocamentos e servicos. Essa queda nao significa que houve uma
reducao no numero de mulheres que sofreram estupros no pais, mas que menos
mulheres fizeram registros.

O ano de 2023 apresentou o maior numero de registros da série historica (2015-
2024). Um maior numero de registros, pode tanto significar o aumento da violéncia
sexual, quanto o maior humero de denuncias em razao da ampliacao do debate
social sobre a questao, incluindo campanhas midiaticas realizadas pelo Ministério
das Mulheres.

Ainda que represente o aumento das denuncias € um fato alarmante e que requer
acao governamental juntamente a mudanca de valores por parte da populacao.

% O total de ocorréncias policiais de estupro no Brasil, entre 2015 e 2024, € de 591.495.
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GRAFICO 54

Ocorréncias policiais de estupro de mulheres, por ano - Brasil - 2015 -2024
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Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados atualizados em fevereiro de 2025.

2. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes. - Ver tabela 5.25.

Central de Atendimento A Mulher - Ligue 180

A Central de Atendimento a Mulher, conhecida como “Ligue 180", € um servico
de utilidade publica criado para dar suporte, orientacao e protecao a mulheres
em situacao de violéncia no Brasil. Criado pela Secretaria de Politicas para as
Mulheres da Presidéncia da Republica, em 2005, o Ligue 180 € um importante
canal de denuncia e acompanhamento de casos de violéncia contra as mulheres,
em conformidade com marcos legais como a Lei Maria da Penha e diretrizes de
organismos internacionais de direitos humanos.

O Ligue 180 desempenha varias fungoes que vao desde o acolhimento e orientacao
até a denuncia de atos de violéncia contra mulheres, conforme previsto no Decreto
n° 7.393/2010%, que regulamenta o atendimento da Central.

% BRASIL. Decreto n® 7.393, de 15 de dezembro de 2010. Dispoe sobre o atendimento do Ligue 180 - Central de Atendimento
a Mulher. Diario Oficial da Uniao: secao 1, Brasilia, DF, 16 dez. 2010.
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Essa norma estabelece diretrizes de atendimento e determina que o Ligue 180
funcione como um canal nacional, gratuito e anénimo, disponivel 24 horas por dia,
sete dias por semana, assegurando o amplo acesso das mulheres a esse servico
essencial. E possivel fazer a ligagdo de qualquer lugar do Brasil ou acionar o canal
via chat no Whatsapp (61) 9610-0180. Em casos de emergéncia, deve ser acionada
a Policia Militar, por meio do 190.

O Decreto n° 7.393/2010% tambéem orienta que o Ligue 180 seja um ponto de coleta
de dados sobre as violéncias contra as mulheres no Brasil. Esses dados, compilados e
analisados periodicamente, constituem uma base importante para o desenvolvimento
de politicas publicas de enfrentamento a essas violéncias. Foram registrados, pela
central do ligue 180, 322.207 relatos de violéncia®” no Brasil no primeiro semestre de
2024. Os humeros mostram que 50% dos relatos ocorreram na Regiao Sudeste, 25% no
Nordeste, 9.5% no Sul, 8,7% no Centro-Oeste e 6,7% no Norte®, As mulheres pretas e
pardas foram a maioria entre as que estavam em situagao de violéncia, correspondendo
a 59% do total, enquanto as brancas foram 40%.

GRAFICO 55

Distribuicdo das mulheres em situacao de violéncia, por cor ou racga - Brasil
- 1° semestre de 2024 (%)
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Fonte: Ministerio das Mulheres, Ligue 180.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Exclusive registros sem informacao por cor ou raga. - Ver tabela 5.48.

% Diz o decreto: "IX - produzir base de informacdes estatisticas sobre a violéncia contra as mulheres, com a finalidade de
subsidiar o sistema nacional de dados e de informacodes relativas as mulheres” (BRASIL, 2010).

97 Se refere aos relatos de violéncia que constam nos protocolos de denuncia.
% Ver tabela 5.52.
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Em 32,6% dos registros, o tipo de violacao® foi a psicologica. Com 29,7%, a violéncia
fisica foi a segunda mais registrada.

Enraizada na logica de dominacao dos homens sobre as mulheres, a violéncia
psicologica contra as mulheres nao se constitui apenas em um conjunto de
agressoes verbais ou emocionais isoladas, mas em fendmeno sistematico.

Para entender a violéncia psicologica € fundamental observar o contexto de
opressao estrutural, onde as mulheres sao frequentemente colocadas em posicoes
de subordinacao, seja em relacionamentos intimos, seja em ambitos sociais mais
amplos (SEGATO, 2003).

GRAFICO 56

Distribuicdo dos registros de violagcoes contra as mulheres, segundo o tipo
de violacdo de direitos - Brasil - 1° semestre de 2024 (%)

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0
Violéncia psicolsgica |GG - ¢
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Violéncia moral G 25,5
Violéncia patrimonial [N 7.1
Violéncia sexual [N ©.0

Carcere privado JJ] 1,0
Traficode pessoas | 0,0
Fonte: Ministério das Mulheres, Ligue 180.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Uma mesma pessoa pode relatar mais de um tipo de violagao.
Ver tabela 5.46.

Segundo os dados da Central de Atendimento do Ligue 180 relativos as mulheres
em situacao de violéncia, os agressores eram companheiros ou ex-companheiros
em 67% dos registros.

9 "Violacao e qualquer fato que atende ou viole os direitos humanos de uma vitima".
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Esses numeros destacam que a violéncia domeéstica esta profundamente ligada as
dinamicas de poder entre parceiros intimos. Indicam uma prevaléncia de violéncia
perpetrada por pessoas com lacos afetivos ou familiares proximos as vitimas.

Esse controle reflete a manutencao de relacdes patriarcais, nas quais a mulher &
vista como subordinada ou como alguem que deve obediéncia.

O lar torna-se, entao, um espaco de dominacao e imposicao de poder, onde a
violéncia é utilizada como forma de controle sobre as mulheres©®,

GRAFICO 57

Distribuicdo das mulheres em situacao de violéncia, segundo a relagdo do
agressor com a vitima - Brasil - 1° semestre de 2024 (%)
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Pessoasdesconhecidas JJ] 1.5

Fonte: Ministerio das Mulheres, Ligue 180.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 5.47.

100 "Embora na socializacao feminina estejam presentes a suspeita contra desconhecidos e a prevencao de uma eventual
aproximacao com estes elementos, os agressores de mulheres sao, geralmente, parentes ou pessoas conhecidas, que
se aproveitam da confianga desfrutada junto as vitimas". (SAFFIOTI e ALMEIDA, 1995, p.4).
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A violéncia domeéstica contra a mulher pode ser analisada como uma forma de
tortura, quando se considera sua sistematicidade e as condicdes em que se realiza.
A violéncia domeéstica vai além da agressao fisica; ela inclui violéncia psicologica,
sexual, patrimoniale moral, que causam danos profundos e duradouros. Alem disso,
a dinamica de poder ho ambiente domestico muitas vezes perpetua uma relacao
de controle e submissao, na qual a mulher € mantida em um estado constante de
medo e desumanizacao.

Assim, a violéncia domestica, mesmo que nao seja cometida por agentes do Estado,
frequentemente atende aos critérios de tortura em termos de impacto e proposito.

O sofrimento infligido as mulheres em contextos domesticos reflete desigualdades
sistémicas e a normalizacao de praticas opressivas que perpetuam o poder
patriarcal. Assim como a tortura € usada para suprimir dissidéncias politicas ou
intimidar coletividades, a violéncia domeéstica atua como um mecanismo para
reforcar a submissao das mulheres (FALQUET, 2017).

Rede de atendimento a mulher

Arede de atendimento a mulher em situacao de violéncia € um conjunto articulado
de servicos, acoes e politicas publicas intersetoriais envolvendo assisténcia social,
justica, seguranca publica e saude. Seu objetivo € identificar e oferecer acolhimento
e encaminhamento adequado para as mulheres em situacao de violéncia.

O Ministério das Mulheres disponibiliza em seu site, por meio do Painel Ligue 180,
0s servicos especializados de atendimento a mulheres em situacao de violéncia,
por estado, municipio e tipo de servico cadastrados na Central de Atendimento
a Mulher - Ligue 180, com enderecos e contatos. A tabela 13 lista os servicos
disponiveis por Grandes Regides.

©1 Para informagdes sobre o Painel do Ligue 180, ver: <https:/www.gov.br/mulheres/pt-br/ligue180>. Acesso em: janeiro
de 2025,
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TABELA 13

Servicos especializados de atendimento a mulheres em situacdao de
violéncia, por Grandes Regides, segundo os tipos de servigo - 2024

754 786 351

Total 2.609 303 415

Casgs Aprigo e Casa de Acolhimento 122 17 24 e 29 8
Provisorio (Casas-de-Passagem)

Casas da Mulher Brasileira 15 2 8 2 1 2

Centros de Referéncia (ou de
Atendimento) a Mulher em situacao de
violéncia / Nucleos de Atendimento 321 29 102 101 53 36
a Mulher em situacao de violéncia
(Centros Integrados da Mulher)

Delegacias Especializadas de

Atendimento a Mulher e Postos ou

Secodes da Policia de Atendimento a 712 =8 210 253 116 73
Mulher

Juizados e Varas Especializadas de

Violéncia Domeéstica e Familiar contra 170 19 40 57 22 32
a Mulher

Nucleos <;le Dgfe;a da Mulher nas 56 9 16 12 3 16
Defensorias Publicas

Patrulha Maria da Penha 55 12 27 5 3 8
Promotorias Especializadas e Nucleos 107 21 16 34 5 31

de Género nos Ministérios Publicos

Servicos de Saude a Pessoas em 1.051 136 311 278 119 207
situacao de violéncia sexual

Fonte: Ministério das Mulheres, Secretaria Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Mulheres (SENEV).
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Violéncia letal contra mulheres

Em 2015, a Lei do Feminicidio (Lei n°® 13.104/2015) alterou o Codigo Penal para incluir
o feminicidio como uma circunstancia qualificadora do homicidio, tornando-o um
crime hediondo, com penas mais severas. De acordo com a lei, o feminicidio ocorre
quando 0 assassinato é praticado “contra a mulher por razdes da condicao de sexo
feminino™°2 A legislacao especifica duas situacdes principais que caracterizam
essas razoes: violéncia domestica e familiar ou menosprezo e discriminacao contra
a condicao de mulher.

02 BRASIL. Lein®© 13.104, de 9 de marco de 2015. Altera o art. 121 do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Codigo
Penal, para incluir o feminicidio como circunstancia qualificadora do crime de homicidio, e o art. 1° da Lei n® 8.072, de 25
de julho de 1990, para incluir o feminicidio no rol dos crimes hediondos. Diario Oficial da Unido: secao 1, Brasilia, DF, p. 1,
10 mar. 2015,
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Aléem da Lei do Feminicidio, o Brasil conta com a Lei Maria da Penha (Lei n°
11.340/2006)°3, um simbolo no enfrentamento a violéncia domestica e familiar. Esta
lei prevé mecanismos de protecao para mulheres vitimas de violéncia, incluindo
medidas protetivas de urgéncia, como o afastamento do agressor e a protecao
do local de trabalho da vitima. A Lei Maria da Penha tem um papel complementar
necessario na prevencao do feminicidio, pois busca interromper o ciclo de violéncia
antes que ele culmine em assassinato.

O feminicidio, era uma qualificadora do homicidio™4, uma classificacao atribuida pela
autoridade policial. Um caso inicialmente registrado como homicidio pode, apos
investigacao no ambito do inquérito policial, ser reclassificado como feminicidio.

A categorizacao de feminicidio depende do entendimento aplicado no momento
do registro do crime. Assim, feminicidios podem ser tratados como homicidios
simples ou lesdes corporais seguidas de morte, o que invisibiliza a real dimensao
da violéncia letal contra mulheres.

Por essa razao, a analise da violéncia letal contra as mulheres exige que os dados
de feminicidios sejam interpretados em conjunto com os numeros de homicidios
e lesdes corporais seguidas de morte de mulheres, para uma compreensao mais
completa e precisa dessa problematica.

Entre os anos de 2015 e 2024, foram registradas 11.650 ocorréncias de feminicidios
e 29.659 ocorréncias de homicidio doloso e lesao corporal seguidas de morte de
mulheres no Brasil. Esses numeros somam 41.309 casos de mortes violentas de
mulheres no periodo.

Em 2023, foram 1.438 casos de feminicidio e 2.707 casos de homicidio doloso e
lesao corporal seguidas de morte de mulheres. Em 2024, foram 1.450 feminicidios
e 2.485 homicidios dolosos e lesdes corporais seguidas de morte. Uma diminuicao
de 5,1% nos casos de violéncia letal contra as mulheres.

103 BRASIL. Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mu-
lher, nos termos do § 8° do art. 226 da Constituicao Federal, da Convencao sobre a Eliminacao de Todas as Formas de
Discriminagao contra as Mulheres e da Convencao de Belem do Para; dispde sobre a criacao dos Juizados de Violéncia
Domestica e Familiar contra a Mulher; altera o Codigo de Processo Penal, o Codigo Penal e a Lei de Execucao Penal; e da
outras providéncias. Diario Oficial da Uniao: secao 1, Brasilia, DF, p. 1, 8 ago. 2006.

194 Em outubro de 2024, ocorreu uma alteracao legislativa (LEI N° 14.994, DE 9 DE OUTUBRO DE 2024) que transforma o
feminicidio de uma qualificadora do crime de homicidio (artigo 121, §2°, inciso VI, do Codigo Penal) para um tipo penal
auténomo previsto no artigo 121-A, com pena de reclusao de 20 a 40 anos.
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GRAFICO 58

Ocorréncias policiais de Feminicidio e homicidio doloso e lesdo corporal
seguida de morte de mulheres, por ano - Brasil - 2015-2024
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Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados atualizados em fevereiro de 2025.

2. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes. - Ver tabelas 5.21 e 5.23.

Segundo os dados do Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (SIM), a taxa de
homicidio de mulheres no Brasil em 2023 foi de 3.5.

As Regides Norte e Nordeste apresentam taxas mais elevadas de homicidios
femininos em comparacao as regioes Sul e Sudeste.
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GRAFICO 59

Taxa padronizada de mortalidade por homicidio de mulheres, segundo as
Grandes Regides (por 100.000 mulheres) - 2023
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Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM e IBGE, Projecao da Populacao.

Notas: 1. Para o levantamento de informacdes sobre homicidio sao utilizadas as categorias CID-10: X85 a Y0Q; Y35; Y22-Y24;
Y87.1; Y89.0 registradas no Sistema de Informacdes sobre Mortalidade.

2. Dados de 2023 do SIM sao preliminares, conforme Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.
- Ver tabela 5.17.

As maiores taxas de homicidio de mulheres sao observadas nas faixas etarias de
25 a 29 anos, com uma taxa de 6,4, e de 20 a 24 anos, com uma taxa de 6,0 (ver
tabela 5.18).

No Brasil, segundo dados do SIM, a mortalidade por homicidio de mulheres
apresentou uma reducao relativa de 26,2% entre 2012 e 2023. Em 2012, foram
registrados 4.719 homicidios de mulheres, correspondendo a uma taxa padronizada
de 4,7 por 100 mil. Ja em 2023, esse numero caiu para 3.816, com a taxa reduzida
para 3,5 por 100 mil mulheres (ver tabela 5.20).

Essa queda segue a tendéncia geral de reducao das taxas de homicidio feminina e
masculina no pais. Entre os possiveis fatores que contribuiram para essa diminuicao
esta a implementacao do Estatuto do Desarmamento (CERQUEIRA et al,, 2021)

Assim, para que essa taxa mantenha-se em queda, € imprescindivel a continuidade
de investimentos em politicas de enfrentamento a violéncia contra mulheres, que
vao desde acoes preventivas educacionais e de conscientizacao contra o problema,

118



passando pela formacao continuada de profissionais da seguranca publica e do
sistemajudiciario, até aampliacao da rede de atendimento as mulheres em situacao
de violéncia (Casas da Mulher Brasileira, Centros de Referéncias de Atendimento a
Mulher, Delegacias Especializadas, Patrulha Maria da Penha, entre outros).

Mulheres no sistema penitenciario brasileiro

Em 20245, o Brasil contava com 50.646 mulheres em cumprimento de algum tipo
de pena, das quais, 28.770 estavam em celas fisicas.

As mulheres negras (pretas e pardas) sao maioria na populacao carceraria
feminina, em 2024 representaram 65,9%, enquanto as mulheres brancas
corresponderam a 33%.

GRAFICO 60

Distribuicdo percentual da populacao carceraria Feminina, por cor ou raga
- Brasil - junho de 2024 (%)
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Fonte: Ministerio da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacoes Penais - SISDEPEN.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Populacao carceraria feminina inclui somente quem e presa em cela fisica, ou seja, presas que, independentemente de
saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas. - Ver tabela 5.29.a.

195 Dados referentes a junho de 2024.
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A faixa etaria predominante das mulheres encarceradas no Brasil foi de 35 a 45
anos idade, com 30%. Em seguida, foi a faixa de 25 a 29 anos, com 20,7%. Grande
parte dessas mulheres possuiam o ensino fundamental incompleto (41%).

GRAFICO 61

Distribuicdo percentual da populacdo carceraria Feminina, segundo a
escolaridade - Brasil - junho de 2024 (%)
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Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacoes Penais - SISDEPEN.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Populacao carceraria feminina inclui somente quem é presa em cela fisica, ou seja, presas que, independentemente

de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas.
Ver tabela 5.34.a.

Em 2024, cerca de 49% das mulheres encarceradas estavam cumprindo pena por
crimes associados a drogas, seguidos por crimes contra o patrimoénio (26,8%) e
crimes contra a pessoa (14,3%).
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GRAFICO 62

Distribuicdo percentual da populacdo carceraria feminina, sequndo os
crimes tentados/consumados - Brasil - junho de 2024 (%)
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Crimes contra a paz piblica e contra a fé pablica JJ] 2,0
Crimes contra a administracio publica | 0,3

Crimesde Transito | 0,3

Drogas | -

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.

Elaboracao: Ministerio das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Populacao carceraria feminina inclui somente quem é presa em cela fisica, ou seja, presas que, independentemente de
saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas. - Ver tabela 5.32.a.

Mulheres gestantes ¢ filhas(os) no carcere

Em 2024, 329 mulheres gestantes ou lactantes estavam em estabelecimentos
prisionais, sendo a maior parte na Regiao Sudeste (163 casos).

Apenas 50.4% dos estabelecimentos prisionais femininos possuiam celas ou
dormitorios adequados para gestantes, e 41,6% oferecem infraestrutura como
bercarios ou creches.

Além disso, 119 criangas viviam com suas maes nas prisdes em 2024.
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GRAFICO 63

Proporcao de estabelecimentos prisionais que possuem celas ou
dormitérios adequados para gestantes e que possuem bergarios ou
creches, segundo as Grandes Regides - 2023 (%)
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Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 5.40.a.

A Lein® 7.210/1984 estabeleceu que os presidios femininos deveriam disponibilizar
creches para atender os filhos(as) das detentas até os seis meses de idade.
Posteriormente, a Lei n° 11.942/2009 ampliou esse direito, permitindo que criancas
de até sete anos pudessem ser acompanhadas por suas maes durante as visitas.

Com a aprovacao da Lei n® 13.257/2016, conhecida como Marco Legal da Primeira
Infancia, foi introduzida a possibilidade de substituir a prisao preventiva por prisao
domiciliar para mulheres gravidas ou maes de criangcas com até 12 anos, conforme
previsto no artigo 318 do Codigo de Processo Penal.

A legislacao avancou ainda mais em 2018, com a Lei n°® 13769, que trouxe
modificacdes ao Codigo de Processo Penal para garantir maior equilibrio entre os
direitos das mulheres privadas de liberdade e os direitos fundamentais de seus
filhos(as). Essa lei prioriza a prisao domiciliar para gestantes, maes de criancas
Ou responsaveis por pessoas com deficiéncia, desde que nao tenham cometido
crimes violentos ou com grave ameaca, nem representem risco a sociedade.
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Essas mudancas reforcam o compromisso com a protecao dos direitos das criancas
a convivéncia familiar e ao desenvolvimento saudavel, em alinhamento com os
principios constitucionais e os tratados internacionais de direitos humanos.

O enfrentamento de todas as violéncias contra as mulheres é um dos desafios
mais urgentes e complexos da sociedade brasileira.

As multiplas formas de violéncia - sejam fisicas, psicologicas, sexuais,
patrimoniais ou morais - estao profundamente enraizadas em desigualdades
de sexo, raca e classe.

Os dados apresentados nao apenas revelam a dimensao da problematica, mas
também expoem a necessidade de acoes efetivas e coordenadas.

Apesar dos avancos legislativos, como a Lei Maria da Penha e a Lei do Feminicidio,
e do fortalecimento de instrumentos como o Ligue 180, a violéncia contra as
mulheres persiste em indices preocupantes.

A prevaléncia de agressdes no ambiente domestico, a reincidéncia dos casos e
0S numeros de estupro e de feminicidio, ao longo dos ultimos anos, destacam
a urgéncia de investir em servicos de acolhimento e protecao, e aprimorar 0s
mecanismos de denuncia e responsabilizacao dos agressores.

Outrossim, é crucial considerar as especificidades que tornam alguns grupos de
mulheres ainda mais vulneraveis.

Mulheres negras, indigenas, com deficiéncia e em situacdes de pobreza enfrentam
violéncias que refletem a sobreposicao de discriminacoes.

Essas imbricacoes demandam politicas publicas integradas que tratem
a violéncia de forma ampla, combatendo suas causas estruturais e suas
manifestacoes imediatas.
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6. Mulheres em espaco
de poder ¢ decisao

A ampliacao da participacao das mulheres nos espacos de poder e decisao € acao
estratégica inadiavel na agenda da politica brasileira. As mulheres sao mais da
metade da populacao (51,1%) e do eleitorado (52,5%) brasileiro, mas, ainda assim,
amargam a sub-representacao em todos os espacos de poder e decisao do pais.

Nao podemos falar em fortalecimento da democracia, se nao falarmos sobre a
necessidade de ampliacao da presenca de mulheres nas principais arenas de
poder e de tomadas de decisao. Portanto, € preciso que mais mulheres, com suas
dimensoes diversas e plurais, ocupem mais espacos para decisdes para poderem
formular, implementar e executar politicas publicas para a populacao feminina.

A importancia € também simbolica porque o corpo de pessoas que representam o
eleitorado brasileiro deve espelhar a composicao populart®.

Quando se fala em ampliar espacos de poder e decisao para as mulheres, estamos
falando de ampliacao de conquistas e de direitos, pois mulheres em cargos de poder
e lideranca atuam mais fortemente na promocao de politicas que resultam em efetiva
transformacao social. Desta forma, as mulheres se perceberao representadas nos
espacos onde decisao sobre suas vidas sao tomadas, por outras mulheres.

Eleicoes de 2024

Comecando com o acontecimento mais significativo em termos politicos num ano
eleitoral (2024), temos os resultados das eleicoes para prefeito(a), vereador(a) e vice-
prefeito(a). Analisando a participacao de mulheres neste quadro eleitoral, vemos
que ainda ha um hiato grande a ser superado, tanto em relacao a candidaturas
quanto a resultados eleitorais, nos Poderes Executivo e Legislativo.

Em 2024, as mulheres representavam 15,3% do total de candidatos a prefeito, o que
consiste apenas num discreto avanco em relacao a 2020, quando elas eram 13,7%

196 Fazemos referéncia a combinacao de formas de representacao substantiva e descritiva, isto é, tanto a uma politica
de ideias (que as(os) representantes defendam os interesses e crengas/opinides de seus representados), quanto
a uma politica de presenca (que suas caracteristicas corporais - sexo, cor ou raga, por exemplo - tambem estejam
representados), como argumenta Phillips (2001).
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do total. Apesar disso, o numero total de candidatas a prefeita teve uma queda de
5,5% em relacao a 20207,

Embora se candidatem menos, elas tiveram um sucesso maior em se elegerem do
que em 2020. Do total de candidatas a prefeita, 30,6% se elegeram.

Também em relacao a vice-prefeitas e vereadoras, o numero de candidatas
diminuiu de 2020 para 2024. O numero de candidatas a vice-prefeita (3.678)
foi maior do que o de candidatas a prefeita (2.381), sendo que 29,0% delas se
elegeram, isto €, temos 1.068 vice-prefeitas. Ja em relacao a vereadoras foram
152.946 candidatas, das quais 6,9% delas foram eleitas. Nas eleicdes de 2020,
este percentual foi de 5,4%.

GRAFICO 64

Quantidade de candidatas para os cargos de prefeita, vereadora e vice-
prefeita - Brasil - 2016/2020/2024
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Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Os dados de 2016 e 2020 sao referentes a candidatos(as) considerados(as) aptos(as) pelo Tribunal Superior Eleitoral,
porem os de 2024 se referem a todos os candidatos(as), porque o TSE ainda nao finalizara o julgamento de aptidao quando
foi criada a tabela. - Ver tabela 6.3.

7 Nao foi apenas o humero total de candidatas que caiu em 2024 comparativamente a 2020, o numero de candidatos
tambeém decresceu. Em 2024, foram 15.571 candidatos a prefeito. Em 2020, 18.576.
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GRAFICO 65

Quantidade de eleitas para os cargos de prefeita, vereadora e vice-prefeita
- Brasil - 2016/2020/2024
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Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Os dados de 2016 e 2020 sao referentes a candidatos(as) considerados(as) aptos(as) pelo Tribunal Superior Eleitoral,
porem os de 2024 se referem a todos os candidatos(as), porque o TSE ainda nao finalizara o julgamento de aptidao quando
foi criada a tabela. - Ver tabela 6.13.

E possivel observar que ha uma tendéncia de aumento na quantidade de mulheres
eleitas em todos os cargos, considerando as trés ultimas eleicoes para prefeitas,
vice-prefeitas e vereadoras. O incremento percentual foi maior de 2020 para 2024
no caso de prefeitas - 7,7% a mais de prefeitas eleitas - do que de 2016 para 2020
(3.2% a mais de prefeitas eleitas em 2020).

No caso de vice-prefeitas, houve aumento de 15% de eleitas de 2020 para 2024;
enquanto de 2016 para 2020, 0 aumento foi de 11%. Para as candidatas a vereadora,
O maior incremento percentual de eleitas foi de 2016 para 2020 (19,8%), a0 passo
que de 2020 para 2024 o percentual de eleitas cresceu 13%.

Podemos dizer que ha, portanto, razbes para otimismo no que se refere a
incorporacao de mulheres nestas esferas politicas. Ainda assim, os dados eleitorais
evidenciam o longo caminho a ser percorrido.
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GRAFICO 66

Proporcdo de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os),
segundo o cargo - Brasil - 2024 (%)
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Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabelas 6.15.

Em termos de desigualdade de cor ou raca dentro do segmento de mulheres
eleitas, temos um cenario majoritariamente ocupado por mulheres brancas, em
torno de 60% para todos os cargos, um pouco mais para prefeitas (66,3%) e um
pOoUCO Menos para vereadoras (57,9%).

Este dado demonstra 0 quanto 0 acesso aos espacos institucionais de poder em
nivel local - apesar de aberto a qualquer cidada com determinada idade e filiada a
um partido politico'®® - € mais complicado para mulheres pretas e pardas, em geral
mais vulneraveis socialmente.

Nao apenas a filiacao a partidos politicos € um obstaculo consideravel visto que
os partidos tendem a ser dominados por homens, mas tambem a capacidade de
desenvolver um senso de competéncia politica, ou seja, de se sentir capaz de
participar politicamente, torna-se um complicador.

108 Segundo a Constituicao Federal, € preciso ter nacionalidade brasileira, ser alfabetizado(a) e estar em pleno exercicio dos
direitos politicos, ou seja, ter titulo de eleitor e estar em dia com a Justica Eleitoral. Também ¢ obrigatorio estar filiado(a) a
um partido politico e ter domicilio eleitoral na circunscricao em que deseja se candidatar. A idade minima para prefeito(a)
e vice-prefeito(a) € de 21 anos e para vereador(a), 18 anos.
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TABELA 14

Mulheres eleitas para os cargos de prefeita, vice-prefeita e vereadora, total
e distribuicdo percentual, por cor ou racga, sequndo o cargo - Brasil - 2024 (%)

Mulheres eleitas

Total Branca Pardas Pretas Amarelas Indigenas
(%) (%) (%) (%) (%)
729 2,7 0,7 0,1

Prefeita 66,3 30,2
Vice-prefeita 1.069 62,0 31,0 5,3 0,7 0,4
Vereadora 10.552 57,9 35,0 59 0,4 0,4

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi divulgado ate
Janeiro/2025.- Ver tabela 6.16.

Interessa também observar a distribuicao de mulheres eleitas por regiao, dado
que ha uma concentracao expressiva na regiao Nordeste para todos os cargos™©s,
proporcionalmente maior do que o percentual de municipios da regiao em relacao
ao total de municipios do Pais, que é de 32,2%.

Na regiao Nordeste, destacam-se os seguintes estados com maiores numeros
de eleitas para prefeitas: Bahia (59), Paraiba (54) e Rio Grande do Norte (42). Para
entender este quadro, também € importante ter em conta que grande parte das
prefeitas eleitas em 2024 foram, na realidade, reeleitas.

Desta forma, 18% das candidatas a prefeitas em 2024 estavam buscando areeleicao
e 44% tiveram sucesso. Entre os vereadores em geral (mulheres e homens), os que
se reelegeram nas elei¢coes de 2024 representam 40,8% dos eleitos.

Sendo assim, quando um estado ou regiao consegue eleger mulheres, € mais
provavel que este estado ou regiao continue se destacando pela quantidade de
mulheres em espacos de poder.

09 Aregiao Nordeste tem tambem a maior quantidade de municipios (1793, 0 equivalente a 32,2% do total de municipios), seguida
da regiao Sudeste (1.668, 30%), Sul (1191, 21,4%), Centro-Oeste (467, 8.4%) e Norte (450, 8%).
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GRAFICO 67

Distribuicao percentual de mulheres eleitas para os cargos de prefeita,
vereadora e vice-prefeita, por cargo, segundo as Grandes Regides - 2024 (%)
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Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 6.14.

Embora as eleicdes proporcionais - no ano de 2024, as eleicdes para o cargo de
vereador(a) - sejam regidas, desde 2009, pela Lei n°® 12.034, que estabelece que
“‘cada partido ou coligacao preenchera o minimo de 30% (trinta por cento) e o
maximo de 70% (setenta por cento) para candidaturas de cada sexo”, as mulheres
que aspiram a se candidatar a vereadora enfrentam ainda muitos empecilhos
para a candidatura e eleicao.

Nos trés ultimos pleitos para vereador, a lei de cotas no geral foi cumprida
(em 2016, elas foram 32,5%, em 2020, 34.8% e, em 2024, 35.4%). Porém, estes
percentuais de candidaturas nao se traduzem na mesma proporcao de eleitas.
Em 2016, elas representaram 13,5% do total de candidatas eleitas, em 2020, 16,1%
e, em 2024, 18,2% do total.
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Além disso, as eleicoes municipais registram maior numero de fraudes®® a cota de
candidaturas femininas do que as eleicoes realizadas em outros ambitos (federal
e estadual), o que levou o Tribunal Superior Eleitoral a criar, em 2024, a sumula 73,
que visa punir de forma mais dura os partidos que fraudam a cota™™

Esta sumula representa mais uma tentativa de fazer com que seja cumprida a
lei de cotas para mulheres, entre varias outras que tém sido editadas, para abrir
espaco a presenca de mulheres nos partidos e nas casas legislativas. Este espaco
certamente nao tem sido e nao sera franqueado as mulheres a nao ser que se
obtenham ainda mais garantias de que elas tambéem tém direito de participar da
politica institucional.

%0 Embora os partidos sejam obrigados a registrar, no minimo, 30% de candidaturas femininas, tém-se verificado diversas
tentativas de descumprimento desta regra por meio, por exemplo, de candidaturas ficticias, em que a “candidata” tem seu
nome incluido na lista de candidaturas, porém, nao € real, ou seja, nao faz campanha, tem votacao zerada ou inexpressiva
ou tem prestacao de contas zerada.

Uma sumula € um “conjunto de decisoes da Corte que seguem uma mesma linha de entendimento”. Esta sumula prevé
as seguintes punicdes a cota de género: (a) cassacao do Demonstrativo de Regularidade de Atos Partidarios (Drap) da
legenda e dos diplomas dos candidatos a ele vinculados, independentemente de prova de participacao, ciéncia ou
anuéncia deles; (b) a inelegibilidade daqueles que praticaram ou anuiram com a conduta, nas hipoteses de Acao de
Investigagao Judicial Eleitoral (AIJE); (c) a nulidade dos votos obtidos pelo partido, com a recontagem dos quocientes
eleitoral e partidario (art. 222 do Codigo Eleitoral), inclusive para fins de aplicacao do art. 224 do Codigo Eleitoral.
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As mulheres nas eleicoes de 2024

Hda uma tendéncia de aumento na quantidade de mulheres eleitas em todos os cargos, considerando
as trés ultimas eleic6es municipais - 2024, 2020 e 2016 - para prefeitas, vice-prefeitas e vereadoras.
Este avanco, porém, tem se dado a passos lentos, resultando em que, para todos os cargos disputados

no ano de 2024, os homens ainda representam mais de 80% do total de eleitos.

Aos poucos, as candidaturas femininas tém ultrapassado o percentual minimo de 30% estabelecido
em lei para o cargo de vereador (em 2024, foram 35,4%), porem estes percentuais de candidaturas
nao se traduzem na mesma proporcdo de eleitas. Em 2016, elas representaram 13,4% do total de
pessoas eleitas, em 2020, 15,8% e, em 2024, 17,9% do total. Alem disso, ainda ha registros de muitas

fraudes a cota de mulheres em partidos e municipios em todo o pais.

Em se tratando de desigualdades raciais no segmento de mulheres eleitas, os dados do Tribunal
Superior Eleitoral mostram que, em 2024, 59% das eleitas em todos os cargos foram mulheres

brancas. Em contraste, as pretas e pardas representaram 407% do total de eleitas.

E fundamental, portanto, levar em consideracéo quem sé@o as mulheres com maiores dificuldades de
adentrar os espacos politicos, quais as mais vulnerdveis e que terdo maiores dificuldades de terem

suas vozes ouvidas nos espacos decisorios.
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Liderancas partidarias no Congresso

Mudando o foco de analise para o Poder Legislativo Federal, as mulheres encontram
muitas dificuldades para se posicionar nas principais posicoes decisorias. Entre
as liderancas partidarias no Congresso, o cenario foi pouco alterado em relacao
a 2023, dado que as mulheres representam ainda uma parcela muito baixa em
ambas as Casas: 14,3% na Camara dos Deputados e 11,1% no Senado Federal.

Em 2023, 0s percentuais eram 5,0% e 22,0%, respectivamente. Ressalta-se que a
ocupacao de um cargo de lideranca partidaria € vista como requisito para concorrer
a presidéncia da Casa Legislativa. Por isso, ao nao alcangcarem a posicao de lideres
partidarias, as mulheres tambem tém muito reduzidas suas chances de ocupar o
nivel mais alto da hierarquia no Congresso Nacional: a presidéncia da Camara dos
Deputados e do Senado Federal.

Em relacao as comissdes permanentes, embora a representacao percentual de
mulheres nas presidéncias seja bastante baixa, o que decorre tambem de sua baixa
presenca em geral como parlamentares, elas tém ocupado algumas comissoes
de relevancia politica expressiva, como a Comissao de Constituicao e Justica e
de Cidadania e a Comissao de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, na Camara dos
Deputados, e a Comissao de Defesa da Democracia, no Senado Federal.

TABELA 15

Parlamentares ocupando a presidéncia das Comissées Permanentes da
Camarados Deputados e do Senado Federal, total e distribuicdo percentual,
por sexo - Brasil - 2024

.. . Total Distribuicao (%)
Presidéncia de comissdes
| Total | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens
Camara dos Deputados 30 5 25 16,7 83,3
Senado Federal 12 1 11 8,3 91,7
Comissdes Mistas 13 2 11 15,4 84,6

Fonte: Sites da Camara dos Deputados e do Senado Federal.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Dados de outubro de 2024. - Ver tabela 6.30.

Este € um avanco importante visto que, tradicionalmente, como afirmam Miguel e
Feitosa (2008), as mulheres tendem a ocupar nichos considerados de menor poder
e status dentro do processo legislativo, como os temas sociais. Segundo os autores,
“as mulheres na politica optam por tematicas afins a seu papel tradicional - e que
essa opcao reforca sua posicao de menor destaque dentro do campo politico”.
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llustram esse argumento os temas das comissoes que as mulheres mais presidem,
relativos a defesa de direitos das minorias, notadamente os proprios direitos das
mulheres, e ainda, temas ambientais.

Na Camara dos Deputados, as mulheres presidem a Comissao de Defesa dos Direitos
daMulher,a Comissao de Direitos Humanos, Minorias e lgualdade Raciale a Comissao
da Amazoénia e dos Povos Originarios e Tradicionais. No Congresso Nacional, ha
mulheres presidindo a Comissao Permanente Mista de Combate a Violéncia contra
a Mulher e a Comissao Mista Permanente sobre Mudancas Climaticas.

Em cargos-chave no Congresso, como as Mesas Diretoras, que presidem os
trabalhos legislativos e, portanto, controlam a agenda do que sera ou nao votado
em plenario, a presenca de mulheres € baixissima.

A Mesa Diretora da Camara tem as func¢oes de direcao dos trabalhos legislativos e
servicos administrativos da casa e concentra bastante poder politico e decisorio. Nela,
ha apenas uma mulher — a deputada Maria do Rosario (PT - RS), que ocupa a posicao
de 22 Secretaria, sendo responsavel pelas relacoes internacionais da Camara.

Analisando o que ocorre nos partidos, € interessante notar que ha instancias
de mulheres em todos, quer sejam Secretarias, Nucleos ou outros arranjos
institucionais, com maior ou menor poder.

Tanto as exigéncias legais - a lei de cotas para mulheres nas candidaturas*? -
quanto a forma como tem se estruturado a politica eleitoral (o apelo de mulheres
candidatas a identidade feminina) sao incentivos para que os partidos tenham seu
nicho feminino, embora nao tenhamos a informacao de quao periféricos em termos
de poder politico sao estes nichos.

A presenca de mulheres na direcao dos partidos € um indicador mais revelador
sobre o lugar que elas ocupam dentro destas instituicdes. Ainda que, em geral,
a presenca delas nos cargos diretivos seja em meédia de 25%, ha uma variacao
entre partidos mais a esquerda (PSOL, com 61,9% e PT, com 48,3%, REDE, 36,7%
e PC do B, 25,7%) e mais a direita do espectro ideologico, com percentuais mais
baixos (por exemplo, no partido Democrata Cristdo, 17,6%, PP e UNIAO, com 16,7%).
Note-se que ha também muitos partidos que nao disponibilizam em seus sites/
redes sociais informacodes sobre pessoas em funcoes de gestao e direcao.

12 A Lei das Eleicoes (Lei n°® 9.504/1997) estabeleceu que cada partido deve preencher um percentual minimo de 30% de
candidaturas femininas, em eleicdes proporcionais.
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As mulheres € 0s temas sociais

As parlamentares tendem a ocupar nichos considerados de menor poder e status dentro do
processo legislativo, como os temas sociais, a defesa de direitos de minorias e as pautas
ambientais. Estes s@o assuntos tradicionalmente associados a feminilidade tradicional, ao

cuidado e a defesa da vida.

Na Camara dos Deputados, as mulheres presidem a Comissdo de Defesa dos Direitos da Mulher,
a Comissa@o de Direitos Humanos, Minorias e Igualdade Racial e a Comissdo da Amazénia e dos
Povos Origindrios e Tradicionais. No Congresso Nacional, ha mulheres presidindo a Comiss@o
Permanente Mista de Combate a Violéncia contra a Mulher e a Comissdo Mista Permanente

sobre Mudancas Climadticas.

Isso se repete no Poder Executivo, onde ha mais Ministras de Estado de politicas publicas sociais
e de defesa de direitos, como as atuais Ministras das Relacoes Institucionais (Gleise Hoffmann),
Direitos Humanos e Cidadania (Macae Evaristo), Igualdade Racial (Anielle Franco), Meio Ambiente
e Mudanca do Clima (Marina da Silva Vaz de Lima), dos Povos Indigenas (Sonia Guajajara),
Cultura (Margareth Menezes) e Mulheres (Aparecida Gongalves). A excecdo e a ministra Simone

Tebet, que ocupa o cargo de ministra de Estado do Planejamento e Orcamento.
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TABELA 16

Pessoas na direcao dos partidos com representacao no Congresso, total e
distribuicdo percentual, por sexo, seqgundo o partido politico - Brasil - 2024

Total geral 152 377 25,8 74,2

AGIR NI NI NI NI
AVANTE NI NI NI NI
CIDADANIA 7 16 30,4 69,6
DEMOCRATA CRISTAO 3 14 17,6 82,4
MDB 2 8 20 80
MOBILIZA 2 9 18,2 81,8
NOVO 1 6 14,3 85,7
PCB NI NI NI NI
PCDOB 10 18 35,7 64,3
PCO NI NI NI NI
PDT 8 22 26,7 73,3
PL NI NI NI NI
PMB NI NI NI NI
PODEMOS 4 15 21,1 78,9
PP 5 25 16,7 83,3
PRD 0 7 0 100
PRTB NI NI NI NI
PSB 12 34 26,1 73,9
PSD 11 24 31,4 68,6
PSDB 11 33 25 75
PSOL 13 8 61,9 38,1
PT 14 15 48,3 51,7
PSTU NI NI NI NI
PV 15 39 27,8 72,2
REDE 22 38 36,7 63,3
REPUBLICANOS 3 14 17,6 82,4
SOLIDARIEDADE 7 22 24,1 75,9
UNIAO 2 10 16,7 83,3
UNIDADE POPULAR NI NI NI NI

Fonte: Sites dos Partidos Politicos.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Consideraram-se os membros da Executiva Nacional/Diretorio Nacional dos Partidos, tais como: Presidente,
Vice-Presidente, Secretarios etc.

2. Foi atribuido "Nao identificado” (NI) aos partidos que nao divulgam, em seus sites, informacdes sobre sua direcao. Em
todos eles, porem, foi possivel identificar o presidente do partido, que € do sexo masculino, com excecao do Partido da
Mulher Brasileira (PMB), que tem como presidente uma mulher. - Ver tabela 6.34.
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Mulheres em demais espacos de poder ¢ decisao

No Judiciario, pode-se notar também a larga predominancia de homens entre
magistradas(os) de segundo grau e de tribunais superiores.

TABELA 17

Magistradas(os), total e distribuicdo percentual por sexo, segundo a
instancia - Brasil - 2024

Distribuicao 09

Instancia
Mulher Mulher
Primeiro Grau 6.550 8.988 42,2 57,8
Segundo Grau 728 2.058 26,1 73,9
Tribunais Superiores 15 65 18,8 81,2

Fonte: Conselho Nacional de Justica, Painel Dados de Pessoal do Poder Judiciario.

Nota: As(os) magistradas(os) de 1° grau incluem: Juizes titulares, juizes auxiliares que atuam no 1° grau, juizes substitutos e
magistrados que atuam no 1° grau eleitoral. As(os) magistradas(os) de 2° grau incluem: desembargadores, juizes substitutos
de 2° grau, juizes da classe advogado que atuam como titulares ou substitutos no TRE ou TSE, magistrados que atuam como
titulares ou substitutos no 2° grau eleitoral ou TSE. As(os) magistradas(os) de tribunais superiores incluem ministras(os) e
conselheiras(os). - Ver tabela 6.48.

No escalao imediatamente abaixo da hierarquia da Administracao Publica federal
(Direcao e Assessoramento Superiores 6 e equivalentes), o percentual de mulheres
aumentou um pouco em relacao ao periodo analisado no RASEAM 2024 (2018 a
2022), de 22% para 27,8% em 2023.

No geral, a proporcao de mulheres aumentou em 2023, quando comparada aos
valores de 2022.
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GRAFICO 68

Distribuicdo percentual de servidores(as) ocupantes de cargos de Diregao e
Assessoramento Superiores e seus equivalentes na administracao federal,

por sexo, segundo o nivel da fungdo - Brasil - 2022 e 2023 (%)
60,0 ‘ I

<
3 =1
g N ©
. i
~ 3
[s)) m
50,0 al = a
40,0 1 K
30,0
20,0
10,0
0,0

DAS 1 ou DAS 2 ou DAS 3 ou DAS 4 ou DAS5 ou DAS 6 ou
equivalentes equivalentes equivalentes equivalentes equivalentes equivalentes

100,0
90,0
80,0
70,0

61,1

. o
I o
46,8

. s

u2022 Mulheres =2022 Homens 2023 Mulheres =2023 Homens

Fonte: Ministério da Gestao e Inovacao em Servicos Publicos.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Inclui as(os) servidoras(es) civis da administracao direta, autarquias e fundagdes do Poder Executivo Federal.

2. O grafico inclui os cargos de Natureza Especial (NES), DAS, CCE, FCE, FCPE, CD, I/1l, CGE I/1I/1Il/1V, CA I/1l, CCT I/1I/111/
IV/V, CAS I/lle CD 1/2/3/4.

3. DAS 6 ou equivalentes inclui tambem cargos de Natureza Especial. - Ver tabela 6.38.

Em cada um dos Poderes da Republica - Executivo, Legislativo e Judiciario - ha regras
proprias de nomeacao para os cargos mais altos. Cada Poder configura um campo
politico separado, porém em todos eles, os especialistas, isto €, as pessoas com mais
experiéncia N0 campo e em ocupacao de cargos tendem a ser privilegiados.

Agrandemaioriadasservidoras(es)ocupantesdoscargosdeDirecaoeAssessoramento
Superiores € formada por pessoas com vinculos com a Administracao Publica, ou
seja, sao servidores publicos de carreira. Dentre os DAS 6, a proporcao de pessoas
com vinculo chega a 71,5% e vai aumentando a medida que decrescem 0s cargos
de chefia, até alcancar 90,2% entre os DAS 1, o nivel mais baixo da hierarquia. Ou seja,
também no Poder Executivo, a burocracia profissional acaba alcando as posicoes
mais altas. Isso vale tanto para mulheres quanto para homens.
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Ha um indicador, poréem, que chama a atencao para como 0s papeis sociais
atribuidos a mulheres e homens afetam diferentemente mulheres e homens na
ocupacao de DAS e diz respeito a distribuicao de mulheres e homens que tém
filhos(as) menores de idade.

Entre as mulheres, apenas 10,2% das ocupantes de DAS 6 e equivalentes tém
filhos(as) menores, enquanto, entre os homens, sao 24.,7%.

O mesmo grau de diferenca ocorre nos outros niveis de DAS, o que sugere que, para
as mulheres, a maternidade € um fator que dificulta a ocupacao de altos postos na
carreira, mais do que para os homens. Sabemos também que as mulheres, mesmo
aquelas que tém suas proprias carreiras, tendem a se ocupar mais do trabalho
domeéstico, em especial quando sao casadas e tém filhos(as). Esses fatores podem
influenciar sua possibilidade de assumir cargos de altas responsabilidades.

A desigualdade de cor ou raca também estrutura a ocupacao de cargos de chefia.

A proporcao media de mulheres brancas para todos os niveis de DAS é de 65,0%,
seguida por 25,3% de mulheres pardas e 6,6% de negras. Indigenas sao 1% e amarelas
1,9%. Quanto a mulheres com deficiéncia, a proporcao media € de apenas 0,8%.

Dentro do Poder Executivo, a carreira militar € uma das mais impermeaveis a
entrada de mulheres. A associacao deste campo a masculinidade ¢ ilustrada
pelo fato de que a média de mulheres no quadro de servidoras(es) militares
ativas(os) € de 10,1%, com uma grande variacao entre as Forgas: 6,2% no Exército
e 21,0% na Aeronautica.

TABELA 18

Servidoras(es) militares ativas(os), total e distribuicio percentual, por
sexo, segundo a Forga Armada - Brasil - 2023

Forga Armada
| Total | Mulheres | Homens | Mulheres | _Homens |

Total 351.370 35.544 315.826 10,1 89,9
Exeército Brasileiro 209.093 12.972 196.121 6,2 93,8
Marinha do Brasil 74.542 8.332 66.210 11,2 88,8
Aeronautica 67.735 14.240 53.495 21,0 79,0

Fonte: Ministério da Defesa.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 6.44.
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A proporcao de mulheres que conseguem chegar aos postos de hierarquia superior
segue a proporcao de servidoras militares ativas, sendo a Aeronautica mais uma
vez a Forca Armada mais acessivel a entrada de mulheres, embora de forma ainda
bem minoritarias.

TABELA 19

Oficiais militares de hierarquia superior ativas(os), total e distribuicdo
percentual por sexo, segundo a Forca Armada - Brasil - 2023

Forga Armada

Mulheres Homens Mulheres Homens
Total 13.849 2.007 11.842 14,5 85,5
Exército 7.116 624 6.492 8,8 91,2
Aeronautica 3.980 881 3.099 22,1 77,9
Marinha 2.753 502 2.251 18,2 81,8

Fonte: Ministério da Defesa.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 6.46.

Na Diplomacia, carreira marcada pela antiguidade e hierarquia, o percentual de
mulheres ocupando o cargo maximo - Ministra(o) de primeira classe (embaixador(a))
- é de 20,0% e aumenta a medida que descemos para os ultimos escaldoes
hierarquicos, chegando a 34.9% no posto de Terceiralo) Secretaria(o).

13 Segundo Santos e Coutinho (2010), a Forca Aérea Brasileira (FAB) foi a primeira Forca Armada a permitir a entrada de
mulheres na carreira propria do orgao, na Escola de Treinamento para Aviadores. Antes disso, o ingresso de mulheres
somente era permitido em fungdes burocraticas.
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TABELA 20

Servidoras(es) ativas(os) da carreira diplomatica, total e distribuicdo por
sexo, segundo o cargo ocupado - Brasil - 2023

7ot | Wuiheres | omens | utheres | _omens

m“ 1173 m—

Ministra(o) de Primeira Classe

(Embaixador(a)) 00 00
Ministra(o) de Segunda Classe 253 51 202 20,2 79,8
Conselheira(o) 339 82 257 24,2 75,8
Primeiralo) Secretaria(o) 360 93 267 25,8 74,2
Segunda(o) Secretaria(o) 275 57 218 20,7 79,3
Terceira(o) Secretaria(o) 63 22 41 34,9 65,1

Fonte: Ministério das Relacoes Exteriores.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 6.47.

A desigualdade entre mulheres e homens e de cor ou raga na ocupacao de cargos
de direcao segue tendéncia semelhante no mercado de trabalho em geral, ou seja,
para além do setor publico federal.

Os dados do IBGE mostram que o percentual medio de mulheres de 25 anos ou
mais de idade ocupando cargos de direcao, em 2023, era de 39,8% (em 2022, eram
40,1%), englobando-se neste dado tanto o setor publico quanto o privado e todos
0s niveis hierarquicos.

A desigualdade racial € enorme e praticamente nao sofreu alteracao de 2022 para
2023. Tanto entre mulheres quanto entre homens, a disparidade entre pessoas
brancas, de um lado, e pretas ou pardas, de outro, € a mesma.

O percentual de mulheres brancas de 25 anos ou mais ocupando cargos de
direcao em 2022 era de 65,8% do total de mulheres (inclusive as que se declararam
indigenas, amarelas e ignoradas) e passou para 66,4% em 2023.

Ja o percentual de mulheres pretas ou pardas passou de 32,8% para 33.7%.
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GRAFICO 69

Distribuicdo percentual de pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em
cargos de direcdo, por sexo, segundo a cor ou raca - Brasil - 2022-2023 (%)
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Elaboracao: Ministerio das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 6.50.a e 6.50.b.

Em termos de sindicalismo também o quadro nao foi modificado de 2023 para
2024. Mulheres ocupam aproximadamente Y4 dos cargos de presidente e vice-
presidente: 25,3% em 2023.

Deve-se destacar a grande presenca que elas tém na Central Unica dos
Trabalhadores (CUT) - 63,2% - em contraposicao a, por exemplo, a Forca Sindical
(11,5%) e a Nova Central Sindical de Trabalhadores (0%).
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TABELA 21

Presidentes e vice-presidentes das centrais sindicais, total e distribuigao
percentual, por sexo - Brasil - 2024

Centrais Sindica Distribuig3o (%)
enctrais sindicais
| Total | Mulheres | Homens | Mulheres |
56

Total 75 19 23,4 76,6
Central dos Trabalhadores do Brasil - CTB 9 2 7 22,2 77,8
Central Unica dos Trabalhadores - CUT S 12 7 63,2 36,8
Nova Central Sindical de Trabalhadores - NCST 11 0 11 0,0 100,0
Uniao Geral dos Trabalhadores - UGT 10 = 8 20,0 80,0
Forca Sindical 26 3 23 11,5 88,5

Fonte: Sites das Centrais Sindicais.
Elaboracao: Ministerio das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Inclui presidente, vice-presidente(s) e diretoria executiva. - Ver tabela 6.3.

Secretarias de Politicas para as Mulheres

Por ultimo, focamos nha estrutura institucional dentro do Poder Executivo - federal,
estadual e municipal - que se ocupa especificamente das desigualdades entre
mulheres e homens e na implementacao de politicas publicas para mulheres -
denominadas Secretarias de Politicas para as Mulheres, que podem ser Secretarias,
Coordenadorias, Subsecretarias ou outros.

No nivel federal, temos o Ministério das Mulheres, que fomenta a criacao destas
institucionalidades e prové diretrizes gerais para sua atuacao. Nos estados, segundo
dados da ESTADIC 2023 (Pesquisa de Informacdes Basicas Estaduais, feita pelo
IBGE), os Organismos Executivos de Politicas para Mulheres estao presentes em
todas as Unidades da Federacao.

Em 15 estados, as secretarias eram exclusivas de politicas para mulheres e, em
4 estados, eram orgaos mistos, isto €, em conjunto com outras politicas, em especial
Direitos Humanos e Assisténcia Social.

Outras informacdes significativas a respeito da institucionalidade da politica para as
mulheres sao de que todas as Unidades da Federacao tinham Conselho Estadual
dos Direitos das Mulheres e apenas 7 - Tocantins, Ceara, Pernambuco, Rio de
Janeiro, Sao Paulo, Santa Catarina e Rio Grande do Sul - informaram nao possuir
Plano Estadual de Politica para Mulheres.

4 Aqui nao estao incluidos os dados de Ronddnia por falta de resposta do governo estadual.
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Na esfera municipal, as Secretarias de Politicas para as Mulheres estao presentes
em 18,3% dos municipios, sendo que a maior parte esta concentrada nas regidoes
Nordeste (33.4% das secretarias estao nesta regiao e representam 63,3% dos
municipios) e Norte (27,1% das secretarias, representando 11% dos municipios)”.

GRAFICO 70

Total de municipios com Secretarias de Politicas para as Mulheres - SPM e
proporgado dos municipios com SPM em relacao ao total de municipios - 2024
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Fonte: Ministério das Mulheres, Secretaria Nacional de Articulacao Institucional, Acoes Tematicas e Participacao Politica - SENATP.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Estes dados representam todas as Institucionalidades, Secretarias, Coordenadorias, subsecretarias etc. que se
relacionam com o Ministério das Mulheres.

Ver tabela 6.53.a.

Desde a ultima reestruturacao, o Ministério das Mulheres vem adotando a
nomenclatura SPM (Secretaria de Politica para as Mulheres) e nao mais OPM
(Organismos de Politica para as Mulheres), como forma de estruturacao e
fortalecimento das politicas publicas para as mulheres. Os dados acima foram
coletados em novembro de 2024, durante o Il Encontro Nacional de Gestoras de
SPMs, realizado pelo Ministério das Mulheres, por meio da Secretaria Nacional
de Articulacao Institucional, Acoes Tematicas e Participacao Politica - SENATP.
Verificou-se um aumento de 9,7 % na quantidade de SPMs no ano de 2024, em
relacao ao ano de 2023, quando havia 920 SPMs.
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA. Disponivel em: <www.parana,pr.gov.br>. Acesso em: 16 out. 2024.

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI. Disponivel em: <www.pi.gov.br>. Acesso em: 16 out. 2024,
GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO. Disponivel em: <www.ri.gov.br> Acesso em: 16 out. 2024.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE. Disponivel em: <www.rn.gov.br>. Acesso em:
16 out. 2024.

GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL. Disponivel em: <www.estado.rs.gov.br>. Acesso
em: 16 out. 2024.

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS. Disponivel em: <www.to.gov.br>. Acesso em: 16 out. 2024.

MOVIMENTO DEMOCRATICO BRASILEIRO. Partido Politico. Disponivel em: <mdb.org.br>. Acesso
em: 18 out. 2024.

NCST - NOVA CENTRAL SINDICAL DE TRABALHADORES. Disponivel em: <www.ncst.org.br>.
Acesso em: 15 out. 2024.

NOVO. Partido Politico. Disponivel em: <novo.org.br>. Acesso em: 18 out. 2024.
PARTIDO COMUNISTA BRASILEIRO. Partido Politico. Disponivel em: <pcb.org.br>. Acesso em: 18 out. 2024.

PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL. Partido Politico. Disponivel em: <pcdob.org.br>. Acesso em:
18 out. 2024.
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PARTIDO DA CAUSA OPERARIA. Partido Politico. Disponivel em: <pco.orgbr >. Acesso em: 18 out. 2024,

PARTIDO DA MULHER BRASILEIRA. Partido Politico. Disponivel em: <pmb.org.br>. Acesso em: 18
out. 2024.

PARTIDO DA SOCIAL DEMOCRACIA BRASILEIRA. Partido Politico. Disponivel em:<psdb.org.br>
Acesso em: 18 out. 2024.

PARTIDO DOS TRABALHADORES. Partido Politico. Disponivel em: <pt.org.br>. Acesso em: 18 out. 2024.
PARTIDO LIBERAL. Partido Politico. Disponivel em: <partidoliberal.org.br Acesso em: 18 out. 2024.

PARTIDO RENOVAGCAO DEMOCRATICA. Partido Politico. Disponivel em: <prd25sc.com.br >. Acesso
em: 18 de outubro de 2024.

PARTIDO SOCIAL DEMOCRATICO. Partido Politico. Disponivel em: <psd.org.brs>. Acesso em: 18 out. 2024.

PARTIDO SOCIALISMO E LIBERDADE. Partido Politico. Disponivel em: <sol50.org.br >, Acesso em:
18 out. 2024.

PARTIDO Socialista Brasileiro. Partido Politico. Disponivel em: <psb40.org.bor > Acesso em: 18 out. 2024.

PARTIDO SOCIALISTA DOS TRABALHADORES UNIFICADO. Partido Politico. Disponivel em: <pstu.
org.br>. Acesso em: 18 out. 2024.

PARTIDO VERDE. Partido Politico. Disponivel em: <pv.org.br>. Acesso em: 18 out. 2024.

PRESIDENCIA DA REPUBLICA. Disponivel em: <www.gov.br/planalto/pt-br/conheca-a-
presidencia/ministros-e-ministras>. Acesso em: 16 out. 2024.

PROGRESSISTAS. Partido Politico. Disponivel em: <progressistas.org.br>. Acesso em: 18 out. 2024.

REDE SUSTENTABILIDADE. Partido Politico. Disponivel em: <redesustentabilidade.org.br>. Acesso
em: 18 out. 2024.

REPUBICANOS. Partido Politico. Disponivel em: <republicanos10.org.br>. Acesso em: 18 out. 2024.
SENADO FEDERAL. Disponivel em: <www25.senado.leg.br>. Acesso em: 16 out. 2024.
SOLIDARIEDADE. Partido Politico. Disponivel em: <solidariedade.org.br > Acesso em: 18 out. 2024.
UGT - UNIAO GERAL DOS TRABALHADORES. Disponivel em:< www.ugt.orgbr > Acesso em: 15 out. 2024
UNIAO BRASIL. Partido Politico. Disponivel em: <uniaobrasil.org.br>. Acesso em: 18 out. 2024.

UNIDADE POPULAR. Partido Politico. Disponivel em: <unidadepopular.org.br >, Acesso em: 18 out. 2024.
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- Mulheres no esporte’’s

A combinacao de beneficios fisicos, mentais e sociais torna a pratica de esportes
uma atividade essencial para uma vida saudavel, tanto no aspecto individual como
no coletivo.

Por meio da atividade esportiva, individuos desenvolvem habilidades sociais
necessarias para a convivéncia em grupo. O esporte contribui para o fortalecimento
de vinculos, estimula a capacidade de trabalhar em equipe, o desenvolvimento
integral, a educacao e a inclusao social.

Contudo, sua pratica costuma ser mais incentivada entre os meninos, refletindo-se
no numero de atletas em competicdes oficiais € no numero de bolsas ofertadas
por meio de politica publica.

Jogos Olimpicos

Tanto nas Olimpiadas do Rio de Janeiro (2016) quanto nas Olimpiadas de Toquio
(2020), o Brasil foi representado por mais homens que mulheres. No entanto, a
edicao de Paris (2024) foi a primeira que registrou mulheres como maioria entre
os atletas convocados, devido ao aumento do numero de atletas mulheres entre
as edicoes de 2020 e 2024, bem como a continuacao da reducao do numero de
atletas homens desde 2016.

Apesar disso, 0s homens seguem sendo preponderantes entre os técnicos (91),
mesmo com o aumento das técnicas (treinadoras e assistentes) na edicao de Paris
(de 7 para 12). As modalidades com mulheres tecnicas nos Jogos de Paris foram:
atletismo (3), ginastica artistica (1), judod (2), volei de praia (1), ginastica ritmica (3),
ginastica trampolim (1) e vela ().

5 Nesta edicao do RASEAM nao houve disponibilidade de dados sobre a pratica de atividade fisica entre mulheres e
homens, uma vez que nao houve uma edicao nova da Pesquisa Nacional de Saude do Escolar (PeNSE do IBGE), nem da
Pesquisa Vigilancia de fatores de risco e protecao para doengas cronicas por inquérito telefénico (VIGITEL do Ministerio
da Saude).
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GRAFICO 71

Atletas e técnicas(os) nos Jogos Olimpicos por edigdo, segundo o sexo

268
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Atletas Técnicas(os)

2016 =2020 =2024

Fonte: Lista Final de Credenciados pelo COB nos Jogos Olimpicos.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Técnicas(os) incluem treinadoras(es) e assistentes.

Ver tabela 7.1.

Outra novidade na edicao de Paris foi o destaque das mulheres entre os
medalhistas®®. Das 20 medalhas conquistadas por brasileiros nos jogos olimpicos,
13 vieram de atletas mulheres. As modalidades com mulheres medalhistas foram:
boxe, futebol, ginastica artistica, judd, skate, surfe, volei e volei de praia.

16 Para detalhes sobre a evolucao das mulheres brasileiras no quadro de medalhas, ver: <https://ge.globo.com/olimpia-
das/noticia/2024/08/11/0olimpiadas-das-mulheres-veja-a-evolucao-das-brasileiras-no-quadro-de-medalhas.ghtml>
Acesso em: novembro de 2024.
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TABELA 22

Atletas brasileiras(os) medalhistas nos Jogos Olimpicos de Paris, total e
distribuicdo percentual por sexo, segundo a modalidade esportiva - 2024

Modalidad Medalhas Distribuicao (%)
odalidades
Total [ Mutheres

Atletismo 2 0 2 0,0 100,0
Boxe 1 1 0 100,0 0,0
Canoagem velocidade 1 0 1 0,0 100,0
Futebol 1 1 0 100,0 0,0
Ginastica artistica 4 4 0 100,0 0,0
Judo (1) 4 3 2 60,0 40,0
Skate 2 1 1 50,0 50,0
Surfe 2 1 1 50,0 50,0
Taekwondo 1 0 1 0,0 100,0
Volei 1 1 0 100,0 0,0
Volei de praia 1 1 0 100,0 0,0

Fonte: Comité Olimpico Internacional.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

(1) Uma medalha foi por equipe mista, sendo contabilizada para homens e mulheres.
Ver tabela 7.4.

Jogos Paralimpicos

Em relacao aos Jogos Paralimpicos, tambem houve a reducao de atletas homens
e 0 aumento de mulheres entre as edicoes de Toquio e Paris. Nesta ultima, a
delegacao brasileira foi composta por 137 homens e 117 mulheres, portanto, de
maioria masculina.

As mulheres estavam em menor numero entre os parceiros de atletas™ (2 mulheres
e 23 homens), bem como entre os tecnicos (7 mulheres e 63 homens). Dentre os
oficiais, que incluem também as equipes de saude e escritorio, 87 eram homens e
51 mulheres.

No entanto, em termos de desempenho, mulheres e homens tiveram o mesmo
numero de medalhas: 46 medalhas cada.

17 As modalidades paralimpicas que possuem parceiros de atletas sao atletismo, bocha, futebol de cegos, remo e Triathlon.
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GRAFICO 72

Atletas, parceiras(os) de atletas, técnicas(os), oficiais e medalhistas nos
Jogos Paralimpicos de Paris, sequndo o sexo - 2024

o
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Fonte: Lista Final de Credenciados pelo CPB nos Jogos Paralimpicos e Comité Olimpico Internacional.

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Tecnicas(os) incluem treinadoras(es) e assistentes.

2. Parceiras(os) de atleta incluem atletas-guia do atletismo e do Triathlon, calheiras (os) da bocha, goleiras(os) do futebol de
cegos e timoneiras(os) do remo.

(1) Trés medalhas foram por equipe mista, sendo contabilizadas para homens e mulheres.

Ver tabelas 7.2, 73 e 75.

Apesar do bom desempenho das mulheres nos jogos olimpicos e paralimpicos de
Paris, as mulheres seguem sendo minoritarias entre os beneficiarios de bolsas de
incentivo. Desta forma, politicas de incentivo ao esporte, como o Bolsa Atleta do
Ministério do Esporte, também refletem a desigualdade de género.

Bolsa Atleta

Em 2023, das 8,3 mil bolsas concedidas pelo Ministério, 55,8% eram para atletas
homens. As bolsas estudantis eram as com concessao mais desigual, com apenas
41,4% de beneficiarias mulheres. Por outro lado, a categoria Internacional era a
mais igualitaria, mas ainda assim com maioria masculina: 49.5% de beneficiarias
mulheres e 50,5% homens.
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TABELA 23

Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta, total e distribuicao percentual
por sexo, segundo as categorias - 2023

Distribuicdo (%)

Categorias
Mulheres
Total 44,2
Atleta de Base 378 42,1 57,9
Estudantil 568 41,4 58,6
Internacional 1.433 49,5 50,5
Nacional 5.149 43,2 56,8
Olimpico / Paralimpico 359 44,6 55,4
Podio 405 45,2 54,8

Fonte: Ministério do Esporte. Bolsa Atleta.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Ver tabela 7.6.

As bolsas concedidas a atletas com deficiéncia tambem reproduzem este padrao
desigual. Em 2023, das 2,2 mil bolsas concedidas a atletas com deficiéncia, apenas
831 (37.2%) foram para mulheres (ver tabela 7.7).
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1. Estrutura demografica

" indcadores | Mueres | Homens | Ano | Fonte | Tabela

Distribuicao percentual da 51,1% 48,9% 2023 IBGE, PNAD Continua 1.7
populagao residente

Esperanca de vida ao nascer (em 79.7 73.1 2023 IBGE, PrDJE_l;aJJ da 1.9
anos) Populagéao (Revisdo, 2024)

Taxa de fecundidade total (filhas(os) 157 2023 IBGE, Projecao da 1.10
por mulher em idade reprodutiva) ! Populagao (Revisdo, 2024) ’
Razao de sexo (homens/mulheres) 0,96 2023 IBGE, PNAD Continua 1.8
Pessoas responsaveis pelos

domicilios. sem conjuge. com filhos | g gy it 533 mil 2023 IBGE, PNAD Continua 1.15
de até 14 anos que moravam no

domicilio

Proporcao de domicilios com

sloestio allllenee ses Uss ceilios 68,3% 64,9% 2023 IBGE, PNAD Continua 13els
domiciliares de saneamento, por

sexo do responsavel pelo domicilio

2. Autonomia econdmica ¢ igualdade no mundo do trabalho

[ ndicadores | Muberes | bomens | Ano | Fonts | Tabeu |

Taxa de participacao na forca de trabalho

; . 53,0% 72,6% 2023 IBGE, PNAD Continua 2.3.b
das pessoas de 14 anos ou mais de idade

Taxa de desocupacao das pessoas de 14

: . 9,5% 6,4% 2023 IBGE, PNAD Continua 2.5.b
anos ou mais de idade

Proporcao percentual de pessoas de
14 anos de idade ou mais ocupadas em 37,8% 40,2% 2023 IBGE, PNAD Continua 2.7.b
trabalhos informais

Proporcao percentual de pessoas de
14 anos de idade ou mais ocupadas no 12,9% 0,9% 2023 IBGE, PNAD Continua 2.12.b
Servico domestico

Proporcao percentual de pessoas de

14 anos de idade ou mais ocupadas ha
Agricultura, pecuaria, producao florestal,
pesca e aquicultura

3,4% 11,6% 2023 IBGE, PNAD Continua 2.12.b

Rendimento-hora medio do trabalho
principal da populacao ocupada de 14 anos 17 20 2023 IBGE, PNAD Continua 2.14
de idade ou mais (em R$)

Proporcao percentual de mulheres de
14 anos ou mais de idade, com todas(os)

32,7% 2023 IBGE, PNAD Conti 2.18
as(os) filhas(os) de 0 a 3 anos frequentando ’ ontinua

creche

Proporcao percentual de domicilios com

pessoa responsavel do sexo feminino/ 27 5% 17.9% 2023 IBGE. PNAD Continua 2.2be
masculino com renda familiar per capita de ! ! ! 2.27

até ¥ salario minimo

Distribuicao percentual da populacao de
14 anos de idade ou mais ocupada no 91,6% 8,4% 2023 IBGE, PNAD Continua 2.20.b
trabalho domestico

Proporcao da populacao de 14 anos
de idade ou mais ocupada no trabalho 23,4% 34,4% 2023 IBGE, PNAD Continua 2.21.b
domestico com carteira assinada
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Rendimento médio em todos os trabalhos
da populacao de 14 anos ou mais de idade 1.134 1.399 2023 IBGE, PNAD Continua 2.25.b
ocupada no trabalho domeéstico (em R$)
Percentual de estabelecimentos (com 100
empregados(as) e mais) que possuem
politicas de incentivo a contratacao de:
Mulheres o
Mulheres vitimas de violéncia 35,3% 1°sem./ MTE, Relatério de ==t
Mulheres negras a 2024 Transparéncia Salarial
Mulheres com deficiéncia =5k =

27,9% 2.57,

24,3% 2.59
Distribuicao percentual das(os) o o Agosto
beneficiarias(os) do Programa Bolsa Familia 58,2% 41,8% /2024 MDS, VIS DATA 3 271
Distribuicao percentual das(os) INSS, SUIBE e Sintese-

51,4% 48,6% 2023 2.72
aposentadas(os) do RGPS A bt web
~ L] ] [ ]
3. Educacao para igualdade ¢ cidadania
Indicadores Mulheres Homens Ano Fonte Tabela
gixsn%i Zl;ait;igzeagior:aeispessoas de 88,2% 87,6% 2023 IBGE, PNAD Continua 3.1
Zf;"; saesfé‘equin3c'aan2;“;ae i d(;rgghe des 37,5% 39,9% | 2023 | IBGE PNAD Continua 35
gzxsac‘:izrfggfgf"z ';’r:rt]i sg;ei;fg’ta 89,0% 88,8% 2023 IBGE, PNAD Continua 35
gaexg :i:fffgg%gg‘ida daspessoas | gy gy, 94,4% | 2023 | IBGE, PNAD Continua 06
Zaexf5daef7r§iﬁr§eiai§§§fa das pessoas 78,2% 71,9% 2023 IBGE, PNAD Continua 3.6
gixlagdaesz;:ﬁ”gieaigggga dos pessose 30,1% 21,8% 2023 IBGE, PNAD Continua 3.6
Distribuicao percentual das
pessoas concluintes de cursos 58,2% 41,8% 2023 INEP, Censo Escolar 3.25
profissionalizantes
Distribuicao percentual das pessoas .
concluintes de cursos de graduacao do 60,8% 39,2% 2022 e Evsa:psgroi:ll;:rEnsmo 3.37
ensino superior
Distribuicao percentual de bolsas-ano 51 6% 48.4% 2023 CNPq, Portal de Dados 3.41
concedidas pelo CNPq no pais ! ! Abertos ’
Distribuicao percentual de bolsas-
ano de Produtividade em Pesquiisa 35,5% 6asw | 2023 | CNPA-PortadeDados 3.43
concedidas pelo CNPq
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4. Saude integral, direitos sexuais ¢ direitos reprodutivos

Indicadores Mulheres Homens Ano Fonte Tabela
Percentual de nascidas(os) vivas(os) Ministério da Saude, Sistema
cujas maes eram menores de 19 11,9% - 2023 de Informacao sobre 431
anos de idade Nascidos Vivos - SINASC
: . Ministério da Saude, Sistema
Percentual de nascidas(os) vivas(os) de Informacio sobre
cujas maes tiveram 7 ou mais 77,5% - 2023 . e 4.33
} . Nascidos Vivos - SINASC
consultas de atendimento pre-natal
Ministério da Saude, Sistema
Percentual de nascidas(os) vivas(os) de Informacao sobre
. 59,6% - 2023 ) ; 4.27
por parto cesareo ’ Nascidos Vivos - SINASC
Ministério da Saude, Sistema
Razao de mortalidade materna 50,9% de Informagoes sobre
(RMM) (por 100.000 nascidas(os) - 2023 Mortalidade - SIM e Sistema 4.8
vivas(os)) de Informacoes sobre
Nascidos Vivos - SINASC
Ministério da Saude, Sistema
Percentual da mortalidade materna: de Infqrmac;oes sobrg
o ; Mortalidade - SIM e Sistema
por causas obstétricas diretas 2023 de Inf ~ b 45
or causas obstétricas indiretas 68,5% - e Informacoes sobre
P Nascidos Vivos - SINASC
28,4% -
;Faéflpé%dorgglzriﬁfhgfegprtalldade - Ministério da Saude, Sistema
i ol ’ 17,4 2023 de Informacdes sobre 4.12
de cancer de mama .
. - Mortalidade - SIM
de colo do utero 6.7
Ministério da Saude,
Distribuicao percentual dos casos Departamento de HIV/ Aids,
a0 P 28,9% 71,1% 2022 tuberculose, hepatites virais 4.43
novos de AIDS X -
e infeccoes sexualmente
transmissiveis
Ministério da Saude,
TP Departamento de HIV/ Aids,
el |nuc}enua de AlDS (por 10,2 26,5 2022 tuberculose, hepatites virais 4.42.a
100.000 habitantes) X -
e infeccoes sexualmente
transmissiveis
Ministério da Saude,
Departamento de HIV/ Aids,
PercenFqu de casos de AIDS por 27,6% 72,4% 2022 tulbercu{ose, hepatites virais 445
transmissao sexual e infeccoes sexualmente
transmissiveis
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Taxa padronizada de mortalidade 83 10,4
(por 100.000 habitantes):
de doencas cerebrovasculares 454 709 e . )
de doencas isquémicas do coracao Ministério da Saude, Sistema
oencas Isq ¢ 35,7 32,6 2023 | de Informacdes sobre 42e43
de diabete melito .
) . Mortalidade - SIM
de doencas hipertensivas 318 297
de doencas crénicas das vias ! '
aéreas inferiores
23,3 26,4
Ministerio da Saude, Sistema
Percentual de registros de violéncia 70,0% 30,0% 2023 de I_nfornrlagao de Agravos de 416
autoprovocada Notificacao - SINAN
Ministério da Saude,
. . | Secretaria de Ciéncia
Total de mulheres atendidas no 2024 (até ) -
2.022.332 - 451
programa de dignidade menstrual agosto) Tecnologia e Inovacao e

do Complexo Econdmico-
Industrial da Saude.

5. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra as mulheres

Indicadores Mulheres Homens Ano ]3] 4] Tabela
Egrcentual de relatos de violéncia 29.7% _ 2024 Ministério das Mulheres, 5.46
fisica contra a mulher Ligue 180
Percentual de relatos de violéncia Ministério das Mulheres
contra a mulher praticada por 67% = 2024 ) ' 5.47

. . Ligue 180
companheiro ou ex-companheiro
Percentual de registros de
violéncias domestica, sexual Ministério da Saude, Sistema
e/0ou outras violéncias contra 76,6% = 2023 de Informacao de Agravos de =5
mulheres, cujo agressor era do Notificacao - SINAN
sexo masculino
Dlstlrlbwgao pler<fenltual de o Ministério da Saude, Sistema
registros de violéncias domeéstica, de Informacio de Aaravos de
sexual e/ou outras violéncias em 75,2% 24,8% 2023 . 1ag 9 5.6

. - Notificacao - SINAN
que se suspeita o uso de alcool
pelo(a) agressor(a)
Proporg§o~de €aso SAde y|oLenC|a Ministério da Saude, Sistema
de repeticao de violéncias de Informacio de Adravos de
domestica, sexual e outras 44,7% - 2023 SIS 2 5.11
NP Notificacao - SINAN
violéncias contra mulheres
adultas, de 20 a 59 anos de idade
Erqporgao de €asos de violencia Ministério da Saude, Sistema
fisica com relacao ao total de de Informacio de Agravos de
casos de violéncias domestica, 56,8% - 2023 . nac g 5.13
T Notificacao - SINAN
sexual e/ou outras violéncias
contra as mulheres
Ministério da Justica e
Ocorrenaas policiais de gs_tupros 68.955 _ 2024 Seg_uran_c;a Publica, Dados 5.25
com vitimas do sexo feminino Nacionais de Seguranca
Publica.
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Taxa padronizada de mortalidade Ministerio da Saude, Sistema
por homicidio (por 100.000 35 40,0 2023 de Informagdes sobre 5.17
habitantes) Mortalidade - SIM

Ministério da Justica e da
Seguranca Publica e da

= 2024 Seguranca Publica, Sistema 5.27.a
Nacional de Informacoes
Penais - SISDEPEN

Taxa de ocupacao de mulheres no o
. ) o o 94,2%
sistema penitenciario brasileiro

Ministério da Justica e da

Proporcao percentual da Seguranca Publica e da
populacao carceraria no regime 18,3% 0,2% 2024 Seguranca Publica, Sistema 5.31.a
provisorio Nacional de Informacoes

Penais - SISDEPEN

Ministério da Justica e da

Proporcao percentual da Seguranca Publica e da

populacao carceraria que 14,2% 18,8% 2024 | Seguranca Publica, Sistema 5.32.a
cometeu/tentou crimes contra a Nacional de Informacoes
pessoa ¢

Penais - SISDEPEN

6. Mulheres em espacos de poder ¢ decisao

" incicadores | Mutherss | Homens | Ano | Fonte | Tabela |

Distribuicao percentual de 52,5% 47,5% 2024 Tribunal Superior Eleitoral 6.1
eleitoras(es) inscritas(os)
Distribuicao percentual de
deputadas(os) federais em 17,2% 82,8% 2024 Camara dos Deputados 6.29
exercicio
P 81,5%
Distribuicao percentualdg 18,5% 2024 Senado Federal 6.29
senadoras(es) em exercicio
Distribuicao percentual de .
governadoras(es) estaduais e do 7,4% 92,6% 2024 Governos Estaduais e do 6.29
o o Distrito Federal
Distrito Federal em exercicio
Distribuicao percentual de 14,5% 85,5% 2024 Tribunal Superior Eleitoral 6.10
prefeitas(os) em exercicio
Distribuicao percentual de 22,7% 77,3% 2024 Tribunal Superior Eleitoral 6.10

vereadoras(es) em exercicio

Ministério da Gestao e
43,0% 57,0% 2023 Inovacao em Servicos 6.39
Publicos

Distribuicao percentual de
servidoras(es) ocupantes de DAS

Distribuicao percentual de Coeslio Npeiil

Ministras(os) dos Tribunais 18,8 81,2 20z e 6.48
: Participacao Feminina na
Superiores Madi
agistratura
Distribuicao percentual
de presidente(as) € vice- 23,4% 76,6% 2024 Centrais Sindicais 6.35
presidente(as) das centrais
sindicais

Distribuicao percentual de pessoas
de 25 anos ou mais de idade 39,8% 60,2% 2024 IBGE, PNAD Continua 6.49.a
ocupadas em cargos de direcao

7. Mulheres no esporte

" ndicatores | Mulharss | Homens | ana | Fonts | Tabaia |
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Distribuicao percentual de atletas

Lista Final de Credenciados

brasileiras(os) nos Jogos Olimpicos 56,6% 43,4% 2024 | pelo COB nos Jogos 7.1
de Paris Olimpicos
Distribuicao percentual de Lista Final de Credenciados
atletas brasileiras(os) nos Jogos 46,1% 53,9% 2024 | pelo CPB nos Jogos 742
Paralimpicos de Paris Paralimpicos
Distribuicao percentual de atletas
medalhistas nos Jogos: 2024 Comité Qlimpico 7.4e75
Olimpicos 61,9% 38,1% Internacional
Paralimpicos
50,0% 50,0%
Distribuicao percentual de atletas s
contempladas(os) com o Programa 44,2% 55,8% 2023 | Ministériodo Esporte. Bolsa 7.6
Atleta
Bolsa Atleta
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1. Estrutura demografica

Tabela

Aol

Indicador

Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo
masculino, total e distribuicao percentual, por cor ou raga e situacao do domicilio, segundo as
Grandes Regides -2023

Pagina

187

1.2

Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo
feminino, total e distribuicao percentual, por cor ou raca e situacao do domicilio, segundo as

Grandes Regides -2023

187

13

Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo
feminino e com acesso simultaneo aos servicos de abastecimento de agua por rede
geral, esgotamento sanitario por rede geral ou fossa séptica ligada a rede geral e lixo
coletado direta e indiretamente, total e percentual, por situacao do domicilio, segundo as
Grandes Regides - 2023

188

1.4

Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo
masculino e com acesso simultaneo aos servicos de abastecimento de agua por rede geral,
esgotamento sanitario por rede geral ou fossa séptica ligada a rede geral e lixo coletado
direta e indiretamente, total e percentual, por situacao do domicilio, segundo as Grandes

Regides - 2023

188

15

Populacao residente, total e distribuicao percentual por sexo e cor ou raca, segundo as

Grandes Regides - 2023

189

16

Populacao residente por situacao do domicilio, total, por sexo, segundo as Grandes Regides

- 2023

189

o7/

Populacao residente por situacao do domicilio, distribuicao percentual, por sexo, segundo as

Grandes Regides - 2023

190

1.8

Razao de sexo (homens/mulheres), total e por grupos de idade, segundo as Grandes

Regides - 2023

190

e

Esperanca de vida ao nascer e aos 65 anos, total e por sexo - Brasil, 2015 a 2023

191

1.10

Taxa de fecundidade total, segundo as Grandes Regioes - 2015 a 2023

191

Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo
feminino, total e distribuicao percentual por espéecie da unidade domestica, segundo as

Grandes Regides - 2023

192

l.12

Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo
masculino, total e distribuicao percentual por tipo da unidade doméstica, segundo as

Grandes Regides - 2023

182

Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo
feminino, total e distribuicao percentual por especie da unidade domestica, segundo os

grupos de idade da pessoa responsavel - Brasil - 2023

193
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Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo

1.14 masculino, total e distribuicao percentual por tipo da unidade domestica, segundo os grupos 193
de idade da pessoa responsavel - Brasil - 2023
Pessoas responsaveis pelos domicilios, sem conjuge, com filhos de ate 14 anos que
1.15 moravam no domicilio, por sexo e cor ou raca do responsavel, total e distribuicao percentual, 194
segundo rendimento mensal domiciliar per capita - 2023
116 Pessoas de 2 anos ou mais de idade, total e distribuicao percentual, por sexo, segundo as 195
’ Grandes Regides e a existéncia de deficiéncia - 3" trimestre de 2022
ey Pessoas responsaveis pelo domicilio, total e distribuicao percentual por sexo e existéncia de LG
’ deficiéncia, segundo as Grandes Regioes - 3" trimestre de 2022
118 Pessoas responsaveis pelo domicilio, total e distribuicao percentual por sexo e existéncia de 196
’ deficiéncia, segundo a especie da unidade domestica - Brasil - 3" trimestre de 2022
e Populacao quilombola, total e distribuicao percentual por sexo, segundo as Grandes Regides e
i - 2022
1.20 Populacao indigena, total e distribuicao percentual por sexo, segundo as Grandes Regides - 197
’ 2022
e Populacao quilombola, total e distribuicao percentual por sexo, segundo os grupos de idade eE
' - Brasil - 2022
122 Populacao indigena, total e distribuicao percentual por sexo, segundo os grupos de idade - 198
' Brasil - 2022
e Populacao residente, total e distribuicao percentual por sexo, segundo as Grandes Regides - e
’ 2022
e Populacao residente, total e distribuicao percentual por sexo, segundo os grupos de idade - 199
' Brasil - 2022
e Moradores em domicilios particulares improvisados, total e distribuicao percentual, por sexo, 03
' segundo o tipo de domicilio - Brasil - 2022
126 Moradores em domicilios coletivos, total e distribuicao percentual, por sexo, segundo o tipo 00

de domicilio - Brasil - 2022
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2. Autonomia econdmica ¢ igualdade no mundo do trabalho

Pessoas de 10 anos ou mais de idade que acessaram a internet nos ultimos trés meses,
2.1l total, por situacao do domicilio e sua respectiva distribuicao percentual por sexo, segundo as 201
Grandes Regides - 4’ trimestre de 2023

Percentual de pessoas de 10 anos ou mais de idade que acessaram a internet nos ultimos trés

2.2 : - L -~ s 201

meses, por situagcao do domicilio e sexo, segundo as Grandes Regides - 4" trimestre de 2023
Taxa de participacao na forca de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade por sexo e

2.3.a - g 202
cor ou raga, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

23b Taxa de participacao na forca de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade por sexo e 202

h cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 2023

Taxa de participacao na forca de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade por sexo e

2.4.a ) i~ - 203
grupos de idade, segundo as Grandes Regides - 2" trimestre de 2024
Taxa de participacao na forca de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade por sexo e

2.4.b . o 203
grupos de idade, segundo as Grandes Regides - 2023
Taxa de desocupacao das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por sexo e cor ou raca,

2.5.a e A 204
segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024
Taxa de desocupacao das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por sexo e cor ou raga,

2.5.b - 204
segundo as Grandes Regides - 2023
Taxa de desocupacao das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por sexo e grupos de idade,

2.6.a o e 205
segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

26.b Taxa de desocupacao das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por sexo e grupos de idade, 205

segundo as Grandes Regides - 2023

Pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, no trabalho
2.7.a principal, total e percentual em situacao de informalidade por sexo, segundo as Grandes 206
Regides - 2° trimestre de 2024

Pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, no trabalho
2.7.b principal, total e percentual em situacao de informalidade por sexo, segundo as Grandes 206
Regides - 2023

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na semana de referéncia,
2.8.a no trabalho principal, total e percentual em situacao de informalidade por cor ou raca, 207
segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na semana de referéncia,
2.8.b no trabalho principal, total e percentual em situagao de informalidade por cor ou raca, 207
segundo as Grandes Regides - 2023

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino, ocupados na semana de referéncia,
2.9.a no trabalho principal, total e percentual em situacao de informalidade por cor ou raca, 208
segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024
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2.9.b

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino, ocupados na semana de referéncia,
no trabalho principal, total e percentual em situacao de informalidade por cor ou raca,
segundo as Grandes Regides - 2023

208

2.10.a

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na semana de referéncia,
no trabalho principal, total e distribuicao percentual por posicao na ocupacao e categoria do
emprego, segundo as Grandes Regiodes - 2" trimestre de 2024

209

2.10.b

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na semana de referéncia,
no trabalho principal, total e distribuicao percentual por posicao na ocupagao e categoria do
emprego, segundo as Grandes Regiodes - 2023

208

e.ll.a

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino, ocupados na semana de referéncia,
no trabalho principal, total e distribuicao percentual por posicao na ocupacgao e categoria do
emprego, segundo as Grandes Regiodes - 2" trimestre de 2024

210

2.11.b

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino, ocupados na semana de referéncia,
no trabalho principal, total e distribuicao percentual por posicao na ocupagao e categoria do
emprego, segundo as Grandes Regiodes - 2023
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e.le.a

Populacao ocupada de 14 anos ou mais de idade, total e distribuicao percentual por sexo,
segundo os grupamentos de atividade do trabalho principal da semana de referéncia - Brasil -
2’ trimestre de 2024

211

2.12.b

Populacao ocupada de 14 anos ou mais de idade, total e distribuicao percentual por sexo,
segundo os grupamentos de atividade do trabalho principal da semana de referéncia - Brasil
- 2023

cle

2.13.a

Populacao ocupada de 14 anos ou mais de idade no setor da agricultura, pecuaria, producao
florestal, pesca e aquicultura, total e distribuicao percentual por sexo, segundo a posicao na
ocupacao e categoria do emprego na semana de referéncia, no trabalho principal - Brasil - 2°
trimestre de 2024

213

2.13.b

Populacao ocupada de 14 anos ou mais de idade no setor da agricultura, pecuaria, producao
florestal, pesca e aquicultura, total e distribuicao percentual por sexo, segundo a posicao na
ocupacao e categoria do emprego na semana de referéncia, no trabalho principal - Brasil -
2023

214

2.14

Rendimento-hora medio habitual real da populacao ocupada de 14 anos ou mais de idade no
trabalho principal. por grupos de anos de estudo, segundo o sexo e a cor ou raga - Brasil - 2°
trimestre de 2023

215

2.15

Rendimento-hora médio habitual real da populagao ocupada de 14 anos ou mais de idade no
trabalho principal. por nivel de instrucao, segundo o sexo e a cor ou raga - Brasil - 2° trimestre
de 2024

215

2.16

Rendimento-hora medio habitual real da populacao ocupada de 14 anos ou mais de idade
no trabalho principal, por sexo e grupos de anos de estudo, segundo as Grandes Regides - 2°
trimestre de 2023

216
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2.17

Rendimento-hora médio habitual real da populacao ocupada de 14 anos ou mais de idade no
trabalho principal, por sexo e nivel de instrucao, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de
2024
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2.18

Mulheres de 14 anos ou mais de idade, chefes ou conjuges no domicilio, com filhos de 0 a
3 anos que moravam no domicilio, por frequéncia dos filhos na creche, total e distribuicao
percentual, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2023
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2.19
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principal motivo de nao tomarem providéncia para conseguir trabalho - Brasil - 2022

254

2.49

Pessoas empregadas, por sexo e cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 1° semestre de
2024

255

2.50

Valor da remuneracao media de contratacao, por sexo e cor ou raca, segundo as Grandes
Regides - 1° semestre de 2024

256

2.51

Valor do salario contratual mediano, por sexo e cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 1°
semestre de 2024

257
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Valor da remuneracao media, por sexo e cor ou raga, segundo o grande grupo ocupacional -

252 Brasil - 1° semestre de 2024 =8
253 Valor da remuneracao media de pessoas celetistas, por sexo e cor ou raca, segundo o grande 259
’ grupo ocupacional - Brasil - 1° semestre de 2024
254 Pessoas com vinculo celetista, total e distribuicao percentual, segundo o sexo - Brasil - 1° 560
’ semestre de 2024
Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a contratagao de
2.55 : » 261
mulheres, segundo a Unidade da Federagao - 1° semestre de 2024
Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a contratacao de
2.56 o RN f - 262
mulheres vitimas de violéncia, segundo a Unidade da Federacao - 1° semestre de 2024
Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a contratagao de
2.57 ; > 263
mulheres negras, segundo a Unidade da Federagao - 1° semestre de 2024
258 Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a contratacao de 264
’ mulheres chefes de familia, segundo a Unidade da Federacao - 1° semestre de 2024
Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a contratagao de
2.59 L , - 265
mulheres com deficiéncia, segundo a Unidade da Federacao - 1° semestre de 2024
Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a promocao de
2.60 mulheres a cargos de Direcao e Geréncia, segundo a Unidade da Federacao - 1° semestre de 266
2024
Percentual de estabelecimentos que possuem politica de incentivo ao compartilhamento de
2.61 S e i - 267
obrigacoes familiares, segundo a Unidade da Federagao - 1° semestre de 2024
Percentual do total de estabelecimentos que pagam auxilio-creche, segundo a Unidade da
2.62 - 268
Federacao - 1° semestre de 2024
263 Quantidade de estabelecimentos com 100 empregados ou mais, por Unidade da Federacao - 269
’ 1° semestre de 2024
Pessoas portadoras de deficiéncia empregadas no trabalho formal, total e distribuicao
2.64.a . o . 270
percentual por sexo, segundo o tipo de deficiéncia - Brasil - 31 de dezembro de 2023
Pessoas portadoras de deficiencia empregadas no trabalho formal, total e distribuicao
2.64.b . PO . 270
percentual por sexo, segundo o tipo de deficiéncia - Brasil - 31 de dezembro de 2022
Pessoas empregadas no trabalho formal, portadoras ou nao de deficiéncia, total e distribuicao
2.65.a ) 271
percentual por sexo - Brasil - 31 de dezembro de 2023
Pessoas empregadas no trabalho formal, portadoras ou nao de deficiéncia, total e distribuicao
2.65.b ) 271
percentual por sexo - Brasil - 31 de dezembro de 2022
Pessoas empregadas no trabalho formal por tempo de emprego, total e distribuicao
2.66.a | percentual por sexo, segundo os ramos de atividade econdmica - Brasil - 31 de dezembro de 272
2023
Pessoas empregadas no trabalho formal por tempo de emprego, total e distribuicao
2.66.b percentual por sexo, segundo os ramos de atividade econdmica - Brasil - 31 de dezembro de 273
2022
267.a Pessoas empregadas no trabalho formal, total e distribuicao percentual, por sexo, segundo as 274

Grandes Regides - 31 de dezembro de 2023
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Pessoas empregadas no trabalho formal, total e distribuicao percentual, por sexo, segundo as

2.67.b o 274
Grandes Regides - 31 de dezembro de 2022
Remuneracao media nominal dos empregados em 31 de dezembro de 2023, por sexo,
2.68.a o " ) 275
segundo o ramo de atividade econdmica - Brasil
Remuneracao média nominal dos empregados em 31 de dezembro de 2022, por sexo,
2.68.b L o ) 276
segundo o ramo de atividade econdmica - Brasil
Remuneracao média nominal dos empregados em 31 de dezembro de 2023, por sexo,
2.69.a - 277
segundo as Grandes Regides
Remuneracao media nominal dos empregados em 31 de dezembro de 2022, por sexo,
2.69.b L 277
segundo as Grandes Regides
Média de horas contratuais dos empregados em 31 de dezembro de 2023, por sexo, segundo
2.70.a o 277
as Grandes Regides
Média de horas contratuais dos empregados em 31 de dezembro de 2022, por sexo, segundo
2.70.b . 278
as Grandes Regides
271 Pessoas resgatadas em situacao analoga a escravidao, total e distribuicao percentual, por 278
’ sexo, segundo a cor ou raga - Brasil - 2023
2.72 Pessoas resgatadas em trabalho domeéstico analogo a escravidao, total e distribuicao 278
’ percentual, por sexo, segundo a cor ou raca - Brasil - 2023
2.73 Pessoas resgatadas em situagao analoga a escravidao, total e distribuicao percentual, por 279
’ sexo, segundo a faixa etaria - Brasil - 2023
274 Pessoas resgatadas em trabalho domestico analogo a escravidao, total e distribuicao 579
’ percentual, por sexo, segundo a faixa etaria - Brasil - 2023
2.75 Pessoas beneficiarias e responsaveis familiares do Programa Bolsa Familia, total e distribuicao 280
’ percentual por sexo - Brasil - agosto de 2024
2.76 Beneficios emitidos pela Previdéncia Social, total e distribuicao por sexo - Brasil - dezembro de 280
’ 2023
277 Beneficios emitidos pela Previdéncia Social, total e distribuicao percentual por situacao de o81

domicilio e sexo - Brasil - dezembro de 2023
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3. Educacao para igualdade ¢ cidadania

Taxa de alfabetizacao das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por sexo e grupos de

3.1 . - . 282
idade, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2023
Taxa de alfabetizacao das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por sexo e situacao do
3.2 o . . . 282
domicilio, segundo os grupos de idade - Brasil - 2° trimestre de 2023
Taxa de alfabetizacao das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por sexo e cor ou raca,
SLE ; ) ; 283
segundo os grupos de idade - Brasil - 2° trimestre de 2023
Numero médio de anos de estudo das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por cor ou
3.4 ) ) 283
raca, segundo o sexo - Brasil - 2° trimestre de 2023
Taxa de frequéncia bruta a creche ou pré-escola das criancas de 0 a 5 anos de idade, por
85 ) - . 283
sexo e grupos de idade, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2023
Taxa ajustada de frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos de idade, por sexo
3.6 ; . ; 284
e grupos de idade, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2023
Taxa ajustada de frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos de idade, por sexo
3.7 ; ) i 284
e grupos de idade, segundo a cor ou raga - Brasil - 2° trimestre de 2023
Distribuicao percentual das pessoas de 25 anos ou mais de idade, por sexo, segundo o nivel
3.8 . - ) . 284
de instrucao - Brasil - 2° trimestre de 2023
Criancas de 0 a 3 anos de idade que nao frequentam creche ou escola, total e distribuicao
3.9.a percentual, por motivo de nao frequentar, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 285
2023
Criancas de 0 a 3 anos de idade que nao frequentam creche ou escola, total e distribuicao
3.9.b percentual, por motivo de nao frequentar, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 285
2022
Pessoas de 14 a 29 anos que nunca frequentaram escola ou que ja frequentaram e nao
3.10.a concluiram o ensino médio ou curso equivalente, total e distribuicao percentual, por sexo e 286

cor ou raga, segundo o principal motivo de ter deixado ou nunca ter frequentado escola -
Brasil - 2° trimestre de 2023

Pessoas de 14 a 29 anos que nunca frequentaram escola ou que ja frequentaram e nao
concluiram o ensino medio ou curso equivalente, total e distribuicao percentual, por sexo e

3.10.b o ) ) 287

cor ou raga, segundo o principal motivo de ter deixado ou nunca ter frequentado escola -

Brasil - 2° trimestre de 2022

Pessoas de 15 a 29 anos de idade com nivel de instrucao inferior ao medio completo e
que nao frequentam escola, curso técnico, normal (magisterio), pre-vestibular ou curso de 288
qualificacao profissional, total e distribuicao percentual, por sexo e cor ou raca, segundo o
principal motivo de atualmente nao frequentar - Brasil - 2° trimestre de 2023

3.11.a

Pessoas de 15 a 29 anos de idade com nivel de instrugao inferior ao medio completo e
que nao frequentam escola, curso técnico, normal (magistério), pre-vestibular ou curso de
qualificagcao profissional, total e distribuicao percentual, por sexo e cor ou raga, segundo o
principal motivo de atualmente nao frequentar - Brasil - 2° trimestre de 2022

3.11.b 289

Pessoas de 15 a 29 anos de idade com o ensino médio completo ou superior incompleto
que nao frequentam escola, curso técnico, normal (magistério), pre-vestibular ou curso de 290
qualificagao profissional, total e distribuicao percentual, por sexo e cor ou raga, segundo o
principal motivo de atualmente nao frequentar - Brasil- 2° trimestre de 2023

3.12.a
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Pessoas de 15 a 29 anos de idade com o ensino meédio completo ou superior incompleto
que nao frequentam escola, curso técnico, normal (magistério), pre-vestibular ou curso de

3.12.b X ~ . N 291
qualificacao profissional, total e distribuicao percentual, por sexo e cor ou raca, segundo o
principal motivo de atualmente nao frequentar - Brasil- 2° trimestre de 2022
Taxa de analfabetismo das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por sexo e existéncia de
SHILE: S o ; 292
deficiéncia, segundo as Grandes Regides - 3° trimestre de 2022
Taxa de escolarizacao das pessoas de 6 anos ou mais de idade, por existéncia de
3.14 o ) ) - 292
deficiéncia e sexo, segundo os grupos de idade - Brasil - 3° trimestre de 2022
Taxa ajustada de frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos de idade, por
3.15 existéncia de deficiéncia e sexo, segundo a faixa etaria ideal por curso frequentado - Brasil 293
- 3° trimestre de 2022
3.16 Taxa de alfabetizacao das pessoas indigenas de 15 anos ou mais de idade, por Grandes 594
) Regides e sexo, segundo os grupos de idade - 2022
3.17 Taxa de alfabetizacao das pessoas quilombolas de 15 anos ou mais de idade, por Grandes 294
’ Regides e sexo, segundo os grupos de idade - 2022
Proporcao de pessoas matriculadas em tempo integral em relagao ao total de pessoas
3.18 ) RO ! ; ; 295
matriculadas e distribuicao percentual por sexo, segundo o nivel de ensino - Brasil - 2023
Proporcao de pessoas matriculadas na educacgao infantilem tempo integral em relacao
3.19 ao total de pessoas matriculadas na educacao infantil e distribuicao percentual por sexo, 295
segundo as Grandes Regides - 2023
Proporcao de pessoas matriculadas no ensino fundamental em tempo integral em relagao
3.20 ao total de pessoas matriculadas no ensino fundamental e distribuicao percentual por sexo, 295
segundo as Grandes Regides - 2023
Proporcao de pessoas matriculadas no ensino medio em tempo integral em relacao ao
3.21 total de pessoas matriculadas no ensino médio e distribuicao percentual por sexo, segundo 296
as Grandes Regides - 2023
Proporcao de pessoas matriculadas no ensino médio técnico integrado a educacao
3.22 profissional com relacdo ao total de pessoas matriculadas no ensino médio e distribuicao 296
percentual por sexo, segundo as Grandes Regides - 2023
3.23 Pessoas matriculadas na educacao profissional, total e distribuicao percentual por sexo, 597
’ segundo as Grandes Regides - 2023
3.24 Pessoas matriculadas em cursos profissionalizantes, total e distribuicao percentual por o9
’ sexo, segundo a grande area - Brasil - 2023
3.25 Pessoas concluintes de cursos profissionalizantes, total e distribuicao percentual por sexo, 299
’ segundo a grande area - Brasil - 2023
3.26 Docentes em exercicio na Educacao Basica, total e distribuicao percentual, por sexo e cor 299
’ ou raca, segundo as Grandes Regides - 2023
Docentes em exercicio na Educacao Basica, total e proporgao, por sexo e nivel de ensino,
3.27 L 300
segundo as Grandes Regides - 2023
3.28 Matriculas na Educacao de Jovens e Adultos, total e distribuicao percentual, por sexo e faixa 300
) etaria, segundo as Grandes Regides - 2023
Taxa de evasao escolar, por sexo, grupamento de série e niveis de ensino Fundamental e
3.29 o o2 300
Médio, segundo as Grandes Regides - 2020/2021
Taxa de promocao escolar, por sexo, grupamento de série e niveis de ensino Fundamental
3.30 e L 301
e Médio, segundo as Grandes Regides - 2020/2021
3.31 Taxa de repeténcia escolar, por sexo, grupamento de serie e niveis de ensino Fundamental 301

e Medio, segundo as Grandes Regides - 2020/2021
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Taxa de migracao para EJA, por sexo, grupamento de série e niveis de ensino Fundamental

3.32 e o 302
e Médio, segundo as Grandes Regides - 2020/2021
Taxa de evasao escolar, por sexo e cor ou raca € niveis de ensino Fundamental e Medio,
3.33 s 303
segundo as Grandes Regides - 2020/2021
Taxa de promogao escolar, por sexo e cor ou raca e niveis de ensino Fundamental e Medio,
3.34 o 304
segundo as Grandes Regides - 2020/2021
Taxa de repeténcia escolar, por sexo e cor ou raga e hiveis de ensino Fundamental e Médio,
3.35 . 305
segundo as Grandes Regides - 2020/2021
Taxa de migracao para EJA, por sexo e cor ou raga e niveis de ensino Fundamental e Medio,
3.36 . 306
segundo as Grandes Regides - 2020/2021
Matriculas, ingressos e concluintes nos cursos de graduagao do ensino superior (Cursos
3.37 e et S ) 307
presenciais e a distancia), total e distribuicao percentual, segundo o sexo - Brasil - 2022
Matriculas em cursos de graduagao do ensino superior (cursos presenciais e a distancia)
3.38 com maior numero de matriculas e cursos STEM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e 307
Matematica), total e distribuicao percentual por sexo, segundo o curso - Brasil - 2022
3.39 Docentes em exercicio na Educacao Superior, total e distribuicao percentual, por sexo e cor 308
’ ou raga, segundo as Grandes Regides -2022
Docentes em exercicio na Educagao Superior, total e proporgao, por sexo e nivel de ensino,
3.40 L 308
segundo as Grandes Regides - 2022
Bolsas-ano concedidas pelo CNPq no pais, total e distribuicao percentual por sexo,
3.41 o : - 309
segundo as principais modalidades - Brasil - 2023
Bolsas-ano concedidas pelo CNPq no exterior, total e distribuicao percentual por sexo,
3.42 L ) ) 310
segundo as principais modalidades - Brasil - 2023
3.43 Bolsas-ano de Produtividade em Pesquisa concedidas pelo CNPq, total e distribuicao 311
’ percentual por sexo, segundo a categoria/nivel - Brasil
Bolsas-ano no pais e no exterior, total e distribuicao percentual por sexo, segundo as
3.44 o 312
Grandes Regides - 2023
Bolsas-ano concedidas pelo CNPq no pais, por sexo e cor ou raga, segundo as principais
3.45 : ; 313
modalidades - Brasil - 2023
Bolsas-ano concedidas pelo CNPq no exterior, por sexo e cor ou raca, segundo as
3.46 S . ; 314
principais modalidades - Brasil - 2023
3.47 Bolsas-ano de Produtividade em Pesquisa concedidas pelo CNPg, por sexo e cor ou raca, 315
’ segundo a categoria/nivel - Brasil - 2023
3.48 Bolsas-ano no pais e no exterior, por sexo e cor ou raga, segundo as Grandes Regioes - 315

2023
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4. Saude integral, direitos sexuais ¢ direitos reprodutivos

Tabela Indicador Pagina
il Distribuicao percentual da mortalidade por sexo, segundo o grupo de e
causas - Brasil - 2023
Taxa bruta de mortalidade, de doengas cronicas nao transmissiveis mais frequentes entre
4.2 a populacao do sexo feminino, por cor ou raga, segundo o tipo de doenca (por 100.000 316
mulheres) - Brasil - 2023
Taxa bruta de mortalidade, de doencas cronicas nao transmissiveis mais frequentes entre
4.3 a populagao do sexo masculino, por cor ou raca, segundo o tipo de doenca (por 100.000 317
homens) - Brasil- 2023
Ll Razao de mortalidade materna (RMM) segundo o tipo de causa obstétrica e causas 317
) especificas (por 100.000 nascidas(os) vivas(os)) - Brasil - 2023
4.5 - Distribuicao percentual da mortalidade materna, por ano, segundo o tipo de causa
4.5 -~ . p ) 318
obstétrica e o tipo de causa especifica — Brasil - 2013 - 2023
46 Distribuicao percentual da mortalidade materna, segundo o tipo de causa obsteétrica e o tipo 318
’ de causa especifica - Brasil - 2023
47 Distribuicao percentual da mortalidade materna, por tipo de causa obstetrica, segundo as 319
’ Grandes Regides - 2023
4.8 Razao de mortalidade materna, por grupos de idade, segundo as Grandes Regides - 2023 319
49 Razao de mortalidade materna, por cor ou raga, segundo o ano - Brasil - 319
2020 - 2023
4.10 Razao de mortalidade materna, por cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 2023 320
Distribuicao percentual da mortalidade materna por tipo de causa obstétrica, segundo os
4.11.a . . 320
grupos de idade - Brasil - 2023
Distribuicao percentual da mortalidade materna por tipo de causa obstétrica, segundo os
4.11.b . . 320
grupos de idade - Brasil - 2022
Total e taxa padronizada de mortalidade de cancer de mama e colo de utero (por 100.000
4.12 - 321
mulheres), segundo as Grandes Regioes - 2023
Total e taxa padronizada de mortalidade de cancer de mama e de colo de Utero (por 100.000
4.13 . . 321
mulheres), segundo os grupos de idade - Brasil - 2023
414 Distribuicao percentual de obitos por cancer de mama e de colo de utero, segundo a cor ou 321
’ raca - Brasil - 2023
415 Registros de violéncia autoprovocada por mulheres adultas, de 20 a 59 anos de idade, 322
’ segundo o ano - Brasil - 2013 - 2023
4.16 Registros de violéncia autoprovocada, total e distribuicao percentual, segundo o sexo da 322
’ vitima - Brasil - 2023
Registros de violéncia autoprovocada por mulheres adultas, de 20 a 59 anos, total e
4.17 AR L ; 323
distribuicao percentual, segundo a cor ou raga da vitima - Brasil - 2023
Registros de violéncia autoprovocada, total e distribuicao percentual, por sexo, segundo as
4.18 . ; - 323
Grandes Regides de notificacao - 2023
Registros de violéncia autoprovocada por mulheres adultas, de 20 a 59 anos, total e
4.19 R e . - 324
distribuicao percentual, segundo as Grandes Regides de notificagao - 2023
4.20 Registros de violéncia autoprovocada por mulheres, total e distribuicao percentual, segundo 324

a faixa etaria - Brasil - 2023
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Registros de violéncia autoprovocada por mulheres adultas, de 20 a 59 anos, total e

4.21 N . ) 325
distribuicao percentual, segundo a escolaridade - Brasil - 2023
Mortalidade por lesdes autoprovocadas (suicidio), total e taxa padronizada (por 100.000
4.22 . i 325
habitantes), por sexo, segundo as Grandes Regides - 2023
Mortalidade por lesdes autoprovocadas (suicidio), total e taxa padronizada (por 100.00
4.23 . . . 326
habitantes), por sexo, segundo os grupos de idade - Brasil - 2023
L.24 Obitos por lesdes autoprovocadas (suicidio), total e distribuicao percentual por sexo, segundo 326
’ a cor ou raca - Brasil - 2023
Taxa de mortalidade especifica, de AIDS, total e por sexo, segundo as Grandes Regides (por
4.25.a , 327
100.000 habitantes) - 2022
Taxa de mortalidade especifica, de AIDS, total e por sexo, segundo as Grandes Regioes (por
4.25.b , 327
100.000 habitantes) - 2021
Taxa de mortalidade especifica, de AIDS, por sexo, segundo os grupos de idade (por 100.000
4.26.a i . 328
habitantes) - Brasil - 2022
Taxa de mortalidade especifica, de AIDS, por sexo, segundo os grupos de idade (por 100.000
4.26.b i . 328
habitantes) - Brasil - 2021
4.27 Percentual de partos cesareos no total de partos - Brasil - 2013 - 2023 328
4.28 Distribuicao percentual de partos, por local de realizacao, segundo as Grandes Regides - 329
’ 2023
4.29 Proporcao de nascidas(os) vivas(os) por parto cesareo, por escolaridade da mae, segundo as 330
’ Grandes Regides - 2023
4.30 Nascidas(os) vivas(os) de maes com idade até 14 anos - Brasil - 2013 - 2023 330
431 Percentual de criancas nascidas vivas de maes com idade de até 19 anos, por Grandes 331
’ Regides - 2013 - 2023
4.32 Distribuicao percentual de nascidas(os) vivas(os), por grupos de idade materna, segundo as 331
’ Grandes Regides - 2023
4.33 Distribuicao percentual de nascidas(os) vivas(os), por numero de consultas pre-natal, 332
’ segundo o ano - Brasil - 2013 - 2023
Distribuicao percentual de nascidas(os) vivas(os), por nimero de consultas pre-natal,
4.34 . 332
segundo as Grandes Regides -2023
Proporcao de nascidas(os) vivas(os) cujas maes fizeram o acompanhamento pre-natal
4.35 = o 333
adequado, por cor ou raca da mae, segundo as Grandes Regides - 2023
4.36 Proporcao de nascidas(os) vivas(os) por parto cesareo, por cor ou raga da mae, segundo as 333
: Grandes Regides - 2023
Proporcao de nascidas(os) vivas(os) por partos cesareos, por grupos de idade da mae,
4.37 : 334
segundo Grupos de Robson - Brasil - 2023
Proporcao de nascidas(os) vivas(os) por parto cesareo, por cor ou raga da mae, segundo
4.38 ; 334
Grupos de Robson - Brasil - 2023
£4.39 Proporcao de nascidas(os) vivas(os) por partos cesareos, por Grupo de Robson, segundo as 335
’ Grandes Regides - 2023
Proporcao de nascidas(os) vivas(os) por parto cesareo, por escolaridade da mae, segundo
4.40 . 336
Grupos de Robson - Brasil - 2023
L4l Novos casos de Aids, total e distribuicao percentual por sexo, segundo as Grandes Regides - 336
’ 2022
4423 Taxa de detecgao de AIDS por sexo, segundo as Grandes Regides (por 100.000 habitantes) - 337

2022
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Taxa de deteccao de AIDS por sexo, segundo as Grandes Regides (por 100.000 habitantes)

4.42.b 337
-2021
443 Novos casos Aids, total e distribuicao percentual por sexo, segundo os grupos de idade - 338
’ Brasil - 2022
Ltiha Taxa de detecgao de AIDS, por sexo, segundo os grupos de idade (por 100.000 habitantes) - 338
o Brasil - 2022
Lbhb Taxa de detecgao de AIDS, por sexo, segundo os grupos de idade (por 100.000 habitantes) - 339
o Brasil - 2021
4.45 Proporcao de casos de AIDS por sexo, segundo a categoria de exposicao - Brasil - 2022 339
Numero de exames citopatologicos, cérvico-vaginal e microflora realizados, total e
4.46 R i ™ 340
distribuicao percentual, por grupos de idade, segundo as Grandes Regides — 2023
Numero de exames de mamografias realizados, total e distribuicao percentual, por grupos de
4.47 . o 340
idade, segundo as Grandes Regides - 2023
Percentual de adultos (= 18 anos) que referiram diagnostico medico de hipertensao arterial,
4.48 o i _— 341
por sexo, segundo as capitais dos estados brasileiros e o Distrito Federal - 2023
Percentual de adultos (= 18 anos) que referiram diagnostico médico de diabetes, por sexo,
4.49 o 4 o 342
segundo as capitais dos estados brasileiros e Distrito Federal - 2023
Estabelecimentos que fazem interrupcao da gravidez nos casos previstos em lei, total e
4.50 S o 343
distribuicao percentual, segundo as Grandes Regides - 2023
451 Mulheres atendidas no programa dignidade menstrual por faixa etaria, segundo as Grandes 343
' Regides - 2024 (até agosto)
452 Mulheres atendidas no programa dignidade menstrual por cor ou raca, segundo as Grandes 304
’ Regides - 2024 (até agosto)
Pessoas de 5 anos ou mais de idade, total e percentual que se vacinou contra a COVID-19,
4.53 ! - i 344
por sexo, segundo o grupo de idade - Brasil - 1° trimestre de 2023
Percentual de pessoas de 5 anos ou mais de idade que nao se vacinaram contra a COVID-19,
4.54 ) - ) 345
por sexo e grupo de idade, segundo as Grandes Regides - 1° trimestre de 2023
Pessoas de 5 anos ou mais de idade que nao se vacinaram contra a COVID-19, total e
4.55 distribuicao percentual, por sexo, segundo o principal motivo de nao ter tomado a vacina - 345
Brasil - 1° trimestre de 2023
456 Pessoas de 5 anos ou mais de idade que tiveram COVID-19, total e percentual, por sexo, 36

segundo a cor ou raga - Brasil - 1° trimestre de 2023
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g. Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra as
mulheres

51 Total de registros de violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias por ano, segundo 307
: as Grandes Regides de notificacao - 2013-2023

52 Percentual de registros de violéncia domestica, sexual e/ou outras violéncias por ano, 347
’ segundo o sexo - Brasil - 2013-2023
5.3 Total de registros de violéncias domestica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres, 348
’ por ano - Brasil - 2013-2023
Registros de violéncia domestica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres, total e
5.4 NS o i - 348
distribuicao percentual, segundo as Grandes Regides de notificagao - 2023
55 Registros de violéncia domestica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres, total e 319

distribuicao percentual, segundo o sexo do(a) agressor(a) - Brasil - 2023

Registros de violéncia domeéstica, sexual e/ou outras violéncias em que se suspeita o uso
5.6 de alcool pelo(a) agressor(a), total e distribuicao percentual, por sexo da vitima, segundo 349
Grandes Regides de notificacao - 2023

Registros de violéncia domeéstica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres adultas,
5.7 de 20 a 59 anos de idade, total e distribuicao percentual, segundo a cor ou raga da vitima - 350
Brasil - 2023

Registros de violéncia domestica, sexual e/ outras violéncias contra mulheres adultas,
5.8 de 20 a 59 anos de idade, total e distribuicao percentual, segundo a situacao conjugal da 350
vitima - Brasil - 2023

Registros de violéncia domeéstica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres adultas,
5 de 20 a 59 anos, com algum tipo de deficiéncia/transtorno, total e distribuicao percentual, 351
segundo o tipo de deficiéncia da vitima - Brasil - 2023

Registros de violéncia domeéstica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres adultas,

5.10 de 20 a 59 anos, total e distribuicao percentual, segundo a situacao do domicilio - Brasil - 351
2023
5.11 Registros de violencia domestica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres adultas, 352

de 20 a 59 anos, total e proporcao dos casos de violéncia de repeticao - Brasil - 2023

Registros de violéncia domeéstica, sexual e outras violéncias contra mulheres adultas, de 20

5.12 a 59 anos de idade, total e distribuicdo percentual, segundo o local de ocorréncia - Brasil - 352
2023
5.13 Registros de violéncia domestica, sexual e/ou outras violéncias, por sexo, total e 353

distribuicao percentual, segundo o tipo de violéncia - Brasil - 2023

Registros de violéncia domestica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres adultas,
5.14 de 20 a 59 anos de idade, total e distribuicao percentual, segundo o meio de agressao - 354
Brasil - 2023

Casos de violéncia de repeticao nos registros de violéncias domeéstica, sexual e/ou
Sl outras violéncias contra mulheres adultas, de 20 a 59 anos, total e proporcao, segundo as 354
Grandes Regides de notificacao - 2023

Registros de violéncias domestica, sexual e/ou outras violéncias em que se suspeita o uso
5.16 de alcool pelofa) agressor(a), total e proporcao em relacao ao total de casos, segundo o 355
sexo da vitima - Brasil - 2023

5.17 Total e taxa padronizada de mortalidade por homicidio (por 100.000 habitantes), por sexo, 355
' segundo as Grandes Regides - 2023

Taxa de mortalidade por homicidio especifica por sexo (por 100.000 habitantes), segundo 356

5.18 : .
os grupos de idade - Brasil - 2023
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Numero de obitos de mulheres por homicidio, total e distribuicao percentual, segundo a

=41 . 356
COr ou raca - Brasil - 2023
Total e taxa padronizada de mortalidade por homicidio e variagao relativa, segundo o sexo
5.20 . ! 357
(por 100.000 habitantes) - Brasil - 2012 e 2023
5.21 Ocorréncias policiais de feminicidio por ano - Brasil - 2015-2024 357
Ocorréncias policiais de feminicidio, total e taxa (por 100 mil mulheres), por Unidade da
5.22.a it 358
Federacao - 2024
Ocorréncias policiais de feminicidio, total e taxa (por 100 mil mulheres), por Unidade da
5.22.b - 359
Federacao - 2023
5.23 Ocorréncias policiais de homicidio e de lesao corporal seguida de morte de mulheres - 360
’ Brasil - 2015-2024
Ocorréncias policiais de homicidio doloso e de lesao corporal seguida de morte de
5.24.a : . - 361
mulheres, total e taxa (por 100 mil mulheres), por Unidade da Federacao - 2024
5.24h Ocorréncias policiais de homicidio doloso e de lesao corporal seguida de morte de 362
o mulheres, total e taxa (por 100 mil mulheres), por Unidade da Federacao - 2023
Si25 Ocorréncias policiais de estupros com vitimas do sexo feminino - Brasil - 2013-2024 363
Ocorréncias policiais de estupros com vitimas do sexo feminino, total e taxa (por 100 mil
5.26.a ) - 364
mulheres), por Unidade da Federagao - 2024
Ocorréncias policiais de estupros com vitimas do sexo feminino, total e taxa (por 100 mil
5.26.b ) - 365
mulheres), por Unidade da Federagao - 2023
Populacao carceraria feminina, vagas disponiveis para mulheres no sistema penitenciario
5.27.a | brasileiro, taxa de ocupacao carceraria e estabelecimentos penais femininos, total e 366
distribuicao percentual, segundo as Grandes Regides - junho de 2024
Populacao carceraria feminina, vagas disponiveis para mulheres no sistema penitenciario
5.27.b | brasileiro, taxa de ocupacao carceraria e estabelecimentos penais femininos, total e 366
distribuicao percentual, segundo as Grandes Regides - dezembro de 2023
Populacao carceraria masculina, vagas disponiveis para homens no sistema penitenciario
5.28.a | brasileiro, taxa de ocupacao carceraria e estabelecimentos penais masculinos, total e 367
distribuicao percentual, segundo as Grandes Regides - junho de 2024
Populacao carceraria masculina, vagas disponiveis para homens no sistema penitenciario
5.28.b | brasileiro, taxa de ocupacao carceraria e estabelecimentos penais masculinos, total e 367
distribuicao percentual, segundo as Grandes Regides - dezembro de 2023
Populacao carceraria feminina, total e distribuicao percentual, segundo a cor ou raga -
5.29.a L 368
Brasil - junho de 2024
Populagao carceraria feminina, total e distribuicao percentual, segundo a cor ou raga -
5.29.b . 368
Brasil - dezembro de 2023
5.30.3 Populacao carceraria feminina, total e distribuicao percentual, segundo nacionalidade 369
o (brasileira(o) nata(o), brasileira(o) naturalizada(o) e estrangeira(o)) - Brasil - junho de 2024
Populagao carceraria feminina, total e distribuicao percentual, segundo nacionalidade
5.30.b | (brasileira(o) nata(o), brasileira(o) naturalizada(o) e estrangeira(o)) - Brasil - dezembro de 369
2023
Populacao prisional em cumprimento de pena, total e distribuicao percentual por sexo,
5.31.a . . s I 370
segundo o tipo de regime prisional - Brasil - junho de 2024
Populacao prisional em cumprimento de pena, total e distribuicao percentual por sexo,
5.31.b : ) - ! 370
segundo o tipo de regime prisional - Brasil - dezembro de 2023
5.32.3 Populacao carceraria, total e distribuicao percentual por sexo, segundo os crimes 371

tentados/consumados - Brasil - junho de 2024
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Populacao carceraria, total e distribuicao percentual por sexo, segundo os crimes

5.32.b . 372
tentados/consumados - Brasil - dezembro de 2023
Populacao carceraria feminina, total e distribuicao percentual, segundo a faixa etaria - Brasil
5.33.a ) 372
- junho de 2024
Populacao carceraria feminina, total e distribuicao percentual, segundo a faixa etaria - Brasil
5.33.b 373
- dezembro de 2023
Populagao carceraria feminina, total e distribuicao percentual, segundo a escolaridade -
5.34.a i 373
Brasil -junho de 2024
Populacao carceraria feminina, total e distribuicao percentual, segundo a escolaridade -
5.34.b . 374
Brasil - dezembro de 2023
Populacao carceraria feminina, total e proporcao, segundo as atividades educacionais em
5.35.a ? } L 374
que estao envolvidas - Brasil - junho de 2024
Populacao carceraria feminina, total e proporcao, segundo as atividades educacionais em
5.35.b i : ) 375
que estao envolvidas - Brasil - dezembro de 2023
5.36.a Populacao carceraria feminina, total e proporcao em atividade laboral - Brasil - junho de 375
o 2024
5.36.h Populacao carceraria feminina, total e proporcao em atividade laboral - Brasil - dezembro 375
o de 2023
Taxa de encarceramento por 100 mil habitantes, por sexo, segundo a cor ou raga - Brasil -
5.37.a ) 376
junho de 2024
Taxa de encarceramento por 100 mil habitantes, por sexo, segundo a cor ou raca - Brasil -
5.37.b 376
dezembro de 2023
5.38.3 Taxa de encarceramento de mulheres (por 100 mil), segundo a faixa etaria - Brasil - junho 377
o de 2024
Taxa de encarceramento de mulheres (por 100 mil), segundo a faixa etaria - Brasil -
5.38.b 377
dezembro de 2023
5.39.3 Taxa de encarceramento de mulheres (por 100 mil), segundo a escolaridade - Brasil - junho 378
o de 2024
Taxa de encarceramento de mulheres (por 100 mil), segundo a escolaridade - Brasil -
5.39.b 378
dezembro de 2023
Mulheres gestantes e lactantes em estabelecimentos prisionais, estabelecimentos que
possuem celas ou dormitorios adequados para gestantes, filhos que estao com suas maes
5.40.a | em estabelecimentos prisionais femininos, estabelecimentos que possuem bercarios ou 379
creches e capacidade dos bercarios ou creches, total e proporcao, segundo as Grandes
Regides - junho de 2024
Mulheres gestantes e lactantes em estabelecimentos prisionais, estabelecimentos que
possuem celas ou dormitorios adequados para gestantes, filhos que estao com suas maes
5.40.b | em estabelecimentos prisionais femininos, estabelecimentos que possuem bercarios ou 379
creches e capacidade dos bercarios ou creches, total e proporgao, segundo as Grandes
Regides - dezembro de 2023
Populacao carceraria, total e distribuicao percentual, por sexo, segundo o tempo de pena
5.41.a , 380
total - Brasil - dezembro de 2023
Populacao carceraria, total e distribuicao percentual, por sexo, segundo o tempo de pena
5.41.b , 380
total - Brasil - dezembro de 2023
Obitos no sistema penitenciario, total e proporcao. por sexo, segundo as causas - Brasil -
5.42.a ) 381
junho de 2024
Obitos no sistema penitenciario, total e proporcao, por sexo, segundo as causas - Brasil -
5.42.b 381
dezembro de 2023
5.43 Denuncias de transfobia, total e distribuicao percentual - Brasil -2023 381
5.44 Relatos de lesbofobia, total e distribuicao percentual, segundo o tipo de violéncia - Brasil - 382

2023
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Vitimas de violéncia institucional, total e distribuicao percentual, por sexo, segundo o

5.45 . 382
segmento - Brasil -2023
Violacoes relatadas contra a mulher, total e distribuicao percentual, segundo o tipo de
5.46 ) ~ o S 382
violacao de direitos - Brasil - 1" semestre de 2024
5.47 Mulheres em situacao de violéncia, total e distribuicao percentual, segundo a relagao do(a) 383
) agressor(a) com a vitima - Brasil - 1 semestre de 2024
5.48 Mulheres em situacao de violéncia, total e distribuicao percentual, segundo a cor ou raca - 383
' Brasil - 1" semestre de 2024
Mulheres em situacao de violéncia, total e distribuicao percentual, segundo os grupos de
5.49 ) LT 384
idade - Brasil - 1" semestre de 2024
5.50 Mulheres em situacao de violéncia, total e distribuicao percentual, segundo a escolaridade 384
’ - Brasil - 1" semestre de 2024
551 Mulheres em situacao de violéncia, total e distribuicao percentual, segundo as Grandes 385
’ Regides - 1° semestre de 2024
5.52 Relatos de violéncia, total e distribuicao percentual. segundo as Grandes Regides - 1° 385
’ semestre de 2024
Relatos de violéncia psicologica contra a mulher, total e distribuicao percentual, segundo o
5.53 . L BT L e 386
tipo de violéncia psicologica - Brasil - 1" semestre de 2024
Relatos de violéncia sexual contra a mulher, total e distribuicao percentual, segundo o tipo
5.54 N N 386
de violéncia sexual - Brasil - 1" semestre de 2024
555 Relatos de violéncia moral contra a mulher, total e distribuicao percentual, segundo o tipo 387
’ de violéncia moral -Brasil - 1" semestre de 2024
556 Servicos especializados de atendimento a mulheres em situacao de violéncia, por Grandes 387

Regides, segundo os tipos de servico - 2024
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6. Mulheres em espaco de poder ¢ decisao

6.1 Eleitoras(es) inscritas(os), total e distribuicao percentual por sexo - Brasil - 2024 388

6.2 Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicoes, total e distribuicao percentual, 388

segundo as Grandes Regides - 2024

Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicoes, segundo o cargo - Brasil -

6.3 388
2016/2020/2024
6.4 Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicoes, total e distribuicao percentual, 189
’ segundo o cargo - Brasil - 2024
6.5 Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicoes, total e distribuicao percentual, 389

segundo a cor ou raca - Brasil - 2024

6.6 Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicoes, total e distribuicao percentual, 390
' segundo a faixa etaria - Brasil - 2024

6.7 Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicoes, total e distribuicao percentual, 390

segundo o grau de instrucao - Brasil - 2024

6.8 Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicoes, total e distribuicao percentual, 391

segundo o Partido Politico - Brasil - 2024

6.9 Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia inscritas(os) nas eleigoes, total e 392

distribuicao percentual, segundo as Grandes Regides - 2024

6.10 Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia inscritas(os) nas eleicoes, total e 392
' distribuicao percentual, segundo o cargo - Brasil - 2024

6.11 Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia inscritas(os) nas eleicoes, total e 392

distribuicao percentual, segundo o tipo de deficiéncia - Brasil - 2024

Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicao percentual, segundo as

6.12 - 393
Grandes Regides - 2024

6.13 Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), segundo o cargo - Brasil - 2016/ 2020 /2024 393

6.14 Distribuicao percentual de mulheres eleitas para os cargos de prefeita, vereadora e vice- 393
' prefeita, por cargo, segundo as Grandes Regides - 2024

6.15 Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicao percentual, segundo o 394
' cargo - Brasil - 2024

6.16 Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicao percentual, segundo a cor 194
' ou raca - Brasil - 2024

6.17 Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicao percentual, segundo a 395
' faixa etaria - Brasil - 2024

6.18 Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicao percentual, segundo o 395
' grau de instrucao - Brasil - 2024

6.19 Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicao percentual, segundo o 396

Partido Politico - Brasil - 2024
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Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia eleitas(os), total e distribuicao

6.20 . 397
percentual, segundo as Grandes Regides - 2024

6.1 Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia eleitas(os), total e distribuicao 397
' percentual, segundo o cargo - Brasil - 2024

6.22 Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia eleitas(os), total e distribuicao 397
' percentual, segundo o tipo de deficiéncia - Brasil - 2024

- Proporgao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo as 198
’ Grandes Regioes - 2024

6.24 Proporcao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo o cargo - 398
) Brasil - 2024

6.25 Proporcao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo a cor ou 398
' raca - Brasil - 2024

6.26 Proporgao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo a faixa 399
' etaria - Brasil - 2024

6.07 Proporcao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo o grau de 399
' instrucao - Brasil - 2024

6.28 Proporcao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo o partido e
' politico - Brasil - 2024

6.29 Deputadas(os) federais, senadoras(es) e governadoras(es) em exercicio, total e distribuicao 401
' percentual, por sexo, segundo o exercicio do poder - Brasil - 2024

6.30 Parlamentares ocupando a presidéncia das Comissdes Permanentes da Camara dos 401
' Deputados e do Senado Federal, total e distribuicao percentual, por sexo - Brasil - 2024

6.31 Parlamentares na Mesa Diretora da Camara dos Deputados e Mesa do Senado Federal, 401
' total e distribuicao percentual, por sexo - Brasil - 2024

6.32 Parlamentares ocupando cargos de Lideranca de partido ou Bloco partidario na Camara 402
' dos Deputados e no Senado Federal, total e distribuicao percentual, por sexo - Brasil - 2024

6.33 Partidos com representacao no Congresso que tém instancias de mulheres - 2024 402

6.34 Pessoas na direcao dos partidos com representacao no Congresso, total e distribuicao 403
' percentual, por sexo, segundo o partido politico - Brasil - 2024

A Presidentes e vice-presidentes das centrais sindicais, total e distribuicao percentual, por .
' sexo - Brasil - 2024

6.36 Pessoas em cargos de direcao das centrais sindicais, total e distribuicao percentual, por 404

sexo - Brasil - 2024
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6.37

Ministras(os) de Estado, total e distribuicao percentual, por sexo - Brasil - 2024

404

6.38

Servidoras(es) ocupantes de cargos de Direcao e Assessoramento Superiores e seus
equivalentes na administracao federal, total e distribuicao percentual, por situacao de
vinculo e sexo, segundo o nivel da fungao - Brasil - 2023

405

6.39

Servidoras mulheres ocupantes de cargos de Direcao e Assessoramento Superiores e
seus equivalentes na administracao federal, total e distribuicao percentual, por cor ou raga,
segundo o nivel da fungao - Brasil - 2023

405

6.40

Servidores homens ocupantes de cargos de Direcao e Assessoramento Superiores e seus
equivalentes na administracao federal por cor ou raca, segundo o nivel da funcao - Brasil -
2023

406

6.41

Servidores(as) ocupantes de cargos de Direcao e Assessoramento Superiores e seus
equivalentes na administracao federal com filhos menores de idade, total e distribuicao
percentual por sexo, segundo o nivel da funcao - Brasil - 2023

406

6.42

Servidores(as) ocupantes de cargos de Direcao e Assessoramento Superiores e seus
equivalentes na administracao federal, idade média, remuneracao média (em R$),
distribuicao percentual e proporcao com nivel superior por sexo, segundo o nivel da funcao
- Brasil - 2023

407

6.43

Servidores(as) ocupantes de cargos de Direcao e Assessoramento Superiores e seus
equivalentes na administracao federal com deficiéncia, total e distribuicao percentual em
relacao ao total de servidores, por sexo, segundo o nivel da funcao - Brasil - 2023

407

6.44

Servidoras(es) militares ativas(os), total e distribuicao percentual, por sexo, segundo a Forga
Armada - Brasil - 2023

408

6.45

Servidoras(es) militares ativas(os), total e distribuicao percentual por sexo, segundo o tipo de
carreira - Brasil - 2023

408

6.46

Oficiais militares de hierarquia superior ativas(os), total e distribuicao percentual por sexo,
segundo a For¢a Armada - Brasil - 2023

408

6.47

Servidoras(es) ativas(os) da carreira diplomatica, total e distribuicao por sexo, segundo o
cargo ocupado - Brasil - 2023

408

6.48

Magistradas(os), total e distribuicao percentual por sexo, segundo a instancia - Brasil - 2024

408

6.49.a

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de direcao, total e distribuicao
percentual por sexo, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

409

6.49.b

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de dire¢ao, total e distribuicao
percentual por sexo, segundo as Grandes Regides - 2023

410

6.50.a

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de direcao, total e percentual
por sexo, segundo a cor ou raga - Brasil - 2° trimestre de 2024

410

6.50.b

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de diregao, total e percentual
por sexo, segundo a cor ou raga - Brasil - 2023

410

6.51.a

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de direcao, total e percentual,
por sexo, segundo os grupamentos de atividade do trabalho principal da semana de
referéncia - Brasil - 2° trimestre de 2024

411

184



Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de direcao, total e percentual,

6.51.b por sexo, segundo os grupamentos de atividade do trabalho principal da semana de 411
referéncia - Brasil - 2023
aEe Pessoas em cargos de Secretarias municipais de Politicas para Mulheres, total e distribuicao 4
o percentual, por sexo, segundo as Grandes Regides - 2024
6.52.b Pessoas em cargos de Secretarias municipais de Politicas para Mulheres, total e distribuicao 412
o percentual, por sexo, segundo as Grandes Regides - 2023
Total de municipios brasileiros, total de municipios com Secretarias de Politicas para as
6.53.a Mulheres - SPM e proporcao dos municipios com SPM em relagao ao total de municipios 413
brasileiros, segundo as Grandes Regides - 2024
Total de municipios brasileiros, total de municipios com Secretarias de Politicas para as
6.53.b Mulheres - SPM e proporcao dos municipios com SPM em relacao ao total de municipios 413
brasileiros, segundo as Grandes Regides - 2023
A Secretarias Municipais de Politicas para as Mulheres - SPM, total e distribuicao percentual, il
o segundo as Grandes Regides - 2024
6.54b Secretarias Municipais de Politicas para as Mulheres - SPM, total e distribuicao percentual, 414

segundo as Grandes Regides - 2023
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~. Mulheres no esporte

21 Atletas brasileiras(os) e tecnicas(os) nos Jogos Olimpicos de Paris, total e distribuicao

; ' 415
percentual por sexo, segundo a modalidade esportiva - 2024
Atletas brasileiras(os) e parceiras(os) de atletas nos Jogos Paralimpicos de Paris, total e
7.2 ST . ) 416
distribuicao percentual por sexo, segundo a modalidade esportiva - 2024
2.3 Técnicas(os) e oficiais nos Jogos Paralimpicos de Paris, total e distribuicao percentual por sexo, 417
’ segundo a modalidade esportiva - 2024
2.4 Atletas brasileiras(os) medalhistas nos Jogos Olimpicos de Paris, total e distribuicao percentual 418
’ por sexo, segundo a modalidade esportiva - 2024
75 Atletas brasileiras(os) medalhistas nos Jogos Paralimpicos de Paris, total e distribuicao 418
' percentual por sexo, segundo a modalidade esportiva - 2024
26 Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta, total e distribuicao percentual por sexo, segundo 419

as categorias - Brasil - 2023

Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta que possuem alguma deficiéncia, total,
7.7 distribuicao percentual por sexo e proporcao em relacao ao total de atletas contempladas(os) 419
com Bolsa Atleta - Brasil - 2023

2.8 Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta na categoria nacional, total e distribuicao

: h . 419
percentual por sexo, segundo as modalidades esportivas - Brasil - 2023
Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta na categoria olimpica/paralimpica, total e
7.9 N 4 : ) 420
distribuicao percentual por sexo, segundo as modalidades esportivas - Brasil - 2023
Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta na categoria Podio, total e distribuicao percentual
7.10 : ) ) 420
por sexo, segundo as modalidades esportivas - Brasil - 2023
711 Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta na categoria internacional, total e distribuicao 420

percentual por sexo, segundo as modalidades esportivas - Brasil - 2023
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Tabelas dos indicadores

1. Estrutura demografica

TABELA 1.1-Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo
masculino, total e distribuicdo percentual, por cor ou raca e situacdo do domicilio, sequndo as Gran-
des Regites - 2023

Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo masculino

Grandes Regides Distribuigao (%)
Total® (1000 % " = P
A Cor ou Racado responsavel Situacao do domicilio
domicilios)

Branca Preta ou parda Urbano
Brasil 37.496 42,7 55,9 85,3 14,7
Norte 3.044 19,0 79,4 75,5 24,5
Nordeste 9.008 25,0 73,8 74,4 25,6
Sudeste 16.630 48,3 50,0 92,4 7.6
sul 5.671 71,4 27,8 84,8 15,2
Centro-Oeste 3.143 35,5 63,3 90,1 9,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro trimestres
do ano.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

TABELA 1.2 -Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio
do sexo Feminino, total e distribuicdo percentual, por cor ou raca e situacdo do domicilio,

segundo as Grandes Regides - 2023

Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo feminino

Grandes Regides Distribuigao (%)
Total: (1000 - —— —
G Cor ou Raca do responsavel Situacdo do domicilio
domicilios)
Branca Preta ou parda Urbano
Brasil 40.178 41,3 57,2 90,1 9,9
Norte 2.900 19,0 78,6 86,5 135
Nordeste 11.440 22,5 76,0 80,1 19,9
Sudeste 17.043 48,8 49,7 96,2 3,8
sul 5.778 715 27,6 91,2 8,8
Centro-Oeste 3.010 34,0 64,3 95,0 5,0

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro trimestres
do ano.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 1.3. Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo
feminino e com acesso simultaneo aos servigos de abastecimento de agua por rede geral, esgota-
mento sanitario por rede geral ou fossa séptica ligada a rede geral e lixo coletado direta e indireta-
mente, total e percentual, por situacdo do domicilio, sequndo as Grandes Regides — 2023

Domicilios particulares permanentes com acesso simultaneo aos servigos de abastecimento de agua por rede
geral, esgotamento sanitario por rede geral ou fossa séptica ligada a rede geral e lixo coletado diretae
Grandes indiretamente

Brasil 27.461 27.217 244 68,3 75,2 6,1
Norte 874 869 5 30,2 34,7 1,4
Nordeste 5.542 5.407 135 48,4 59,0 59
sudeste 15.171 15.113 58 89,0 92,2 8,9
sul 4.037 3.996 41 69,9 75,8 8,1
Centro- 1.836 1.832 4 61,0 64,1 2,4
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Notas: 1. Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos
quatro trimestres do ano.

2. Exclusive domicilios com acesso a rede geral, mas cuja principal forma de abastecimento de agua nao era
a rede geral

TABELA 1.4 - Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio
do sexo masculino e com acesso simultaneo aos servigos de abastecimento de agua por
rede geral, esgotamento sanitario por rede geral ou fossa séptica ligada a rede geral e lixo
coletado direta e indiretamente, total e percentual, por situacao do domicilio, sequndo as
Grandes Regides — 2023

Domicilios particulares permanentes com acesso simultaneo aos servigos de abastecimento
de dgua por rede geral, esgotamento sanitario por rede geral ou fossa séptica ligada a rede

Grandes Regiées geral e lixo coletado direta e indiretamente

Urbano Total Urbano
Brasil 24.347 24.153 194| 64,9 75,5 35
Norte 762 757 5| 25,0 32,9 0,7
Nordeste 3.985 3.896 89 44,2 58,1 3.9
Sudeste 14.218 14.155 63| 855 92,1 5,0
sul 3.562 3.528 34 62,8 73,4 3.9
Centro-Oeste 1.820 1.818 2 57,9 64,2 0,8

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amaostra de Domicilios Continua.
Notas: 1. Informactes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos

quatro trimestres do ano.
2. Exclusive domicilios com acesso a rede geral, mas cuja principal forma de abastecimento de dgua nédo era a

rede geral
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TABELA 1.5 - Populacao residente, total e distribuicdo percentual por sexo e cor ou raga, segundo
as Grandes Regifes — 2023

Populagdo residente
Distribuigdo percentual (%)

Mulheres Brancas e Brancos OB
pardas pardos
Brasil 215.602 110.254 105.348 43,1 55,7 41,6 57,2
Norte 19.014 9.503 9511 20,4 77,7 19,6 78,7
Nordeste 58.076 30.098 27.978 25,5 73,2 24,5 74,4
Sudeste 90.784 46.503 44,281 50,4 48,4 48,4 50,4
sul 30.758 15.578 15.180 72,0 27,3 70,5 28,9
Centro-Oeste 16.970 8.572 8.398 37,3 61,3 35,7 63,2

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacodes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

TABELA 1.6 - Populagdo residente por situacdo do domicilio, total, por sexo, segundo as Grandes
Regites — 2023

Mulheres Mulheres Mulheres

Brasil 215.602 110.254 105.348| 187.939 96.898 91.041| 27.663 13.356 14.307
Norte 19.014 9.503 9.511| 15.166 7.697 7.469 3.847 1.806 2.041
Nordeste 58.076 30.098 27.978| 44.628 23.510 21.118| 13.448 6.588 6.860
Sudeste 90.784 46.503 44,281 85.454 43.955 41.498| 5330 2.548 2.782
sul 30.758 15.578 15.180| 26.990 13.762 13.228 3.768 1.816 1.952
Centro- 16.970 8.572 8.398| 15.700 7.974 7.726| 1.270 598 672
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacées das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 1.7. Populacdo residente por situacdo do domicilio, distribuicdo percentual, por
sexo, segundo as Grandes Regides — 2023

Distribuigdo percentual (%)
Grandes
Total

Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres Homens
Brasil 100,0 51,1 48,9 100,0 51,6 48,4 100,0 48,3 51,7
Norte 100,0 50,0 50,0 100,0 50,8 49,2 100,0 46,9 53,1
Nordeste 100,0 51,8 48,2 100,0 52,7 47,3 100,0 49,0 51,0
Sudeste 100,0 51,2 48,8 100,0 51,4 48,6 100,0 47,8 52,2
Sul 100,0 50,6 49,4 100,0 51,0 49,0 100,0 48,2 51,8
EEEZ::' 100,0 50,5 495|  100,0 50,8 492| 1000 47,1 52,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

TABELA 1.8. Razdo de sexo (homens/mulheres), total e por grupos de idade, segundo as
Grandes Regides — 2023

Grandes Grupos de idade

Regites 80 anos ou
mais
Brasil 0,96 1,05 1,05 1,04 1,03 0,99 0,93 0,85 0,77 0,61
Norte 1,00 1,11 1,06 1,02 1,01 1,00 0,98 0,89 0,93 0,75
Nordeste 0,93 1,05 1,02 1,05 0,98 0,93 0,89 0,85 0,77 0,64
Sudeste 0,95 1,04 1,06 1,05 1,06 1,01 0,93 0,84 0,72 0,58
Sul 0,97 0,98 1,04 1,06 1,08 1,02 0,96 0,86 0,84 0,60
geniro— 0,98 1,13 1,07 0,95 1,02 1,02 0,92 0,85 0,88 0,66
este

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacgdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 1.9. Esperanca de vida ao nascer e aos 65 anos, total e por sexo - Brasil, 2015 a 2023

2015 71,7 79,0 75,3 16,6 19,6 18,1
2016 719 79,2 75,6 16,7 19,6 18,2
2017 72,1 79,3 75,7 16,8 19,8 18,3
2018 72,5 79,5 76,0 16,9 19,8 18,4
2019 72,8 79,6 76,2 16,9 19,9 18,4
2020 71,2 78,5 74,8 15,8 19,1 17,5
2021 69,3 76,4 72,8 15,0 18,1 16,6
2022 72,1 78,8 75,4 16,3 19,2 17,8
2023 73,1 79,7 76,4 17,1 20,0 18,6

Fonte: IBGE, Projecao da Populacao do Brasil e Unidades da Federacao: Estimativas e Projecoes, Revisao 2024

TABELA 1.10. Taxa de fecundidade total, segundo as Grandes Regides - 2015 a 2023

Taxade fecundidade

Grandes
Sl 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Brasil 1,82 1,72 1,76 1,78 1,73 1,66 1,64 158 157

Norte 2,16 2,04 2,05 2,09 2,04 1,96 2,00 1,87 1,83
Nordeste 1,83 1,71 1,75 1,81 1,75 1,68 1,68 1,57 1,56
Sudeste 1,74 164 1,68 1,68 1,63 1,57 151 1,48 1,48
sul 1,76 1,69 1,72 1,71 1,67 1,62 1,57 1,56 1,56
Centro-
Oeste 1,90 1,79 1,85 1,86 1,83 1,75 1,73 1,70 1,71

Fonte: IBGE, Projecao da Populacao do Brasil e Unidades da Federacao: Estimativas e Projecdes, Revisao 2024.
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TABELA 1.11. Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio
do sexo feminino, total e distribuicdo percentual por espécie da unidade doméstica,
segundo as Grandes Regides — 2023

Grandes

Regides
Composta
Brasil 40.178 6.310 26.210 7.184 474 100,0 15,7 65,2 17,9 1.2
Norte 2.901 294 1.803 748 55 100,0 10,1 62,2 25,8 19
Nordeste 11.441 1.568 7.479 2.267 127 100,0 13,7 65,4 19,8 11
Sudeste 17.049 2.972 11.134 2.754 189 100,0 17,4 65,3 16,2 11
Sul 5.777 1.002 3.846 861 68 100,0 17,3 66,6 14,9 1.2

Centro-

Deste 3.010 475 1.948 553 34 100,0 15,8 64,7 18,4 11

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

TABELA 1.12. Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio
do sexo masculino, total e distribuicao percentual por tipo da unidade doméstica, sequndo
as Grandes Regides — 2023

s particulares permanentes com pessoa responsavel pelo do o do sexo masculino
s
Regides
Unipessoal | Nuclear Estendida | Composta Unipessoal | Nuclear Estendida | Composta

Brasil 37.496 7.692 25.012 501 100,0 20,5 66,7 11,4 13
Norte 3.045 536 1.933 526 50 100,0 17,6 63,5 17,3 16
Nordeste 9.008 2.007 5.771 1.126 104 100,0 22,3 64,1 12,5 1,2
Sudeste 16.630 3.385 11.262 1.757 226 100,0 20,4 67,7 10,6 1,4
sul 5.672 1.076 3.987 538 71 100,0 19,0 70,3 9,5 13
Centro-Oeste 3.143 689 2.059 345 50 100,0 21,9 65,5 11,0 1,6

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 1.13. Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio
do sexo feminino, total e distribuicdo percentual por espécie da unidade doméstica,
segundo os grupos de idade da pessoa responsavel - Brasil - 2023

s o D Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo feminino

dapessoa Total (1000 pessoas) Distribuigdo percentual (%)

responsavel

Unipessoal Nuclear | Estendida | Composta Unipessoal Nuclear | Estendida | Composta
Total 40.178 6.310 26.210 7.184 474 100,0 15,7 65,2 17,9 1,2
10 al4anos 10 = 7 3 - 100,0 @/ 70,0 27,5 -
15 al9anos 446 45 312 75 14 100,0 10,0 70,2 16,8 3,0
20 a24 anos 2.059 227 1.470 291 71 100,0 11,0 71,4 14,1 3,4
25 a39 anos 11576 886 9.436 1.136 118 100,0 7,7 81,5 9,8 1,0
40 a59 anos 15.340 1.683 10.659 2.861 137 100,0 11,0 69,5 18,7 0,9
60 anos ou mais 10.746 3.469 4.325 2.818 134 100,0 32,3 40,2 26,2 1,3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

TABELA 1.14. Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio
do sexo masculing, total e distribuicao percentual por tipo da unidade doméstica, sequndo
os grupos de idade da pessoa responsavel - Brasil — 2023

Grupos de idade Domicilios particulares permanentes com pessoa responsavel pelo domicilio do sexo masculino

dapessoa Total (1000 pessoas) Distribuigdo percentual (%)

responsavel

Unipessoal | Nuclear | Estendida | Composta Unipessoal | Nuclear | Estendida | Composta
Total 37.496 7.692 25.012 4.291 501 100,0 20,5 66,7 11,4 13
10 al4 anos 5 - 4 1 - 100,0 © 82,9 17,1 -
15a1l9 anos 274 46 162 59 7 100,0 16,8 58,9 21,6 2,7
20 a24 anos 1.608 357 970 2le 69 100,0 22,2 60,3 13,2 4,3
25 a 39 anos 11.035 2.257 7.749 833 196 100,0 20,5 70,2 7.5 1,8
40 a58 anos 15.070 2.774 10.532 1.645 118 100,0 18,4 69,9 10,8 0,8
60 anos ou mais 9.504 2.258 5.596 1541 109 100,0 23,8 58,9 16,2 1,1

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 1.15. Pessoas responsaveis pelos domicilios, sem cénjuge, com filhos de até 14
anos que moravam no domicilio, por sexo e cor ou raca do responsavel, total e distribuicdo
percentual, sequndo rendimento mensal domiciliar per capita — 2023

Rendimento mensal
domiciliar per capita

Pessoas responsaveis pelos domicilios, sem cénjuge, com filhos de até 14 anos que moravam no domicilio

Distribuigdo percentual (%)

Total® (1000 pessoas)

Mulheres Homens Brancas DB ET Brancos OB ET
pardas pardos

Brasil 5.004 533 100,0 29,5 69,2 100,0 359 62,8
Sl R 1.400 70 100,0 20,3 78,4 100,0 25,4 73,6
do saldrio minimo
Mais de 1/4 3 1/2 do 1617 122 100,0 23,4 74,8 100,0 23,1 75,8
salario minimo
M?I? de 1/2 a1 salério 1.311 160 100,0 34,7 64,2 100,0 32,4 67,5
minimo
Mf‘n?‘ de 1 a2 salarios 492 109 100,0 46,3 52,7 100,0 51,4 46,2
minimos
M?I? de 2 a 3 salarios 91 22 100,0 65,8 34,2 100,0 43,6 51,4
minimos
Mais de 335 salarios 59 24 100,0 77,7 20,0 100,0 55,2 41,8
minimos
Mais de 5 salarios minimos 33 26 100,0 69,2 29,3 100,0 54,9 42,5

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro

trimestres do ano.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 1.16. Pessoas de 2 anos ou mais de idade, total e distribuicao percentual, por
sexo, segundo as Grandes Regides e a existéncia de deficiéncia - 3° trimestre de 2022

Pessoas de 2 anos ou mais de idade

Homens Mulheres Homens Mulheres

Existéncia de
deficiéncia

Grandes
Regides

Brasil Total 209.035 101.999 107.036 100,0 48,8 51,2

Pessoa com deficiéncia 18.580 7.858 10.722 100,0 42,3 57,7

Total 18.216 9.107 9.109 100,0 50,0 50,0
Norte

Pessoa com deficiéncia 1.533 687 846 100,0 44,8 55,2

Total 56.375 27.239 29.136 100,0 48,3 51,7
Nordeste

Pessoa com deficiéncia 5.794 2.435 3.359 100,0 42,0 58,0

Total 88.249 42.819 45.430 100,0 48,5 515
Sudeste

Pessoa com deficiéncia 7.222 2.980 4.242 100,0 41,3 58,7
<ul Total 29.846 14.781 15.065 100,0 49,5 50,5

Pessoa com deficiéncia 2.630 1.156 1.474 100,0 44,0 56,0

Total 16.351 8.054 8.297 100,0 49,3 50,7
Centro-Oeste

Pessoa com deficiéncia 1.399 599 800 100,0 42,8 57.2

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades
funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”.

Os tipos de dificuldades funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de
contatos; para ouvir, mesmo usando aparelhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma
garrafa com dois litros de agua da cintura até a altura dos olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar
recipientes; para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar; para realizar cuidados pessoais; e para se
comunicar, compreender e ser compreendido.
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TABELA 1.17. Pessoas responsaveis pelo domicilio, total e distribuicdo percentual por sexo
e existéncia de deficiéncia, sequndo as Grandes Regides - 3° trimestre de 2022

Pessoas responsaveis pelo domicilio
buigdo percentual (%)
Grandes Total (1000 pessoas)
Regiies | Mutherss | Homens |
Com

Mulheres Homens Total deficiéncia deficc‘:émncia
Brasil 74.954 38.097 36.857 100,0 14,2 100,0 9,8
Norte 5.700 2.748 2.952 100,0 14,5 100,0 11,0
Nordeste 19.482 10.277 9.205 100,0 16,9 100,0 12,2
Sudeste 32.674 16.701 15.973 100,0 12,7 100,0 8,3
sul 11.209 5.401 5.808 100,0 136 100,0 9,7
Centro-Oeste 5.887 2.969 2.918 100,0 14,3 100,0 9,5

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades
funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”.

Os tipos de dificuldades funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de con-
tatos; para ouvir, mesmo usando aparelhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa
com dois litros de agua da cintura até a altura dos olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar re-
cipientes; para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar; para realizar cuidados pessoais; e para se
comunicar, compreender e ser compreendido.

TABELA 1.18. Pessoas responsaveis pelo domicilio, total e distribuicdo percentual por
sexo e existéncia de deficiéncia, sequndo a espécie da unidade domestica - Brasil - 3°
trimestre de 2022

Pessoas responsa elo dom
Espécie da ] buicdo percentual (%)

doméstica 5 5
Mulheres Homens 0111 q 0111 s
deficiéncia deficiéncia
Total 74.954 38.097 36.857 100,0 14,2 100,0 9,8
Unipessoal 12.417 5.580 6.837 100,0 25,0 100,0 13,9
Nuclear 49.835 24.692 25.143 100,0 10,6 100,0 8,2
Estendida 11.804 7.381 4.423 100,0 17,8 100,0 12,7
Composta 837 444 453 100,0 13,0 100,0 7.8

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades
funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”.

Os tipos de dificuldades funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de con-
tatos; para ouvir, mesmo usando aparelhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa
com dois litros de agua da cintura até a altura dos olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar re-
cipientes; para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar; para realizar cuidados pessoais; e para se
comunicar, compreender e ser compreendido.
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TABELA 1.19. Populacao quilombola, total e distribuicao percentual por sexo, segundo as
Grandes Regides — 2022

Populacdo quilombola

RaaEiaE otal ( pessoas) istribuicdo percentual (%)

Tatal Mulheres Homens Total Mulheres Homens
Brasil 1.330 665 665 100,0 50,0 50,0
Norte 168 82 86 100,0 48,8 51,2
Nordeste 907 455 452 100,0 50,2 49,8
Sudeste 182 91 91 100,0 50,0 50,0
Sul 30 15 15 100,0 50,1 49,9
Centro-Oeste 45 23 22 100,0 50,5 49,5

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2022.

TABELA 1.20. Populacao indigena, total e distribuicdo percentual por sexo, segundo as
Grandes Regides — 2022

Populacdo indigena
Grandes Total (1000 Distribuic tual (%
e otal ( pessoas) istribuicdo percentual (%)

Mulheres Homens Mulheres Homens
Brasil 1.695 860 835 100,0 50,7 49,3
Norte 754 375 379 100,0 49,7 50,3
Nordeste 529 274 255 100,0 51,8 48,2
Sudeste 124 65 59 100,0 52,4 47,6
Sul 88 44 44 100,0 50,3 49,7
Centro-Oeste 200 102 98 100,0 50,8 49,2

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2022.
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TABELA 1.21. Populacao quilombola, total e distribuicao percentual por sexo, sequndo os
grupos de idade - Brasil — 2022

Populacdo quilombola

Grupos de idade Total (1000 pessoas) Distribuigdo percentual (%)

o | o]

Total 1.330 665 665 100,0 50,0 50,0
0 a9 anos 203 100 103 100,0 49,3 50,7
10 al4 anos 112 54 58 100,0 48,2 51,8
15a19 anos 120 58 62 100,0 48,3 51,7
20 a24 anos 110 54 56 100,0 49,1 50,9
25 a 39 anos 296 151 145 100,0 51,0 49,0
40 a59 anos 316 159 157 100,0 50,3 49,7
60 a 79 anos 148 75 73 100,0 50,7 49,3
80 anos ou mais 26 15 11 100,0 57,7 42,3

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2022.

TABELA 1.22. Populacdo indigena, total e distribuicdo percentual por sexo, segundo os
grupos de idade - Brasil — 2022

Populacido indigena
Grupos de idade Total (1000 pessoas) Distribuigdo percentual (%)

Total Mulheres Homens Tatal Mulheres Homens
Total 1.695 860 835 100,0 50,7 49,3
0 a9 anos 343 168 175 100,0 49,0 51,0
10 al4anos 164 81 84 100,0 49,4 51,2
15 al9 anos 162 80 82 100,0 49,4 50,6
20 a24 anos 151 75 75 100,0 49,7 49,7
25 a 39 anos 359 183 176 100,0 51,0 49,0
40 a59 anos 335 173 162 100,0 51,6 48,4
60 a 79 anos 154 83 70 100,0 53,9 45,5
80 anos ou mais 27 16 11 100,0 59,3 40,7

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2022.



TABELA 1.23. Populacao residente, total e distribuicdo percentual por sexo, segundo as
Grandes Regides — 2022

Populagdo residente

Grandes Regides Total (1000 pessoas) Distribuicdo percentual (%)
[l [ Thas [ et [ imas ]

Brasil 203.081 104.548 98.532 100,0 515 48,5
Norte 17.356 8.692 8.664 100,0 50,1 49,9
Nordeste 54.658 28.240 26.417 100,0 51,7 48,3
Sudeste 84.840 43.980 40.860 100,0 51,8 48,2
Sul 29.938 15.354 14.584 100,0 51,3 48,7
Centro-Oeste 16.290 8.282 8.007 100,0 50,8 49,2

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2022.

TABELA 1.24. Populacao residente, total e distribuicao percentual por sexo, sequndo os
grupos de idade - Brasil — 2022

Populagdo residente
Grupo de idade Total (1000 pessoas) Distribuicdo percentual (%)

Mulheres Homens Mulheres Homens
Total 203.081 104.548 98.532 100,0 51,5 48,5
0 aganos 26.454 12.981 13.473 100,0 49,1 50,9
10al4anos 13.675 6.682 6.993 100,0 48,9 51,1
15a19 anos 14.376 7.058 7.318 100,0 49,1 50,9
20 a24 anos 15.466 7.699 7.767 100,0 49,8 50,2
25 a 39 anos 47.116 24.124 22.992 100,0 51,2 48,8
40 a59 anos 53.880 28.116 25.764 100,0 52,2 47,8
60 a79 anos 27.527 15.060 12.467 100,0 54,7 45,3
80 anos ou mais 4,587 2.828 1.759 100,0 61,7 38,3

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2022.
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TABELA 1.25. Moradores em domicilios particulares improvisados, total e distribuicdo percentual,
por sexo, segundo o tipo de domicilio - Brasil — 2022

Moradores em domicilios particulares improvisados

Tipo de domicilio

Homens Mulheres Homens Mulheres

Total 160.485 89.877 70.608 100,0 100,0 100,0
Tenda ou barraca de lona, plastico ou tecido 56.600 31.643 24.957 35,3 35,2 35,3
Dentro de estabelecimento em funcionamento 43.368 24.902 18.466 27,0 27,7 26,2

Estrutura improvisada em logradouro publico, exceto

14.598 7.927 6.671 9,1 8,8 9.4
tenda ou barraca
!Estrutura ndo residencial permanente degradada ou 17.268 9.448 7.820 108 105 111
inacabada
Veiculos (carros, caminhdes, trailers, barcos, etc.) 1.875 1.157 718 1.2 1,3 1,0
Outros domicilios improvisados (abrigos naturais e outras 26.776 14.800 11.976 167 165 17,0

estruturas improvisadas)

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2022.

TABELA 1.26. Moradores em domicilios coletivos, total e distribuicdo percentual, por sexo,
segundo o tipo de domicilio - Brasil — 2022

Moradores em domicilios coletivos
Tipo de domicilio Total (pessoas) Dist o percentual (%)

Homens | Mulheres Homens | Mulheres
Total 837.251 651.934 | 185.317 100,0 100,0 100,0
Asilo ou outrainstituicdo de longa permanéncia paraidosos 160.784 64.581 96.203 19,2 9,9 51,9
Hotel ou penséao 46.269 27.443 18.826 5,5 4,2 10,2
Alojamento 30.090 22.998 7.092 3,6 35 3.8
Penitencidria, centro de detengéo e similar 479.191 459,790 19.401 57,2 70,5 10,5
;:L?;’::jb::ﬂze ou casa de passagem para populagdo em 11.295 8.974 2321 13 1,4 13
Abrigo, casas c{e p'assagem ou republica assistencial para outros 24110 13.483 10.627 29 21 5,7
grupos vulneraveis
Clinica psiquidtrica, comunidade terapéutica e similar 24.287 19.515 4.772 2.9 3,0 2,6
Orfanato e similar 14.374 6.933 7.441 1,7 1,1 4,0
Unidade de internagdo de menores 7.514 7.228 286 0,9 1,1 0,2
Quartel ou outra organizacdo militar 845 754 91 0,1 0,1 0,0
Outro domicilio coletivo 38.492 20.235 18.257 4,6 3,1 9,9
Fonte: IBGE, Censo Demografico 2022.
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2. Autonomia econdmica ¢ igualdade no mundo
do trabalho

TABELA 2.1. Pessoas de 10 anos ou mais de idade que acessaram a internet nos altimos trés
meses, total, por situacdo do domicilio e sua respectiva distribuicdo percentual por sexo, segundo
as Grandes Regifes - 4° trimestre de 2023

Pessoas de 10 anos ou m,

ais de idade que acessaram ainternet nos ultimos trés meses
I N A S A S
Grandes

Regides Total Total Distribuicdo percentual Total Distribuicdo percentual
(1000 (%) (1000 (%) (1000 (%)

pessoas) | Mulheres | Homens | pessoas) | Mulheres | Homens | pessoas) | Mulheres | Homens

Brasil 164.528 519 48,1 146.639 52,1 479 17.890 50,1 49,9
Norte 13.629 51,0 49,0 11.444 51,4 48,6 2.185 48,5 51,5
Nordeste 41.998 53,3 46,7 33.464 53,7 46,3 8.535 51,6 48,4
Sudeste 71.610 51,8 48,2 68.035 519 48,1 3.575 48,8 51,2
sul 23.928 50,9 49,1 21.305 51,1 48,9 2.623 49,0 51,0
Centro-

13.363 51,0 49,0 12.391 51,3 48,7 972 47,8 52,2
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 2.2. Percentual de pessoas de 10 anos ou mais de idade que acessaram a internet nos
ultimos trés meses, por situacao do domicilio e sexo, segundo as Grandes Regides - 4° trimestre
de 2023

Percentual de pessoas de 10 anos ou mais de idade que acessaram a internet nos Gltimos trés meses (%)

Grandes
Mulheres | Homens Total Mulheres | Homens Total Mulheres | Homens
Brasil 88,0 88,7 87,3 89,6 89,8 89,4 76,8 80,1 73,4
Norte 85,3 86,5 84,1 89,0 89,4 88,6 70,2 73,2 67,2
Nordeste 84,1 85,9 82,3 86,9 87,7 86,0 75,3 79,5 71,0
Sudeste 89,9 90,1 89,8 90,6 90,5 90,7 78,8 81,6 75,9
sul 89,2 89,5 88,9 90,2 90,3 90,1 819 83,2 80,5
Centro-
91,4 92,0 90,7 91,7 92,2 91,2 87,6 89,6 85,5
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 2.3.A. Taxa de participacdo na forga de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade
por Sexo e cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

Taxa de participagao na forga de trabalho das pessoas de 14 anos ou
mais de idade (%)

Grandes
Regides

Total* | Brancas | Pretas ou pardas | Total* | Brancos | Pretos ou pardos

Brasil 52,8 54,2 51,3 72,4 72,5 72,3
Norte 48,9 49,7 48,1 71,8 715 72,0
Nordeste 43,8 44,2 43,3 65,7 65,7 65,6
Sudeste 56,3 55,5 57.1 74,7 73,2 76,1
Sul 57,7 57.4 57.9 75,4 74,3 76,5
Centro-Oeste 58,9 58,7 59,0 77,7 76,4 78,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

TABELA 2.3.B. Taxa de participacdo na forga de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade
por Sexo e cor ou raca, segundo as Grandes Regites — 2023

Taxa de participacdo na forga de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de

Grandes L)
Regides
Total® | Brancas Total! | Brancos | Pretos ou pardos

Brasil 53,1 54,4 51,8 72,6 72,5 72,7
Norte 50,1 52,1 48,1 72,5 72,8 72,1
Nordeste 44,3 44,5 44,0 65,5 64,9 66,1
Sudeste 56,7 55,8 57,6 74,8 73,3 76,3
Sul 57.9 57,6 58,1 75,5 74,4 76,6
Centro-Oeste 58,1 57,5 58,7 78,1 76,6 79,6

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.



TABELA 2.4.A. Taxa de participacdo na forga de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade
por sexo e grupos de idade, sequndo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

Taxa de participacido na forga de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade (%)

Grandes
Regides

Brasil 52,6 13,8 61,5 71,9 64,3 15,9 72,3 19,0 76,2 91,6 85,9 34,2
Norte 48,3 11,2 47,7 62,6 60,1 16,7 71,9 17,7 70,8 90,1 86,7 36,7
Nordeste 43,5 8,1 50,3 60,8 53,2 12,0 65,6 12,7 67,8 86,6 78,3 29,1
Sudeste 56,3 15,6 69,0 78,1 69,0 17,5 74,6 20,7 80,2 93,5 89,0 35,9
sul 57,5 20,0 72,9 78,6 70,2 15,9 74,9 25,7 83,3 94,4 87,7 33,1
Centro-

Deste 58,8 19,5 65,2 77,2 68,6 19,1 77.9 25,6 80,4 94,5 89,3 41,7

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 2.4.B. Taxa de participacdo na forca de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade
por sexo e grupos de idade, sequndo as Grandes Regites — 2023

Grandes
Regides
Brasil 53,0 14,9 61,6 72,8 64,2 15,3 72,6 20,4 76,7 91,5 86,0 34,2
Norte 48,8 10,8 47,5 63,8 61,5 15,0 72,3 20,1 71,7 89,4 86,2 37,2
Nordeste 44,1 9,3 49,3 61,7 53,2 11,8 65,8 15,9 67,6 85,8 78,7 29,6
Sudeste 56,7 17,5 69,2 79,1 69,0 16,9 74,8 20,1 80,6 94,0 88,7 35,8
sul 57,8 2l.2 72,8 79,7 69,4 14,9 75,0 27,2 82,9 94,1 88,1 33,0
Centro-
Deste 58,3 19,6 68,3 76,3 67,7 17,9 78,5 28,6 83,8 94,5 89,8 39,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 2.5.A. Taxa de desocupacdo das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por sexo e cor ou
raca, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

Taxa de desocupacéo das pessoas de 14 anos ou mais de idade (%)
GrandesRegipes | Mutheres | = Homens |

Total? Brancas Pretas ou Total* Brancos Pretos ou
pardas pardos
Brasil 8,6 6,6 10,1 56 4,6 6,3
Norte 9,5 8,5 9,7 51 4,9 5,2
Nordeste 11,6 9,2 12,5 7,8 7.2 8,0
Sudeste 8,1 6,8 9,5 5,4 4,5 6,2
Sul 56 4,9 7.8 3,9 3,6 4,6
Centro-Oeste 7.2 5,9 7.9 4,0 3,4 4,3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

TABELA 2.5.B. Taxa de desocupacdo das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por sexo e cor ou
raca, segundo as Grandes Regifes — 2023

Taxa de desocupacio das pessoas de 14 anos ou mais de idade (%)

GrandesRegises | Muthees | Homens

Brancas AL Total? Brancos R
[ETGED pardos

Brasil 95 7.1 115 6,4 5.2 7.3
Norte 10,0 7,7 10,6 6,2 5,7 6,3
Nordeste 13,8 11,3 145 9,0 8,0 9,3
Sudeste 9,0 7,3 10,7 6,3 55 7.0
Sul 5,7 4,9 7,7 3,9 3,4 49
Centro-Oeste 7,9 5,7 9,2 4,5 3,8 4,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 2.6.A. Taxa de desocupacao das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por sexo e grupos
de idade, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

Taxade desocupagio das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por sexo e grupos de idade (%)

Grandes
Regides

Brasil 8,6 34,0 17,1 8,3 5,7 2,8 5,6 24,1 12,0 4,8 3,7 3,2
Norte 9,5 25,6 20,4 9,0 59 1,0 51 17,4 9,8 4,5 3,4 31
Nordeste 11,6 41,7 23,0 116 7.6 2,3 7.8 24,3 16,6 7,1 5,3 3,5
Sudeste 8,1 34,1 16,2 7.8 5,6 3,5 5,4 26,2 12,4 4,4 3,5 3,7
sul 56 33,2 10,7 4,9 3,8 2,3 39 23,7 79 3,1 2,7 1,7
Centro-

7.2 29,8 14,4 7,0 4,2 1,7 4,0 23,2 7.3 3,3 2,4 2,7
Oeste

Fontae: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 2.6.B. Taxa de desocupacao das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por sexo e grupos
de idade, segundo as Grandes Regides - 2023

Taxade desocupagio das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por sexo e grupos de idade (%)

Grandes
Regides
ou mais
Brasil 95 36,4 18,5 9,2 6,3 3,1 6,4 26,2 12,8 5,6 4,3 3,8
Norte 10,0 24,2 18,6 10,1 6,5 3,8 6,2 14,6 12,0 57 4,1 3,5
Nordeste 13,8 43,5 26,4 14,5 8,5 2,3 9,0 28,3 17,3 8,1 6,4 4,4
Sudeste 9,0 38,4 17,5 8,2 6,5 3,6 6,3 31,3 13,1 5,3 4,2 4,2
sul 57 32,2 11,0 5.0 3,4 2,2 39 22,5 75 3,0 2,4 2,9
Centro-
7.9 32,0 16,2 6,9 4,8 2,5 45 21,8 9,5 3,9 2,3 1,7
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 2.7.A. Pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, no trabalho
principal, total e percentual em situacao de informalidade por sexo, segundo as Grandes Regides
- 2° trimestre de 2024

Pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, no

Grandes Regides ) Percentual em situagdo de
T o) informalidade (%) (1)

Mulheres Homens Mulheres Homens
Brasil 101.830 43.735 58.095 38,4 36,8 40,0
Norte 8.299 3.282 5.017 51,7 46,7 55,0
Nordeste 22.842 9.422 13.420 50,4 46,3 53,3
Sudeste 45.889 20.208 25.681 34,1 339 34,2
Sul 15.965 6.977 8.988 30,9 29,7 31,8
Centro-Oeste 8.837 3.847 4.990 33,3 329 33,6

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
(1) Inclusive empregado sem carteira de trabalho assinada, trabalhador domestico sem carteira de trabalho
assinada, conta propria sem CNPJ, empregador sem CNPJ e trabalhador familiar auxiliar.

TABELA 2.7.B. Pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, no trabalho
principal, total e percentual em situacao de informalidade por sexo, segundo as Grandes Regides
- 2023

Pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia,
trabalho principal

Grandes Regides Percentual em situagdo de
Total (1000
otal ( pessoas) informalidade (%) (1)

Mulheres Homens Mulheres Homens
Brasil 100.690 43.284 57.406 39,2 37,8 40,2
Norte 8.168 3.250 4.918 52,3 49,0 54,5
Nordeste 22.412 9.240 13.172 52,1 49,0 54,2
Sudeste 45.466 20.060 25.406 34,2 34,4 34,1
sul 15.897 6.979 8.918 30,5 29,5 31,3
Centro-Oeste 8.746 3.754 4.992 35,2 34,0 36,2

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

(1) Inclusive empregado sem carteira de trabalho assinada, trabalhador domestico sem carteira de trabalho
assinada, conta propria sem CNPJ, empregador sem CNPJ e trabalhador familiar auxiliar.
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TABELA 2.8.A. Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na semana de
referéncia, no trabalho principal, total e percentual em situacao de informalidade por cor ou raga,
segundo as Grandes Regifes - 2° trimestre de 2024

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo Feminino,
ocupadas na semana de referéncia, no trabalho principal

Grandes Regides .
Percentual em situacio de

informalidade (%) (1)

Branca Preta ou parda Branca Preta ou parda

Total (1000 pessoas)

Brasil 19.834 23.395 31,7 41,0
Norte 686 2.542 38,8 48,6
Nordeste 2.440 6.887 39,8 48,6
Sudeste 10.196 9.748 31,2 36.8
Sul 5.088 1840 28,8 32,2
Centro-Oeste 1.424 2.378 29,2 35,0

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
(1) Inclusive empregado sem carteira de trabalho assinada, trabalhador domestico sem carteira de trabalho
assinada, conta propria sem CNPJ, empregador sem CNPJ e trabalhador familiar auxiliar.

TABELA 2.8.B. Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na semana de
referéncia, no trabalho principal, total e percentual em situacdo de informalidade por cor ou raca,
segundo as Grandes Regides - 2023

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na
semana de referéncia, no trabalho principal

Do RS Percentual em situagdo de

informalidade (%) (1)

Total (1000 pessoas)

Preta ou parda Pretaou parda
Brasil 19.870 22.843 32,5 42,2
Norte 717 2.479 40,3 51,2
Nordeste 2.440 6.681 42,5 51,3
Sudeste 10.212 9.563 31,6 37.1
sul 5.089 1.835 28,7 31,5
Centro-Oeste 1.413 2.284 31,6 35,7

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

(1) Inclusive empregado sem carteira de trabalho assinada, trabalhador domestico sem carteira de trabalho
assinada, conta propria sem CNPJ, empregador sem CNPJ e trabalhador familiar auxiliar.
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TABELA 2.9.A. Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino, ocupados na semana de
referéncia, no trabalho principal, total e percentual em situacao de informalidade por cor ou raga,
segundo as Grandes Regifes - 2° trimestre de 2024

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino
ocupadas na semanade referéncia, no trabalho principal

Grandes

informalidade (%) (1)
Branca Pretaou parda Branca Pretaou parda

Brasil 24.496 32.982 34,6 44,1
Norte 937 3.998 48,3 56,3
Nordeste 3.285 10.011 48,3 55,1
Sudeste 12.218 13.151 31,9 36,6
Sul 6.348 2.588 31,3 33,0
Centro-Oeste 1.708 3.235 31,9 34,6

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
(1) Inclusive empregado sem carteira de trabalho assinada, trabalhador domestico sem carteira de trabalho
assinada, conta propria sem CNPJ, empregador sem CNPJ e trabalhador familiar auxiliar.

TABELA 2.9.B. Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino, ocupados na semana de
referéncia, no trabalho principal, total e percentual em situacéo de informalidade por cor ou raca,
segundo as Grandes Regites - 2023

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino
ocupadas na semana de referéncia, no trabalho principal
Grandes

Regides Total (1000 Percentual em situacdo de
Sl L) informalidade (%) (1)

Branca Preta ou parda Pretaou parda

Brasil 24.311 32.396 34,6 4b4
Norte 941 3.895 46,3 56,3
Nordeste 3.193 9.827 50,0 55,5
S lehe 12.185 12.875 31,6 36,5
sul 6.274 2.583 31,0 32,0
Eorire-Oaske 1.718 3.216 33,7 37,6

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

(1) Inclusive empregado sem carteira de trabalho assinada, trabalhador domestico sem carteira de trabalho
assinada, conta propria sem CNPJ, empregador sem CNPJ e trabalhador familiar auxiliar.
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TABELA 2.10.A. Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na semana
de referéncia, no trabalho principal, total e distribuicdo percentual por posicdo na ocupacdo e
categoria do emprego, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na semana de referéncia, no trabalho principal

Distribuicdo percentual por posicdo na ocupacéo e categoria do emprego (%)

Grandes Total Empregada no Trabalhadora Empregada no setor o
i (1000 . e P Militar ou
Regides setor privado domestica publico 6o
) funcionaria Conta Trabalhadora
[ ES ibli Empregadora . . Famili iti
Com sem com sem com sem pu "?_ propria amiliar auxiliar
A A A A n - estatutaria
carteira | carteira | carteira carteira carteira carteira
Brasil 43.736 355 10,7 29 9,3 2,1 4,7 9,9 3,0 20,0 19
Norte 3.282 22,8 10,8 1,6 9,7 1.2 10,1 12,3 3,1 23,2 5,2
Nordeste | 9.422 23,8 136 2,0 11,4 2,1 9,0 115 25 21,6 2,7
Sudeste 20.208 40,0 10,6 35 8,7 2,2 2,7 8,7 3,0 19,6 1,1
sul 6.977 43,5 7,8 2,6 79 2,3 2,2 9,4 36 18,6 2,0
Centro-
3.847 36,7 9,2 3,9 10,1 1,4 5,0 11,4 3,4 17,6 1,3
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 2.10.B. Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na semana
de referéncia, no trabalho principal, total e distribuicdo percentual por posicdo na ocupacéao e

categoria do emprego, segundo as Grandes Regites - 2023

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo feminino, ocupadas na semana de referéncia, no trabalho principal

Distribuicdo percentual por posicdo na ocupacéo e categoria do emprego (%)

Grandes Total Empregada no Trabalhadora Empregada no setor .
i (1000 = dcki e Militar ou
Regides setor privado domestica publico . L.
pessoas) funcionaria Empreaadars Conta Trabalhadora
publica propria | Familiar auxiliar
I:OI'I'-I SEI'I'-I EDIT-I SEI'I'-I Cun:l Sen:l estatutaria
carteira | carteira | carteira carteira carteira carteira
Brasil 43.283 35,0 10,6 3,0 9,8 2,0 4,6 9,6 3,1 20,3 2,1
Norte 3.250 21,2 11,4 1,8 10,1 1,0 9,1 12,8 3,2 23,3 6,0
Nordeste 9.240 22,8 13,2 2,1 12,0 1,7 8,4 11,3 2,1 23,3 3,0
Sudeste 20.060 40,1 10,5 3,4 9,4 2,3 2,7 8,2 3.2 19,3 1,0
sul 6.979 42,8 7.3 2,9 8,2 2,2 2,5 8,9 3,7 19,0 2,5
Centro-
3.754 35,3 9,8 4,4 9,9 L4 5.2 11,4 3,6 18,0 11
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacodes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 2.11.A. Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino, ocupados na semana
de referéncia, no trabalho principal, total e distribuicdo percentual por posicdo na ocupacdo e
categoria do emprego, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masci ocupados na semana de referéncia, no trabalho pr

Distribuicdo percentual por posicdo na ocupagéo e categoria do emprego (%)
Grandes Total

Regibes (1000 Emprega.do no Traba!hafiur Empreg?dn_nu setor MIlIFaI‘?l..I Trabalhador
pessoas) setor privado domeéstico publico funcionario Emiegadon Conta Familiar
publico propria -
Com Sem Com Sem Sem estatutario auxiliar
carteira | carteira | carteira | carteira carteira | carteira
Brasil 58.096 39,4 15,7 0,3 05 1,1 2,0 6,0 51 28,9 0,8
Norte 5.017 26,1 18,8 0.2 0,7 0,6 5,0 7.4 4,6 34,1 2,5
Nordeste | 13.420 28,0 23,3 0,2 0,5 1,1 3,7 6,5 4,3 31,2 1.2
Sudeste 25.681 44,6 13,0 0,3 0,5 1,4 1,0 5,6 5.2 28,0 0,5
sul 8.988 46,9 11,0 0,3 0,5 09 09 51 5,6 28,1 0,7
Centro-
4.990 42,8 14,7 0,4 0,6 1,0 2,1 7.2 6,3 24,5 0,5
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 2.11.B. Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino, ocupados na semana
de referéncia, no trabalho principal, total e distribuicdo percentual por posicdo na ocupacao e
categoria do emprego, segundo as Grandes Regites - 2023

Pessoas de 14 anos ou mais de idade do sexo masculino, ocupados na semana de referéncia, no trabalho principal

Distribuicdo percentual por posicdo na ocupagao e categoria do emprego (%)

Grandes Total Empregado no Trabalhador Empregado no setor

Regises | (1000 setor privado doméstico piblico Militar ou Trabalhador

pessoas) UL Empregador o familiar

publico propria

w auxiliar
estatutario

Com Sem Com Sem Com Sem
carteira | carteira | carteira carteira carteira carteira

Brasil 57.406 39,2 15,4 0,3 0,6 1,0 2,0 6,1 5.2 29,2 0,9
Norte 4918 25,5 18,3 0,2 0,8 0,7 4,6 8,0 5.0 34,1 2,8
Nordeste | 13.172 27,9 23,0 0,3 0,5 1,0 3,7 6,2 4,2 32,0 1,3
Sudeste 25.406 44,9 12,6 0,4 0,6 1,1 1,0 5,7 5,3 28,0 0,4
sul 8.918 46,8 10,3 0,2 0,5 1,0 0,9 51 5.9 28,3 1,0
Centro-

4.992 40,6 15,4 0,4 0,7 1,0 2,0 7.5 6,6 25,2 0,5
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacgdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 2.12.A. Populacdo ocupada de 14 anos ou mais de idade, total e distribuicdo percentual
por sexo, segundo os grupamentos de atividade do trabalho principal da semana de referéncia -
Brasil - 2° trimestre de 2024

Populagdo ocupada de 14 anos ou mais de idade
Grupamentos de atividade Total (1000 pessoas) Distribuicdo percentual (%)

Mulheres Mulheres

Total 101.830 43.735 58.095 100,0 100,0 100,0

Agricultura, pecuaria, produgdo

X 7.998 1.432 6.566 7.9 3,3 11,3
florestal, pesca e aquicultura
Inddstria geral 12.871 4272 8.599 12,6 9,8 14,8
Construgdo 7.494 324 7.170 7.4 0,7 12,3
Comércio, reparagdo de veiculos 19.266 7.960 11.306 18,9 18,2 19,5
automotores e motocicletas
Transporte, armazenagem e correio 5.738 688 5.050 5,6 1,6 8,7
Alojamento e alimentagdo 5.516 3.146 2.370 5.4 7.2 4,1

Informacdo, comunicagdo e atividades
financeiras, imobiliarias, profissionais 12.923 5.406 7.517 12,7 12,4 12,9
e administrativas

Administracdo publica, defesa,
seguridade social, educagao, saide 18.572 11981 6.591 18,2 27,4 11,3
humana e servigos sociais

Outros Servigos 5.556 3.127 2.429 5,5 7.1 4,2
Servigos domésticos 5.883 5.393 490 5,8 12,3 0,8
Atividades maldefinidas 16 8 8 0,0 0,0 0,0

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 2.12.B. Populacdo ocupada de 14 anos ou mais de idade, total e distribuicdo percentual
por sexo, segundo os grupamentos de atividade do trabalho principal da semana de referéncia -
Brasil — 2023

Populacdo ocupada de 14 anos ou mais de idade

Grupamentos de atividade Total (1000 pessoas) Distribuicdo percentual (%)

Mulheres Homens Mulheres Homens

Total 100.690 43.284 57.406 100,0 100,0 100,0
Agricultura, pecuarla,.produgao 8.146 1.478 6.668 8,1 3.4 116
florestal, pesca e aquicultura
Inddstria geral 12.903 4.328 8.575 12,8 10,0 149
Construgao 7.431 329 7.102 7.4 0,8 12,4
Comércio, reparagdo de veiculos 19.035 7.873 11.162 18,9 18,2 19,4
automotores e motocicletas
Transporte, armazenagem e correio 5.504 652 4.852 5,5 15 8,5
Alojamento e alimentagdo 5.567 3.167 2.400 5,5 7.3 4,2

Informacdo, comunicacdo e atividades
financeiras, imobiliarias, profissionais 12.614 5.306 7.308 12,5 12,3 12,7
e administrativas

Administracdo publica, defesa,

seguridade social, educagdo, saide 17.928 11.480 6.448 17,8 26,5 11,2
humana e servigos sociais

Outros Servigos 5.418 3.068 2.350 5.4 7,1 4,1
Servicos domésticos 6.104 5.587 517 6,1 12,9 0,9
Atividades maldefinidas 42 16 26 0,0 0,0 0,0

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 2.13.A. Populacao ocupada de 14 anos ou mais de idade no setor da agricultura, pecuaria,
producao florestal, pesca e aquicultura, total e distribuicdo percentual por sexo, segundo a posicao
na ocupacao e categoria do emprego na semana de referéncia, no trabalho principal - Brasil - 2°
trimestre de 2024

Populacio ocupadade 14 anos ou mais de idade no setor
da Agricultura, pecuaria, producio florestal, pescae

Posicdo na ocupacio e categoriado aquicultura

emprego Distribuicao
Total (1000 pessoas) percentual (%)

Total 7.998 1.432 6.566 100,0 100,0
Empr_egado no setor pr.lvado com 1596 539 1.357 16,7 20,7
carteira de trabalho assinada
Empregado no setor privado sem

. . 2.179 238 1.941 16,6 29,6
carteira de trabalho assinada
Empregado no setor publico com ) ) ) _ _
carteira de trabalho assinada
Empregado no setor publico sem
carteira de trabalho assinada
Militar e servidor estatutario - - - - -
Empregador 280 32 248 2,3 3,8
Conta prépria 3.317 536 2.781 37,5 42,4
Trabalhador familiar auxiliar 624 385 239 26,9 3,6

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 2.13.B. Populacao ocupada de 14 anos ou mais de idade no setor da agricultura, pecuaria,
producao florestal, pesca e aquicultura, total e distribuicdo percentual por sexo, segundo a posicao
na ocupacao e categoria do emprego na semana de referéncia, no trabalho principal - Brasil — 2023

Populacio ocupadade 14 anos ou mais de idade no setor
da Agricultura, pecuaria, producio florestal, pescae

aquicultura

Posicdao na ocupagdo e categoriado
emprego Distribuicdo

percentual (%)

L (1000 pessoas)
|G [ |

Total 8.146 1.478 6.668 100,0 100,0
Empregado no setor privado com

. . 1.606 2ll 1.395 14,3 20,9
carteira de trabalho assinada
Empregado no setor privado sem

. . 2.131 224 1.907 15,2 28,6
carteira de trabalho assinada
Empregado no setor publico com
carteira de trabalho assinada
Empregado no setor publico sem ) ) ) ) )
carteira de trabalho assinada
Militar e servidor estatutario - - - - -
Empregador 293 38 255 2,6 3,8
Conta prépria 3.447 585 2.862 39,6 42,9
Trabalhador familiar auxiliar 668 420 248 28,4 3,7

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 2.14. Rendimento-hora médio habitual real da populacao ocupada de 14 anos ou mais de
idade no trabalho principal, por grupos de anos de estudo, segundo o sexo e a cor ou raga - Brasil -
2° trimestre de 2023

Rendimento-hora médio habitual real da populagio ocupadade 14 anos ou mais de idade no trabalho principal
(RS) (a precos médios do 2° trimestre de 2023)

Sexo e Corou Grupos de anos de estudo
Raca

Sem instrugdo
e menos de 1 16 anos ou mais
ano de estudo

Total (1) 19 10 10 12 12 15 38
Branca 24 12 11 14 13 17 43
Preta ou parda 15 9 9 11 11 13 30
Mulheres (1) 17 10 9 11 10 13 32
Branca ee 13 10 13 11 14 36
Preta ou parda 14 9 8 9 10 11 26
Homens (1) 20 10 10 12 12 16 46
Branca 25 12 12 14 14 19 51
Preta ou parda 15 9 9 11 11 14 37

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
(1) Inclusive as pessoas sem declaracao de cor ou que se declararam indigenas ou amarelas.

TABELA 2.15. Rendimento-hora médio habitual real da populagdo ocupada de 14 anos ou mais
de idade no trabalho principal, por nivel de instrucao, sequndo o sexo e a cor ou raca - Brasil - 2°
trimestre de 2024

Rendimento-hora médio habitual real da populacido ocupadade 14 anos ou mais de idade no trabalho principal (R$) (a precos
médios do 2° trimestre de 2024)

Sexo e Corou Nivel de instrugdo

Raca & f
Seminstrucdo | Fundamental Fundamental ) i Médio Superior Superior
g incompleto A
emenosde 1l | incompleto ou completo ou completo ou | incompleto ou | completo ou
ano de estudo equivalente equivalente ) ot equivalente equivalente equivalente
equivalente

Total (1) 21 10 12 13 12 15 19 41
Branca 26 13 13 15 14 17 2l 47
Pretaou parda 16 9 11 12 11 14 17 33
Mulheres (1) 19 10 10 11 11 13 17 34
Branca 24 11 11 12 12 14 19 38
Preta ou parda 15 9 10 10 10 12 14 28
Homens (1) 22 10 12 14 13 17 22 50
Branca 29 13 14 16 15 19 24 56
Pretaou parda 17 9 11 13 12 15 20 38

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
(1) Inclusive as pessoas sem declaracao de cor ou que se declararam indigenas ou amarelas.
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TABELA 2.18. Mulheres de 14 anos ou mais de idade, chefes ou conjuges no domicilio, com filhos
de 0 a 3 anos que moravam no domicilio, por frequéncia dos filhos na creche, total e distribuicdo
percentual, sequndo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2023

Mulheres de 14 anos ou mais de idade, chefes ou conjuges no domicilio,
com filhos de 0 a 3 anos que moravam no domicilio

Frequéncia dos filhos na creche (%)
Grandes Regides

Total (1000 Todos os filhos | Algum filho, mas | Nenhum filho

pessoas) frequentam ndo todos, frequenta
creche frequentacreche creche
Brasil 8.374 32,7 2,8 64,5
Norte 827 17,3 2,0 80,7
Nordeste 2.315 25,1 2,8 72,1
Sudeste 3.271 39,5 29 57,6
sul 1.257 42,6 2,1 55,3
Centro-Oeste 704 26,8 3,8 69,4

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Nao foram considerados os enteados das mulheres chefes ou conjuges no domicilio.

TABELA 2.19. Mulheres de 14 anos ou mais de idade, chefes ou cdnjuges no domicilio, com filhos
de 0 a 3 anos que maravam no domicilio, por condicdo na ocupacédo e frequéncia dos filhos na

creche, total e distribuicao percentual, sequndo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2023

Mulheres de 14 anos ou mais de idade, chefes ou cénjuges no domicilio, com filhos de 0 a 3 anos que moravam no domicilio

Condigédo na ocupacao e frequencia dos filhos na creche

Grandes Todos os filhos frequentam creche Algum filho, mas nio todos, frequenta creche Nenhum filho frequenta creche
Regiges | Total (1000

pessoas) pessoas) pessoas)

Ocupadas Né&o ocupadas Ocupadas Né&o ocupadas Ocupadas N&o ocupadas

Brasil 8.374 2.741 68,1 31,9 230 46,5 53,5 5.402 42,6 57,4
Norte 827 143 60,2 39,8 16 51,0 49,0 667 37,4 62,6
Nordeste 2315 582 49,9 50,1 65 24,3 75,7 1.668 32,8 67,2
sudeste 3.271 1.291 70,8 29,2 96 53,6 46,4 1.883 48,7 51,3
sul 1.257 536 80,1 19,8 26 66,0 34,0 695 50,8 49,2
Centro-
e 704 189 78,0 Zz 27 53,6 46,4 489 47,7 523

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Nao foram considerados os enteados das mulheres chefes ou conjuges no domicilio.
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TABELA 2.20.A. Populagdo ocupada de 14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico por sexo
e Cor ou raca, total e distribuigcdo percentual, segundo as Grandes Regifes - 2° trimestre de 2024

Populagdo ocupadade 14 anos ou mais de idade no trabalho domést
e [ e ] wemes
Grandes

Regides Total* Distribuigdo (%) Total? Distribuigao (%) Total? Distribuicdo (%)

(1000 th (1000 Pretas ou (1000 Pretos ou
pessoas) Mulheres Homens pessoas) Brancas e pessoas) Brancos B ae

Brasil 5.836 91,8 8,2 5.357 31,3 67,7 481 30,3 68,9
Norte 414 89,5 10,5 370 14,9 83,4 44 8,6 90,2
Nordeste 1.353 92,9 71 1.256 16,8 82,2 97 13,8 85,8
Sudeste 2.675 91,9 8,1 2.458 339 65,4 218 35,8 63,3
sul 805 91,1 8,9 733 61,0 38,2 72 56,0 43,1
Centro-
Oeste 589 91,6 8,4 540 23,9 74,2 50 20,4 78,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

TABELA 2.20.B. Populagao ocupada de 14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico por sexo
e cor ou raca, total e distribuigdo percentual, sequndo as Grandes Regies - 2023

Populagdo ocupadade 14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico
e [ e
Grandes

Regides Total* Distribuigdo (%) Total: Distribuigdo (%) Total* Distribuicdo (%)

(1000 (1000 (1000

Mulh H B Pretas ou B Pretos ou
pessoas) ulheres omens pessoas) rancas T pessoas) rancos b

Brasil 6.067 91,6 8,4 5.558 33,0 65,9 509 29,8 69,2
Norte 433 88,6 11,4 384 13,5 85,0 50 9,1 88,9
Nordeste 1.403 92,7 7.3 1.301 18,2 80,6 102 16,6 82,9
Sudeste 2.791 91,5 8,5 2.555 36,5 62,3 236 34,4 65,2
sul 845 92,3 7.7 779 59,7 39,4 65 57,5 39,2
Centro-
Oeste 595 90,6 9,4 539 27,0 71,7 56 20,4 78,3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacgdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 2.21.A. Populacdo ocupada de 14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico por
sexo e posse de carteira assinada, total e distribuicdao percentual, segundo as Grandes Regibes -
2° trimestre de 2024

Populagio ocupadade 14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico

Grandes
Regides T:?sls(:al:l;u Total (1000 Total (1000
Pess0as) | com carteira | Sem carteira| PeS593%) | com carteira | Sem carteira
Brasil 5.836 5.357 23,9 76,1 481 33,9 66,1
Norte 4l4 370 14,1 85,9 4l 18,1 81,9
Nordeste 1.353 1.256 14,9 85,1 97 30,4 69,6
Sudeste 2675 2.458 28,7 71,3 218 37,5 62,5
sul 805 733 24,8 75,2 72 335 66,5
Centro-
Deste 589 540 28,1 71,9 50 39,1 60,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 2.21.B. Populacao ocupada de 14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico por sexo
e posse de carteira assinada, total e distribuicdo percentual, segundo as Grandes Regides - 2023

Populagio ocupadade 14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico

Grandes
Regides Total (1000 Distribuicdo (%) Distribuicdo (%)
pessoas) | Total (1000 Total (1000
Pess0as) | com carteira | Sem carteira| Pe5S93S) | com carteira [ Sem carteira
Brasil 6.067 5.558 23,4 76,6 509 34,4 65,6

Norte 433 384 14,9 85,1 50 20,5 79,5
Nordeste 1.403 1.301 14,9 85,1 102 34,2 65,8
Sudeste 2.791 e 26,4 736 S 37,7 62,3
sul 845 779 26,3 73,7 65 33,2 66,8
Centro-
Deste 595 539 30,9 69,1 56 34,3 65,7

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacgoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 2.22. Trabalhadoras domeésticas de 14 anos ou mais de idade por cor ou raca, total e
percentual com menos de 4 anos de estudo, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2023

Trabalhadoras domésticas de 14 anos ou mais de idade
Grandes Regides Total (1000 pessoas) Menos de 4 anos de estudo (%)

Total? Branca pretaou Total? Branca Pretaou

parda LEGE]

Brasil 5.323 1.741 3.527 9,1 7.1 10,1
Norte 391 58 327 10,1 9,7 10,1
Nordeste 1.227 213 998 11,5 14,6 10,8
Sudeste 2.442 897 1523 8,2 5,7 9,8
sul 736 451 280 8,2 5.8 11,9
Centro-Oeste 527 1ee 399 8,0 8,5 8,0

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

TABELA 2.23. Trabalhadoras domeésticas de 14 anos ou mais de idade por cor ou raca, total e
distribuicdo percentual, segundo o nivel de instrugao - Brasil - 2° trimestre de 2024

Trabalhadoras domésticas de 14 anos ou mais de idade

Nivel de

instrucido = =0
Total? Branca fetaou Total? Branca fetaou
B E parda

Total 5.357 1678 36 100,0 100,0 100,0

Sem instrucdo e
menos de 1 ano 161 51 110 3,0 3,1 3,0
de estudo

Fundamental
incompleto ou 1.974 621 1.336 36,8 37,0 36,8
equivalente

Fundamental
completo ou 688 233 451 12,8 13,9 12,4
equivalente
Médio

incompleto ou 472 121 348 8,8 7.2 9,6
equivalente

Médio completo

. 1.864 575 1.268 34,8 34,3 34,9
ou equivalente

Superior
incompleto ou 81l 28 52 15 1,6 1,4
equivalente

Superior
completo ou 117 49 65 2,2 2,9 1,8
equivalente

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.



TABELA 2.24 A. Rendimento médio habitual real de todos os trabalhos das trabalhadoras domésticas
de 14 anos ou mais de idade, por cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2024

Rendimento médio habitual real de todos os trabalhos das trabalhadoras
domeésticas de 14 anos ou mais de idade (R$) (a precos médios de 2°
trimestre de 2024)

Total?

Grandes Regides

Brancas Pretas ou pardas
Brasil 1.183 1.304 1.125
Norte 945 1.006 934
Nordeste 775 752 781
Sudeste 1.332 1.363 1312
sul 1.413 1.473 1.308
Centro-Oeste 1.301 1.369 1.275

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

TABELA 2.24.B. Rendimento médio habitual real de todos os trabalhos das trabalhadoras
domeésticas de 14 anos ou mais de idade, por cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 2023

Rendimento médio habitual real de todos os trabalhos das trabalhadoras
domeésticas de 14 anos ou mais de idade (R$) (a precos médios de 2023)

Grandes Regides

Total?

Brancas Pretas ou pardas
Brasil 1.134 1.245 1.078
Norte 914 1.059 892
Nordeste 726 738 724
Sudeste 1.278 1.305 1.263
sul 1.347 1.382 1.294
Centro-Oeste 1.279 1.316 1.262

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacodes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro

trimestres do ano.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

222



TABELA 2.25.A. Rendimento médio habitual real de todos os trabalhos da populagdo ocupada
de 14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico, por sexo, segundo as Grandes Regides -
2° trimestre de 2024

Rendimento médio habitual real de todos os trabalhos da populagio
ocupadade 14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico (RS) (apregos
Grandes médios de 2° trimestre de 2024)

Mulheres Homens
Brasil 1.217 1.183 1.602
Norte 978 945 1.265
Nordeste 802 775 1.162
Sudeste 1.366 1.332 1.766
sul 1.443 1.413 1.755
Centro-Oeste 1.344 1.301 1.818

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Notas: 1. Informacoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos
quatro trimestres do ano.

2. O trabalho doméstico € definido pela posicao na ocupacao Trabalhador domeéstico com e sem carteira de
trabalho assinada.

TABELA 2.25.B. Rendimento médio habitual real de todos os trabalhos da populacao ocupada de
14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico, por sexo, segundo as Grandes Regides - 2023

Rendimento médio habitual real de todos os trabalhos da populagio
ocupadade 14 anos ou mais de idade no trabalho doméstico (RS$) (apregos
Grandes médios de 2023)

Mulheres Homens
Brasil 1.156 1.134 1.399
Norte 947 914 1.203
Nordeste 745 726 987
Sudeste 1.295 1.278 1.477
sul 1.372 1.347 1.665
Centro-Oeste 1.317 1.279 1.694

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Notas: 1. Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos
quatro trimestres do ano.

2. O trabalho domeéstico e definido pela posicao na ocupacao Trabalhador domeéstico com e sem carteira de
trabalho assinada.
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TABELA 2.29. Percentual de pessoas de 10 anos ou mais de idade com telefone mavel celular para
uso pessoal, total e percentual, por situacdo do domicilio e sexo, segundo as Grandes Regides - 4°
trimestre de 2023

Percentual de pessoas de 10 anos ou mais de idade com telefone mével celular para uso pessoal (%)
Grandes

Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres Homens

Brasil 87,6 88,9 86,3 89,6 90,4 88,8 73,7 77,2 70,4
Norte 81,2 83,3 79.2 85,5 86,9 84,0 63,8 67,0 61,0
Nordeste 81,9 84,3 79.2 85,4 86,8 83,8 69,8 74,9 65,0
Sudeste 90,9 91,5 90,2 91,5 91,9 91,0 80,6 82,8 78,7
sul 90,0 90,7 89,3 91,0 91,6 90,3 82,8 83,6 82,0
Centro-
Deste 92,1 93,0 91,2 92,6 93,4 91,8 85,8 87,7 84,1

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 2.30. Pessoas de 10 anos ou mais de idade com telefone mavel celular para uso pessoal,
total, por situacao do domicilio e sua respectiva distribuicdo percentual por sexo, segundo as Gran-
des Regifes - 4° trimestre de 2023

Pessoas de 10 anos ou mais de idade com telefone mével celular para uso pessoal
I R I - W

Grandes . e . e
Regides Total Dlstrlhun;at:/percentual Total Dlstrlbuu;al:/pen:entual Total Dlstrlbuu;a:::/percentual
(1000 (%) (1000 (%) (1000 (%)

LEELED) Mulheres Homens pessoas) Mulheres Homens pessoas) Mulheres Homens

Brasil 163.770 52,2 47,8 146.568 52,5 475 17.202 50,2 49,8
Norte 12.985 51,5 48,5 10.994 52,0 48,0 1.992 48,7 51,3
Nordeste 40.822 53,8 46,2 32.888 54,2 45,8 7.934 52,3 47,7
Sudeste 72.349 52,0 48,0 68.680 52,2 47,8 3.669 48,3 51,7
sul 24.141 51,1 48,9 21.487 51,4 48,6 2.653 48,6 51,4
Centro-
Oeste 13.473 51,2 48,8 12.519 51,5 48,5 954 47,7 52,3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 2.31. Moradores em domicilios onde havia microcomputador ou tablet e acesso ainternet,
total, por situacdo do domicilio e sua respectiva distribuicdo percentual por sexo, segundo as
Grandes Regides - 4° trimestre de 2023

Moradores em domicilios onde havia microcomputador ou tablet e acesso ainternet

e [ wem [ mm |
Grandes

Regides Total Distribuicdo percentual Total Distribuicdo percentual Total Distribuicdo percentual
(1000 (%) (1000 (%) (1000 (%)

pessoas) Mulheres Homens pessoas) Mulheres Homens pessoas) | Mulheres Homens

Brasil 93.311 51,2 48,8 89.107 51,2 48,8 4.205 50,3 49,7
Norte 5.710 50,4 49,6 5.406 50,6 49,4 304 47,0 53,0
Nordeste 16.456 52,1 47,9 15.222 52,1 47,9 1.234 52,4 47,6
Sudeste 47.268 51,4 48,6 46.159 51,4 48,6 1.109 49,8 50,2
sul 15.797 50,4 49,6 14571 50,5 49,5 1.227 49,7 50,3
Centro-
Deste 8.080 50,4 49,6 7.748 50,5 49,5 331 48,9 51,1

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: O acesso a internet se refere a existéncia de algum morador com acesso a Internet no domicilio por meio
de computador, tablet, telefone movel celular, televisao ou outro equipamento.

TABELA 2.32. Percentual de moradores em domicilios onde havia microcomputador ou tablet e
acesso ainternet, total e percentual, por situacdo do domicilio e sexo, segundo as Grandes Regifes
- 4° trimestre de 2023

Percentual de moradores em domicilios onde havia microcomputador ou tablet e acesso ainternet (%)

Grandes
Regides
Mulheres Mulheres Mulheres
Brasil 43,2 43,2 43,1 47,2 46,9 47,6 15,3 16,0 14,6
Norte 29,9 30,3 29,6 35,5 35,5 35,5 7.9 7.9 7.8
Nordeste 28,3 28,4 28,1 34,0 33,6 34,5 9,2 9,9 8,5
Sudeste 51,9 52,0 51,9 53,8 53,7 54,0 21,2 22,2 20,3
Sul 51,2 51,1 51,4 53,7 53,3 54,2 33,1 34,1 32,2
Centro-
47,4 47,5 47,3 49,3 49,2 49,4 25,3 26,2 24,4
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: O acesso a internet se refere a existéncia de algum morador com acesso a Internet no domicilio por meio
de computador, tablet, telefone movel celular, televisao ou outro equipamento.
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TABELA 2.33.A. Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido de todos os trabalhos,
das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, por Grandes Regides,
segundo o sexo e a cor ou raca - 2° trimestre de 2024

Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido de todos os
trabalhos, das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas nasemanade

referéncia (R$) (a precos médios do 2° trimestre de 2024)
Sexo e Cor ou raga

Grandes Regides

Norte Nordeste SLLE
Oeste

Total (1) 3.214 2.508 2.238 3.627 3.528 3.641

Branca 4.148 3.515 3.046 4.528 3.872 4.741
2.460 2.266 1.964 2.704 2.632 3.024

Preta ou parda

Mulheres (1) 2.790 2.313 2.081 3.080 2.981 3.025

Branca 3.529 3.073 2.758 3.828 3.245 3.914
2.146 2.111 1.845 2.262 2.230 2.498

Preta ou parda

Homens (1) 3.529 2.632 2.347 4.054 3.947 4.111

Branca 4.644 3.834 3.257 5.109 4.368 5.424
2.680 2.362 2.044 3.029 2.913 3.407

Preta ou parda

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
(1) Inclusive as pessoas sem declaragcao de cor ou que se declararam indigenas ou amarelas.
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TABELA 2.33.B. Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido de todos os trabalhos,

das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, por Gra
segundo o sexo e a cor ou raga - 2023

ndes Regibes,

Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido de todos os
trabalhos, das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas nasemanade

referéncia (R$) (a precos médios de 2023)

Sexo e Cor ou raga
Grandes Regides

Centro-
Oeste

Total (1) 2.979 2.416 1.991 3.389 3.225 3.418
Branca 3.847 3.390 2.706 L2044 3521 L.442
Preta ou parda 2.264 2.167 1.749 2.492 2.446 2.818

Mulheres (1) 2.588 2.215 1.854 2.886 2.739 2.799
Branca 3.287 3.076 2.510 3.584 2.992 3.614
Preta ou parda 1.962 1.963 1.620 2.099 2.036 2.300

Homens (1) 3.271 2544 2.086 3.783 3.599 3.881
Branca 4,299 3.624 2.854 4.794 3.943 5.120
Preta ou parda 2.474 2.292 1.835 2.781 2.735 3.183

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacgdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro

trimestres do ano.
(1) Inclusive as pessoas sem declaracao de cor ou que se declararam indigenas ou amarelas.
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TABELA 2.34.A. Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido do trabalho principal, das
pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, por sexo, sequndo os
grupamentos de atividade do trabalho principal - Brasil - 2° trimestre de 2024

Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido do
trabalho principal, das pessoas de 14 anos ou mais de idade
ocupadas na semana de referéncia (R$) (a precos médios do 2°
Grupamento de atividade trimestre de 2024)

Mulheres Homens

Total 3.113 2.696 3.424
Agricultura, !:ecuéria, producao florestal, 1.952 1.705 1993
pesca e aquicultura
Inddstria geral 3.113 2.423 3.451
Construcao 2.402 3.277 2.364
Transporte, armazenagem e correio 3.020 2.914 3.034
Alojamento e alimentacao 2.126 1.813 2.541

Informacgdo, comunicacao e atividades
financeiras, imobiliarias, profissionais e 4.459 3.660 5.032
administrativas

Administracdo publica, defesa, seguridade

social, educacao, saide humana e servicos 4,509 3.785 5.823
sociais

Outros Servigos 2.475 2.060 3.008
Servicos domésticos 1.206 1.174 1.568
Atividades maldefinidas 4.805 1.493 8.192

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 2.34.B.Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido do trabalho principal, das
pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, por sexo, sequndo os
grupamentos de atividade do trabalho principal - Brasil — 2023

Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido do
trabalho principal, das pessoas de 14 anos ou mais de idade
ocupadas na semana de referéncia (R$) (a precos médios de 2023)

Grupamento de atividade

Mulheres Homens

Total 2.890 2.510 3.173

Agricultura, pecuaria, producdo florestal,

; 1.814 1.541 1.858
pesca e aquicultura
Inddstria geral 2.859 2.218 3.178
Construcao 2.376 3.729 2.316
Comeércio, reparacao qe veiculos 5459 5057 5739
automotores e motocicletas
Transporte, armazenagem e correio 2.737 2.722 2.739
Alojamento e alimentagdo 2.025 1.841 2.264

Informacdo, comunicagdo e atividades
financeiras, imobilidrias, profissionais e 4.227 3.574 4.699
administrativas

Administracdo publica, defesa, seguridade

social, educacao, saide humana e servicos 4,157 3.481 5.360
sociais

Outros Servigcos 2.317 1.930 2.820
Servicos domésticos 1.143 1.122 1.372
Atividades maldefinidas 2.685 2.584 2.745

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 2.35.A. Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido do trabalho principal,
das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, por sexo, segundo a
posicdo na ocupacao e a categoria do emprego no trabalho principal - 2° trimestre de 2024

Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido do
trabalho principal, das pessoas de 14 anos ou mais de idade
ocupadas na semana de referéncia (R$) (a precos médios do 2°
trimestre de 2024)

Posicdo na ocupacao e categoriado

emprego

Mulheres Homens

Total 3.113 2.696 3.424
Empr.egadn no setor pr.lvado com 5941 5628 3153
carteira de trabalho assinada
Empr.egadn no setor prilvado sem 5190 5118 5227
carteira de trabalho assinada
Empr.egadn no setor pl{hllco com 4662 3.781 5.855
carteira de trabalho assinada
Empr.egadn no setor pl{blICD sem 5595 2.425 5893
carteira de trabalho assinada
Militar e servidor estatutario 5.841 5.035 6.839
Empregador 8.078 6.652 8.718
Conta prépria 2.602 2.243 2.788
Trabalhador familiar auxiliar - - -

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 2.35.B.Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido do trabalho principal, das
pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, por sexo, segundo a
posicdo na ocupacao e a categoria do emprego no trabalho principal - 2023

Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido do
trabalho principal, das pessoas de 14 anos ou mais de idade
Posicdo na ocupacéo e categoriado ocupadas na semana de referéncia (R$) (a precos médios de 2023)

emprego

Mulheres Homens

Total 2.890 2.510 3.173
Empr.egadn no setor pr.lvadn com 5745 5490 5916
carteira de trabalho assinada
Empr.egado no setor pr.lvado sem 5059 1.922 5129
carteira de trabalho assinada
Empr.egadn no setor pL.lblICD com 4.200 3528 5163
carteira de trabalho assinada
Empr.egado no setor pL.IblICD sem 5473 5290 5785
carteira de trabalho assinada
Militar e servidor estatutario 5.374 4,595 6.306
Empregador 7.462 6.766 7.771
Conta prépria 2.413 2.045 2.605
Trabalhador familiar auxiliar - - -

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 2.36. Nivel da ocupacao das pessoas de 14 anos ou mais de idade com deficiéncia, por
Sexo e cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 3° trimestre de 2022

Regides

Pretas ou Pretos ou
Brancas Brancos
pardas pardos

Brasil 26,6 224 20,1 24,0 32,7 30,8 33,8
Norte 32,7 27,5 25,7 27,9 39,5 34,5 40,2
Nordeste 23,7 20,0 17,7 20,7 29,2 28,4 29,5
Sudeste 26,0 22,0 18,9 25,3 32,0 29,8 34,0
Sul 27,3 23,4 23,3 24,4 32,5 31,9 339
Centro-

33,3 26,7 22,3 29,3 42,7 39,3 44,0
Oeste

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades
funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”.

Os tipos de dificuldades funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de contatos; para
ouvir, mesmo usando aparelhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa com dois litros de agua
da cintura ate a altura dos olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar recipientes; para aprender, lembrar-se
das coisas ou se concentrar; para realizar cuidados pessoais; e para se comunicar, compreender e ser compreendido.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 2.37. Distribuicao percentual das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na
semana de referéncia, total e pessoas com deficiéncia, por sexo, segundo os grupamentos de
atividade no trabalho principal - Brasil - 3° trimestre de 2022

ribuigdo percentual (%)

Di
Grupamento de atividade

ot | |

Mulheres Homens Mulheres
Total! 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Forestat pescs ¢ aquiliry. 28 | a0 124 |22 | e 183
Industria geral 12,8 10,0 14,8 11,6 10,6 12,5
Construgao 7.5 0,7 12,6 7,0 0,3 13,6
Transporte, armazenagem e correio 5.3 15 8,1 3,8 1,0 6,6
Alojamento e alimentagao 5,4 7,1 4,0 7.7 10,2 5,3
Informacgdo, comunicagdo e atividades f{f 11,9 11,7 12,1 8,5 7.3 9,7

Administragdo publica, defesa,
seguridade social, educagao, saude 17,5 26,1 11,1 14,6 19,6 9,8
humana e servigos sociais

Outros Servigos 5,5 7.2 4,2 5,5 7.1 3,9

Servicos domésticos 6,0 12,7 1,0 10,1 189 15

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificuldades
funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”.

Os tipos de dificuldades funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de con-
tatos; para ouvir, mesmo usando aparelhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa
com dois litros de agua da cintura até a altura dos olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar re-
cipientes; para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar; para realizar cuidados pessoais; e para se
comunicar, compreender e ser compreendido.

1- Inclui atividades mal definidas.



TABELA 2.38. Distribuicdo percentual das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na
semana de referéncia, total e pessoas com deficiéncia, por sexo, segundo a posicdo na ocupacdo e
a categoria do emprego no trabalho principal - Brasil - 3° trimestre de 2022

Posicdo na ocupacio e categoriado

emprego
Mulheres Homens

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Empregado no _setor privado com carteira 365 338 386 22,9 188 26,9
de trabalho assinada
Empregado no'setor privado sem carteira 133 10,3 156 125 95 155
de trabalho assinada
Trabalhadnr.dumestlcu com carteirade 15 3,1 03 2.0 37 0.4
trabalho assinada
Trabalhadnr.domestlcu sem carteira de Ll 95 06 8.1 151 11
trabalho assinada
Empregado nn.setur publico com carteira 13 17 10 11 12 0,9
de trabalho assinada
Empregado no .setur publico sem carteira 3,1 45 20 27 3,9 15
de trabalho assinada
Militar e servidor estatutario 7.8 10,1 6,1 7.8 10,0 5,6
Empregador 4,4 3,3 5,2 3,7 3,0 4,4
Conta prépria 25,9 21,0 29,5 36,5 31,0 41,9
Trabalhador Familiar auxiliar 1,7 2,6 1,1 2,8 3,8 1.8

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificulda-
des funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para "Grau de dificuldade”. Os tipos
de dificuldades funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de contatos; para
ouvir, mesmo usando aparelhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa com dois
litros de agua da cintura até a altura dos olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar recipientes;
para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar; para realizar cuidados pessoais; e para se comunicar,
compreender e ser compreendido.
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TABELA 2.39. Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido de todos os trabalhas, das
pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia, total e com deficiéncia,
segundo o sexo e a cor ou raga - Brasil - 3° trimestre de 2022

Rendimento médio mensal real, habitualmente recebido de todos
os trabalhos, das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na

Sexo e Cor ou raga semana de referéncia (R$) (a precos médios de 2022)

Total (1) 2.737 1.913
Branca 3.492 2.436
Preta ou parda 2.096 1572
Mulheres (1) 2.380 1598
Branca 2.964 1.984
Preta ou parda 1.834 1.338
Homens (1) 3.001 2.218
Branca 3.913 2.876
Preta ou parda 2.278 1.796

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificulda-
des funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para "Grau de dificuldade”. Os tipos
de dificuldades funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de contatos; para
ouvir, mesmo usando aparelhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa com dois
litros de agua da cintura até a altura dos olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar recipientes;
para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar; para realizar cuidados pessoais; e para se comunicar,
compreender e ser compreendido.

(1) Inclusive as pessoas sem declaracao de cor ou que se declararam indigenas ou amarelas.
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TABELA2.40.Domicilios particulares permanentes, total e distribuicdo percentual, porrecebimento
de programa social e sexo do responsavel, segundo a situacdo de seguranca alimentar existente no
domicilio - Brasil - 4° trimestre de 2023

Domicilios particulares permanentes (mil unidades)

Situacdo de seguranca alimentar

existente no domicilio Sexo do responsavel pelo Sexo do responsavel pelo
domicilio domicilio
Mulheres Homens Mulheres Homens
Total
Total 78.322 40.469 37.853 11.426 9.411 2.014
Com seguranca alimentar 56.704 27.636 29.068 5.262 4.246 1.016
Com inseguranca alimentar 21.618 12.833 8.785 6.163 5.165 9398
Com inseguranca alimentar leve 14.253 8.436 5.817 3.611 3.116 496
Com inseguranca alimentar moderada 4.161 2.520 1.642 1.377 1.136 241
Com inseguranca alimentar grave 3.204 1.878 1.326 1.175 913 262

Distribuicdo percentual (%)

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Com seguranca alimentar 72,4 68,3 76,8 46,1 45,1 50,4
Com inseguranca alimentar 27,6 31,7 23,2 53,9 54,9 49,6
Com inseguranca alimentar leve 18,2 20,8 15,4 31,6 33,1 24,6
Cominseguranca alimentar moderada 5,3 6,2 4,3 12,1 12,1 12,0
Com inseguranca alimentar grave 4,1 4,6 3,5 10,3 9,7 13,0

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se domicilio em situacao de inseguranca alimentar aquele em que seus moradores, nos
ultimos trés meses, passaram por ao menos uma das seguintes situacdes: tiveram a preocupacao de que os
alimentos acabassem antes de poderem comprar ou receber mais comida, lhes faltaram alimentos antes que
tivessem dinheiro para comprar mais comida, ficaram sem dinheiro para terem uma alimentacao saudavel e
variada, e comeram apenas alguns poucos tipos de alimentos que ainda tinham por que o dinheiro acabou.
A inseguranca alimentar pode ser classificada como leve, moderada ou grave, de acordo com a restricao na
qualidade e na quantidade de alimentos consumidos pelos moradores.
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TABELA 2.41.A. Nivel da ocupacdo das mulheres de 14 anos ou mais de idade, chefes ou conjuges
no domicilio, com filhos de 0 a 3 anos que moravam no domicilio, por frequéncia dos filhos na
creche, seqgundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2023

Nivel da ocupagio das mulheres de 14 anos ou mais de idade, chefes ou conjuges
no domicilio, com filhos de 0 a 3 anos que maravam no domicilio

Grandes Frequéncia dos filhos na creche (%)

Regides
Algum filho, mas nao

todos, frequenta
creche

Nenhum filho
frequenta creche

Todos os filhos
frequentam creche

Brasil 51,0 68,1 46,5 42,6
Norte 41,6 60,2 51,0 37,4
Nordeste 36,8 49,9 24,3 32,8
Sudeste 57,6 70,8 53,6 48,7
sul 63,6 80,1 66,0 50,8
Centro-Oeste 56,0 78,0 53,6 47,7

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Nao foram considerados os enteados das mulheres chefes ou conjuges no domicilio.

TABELA 2.41.B. Nivel da ocupacdo das mulheres de 14 anos ou mais de idade, chefes ou conjuges
no domicilio, com filhos de 0 a 3 anos que moravam no domicilio, por frequéncia dos filhos na
creche, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2022

Nivel da ocupacdo das mulheres de 14 anos ou mais de idade, chefes ou conjuges
no domicilio, com filhos de 0 a 3 anos que moravam no domicilio

Gran.ljes Frequéncia dos filhos na creche (%)
Regides

Algum filho, mas ndo
todos, frequenta
creche

Nenhum filho
frequenta creche

Todos os filhos
frequentam creche

Brasil 519 70,3 38,0 44,4
Norte 45,0 60,6 38,0 42,8
Nordeste 39,3 52,2 33,3 35,8
Sudeste 56,7 72,2 34,2 48,3
Sul 66,4 85,2 71,3 53,7
Centro-Oeste 55,4 76,6 44,5 48,6

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Nao foram considerados os enteados das mulheres chefes ou conjuges no domicilio.

240



'sejaewe No seusBipul weleie)dsp s anb No 102 ap oedele|dsp Wes seossad se 8AISNIU| (T)

"BNUNUOD SoNIWOoQ ap eiisowy Jod jeuoioeN esinbsad 'Jog| :21uo4

T'9 s'9 2'9 S9T €L ove Jeyjeqes; e Jedawod esed }anuodsip ene3sa ogu sew oyjeqes) Jinbasuod esed epuapinosd nowoy
0'1T 6'9T L'21 [iif3 06T E6Y oAjow 0J3nQg
L's L'8 9'9 95T 86 (52 zapinesb no apnes ap ewajqosd Jod
6’72 g8'o02 L'E2 L9 vee €26 (s)ajuased (s)osno ap no (s)oy)ly (s)op ‘s0IISWOP S3Jazeje SOP JepINI 3p BYUlL
7'62 £'81 £'ge oos8 112 520’1 3pepl|e1o) eu oyeqeJ] einey oeN
S'E 6's 2'y w6 (9 €91 0SOp! 0JINW no wanof ojinw opeJapisuol Jas Jod oyeqesy einbasuod oeN
9'E 8'c 9'E L6 ey ov1 oe3eaynenb no jeuoissyosd ejaugiadxa eyun oeN
o2t 0'eT €21 92¢€ 9wt o8y openbape oyjeqesy einbasuod oeN
6'E L's y'y 90T G9 LT oyjeqeJy Jinbasuod eljed epew o) epipaw ap elsodsal opuepsenbe eaejs3
6'E6 S'E6 8'€6 LSS'2 2s0'T 2S9'E e12U3J3J3J 3p saw ou oyjeqes] sinbasuoa esed elduapinoid nowojy oeN
0'00t 0'00T 0'00t gaLe SeT'T 268'E 1ejol

epsed
no ejaid

eauesg

(%) oe3inquisia

(1) 1!301

epsed
no ejaid

eauesg

(1) 1e30L

(seossad pooT) 12301

Jelauajod oyjeqes] ap e5io0j eu apepl ap siew No soue yT ap saJay)ni

e13U3J3JaJ ap saw ou oyjeqes] Jod esndoid

202 8p 8J158WlJ] .2 - |IseJd - oyjeqes] Jinbasuod esed ejaugpinold opewlo) Ja] oeu ap oAjjow jediaupd o 8 ejauglajal ap saw ou oyjeqed] Jod esndold
e opunbas ‘e3es no Jod Jod “enjuadsad oedinguasip a |e10] ‘jeduajod oyjeqes] ap e3Joj BU BpEPI 3p SIBW NO SOUB KT 3p SaJaUNN'VY 2#'2 V139Vl

241



'sejalewe no seusbipul Welele)dap as anb No 100 ap oedele)dep Was seossad se aAISNoU| (T)
‘ouUB Op SaJ1SaWIL] 0J1enb Sop Wn eped wWa zaA eliswilid ejad SOPEISIA SONIDILOP SOU Sepezijeal SLISIASJIUS Sep Se0deUIoU| [RI0N
"BNUIUOY SONIDILIOQ ap BlIsowy Jod jeuoioep esinbsad ‘gog| :@1uo-

2's S'¢ 6'S SST 26 152 JeyjeqeJ] e JeSawod esed januodsip enejsa oeu sew oyjeqesy sinbasuoa esed erduapinoid nowoy
0’1t 9'81 2'€ET 62€ 622 799 oAjow 0nQ
L's 6'¢ £'9 0LT 86 692 zapinesb no apnes ap ewajqotd Jod
g'ge E'1e '2e 649 192 556 (s)ajuased (s)osno ap no (s)oy)y (S)op ‘S0ISIWOP S3Jazeye SOP Jepind ap eyull
€'ee 2'6T 2'62 066 9€2 92’1 apeplieJn) eu oyjeqes] einey oeN
8'c 9's g'y 21T 69 8T 0s0p| 03INW No wano( ojinw opelapisuol Jas Jod oyjeqes] einbasuod oeN
2'y 9'y u'y 92T 95 98T oedeaynenb no jeuoissijoid ejaugadxa eyuy oeN
o0'ot 6'0T 2'01 L62 vET 9ey openbape oyjeqes] einbasuod oeN
o' y'y 'y 02t /25 SLT oyjeqesy Jinbasuoad esed epewoj epipaw ap ejsodsas opuepienbe enejsy
8'v6 526 'v6 2282 LET'T 9I0'Y e12U3J3J3J Ip SaW ou oyjeqes] Jinbasuoa esed elduapinocsd nowoj oeN
o'o0t o'00t 0’00t LLE2 622'T 892’y 1ejolL

epsed epsed
eauelg eauelsg

no ejajd :& j1ejoL no ejajd A._”v 1ejol

o e | eugiayas 3p S5 0 oupeqes sod unaoig

(%) oelinquisia (seossad pooT) 1°30L

Je1auajod oyjeqes] ap e5ioj eu apep) ap siew nNo Soue BT ap salay)n

€202 - |IseJg - oyjeqeJ Jinbasuoa eled ejpuapinoid opewo] J3] oeu ap oAjjow jediduiid o 3 e1augJaJal ap saw ou oyjeqely Jod eindoid e
opunbas ‘e3eJ no Jod Jod ‘jenjuaasad oe3ingiisip 3 1e30] Yelduajod oyjeqel] ap B3Jo] BU 3pEPI 3p SIPW NO SOUB KT 3p SaJay|nN "ga°2#°'2 Y1349Vl

242



'sejalewe No seuabipul Welele)dap as anb No 100 ap oedele)dep Was seossad se aAISNoU| (T)
"BNUIIUOY SONIDILOQ ap Blisowy Jod jeuoioep esinbsad ‘gog| :@1uo

0's 9L L's S8 (17 ovt Jeyjeqes e Jedawod esed Janiuodsip ene3sa oeu sew oyjeqesy inbasuoad esed elauapinosd nowoy
T'9T 2'ee 2'sT 9/2 891 osvy oARjOW 0J3NQ
8'9 €6 vl 9TT L9 w81 zapinelb no apnes ap ewajqold Jod
€2 g2 v'2 ov 8T 6S (s)ajualed (s)oJyno ap no (s)oy)y (s)op ‘sol11SaWOP SaJazeje sOp JEPINI ap eyull
8'9g 2'te g'2¢e DE9 78T 96L 3pepnelon) eu oyjeqes] einey oeN
6 9't L's v8 (-1 I 0SOp! 03INW NO Wanol 03inw opeJapisuol Jas Jod oyjeqesy einbasuod oeN
g's 8's 9's €6 2y 8E€T oedeaynenb nojeuojssijold ejauaadxa eyuiy oeN
st 9'sT 6’71 8re ETT L9E openbape oyeqes einbasuod oeN
0'8s 2't 8t 8ET 2s €6T oyjeqes Jinbasuoa eled epew o) epipaw ap eysodsas opuepienbe enejs3
0's6 v'26 €'76 9291 0.9 gaee BI2U3J3JaJ Ap SaW ou oyjeqes] Jinbasuod esed e;auapinoid nowoj oeN
0'00T 0'00T 0'00T ITL'T seL 89y'e 1ejol

epsed epJed
eauesg eauesg
no ejaid (1) 12301 no eja.d (1) 12301

BI2U3J3JaJ 3p saw ou oyjeqes] Jod esndoid

(%) oe3inquasia (seossad pooT) 1e30L

Je1ouajod oyjeqes] ap e5i0j eu apepl ap Silew NO SOue yT ap SUWOH

202 ap aJ3sawWi)] .2 - |iseld - oyjeqesy Jinbasuod esed ejpugpinoid opewo) Ja] oeu ap oAljow jediulid o a e1ouglagal ap sgw ou oyjeqel] Jod einaold
e opunbas ‘e3eJ no Jo3 Jod ‘|enjuaalad oe3ingu3sip @ |e30] ‘|elouajod oyjeqes] ap B3JoJ Bu 3pEpI 3p SIBW N0 SOUR KT 8p SU3WOH "y e#'2 V139Vl

243



'sejalewe no seuabipul Weiele)dap as anb No 100 ap oedele)dep Was seossad se aAISNU| (T)
‘oUB Op SaJ1SaWL] 0J1enb Sop Wn eped Wa zaA eliswilid ejad SOPEeISIA SONIDILOP SOU Sepezijeal SLISIASJ1US Sep S80deWIoU| [eI0N
"BNUIIUOY SONIDIWOQJ ap Blisowy Jod jeuoioep esinbsad ‘gog| :@1uo4

£'E 9's o'y 29 9y 60T Jeyjeqesj e Jelawod esed janiuodsip enesa ogu sew oyjeqes] sinbasuod esed ejauapinosd nowoy
£'9T g'se 7'61 9TE ote vES oAjjow 0JNQ
0’9 2'6 0'¢ Tt LL 761 zapinelb no apnes ap ewajqoid Jod
6'T v'E y'2 9E 62 99 (s)ajualed (s)oJyno ap no (s)oyy (s)op ‘sod11SaWOP SaJazee sOp JepINd ap eyull
2'aw 2'ee S'9€ 86L 26T £00°T 9Peple3n) U oyjegesy einey oeN
€'s €9 9's T0T 2s GST 0SOp! 03INW No Wanol 03inWw opeJapisuol Jas Jod oyjeqgesy einbasuod oeN
L' 8'E v'y 88 cE 02T oe3eaynenb nojeuoissijoid elougnadxa eyun oeN
9ET L't 6'ET 852 22t 28¢ openbape oyeqes einbasuod oeN
€9 v'8 6'9 6TT o0s 68T oyjeqge)y Jinbasuod ejed epew o] epipaw ap eysodsal opuepJenbe eaejsy
L'96 v'n6 0'96 DES'T €8L gyg9'2 B12U3J3Ja) ap saw ou oyjeqes] inbasuoa esed elauapinosd nowoj oeN
0'00T 0'00T 0'00T 268’1 (113:] SSL°2 1ejol

epsed epsed
eauelg eaueig
no ejald (T) 18301 no ejaid (1) 10301

[ wwinoswy | | eeinosed | erugiajas ap su ou oyjeqes) od esnzoig

(%) oe3inquasia (seossad pooT) 1e30L

Je1auajod oyjeqes ap e5ioj eu apepi ap siew No soue yT ap SUaWoH

€202 - |IseJg - oyjeqgeJ] Jinbasuoa eled ejpuapinoid opewo) 13 oeu ap onljow jediduiid o 8 e1augJayal ap saw ou oyjeqel] Jod eindold
e opunbas ‘ees no Jo3 Jod ‘jenjuaalsad oe3ingii3sip 3 12107 ‘jelauajod oyjeqel] ap B3Jo) BU 3pepI 8p SIEW NO SOUB T ap SUBWOH "g°s#°2 Y1349Vl

244



"BNUIUOD SONIDIWO( 8p BA1SoWYy Jod jeuoioeN esinbsed 'Jog| :21uo4

L €' &'s '€ 29 1€ i SS 7 ove e Jelawod esed Janjuodsip ene3sa opu sew oyjeqes] sinbasuod esed m_u_._m_u_>n._h”_._"_.”.._”_m_“.”.
T'9 T'9 ‘81 L'sy L'21 =14 BTT I4a) 281 E6Y oAjow 0)3nQ
2'91 8's 9'2 9'0 9'9 221 211 12 € LS2 zapinesb no apnes ap ewajqosd Jod
T'6T 6'62 T'22 €'s L'E2 71 185 LLT 12 £26 (s)ajuased (s)osano ap no (s)oyyy (S)op ‘so313SIWIOP SaI8ZEJEe SOP Jepind ap eyull
€02 2'0€E 8'92 SWAS €92 EGT (8S s12 0L Sen't 3peplieJo) eu oyjeqgeJ] einey oeN
et v'0 s'o L'21 2’y 20T A y 18 €91 0S0p| 031NW No wanol ojiNw opelapisuol Jas Jod oyjeqesy einbasuod oeN
v'e v'e 67 9'y 9'E 8T <9 6E 8T ov1 oe3eaynenb no jeuoissijold ejpuaiadxa eyull oeN
o'vi L'21 T'21 9L €21 S0t L2 L6 0€E o8y openbape oyjeqesy einbasuod oeN
2'n £'y 8's v'2 u'y 2€ v8 9 0T TLT oyjeqesy sinbasuod esed epew o) epipaw ap eysodsal opuepsenbe enejs3
6'S6 L'26 T'E6 5'96 8'€6 12¢ 208'1 177 y8E 2S9'E eI3U3JaJ3J 3p S3w ou oyjeqes] iinbasuoa esed elauapinosd nowoy oeN
o'00t o'o0t o'o0t o'00t o'o0t 2sL EVE'T 108 L6E 268'E 1ej01

silew no siew no
soue 0§ soue oS

apepi ap sodny apepi ap sodnJ
ESRMISE = ESRISE 2 e12U3J3ja) ap saw ou oyjeqes] Jod esnlold

(%) oedinquasia (seossad pooT) j1230L

Je1auajod oyjeqes] ap e51o0j eu apepi ap Slew No Soue yT ap sajayny

202 3p 2J153Wi] .2 - JIselg - oyjeqesy Jinbasuoa eled ejpuapinoid opewo] Ja] oeu ap oAljow jedipulid o 2 ejauglajal ap saw ou oyjeqes] Jod einadold
e opunbas ‘apepi ap sodnJb Jod jenjuaasad oe3inguisip a3 |e]0] ‘|elouajod oyjeqe.] ap B3JoJ BU 3pEPI 3P SIBW NO SOUB KT 3p SaJaynNA "V #1'2 v139V.L

248



‘oUB Op SaJ1SaWL] 0J1enb Sop Wn eped Wa zaA eliswild ejad SOPEIISIA SONIDILOP SOU SepezZijeal SLISIASJ1US SBP S90deUIoU| (RI0N

"BNUIUOD SONIDIWO 8p BA1Sowy Jod jeuoioeN esinbsed 'Jog| :21uo4

Jeyjeqels

o'y g’ &'s v'2 &' L et Ls et 152 eJejawod esed Januodsip enejsa opu sew oyjeqes] Jinbasuoa esed elduapinosd ..q___n..._"_._o.”
2's €9 0'6T g'sy 2'eET =14 0ET 8sT 622 795 oAjow o)nQg
L'ST 6’7 6'2 6'0 €'9 B6ET 20T ve v 692 zapinesb no apnes ap ews)qosd Jod
0'te 8'62 6'ST o'y y'22 Ge81 819 €ET 6T GS6 (s)@juased (s)oJano ap no (s)oy)ly (S)op ‘s0l11SIWOP SaJazee sOp JEPINI 3p eyulL
2'1e 2'EE 9'EE T'6T 2'62 (BT 889 o082 6 9ve'1 9pepl|eao) eu oyjeqe] einey oeN
2'eT L'0 €0 T'TT €'y 911 71 2 €S G8T1 0S0p| 0JINW No wanol ojinw opeJapisuod Jas Jod oyjeqesy einbasuod oeN
8'c 8'e 9's L's w'y 7E 6L =14 L2 981 oedeaynenb no jeuoissijosd eldugadxa eyun oEN
0'ET T'0T o'ot 1'9 2'0t STT 602 78 62 9ew openbape oyjeqesj einbasuod oeN
v'e q'y 6'S y'2 'y 12 w6 69 T SLT oyjegesy Jinbasuod esed epew o] epipaw ap eysodsal opuepsenbe enejs3y

¥'sS6 2'€E6 T'E6 9'L6 '76 [17:] EEG'T 9LL €9y 910y elJugJajal ap saw ou oyjeqesy inbasuol esed ejpuapinosd nowoj oeN

0'00T 0'00T 0'00T 0'00T 0'00T 788 sLo2 vES SLY 892’y 1ejol

apepi ap sodnig apepi ap sodnig

(%) oedinquasia (seossad pooT) 12301

Je1auajod oyjeqes] ap eSJ0j eu apepi ap Slew No soue yT ap sajay\ny

BIJU3JaJaJ ap Saw ou oyjeqel] Jod esnaoid

£202 - |IseJg - oyjeqgeJ] Jinbasuod eled ejpuapinold opewo) Ja] oeu ap oaljow jedipulid o 8 B1JU31a4al ap saw ou oyjeqeJ] Jod eindold e opunbas
‘apepi ap sodnJb Jod “enjuaalad oedinguasip 2 |B30] ‘je1auajod oyjeqely ap e3Joj BU 3pEP] 3p SIEW NO SOUe KT ap SaJayNN‘'g ##°'2 v139v.L

246



"BNUNUOD SoNIWOQ ap eA1sowy Jod jeuoioeN esinbsad 'Jog| :21uo4

s v'e §'¢ v'e t's 82 s kA 7 07T | ¢ jesawos esed )anuodsip enejsa oeu sew oyjeqes] sinbasuod esed m_u.._mu_>2._nm_u._“_..”_._”_.”
6'9 w'e g've g'sy 2'8T 2 €9 2wl €02 osy oAjoWw 0J3nQ
9'LT 8'9 9'2 9'0 7' 80T 85 ST 2 78T zapielb no apnes ap ewajgoid Jjod
o' 2'E 8'0 L' y'2 (=t L2 [ € 6S (s)@juaJed (s)osano ap no (s)oy)y (S)op ‘sol13saWOP SaJazee sop JEPINI ap eyull
£'g2 E'ey T'TE LT €'2¢e LT L9E 281 EL 964 3pepl|eao) eu oyjege.] einRY OBN
w'sT v'0 S0 7'e L's w6 g € BE ivT 0sop! 03INW No wanof 0jiNw opeJsapisuol Jas Jod oyjeqes] einbasuod oeN
L'2 8'y €L 6'8 9's (T 7 2/ LE 8ET oedeaynenb nojeuoissijold ejpuaadxa eyuil oeN
T'sT 0'8T T'sT 6L 6'vT €6 €ST 88 €E L9E openbape oyjeqes einbasuod oeN
g's L'6 £'0T v'eE 8't vE €8 €9 7T €6T oyjeqes] Jinbasuod esed epew o] epipaw ap ejsodsal opuepsenbe enejs3
5'S6 9'E6 5'26 9'96 £'76 L8S v6L s so0v 82€'2 e]3u3Jajas ap s3w ou oy)jeqes] Jnbasuod esed elauapinoid nowoj oeN
0'00T 0'00T 0'00T 0'00T 0'00T ST9 678 S8S 6TY 8972 1ejol

apepi ap sodnJ apepi ap sodnJ
LU 2 LU 2 e12U3JaJ3J ap s3w ou oyjeqes] Jod esnloid

(%) oelinquasia (seossad ppoT) 10301

uajod oyjeqes] ap edioj eu apepi ap

202 3p 2J15awi] .2 - JIselg - oyjeqes Jinbasuoa eled ejpuapinoid opewo] Ja] oeu ap oAljow jedipuld o a ejauglajal ap saw ou oyjeqes] Jod eindold
e opunbas ‘apepi ap sodnib Jod Yenjuaasad oe3ingu]sip a |e30] ‘jelnsuajod oyjeqes] ap B3JoJ BU 3pEPI ap SIPW NO SOUB KT 3p SUBWOH "Y'S#'2 v139V.L

247



‘oue Op S8J1SeWil] 041enb sop W eped wWs zoA eliswiid ejod SOPeISIA SONIDILOP SOU Sepeziieal SLISIASI1US Sep S805ewWloju] 210N
"BNUNUOYD SONIDIWIOQ 8p BAsowy Jod jeuoioep esinbsed ‘Jog| :©1uo4

Jeyjeqes
e 8'y o'y 2'e o' 12 Ly e ST 60T | ¢ jesawos esed Januodsip enejsa oeu sew oyjeqes] sinbasuod esed elpuapinosd __”_n_“n.”
L't 2'6 g've 8’6y 7'6T 0s 68 791 cee vES oAjow 0J3nQ
o't 1'8 2'E 9'0 o' 16 6L T2 € 76T zapwelb no apnes ap ewajgoid Jod
[ 2'e €1 8'0 y'2 12 1€ [ y 99 (s)@juaJed (s)osano ap no (s)oy)y (S)op ‘s0313S3WOP SaJazee sop JEPINI ap eyull
2'2e 9'gy 2'GE '€ S'gg ote €Sy SEe 60T (00T 3peple1o) eu oyjeqel] einey oeN
g'sT v'0 s'o 6'6 9's 0T 4 4 9t 148 0S0p| 03INW No wWaAol 0]iNw opelsapisuol Jas Jod oyjeqes] einbasuod oeN
9'T S'E S't 7's 7'y 0T 7E 0s s2 021 oe5eaynenb nojeuoissijoid ejpugadxa eyun 0EN
€91 6'ST £'sT €'y 6'ET 90T vS1 201 02 28E openbape oyjeqes einbasuod oeN
€9 2'8 S'8 gs'2 6'9 v 08 LS 21 68T oyjeqeJ] Jinbasuoa esed epew o] epipaw ap eysodsas opuepJlenbe eae]s3
8'96 2's6 0'96 8'96 0'96 0€9 v26 29 osy 9y9e el2ugJajas ap sw ou oyjeqes] Jnbasuod esed e;pugpinosd nowoj oEN
o'00T o'00t o'o0t o'00t o'00T 159 1.6 699 S9Y SSL°2 1ejol

apepi ap sodnig apep! ap sodnig e12U3Jajas ap saw ou oy)jeqes] Jod esnaoid

(%) oe3inquasia (seossad pooTt) 1301

je1auajod oyjeqes] ap e510) eu apepi ap slew No soue yT ap SUSWOH

£202 - |IseJg - oyjeqgeJ] Jinbasuod eled ejpuapinold opewo] Ja] oeu ap oajow jedipulid o 8 B1JU3Ja4al) ap saw ou oyjeqeJ] Jod eindold e opunbas
‘apepi ap sodnJb Jod ‘jenjuadsad oe3inguasip 3 12303 ‘je1duajod oyjeqely ap B3JoJ BU apepl ap SIeWw NO SOUB KT 3p SU3WOH "9°SH°Z V1349Vl

248



"BNUNUOD SoNIDIWOQ ap easowy Jod jeuoioeN esinbssed 'Jog| :21uo4

L'ET 8'69 6'2T 9'e 0'00T 9/T'T S66'S LOT'T TTE 685’8 |OUB BB G2
L'8T 7'ah 9'91 £'9T 0'00T PIT'2 79y'g 0L8'T EV8'T 262'TT (50U 72E 81
E'y E'E 6'2T S'6L 0'00T 102 95T 909 G2LE gggy |SOUBLTEGT
2t gLy 9'p1 6'€2 o‘oo0t {143 9T9'TT €8S'E 088'S 69572 SuawoH
6'0€ 5'gy L'l 6'S 0'00T 6ET2 2ET'Y 182’1 70S (25’8 [SOUB B2 G2
7'62 2'0€ S'6T 6'02 0'00T 0E2'E ETEE SwT'2 00’2 886'0T [°OUE 72 & BT
0'9 £'1 L'6 T'e8 0'00T (92 8s TEY SOL'E 197y |SOUELTBST
9's2 E'1E 0'91 2'ee 0'001 9ET'9 E0S°L L28'E 0159 SLE'E2 salayinn
g2z 2'65 8'ET 8’y 0'00T STIB'E (2T°0T BSE'2 918 9TT'LT|°OUE BeE 52
o've 7'6E 0'8T 9'81 0‘o0T ywE'S LLL8 SO an nge'2z|°0ue7ce 8l
T's E'2 €11 2'18 0'00T 89y 712 LED'T TEw'L 67T'6 [POUELTESI
8'6T v'6E €'sT §'s2 o‘oot L29'6 8TT'6T oTY'L I6E2T | SY7S'8Y 12301

opednao

opednao

opednao

249

opednao
opednao
B]Sa ogU 3 ejsa

epnjsa oeN $1s3 0S aepnjs3

opednao
B3]S3 OBU @ ejsa

epn3sa 0s
353 05
epnjsa oeN

epnisa 0s

aepnjs3 apepi
ap sodnib

opn3jsa ap oe3ipuol a oeSednao ap oejenijis a oxas

(seossad ppoT) 18301

opn3jsa ap oe3ipuod a oeSednao ap oejenijis

(%) oe3inquisia

apepl ap soue g2 e GT ap suanop

€202 3p 3J352W1J] 42 - |IseJg - apepl ap sodnJib so a oxas
0 opunbas ‘opnjsa ap oe3lpuoad 3 op3ednao ap oesenyis Jod ‘jlenjualsad oe3iNgli3sip 3 |e10] ‘Spepl 3p SOUB 2 B GT 3p SUSAOCL "V '9%'2Z V1349Vl



"BNUNUOD SONIDIWOQ ap BAsowy Jod jeuoioeN esinbssed 'Jog| :21uo4

B'ET 6'69 T'ET 2'E 0‘o0T LT T €96'S BIT'T €L2 625’8 [SOUBB2EGC
8'8T WA 9'LT 0'9T 0'00T 69T'2 087'S EED2 Ev8'T G2 TT[°0UE 7B B1
'y 'E 8'sT L'9¢L 0'00T 76T (ST 7L 265°E sggy [SOUELTESIT
£Vl 6'9y L'ST T'e2 o‘oot LES'E 109'TT €68'E 80L'S 6ELW2 SuawoH
T'TE 2'ay ST 2'9 0'00T 2792 L60Y 2€2'T £25 867’8 |*0Uebe® 3C
0'0€ 0'0€ L'8T £'12 0'00T VBE'E 88E'E 01T’ 2 6072 20€'TT|°0UB 72B BT
2's 9'1 0'0T 2'es 0'00T EE2 12 9ny W2L'E pewy (SOUELTEST
8'se T'1€ 9'sT v'ee 0'00T 0L2'9 SSS5'L 88L'E 199'9 gLy Sajayin
y'22 1'6S 8'ET L'y 0'00T 918'€ 090°0T 15€°2 008 L20°LT|°0UB BCB GC
7’72 6'8E 18T 9’81 0'00T €95'S 898'8 EVTY ES2'Y L2822 |°0ue72e 8l
L'y g2 0'eT 6'6L 0'00T L2Y 822 (8T'T 91EL 6ST'6 |°OUBLTEST
0'02 1'6€ L'ST 2's2 o‘oot L08'6 9ST'6T 189°¢ 69E2T |210°6% 12301

opednao opednao opednao opednao
opednao opednao
B]sa ogu 3 ejsa epnjsa 0s B]Sa ogu 3 ejsa epnisa 0s
ejsa os ejsa os
epn3jsa oeN ‘ ‘ aepnjs3 epn3jsa oeN g ‘ aepnjs3 apepi

ap sodnib

opnjsa ap oeS1puod a oejednao ap oeSenjis opn3jsa ap oe3ipuol a oeSednao ap oeden3jis a oxas
() oe3inquasia (seossad pooT) je30L
3pepl ap soue g2 e GT ap suanop

2202 ap aJ3saw] .2 - |iselg - apep! ap sodnib so a oxas
0 opunbas ‘opnjsa ap oe3ipuol a oedednao ap oe3enjis Jod ‘jlenjualsad oe3iNg3SIp 3 |B]0] ‘BPEPI 8p SOUB B2 B GT 3p suanoL g 94'zZ v139vl

250



'sejolewe No seushipul Wesele)dap as anb No 102 ap ordele)dep WS seossad se aAISNoU| ()
"BNUNUOYD SONIDILIOQ ap Bisowy Jod jeuoioep esinbsad ‘Jog| :@1uo4

9'sT L'sy L'31 T'e2 0'00T 8IE2 152'¢ 888'T 9EV'E E68'WT epsed no e3aud
021 T'sy 9T 2'se 0‘'00T GET'T 092’y 099'T 28€2 LEYT'B eaue.g
2t E'Ly 9'r1 6'€2 o‘o0t TI67'E 9T9'TT EBS'E 088'S 69572 (T) suawoH
5’62 6'62 8'ET 8'92 0'00T LI2'Y 782’y ELE'T LEBE TIEWT epied no ejald
L'6T S'EE 2'6T 9'z2 0'00T 278’1 BET'E 208'T 6852 0LE'6 eaue.g
9'se E'TE 091 2'ee 0001 9€T'9 €0S°L L28E 0159 SLE'E2 (1) sasayin
r'22 S'6E 2'ET 6’72 0'00T SES'9 SES'TT T98'€ €Lt 702'62 epsed no g1ald
8'sT E'6E 7'8T 7'92 0'00T LLB2 86€°L 197'E TLE'Y £08'8T eaue.g
8'6T 7'6E €'stT s'se o'o0t L29'6 6TT'6T 60%°L 06E°2T | sys'8y (1) 1!30L

opednio opednio opednao opednao
opednao opednao
ej]sa ogu ejsa epnjsa os ejsa oeu ejsa epnjsa os

Be]S3 0§ B]sa 0S
aepnjsa oeN ‘ ‘ aepnjs3 aepnjsa oeN ‘ ‘ aepnjs3y

opnjsa ap oeljipuol 3 cejednao ap oelenjis opnjsa ap oe3ipuol 3 cejednao ap oedenjis edes no Jol 8 oxas

(%) oe3inquisia (seossad pooT) 10301

apepl ap soue g2 e §T ap suanop

€202 3p 3J358W11] 2 - |ISeJg - B3I NO JOJ B 3 0X3S
o opunbas ‘opnjsa ap oe3ipuod a oe3ednao ap oe3enjis Jod ‘jenjualiad oe3iNgu]sIp @ |B]0] ‘BpEpI 3p SOUB 2 B GT ap SUBAOL "V A#'2 V139Vl

281



'sejalewe No seuabipul Weiele)dap as anb No 100 ap oedele)dep Was seossad se aAISNU| (T)
"BNUIIUOY SONIDIWOQJ ap BlIsowy Jod jeuoioep esinbsad ‘3og| :@3uo4

6'ST 9'ty 0'vT y'22 0'00T BLE2 12T°¢ 8602 BYE'E L76'vT epsed no e3aud
L'TT L'sy 7’81 2'ne 0'00T 12T'T ELEY 09¢'T T1E2 5956 eaue.g
LA 6'9% L'st T'e2 o'oot LES'E T09'TT EG8'E 80L'S 6EL'Y2 (T) suawoH
6'62 6'62 E'ET 6'92 0'00T 7OE'Y TOEY 716'T 0LB'E 06EVT epsed no ejald
8'6T 8'2e T'6T 2'82 0'00T 006'T IST'E 9€8'T 112 8656 eaue.g
8's2 T'IE 9'sT y'L2 o‘o0t 0ce9 SSS'L 88L'E 1999 gLeye (1) sasayin
g'2z2 6'8€E L'ET 9’72 0'00T €899 €27’ 1T 210 022'¢ LEE'B2 epsed no R1ald
8'sT E'6E 8'sT 2'92 0'00T T20°€ h2sL 965'E 220's E9T'6T eaue.g
0'02 T'6€ L'st 2'se o'o0t L08'6 9ST'6T 189°L 69€°2T | 2T10'6Y (1) 12301

opednao opednao opednao opednao
opednao opednao
e3sa ogu 2158 05 ejsa epnjsa 0s e3sa oeu 8158 05 ejsa epnjsa os
aepnjsa oeN aepnis3 aepnjsa oeN aepnis3

e3jeJ No JO3 3 0X3aS

opnjsa ap oejipuol 3 oejednao ap oelenjls opnjsa ap oe31puol a oejednio ap oedenjis
(%) oe3inquisia (seossad pooT) 18301
apepi ap soue g2 e §T ap suanop

2202 ap aJ3sawiJ] .2 - JIseld - B3eJ No JOJ B 3 0Xas
o opunbas ‘opnjsa ap oe3lpuod 3 oedednio ap oe3den)is Jod Yenjualiad oe3ingli]sip @ |B]0] ‘BPEPI 8P SOUB B2 B GT ap SUanop "g°2#'2 v134dvl

252



'sejaewe No seusBipul weleie)dsp s anb No 102 ap oedele|dsp Wes seossad se SAISNOU| (T)
‘oue Op S8J1SeWil] 041enb sop W eped wWs zaA eliswiid ejod SOPeISIA SONIDILIOP SOU Sepeziieal SLISIASI1US Sep S805ewWlo4u] 210N
"BNUNUOYD SONIdIWIOQ 8p easowy Jod jeuoioep esinbsed ‘Jog| :©1uo4

1'se LA 6'GE 8'02 0'19 2'8€ T'Ew 6'9S o's2 9'/9 s'y TET oAow onnQ
L'y vt 2'.2 0'ET 6'TL 0'c2 7'65 9'oy 69y 8'0s €2 €61 zapinelb no apnes ap ewajqosd Jod

, ; , . , . . . . , . (endoud
L'T2 02E 562 €9T 21IS €87 6ES 9% TET 9’18 €9 82T e3u03 Jod no odiy Janbjenb ap 0sin3) OpUEPMIS3 BARIST

, , , , , , , , , , , (s)ajuased (s)onno ap
g'2L 6'T2 T'E 8'0 9'sL L'22 1'96 6'E 7'vg L'2y 6'2 LBS no (s)ouly (5)Op 'S0IS3WOP Sasazese SO Jepina anb eyury
L'9y v'6 7'7E €'l T'18 8'91 S'Ls g'2y S'vE 9'09 0's =174 3pepleao) eu oyjeqes einey oeN

, , , , , . . . . , ] 0sop| 03INW
788 se LEen rs res te 60y T6s €3 LEee aTs at no wanof ojinw opeJsapisuod Jas Jod oyjeqesy einbasuod oeN
D'EE 1’21 6'EE 9’02 0’29 L'2€ §'sy S'vs 7' T'0L s's v1T oeeaynenb no jeuoissiyosd elpugadxa eyuiy oeN
0'se L't S'SE o'vT s'0L 9'82 1'0S 6'6Y 7'TE 2'79 v'y Ly2 openbape oyjeqes) einBasuod ogN

, , , , , , , , , , , oyegen Jinbasuod
£'2€ 9'6 s'oy 9'LT 8'2¢ 2'Le 6'TY 1'8s 9'se 8'09 9'e LET I T B B S5 SRR e e
o'y 'St 1'92 €'6 8'eL L're 2'v9 8'sE 1'8€ €'Ls s'y 8IE'2 Jeyjeqes] ap weyejson
2'ne LT 6'9€ 2've 2'Ls 6'TY S'8E S'19 T'ew 9'1S €9 9e2 oAjjow osnQ
0'0€ 7'ET 0'6E 0'9T 0'69 v'62 6'ER 1'9s 2'ae 9’79 2'6 89S JeyjeqeJy Jasanb oeu Jod
g'L2 6'E2 T'1€ 7'ST 7'85 £'6€ 8'1s 2'sy 8'6 E'ES 6'9€ 921 JeyjegeJj esed 0sop| 03iNW No Wanof 03iNW J3s Jod
B'EE T'sT 8'0€ 9'9T L'79 L'7E g'2s s'ty E'TY T'2s 9'g 826 zapinesb no apnes ap ewa)qosd Jod

, ] , , , , , , , , . (endoud
S'0E g'2e €'ge 6'6T 8'as s'2y v'Es 9'gy o2t 0's¢ 62T LB9 £3u03 J0d no odp Janbjienb ap osina Wa) opuEpMSa eARIST

, , , , , , . . , , . . (s)@juased (s)onno ap
2'89 0'se 7'E 60 9'1L 6'92 L'S6 g'y 9'gy 1'sy €'E 66€2 N (s)oyly (5)0p 'S0ISIWOP Sasazeje sOp Jepina anb eyurL
[:5:14 2'ze 1'sT L'e 6'99 6'TE 6'TL 1'82 €'8€ 8'vs 6'9 LA Jeyjeqes] ap wepejsob oeN
'8y o0‘o2 9'02 9’6 1'69 9'62 5'69 S'0€ 2's¢E 9'ss 2'9 T92°L j1ejoL

epsed opJed
ejueiq oduelq opsed
no ejasd no ojaid ojuesg | Jay)nw | wawoH

L OUIAN | oy wawoH | no ojaid p2e 8T | LIEST (seossad

000 T)
(%) apep: ap sodnib 1ejol
Jod j)enjualsad oedinquisia

oyjeqes3 yinbasuoa esed epuapinosd
waJewo] oeu ap onjow jedidund a Jeyjeqes] ap ofasaqg

(1) (%) e5es no (%) oxas

(1) (%) edes

103 J0d Jenjuauad Jod jenjualad
no Jo3 a3 oxas Jod )enjualsad oedinquiasia

op3inqu3isig og3inquisig

e13U3JajaJ 3p saw ou
oyjeqes] Jin6asuod esed ejauapinoid wesew o] oeu anb a sopednao oe3sa oeu ‘wepnisa oeu anb apepl ap soue g2 e ST ap suanop

€202 - |IseJg - oyjeqes Jinbasuoa esed ejpuapinold walewo) oeu ap oAljow jedidund o a Jeyjeqel] ap
olasap o opunbas ‘eel no JoJ @ 0xas a e3eJ No JoJ ‘oxas ‘apepl ap sodnib Jod \enjuadiad oe3inguasip ealjaadsal a ‘eloualajal ap sgw ou oyjeqen]
Jsnbasuoa eled ejpuapinold welewo] oeu anb a sopednao oejsa oeu ‘wepnisa oeu anb apepl ap soue g2 B GT 8p SU3AOC "V 8#°2 V13dVL

253



‘sejeJewle no wmc@@:oc_ wejele|doap os anb no 10o ap oedele|osp wes seossad se OAISNOU| (T)

‘ouB Op saJ1sauWL] 0Jjenb Sop wWn eped wWa zaA euinb ejad SOpelISIA SONIDILIOP SOU Sepezijeal SeISIAauUe sep Se0dewlou] ;eJoN

"BNUNUOD SONIDIWOQ ap BAsowy Jod jeuoioeN esinbssed 'Jog| :21uo4

6’72 S'6T B'EE S'12 8'ss 6'07 9'7y 7'sS L'EE E'19 0's o7t oAjow 0nQ
7’2y 9'02 g'se E'TT 6'¢9 6'TE 2'€9 8'9e 6'6E 8'9s E'E 76T zapinelb no apnes ap ewajqo.d Jod

0 0 0 0 g 0 : 0 0 . 0 (endoud
1’82 8'/2 7'ee 2'1e S'0s 0'e%7 195 6'EY €'sT T'LL S'L 82T ®3u03 Jod no odiy Janbjenb ap 0sIN3) OPURPNIS3 BARYST

. , . . . . . . , . . (s)@uased (s)osino ap
5’9, 76T 8'T 1 €8, 2'oe 0'.6 0'e 6°'6%7 2'Ly 0'e 0.S no (s)oyy (S)op 'soaS3WOp SaJazee sop Jepina anb eyurL
8'ry S'21 7'EE 8's 2'sL 2'1e 9'ts 7'2y 8'9e 8'ss s’y 78 9pepl|eao) eu oyjeqe einey oeN

. . . . . . . . . . . 0sopi o3inw
7sE el iy I8 53¢ SEe 6 £0s e Lse et no wanol ojinw opelapisuod Jas Jod oyjeqesy einbasuod oeN
8'ce S'(T T'9€ £'9T 8'€9 8'EE 2'ty 8'2s 8'se 9't9 9'9 ET oe3eaylenb nojeuoissyosd epugadxa eyun oeN
6'6E S'vI L'0E 0'sT 9'0L 7'62 7'hS 9'sy E'6E 8'8s 6'T 29¢ openbape oyjeqesy einGasuod oeN

) . ) , ) ) , , ) s , oyjeqeJsy Jinbasuoa
T'ee ST 7’07 08T S'eE9 S'SE 9'ov 7’65 22 7’78 as SET esed epewo) epipaw ap eysodsas opuepsenbe ene3s3
E'Ly L'9t o's2 2'ot €'aL 6'92 9'y9 y'sE 9'8E T'LS E'y LAY A JeyjeqeJ] ap wenejson
S'ee 7T 9’2y 2'6T 2'99 E'EE 2'8€ 8'19 2'sE 6'85 6'S 88T oAjow onQg
7'62 1’91 L'SE 8'LT 2's9 8'EE 6'SY T'vs E'2E L'09 (14 €LS Jeyjeqesy Ja1anb oeu Jod
5’62 8's1 L'EE 0'stT 2'eg B'EE g'sy 2'1s g'ot 7’85 8'0e 65T Jeyjeqes; esed 0sopl 03inw no waaof o3inw Jas Jod
L'2E L'8T 6'82 8'sT 9'19 S'LE 1'2s 6'LY 6'7Y €'0S 8'y 8.8 zapinesb no apnes ap ewsa)qosd Jod

. , . . . . . . . ) , (edoud
L'0E §'se §'se ST 2'9s T'ew 7’98 9'ew 62T 'L L'2T 6T8 £3u02 Jod no odiy Janbjenb ap 0SIN3 Wa) OPUBPNIS3 BARYST

. . . ) . . ) ) ) s ) i (s)ajuaJed (s)osano ap
999 5’82 L2 0t €69 5’62 2'96 8'c T'es 8'sy 22 9802 no (s)oy)ly (5)op ‘sDINS3ILIOP Salazeye sop Jepina anb eyuiL
s'gy L'ee 2'st v'ot 'r9 2've 0'1L 0'62 ¥'6€ v'ys 2'9 €0L’Y Jeyjeqes] ap weuejsob oeN
8'gy €'1e g'02 v'oT €'L9 L'1E 8's9 2'1€ T'6€ €'ss 9's 8IT'L 1ejolL

epsed

no ejasd

J3ynw

no 103 3 oxas Jod jenjualsad oedinquisia

eaueiq
J3y)n

opJed

no ojaid
wawoH

(1) (%) e3es

oJuelq opJed
wawoH | no ojaid 72e 8T | LTeST

ojuelg | Jaynw | wawoH
(seossad

000 1)
(T) (%) e3es no (%) oxas Je101 oyjeqes3 sinbasuoa esed ejauapinosd

d d d d (%) apep: ap sodnsb
103 Jod Jenjuana Jod Jenjuaia sod jen3usased opnguisia waJewo] oeu ap onjow jedidund a Jeyjeqes] ap ofasaqg
oelinquasia oeSinquasia FHGERE]

elJuaiajal ap saw ou

oyjeqes] sin6asuod esed ejauapinoid wesew o] oeu anb a sopednao oe3sa oeu ‘wepnisa oeu anb apepi ap soue g2 e ST ap suanop

2202 - |IseJg - oyjeqeJ Jinbasuoa esed ejpuapinold walewo) oeu ap oAljow jedipuld o 8 Jeyjeqel] ap

olasap o opunbas ‘eel no JoJ @ 0xas a e3eJ No JoJ ‘oxas ‘apepl ap sodnib Jod \enjuadiad oe3inguasip ealjaadsal a ‘eloualajal ap sgw ou oyjeqen]
Jnnbasuoa eled ejpuapinoid welewo] oeu anb a sopednao oejsa oeu ‘wepnisa oeu anb apepl ap soue g2 B GT ap suanor "g'8#'2 V134Vl

254



‘85841 NO 0D 8P & OXaS O 0L LIYNUSPI B WSS SOINDUIA IN1oUl oelBay apuels) jod 18101 O (€)
‘e5eJ NO 0D 8P 0BdeDYIIUSPI B LUSS SOINDUIA IN1DUl 0XaS Jod 18101 O (2)
‘oyjege. ap 1e20] Op 0d8I9puUd Op & BIRI NO JOD ‘OX8S 9P 0BILIYIUSPI B WSS SOINDUIA INJDUI |iseld 18101 O (T)
'SusWOoY SaJ1 & salaynwl saJ1 sousw o1ad weajoaus anb saodeniis sepeiapisuod oes (seysopebaidwe ap oedeoynuapl ap a140s Janbjenb Jeline eied
(SB)SOS]NAR NO S8jUBYILLISIUI (SB)S8lopeYegRI} 8P SOINDJUIA OPURISPISUOISEP ‘€202 ,/2T/TE Wa Slew o (se)sopefaidwe 00T WO SOjusUIDalage]ss SO SOPeISpISUOD

welo4 ‘€20z Wa 1e1nose oe sesaldwa sejad sopewlojul weloy sieuoloednoo sodnib sepuelb o (se)sopebaidws ‘sougles ‘oedelaunuual ap sopep SO BION
qeue)es epualedsuel | ap oLole)ay ‘0baidwg & oyjegel ] Op OUSISIUIN :©1Uo-

09T°'602 2299 996, £€8L°25Y7 260°'T1S EBT'SEB 629'SST 7182 8589 015062 82E'0€E 271°'95S €/6'26E'T (€) @15ap-01qua)]
08E9TT'T 708'S €SL6 79L°LOE TLLLB T9€'62L'T 800°E98 1eTE 0.5'8 BSE'ETZ2 640°/9 72T'SOE'T 7S6'7ED'E (e)ins
9412992 T2l 9LT'6S LL6°80T°2 | 972'2SS | 889°016'S LT12'S06'T 276’8 58997 699°6SE'T SL77E | BELSTOW §29'426'6 (g) @1sapns
248’192 2.5'9 18221 LEZEST'T | SOT'TET | BSTIBLT 910'2LT S09°E 1826 562'899 £L9T'69 72,'970'T T19'8€82 (€) @asapJioN
75665 avee EESE T9L°LTY E9SE2 0EX'99S L2T'E LLO0T celee 719'102 7056 BEL'EBE 9,2'0S8 (€) ajoN
e7S'60E’Y SS0'9€E 60L°26 2e2s’0s7'7 | LLL'SS8 | TEB'2EBOT | L66'62TE 6SS'6T 909°EL LYTEEL2 €28°02s | 997°L02L EVS770°81 (1) nusesg

eauesg

euabipuj

202 3p 3J158Was 4T - saglbay sapueJg se opunbas ‘e3eJ no Jod a 0xas Jod ‘sepebasdwa seossad "6%°2 Y139V.L

sagibay sapuesg

258



'S903103SIp Jeziwiuiw

ejed ‘NS 05T anb saiousw o |NS €0 anb salolew sojuswipual WesdAl anb SOINdUIA SO SOpo} ap Jiijed e sopelalf oes ejpaw oedelaunwial 8p Sopep SO 2
'susWOY SaJ1 & saJaynwl saJ} sousw o1ad weAjoaus anb saodeniis sepeisapisuod oes (seysopebaldwe ap oedeoynuapl ap 8140s Janbjenb Jejine ered
(SB)SOSINAB NO S8US}ILLIBIUI (SB)SBI0opEeY|egRI} 9P SOINDUIA OPURISPISUODSEP ‘€202/2T,/TE WS Slew o (se)sopefaiduus 00T WO SOjUSWINS)ade}ss SO SOPeIspISUoDd

welo ‘€202 Wa 1e100se ok sesaldws sejad sopeuwlojul welos sieuoroednoo sodnib sepuelb e (seysopebaiduws ‘'soleles ‘oedelaunwial ap sopep SO ‘T :Se10N
qelleles elouatedsuel | ap ololelay ‘obaidwl o oyjegel | op OLSISIUIA ©1U0H

GL'TETY 96'9452 | T9'TSS'S DE'QEL’'E | ED'DSLE CELALA 99'149'S v6'LET2 7h'ESSY TT'T90°E 82'SOE'E | EO'LLLE LS'TITY a3]san

-01jua)
€g'2aLy 26'8L0°E GE'DEZ'S 2L'60E'E | GL'SLTE 6E'BS2Y TL'WISE 89'79E2 09'0v7'E gL'2ow2 22's05'2 | L2'SSTE EE'LBLE 1ns
87'859'9 82'vegy | we'eELL 7E'BBE'E | ET'699°E CE'LLTS L2'77T'S 98'869°E 8('95T'9 8.'096'2 92'7yge | LS'TTIOY 66'90L 2]sapns
TL'18TY SH'2LTE 82'907°E ps'geLe 8y'82L2 9,'926'2 E9'2LY'E 6Y7'7EDE £8'959°2 L0'L9E2 72'69T°'2 | 069152 60'9LL°2 9]S3pJON
ST'769Y ST'227'E | 89'8EY'S 95'960°E 67'6E2'E 78'622'€ 0'ESLE 65'6Y7L°2 0T'(82E (8'1252 ge2'esh'2 | 96's29'2 ST'0ED'E 9]J0N
TL'166'S TI8'TY9'E | 9Y7'SET9 Py'10S°E yy'09Y7°E 0Y's67’y 8'7T9Y 29'6ST'E 0%7'89T'S s8'8wL2 29'62L’2 | 8Y'S9SE LL'SeT'Y iseJg

saolbay
sapuesg

202 ap 3J153Was ,T - saoibay sapuesg se opunbas ‘e3es no Jo3 3 oxas Jod ‘op3R]EIJUOD 3P BIP3W OB3RI3UNWAY BP JOJBA'0S Z V139V.L

2586



(SB)SOSINAR NO S81USYILUISIUI (SB)SaI0opeY egRI} 9P SOINJUIA OPURISPISUOISSP
welo4 ‘€202 Wa 1e1nose oe sesaidwa sejad sopeuwojul welo} sieuoioednoo sodnib sepuelfb o

'€202/21/TE WS Slew o (se
(seysopebaidwe ‘soleies ‘ordelaunwal ap sopep SO BI1ON

'SusWOoY SaJ1 @ salayinwl saJ1 sousw o1ad weAjoaus anb saodeniis sepeiapisuod oes (seysopebaidwe ap oedeoynuapl ap 8140s Janbjenb Jeline eied

ysopeBaidwia 00T WO SOIUSLIIDSI90R]ISS SO SOPLISPISUOD

Jeue)es epualedsuel | op oLoleayY ‘0baidwg & oyjegel | Op OUISIUIA :©1U0-

w119 L7'890°2 | 8S'EIGR'E T2'2E82 c/'ovge 88'0v2’E 08't02'Y ('722'2 | 20'76EE 0T've7’2 | S7'199°¢2 GE'996'2 B6'VETE 3]san

-05juaj
v6'086'€E y5'86w'2 | 82’919 66'828'2 2.'989°¢2 S9'r9g'E 66'966'2 65'89T'2 TL'29T€E y2'yo2'e | 96’6022 86'92L'2 80'96T'E 1ns
26'TT19'S 86'TI8'E T1'879'9 TS'702°E 98'es6’e L6'592'Y ED'BTISY 9k'092'E TT'ESY'S 97'TEg’ 2 | 89'Ges’e 98'EES'E 80'856'E a]sapns
68'662°E E0's6L2 €L'ES9C €8'GBT2 6E'98T2 8h'TrE2 SL'TL8'2 | 2L'oLLe 26'062'2 | 12'L10¢2 L7'2T6'T ED'BET 2 g1'992°¢2 39]S8pJON
vE'TI9°E 28'969°2 8T'1L0Y 69'LEY2 8’9252 06'TES'2 y8'2T0E | E6'TB22 69'eL2 | 12'82T2 66'€EL0°2 8W'L6T2 0s'oeye 91JON
L2'9L6'7 | 27'666'2 TE'L9S'S | 90'86L°2 06'98L'2 | 77'0S9'E | 68'666'E | T2'2082 8T'9ES'? | BI'66E'2 99’2072 | 1S'S60°'E 85'E2'E lisesg

eaueig

euabipuj
!

ejajewy

euabipuj

ejajewly

saoibay
sapueJg

202 ap 38J15aWas 4T - saolbay sapuelg se opunbas ‘e3eJ No JoJ 3 0xas Jod ‘ourIpaW |BEN]RJIUOI O1JB)ES Op JOJBA "IG'Z V13dVL

2587



'S903101SIp Jeziwiuiw

ejed ‘NS 05T anb saiousw & NS €0 anb salolew sojuswiIpual WesdAl anb SOINJUIA SO SOPO] ap Jijed e sopelalb oes ejpaw oedelaunwial 8P Sopep SO 2
'SusWOY S941 & salaynwl saJ1 sousw 01ad weajoaus anb saodeniis sepeisapisuod oes (seysopebaidwe ap oedeoynuapl ap 8140s Janbjenb Jeline eied
(SB)SOS]NAE NO S8jUBYILLISIUI (SB)S8I0peYeCRI} 8P SOINDUIA OPURISPISUOISEP ‘€202 ,/2T/TE Wa Slew o (se)sopefaidwe 00T WOD SOJusWUIDalage]se SO SOPeISpISUOD

wielo4 €202 Wa 1e100se oe sesaldwa sejad sopewlojul welo sieuooednoo sodniB sepuelb o (sejsopebaidwe ‘soug)es ‘oedelaunwial ap sopep SO T [SeION
Jeue)es epualedsuel | op oLole)ay ‘0baidwg & oyjegel ] Op OUSISIUIN :©1U0-

0E'S8S'E 06'2Ly'e 87'EVD'E 60'6T8'2 Sy'sL8e £2'590°E EB'EDE'2 79'7S8'T v0'9,0°2 EV'688'T 90°'596'T 09'cE02 2€e'89s'e sleuoidesado sapepinile ap (se)sasopeyeqesL

vS'L06'E 96'880°E T8'EET'Y 1€'059'2 97'0L5'2 L7'9TT'E 66'7L6'2 gg'21re 06'L80°E TI6'TET'2 | 96'090°2 7'997°2 99'ewL’2 SOANBJISIUILIPE SO5IAISS B (Se)salopeyjeqesL

68'80€E'9 25'e8L’y 70'E8Y'9 15'048'Y €8'8L6'7 96'LES'S 6Y7'98T'Y T7'6L7E wa'rLey S2'86T'E | BE'WWEE 99'779°€E LE'BOT'Y 0Ip3W |anu 3p (Se)s03iuIa L

r1'98v'8 Jouadns |anlu ap sagiednio wa sieuolssijold

00'702'TT | ¥9'680°0T | LL'2EDET 82's55'8 s8'702'8 8L'SLTOT | OL'SLLL 88'09€°L L9'S2T'6 19's98's | S2'TI09 01'866'9

26'289'6T | 68'E6S'ST | S8'407'22 | S'SSE'TT | S2'2EE'0T | WO'TTTLT | 94'T8T'WT | 9¥'w26'TT | BI'WLL'9T | BL'EEL'S | TL'W6O'8 y1'(872T | 06'2E2'ST sajuasag a sajuabuig

TL'166'S 18'T79°E 97'SET'9 y7'10S'E yy'09Y7'E 0Y'sey7’y 18'719'Y 29'6ST'E 07'89T'S s8'syL2 | 29's2L2 87'S9S'E LL's2ty 1ejoL

ejuesg euabipuj ejasewy ejuesg euabipuj ejasewy
jeuoidednao odnig

202 8p 3J1S8Was oT - |IseJg - Jeuoiaednao odnib apuesb o opunbas ‘eel no Jo3J 3 oxas Jod ‘elpaw oe3esaunwal ep JOJBA "2S'2 V139Vl

258



'S905J01SIp Jeziuwiuiw

ejed ‘|NS 0ST anb saiousW & |NS €'0 anb salolew sojuswipual WelsAll anb SOINJUIA SO SopOo] ap Jiled e sopelalb oes elpaw oedeisunwial ap Sopep sO 2
'SUBWIOY S8J1 & SaJayNul SaJ1 sousu 01ad WeAjoAUS anb seodeniis sepeiapisuod oes (se)sopelbaidwis ap oedeoynuspl op 8140s Janbjenb Jelins eied
(SB)SOSINAR NO SajUL}ILUISIUI (Se)SaiopeY|edel]} 8p SOINJUIA OPURISPISUOISeP ‘€202,/2T/TE Wa Slew o (Se)sopebaidwe 00T W0D SOJUSLUID818de]}ss SO SOPRISpISUOD
wielo4 '€20z2 Wsa 1e100se oe sesaidwis sejad sopewojul wieloj sieuoloednoo sodnib sepuelb o (seysopebaidwa ‘soleles ‘oedeisunwial ap sopep SO T SeION
qeleles elpusledsuel | ap ouolelay ‘obaiduwig & oyjegel | op OUSISIUIN ©1U0

21's8S°E s8'2ce 27'EV0E S0'6T82 LE'SL82 LT'S90°E E9'EDE2 69'7S8'T vL'sLo2 vE'6B8'T | SL'WI6'T | Tv'LEDZ 88'29.2 sieuojaesado sapepiniie ap (se)salopeyjeqel

6E'SO6'E 96'880°€ 09'EET'Y (0’6792 80'0L52 LE'WITE LY'ELB2 EV'0TY 2 59'480°E 9T'TET2 | 2£'090°2 | BE'S9V2 EL'TYL2 SOARRJISUIWPE SO3IAI3S 3p (se)saJopeyleqesL

76'80€'9 25'e8L’y 70'E8Y’9 L5'0L8'7 98846 TO'8ES'S yy'98T'Y T7'6LYE ve'vLen T2'86T'E | TO'SYE'E | E9'WWIE TE'809'Y 01pgW |anu 3p (se)soanuIgL

20°'€E02'TT v8'T60°0T | G7'2E0ET 08's55'8 29'e02'8 0E'SLTOT | 8'WLLL S0'9S€E°L ST1'52T'6 £2'598'S | EE'TTO9 | 6Y'L66'9 8E'S8Y'8 Jouadnsjanju ap sagiednao wa sieuolssijoid

65'669'6T 68'E6S'ST | 7y'wTw22 | BT'ESE'TT 78'WEEOT | W7'L2T LT G9'EBT'WT | EE'9VE'TT | £L'7BL'ST | 82'6EL'8 | #1'960°8 | 09'70S2T | 69'TS2'ST sajuasag a sauabuig

6T'T66'S 28'TY9°E S2'SET'9 ST'TOSE €2'097°E v6'76Y7Y y2'vi9y 9€E'8ST'E 82'89T'S '8yl | EV'62L'2 | EE'VISE v6'72TY jejoL

jeuoednao odnig

7202 8p 3J1sawas
oT - l1seJg - jeuojoednio odnib apuelb o opunbas ‘e5es no JoJ @ oxas Jod ‘se1s113)33 seossad ap elpaWw OB3eJaunwal ep JOJBA "€G°2 V139VL

259



TABELA 2.54. Pessoas com vinculo celetista, total e distribuicdo percentual, segundo o sexo -

Brasil - 1° semestre de 2024

Sexo Total Distribuigdo (%)
Total 18.036.405 100,0
Feminino 7.205.164 39,9
Masculino 10.829.582 60,0

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Notas: 1. O total inclui vinculos sem a identificacao do sexo do(a) trabalhador(a).

2. Os dados de remuneracao, salarios, empregados(as) e grandes grupos ocupacionais foram informados pelas
empresas ao eSocial em 2023. Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) € mais em
31/12/2023, desconsiderando vinculos de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar qualquer sorte de
identificacao de empregados(as) sao consideradas situacdes que envolvam pelo menos trés mulheres e trés homens.
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TABELA 2.55.Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a
contratacao de mulheres, segundo a Unidade da Federacgao - 1° semestre de 2024

Qtde de estabelecimentos com
Qtde de estabelecimentos politicas de incentivo a Percentual (%)

contratacdo de mulheres

Brasil 31.659 11.179 35,3
Ronddnia 155 63 40,6
Acre 64 11 17,2
Amazonas 375 127 33,9
Roraima 32 12 37,5
Para 580 218 37,6
Amapa 47 ee 46,8
Tocantins 99 33 33,3
Maranhéo 340 102 30,0
Piaui 201 57 28,4
Ceara 997 313 31,4
Rio Grande do Norte 309 70 22,7
Paraiba 276 84 30,4
Pernambuco 971 343 35,3
Alagoas 247 88 35,6
Sergipe 189 73 38,6
Bahia 1.085 404 37,2
Minas Gerais 3.310 1.296 39,2
Espirito Santo 609 223 36,6
Rio de Janeiro 2.491 946 38,0
Sao Paulo 10.863 4.249 39,1
Parana 2.125 598 28,1
Santa Catarina 2.038 571 28,0
Rio Grande do Sul 2.077 568 27,3
Mato Grosso do Sul 384 117 30,5
Mato Grosso 511 138 27,0
Goids 779 273 35,0
Distrito Federal 505 180 35,6

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Nota: Os dados de remuneracao, salarios, empregados(as) e grandes grupos ocupacionais foram informados
pelas empresas ao eSocial em 2023. Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e
mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar
qualquer sorte de identificacao de empregados(as) sao consideradas situacdes que envolvam pelo menos trés
mulheres e trés homens.
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TABELA 2.56. Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a
contratacdo de mulheres vitimas de violéncia, seqgundo a Unidade da Federacao - 1° semestre de 2024

Qtde de estabelecimentos com
politicas de incentivo a contratacio
de mulheres vitimas de violéncia

Qtde de
estabelecimentos

Percentual (%)

Brasil 31.659 1.744 55
Rondénia 155 7 4,5
Acre 64 2 3,1
Amazonas 375 22 5,9
Roraima 32 1 3,1
Para 580 29 5,0
Amapa 47 1 2,1
Tocantins 99 4 4,0
Maranhéo 340 6 1,8
Piaui 201 5 2,5
Ceard 997 43 4,3
Rio Grande do Norte 309 14 4,5
Paraiba 276 20 7.2
Pernambuco 971 59 6,1
Alagoas 247 =] 3,6
Sergipe 189 11 5.8
Bahia 1.085 35 3,2
Minas Gerais 3.310 197 6,0
Espirito Santo 609 L6 7.6
Rio de Janeiro 2.491 134 5,4
Sao Paulo 10.863 667 6,1
Parana 2.125 95 4,5
Santa Catarina 2.038 94 4,6
Rio Grande do Sul 2.077 110 5,3
Mato Grosso do Sul 384 25 6,5
Mato Grosso 511 20 3,9
Goias 779 55 7.1
Distrito Federal 505 33 6,5

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Nota: Os dados de remuneracao, salarios, empregados(as) e grandes grupos ocupacionais foram informados
pelas empresas ao eSocial em 2023. Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e
mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar
qualquer sorte de identificacao de empregados(as) sao consideradas situacdes que envolvam pelo menos trés

mulheres e trés homens.
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TABELA 2.57. Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a
contratacao de mulheres negras, segundo a Unidade da Federagao - 1° semestre de 2024

Qtde de estabelecimentos com
politicas de incentivo a Percentual (%)
contratacdo de mulheres negras

Qtde de

estabelecimentos

Brasil 31.659 8.835 27,9
Rondénia 155 54 34,8
Acre 64 11 17,2
Amazonas 375 101 26,9
Roraima 32 8 25,0
Para 580 169 29,1
Amapa 47 13 27,7
Tocantins 99 24 24,2
Maranhéao 340 77 22,6
Piaui 201 48 23,9
Ceard 997 212 21,3
Rio Grande do Norte 309 47 15,2
Paraiba 276 66 23,9
Pernambuco 971 263 27,1
Alagoas 247 59 23,9
Sergipe 189 56 29,6
Bahia 1.085 328 30,2
Minas Gerais 3.310 1.038 31,4
Espirito Santo 609 179 29,4
Rio de Janeiro 2.491 830 33,3
Sao Paulo 10.863 3.418 31,5
Parana 2.125 L47 21,0
Santa Catarina 2.038 398 19,5
Rio Grande do Sul 2.077 L44 21,4
Mato Grosso do Sul 384 90 23,4
Mato Grosso 511 88 17,2
Goias 779 215 27,6
Distrito Federal 505 152 30,1

Fonte: Ministerio do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Nota: Os dados de remuneracao, salarios, empregados(as) e grandes grupos ocupacionais foram informados
pelas empresas ao eSocial em 2023. Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e
mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar
qualquer sorte de identificacao de empregados(as) sao consideradas situacoes que envolvam pelo menos trés
mulheres e trés homens.
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TABELA 2.58. Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a
contratacao de mulheres chefes de familia, segundo a Unidade da Federacao - 1° semestre de 2024

Qtde de estabelecimentos que possuem
politicas de incentivo a contratacio de Percentual (%)
mulheres chefes de familia

(0] 4. [N [

estabelecimentos

Brasil 31.659 6.948 e2l9
Rondénia 155 33 21,3
Acre 64 13 20,3
Amazonas 375 104 27,7
Roraima 32 7 21,9
Pard 580 146 25,2
Amapa 47 18 38,3
Tocantins 99 20 20,2
Maranhdo 340 54 15,9
Piaui 201 33 16,4
Ceard 997 202 20,3
Rio Grande do Norte 309 48 15,5
Paraiba 276 59 2l,4
Pernambuco 971 210 21,6
Alagoas 247 46 18,6
Sergipe 189 50 26,5
Bahia 1.085 212 19,5
Minas Gerais 3.310 839 25,3
Espirito Santo 609 155 25,5
Rio de Janeiro 2.491 560 22,5
Sao Paulo 10.863 2.549 23,5
Parana 2.125 390 18,4
Santa Catarina 2.038 361 17,7
Rio Grande do Sul 2.077 389 18,7
Mato Grosso do Sul 384 57 14,8
Mato Grosso 511 81 15,9
Goias 779 191 24,5
Distrito Federal 505 121 24,0

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Relatdrio de Transparéncia Salarial.

Nota: Os dados de remuneracao, salarios, empregados(as) e grandes grupos ocupacionais foram informados
pelas empresas ao eSocial em 2023. Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e
mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar
qualquer sorte de identificacao de empregados(as) sao consideradas situacdes que envolvam pelo menos trés
mulheres e trés homens.
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TABELA 2.59. Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a
contratacao de mulheres com deficiéncia, segundo a Unidade da Federacgdo - 1° semestre de 2024

Qtde de estabelecimentos que

Qtde de possuem politicas de incentivo a Percentual
estabelecimentos contratacdo de mulheres com (%)
deficiéncia
Brasil 31.659 7.696 24,3
Ronddnia 155 50 32,3
Acre 64 8 12,5
Amazonas 375 92 24,5
Roraima 32 11 34,4
Para 580 143 24,7
Amapa 47 10 cl,3
Tocantins 99 26 26,3
Maranhao 340 69 20,3
Piaui 201 45 22,4
Ceard 997 218 21,9
Rio Grande do Norte 309 52 16,8
Paraiba 276 64 23,2
Pernambuco 971 218 22,5
Alagoas 247 65 26,3
Sergipe 189 42 22,2
Bahia 1.085 244 22,5
Minas Gerais 3.310 957 28,9
Espirito Santo 609 156 25,6
Rio de Janeiro 2.491 664 26,7
Séao Paulo 10.863 2.787 25,7
Parana 2.125 420 19,8
Santa Catarina 2.038 426 20,9
Rio Grande do Sul 2.077 406 19,5
Mato Grosso do Sul 384 93 24,2
Mato Grosso 511 94 18,4
Goias 779 198 25,4
Distrito Federal 505 138 27,3

Fonte: Ministerio do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Nota: Os dados de remuneracao, salarios, empregados(as) e grandes grupos ocupacionais foram informados
pelas empresas ao eSocial em 2023. Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e
mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar
qualquer sorte de identificacao de empregados(as) sao consideradas situacdes que envolvam pelo menos trés
mulheres e trés homens.
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TABELA 2.60. Percentual do total de estabelecimentos que possuem politicas de incentivo a promocao
de mulheres a cargos de Direcdo e Geréncia, segundo a Unidade da Federacao - 1° semestre de 2024

Qtde de estabelecimentos que
Qtde de possuem politicas de incentivo a

0,
estabelecimentos promocao de mulheres a cargos de SO )

Diregdo e Geréncia

Brasil 31.659 12.273 38,8
Ronddnia 155 49 31,6
Acre 64 19 29,7
Amazonas 375 154 41,1
Roraima 32 12 37,5
Para 580 260 44,8
Amapa 47 23 48,9
Tocantins 99 36 36,4
Maranhao 340 112 32,9
Piaui 201 69 34,3
Ceard 997 371 37,2
Rio Grande do Norte 309 g5 30,7
Paraiba 276 87 31,5
Pernambuco 971 357 36,8
Alagoas 247 91 36,8
Sergipe 189 69 36,5
Bahia 1.085 394 36,3
Minas Gerais 3.310 1.388 41,9
Espirito Santo 609 217 35,6
Rio de Janeiro 2.491 1.053 42,3
Sao Paulo 10.863 4L4.472 41,2
Parana 2.125 693 32,6
Santa Catarina 2.038 700 34,3
Rio Grande do Sul 2.077 705 33,9
Mato Grosso do Sul 384 141 36,7
Mato Grosso 511 174 34,1
Goias 779 320 41,1
Distrito Federal 505 212 42,0

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Nota: Os dados de remuneracao, salarios, empregados(as) e grandes grupos ocupacionais foram informados
pelas empresas ao eSocial em 2023. Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e
mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar
qualquer sorte de identificacao de empregados(as) sao consideradas situacdes que envolvam pelo menos trés
mulheres e trés homens.
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TABELA 2.61. Percentual de estabelecimentos que possuem politica de incentivo ao
compartilhamento de obrigagées familiares, segundo a Unidade da Federacdo - 1° semestre de 2024

Qtde de estabelecimentos que

l:ltde.de pnssuen"l politicade incen.tiv:iao Percentual (%)
estabelecimentos compartilhamento de obrigacdes
Familiares
Brasil 31.659 29.890 94,4
Ronddnia 155 146 94,2
Acre 64 48 75,0
Amazonas 375 359 95,7
Roraima 32 31 96,9
Para 580 514 88,6
Amapa 47 45 95,7
Tocantins 99 96 97,0
Maranhéo 340 249 73,2
Piaui 201 175 87,1
Ceard 997 930 93,3
Rio Grande do Norte 309 299 96,8
Paraiba 276 246 89,1
Pernambuco 971 908 93,5
Alagoas 247 230 93,1
Sergipe 189 173 91,5
Bahia 1.085 1.027 94,7
Minas Gerais 3.310 3.084 93,2
Espirito Santo 609 581 95,4
Rio de Janeiro 2.491 2.406 96,6
Sao Paulo 10.863 10.357 95,3
Parana 2.125 1.999 94,1
Santa Catarina 2.038 1.935 94,9
Rio Grande do Sul 2.077 1.975 95,1
Mato Grosso do Sul 384 367 95,6
Mato Grosso 511 489 95,7
Goiads 779 737 94,6
Distrito Federal 505 484 95,8

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Nota: Os dados de remuneracao, salarios, empregados(as) e grandes grupos ocupacionais foram informados
pelas empresas ao eSocial em 2023. Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e
mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar
qualquer sorte de identificacao de empregados(as) sao consideradas situacoes que envolvam pelo menos trés
mulheres e trés homens.
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TABELA 2.62. Percentual do total de estabelecimentos que pagam auxilio-creche, segundo a
Unidade da Federacgao - 1° semestre de 2024

Qtde de Qtde de estabelecimentos
estabelecimentos que pagam auxilio-creche Percentual (%)
Brasil 31.659 7.260 22,9
Ronddnia 155 13 8,4
Acre 64 4 6,3
Amazonas 375 153 40,8
Roraima 3e 7 21,9
Para 580 85 14,7
Amapa 47 5 10,6
Tocantins 99 17 17,2
Maranhéo 340 47 13,8
Piaui 201 38 18,9
Ceard 997 210 21,1
Rio Grande do Norte 309 52 16,8
Paraiba 276 31 11,2
Pernambuco 971 192 19,8
Alagoas 247 47 19,0
Sergipe 189 20 10,6
Bahia 1.085 217 20,0
Minas Gerais 3.310 471 14,2
Espirito Santo 609 101 16,6
Rio de Janeiro 2.491 657 26,4
S3o Paulo 10.863 3.008 27,7
Parana 2.125 377 17,7
Santa Catarina 2.038 L42 21,7
Rio Grande do Sul 2.077 660 31,8
Mato Grosso do Sul 384 62 16,1
Mato Grosso 511 69 135
Goias 779 115 14,8
Distrito Federal 505 160 31,7

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Nota: Os dados de remuneracao, salarios, empregados(as) e grandes grupos ocupacionais foram informados
pelas empresas ao eSocial em 2023. Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e
mais em 31/12/2023, desconsiderando vinculos de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar
qualquer sorte de identificacao de empregados(as) sao consideradas situacdes que envolvam pelo menos trés
mulheres e trés homens.
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TABELA 2.63. Quantidade de estabelecimentos com 100 empregados ou mais, por Unidade da
Federacao - 1° semestre de 2024

Quantidade de

estabelecimentos com 100
empregados ou mais

Brasil 50.692
Rondénia 273
Acre 121
Amazonas 762
Roraima 88
Para 1.068
Amapa 118
Tocantins 203
Maranhao 632
Piaui 342
Ceard 1.460
Rio Grande do Norte 496
Paraiba 454
Pernambuco 1.545
Alagoas 428
Sergipe 315
Bahia 2.015
Minas Gerais 5.108
Espirito Santo 988
Rio de Janeiro 4.254
Sdo Paulo 16.898
Parana 3.427
Santa Catarina 2.714
Rio Grande do Sul 3.076
Mato Grosso do Sul 615
Mato Grosso 840
Goias 1.428
Distrito Federal 1.023

Fonte: Ministerio do Trabalho e Emprego, Relatorio de Transparéncia Salarial.

Nota: Os dados de remuneracao, salarios, empregados(as) e grandes grupos ocupacionais foram informados pe-
las empresas ao eSocial em 2023. Foram considerados os estabelecimentos com 100 empregados(as) e mais em
31/12/2023, desconsiderando vinculos de trabalhadores(as) intermitentes ou avulsos(as). Para evitar qualquer sorte de
identificacao de empregados(as) sao consideradas situacdes que envolvam pelo menos trés mulheres e trés homens.
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TABELA 2.64.A. Pessoas portadoras de deficiéncia empregadas no trabalho formal, total e distri-
buicdo percentual por sexo, segundo o tipo de deficiéncia - Brasil - 31 de dezembro de 2023

Distribuigdo (%)
" Coatneres T omens |

Tipo de deficiéncia

Total 570.268 36,6 63,4
Fisica 246.394 36,2 63,8
Auditiva 100.950 41,6 58,4
Visual 103.672 37,2 62,8
Intelectual (mental) 67.305 31,9 68,1
Multipla 18.087 33,9 66,1
Reabilitado 33.860 32,9 67,1

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, RAIS.

TABELA 2.64.B. Pessoas portadoras de deficiéncia empregadas no trabalho formal, total e distri-
buicdo percentual por sexo, segundo o tipo de deficiéncia - Brasil - 31 de dezembro de 2022

Distribuicdo (%)
Tipo de deficiéncia Total mm

Total 546.034 36,0 64,0
Fisica 238.292 35,8 64,2
Auditiva 96.960 41,1 58,9
Visual 97.090 36,9 63,1
Intelectual (mental) 58.862 31,4 68,6
Mdaltipla 19.515 30,8 69,2
Reabilitado 35.315 32,1 67,9

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, RAIS.

270



TABELA 2.65.A. Pessoas empregadas no trabalho formal, portadoras ou ndo de deficiéncia, total e
distribuicdo percentual por sexo - Brasil - 31 de dezembro de 2023

Distribuicdo (%)

Total N3o Portadoras | Portadoras de
de Deficiéncia Deficiéncia

Total 44.469.011 98,7 1,3
Feminino 18.150.751 98,9 1,1
Masculino 26.232.478 98,6 1,4

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, RAIS.
Nota: O total inclui vinculos sem a identificacao do sexo do(a) trabalhador(a).

TABELA 2.65.B. Pessoas empregadas no trabalho formal, portadoras ou ndo de deficiéncia, total e
distribuicdo percentual por sexo - Brasil - 31 de dezembro de 2022

Distribuigdo (%)

Total Nio Portadoras | Portadoras de
de Deficiéncia Deficiéncia

Total 42.957.808 98,8 1.2
Feminino 17.498.749 98,9 1,1
Masculino 25.459.003 98,7 1,3

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, RAIS.
Nota: O total inclui vinculos sem a identificacao do sexo do(a) trabalhador(a).
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TABELA 2.67.A. Pessoas empregadas no trabalho formal, total e distribuicdo percentual, por sexo,
segundo as Grandes Regites - 31 de dezembro de 2023

Grandes Regides

T T

Brasil (1) 44.469.011| 18.150.751| 26.232.478 40,8 59,0
Norte 2.183.597 789.529 1.390.908 36,2 63,7
Nordeste 7.310.226 2.719.971 4.580.968 37,2 62,7
Sudeste 22.797.775 9.543.035| 13.225.672 41,9 58,0
Sul 8.193.556 3.527.096 4.637.282 43,0 56,6
Centro-Oeste 3.983.083 1.570.859 2.397.135 39,4 60,2

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, RAIS.
(1) O total inclui vinculos sem a identificacao do sexo do(a) trabalhador(a).

TABELA 2.67.B. Pessoas empregadas no trabalho formal, total e distribuicao percentual, por sexo,
segundo as Grandes Regifes - 31 de dezembro de 2022

Grandes Regides

ot [t

Brasil (1) 42.957.808| 17.498.749| 25.459.003 40,7 59,3
Norte 2.071.413 749.095 1.322.316 36,2 63,8
Nordeste 7.013.492 2.606.832 4.406.648 37,2 62,8
Sudeste 22.065.217 9.203.360| 12.861.825 41,7 58,3
Sul 7.981.539 3.430.195 4.551.336 43,0 57,0
Centro-Oeste 3.824.222 1.508.271 2.315.949 39,4 60,6

Fonte: Ministerio do Trabalho e Emprego, RAIS.
(1) O total inclui vinculos sem a identificacao do sexo do(a) trabalhador(a).
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TABELA 2.68.A. Remuneracdo média nominal dos empregados em 31 de dezembro de 2023, por
sexo, segundo o ramo de atividade econémica - Brasil

Ramo de atividade econdmica
Total Mulheres Homens

Total 3.514,24 3.099,90 3.801,47

Agricultura, pecuaria, producéo florestal, pesca e

. 2.668,58 2.261,79 2.753,92
aquicultura

Inddstria geral 4.181,51 3.303,95 4.549,27
Construcao 3.093,97 3.083,52 3.094,05

Comércio, reparacdo de veiculos automotores e

. 2.802,51 2.581,54 2.979,28
motocicletas

Transporte, armazenagem e correio 3.724,91 3.330,57 3.812,74

Alojamento e alimentacdo 2.163,96 2.029,17 2.342,19

Informagdo, comunicagdo e atividades financeiras,

. g .. . .. . 4.197,79 3.666,32 4.629,39
imobiliarias, profissionais e administrativas

Administracdo publica, defesa, seguridade social,

- , . .. 3.605,88 3.404,23 4,149,85
educacao, sadde humana e servigos sociais

Outros servigos 2.996,89 2.705,77 3.361,79

Servicos domésticos 1.876,05 1.764,21 2.000,89

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, RAIS.
Nota: Os dados de remuneracao media sao gerados a partir de todos os vinculos que tiveram rendimentos
maiores que 0,3 SM e menores que 150 SM, para minimizar distorgoes.
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TABELA 2.68.B. Remuneracdo média nominal dos empregados em 31 de dezembro de 2022, por
sexo, segundo o ramo de atividade econémica - Brasil

Mulheres

Ramo de atividade econdmica

Homens

Total 3.269,39 2.881,92 3.538,89

Agricultura, pecudria, producdo florestal, pesca e 2.412,89 2.038,42 2.491,15

aquicultura
Inddstria geral 3.862,90 3.068,95 4.196,44
Construgao 2.842,60 2.910,86 2.834,09

Comércio, reparacdo de veiculos automotores e

. 2.594,23 2.375,42 2.769,46
motocicletas

Transporte, armazenagem e correio 3.440,40 3.115,26 3.512,04

Alojamento e alimentagdo 1.979,68 1.854,89 2.146,28

Informacgdo, comunicagdo e atividades financeiras,

. Ll N . . 3.966,58 3.449,97 4.393,90
imobiliarias, profissionais e administrativas

Administracdo publica, defesa, seguridade social,

- , . L. 3.373,73 3.163,21 3.940,33
educagdo, saide humana e servigos sociais

Outros servigos 2.787,37 2.516,59 3.125,06

Servigos domésticos 1.778,33 1.733,55 1.820,11

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, RAIS.
Nota: Os dados de remuneracao media sao gerados a partir de todos os vinculos que tiveram rendimentos
maiores que 0,3 SM e menores que 150 SM, para minimizar distorcoes.
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TABELA 2.69.A. Remuneracdo média nominal dos empregados em 31 de dezembro de 2023, por
sexo, segundo as Grandes Regides

Mulheres

Grandes Regides

Brasil 3.514,24 3.099,90 3.801,47
Norte 2.797,64 2.487,04 2.973,03
Nordeste 2.535,53 2.355,86 2.641,85
Sudeste 3.939,84 3.411,44 4.323,17
sul 3.437,83 2.979,96 3.786,54
Centro-Oeste 3.407,81 3.061,52 362967

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, RAIS.
Nota: Os dados de remuneracao média sao gerados a partir de todos os vinculos que tiveram rendimentos
maiores que 0,3 SM e menores que 150 SM, para minimizar distor¢cées.

TABELA 2.69.B.Remuneracdao média nominal dos empregados em 31 de dezembro de 2022, por
sexo, segundo as Grandes Regides

Grandes Regides

Mulheres Homens
Brasil 3.269,39 2.881,92 3.538,89
Norte 2.596,79 2.294,68 2.767,93
Nordeste 2.353,72 2.163,79 2.467,45
Sudeste 3.655,21 3.165,59 4.010,06
sul 3.196,60 2.752,71 3.534,13
Centro-Oeste 3.216,96 2.963,13 3.384,36

Fonte: Ministerio do Trabalho e Emprego, RAIS.
Nota: Os dados de remuneracao media sao gerados a partir de todos os vinculos que tiveram rendimentos
maiores que 0,3 SM e menores que 150 SM, para minimizar distorgoes.

TABELA 2.70.A. Média de horas contratuais dos empregados em 31 de dezembro de 2023, por
sexo, segundo as Grandes Regides

Média de horas contratuais

Grandes Regides

Mulheres Homens
Brasil 43,7 42,4 44,4
Norte 43,5 42,6 43,9
Nordeste 43,2 41,9 43,8
Sudeste 43,7 42,6 44,5
Sul 43,8 42,3 44,7
Centro-Oeste 44,1 42,7 44,7
Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, RAIS.
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TABELA 2.70.B. Média de horas contratuais dos empregados em 31 de dezembro de 2022, por
sexo, segundo as Grandes Regides

Grandes Regides

Mulheres
Brasil 41,9 41,1 425
Norte 42,3 41,7 42,6
Nordeste 42,0 41,0 42,5
Sudeste 41,9 41,1 42,4
Sul 41,8 41,0 42,5
Centro-Oeste 42,0 41,3 42,5

Fonte: Ministerio do Trabalho e Emprego, RAIS.

TABELA2.71.Pessoasresgatadas emsituacdoanalogaaescraviddo, total e distribuicdo percentual,
por sexo, segundo a cor ou raca - Brasil - 2023

Cor ou raga
Mulheres Homens Mulheres Homens

Total 3.072 222 2.850 7.2 92,8
Branca 508 37 471 7.3 92,7
Preta 508 48 460 9,4 90,6
Parda 1.984 133 1.851 6,7 93,3
Amarela 13 1 12 7,7 92,3
Indigena 59 3 56 5,1 94,9

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Base de Gestao do Seguro-Desemprego.

TABELA 2.72. Pessoas resgatadas em trabalho doméstico analogo a escraviddo, total e distribuicao
percentual, por sexo, sequndo a cor ou raga - Brasil - 2023

Cor ou raga
Total Mulheres Homens Mulheres Homens

Total 30 17 13 56,7 43,3
Branca 7 4 3 57,1 42,9
Preta 14 ] 5 64,3 35,7
Parda 8 3 5 37,5 62,5
Amarela 0 0 0 - -
Indigena 1 1 0 100,0 0,0

Fonte: Ministerio do Trabalho e Emprego, Base de Gestao do Seguro-Desemprego.
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TABELA2.73.Pessoasresgatadas emsituacdo analogaaescraviddo, total edistribuicdo percentual,
por sexo, segundo a faixa etaria - Brasil - 2023

Grupo de idade
Total Mulheres Homens mm
92,8

Total 3.072 222 2.850 7.2 .

Até 4 anos 0 0 1] = S
5a9 anos 0 0 0 - -
10 al4 anos 6 2 4 33,3 66,7
15a1l19anos 217 19 198 8,8 91,2
20 a24 anos 525 25 500 4,8 95,2
25 a29 anos 478 37 441 7,7 92,3
30 a 39 anos 849 58 791 6,8 93,2
40 a 49 anos 616 52 564 8,4 91,6
50 a59 anos 277 21 256 7.6 92,4
60 a69 anos 87 4 83 4,6 95,4
70 anos ou mais 17 4 13 23,5 76,5

Fonte: Ministerio do Trabalho e Emprego, Base de Gestao do Seguro-Desemprego.

TABELA 2.74. Pessoas resgatadas em trabalho doméstico analogo a escravidao, total e distribuicdo
percentual, por sexo, segundo a faixa etaria - Brasil - 2023

Grupo de idade
| Total | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens |

Total 30 17 13 56,7 43,3
Até 4 anos 0 0 0 - -
5a9anos 0 0 0 - -
10al4anos 1 1 0 100,0 0,0
15a1l19anos 1 1 0 100,0 0,0
20 ac24 anos 1 1 0 100,0 0,0
25 ac29 anos 0 0 0 - -
30 a 39 anos 4 1 3 25,0 75,0
40 a 49 anos 7 6 1 85,7 14,3
50 a59 anos 6 2 4 33,3 66,7
60 a69 anos 7 2 5 28,6 71,4
70 anos ou mais 3 3 0 100,0 0,0

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Base de Gestao do Seguro-Desemprego.
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TABELA 2.75. Pessoas beneficiarias e responsaveis familiares do Programa Bolsa Familia, total e
distribuicdo percentual por sexo - Brasil - agosto de 2024

Pessoas beneficiarias 54.540.135

Mulheres Homens

31.732.753

22.807.382

Total
100,0

Mulheres

58,2

41,8

Responsaveis familiares 20.766.801

17.333.307

3.433.484

100,0

83,5

16,5

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, VIS DATA 3.

TABELA 2.76. Beneficios emitidos pela Previdéncia Social, total e distribuicdo por sexo - Brasil -
dezembro de 2023

Mulheres Homens Mulheres
TOTAL 39.042.751| 22.324.951| 16.717.800 57,2 42,8
1. BENEFiCIOS DO RGPS 33.259.577| 19.319.723| 13.939.854 58,1 41,9
1.1 Previdenciarios 32.454.598| 19.066.619| 13.387.979 58,7 41,3
1.1.1 Aposentadorias 22.824.823| 11.738.900| 11.085.923 51,4 48,6
Idade 12.603.466 7.824.577 4.778.889 62,1 37,9
Invalidez 3.271.967 1.432.879 1.839.088 43,8 56,2
Tempo de Contribuicdo 6.949.390 2.481.444 4.467.946 35,7 64,3
1.1.2 Pensdes por Marte 8.085.001 6.605.547 1.479.454 81,7 18,3
1.1.3 Auxilios 1.453.354 630.815 822.539 43,4 56,6
Doenga 1.271.100 591.568 679.532 46,5 53,5
Acidente 165.508 29.434 136.074 17,8 82,2
Reclusdo 16.746 9.813 6.933 58,6 41,4
1.1.4 Salario-Maternidade 91.380 91.35¢2 28 100,0 0,0
1.1.5 Outros 40 5 35 12,5 87,5
1.2 Acidentarios 804.979 253.104 551.875 31,4 68,6
Aposentadorias por Invalidez 207.787 55.761 152.026 26,8 73,2
Pensao por Morte 94551 91.678 2.873 97,0 3,0
Auxilio-Doenca 96.701 30.291 66.410 31,3 68,7
Auxilio-Acidente 384.641 72.390 312.251 18,8 81,2
Auxilio-Suplementar 21.299 2.984 18.315 14,0 86,0
2. BENEFiCIOS ASSISTENCIAIS 5.783.174 3.005.228 2.777.946 52,0 48,0
Amparos Assistenciais (LOAS) 5.723.280 2.970.702 2.752.578 51,9 48,1
Idoso 2.586.832 1.551.222 1.035.610 60,0 40,0
Portador de Deficiéncia 3.136.448 1.419.480 1.716.968 45,3 54,7
Outros beneficios assistenciais(1) 452 166 286 36,7 63,3
Rendas Mensais Vitalicias 59.442 34.360 25.082 57,8 42,2
Idade 3.467 2.986 481 86,1 13,9
Invalidez 55.975 31.374 24.601 56,1 43,9

Fonte: INSS, Suibe e Sintese-web

(1) Inclui as espécies 16 - Antecipacao do BPC e 18 - Auxilio Inclusao a Pessoa com Deficiéncia
Nota: Exclusive os Beneficios de Legislacao Especifica (BLE) e os beneficios com sexo nao informado.
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3. Educacao para a igualdade

TABELA 3.1. Taxa de alfabetizagdo das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por sexo e grupos
de idade, segundo as Grandes Regides - 2° trimestre de 2023

Taxa de alfabetizagdo das pessoas de 15 anos ou mais de idade (%)

Reglss 50 anos ou 50 anos ou 50 anos ou
[ ETH mais [ ETH

99,4 97,5 87,9 99,5 98,2 88,2 99,2 96,7 87,6

Brasil
Norte 99,3 96,6 83,2 99,5 97,3 83,8 99,1 95,9 82,5
Nordeste 99,0 94,1 74,5 99,4 96,0 76,7 98,7 92,1 71,8
Sudeste 99,5 98,9 93,7 99,5 99,2 93,2 99,5 98,6 94,3
sul 99,6 99,1 93,5 99,8 99,1 92,9 99,5 99,0 94,3
Centro-Oeste 99,7 98,7 90,3 99,8 99,0 90,4 99,7 98,3 90,3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 3.2. Taxa de alfabetizagdo das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por sexo e situacdo
do domicilio, sequndo os grupos de idade - Brasil - 2° trimestre de 2023

Taxade alfabetizagido das pessoas de 15 anos ou mais de idade (%)

idade

Total 94,6 95,9 85,3 94,8 95,8 87,2 94,3 96,0 83,6
15 2 24 anos 99,4 99,5 98,6 99,5 99,6 98,9 99,2 99,4 98,3
55 249 anos 97,5 98,3 91,6 98,2 98,7 94,3 96,7 97,8 89,1
50 259 anos 92,4 94,6 77,9 93,4 95,1 81,2 91,2 94,1 75,1
60 269 anos 88,6 91,2 71,8 89,1 91,1 73,9 88,1 91,4 70,1
70 ou mais 79,6 83,3 56,7 79,4 82,6 55,4 80,0 84,3 57,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 3.3. Taxa de alfabetizacao das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por sexo e cor ou
raca, segundo os grupos de idade - Brasil — 2° trimestre de 2023
Taxa de alfabetizacdo das pessoas de 15 anos ou mais de idade (%)

idade
Total? Branca Pretaou Total? Branca Pretaou Total? Branca Pretaou

parda parda parda
Total 94,6 96,8 92,9 94,8 96,8 93,3 94,3 96,7 925
15 a 24 anos 99,4 99,4 99,3 99,5 99,4 99,6 99,2 99,5 99,1
25 a 49 anos 97,5 98,6 96,7 98,2 99,0 97,6 96,7 98,2 95,7
50 a59 anos 92,4 96,5 89,0 93,4 97,0 90,4 91,2 95,9 87,4
60 a69 anos 88,6 94,4 83,1 89,1 94,6 83,7 88,1 94,2 82,5
70 ou mais 79,6 88,1 69,3 79,4 87,7 68,8 80,0 88,5 69,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

TABELA 3.4. Nomero médio de anos de estudo das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por cor
ou raca, segundo o sexo - Brasil - 2° trimestre de 2023

Numero médio de anos de estudo

Pretaou
Branca
parda
Total 10,1 10,9 9,5
Mulheres 10,3 11,0 9,7
Homens 9,9 10,8 9,3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

TABELA 3.5. Taxa de frequéncia bruta a creche ou pré-escola das criancas de 0 a 5 anos de idade,
por sexo e grupos de idade, sequndo as Grandes Regides — 2° trimestre de 2023

Taxade frequéncia bruta a creche ou pré-escola das criancas de 0 a5 anos de idade (%)

Grandes Regides
[ eewe T aews ]

Meninas Meninos Meninas Meninos
Brasil 38,7 375 399 88,9 89,0 88,8
Norte 20,9 19,9 21,7 80,1 81,4 78,9
Nordeste 35,1 34,7 35,5 89,0 89,4 88,7
sudeste 45,5 42,9 479 919 91,7 92,1
sul 45,6 46,2 44,9 88,4 88,0 89,0
Centro-Oeste 32,1 30,2 339 85,5 85,9 85,1

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 3.6. Taxa ajustada de frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos de idade, por
sexo e grupos de idade, segundo as Grandes Regides — 2° trimestre de 2023

Taxa ajustada de frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos de idade (%)
e [ e [ wewm |

Grandes
Regides 6al4danos [15al7anos|18a24anos| 6al4anosno |15al7 anos |18 a24 anos | 6 al4 anos no
no ensino no ensino no ensino ensino no ensino no ensino ensino
fundamental médio superior fundamental médio superior fundamental

15a17 18 a24

ELLE T anos no
ensino ensino
médio superior

Brasil 94,6 75,0 25,9 94,8 78,2 30,1 94,4 71,9 21,8
Norte 94,8 65,9 21,7 94,7 69,2 25,8 94,8 62,5 176
Nordeste 94,5 71,3 20,5 94,4 74,2 24,5 94,5 68,5 16,5
Sudeste 94,9 81,0 28,6 953 83,9 32,7 94,5 78,3 24,6
sul 94,2 74,0 29,7 94,6 78,1 34,9 93,8 70,3 24,8
Centro-Oeste 94,2 75.0 30,4 94,6 80,1 35,1 93,9 69,6 259

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 3.7. Taxa ajustada de frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos de idade, por
sexo e grupos de idade, segundo a cor ou raga - Brasil — 2° trimestre de 2023

Taxa ajustada de frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos de idade (%)

Cor ou Raga 15al17 18 a24
anos no anos no
ensino ensino
médio superior
Total! 94,6 25,9 94,8 78,2 30,1 94,4 71,9 21,8

Branca 94,5 80,5 36 94,9 83 40,4 94,1 78,1 316

ensino no ensino no ensino ensino no ensino no ensino ensino
fundamental médio superior fundamental médio superior fundamental

Preta ou parda 94,7 715 19,3 94,8 75 23,4 94,6 68,2 15,4

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas sem declaracao de cor ou que se declararam indigenas ou amarelas.

TABELA 3.8. Distribuicdo percentual das pessoas de 25 anos ou mais de idade, por sexo, segundo
o nivel de instrucao - Brasil - 2° trimestre de 2023

Pessoas de 25 anos ou mais de idade

Nivel de instrugdo Total (1000 pessoas) Distribuigdo (%)
Total Mulheres m Total Mulheres

Total 140.227 73.324 66.903 100,0 100,0 100,0
Sem instrucdo 8.433 4.314 4,120 6,0 5,9 6,2
Ensino fundamentalincompleto 37.976 19.035 18.942 27,1 26,0 28,3
ou equivalente
Ensino .fundamental completo 10533 5300 5233 75 7.2 78
ou equivalente
En5|'n0 meédio incompleto ou 6.999 3.455 3544 5.0 47 5.3
equivalente
EEe [ECHE) Eeluf e G 42.874 22.345 20.529 30,6 30,5 30,7
equivalente
En5|'n0 superior incompleto ou 5 822 5916 5907 4,2 4,0 43
equivalente
Superior completo 27.588 15.960 11.629 19,7 21,8 17,4

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.



TABELA 3.9.A.Criancas de 0a 3 anos deidade que ndo frequentam creche ou escola, total e distribuicdo
percentual, por motivo de nao frequentar, segundo as Grandes Regides — 2° trimestre de 2023

ancas de 0 a3 anos de idade que nédo frequentam creche ou escola
Total (1000 pessoas) Distribuigdo percentual (%)

Grandes

Né&o tem
escola/creche na
localidade, fatla

de vagaou a
escola ndo aceita
acrianga por
contadaidade

Por opgdo dos
pais ou
responsaveis

Outro
motivo

Néo tem
escola/creche na
localidade, Fatla

de vagaou a
escola ndo aceita
acrianga por
contadaidade

Por opgdo dos
pais ou
responsaveis

Outro
motivo

Brasil 6.910 2.315 4.194 401 100,0 335 60,7 58
Norte 1.000 410 562 28 100,0 41,0 56,2 2,8
Nordeste 2.044 796 1.136 113 100,0 38,9 55,6 55
Sudeste 2.376 663 1.549 164 100,0 27,9 65,2 6,9
sul 853 253 533 66 100,0 29,7 62,5 7.8
Centro-Oeste 637 192 414 30 100,0 30,2 65,0 4,8

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 3.9.B. Criancas de 0a 3 anos deidade que ndo frequentam creche ou escola, total e distribuicao
percentual, por motivo de nao frequentar, sequndo as Grandes Regides — 2° trimestre de 2022

Grandes

ancas de 0 a3 anos de

ade que ndo frequentam creche ou escola

Nao tem
escola/creche na
localidade, fatla

de vagaou a
escola ndo aceita
acrianga por
contadaidade

Por opgdo dos
pais ou
responsaveis

Outro
motivo

Néo tem
escola/creche na
localidade, fatla

de vagaou a
escola ndo aceita
acrianga por
contadaidade

Por opgao dos
pais ou
responsaveis

Outro
motivo

Brasil 7.274 2530 4.151 593 100,0 34,8 57,1 8,2
Norte 1.006 439 516 50 100,0 43,7 51,4 49
Nordeste 2.241 878 1.202 161 100,0 39,2 53,6 7.2
SEEE 2.434 687 1.500 247 100,0 28,2 61,6 10,1
sul 902 289 532 81 100,0 32,0 59,0 9,0
Centro-Oeste 692 236 401 55 100,0 34,1 57,9 7,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 3.10.A. Pessoas de 14 a 29 anos que nunca frequentaram escola ou que ja frequentaram
e nao concluiram o ensino meédio ou curso equivalente, total e distribuicdo percentual, por sexo e
cor ou raca, segundo o principal motivo de ter deixado ou nunca ter frequentado escola - Brasil - 2°

trimestre de 2023

Principal motivo de ter deixado ou
nuncater frequentado escola

Pessoas de 14 a29 anos que nunca frequentaram escola ou que ja

frequentaram e nio concluiram o ensino médio ou curso equivalente

Total! (1000

pessoas) Mulheres Mulheres Homens Homens
pretas ou pretos ou
brancas brancos
pardas pardos

Total 9.263 100,0 100,0 100,0 100,0
Precisava trabalhar 3.866 27,6 24,8 52,0 54,0
Nao tinha e_scola na localidade, vaga ou 256 3,4 3,4 1,8 25
turno desejado
Por gravidez 894 18,7 24,7 - -
Tinha de realizar afazeres domésticos ou
cuidar de criangas, adolescentes, idodos 408 7.6 10,2 1,0 0,7
ou pessoas com deficiéncia
Problemas de saide permanente 363 5,8 2,5 5,3 3,9
Nao tinha interesse em estudar 2.177 19,2 21,3 24,7 25,8
Outros motivos 1.297 17,6 13,1 15,3 13,3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 3.10.B. Pessoas de 14 a 29 anos que nunca frequentaram escola ou que ja frequentaram
e nao concluiram o ensino meédio ou curso equivalente, total e distribuicdo percentual, por sexo e
cor ou raca, segundo o principal motivo de ter deixado ou nunca ter frequentado escola - Brasil - 2°
trimestre de 2022

Pessoas de 14 a29 anos que nunca frequentaram escola ou que ja
frequentaram e néo concluiram o ensino médio ou curso equivalente

Principal motivo de ter deixado ou

nuncater frequentado escola

Totall (1000

ibuicdo percentual (%)

Mulheres Homens
pessoas) Mulheres Homens
pretas ou pretos ou
brancas brancos
EIGEDS pardos
Total 9.781 100,0 100,0 100,0 100,0
Precisava trabalhar 3.935 28,6 22,3 48,7 52,9
Ndo tinha escola na localidade, vaga ou 311 35 39 2.3 28
turno desejado
Por gravidez 901 17,9 23,9 - -
Tinha de realizar afazeres domésticos ou
cuidar de criancas, adolescentes, idodos 448 8,6 10,8 0,6 0,6
ou pessoas com deficiéncia
Problemas de satide permanente 350 4,4 2,7 4,4 3,7
N&o tinha interesse em estudar 2.415 21,1 21,9 28,3 26,2
Outros motivos 1.421 15,9 14,5 15,5 13,8

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 3.11.A. Pessoas de 15 a 29 anos de idade com nivel de instrucdo inferior ao médio
completo e que nao frequentam escola, curso técnico, normal (magistério), pré-vestibular ou
curso de qualificacao profissional, total e distribuicdo percentual, por sexo e cor ou raca, segundo
o principal motivo de atualmente ndo frequentar - Brasil - 2° trimestre de 2023

Pessoas de 15 a29 anos de idade com nivel de instrugao inferior ao médio
completo e que nio frequentam escola, curso técnico, normal (magistério), pré-
vestibular ou curso de qualificagdo profissional

Principal motivo de atualmente nao

frequentar escola ou outro curso Distribuicdo percentual (%)

Total! (1000

Mulheres Homens
ERESORS) Mulheres Homens
pretas ou pretos ou
brancas brancos
pardas pardos
9.127 100,0 100,0 100,0 100,0
Total

Precisa trabalhar 4.163 31,4 26,0 56,4 59,6
N&o tem escola na localidade, vaga, o ces e0 33 18 2,4
curso de interesse ou o turno
desejado
Falta de dinheiro para pagar as 137 2,1 1.2 1,7 1,4
despesas (mensalidade, transporte,
material escolar etc)
Por ter que cuidar dos afazeres 1.429 29,9 38,6 11 0.8
domésticos ou de crianga,
adolescente, idoso ou pessoa com
necessidades especiais
Problemas de saide permanente 484 81 35 6,9 53
Nio tem interesse 2.139 19,5 19,9 26,9 25,7
Outro motivo 546 7.1 7.6 5,4 4,8

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 3.11.B. Pessoas de 15 a 29 anos de idade com nivel de instrucdo inferior ao médio
completo e que nao frequentam escola, curso técnico, normal (magistério), pré-vestibular ou
curso de qualificacao profissional, total e distribuigcdo percentual, por sexo e cor ou raca, segundo
o principal motivo de atualmente ndo frequentar - Brasil - 2° trimestre de 2022

Principal motivo de atualmente nao
frequentar escola ou outro curso

Pessoas de 15 a29 anos de idade com nivel de instrucdo inferior ao médio
completo e que nio frequentam escola, curso técnico, normal (magistério),
pré-vestibular ou curso de qualificacdo profissional

Distribuicdo percentual (%)

Total* (1000

pessoas) Mulheres Mulheres Homens Homens
brancas pretas ou brancos pretos ou
pardas pardos
Total 9.624 100,0 100,0 100,0 100,0
Precisa trabalhar 4.405 31,0 24,9 57,9 59,9
N&o tem escola na localidade, vaga, o 299 2,8 3,8 2,7 2,8
curso de interesse ou o turno
desejado
Falta de dinheiro para pagar as 162 2,1 17 16 16
despesas (mensalidade, transporte,
material escolar etc)
Por ter que cuidar dos afazeres 1.430 30,4 36,6 09 08
domésticos ou de crianga,
adolescente, idoso ou pessoacom
necessidades especiais
Problemas de saiide permanente 461 5,8 3,6 6,1 4,9
Nio tem interesse 2.286 18,2 21,4 25,9 25,8
Outro motivo 581 9,7 8,1 4,9 4,1

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 3.12.A. Pessoas de 15 a 29 anos de idade com o ensino médio completo ou superior
incompleto que ndo frequentam escola, curso técnico, normal (magistério), pré-vestibular ou
curso de qualificacao profissional, total e distribuicdo percentual, por sexo e cor ou raca, segundo

o principal motivo de atualmente ndo frequentar - Brasil - 2° trimestre de 2023

Principal motivo de atualmente nao
frequentar escola ou outro curso

Pessoas de 15 a 29 anos de idade com o ensino médio completo ou
superior incompleto que nio frequentam escola, curso técnico, normal
(magistério), pré-vestibular ou curso de qualificagio profissional

Distribuicdo percentual (%)

Total! (1000

pessoas) Mulheres Mulheres Homens Homens
pretas ou pretos ou
brancas pardas brancos pardas
Total 15.812 100,0 100,0 100,0 100,0
Precisa trabalhar 7.457 40,5 38,0 54,0 55,4
N&o temn escola na localidade, vaga, o curso de 462 2,5 4,0 2,0 2,6
interesse ou o turno desejado
Falta de dinheiro para pagar as despesas 1546 11,3 111 7.8 8.9
(mensalidade, transporte, material escolar etc)
Por ter que cuidar dos afazeres domésticos ou 11,8 15,2 0.4 0.3
de crianca, adolescente, idoso ou pessoa com 1.097
necessidades especiais
Estudando para concurso ou estudando por 393 3,0 25 2,2 2,3
conta propria para vestibular/ENEM
Por jater concluido o nivel de estudo que 5439 15,3 155 16,1 151
desejava
Nao tem interesse 1.790 10,6 9,2 13,8 12,3
Outro motivo 627 51 4,4 3,8 3,1

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 3.12.B. Pessoas de 15 a 29 anos de idade com o ensino médio completo ou superior
incompleto que ndo frequentam escola, curso técnico, normal (magistério), pré-vestibular ou
curso de qualificacao profissional, total e distribuicdo percentual, por sexo e cor ou raca, segundo
o principal motivo de atualmente nao frequentar - Brasil- 2° trimestre de 2022

Principal motivo de atualmente nao
frequentar escola ou outro curso

Pessoas de 15 a29 anos de idade com o ensino médio completo ou
superior incompleto que néo frequentam escola, curso técnico, normal
(magistério), pré-vestibular ou curso de qualificagido profissional

Total* (1000

Mulheres Homens
pessoas) Mulheres Homens
pretas ou pretos ou
brancas brancos
pardas pardos

Total 15.717 100,0 100,0 100,0 100,0
Precisa trabalhar 7.048 40,1 35,4 52,6 52,3
Né&o tem escola na localidade, vaga, o curso de 565 3,2 4,4 2,9 3,4
interesse ou o turno desejado
Falta de dinheiro para pagar as despesas 1.978 12,9 15,4 10,0 11,3
(mensalidade, transporte, material escolar etc)
Por ter que cuidar dos afazeres domésticos ou 11,7 14,2 0,4 0,3
de crianga, adolescente, idoso ou pessoacom 1.063
necessidades especiais
Estudando para concurso ou estudando por 423 29 2,7 2,9 2,4
conta prépria para vestibular/ENEM
Por ja ter concluido o nivel de estudo que 5076 12,6 12,9 12,7 14,2
desejava ’
Nao tem interesse 1.864 11,3 9,9 13,7 13,0
Dutro motivo 700 5,3 51 4,9 3,0

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 3.13. Taxade analfabetismo das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por sexo e existéncia
de deficiéncia, segundo as Grandes Regides — 3° trimestre de 2022

Taxade analfabetismo das pessoas de 15 anos ou mais de idade (%)

Grandes
Regides

. 5,4 18,3 3,7 6,0 el,2 45

Brasil
Norte 5,8 19,7 4,1 7.0 23,5 5,4
Nordeste 10,4 28,5 7.6 13,4 35,2 11,0
Sudeste 3,2 12,7 2,0 2,7 13,6 1,8
Sul 3,2 12,8 2,0 2,6 12,6 1,6
Centro-Oeste 3,9 14,8 2,5 4,0 16,4 2,9

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificulda-
des funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para "Grau de dificuldade”. Os tipos
de dificuldades funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de contatos; para
ouvir, mesmo usando aparelhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa com dois
litros de agua da cintura ate a altura dos olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar recipientes;
para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar; para realizar cuidados pessoais; e para se comunicar,
compreender e ser compreendido.

TABELA 3.14. Taxa de escolarizagdo das pessoas de 6 anos ou mais de idade, por existéncia de
deficiéncia e sexo, segundo os grupos de idade - Brasil - 3° trimestre de 2022

Taxa de escolarizagdo das pessoas de 6 anos ou mais de idade (%)

SpSRAEEEE | sexo | | sexo |
Total
Mulheres Homens Mulheres Homens
7,4

Total 25,0 24,8 25,2 9,1 11,4
6 al4 anos 99,2 99,4 99,1 95,1 95,5 94,9
15a17 anos 92,7 92,9 92,5 84,6 85,4 83,8
18 a24 anos 315 33,9 29,2 24,3 25,0 23,6
25 anos ou mais 5,4 6,0 4,7 2,3 2,4 2,1

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificulda-
des funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para “Grau de dificuldade”. Os tipos
de dificuldades funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de contatos; para
ouvir, mesmo usando aparelhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa com dois
litros de agua da cintura até a altura dos olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar recipientes;
para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar; para realizar cuidados pessoais; e para se comunicar,
compreender e ser compreendido.
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TABELA 3.15. Taxa ajustada de frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos de idade,
por existéncia de deficiéncia e sexo, segundo a faixa etaria ideal por curso frequentado - Brasil - 3°
trimestre de 2022

Taxa ajustada de frequéncia escolar liquida (%)

frequentado

Total 63,2 65,3 61,2 54,1 51,9 56,0
6 al4anos no ensino 93,8 93,9 93,6 89,3 91,9 87,8
fundamental

11 al4 anos nos anos finais do 85,6 87,4 84,0 71,3 73,8 69,6
ensino fundamental

15 a 17 anos no ensino médio 69,7 73,8 65,7 54,4 59,0 49,8
18 a24 anos no ensino 25,1 29,3 21,0 143 15,8 12,7
superior

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que respondeu, em ao menos um dos tipos de dificulda-
des funcionais, Tem muita dificuldade ou Nao consegue de modo algum para "Grau de dificuldade”. Os tipos
de dificuldades funcionais captados foram: para enxergar, mesmo usando oculos ou lentes de contatos; para
ouvir, mesmo usando aparelhos auditivos; para andar ou subir degraus; para levantar uma garrafa com dois
litros de agua da cintura até a altura dos olhos; para pegar objetos pequenos ou abrir e fechar recipientes;
para aprender, lembrar-se das coisas ou se concentrar; para realizar cuidados pessoais; e para se comunicar,
compreender e ser compreendido.
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TABELA 3.18. Proporcao de pessoas matriculadas em tempo integral em relacdo ao total de
pessoas matriculadas e distribuicdo percentual por sexo, segundo o nivel de ensino — Brasil — 2023

Mulheres Homens

) ) Proporgdo de pessoas matriculadas
Nivel de ensino

em tempo integral (%)

Educagdo infantil 33,3 47,9 52,1
Ensino fundamental 14,9 46,9 53,1
Ensino médio 19,7 51,5 48,5

Fonte: INEP, Censo Escolar.
Nota: O mesmo aluno pode ter mais de uma matricula.

TABELA 3.19. Proporcdo de pessoas matriculadas na educacao infantil em tempo integral em
relacao ao total de pessoas matriculadas na educacao infantil e distribuicao percentual por sexo,

segundo as Grandes Regifes - 2023

Mulheres

Proporgao de pessoas
matriculadas na educagio
infantil em tempo integral (%)

Grandes Regides

Brasil 33,3 47,9 52,1
Norte 10,3 46,4 53,6
Nordeste 21,7 47,1 52,9
Sudeste 41,5 48,1 519
sul 46,1 48,5 51,5
Centro-Oeste 27,0 47,3 52,7

Fonte: INEP, Censo Escolar.
Nota: O mesmo aluno pode ter mais de uma matricula

TABELA 3.20. Proporgao de pessoas matriculadas no ensino fundamental em tempo integral em
relacdo ao total de pessoas matriculadas no ensino fundamental e distribuicdo percentual por

sexo, segundo as Grandes Regides - 2023

Mulheres

Proporgdo de pessoas matriculadas
no ensino fundamental em tempo
integral (%)

Grandes Regides

Brasil 14,9 46,9 53,1
Norte 9,5 44,2 55,8
Nordeste 22,2 46,7 53,3
Sudeste 14,7 47,8 52,2
sul 8,0 47,8 52,2
Centro-Oeste 9,3 45,3 54,7

Fonte: INEP, Censo Escolar.
Nota: O mesmo aluno pode ter mais de uma matricula.
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TABELA 3.21. Proporcao de pessoas matriculadas no ensino médio em tempo integral em relacao
ao total de pessoas matriculadas no ensino médio e distribuicdo percentual por sexo, segundo as

Grandes Regides - 2023

. Distribuigdo (%)
Proporgdo de pessoas

Grandes Regides |matriculadas no ensino médio em

tempo integral (%)

Brasil 19,7 515 48,5
Norte 11,6 50,3 49,7
Nordeste 31,5 51,6 48,4
Sudeste 18,7 51,7 48,3
sul 7.3 50,4 49,6
Centro-Oeste 14,1 51,2 48,8

Fonte: INEP, Censo Escolar.

Notas: 1. O mesmo aluno pode ter mais de uma matricula.

2. As matriculas totais usadas no denominador da proporcao inclui matriculas presenciais e nao presenciais
(ndo presenciais sao sempre de tempo parcial), podendo diferir do indicador de tempo integral calculado pelo
INEP, que considera, no denominador, apenas matriculas presenciais.

TABELA 3.22. Proporcdo de pessoas matriculadas no ensino médio técnico integrado a educacao
profissional comrelacdo ao total de pessoas matriculadas no ensino médio e distribuicdo percentual
por sexo, segundo as Grandes Regides — 2023

Proporgio de pessoas matriculadas no Distribuicéo (%)
Grandes Regides ensino médio técnico integrado a

educacao profissional (%) mm

Brasil 29,6 57,9 42,1
Norte 19,6 59,9 40,1
Nordeste 32,2 57.4 42,6
Sudeste 30,4 58,7 41,3
Sul 35,0 55,9 44,1
Centro-Oeste 19,0 57,2 42,8

Fonte: INEP, Censo Escolar.

Notas: 1. O mesmo aluno pode ter mais de uma matricula.

2. O ensino médio técnico integrado a educao profissional considera o ensino medio integrado, o normal/
magisterio, o curso técnico concomitante, o curso técnico subsequente e o curso técnico integrado na moda-
lidade EJA.
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TABELA 3.23. Pessoas matriculadas na educacao profissional, total e distribuicdo percentual por

sexo, segundo as Grandes Regides — 2023
Distribuicdo (%)
T | nerss | amens |

Brasil 2.413.825 57,8 42,2
Norte 152.699 59,6 40,4
Nordeste 774.627 57,4 42,6
Sudeste 1.004.150 58,6 41,4
Sul 369.926 55,8 44,2
Centro-Oeste 112.423 57,2 42,8

Fonte: INEP, Censo Escolar.
Nota: O mesmo aluno pode ter mais de uma matricula.
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TABELA 3.24. Pessoas matriculadas em cursos profissionalizantes, total e distribuicdo percentual
por sexo, segundo a grande area - Brasil — 2023

Mulheres Homens

Grande Area Mulheres Homens

TOTAL 2.413.825 1.394.447 1.019.378 57,8 42,2
Ambiente e satde 610.678 500.925 109.753 82,0 18,0
Controle e processos industriais 268.832 47.269 221.563 17,6 82,4
Curso FIC Concomitante 59.004 31.665 27.339 53,7 46,3
Curso FIC Integrado na Modalidade EJA - 38516
Nivel Fundamental 21.534 16.982 55,9 44,1
Curso FIC Integrado na Modalidade EJA - 44,698
Nivel Médio 26.324 18.374 58,9 41,1
Desenvolvimento educacional e social 29.971 24.666 5.305 82,3 17,7
Ensino Médio - Normal / Magistério 41.458 35.109 6.349 84,7 15,3
Gestdo e negdcios 571.143 345.799 225.344 60,5 39,5
Informacdo e comunicagdo 301.787 116.427 185.360 38,6 61,4
Infraestrutura 52.934 24.820 28.114 46,9 53,1
Militar 864 229 635 26,5 73,5
Producdo alimenticia 22.653 15.238 7.415 67,3 32,7
Producdo cultural e design 45.346 28.994 16.352 63,9 36,1
Producéo industrial 57.016 33.039 23.977 57.9 42,1
Recursos naturais 142.183 69.254 72.929 48,7 51,3
Seguranga 98.959 54.893 44.066 55,5 44,5
Turismo, hospitalidade e lazer 27.783 18.262 9521 65,7 34,3

Fonte: INEP, Censo Escolar.
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TABELA 3.25. Pessoas concluintes de cursos profissionalizantes, total e distribuicdo percentual
por sexo, segundo a grande area - Brasil — 2023

Mulheres

Grande Area Mulheres Homens

TOTAL 604.886 352.213 252.673 58,2 41,8
Ambiente e saide 147.666 122.768 24.898 83,1 16,9
Controle e processos industriais 70.170 11.218 58.952 16,0 84,0
Curso FIC Concomitante 24.825 13.344 11.481 53,8 46,2
'Eﬂrnsdua:;l:::agradu na Modalidade EJA - Nivel 12271 6.658 5613 543 45,7
IE/Iuérl;i_i;:loFII: Integrado na Modalidade EJA - Nivel 15691 9.658 6.033 616 38.4
Eutresgur:dénc)nico Integrado (Ensino Médio 53 10 13 435 56.5
Curso Técnico Integrado na Modalidade EJA (EJA
Integrada a Educacdo Profissional de Nivel 6 1 5 16,7 83,3
Médio)
Desenvolvimento educacional e social 5.789 4.719 1.070 81,5 18,5
Ensino Médio - Normal / Magistério 11.545 10.074 1.471 87,3 12,7
Gestdo e negacios 149.039 91.068 57.971 61,1 38,9
Informacdo e comunicagao 65.454 25.425 40.029 38,8 61,2
Infraestrutura 12.732 5.700 7.032 44,8 55,2
Militar 1ee 2l 101 17,2 82,8
Producao alimenticia 5.404 3.798 1.606 70,3 29,7
Producdo cultural e design 10.653 6.876 3.777 64,5 35,5
Producao industrial 13.950 8.096 5.854 58,0 42,0
Recursos naturais 29.036 14.732 14.304 50,7 49,3
Seguranca 22.175 12.552 9.623 56,6 43,4
Turismo, hospitalidade e lazer 8.335 5.495 2.840 65,9 34,1

Fonte: INEP, Censo Escolar.

TABELA 3.26.Docentes em exercicio na Educagao Basica, total e distribuicdo percentual, por sexo
e cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 2023

randes

Regibes "
Branca Branca e
declarada declarada
Brasil 2.354.194( 1.871.210 42,9 32,0 13 23,8| 482.984 38,2 34,2 2,9 24,7
Norte 202.742| 141.196 13,3 55,5 2,9 28,4 61.546 10,6 54,2 9,0 26,3
Nordeste 653.727| 502.912 17,0 46,7 2,3 33,9| 150.815 16,7 44,2 2,7 36,4
Sudeste 968.843| 790.763 54,3 25,7 0,6 19,3| 178.080 56,8 25,1 1,0 17,0
Sul 363.564| 305.645 72,8 10,7 0,6 16,0/ 57.919 70,4 12,0 1,3 16,4
Centro-Oeste 166.218( 131.197 34,6 38,4 1,5 25,5| 35.021 31,7 38,7 5,3 24,4

Fonte: INEP, Censo Escolar.
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TABELA 3.27. Docentes em exercicio na Educacdo Basica, total e proporcao, por sexo e nivel de
ensino, segundo as Grandes Regifes - 2023

Proporgao (%) Proporgao (%)
Publico Privado Puablico

Grandes Regides

Brasil 2.354.194 1.871.210 78,4 24,2 482.984 81,6 23,6
Norte 202.742 141.196 87,8 13,6 61.546 91,5 10,7
Nordeste 653.727 502.912 81,3 21,5 150.815 84,7 20,3
Sudeste 968.843 790.763 73,8 28,9 178.080 76,0 30,2
Sul 363.564 305.645 80,8 21,8 57.919 80,1 25,1
Centro-Oeste 166.218 131.197 79,2 23,3 35.021 80,7 24,3

Fonte: INEP, Censo Escolar.
Nota: As(os) docentes podem atuar em mais de uma rede de ensino. Por isso, a soma das proporcdes pode
ser maior que 100%.

TABELA 3.28. Matriculas na Educacdo de Jovens e Adultos, total e distribuicdo percentual, por
sexo e faixa etaria, segundo as Grandes Regides - 2023

Grandes Regides

<20 anos s0 anu_s <20 anos &0 ano_s o
ou mais [ ETH

Brasil 2.589.815| 1.343.126 18,7 71,9 9,4 1.246.689 31,3 61,5 7.2
Norte 281.753 143.448 25,0 70,6 4,5 138.305 39,0 56,9 4,1
Nordeste 1.297.101 681.229 14,6 715 13,9 615.872 27,3 61,2 115
Sudeste 634.748 335.165 19,9 74,8 53 299.583 32,3 65,0 2,7
Sul 217.981 106.297 22,9 73,0 4,1 111.684 33,0 64,8 2,1
Centro-Oeste 158.232 76.987 32,5 63,5 4,0 81.245 43,2 54,1 2,6

Fonte: INEP, Censo Escolar.

TABELA 3.29.Taxade evasdoescolar, porsexo, grupamentode série e niveis de ensino Fundamental
e Médio, segundo as Grandes Regites - 2020/2021

Grandes Regides Ensino Fundamental Enfu:nu Ensino Fundamental En'suf|:
Médio Medio

Anos Iniciais | Anos Finais Anaos Iniciais | Anos Finais
Brasil 2,0 15 2,6 4,5 2,5 1,8 35 7.3
Norte 2,5 2,0 3,1 2,7 3,0 2,4 3,7 3,8
Nordeste 2,8 2,3 3,4 4,3 3,4 2,7 4,1 6,6
Sudeste 1,3 1,0 1,7 3,8 1,8 1,1 2,6 6,6
Sul 1,6 0,6 2,8 8,1 2,3 0,7 4,2 13,3
Centro-Oeste 2,1 15 2,7 4,6 2,8 1,8 4,0 8,1

Fonte: INEP, Censo Escolar.

Notas: 1. Ultimos dados disponiveis sdo de 2020 e 2021.
2. A taxa de evasao escolar expressa o percentual de alunos evadidos (alunos que, estando matriculados na
série s no ano m, nao se encontram na matricula da série s ou s+1 N0 ano M+1).
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TABELA 3.30. Taxa de promocdo escolar, por sexo, grupamento de série e niveis de ensino
Fundamental e Médio, segundo as Grandes Regides - 2020/2021

Grandes

Anos Iniciais | Anos Finais

Brasil 95,7 96,5 94,8 90,9 94,5 95,7 92,9 86,9
Norte 94,2 95,1 93,2 93,2 92,9 93,9 91,5 91,1
Nordeste 93,8 94,5 93 89,5 92,3 93,4 90,9 86,6
Sudeste 97,3 97,9 96,6 92,7 96,4 97,4 95,1 88,5
Sul 96,9 98,3 95,1 87,7 95,5 97,8 92,7 80,8
Centro-Oeste 95,4 96,2 94,5 89,9 93,9 95,3 92,1 83,9

Fonte: INEP, Censo Escolar.

Notas: 1. A taxa de promocao escolar expressa o percentual de alunos promovidos (matriculados na série s+1,
Nno ano m+1, em relacao a matricula total da série s no ano m).

2. Ultimos dados disponiveis sdo de 2020 e 2021.

TABELA 3.31. Taxa de repeténcia escolar, por sexo, grupamento de série e niveis de ensino
Fundamental e Médio, segundo as Grandes Regides - 2020/2021

srandes Regiﬁes Ensing Fundamental

Anos Iniciais | Anos Finais Anos Iniciais | Anos Finais
Brasil 2,0 2,0 2,0 3,5 2,5 2,4 2,6 4,4
Norte 2,8 2,9 2,7 2,7 3,4 3,5 3,3 3,4
Nordeste 2,9 3,1 2,6 5,3 3,5 3,7 3,2 5,5
Sudeste 1,2 1,2 1,4 2,3 1,6 1,4 1,9 3,2
Sul 1,4 1,1 1,7 3,6 19 1,4 2,4 5,1
Centro-Oeste 2,3 2,2 2,4 4,4 3,1 2,9 3,3 6,4

Fonte: INEP, Censo Escolar.

Notas: 1. A taxa de repeténcia escolar expressa o percentual de alunos repetentes (matriculados na série s no
ano m+1 em relacao a matricula total da série s no ano m).

2. Ultimos dados disponiveis sdo de 2020 e 2021.
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TABELA 3.32. Taxa de migracao para EJA, por sexo, grupamento de série e niveis de ensino Funda-
mental e Médio, segundo as Grandes Regides - 2020/2021

, Ensino ) Ensino
Grandes Ensino Fundamental Ensino Fundamental

Regides
Anos Iniciais | Anos Finais Anos Iniciais | Anos Finais
Brasil 0,3 0,0 0,6 1,0 05 0,1 1,0 1,4
Norte 0,5 0,1 0,9 1,4 0,7 0,2 1,4 1,7
Nordeste 0.5 0.1 1,0 0,8 0,9 0,2 1,7 1,3
Sudeste 0,1 0,0 0,3 1.2 0,2 0,0 0,5 1,7
Sul 0,2 0,0 0,4 0,6 0,3 0,0 0,6 0,8
Centro-Oeste 0,2 0,0 0,4 1.2 0,3 0,0 0,7 1,6

Fonte: INEP, Censo Escolar.

Notas: 1. A taxa de migracao para EJA expressa o percentual de alunos que migraram para Educacao de Jo-
vens e Adultos de um ano para o ano consecutivo.

2. Ultimos dados disponiveis sdo de 2020 e 2021.
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TABELA 3.37. Matriculas, ingressos e concluintes nos cursos de graduacdo do ensino superior
(cursos presenciais e a distancia), total e distribuicdo percentual, segundo o sexo - Brasil — 2022

Total Distribuicdo Total Distribuicdo Total Distribuicdo
(%) (%) (%)
Total 9.443.597 100,0| 4.756.728 100,0| 1.287.456 100,0
Mulheres | 5.564.669 58,9| 2.840.490 59,7 782.428 60,8
Homens 3.878.928 41,1 1.916.238 40,3 505.028 39,2

Fonte: INEP, Censo da Educacao Superior.
Nota: Ultimos dados disponiveis sao de 2022.

TABELA 3.38. Matriculas em cursos de graduacdo do ensino superior (cursos presenciais e a
distancia) com maior ndmero de matriculas e cursos STEM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e
Matematica), total e distribuicdo percentual por sexo, sequndo o curso - Brasil — 2022

DIStnhUI;ao I!I’

Pedagogia 821.864 755.200 66.664 CIiNE) 8,1
Direito 671.726 378.748 292.978 56,4 43,6
Administracao 638.789 378.023 260.766 59,2 40,8
Enfermagem 457.968 382.334 75.634 83,5 16,5
Contabilidade 327.499 192.434 135.065 58,8 41,2
Psicologia 314.543 249.936 64.607 79,5 20,5
Sistemas de informacgéao 308.850 57.217 251.633 18,5 81,5
Educacdo fisica 254.383 91.922 162.461 36,1 63,9
Medicina 245.501 150.790 94.711 61,4 38,6
Gestdo de pessoas 209.691 169.525 40.166 80,8 19,2
Fisioterapia 199.960 151.495 48.465 75,8 24,2
Farmacia 192.080 137.543 54.537 71,6 28,4
Engenharia civil 184.784 53.843 130.941 29,1 70,9
Nutricdo 167.784 135.770 32.014 80,9 19,1
Biomedicina 157.157 134.716 22.441 85,7 14,3
Odontologia 156.633 112.593 44,040 71,8 28,1
Programas interdisciplinares abrangendo ciéncias naturais,

matgernétil:a e estatisFt)ica ’ =9.280 9.669 19611 3.0 67.0
Ciénciade dados 23.243 6.211 17.032 26,7 73,3
Engenharia de controle e automagéao 22.083 3.280 18.803 14,9 85,1
Fisica 6.758 1.718 5.041 25,4 74,6
Engenharia quimica 30.747 15.536 15.211 50,5 49,5
Sistemas parainternet 14.066 3.572 10.494 25,4 74,6
Ciénciada computacéo 93.360 12.106 81.254 13,0 87,0

Fonte: INEP, Censo da Educacao Superior.

Notas: 1. No RASEAM, estao sendo apresentados o0s 16 primeiros cursos de graduacao do Ensino Superior com
maiores numeros de matriculas totais (até Odontologia), seguidos de 7 cursos que, na nossa classificacao,
poderiam se encaixar na categoria STEM (ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica), para fins de analise.
2. Ultimos dados disponiveis sdo de 2022.
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TABELA 3.39. Docentes em exercicio na Educagdo Superior, total e distribuicdo percentual, por

Sexo e Cor ou raca, segundo as Grandes Regites - 2022

Grandes
Regides Néo Néo
Branca declarada Branca declarada

Brasil 316.792 | 149.710 56,6 17,9 1,1 24,3| 167.082 55,0 18,9 1,2 24,8
Norte 23.856| 11.428 37,4 39,6 1,2 21,8| 12.428 34,2 42,5 1,2 22,1
Nordeste 74.215| 36.586 35,7 32,8 1,0 30,4| 37.629 34,3 33,8 1,0 30,9
Sudeste 130.646| 59.092 63,2 10,6 1,2 25,1 71.554 62,4 11,8 1,4 24,4
Sul 62.901| 30.575 77,7 4,5 09 16,9| 32.326 74,4 5.7 11 18,9
Centro-Oeste 30.391| 14.767 52,9 20,8 15 24,8| 15.624 48,1 23,9 1,6 26,5

Fonte: INEP, Censo da Educacao Superior.

TABELA 3.40.Docentes em exercicio na Educacao Superior, total e proporgao, por sexo e nivel de

ensino, segundo as Grandes Regifes - 2022

Proporgao (%)

Publico

Grandes
Regides

Publico

Privado

Privado

Brasil 316.792 149.710 51,9 50,4 167.082 57,2 45,4
Norte 23.856 11.428 59,9 42,9 12.428 67,1 35,2
Nordeste 74.215 36.586 59,8 43,0 37.629 67,1 35,9
Sudeste 130.646 59.092 46,3 57,7 71554 49,9 52,7
Sul 62.901 30575 48,7 53,1 32.326 53,4 48,3
Centro-Oeste 30.391 14.767 55,3 47,1 15.624 59,5 42,9

Fonte: INEP, Censo da Educacao Superior.
Nota: As(os) docentes podem atuar em mais de uma rede de ensino. Por isso, a soma das proporgoes pode
ser maior que 100%.
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TABELA 3.41. Bolsas-ano concedidas pelo CNPq no pais, total e distribuicdo percentual por sexo,
segundo as principais modalidades - Brasil — 2023

Modalidades

Mulheres Homens Mulheres

Total (1) 70.846,8 36.585,5 34.261,3 51,6 48,4
Iniciacdo Cientifica 30.621,3 18.320,7 12.300,6 59,8 40,2
Mestrado 4.291,0 2.280,0 2.011,0 53,1 46,9
Doutorado 6.051,0 3.099,3 2.951,7 51,2 48,8
Pés-Doutorado (2) 1.985,3 1.097,0 888,3 55,3 44,7
Produtividade em

Pesquisa 15.605,2 5.543,7 10.061,50 35,5 64,5
Estimulo ainovacdo para

Competitividade (3) 9.030,4 4.601,2 4.429,2 51,0 49,0
Outras (4) 3.262,6 1.643,6 1.619,0 50,4 49,6

Fonte: CNPq, Painel de Fomento em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Notas: 1. Inclui as bolsas custeadas com recursos dos fundos setoriais. Nao inclui as bolsas de curta duracao
(fluxo continuo).

2. O numero de bolsas-ano representa a media aritmética do numero de mensalidades pagas de janeiro a
dezembro: n° de mensalidades pagas no ano/12 meses = numero de bolsas-ano. Desta forma, o numero de
bolsas pode ser fracionario. Exemplo: 6 mensalidades/12 meses = 0,5 bolsas-ano.

(1) Nao corresponde a totalidade das bolsas, pois nao inclui aquelas sem informacao do sexo da(o) bolsista.
(2) Inclui Pos-Doutorado Junior, Sénior e Pos-Doutorado.

(3) Inclui ATP, DT, DTI, EV, EXP, DTl e ITI. As bolsas SWI, DTS e DCNM nao constam do Painel Fomento em Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao.

4) Inclui as demais modalidades de bolsas no pais, inclusive bolsas dos programas de capacitacao institucional
do MCT (PCl) e do CNPaq.
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TABELA 3.42. Bolsas-ano concedidas pelo CNPqg no exterior, total e distribuicdao percentual por

sexo, segundo as principais modalidades - Brasil — 2023

T

Modalidades

Total (1) 366,2 187,1 179,1 51,1 48,9
Doutorado no Exterior 9,4 45 4,9 47,9 52,1
Doutorado Sanduiche no 1865

Exterior 109,7 76,8 58,8 41,1
Especializacdo no Exterior (2) 0.9 0,2 0,7 22,2 77,8
Estagio no Exterior 0.2 0,2 0,0 100,0 0,0
Graduacdo Sanduiche no

Exterior = = = = =
Pés-Doutorado Exterior 169,2 72,5 96,7 42,8 57,1

Fonte: CNPq, Painel de Fomento em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Notas: 1. Inclui as bolsas custeadas com recursos dos fundos setoriais. Nao inclui as bolsas de curta duracao

(fluxo continuo).

2. O numero de bolsas-ano representa a media aritmética do numero de mensalidades pagas de janeiro a
dezembro: n° de mensalidades pagas no ano/12 meses = numero de bolsas-ano. Desta forma, o numero de

bolsas pode ser fracionario. Exemplo: 6 mensalidades/12 meses = 0,5 bolsas-ano.

(1) Nao corresponde a totalidade das bolsas, pois nao inclui aquelas sem informacao do sexo da(o) bolsista.
(2) Inclui Des. Tecn. e Inovacao Sénior no Exteriorem TIC's
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TABELA 3.43. Bolsas-ano de Produtividade em Pesquisa concedidas pelo CNPg, total e distribuicdo
percentual por sexo, segundo a categoria/nivel — Brasil — 2023

Total 5.542,9 10.093,5 35,4 64,6
1A 318,8 852,6 27,2 72,8
1B 393,4 771,7 33,8 66,2
1C 477,7 903,9 34,6 65,4
1D 813,7 1.634,6 33,2 66,8
e 3.470,4 5.716,0 37,8 62,2
SR 68,9 214,7 24,3 75,7

Fonte: CNPq, Painel de Fomento em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Notas: 1. Inclui as bolsas custeadas com recursos dos fundos setoriais. Nao corresponde a totalidade das bol-
sas PQ, pois nao inclui aquelas sem informacao do sexo da(o) bolsista.

2. O numero de bolsas-ano representa a media aritmética do numero de mensalidades pagas de janeiro a
dezembro: n°® de mensalidades pagas no ano/12 meses = numero de bolsas-ano. Desta forma, o numero de
bolsas pode ser fracionario. Exemplo: 6 mensalidades/12 meses = 0,5 bolsas-ano.

(1) As bolsas da categoria Sénior sao destinadas a pesquisadoras(es) que se destacam como lideres e sao
reconhecidas(os) como paradigma em sua area de atuacao. As bolsas de categoria 1 sdo designadas a pes-
quisadoras(es) com no minimo oito anos de doutorado e os niveis A, B, C e D sao definidos, com base com-
parativa entre seus pares, no que se refere a producao cientifica, formacao de pos-graduandos, contribuicao
cientifica, coordenacao de projetos de pesquisa e participacao em atividades editoriais e de administracao de
instituicoes cientificas. As bolsas de categoria 2, por sua vez, sao reservadas a pesquisadores com no minimo
trés anos de doutorado, com base em sua produtividade, publicacdes e orientacoes.
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TABELA 3.44. Bolsas-ano no pais e no exterior, total e distribuicdo percentual por sexo, seqgundo
as Grandes Regites - 2023

Grandes Regides Total Homens Mulheres
Brasil 92.204,5 475625 44.642,0 51,6 48,4
Norte 4.003,0 2.217,1 1.785,9 55,4 44,6
Nordeste 15.241,8 7.989,9 7.251,9 52,4 47,6
Sudeste 42.053,1 20.474,1 21.579,0 48,7 51,3
sul 14.875,6 7.994,4 6.881,2 53,7 46,3
Centro-Oeste 16.032,2 8.888,0 7.144,2 55,4 44,6

Fonte: CNPq, Painel de Fomento em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Notas: 1. Inclui as bolsas custeadas com recursos dos fundos setoriais; Nao inclui as bolsas de curta duracao
(fluxo continuo).

2. O numero de bolsas-ano representa a media aritmética do numero de mensalidades pagas de janeiro a
dezembro: n® de mensalidades pagas no ano/12 meses = numero de bolsas-ano.

3. Bolsas no pais: regiao de destino. Bolsas no exterior: regiao da instituicao de vinculo ou do endereco da(o)
bolsista no Brasil.

4. Nao corresponde a totalidade das bolsas no pais, pois nao inclui aquelas sem informacao do sexo da(o)
bolsista.

5. Inclusive as bolsas dos programas de capacitacao institucional do MCT (PCI) e do CNPq.
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TABELA 3.47. Bolsas-ano de Produtividade em Pesquisa concedidas pelo CNPq, por sexo e cor ou
raca, segundo a categoria/nivel - Brasil — 2023

Categoria/
f L ET
Nivel s Néo desejo
Branca desejo Branca
declarar
declarar
Total (1) 15.636,4| 5.542,9 76,3 1,4 8,4 2,2 11,7| 10.093,5 67,0 1,8 11,5 1,8 17,9
1A 1.171,4 318,8 83,1 0,0 2,8 2,2 11,9 852,6 70,4 0,6 5,4 2,2 21,3
18 1.1651| 393,4 80,0 0,5 5.3 1,8 12,5 771,7 69,8 1,4 6,5 15 20,8
1C 1.3816| 477,7 80,0 0,8 5.8 2,0 11,4 903,9 70,2 1,3 8,8 1,6 18,0
1D 2.448,3 813,7 75,7 1,3 6,9 2,0 14,2 1.634,6 67,6 1,5 11,0 1,9 18,0
2 9.186,4| 3.470,4 74,8 1,7 10,2 28 11,1 5.716,0 65,5 2,0 13,5 1,8 17,1
SR 283,6 68,9 80,3 0,0 1,5 5,8 12,5 214,7 62,1 4,5 15,4 2,7 15,4

Fonte: CNPq, Painel de Fomento em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Notas: 1. Inclui as bolsas custeadas com recursos dos fundos setoriais. Nao corresponde a totalidade das bol-
sas PQ, pois nao inclui aquelas sem informacao do sexo da(o) bolsista.

2. O numero de bolsas-ano representa a media aritmética do numero de mensalidades pagas de janeiro a
dezembro: n° de mensalidades pagas no ano/12 meses = numero de bolsas-ano. Desta forma, o numero de
bolsas pode ser fracionario. Exemplo: 6 mensalidades/12 meses = 0.5 bolsas-ano.

(1) As bolsas da categoria Sénior sao destinadas a pesquisadoras(es) que se destacam como lideres e sao
reconhecidas(os) como paradigma em sua area de atuacao.

As bolsas de categoria 1 sao designadas a pesquisadoras(es) com no minimo oito anos de doutorado e os ni-
veis A, B, C e D sao definidos, com base comparativa entre seus pares, no que se refere a producao cientifica,
-formacao de pos-graduandos, contribuicao cientifica, coordenacao de projetos de pesquisa e participacao
em atividades editoriais e de administracao de instituicoes cientificas.

As bolsas de categoria 2, por sua vez, sao reservadas a pesquisadores com no minimo trés anos de doutorado,
com base em sua produtividade, publicacoes e orientacoes.

TABELA 3.48. Bolsas-ano no pais e no exterior, por sexo e cor ou raca, segundo as Grandes Regites - 2023

.
Grandes Regides
Néo desejo Néo desejo
declarar declarar

Brasil 47.562,5 53,3 5,0 22,7 3,5 15,6 44.641,8 52,8 55 21,7 1,7 18,3
Norte 2.217,1 29,4 10,2 53,6 Sifu 3,9 1.785,9 31,0 g),.7/ 50,9 2,7 5,8
Nordeste 7.988,9 40,9 1,2 41,0 11,9 5,0 7.251,9 41,7 10,4 39,0 1,3 7.7
Sudeste 20.474,1 62,6 7,0 19,5 2,0 8,9 21.578,6 59,5 4,7 18,9 2,0 149
Sul 7.994,4 81,0 3,2 9,9 1,5 4,3 6.881,2 78,6 2,9 9,8 1,6 7,1
Centro-Oeste 8.888,0 23,8 4,3 17,4 1,0 53,5 7.144,2 24,7 4,1 17,1 1,0 53,1

Fonte: CNPq, Painel de Fomento em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Notas: 1. Inclui as bolsas custeadas com recursos dos fundos setoriais; Nao inclui as bolsas de curta duracao
(fluxo continuo).

2. O numero de bolsas-ano representa a media aritmética do numero de mensalidades pagas de janeiro a
dezembro: n°® de mensalidades pagas no ano/12 meses = numero de bolsas-ano.

3. Bolsas no pais: regiao de destino. Bolsas no exterior: regiao da instituicao de vinculo ou do endereco da(o)
bolsista no Brasil.

4. Nao corresponde a totalidade das bolsas no pais, pois nao inclui aquelas sem informacao do sexo da(o)
bolsista.

5. Inclusive as bolsas dos programas de capacitacao institucional do MCT (PCI) e do CNPq.
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4. Saude integral das mulheres, direitos sexuais
¢ direitos reprodutivos

TABELA 4.1. Distribuicao percentual da mortalidade por sexo, segundo o grupo de causas - Brasil — 2023

Distribuicao (%)
Grupo de causas
Total Mulheres Homens

Doencas infecciosas e parasitarias 5,3 5,3 5.3
Neoplasias 18,3 19,6 17,2
Doencas do aparelho circulatério 27,8 28,9 26,9
Doencas do aparelho respiratério 12,3 13,4 11,4
Afngﬁes originadas no periodo 1,3 1,2 1,3
perinatal

Causas externas 11,0 5,2 15,8
Demais causas definidas 24,0 26,4 22,0

Fonte:Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM.

Notas: 1. Demais causas definidas: lll. Doencas sangue orgaos hemat e transt imunitar; V. Doencas endocrinas
nutricionais e metabolicas; V. Transtornos mentais e comportamentais; VI. Doencas do sistema nervoso; VII.
Doencas do olho e anexos; Vll.Doencas do ouvido e da apofise mastoide; XI. Doencas do aparelho digestivo;
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo; Xlll.Doencas sist. osteomuscular e tec conjuntivo; XIV. Doencas
do aparelho geniturinario; XV. Gravidez parto e puerperio; XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas.
2. Excluidos os registros com sexo preenchido como ignorado.

3. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

TABELA 4.2. Taxa bruta de mortalidade, de doencgas cronicas ndo transmissiveis mais frequentes
entre a populacdo do sexo feminino, por cor ou raga, segundo o tipo de doenca (por 100.000 mu-
lheres) - Brasil — 2023

Cor ou raga
Doencas cronicas ndo transmissiveis Total Pretaou
Neoplasias malignas dos drgdos digestivos 349 44,0 26,7
Neoplasias malignas do aparelho respiratdrio e dos érgdos intratoracicos 15,0 19,6 11,0
Neoplasias malignas da mama 19,2 24,3 14,6
Neoplasias malignas dos drgdos genitais femininos 16,1 17,8 14,2
Diabetes mellitus 35,7 40,1 31,2
Doencas reumaticas crénicas do coragao 1,4 1,6 1,2
Doencas hipertensivas 31,8 36,0 27,5
Doencgas isquémicas do coragdo 45,4 55,0 36,5
Doencas cerebrovasculares 8,9 10,7 7.2
Doencgas cronicas das vias aéreas inferiores 23,3 30,0 17,3

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM.

Notas: 1. A coluna total inclui mulheres indigenas, amarelas e com cor ou raca nao informada.

2. Para o calculo das taxas segundo cor ou raca foram utilizados, como denominador, os resultados do CENSO
2022 sobre estimativa populacional.

3. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.
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TABELA 4.3. Taxa bruta de mortalidade, de doencgas crénicas nao transmissiveis mais frequentes
entre a populacdo do sexo masculino, por cor ou raca, segundo o tipo de doenca (por 100.000
homens) - Brasil - 2023

Doencas crdnicas ndo transmissiveis Branca Pretaou
parda
Neoplasias malignas dos érgaos digestivos 46,4 58,5 36,1
Neoplasias malignas do aparelho respiratério e dos drgdos intratoracicos 21,9 29,2 159
Neoplasias malignas dos érgdos genitais masculinos 18,4 21,2 15,8
Neoplasias malignas dos tecidos linfaticos, hematopoéticos e correlatos 9,3 12,6 6,6
Diabetes mellitus 32,6 37,0 28,5
Doengas reumaticas crénicas do coragdo 0,9 1,1 0,7
Doencas hipertensivas 29,7 31,2 27,9
Doencgas isquémicas do coragdo 70,8 84,3 59,5
Doencas cerebrovasculares 10,4 12,2 8,9
Doengas cronicas das vias aéreas inferiores 26,4 34,7 19,4

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM.

Notas: 1. A coluna total inclui homens indigenas, amarelos e com cor ou raca nao informada.

2. Para o calculo das taxas segundo cor ou raca foram utilizados, como denominador, os resultados do CENSO
2022 sobre estimativa populacional segundo cor ou raca.

3. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisdes e
alteracoes.

TABELA 4.4. Razdo de mortalidade materna (RMM) segundo o tipo de causa obstétrica e causas
especificas (por 100.000 nascidas(os) vivas(os)) - Brasil — 2023

Razido de Mortalidade

Causas de morte

Materna

Total 50,9
Causas obstétricas diretas 34,9
Aborto 2,3
Hemorragia 6,5
Hipertensao 9,0
Infeccdo puerperal 2,6
Outras causas obstétricas diretas 55,3
Causas obstétricas indiretas 14,5
Doen(;?s do aparelho circulatério complicando a gestagdo, parto e 4,3
puerpério

Outras causas obstétricas indiretas 10,1
Causas obstétricas néo especificadas 1,6

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacoes sobre Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes sobre
Nascidos Vivos - SINASC.

Nota: Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisdes
e alteracoes.

317



TABELA 4.5. Distribuicdo percentual da mortalidade materna, por ano, segundo o tipo de causa
obstétrica e o tipo de causa especifica — Brasil - 2013 - 2023

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Causas de morte

Causas obstétricas diretas 68,0 65,7 66,5 67,2 68,0 67,2 65,7 53,0 34,0 67,5 68,5
Aborto 4,7 3,2 4,1 3,4 4,0 4,1 2,7 2,9 1,6 3,9 4,6

Hemorragia 12,0 11,7 139 12,5 13,3 13,6 12,4 9,9 6,9 135 12,9
Hipertensao 20,0 18,5 18,9 19,2 19,3 18,9 20,1 16,1 10,3 21,6 17,6
Infecgdo puerperal 6,3 6,0 5,2 5,9 51 6,4 4,4 39 2,1 4,8 51

Outras causas obstétricas

. 25,0 26,3 24,4 26,2 26,4 24,2 26,0 20,2 13,0 23,7 28,4
diretas

Causas obstétricas indiretas 28,5 31,7 31,0 29,7 285 29,5 30,4 42,9 64,0 29,6 28,4

Doengas do aparelho
circulatério complicando a 7.3 9,6 8,1 79 7.8 8,5 8,3 5,6 39 7.3 8,5
gestacdo, parto e puerpério
Outras causas obstétricas
indiretas

Causas obstétricas nio
especificadas

21,2 22,1 22,9 21,8 20,7 21,0 22,2 37,3 60,1 22,3 19,9

3.4 2,6 25 31 35 33 39 4,1 2,0 2,9 31

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes sobre
Nascidos Vivos - SINASC.

Notas: 1. Percentual calculado pelo total de morte materna.

2. Os dados de 2023 sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revi-
soes e alteracoes.

TABELA 4.6. Distribuicdo percentual da mortalidade materna, segundo o tipo de causa obstétrica
e o tipo de causa especifica — Brasil - 2023

Causas de morte Distribuigao (%)

Total 100,0
Causas obstétricas diretas 68,5
Aborto 4,6
Hemorragia 12,9
Hipertensao 17,6
Infecgdo puerperal 51
Outras causas obstétricas diretas 28,4
Causas obstétricas indiretas 28,4
Doen;?s.do aparelho circulatério complicando a gestagéo, parto e 85
puerpério

Outras causas obstétricas indiretas 199
Causas obstétricas ndo especificadas 3,1

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacoes sobre Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes sobre
Nascidos Vivos - SINASC.

Notas: 1. Percentual calculado pelo total de morte materna.

2. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.
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TABELA 4.7. Distribuicdo percentual da mortalidade materna, por tipo de causa obstétrica, sequndo
as Grandes Regites - 2023

Distribuigdo (%)

Grandes RegiGes Causadireta Causaindireta l:aus? !150
especificada

Brasil 68,5 28,4 3,1
Norte 75,1 23,4 15
Nordeste 70,2 27,7 2,0
Sudeste 64,9 29,8 53
sul 64,3 33,3 2,3
Centro-Oeste 69,7 28,6 1,7

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacoes sobre Mortalidade - SIM.
Nota: Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisodes
e alteracoes.

TABELA 4.8. Razao de mortalidade materna, por grupos de idade, segundo as Grandes Regides - 2023

Total 10 al4 anos |15 al19 anos | 20 a29 anos | 30 a39 anos | 40 ou mais
egid

Brasil 50,9 43,1 39,1 40,0 61,6 122,0
Norte 69,4 29,8 46,3 54,3 103,8 193,3
Nordeste 55,9 57,0 31,3 45,4 71,3 148,7
Sudeste 46,9 63,6 43,2 36,1 55,0 94,7
Sul 36,1 - 36,2 29,3 36,8 106,0
Centro-Oeste 53,1 o 43,1 37,9 68,0 149,9

Fonte:Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes sobre
Nascidos Vivos - SINASC.

Nota: Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisdes
e alteracoes.

TABELA 4.9. Razao de mortalidade materna, por cor ou raga, segundo o ano - Brasil - 2020 - 2023

Ano Amarela Branca Indigena Parda m

2020 81,2 64,8 112,7 68,8 127,6
2021 49,4 121,0 148,0 100,0 194,8
2022 34,1 46,6 72,7 51,5 102,4
2023 8,4 46,3 142,5 49,9 72,9

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacoes sobre Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes sobre
Nascidos Vivos - SINASC.

Nota: Os dados de 2023 sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a
revisoes e alteracoes.
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TABELA 4.10. Razao de mortalidade materna, por cor ou raca, segundo as Grandes Regides - 2023

Total Amarela Branca Indigena Parda Preta
Regides

Brasil 50,9 8,4 46,3 142,5 49,9 72,9
Norte 69,4 = 139,2 140,0 58,2 77,6
Nordeste 55,9 - 69,1 136,9 53,5 74,9
Sudeste 46,9 = 43,0 = 43,5 78,8
Sul 36,1 99,1 35,6 169,3 355 33,3
Centro-Oeste 531 = 48,3 191,6 49,4 71,1

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes sobre
Nascidos Vivos - SINASC.

Notas: 1. Excluidos da distribuicao percentual os com informagao ignorada de cor ou raca.

2. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

TABELA 4.11.A. Distribuicdo percentual da mortalidade materna por tipo de causa obstétrica,
segundo os grupos de idade - Brasil - 2023

Distribuigdo (%)
Causa néo
especificada

Grupos de idade

Causadireta Causaindireta

Total 68,5 28,4 3,1
10 al4 anos 83,3 16,7 0,0
15al9anos 73,5 23,9 2,7
20 a 34 anos 67,3 29,2 3,6
35 a39anos 70,4 26,8 2,9
40 a 49 anos 64,6 33,9 1,6
50 anos ou mais 100,0 0,0 0,0

Fonte:Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM.

Notas: 1. Nos casos de inconsisténcia entre a causa materna declarada e o momento da morte (durante a gra-
videz, parto ou aborto, durante o puerpério ate 42 dias, durante o puerperio, de 43 dias a 1 ano ou fora destes
periodos), para efeito de determinacao se obito materno ou nao, foi priorizada a informacao sobre a causa.

2. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

TABELA 4.11.B. Distribuicdo percentual da mortalidade materna por tipo de causa obstétrica,
segundo os grupos de idade - Brasil — 2022

Grupos de idade Causadireta Causaindireta l:aus? !150
especificada
Total 67,5 29,6 2,9
10 al4anos 91,7 8,3 0,0
15al9anos 72,5 25,0 2,5
20 a 34 anos 65,7 31,1 3.2
35 a39anos 70,2 26,9 29
40 a 49 anos 66,1 32,3 1,6
50 anos ou mais 100,0 0,0 0,0

Fonte:Ministério da Saude, Sistema de Informacoes sobre Mortalidade - SIM.

Nota: Nos casos de inconsisténcia entre a causa materna declarada e o momento da morte (durante a gravi-
dez, parto ou aborto, durante o puerpeério ate 42 dias, durante o puerpério, de 43 dias a 1 ano ou fora destes
periodos), para efeito de determinacao se obito materno ou nao, foi priorizada a informacao sobre a causa.
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TABELA 4.12.

Total e taxa padronizada de mortalidade de cancer de mama e colo de Utero (por 100.000 mulheres),
segundo as Grandes Regites - 2023

Taxa padronizada Taxa padronizada

Grandes Regides
(por 100.000

(por 100.000

mulheres) mulheres)
Brasil 20.055 17,4 7.161 6,7
Norte 927 13,2 935 13,2
Nordeste 4.471 15,6 2.192 79
Sudeste 9.698 18,3 2.375 50
Sul 3.554 19,5 1.069 6,8
Centro-Oeste 1.405 17,4 590 7.5

Fonte:Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM.
Nota: Faixa etaria de 15 anos ou mais.

TABELA 4.13. Total e taxa padronizada de mortalidade de cancer de mama e de colo de Utero (por
100.000 mulheres), segundo os grupos de idade - Brasil - 2023

15a1l9 anos 1 0,0 - 0,0

20 a24 anos 21 0,0 28 0,0
25 a29 anos 121 0,2 175 0,2
30 a39anos 1.175 1,5 942 1,2
40 a 49 anos 2.987 3,9 1.509 2,0
50 a59 anos 4.446 5,8 1.482 19
60 a69 anos 4.496 5,9 1.353 1,8
70 anos ou mais 6.808 8,9 1672 2.2

Fonte:Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM.

TABELA 4.14. Distribuicdo percentual de 6bitos por cancer de mama e de colo de Gtero, segundo
a cor ou raca - Brasil — 2023

Cor ou raca Cancer de mama (%) Cancerde colo de utero (%)
Amarela 0,6 0,5
Branca 57.2 40,3
Indigena 0,2 0,5
Parda 33,2 48,1
Preta 8,8 8,7

Fonte:Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM.
Nota: Exclusive cor ou raca nao informados.

321



TABELA 4.15. Registros de violéncia autoprovocada por mulheres adultas, de 20 a 59 anos de
idade, segundo o ano - Brasil - 2013 - 2023

Ano Total
2023 79.283
2022 56.790
2021 50.123
2020 42.714
2019 54.360
2018 38.939
2017 29.686
2016 17.765
2015 14.924
2014 10.715
2013 8.606

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. A violéncia autoprovocada/autoinfligida compreende ideacao suicida, autoagressoes, tentativas de suicidio
e suicidios. Embora a ideacao suicida nao seja objeto de notificacao no VIVA, requer acoes de atencao integral
em saude. (VIVA: Instrutivo de Notificacao de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada, 2016)

3. Foram considerados casos de violéncia autoprovocada registros de individuos com 5 anos de idade ou mais,
em que os campos 53 (“A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida
- propria pessoa’) foram identificados como “Sim”.

TABELA 4.16. Registros de violéncia autoprovocada, total e distribuicdo percentual, sequndo o
sexo da vitima - Brasil — 2023

Total 171.039 100,0
Masculino 51.257 30,0
Feminino 119.782 70,0

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. A violéncia autoprovocada/autoinfligida compreende ideacao suicida, autoagressoes, tentativas de suicidio
e suicidios. Embora a ideacao suicida nao seja objeto de notificacao no VIVA, requer agdes de atencao integral
em saude. (VIVA:! Instrutivo de Notificacao de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada, 2016)

3. Foram considerados casos de violéncia autoprovocada registros de individuos com 5 anos de idade ou mais,
em que os campos 53 ("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida
- propria pessoa”) foram identificados como “Sim".
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TABELA 4.17. Registros de violéncia autoprovocada por mulheres adultas, de 20 a 59 anos, total e

distribuicdo percentual, sequndo a cor ou raca da vitima - Brasil — 2023

Cor ou raca da vitima Total Distribuigdo (%)
Total 79.283 100,0
Branca 34.881 46,5
Preta 5.516 7.4
Amarela 771 1,0
Parda 33.595 44,8
Indigena 242 0,3
Sem informacgdo 4.278 NA

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. A violéncia autoprovocada/autoinfligida compreende ideacao suicida, autoagressoes, tentativas de suicidio
e suicidios. Embora a ideacao suicida nao seja objeto de notificacao no VIVA, requer acdes de atencao integral
em saude. (VIVA: Instrutivo de Notificacao de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada, 2016)

3. Foram considerados casos de violéncia autoprovocada registros de individuos com 5 anos de idade ou mais,
em que os campos 53 (“A lesao foi autoprovocada?”) e 61 ("Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida
- propria pessoa”) foram identificados como "Sim”.

TABELA 4.18. Registros de violéncia autoprovocada, total e distribuicdo percentual, por sexo,
segundo as Grandes Regides de notificagdo - 2023

Mulheres

Grandes Regides

Brasil 171.039 70,0 30,0
Norte 6.673 67,6 32,4
Nordeste 28.617 70,5 29,5
Sudeste 83.709 70,7 29,3
Sul 33.636 68,7 31,3
Centro-Oeste 18.404 69,6 30,4

Fonte: Ministerio da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1.Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteragoes.

2. A violéncia autoprovocada/autoinfligida compreende ideacao suicida, autoagressoes, tentativas de suicidio
e suicidios. Embora a ideacao suicida nao seja objeto de notificacao no VIVA, requer acdes de atencao integral
em saude. (VIVA: Instrutivo de Notificacao de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada, 2016)

3. Foram considerados casos de violéncia autoprovocada registros de individuos com 5 anos de idade ou mais,
em que os campos 53 (*A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida
- propria pessoa’) foram identificados como “Sim”.

4. Exclusive Ignorados.
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TABELA 4.19. Registros de violéncia autoprovocada por mulheres adultas, de 20 a 59 anos, total e

distribuicdo percentual, segundo as Grandes Regifes de notificagao - 2023

Grandes Regides Distribuicdo (%)

Brasil 79.283 100,0
Norte 2.779 3,5

Nordeste 13.226 16,7
Sudeste 39.736 50,1
Sul 14.891 18,8
Centro-Oeste 8.651 10,9

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. A violéncia autoprovocada/autoinfligida compreende ideacao suicida, autoagressoes, tentativas de suicidio
e suicidios. Embora a ideacao suicida nao seja objeto de notificacao no VIVA, requer acdes de atencao integral
em saude. (VIVA: Instrutivo de Notificacao de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada, 2016)

3. Foram considerados casos de violéncia autoprovocada registros de individuos com 5 anos de idade ou mais,
em que os campos 53 (*A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida
- propria pessoa’) foram identificados como “Sim”.

4. Exclusive Ignorados.

TABELA 4.20. Registros de violéncia autoprovocada por mulheres, total e distribuicdo percentual,
segundo a faixa etdria - Brasil — 2023

Total 119.782 100,0
Até 14 anos 11.970 10,0
15 a24 anos 45.566 38,0
25 a 39 anos 37.225 31,1
40 a59 anos 22.002 18,4
60 anos ou mais 3.019 2,5

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteragoes.

2. A violéncia autoprovocada/autoinfligida compreende ideacao suicida, autoagressoes, tentativas de suicidio
e suicidios. Embora a ideacao suicida nao seja objeto de notificacao no VIVA, requer acoes de atencao integral
em saude. (VIVA: Instrutivo de Notificacao de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada, 2016)

3. Foram considerados casos de violéncia autoprovocada registros de individuos com 5 anos de idade ou mais,
em que os campos 53 (*A lesao foi autoprovocada?”) e 61 ("Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida
- propria pessoa’) foram identificados como “Sim”.

4. Exclusive Ignorados.
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TABELA 4.21. Registros de violéncia autoprovocada por mulheres adultas, de 20 a 59 anos, total e
distribuicdo percentual, segundo a escolaridade - Brasil — 2023

Escolaridade Total Distribuicdo (%)
Total 79.283 100,0
Analfabeto 219 0,4
12 a 43 série incompletado EF 1.640 3,4
43 série completa do EF ( antigo 1° grau) 1.286 2,6
53383série incompleta do EF (antigo ginasio ou 1° grau) 5.073 10,4
Ensino fundamental completo (antigo ginasio ou 1° grau) 4.489 9,2
Ensino médio incompleto (antigo colegial ou 2° grau) 6.149 12,6
Ensino médio completo (antigo colegial ou 2° grau) 21.802 44,8
Educacédo superiorincompleta 3.820 78
Educacdo superior completa 4.219 8,7
Sem Informacgéo 30.586 NA

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. A violéncia autoprovocada/autoinfligida compreende ideacao suicida, autoagressoes, tentativas de suicidio
e suicidios. Embora a ideacao suicida nao seja objeto de notificacao no VIVA, requer acdes de atencao integral
em saude. (VIVA: Instrutivo de Notificacao de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada, 2016)

3. Foram considerados casos de violéncia autoprovocada registros de individuos com 5 anos de idade ou mais,
em que os campos 53 (*A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida
- propria pessoa’) foram identificados como “Sim”.

4. Exclusive Ignorados.

TABELA 4.22. Mortalidade por lesdes autoprovocadas (suicidio), total e taxa padronizada (por
100.000 habitantes), por sexo, segundo as Grandes Regides - 2023

Taxa
padronizada
(por 100.000

Taxa
padronizada
(por 100.000

Taxa
Grandes Regides

padronizada
(por 100.000

LELTEL D)) mulheres) homens)
Brasil 16.207 7.6 3544 3,3 12.663 12,1
Norte 1.425 75 315 3,3 1.110 11,7
Nordeste 3.927 6,8 777 2,6 3.150 11,3
Sudeste 5.789 6,5 1.373 3,0 4.416 10,1
Sul 3.472 11,4 740 4,8 2.732 18,3
Centro-Oeste 1.594 9,5 339 4,0 1.255 15,2

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM e IBGE, Censo 2022.

Notas: 1. Para o levantamento de informacdes sobre suicidio sao utilizadas as categorias CID-10: X60 a X84;
Y87.0 registradas no Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (SIM).

2. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisoes e
alteracoes.
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TABELA 4.23. Mortalidade por lesdes autoprovocadas (suicidio), total e taxa padronizada (por
100.00 habitantes), por sexo, segundo os grupos de idade - Brasil - 2023

I N

Grupos de idade Taxa padronizada dTax.a d Taxa padronizada
(por 100.000 pa '(""'" s (por 100.000
habitantes) por homens)
100.000
10 al4 anos 160 11 89 1,2 71 0,9
15a19 anos 920 59 277 3,6 643 8,1
20 a24 anos 1.587 9,3 353 4,2 1.234 14,3
25 a29 anos 1.803 10,6 353 4,2 1.450 17,0
30 a 39 anos 3.466 10,1 711 4,1 2.755 16,3
40 a 49 anos 3.066 10,3 716 4,6 2.350 16,3
50 a59 anos 2.358 9,7 495 3,9 1.863 16,2
60 a69 anos 1574 9,1 333 3,6 1.241 15,6
70 anos ou mais 1.273 9,1 217 2,7 1.056 18,0

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacodes sobre Mortalidade - SIM e IBGE, Censo 2022.

Notas: 1. Para o levantamento de informacdes sobre suicidio sao utilizadas as categorias CID-10: X60 a X84;
Y87.0 registradas no Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade (SIM).

2. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisdes e
alteracoes.

TABELA 4.24. Obitos por lesées autoprovocadas (suicidio), total e distribuicdo percentual por sexo,
segundo a cor ou raga - Brasil — 2023

icdo (%)
Cor ou raca Total

Total 16.207 100,0 100,0
Amarela 55 0,3 0,3
Branca 7.456 50,7 44,7
Indigena 183 15 1,0
Parda 7.427 419 46,9
Preta 959 4,7 6,2

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM.

Notas: 1. Para o levantamento de informacdes sobre suicidio sao utilizadas as categorias CID-10: X60 a X84;
Y87.0 registradas no Sistema de Informagodes sobre Mortalidade (SIM).

2. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisdes e
alteracoes.
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TABELA 4.25.A. Taxa de mortalidade especifica, de AIDS, total e por sexo, segundo as Grandes
Regides (por 100.000 habitantes) - 2022

Brasil 52 3,2 7.2
Norte 7.0 4,4 9,6
Nordeste 4,5 2,5 6,7
Sudeste 4,6 2,8 6,5
Sul 7,0 5.2 8,9
Centro-Oeste 4,7 2,8 6,6

Fonte: Ministério da Saude, SVS/DANTPS/ Sistema de informacdes sobre Mortalidade (SIM). Populacao: MS/
SE/DATASUS, em datasus.saude.gov.br/demograficas-e-socioeconomicas, acessado em 26/10/2023.
Notas:1. Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

TABELA 4.25.B. Taxa de mortalidade especifica, de AIDS, total e por sexo, segundo as Grandes
Regides (por 100.000 habitantes) - 2021

Brasil 5,4 3,4 75
Norte 7.2 4,3 10,1
Nordeste 4,6 2,7 6,5
Sudeste 4,9 3,0 6,8
Sul 7.8 55 10,2
Centro-Oeste 4,8 3,2 6,6

Fonte: Ministério da Saude, SVS/DANTPS/ Sistema de informacdes sobre Mortalidade (SIM). Populacao: MS/
SE/DATASUS, em datasus.saude.gov.br/demograficas-e-socioeconomicas, acessado em 26/10/2023.

Notas: 1. Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.
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TABELA 4.26.A. Taxa de mortalidade especifica, de AIDS, por sexo, segundo os grupos de idade
(por 100.000 habitantes) - Brasil - 2022

Até 4 anos 0,3 0,2 0,1
5a9anos 0,1 0,0 0,0
10al4 anos 0,1 0,0 0,0
15a1l9anos 0,4 0,2 0,1
20 a 24 anos 4,2 1.2 15
25 ac29 anos 10,5 2,5 4,0
30 a 39 anos 15,1 4,4 5,2
40 a 49 anos 20,8 6,7 6,6
50 a59 anos 19,8 5,6 6,5
60 a69 anos 15,8 4,7 4,7
70 anos ou mais 9,7 2,3 2,7

Fonte: Ministério da Saude, SVS/DANTPS/ Sistema de informacdes sobre Mortalidade (SIM). Populacao: MS/
SE/DATASUS, em datasus.saude.gov.br/demograficas-e-socioeconomicas, acessado em 26/10/2023.

Notas: 1. Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

TABELA 4.26.B. Taxa de mortalidade especifica, de AIDS, por sexo, segundo os grupos de idade
(por 100.000 habitantes) - Brasil - 2021

Até 4 anos 0,3 0,2 0,1
5 a9 anos 0,1 0,0 0,0
10al4 anos 0,1 0,1 0,0
15a19 anos 0,8 0,2 0,3
20 a 24 anos 4,1 1.2 15
25 a29 anos 10,9 3,1 3,9
30 a 39 anos 16,0 5,0 5,4
40 a 49 anos 21,7 7,0 6,9
50 a59 anos 21,0 5,8 6,9
60 a b9 anos 16,3 4,6 5,0
70 anos ou mais 9,8 2,6 2,6

Fonte: Ministério da Saude, SVS/DANTPS/ Sistema de informacdes sobre Mortalidade (SIM). Populacao: MS/
SE/DATASUS, em datasus.saude.gov.br/demograficas-e-socioeconomicas, acessado em 26/10/2023.

Notas: 1. Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.
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TABELA 4.27. Percentual de partos cesareos no total de partos - Brasil - 2013 - 2023

Ano (%)
2013 56,6
2014 57,0
2015 55,5
2016 55,4
2017 55,7
2018 55,9
2019 56,3
2020 57,2
2021 57,0
2022 58,1
2023 59,6

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.
Nota: Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

TABELA 4.28. Distribuicao percentual de partos, por local de realizacao, segundo as Grandes
Regides - 2023

Outro

Geandes Regices Hospital estabelecfmentu Domicilio irﬁ‘:?gzi:a Outros
de saude
Brasil 98,4 0,7 0,6 0,1 0,3
Norte 95,4 1.2 2,2 0,7 0,5
Nordeste 93,1 1,2 0,4 0,0 0,3
Sudeste 99,2 0,3 0,4 0,0 0,2
Sul 99,0 0,4 0,4 0,0 0,2
Centro-Oeste 98,7 0,4 0,6 0,0 0,3

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.
Notas: 1. Exclusive casos com informacao ignorada de local de parto.2. Dados sao preliminares e estao sujeitos
a revisoes e alteracoes.
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TABELA 4.29. Proporcao de nascidas(os) vivas(os) por parto cesareo, por escolaridade da mae,
segundo as Grandes Regites - 2023

Proporgao (%)

Grandes Regides insstj:;éo 1 a3anos 4La7anos | 8all anos 12 ar::i.f;ou
Brasil 33,4 44,3 47,3 56,4 29,9
Norte 20,9 36,5 42,9 51,0 73,0
Nordeste 42,4 44,3 46,9 55,5 75,6
Sudeste 47,9 49,6 48,2 56,3 73,6
Sul 53,0 48,5 50,4 59,9 74,7
Centro-Oeste 38,4 49,9 52,1 62,0 76,6

Fonte: Ministério da Saude , Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.
Notas: 1. Exclusive casos com informacao ignorada de tipo de parto e escolaridade da mae.
2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

TABELA 4.30. Nascidas(os) vivas(os) de maes com idade até 14 anos - Brasil - 2013 - 2023

Ano Brasil
2013 27.989
2014 28.245
2015 26.701
2016 24.139
2017 22.146
2018 21.172
2019 19.333
2020 17.579
2021 17.458
20ee 14.293
2023 13.934

Fonte: Ministério da Saude , Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.
Nota: Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

330



TABELA 4.31. Percentual de criancas nascidas vivas de maes com idade de até 19 anos, por
Grandes Regifes - 2013 - 2023

2013 19,3 26,5 === 16,1 17,0 18,9
2014 18,9 26,2 21,8 15,7 16,4 18,6
2015 18,1 25,6 21,3 15,0 15,4 17,5
2016 17,5 24,8 2l,1 14,3 14,4 16,9
2017 16,5 23,7 20,0 13,3 13,1 15,5
2018 15,5 22,9 18,7 12,4 12,2 14,6
2018 14,7 22,1 17,8 11,6 11,4 14,2
2020 14,0 2l,4 17,0 11,0 10,5 13,5
2021 13,6 2l,2 16,5 10,5 10,1 13,3
2022 12,3 19,7 149 9,4 9,2 12,3
2023 119 19,4 14,4 9,2 8,8 11,8

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.
Nota: Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

TABELA 4.32. Distribuicdo percentual de nascidas(os) vivas(os), por grupos de idade materna,
segundo as Grandes Regifes - 2023

Grandes Regides .
Menor de 15 anos 15 al9 anos 20 a29 anos 30 a 39 anos 40 anos ou mais

Brasil 05 11,4 49,1 34,6 4,3
Norte 1.2 18,2 51,9 25,8 2,9
Nordeste 0,7 13,6 49,6 32,1 3,9
Sudeste 0,3 89 47,9 37,9 5,0
Sul 0,3 8,5 48,8 38,0 4,5
Centro-Oeste 0,5 11,3 50,2 33,8 4,1

Fonte: Ministério da Saude , Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.
Notas: 1. Exclusive casos com informacao ignorada de idade materna.
2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracdes.
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TABELA 4.33. Distribuicdo percentual de nascidas(os) vivas(os), por numero de consultas
pré-natal, sequndo o ano - Brasil - 2013 - 2023

Nenhuma Lab 7 ou mais
consulta L HHTTES consultas

2013 2,7 7.4 26,8 63,1
2014 2,6 6,7 25,6 65,1
2015 2,3 6,3 24,5 66,9
2016 2,0 6,2 23,6 68,1
2017 2,0 6,0 22,5 69,6
2018 1,7 5,7 2l5 71,1
2019 15 5,4 20,3 72,7
2020 16 6,1 20,8 71,4
2021 1,7 5,4 19,3 73,5
2022 1,3 5,0 18,2 75,2
2023 1.2 4,5 16,6 77,5

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.
Notas: 1. Exclui os casos com informacao ignorada de consultas.
2. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteragoes.

TABELA 4.34. Distribuicdo percentual de nascidas(os) vivas(os), por numero de consultas
pré-natal, segundo as Grandes Regides - 2023

Grandes Regiées | Nenhuma 1a3 4a6 7 ou mais

consulta consultas consultas consultas
Brasil 1,4 45 16,6 77,5
Norte 2,5 9,4 25,5 62,6
Nordeste 1,8 4,7 18,5 75,0
Sudeste 1,0 3,5 14,3 81,2
Sul 0,9 2,8 11,7 84,6
Centro-Oeste 1,2 4,8 17,4 76,6

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.
Notas: 1. Exclui os casos com informacao ignorada de consultas.
2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.
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TABELA 4.35. Proporgdo de nascidas(os) vivas(os) cujas maes fizeram o acompanhamento pré-
natal adequado, por cor ou raga da mae, segundo as Grandes Regides - 2023

Proporgao (%)
Total Branca Preta Amarela

Grandes Regibes

Brasil 75,4 82,5 72,3 78,1 72,6 49,8
Norte 60,3 72,1 63,6 69,4 60,5 42,8
Nordeste 71,9 77,1 67,0 72,3 72,1 61,2
Sudeste 80,0 84,2 75,3 82,3 77,5 73,9
Sul 81,3 82,5 75,2 85,1 78,9 65,7
Centro-Oeste 76,4 82,2 72,8 75,5 75,4 48,0

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.

Notas: 1. Exclusive casos com informacao ignorada de consultas e de cor ou raca da mae nao declarada.

2. A categorizacao da "Adequacao quantitativa de pre-natal” mostrada na variavel “Adeq quant pré-natal” con-
sidera o inicio do pré-natal no primeiro trimestre e um minimo de seis consultas de pre-natal.

3. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

TABELA 4.36. Proporcdo de nascidas(os) vivas(os) por parto cesareo, por cor ou raca da mae,
segundo as Grandes Regites - 2023

. Proporgao (%)
Grandes Regides

Brasil 59,6 67,1 53,2 60,1 56,6 27.4
Norte 52,6 69,1 55,0 62,7 53,0 19,8
Nordeste 57,4 66,9 49,3 56,3 56,7 38,6
Sudeste 60,4 67,2 54,1 59,2 55,6 41,9
Sul 63,6 65,7 54,6 60,4 58,5 44,2
Centro-Oeste 65,4 72,7 58,4 66,0 64,4 30,7

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.
Notas: 1. Exclui os casos com informacao ignorada de tipo de parto e cor ou raca da mae.
2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracdes.

333



TABELA 4.37. Proporcao de nascidas(os) vivas(os) por partos cesareos, por grupos de idade da
mae, seqgundo Grupos de Robson - Brasil — 2023

Grupos de Robson Menor de 15 anos 15 al9 anos 20 a29 anos 30 a 39 anos

Grupo 1 30,6 32,5 46,1 59,9 74,1
Grupo 2 60,7 62,2 74,9 85,0 91,1
Grupo 3 21,3 16,3 17,4 23,7 31,2
Grupo 4 51,6 48,1 50,9 59,4 65,4
Grupo 5 82,4 79,9 84,4 88,7 91,0
Grupo 6 77,0 85,7 92,6 95,9 96,5
Grupo 7 68,4 79,6 86,5 90,9 93,6
Grupo 8 66,7 79,2 86,3 89,8 92,1
Grupo 9 86,7 94,4 97,0 97,4 98,9
Grupo 10 32,4 36,5 53,2 66,5 72,4

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.

Notas: 1. Exclusive casos com informacao ignorada.

2. Cada grupo correponde a um tipo de gravidez segundo a classificagao proposta por Robson e adotada pela
OMS. A tipificacao considera diversos fatores, entre eles o risco da gravidez. A lista dos grupos, bem como sua
descricao encontram-se na secao sobre parto cesareo deste capitulo.

3. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracdes.

TABELA 4.38. Proporcao de nascidas(os) vivas(os) por parto cesareo, por cor ou raca da mae, se-
gundo Grupos de Robson - Brasil - 2023

Grupo 1 41,9 49,4 24,1 43,5 35,9
Grupo 2 73,3 79,6 65,0 72,7 68,6
Grupo 3 19,1 20,7 7,5 20,8 15,6
Grupo 4 56,4 57,9 47,8 54,7 47,8
Grupo 5 86,8 88,8 67,7 85,8 83,6
Grupo 6 93,7 94,9 819 90,6 89,5
Grupo 7 92,8 92,1 72,5 87,6 86,6
Grupo 8 92,2 91,1 65,5 85,9 85,8
Grupo 9 91,7 97,4 94,9 97,4 94,7
Grupo 10 58,3 64,3 23,1 53,6 54,2

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.

Notas: 1. Exclusive casos com informagao ignorada.

2. Cada grupo correponde a um tipo de gravidez segundo a classificacao proposta por Robson e adotada pela
OMS, A tipificacao considera diversos fatores, entre eles o risco da gravidez. A lista dos grupos, bem como sua
descricao encontram-se na secao sobre parto cesareo deste capitulo.

3. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteragoes.
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TABELA 4.40. Proporcao de nascidas(os) vivas(os) por parto cesareo, por escolaridade da mae,
segundo Grupos de Robson - Brasil — 2023

Grupo 1 45,6 38,2 35,1 41,1 56,9
Grupo 2 79,2 70,0 64,7 70,7 84,4
Grupo 3 18,1 15,8 15,9 19,3 29,8
Grupo 4 61,3 50,5 46,6 52,1 70,0
Grupo 5 82,9 76,0 80,2 86,1 91,2
Grupo 6 89,2 84,4 85,2 90,7 95,9
Grupo 7 80,4 81,6 83,0 88,7 93,9
Grupo 8 67,5 76,7 80,5 86,5 93,3
Grupo 9 92,3 98,4 96,6 97,1 97,6
Grupo 10 36,3 43,3 45,7 53,8 73,0

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos - Sinasc.

Notas: 1. Exclusive casos com informacao ignorada.

2. Cada grupo correponde a um tipo de gravidez segundo a classificacao proposta por Robson e adotada pela
OMS, A tipificacao considera diversos fatores, entre eles o risco da gravidez. A lista dos grupos, bem como sua
descricao encontram-se na secao sobre parto cesareo deste capitulo..

3. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteragoes.

TABELA 4.41. Novos casos de AIDS, total e distribuicao percentual por sexo, sequndo as Grandes
Regides - 2022

Distribuicdo (%)

) | Distribuigdo (%) |
Grandes Regides
| Pt [ Eerer

Brasil 36.753 28,9 71,1
Norte 4,909 29,1 70,9
Nordeste 8.81¢2 27,8 72,2
Sudeste 13.527 26,6 73,3
Sul 6.464 36,4 63,6
Centro-Oeste 3.041 26,0 74,0

Fonte: Ministério da Saude, Departamento de HIV/Aids, tuberculose, hepatites virais e infeccoes sexualmente
transmissiveis.

Notas: 1.Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracdes.
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TABELA 4.42.A. Taxa de deteccdo de AIDS por sexo, segundo as Grandes Regides (por 100.000
habitantes) - 2022

Brasil 17,1 10,2 26,5
Norte 25,7 16,4 40,2
Nordeste 15,2 8,7 24,1
Sudeste 15,0 8.2 24,3
Sul 21,1 15,3 28,2
Centro-Oeste 18,0 9,6 28,1

Fonte: Ministério da Saude, Departamento de HIV/ Aids, tuberculose, hepatites virais e infeccgdes sexualmente
transmissiveis.

Populacao: MS/SE/DATASUS, em datasus.saude.gov.br/demograficas-e-socioeconomicas, acessado em
26/10/2023.

Notas: 1. Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

TABELA 4.42.B. Taxa de deteccao de AIDS por sexo, segundo as Grandes Regides (por 100.000
habitantes) - 2021

[ emenuin | | |

Brasil 16,6 9,3 24,2
Norte 25,9 15,0 36,6
Nordeste 14,4 8,2 21,0
Sudeste 14,5 7.4 22,1
Sul 20,7 14,0 27,6
Centro-Oeste 17,3 8,8 25,9

Fonte: Ministério da Saude, Departamento de HIV/ Aids, tuberculose, hepatites virais e infecc¢des sexualmente
transmissiveis.

Populacao: MS/SE/DATASUS, em datasus.saude.gov.br/demograficas-e-socioeconomicas, acessado em
26/10/2023.

Notas: 1. Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.
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TABELA 4.43. Novos casos AIDS, total e distribuicdo percentual por sexo, segundo os grupos de

idade - Brasil — 2022

Mulheres | Homens

Grupos de idade

Total 36.753 28,9 71,1
Menor de 5 anos 224 46,0 53,6
5al2anos 87 42,5 57,5
13al9anos 680 32,1 67,8
20 a24 anos 3.545 19,5 80,5
25 a29 anos 5.759 19,1 80,9
30 a 34 anos 5.373 24,3 75,6
35 a 39 anos 5.044 27,9 72,1
40 a 49 anos 8.391 34,2 65,8
50 a59 anos 4.982 37,1 62,8
60 anos ou mais 2.657 38,9 61,1

Fonte: Ministério da Saude, Departamento de HIV/ Aids, tuberculose, hepatites virais e infecc¢des sexualmente
transmissiveis.

Notas: 1. Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

TABELA 4.44.A. Taxa de deteccao de AIDS, por sexo, segundo os grupos de idade (por 100.000
habitantes) - Brasil — 2022

Grupos de idade Total Mulheres Homens
Total 17,2 9,7 25,0
Menor de 5 anos 15 1,4 1,6
5ale2anos 0,4 0,3 0,4
13 al9anos 3,2 2,1 4,2
20 a24 anos 20,8 8,2 33,0
25 a29 anos 33,9 12,9 54,7
30 a34anos 31,4 15,2 47,8
35 a39 anos 29,5 16,1 43,3
40 a 49 anos 28,1 18,6 38,2
50 a59 anos 20,6 14,6 27,2
60 anos ou mais 8,5 5,9 11,8

Fonte: Ministério da Saude, Departamento de HIV/ Aids, tuberculose, hepatites virais e infecccoes sexualmen-
te transmissiveis.

Populacao: MS/SE/DATASUS, em datasus.saude.gov.br/demograficas-e-socioeconomicas, acessado em
26/10/2023.

Notas: 1. Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.



TABELA 4.44.B. Taxa de deteccao de AIDS, por sexo, segundo os grupos de idade (por 100.000
habitantes) - Brasil — 2021

Total 16,6 9,3 24,2
Menor de 5 anos 1,2 1,0 1,3

5ale2anos 0,4 0,4 0,3

13a19 anos 3,7 2,2 51

20 a24 anos 21,3 8,7 33,5
25 a29 anos 33,8 13,6 53,9
30 a34 anos 30,1 13,9 46,4
35 a39 anas 28,6 16,6 41,0
40 a 49 anos 26,7 18,0 36,0
50 a59 anos 18,6 12,6 25,3
60 anos ou mais 7.8 51 11,2

Fonte: Ministério da Saude, Departamento de HIV/ Aids, tuberculose, hepatites virais e infecccoes sexualmen-
te transmissiveis.

Populacao: MS/SE/DATASUS, em datasus.saude.gov.br/demograficas-e-socioeconomicas, acessado em
26/10/2023.

Notas: 1. Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

TABELA 4.45. Proporcao de casos de AIDS por sexo, segundo a categoria de exposicao - Brasil — 2022

. . Proporgao (%)
Categoria de exposigdo Total

Sexual 13.868 27,6 72,4
Heterossexual 8.234 45,0 55,0
Homossexual 4518 1,4 98,6
Bissexual 1.116 4,9 95,1
Sanguinea 593 27.2 72,8
Usudrio de drogas injetaveis (UDI) 340 21,2 78,8
Transfusdo sanguinea 1 100,0 0,0
Hemofilico 5 0,0 100,0
Transmissao vertical 247 35,6 64,4

Fonte: Ministério da Saude, Departamento de HIV/ Aids, tuberculose, hepatites virais e infecccoes sexualmen-
te transmissiveis.

Notas: 1. Exclusive casos com sexo ignorado/sem informacao.

2.Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisodes e alteragoes.
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TABELA 4.46. Nimero de exames citopatoldgicos, cérvico-vaginal e microflora realizados, total e
distribuicdo percentual, por grupos de idade, sequndo as Grandes Regides — 2023

Grandes Regides

50 anos

ou mais
Brasil 9.371.280 0,1 29 27,8 35,4 33,8
Norte 732.855 0,1 3,1 34,8 37,6 24,4
Nordeste 2.408.509 0,2 3,6 29,8 36,7 29,8
Sudeste 4.025.775 0,1 2,4 25,5 35,2 36,9
Sul 1.637.738 0,1 2,7 27,1 33,2 37,0
Centro-Oeste 566.403 0,1 3,4 28,7 35,9 318

Fonte:Ministério da Saude, Sistema de Informacao ambulatorial SIA/SUS.
Nota: Corresponde aos procedimentos exame citopatologico cervico-vaginal/micloflora e exame citopatologico
cervico vaginal/miclofora - rastreamento, aprovados.

TABELA 4.47. Numero de exames de mamografias realizados, total e distribuicdo percentual, por
grupos de idade, segundo as Grandes Regites — 2023

Grandes Regides Total [ 20a34 | 35a49 | 50 anos

anos anos ou mais
Brasil 4.361.591 0,3 27,9 71,8
Norte 142.956 0,1 35,5 64,4
Nordeste 1.020.318 0,1 30,1 69,8
Sudeste 2.136.767 0,3 26,3 73,5
Sul 836.610 0,9 26,8 72,2
Centro-Oeste 224.940 0,1 32,7 67,2

Fonte:Ministério da Saude, Sistema de Informacao ambulatorial SIA/SUS.

Notas: 1. Corresponde aos procedimentos mamografia e mamografia bilateral para rastreamento, aprovados.
2. Os totais incluem 543 exames (0,01% do total) referentes aos exames realizados em pessoas do sexo feminino
menores de 19 anos.
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TABELA 4.48. Percentual de adultos (= 18 anos) que referiram diagnaéstico médico de hipertensao
arterial, por sexo, segundo as capitais dos estados brasileiros e o Distrito Federal — 2023

Capitais/DF . .
Feminino % Masculino %

Aracaju 29,2 29,9 28,4
Belém 22,9 24,7 20,8
Belo Horizonte 28,5 33,4 22,6
Boa Vista 19,5 19,3 19,9
Campo Grande 26,9 33,2 19,8
Cuiaba 27,6 26,9 28,3
Curitiba 25,4 25,7 25,1
Floriandpolis 22,7 25,7 19,4
Fortaleza 24,8 25,6 23,8
Goiania 24,0 25,6 22,3
Joado Pessoa 25,0 23,2 27,1
Macapa 20,4 21,7 19,0
Maceiod 26,7 26,3 27,2
Manaus 21,3 25,2 17,1
Natal 28,5 29,3 27,7
Palmas 21,5 23,8 19,0
Porto Alegre 33,0 32,8 33,1
Porto Velho 22,1 24,1 20,3
Recife 32,6 36,0 28,4
Rio Branco 22,0 23,5 20,4
Rio de Janeiro 34,4 36,5 31,9
Salvador 29,4 33,8 24,1
Séo Luis 19,2 22,6 15,0
Sdo Paulo 28,9 28,7 29,1
Teresina 23,8 22,6 25,2
Vitéria 25,4 27,5 23,1
Distrito Federal 26,1 23,9 28,6

Fonte: Ministério da Saude, Vigitel.

Nota: Percentual ponderado ajustado a projecao populacional. As distribuicbes de cada variavel
sociodemografica, estimadas para cada cidade em 2023, foram obtidas a partir de projecoes fundamentadas
nas distribuicoes das variaveis nos Censos Demograficos de 2000 e 2010, considerando-se a variagao media
anual (taxa distribuida) observada no periodo intercensitario.
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TABELA 4.49. Percentual de adultos (= 18 anos) que referiram diagndstico médico de diabetes, por
sexo, segundo as capitais dos estados brasileiros e Distrito Federal — 2023

Capitais/DF Total % L. :
Feminino % Masculino %

Aracaju 9,6 11,1 7.8
Belém 6,9 7,1 6,6
Belo Horizonte 8,7 9,5 7,7
Boa Vista 6,9 9,9 3,7
Campo Grande 9,0 12,9 4,6
Cuiaba 9,0 8,1 10,0
Curitiba 9,8 10,0 9,5
Floriandpolis 7.2 9,1 5,1
Fortaleza 11,6 13,6 9,2
Goiania 8,8 10,5 6,8
Jodo Pessoa 7.2 7.3 7.2
Macapa 6,8 6,2 7,5
Maceid 9,6 10,6 8,3
Manaus 8,2 8,3 8,2
Natal 11,8 12,0 11,6
Palmas 8,2 9,5 6,8
Porto Alegre 12,0 12,1 119
Porto Velho 6,6 7.0 6,2
Recife 8,3 9,3 6,9
Rio Branco 5,6 7.6 3,5
Rio de Janeiro 11,0 12,1 9,5
Salvador 9,0 11,2 6,4
Sao Luis 6,0 6,8 5,0
Sao Paulo 12,1 12,7 115
Teresina 10,2 111 9,1
Vitaria 9,6 11,7 7.2
Distrito Federal 12,1 12,2 11,9

Fonte: Ministério da Saude, Vigitel.

Nota: Percentual ponderado ajustado a projecao populacional. As distribuicbes de cada variavel
sociodemografica, estimadas para cada cidade em 2023, foram obtidas a partir de projecdes fundamentadas
nas distribuicoes das variaveis nos Censos Demograficos de 2000 e 2010, considerando-se a variacao media
anual (taxa distribuida) observada no periodo intercensitario.
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TABELA 4.50. Estabelecimentos que fazem interrupcao da gravidez nos casos previstos em lei,
total e distribuicdo percentual, segundo as Grandes Regides - 2023

Distribuigao (%)

Grandes Regides

Brasil 154 100,0
Norte 14 9,1
Nordeste 47 30,5
Sudeste 70 45,5
sul 13 8,4
Centro-Oeste 10 6,5

Fonte: Ministério da Saude, Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

TABELA 4.51. Mulheres atendidas no programa dignidade menstrual por faixa etaria, segundo as
Grandes Regides - 2024 (até agosto)

Grandes Regides Até 14 anos 15 al9 anos 20 a 34 anos 35 a 49 anos

Brasil 2.022.662 159.586 301.927 827.624 769.108
Norte 60.039 4.312 8.624 25.331 22.609
Nordeste 1.240.979 100.692 189.527 501.926 472.985
Sudeste 161.116 13.332 26.486 66.473 58.690
Sul 496.185 36.100 66.829 205.390 192.114
Centro-Oeste 69.063 5.320 10.773 29.892 23.985

Fonte: Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao e do Complexo Econémico-Industrial
da Saude.

Notas: 1. No dado Brasil, a diferenca entre o numero de mulheres no total e o numero em cada faixa etaria
referente a mulheres que podem ter feito a aquisicao de absorventes mais de uma vez com idades diferentes,
mudando de faixa etaria. Por exemplo, uma mulher que fez mais de uma aquisicao de absorventes, no ano
de 2024, pode ter 19 anos em margo/2024 e ter completado 20 anos em maio/2024, fazendo com que ela
apareca em duas faixas etarias (15 a 19 anos” e “20 a 34 anos”). Isso ocorre, pois o sistema considera a idade da
beneficiaria na data em que houve a aquisicao de absorventes. Diante do exposto, ao somar o numero de mu-
lheres atendidas por faixa etaria, esse numero sera maior que o numero total de mulheres atendidas no Brasil.
2. A mesma mulher pode fazer a aquisicao de absorventes em mais de uma regiao. Por esta razao, a soma das
regioes para a obtencao do total Brasil de mulheres atendidas por cor ou raca nao se aplica. Diante do exposto,
ao somar o numero de mulheres atendidas por regidao, esse numero sera maior que o numero total de mulhe-
res atendidas no Brasil ou por faixa etaria.

3. Para ter acesso aos absorventes higiénicos, por meio do Programa Farmacia Popular, a pessoa beneficiaria
deve ter de 10 a 49 anos. Diante do exposto, nao ha dados de mulheres atendidas para a faixa etaria de 50
anos ou mais.
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TABELA 4.52. Mulheres atendidas no programa dignidade menstrual por cor ou raca, segundo as
Grandes Regides - 2024 (até agosto)

Grandes Regides Total Amarela Branca Indigena Parda Preta
Brasil 2.022.662 10577 440.998 6.623 1.395.699 150.065
Norte 60.039 558 11.829 253 42.807 4.069
Nordeste 1.240.979 6.305 209.595 4.712 930.616 79.252
Sudeste 161.116 779 13.708 950 138.345 6.210
Sul 496.185 2.788 161.417 537 270.756 54.772
Centro-Oeste 69.063 170 45.246 185 16.755 6.055

Fonte: Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao e do Complexo Econémico-Industrial
da Saude.

Notas: 1. No dado Brasil, a diferenca entre o nimero de mulheres no total e o numero em cada classificacao
é referente a mulheres que nao tem a informacao de raca ou cor preenchida, sendo assim sao consideradas
como nao classificadas. Diante do exposto, ao somar o numero de mulheres atendidas por raca ou cor, esse
numero sera menor que o numero total de mulheres atendidas no Brasil.

2. A mesma mulher pode fazer a aquisicao de absorventes em mais de uma regido. Por esta razao, a soma das
regioes para a obtencao do total Brasil de mulheres atendidas por cor ou raca nao se aplica. Diante do exposto,
ao somar o numero de mulheres atendidas por regidao, esse numero sera maior que o numero total de mulhe-
res atendidas no Brasil ou por raca/cor.

TABELA 4.53. Pessoas de 5 anos ou mais de idade, total e percentual que se vacinou contra a
COVID-19, por sexo, segundo o grupo de idade - Brasil - 1° trimestre de 2023

Pessoas de 5 anos ou mais de idade

Percentual que se vacinou contraa

Grupos de idade Total (1000 pessoas) COVID-19 (%)

| sexo | | sexo |
Mulheres Homens Mulheres Homens

Total 188.297 97.515 90.782 93,9 94,8 93,0
5all anos 15.762 7.686 8.077 77,0 76,8 77,2
12al? anos 16.693 8.187 8.506 93,1 93,6 92,6
18 a59 anos 123.659 63.566 60.093 95,9 97,0 94,8
60 anos ou mais 32.183 18.076 14.107 97,1 97,5 96,6

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 4.54. Percentual de pessoas de 5 anos ou mais de idade que ndo se vacinaram contra a
COVID-19, por sexo e grupo de idade, segundo as Grandes Regides - 1° trimestre de 2023

Percentual de pessoas de 5 anos ou mais de idade que ndo se vacinaram contra a COVID-19 (%)

Grandes -
Regides Grupo de idade e sexo
[ vea [ satvames | ieancsoumas |

Mulheres | Homens Mulheres | Homens Mulheres | Homens
Brasil 5,6 4,8 6,4 14,8 14,7 14,9 3,4 2,6 4,3
Norte 111 9,6 12,6 23,0 22,4 23,7 7.4 5,8 9,0
Nordeste 55 4,6 6,5 13,4 13,2 13,6 3,4 2,4 4,5
Sudeste 3,7 3,3 4,2 10,8 11,2 10,4 2,2 1,7 2,8
Sul 6,3 55 7,1 18,3 18,0 18,5 3,7 2,9 4,5
Centro-Oeste 8,5 7.2 9,8 22,4 21,0 23,9 5,0 3,8 6,2

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 4.55. Pessoas de 5 anos ou mais de idade que ndo se vacinaram contra a COVID-19, total
e distribuicdo percentual, por sexo, segundo o principal motivo de nao ter tomado a vacina - Brasil
- 1° trimestre de 2023

Homens Mulheres | Homens

Principal motivo de ndo ter tomado avacina

Total 11.177 4.922 6.255 100,0 100,0 100,0
Medo de reacdo adversa ou de injegao 3.767 1.749 2.018 33,7 35,5 32,3
Né&o confia ou ndo acredita na vacina 2.940 1.217 1.723 26,3 24,7 27,5
Na&o tinha a vacina que queria tomar 401 184 217 3,6 3,7 35
Por recomendagéo de profissional de satide 572 307 266 5,1 6,2 4,2
Né&o acha necessério, acredita naimunidade e/ou ja teve COVID 2.703 1.128 1.575 24,2 22,9 25,2
Outro 794 338 456 7,1 6,9 7.3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 4.56. Pessoas de 5 anos ou mais de idade que tiveram COVID-19, total e percentual, por
sexo, segundo a cor ou raca - Brasil - 1° trimestre de 2023

Pessoas de 5 anos ou mais de idade que tiveram COVID-19

Cor ou raca Total (1000 pessoas)

al N
Mulheres Homens Mulheres Homens

Total? 55.029 29.900 25.129 27,4 29,1 25,7
Branca 28.365 15.389 12.976 33,3 34,8 31,7
Preta ou parda 25.976 14.125 11.851 23,0 24,6 cl,3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 5.3. Total de registros de violéncias doméstica, sexual e/ou outras violéncias contra
mulheres, por ano - Brasil - 2013-2023

Ano Total

2013 113.476
2014 l22.222
2015 131.176
2016 144.086
2017 171.316
2018 190.642
2019 198.415
2020 165.193
2021 187.204
2022 216.024
2023 302.856

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro de
notificacoes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informagao de Agravos
de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53 (A lesao
foi autoprovocada?”) e 61 ("Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa’) foram iden-
tificados como diferentes de "Sim”.

TABELA 5.4. Registros de violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres,
total e distribuicdo percentual, segundo as Grandes Regides de notificagao - 2023

Grandes Regides Distribuigdo (%)
Brasil 302.856 100,0
Norte 21.793 7.2
Nordeste 56.829 18,8
Sudeste 152.011 50,2
Sul 50.436 16,7
Centro-Oeste 21.787 7.2

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro
de notificacdes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53
("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”)
foram identificados como diferentes de "Sim".

3. Exclusive Ignorados.



TABELA 5.5. Registros de violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres,
total e distribuicdo percentual, sequndo o sexo do(a) agressor(a) - Brasil - 2023

Sexo do(a) Total Distribuigao (%)
agressor(a)
Total 302.856 100,0
Masculino 201.486 76,6
Feminino 41,938 15,9
Ambos os sexos 19.717 7,5
Sem informagéo 39.715 NA

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro
de notificacdes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53
("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”)
foram identificados como diferentes de “Sim”.

TABELA 5.6. Registros de violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias em que se suspeita
o uso de alcool pelo(a) agressor(a), total e distribuicdo percentual, por sexo da vitima, sequndo
Grandes Regides de naotificagdo - 2023

Regides Total Mulheres Homens
Brasil 110.218 75,2 24,8
Norte 8.423 74,7 25,3
Nordeste 19.299 77,5 22,5
Sudeste 56.084 74,8 25,2
Sul 17.578 76,3 23,7
Centro-Oeste 8.834 70,7 29,3

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteragoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro
de notificacdes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53
("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”)
foram identificados como diferentes de “Sim”.
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TABELA 5.7. Registros de violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres adultas,
de 20 a 59 anos de idade, total e distribuicdo percentual, sequndo a cor ou raga da vitima - Brasil - 2023

Total 173.829 100,0
Branca 62.303 37,5
Preta 20.447 12,3
Amarela 1.804 1,1
Parda 79.917 48,1
Indigena 1578 1,0
Sem informacao 7.780 NA

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro
de notificacdes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53
("A lesao foi autoprovocada?") e 61 ("Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa’)
foram identificados como diferentes de "Sim".

TABELA 5.8. Registros de violéncia doméstica, sexual e/ outras violéncias contra mulheres adultas,
de 20 a 59 anos de idade, total e distribuicdo percentual, sequndo a situacdo conjugal da vitima -

Brasil - 2023
Total 173.829 100,0
Solteira(o) 65.418 46,1
Casada(o)/unido consensual 58.477 41,2
Vidva(o) 1551 1,1
Separada(o) 14.595 10,3
Nao se aplica 1.750 1,2
Sem informacéo 32.038 NA

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domeéstica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro
de notificacdes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53
("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa’)
foram identificados como diferentes de "Sim".
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TABELA 5.9. Registros de violéncia domeéstica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres
adultas, de 20 a 59 anos, com algum tipo de deficiéncia/transtorno, total e distribuicdo percentual,
segundo o tipo de deficiéncia da vitima - Brasil — 2023

Tipo de deficiéncia Total Distribuicao (%)

Total 11.434 100,0
Fisica 1.354 11,8
Intelectual 1.618 14,2
Visual 425 3,7
Auditiva 426 3,7
Transtorno mental 5.753 50,3
Transtorno de comportamento 2.450 2l,4
Outra deficiéncia 1.684 14,7

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Notas: 1.Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro de
notificacdes de violéncia interpessoal do moédulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de Agravos
de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53 (“A lesao
foi autoprovocada?”) e 61 ("Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”’) foram iden-
tiicados como diferentes de "Sim".

3. Os dados sobre o tipo de deficiéncia/transtorno so sao apresentados para 0s casos em que 0 campo
38('Possui deficiencia/transtorno’) foi preenchido com a opcgao 1-Sim’ As categorias desta variavel sao de
preenchimento multiplo (um mesmo registro pode apresentar mais de uma deficiéncia/transtorno).

TABELA 5.10. Registros de violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres adul-
tas, de 20 a 59 anos, total e distribuicdo percentual, segundo a situagdo do domicilio - Brasil — 2023

Situacio do domicilio Distribuicdo (%)

Total 173.829 100,0
Urbana 156.752 93,4
Rural 10.502 6,3
Periurbana 599 0,4
Sem informacao 5.976 NA

Fonte: Ministerio da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1. Dados de 2023 sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro de
notificacoes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacgao de Agravos
de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53 (A lesao
foi autoprovocada?”) e 61 ("Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa’) foram iden-
tificados como diferentes de "Sim”.

3. Utilizou-se o campo 31 ("Zona de residéncia”) para a variavel situacao do domicilio.
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TABELA 5.11. Registros de violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres
adultas, de 20 a 59 anos, total e proporgao dos casos de violéncia de repeticao - Brasil — 2023

Violéncia de repeticio Total Proporgao (%)

Total 173.829 100,0
Casos de violéncia de repetigdo 77.780 44,7

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro
de notificacdes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53
("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”)
foram identificados como diferentes de "Sim".

TABELA 5.12. Registros de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias contra mulheres adultas,
de 20 a 59 anos de idade, total e distribuicdo percentual, segundo o local de ocorréncia - Brasil — 2023

Total 173.829 100,0
Residéncia 108.505 71,6
Habitacdo coletiva 926 0,6
Escola 1.141 0,8
Local de pratica esportiva 390 0,3
Bar ou similar 4,997 3,3
Via publica 22.581 14,9
Comércio/servicos 3.673 2.4
Industrias/construcgédo 178 0,1
Outros 9.074 6,0
Sem informacgdo 22.364 NA

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro
de notificacdes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53
("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”)
foram identificados como diferentes de "Sim".
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TABELA 5.13. Registros de violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias, por sexo, total e
distribuicdo percentual, sequndo o tipo de violéncia - Brasil — 2023

Total 302.856 100,0
Fisica 172.051 56,8
Psiologica/moral 90.424 29,9
Negligéncia/ abandono 32.546 10,7
Sexual 68.995 22,8
Trafico de seres humanos 172 0,1
Financeira 8.149 2,7
Tortura 7.246 2,4
Trabalho infantil 581 0,2
Intervencao legal 393 0,1
Outros 5.240 1,7

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro
de notificacdes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53
("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”)
foram identificados como diferentes de “Sim™.

3. As categorias desta variavel possuem preenchimento multiplo (um mesmo registro pode apresentar mais
de um tipo de violéncia).
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TABELA 5.14. Registros de violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias contra mulheres adultas,
de 20 a 59 anos de idade, total e distribuicdo percentual, sequndo o meio de agressao - Brasil - 2023

Total 173.829 100,0
Objeto perfurocortante 13.681 7.9
Arma de fogo 3.279 1,9
Objeto contundente 10.178 5,9
Forga corporal/ espancamento 119.058 68,5
Enforcamento/ sufocagao 13.206 7.6
Substancia/objetos quentes 901 0,5
Envenenamento 1.192 0,7
Ameacga 47.816 27,5
Outros 11.705 6,7

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisoes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro
de notificacdes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53
("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 (*Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”)
foram identificados como diferentes de “Sim™.

3. As categorias desta variavel sao de preenchimento multiplo (um mesmo registro pode apresentar mais de
um meio de agressao).

TABELA 5.15. Casos de violéncia de repeticdo nos registros de violéncias doméstica, sexual e/ou
outras violéncias contra mulheres adultas, de 20 a 59 anos, total e proporcao, segundo as Grandes
Regides de notificagao - 2023

Grandes Regides Total Proporgéo (%)
Brasil 77.780 44,7
Norte 5.235 51,2
Nordeste 15.384 45,4
Sudeste 40.794 43,5
Sul 12.221 48,8
Centro-Oeste 4.146 38,1

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. Para a captagao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro
de notificagdes de violéncia interpessoal do modulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de
Agravos de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53
("A lesao foi autoprovocada?”) e 61 ("Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa’)
foram identificados como diferentes de "Sim".
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TABELA 5.16. Registros de violéncias doméstica, sexual e/ou outras violéncias em que se suspeita
o uso de alcool pelo(a) agressor(a), total e proporcdo em relacdo ao total de casos, segundo o sexo

da vitima - Brasil - 2023

Total 110.256 25,7
Masculino 27.379 21,7
Feminino 82.839 27,4
Sem informacéao 38 NA

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao - SINAN.

Notas: 1. Dados sao preliminares e estao sujeitos a revisdes e alteracoes.

2. Para a captacao da informacao sobre violéncia domestica, sexual e outras violéncias utilizou-se o registro de
notificacdes de violéncia interpessoal do moédulo de doencas e agravos do Sistema de Informacao de Agravos
de Notificacao. Foram considerados casos de violéncia interpessoal registros em que os campos 53 (“A lesao
foi autoprovocada?”) e 61 ("Vinculo/grau de parentesco com a pessoa atendida - propria pessoa”’) foram iden-
tificados como diferentes de “Sim”.,

TABELA 5.17. Mortalidade por homicidio, total e taxa padronizada (por 100.000 habitantes), por
sexo, segundo as Grandes Regides - 2023

e T e | homens |

Grandes Taxa Taxa Taxa
Regides padronizada padronizada padronizada
(por 100.000 (por 100.000 (por 100.000
habitantes) mulheres) homens)
Brasil 45.640 21,4 3.816 35 41.734 40,0
Norte 6.054 32,0 461 4,9 5.583 58,8
Nordeste 19.859 34,4 1.427 4,8 18.406 65,9
Sudeste 11.336 12,6 1.076 2,3 10.217 23,4
Sul 4.792 15,8 541 35 4.248 28,5
Centro-Oeste 3.599 21,5 311 3,7 3.280 39,6

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM e IBGE, Projecao da populacao.
Notas: 1. Para o levantamento de informacdes sobre homicidio sao utilizadas as categorias CID-10: X85 a Y0g;
Y35 Y22-Y24; Y87.1; Y89.0 registradas no Sistema de Informacdes sobre Mortalidade.

2. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, € estao sujeitos a revisdes e
alteracoes.
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TABELA 5.18. Taxa de mortalidade por homicidio especifica por sexo (por 100.000 habitantes),
segundo os grupos de idade - Brasil - 2023

Grupo de idade Total Mulheres Homens
Até 4 anos 1,1 1,1 1,1
5a9anos 0,4 0,5 0,3
10 al4 anos 19 1,0 2,8
15al9anos 30,8 4,4 56,2
20 a 24 anos 51,5 6,0 95,8
25 a29 anos 48,9 6,4 91,3
30 a 39 anos 32,5 5.4 60,3
40 a 49 anos 22,3 4,4 41,5
50 a59 anos 12,2 2,6 22,9
60 ab69 anos 75 1,7 14,4
70 anos ou mais 4,8 15 9,4

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM e IBGE, Projecao da populacao.
Notas: 1. Para o levantamento de informagdes sobre homicidio sao utilizadas as categorias CID-10: X85 a Y09
Y35; Y22-Y24; Y87.1; Y89.0 registradas no Sistema de Informagodes sobre Mortalidade.

2. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisoes e alteragoes.

TABELA 5.19. Obitos de mulheres por homicidio, total e distribuicdo percentual, segundo a cor ou
raca - Brasil — 2023

Mulheres Distribuicdo (%)

Total 3.816 100,0
Amarela 7 0.2
Branca 1.145 30,0
Indigena 32 0,8
Parda 2.302 60,3
Preta 295 7,7
N&o informada 35 NA

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM.

Notas: 1. Para o levantamento de informagdes sobre homicidio sao utilizadas as categorias CID-10: X85 a Y09
Y35; Y22-Y24; Y87.1; Y89.0 registradas no Sistema de Informagodes sobre Mortalidade.

2.0s dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisdes e alteracdes.
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TABELA 5.20. Total e taxa padronizada de mortalidade por homicidio e variacdo relativa, sequndo
0 sexo (por 100.000 habitantes) — Brasil - 2012 e 2023

Taxa padronizada de

Mortalidade por homicidio mortalidade por homicidio por Varl_al;ao
relativa (%)
ano
2012-2023
Total 58.163 45.640 29,3 21,4 -27,0
Feminino 4.799 3.816 4,7 35 -26,2
Masculino 53.289 41.734 54,9 40,0 -27,0

Fonte: Ministério da Saude, Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM e IBGE, Projecao da populacao.
Notas: 1. Para o levantamento de informagdes sobre homicidio sao utilizadas as categorias CID-10: X85 a Y09
Y35; Y22-Y24; Y87.1; Y89.0 registradas no Sistema de Informagdes sobre Mortalidade.

2. Os dados sao preliminares, de acordo com a Portaria SVS/MS n° 116/2009, e estao sujeitos a revisoes e alteragoes.

TABELA 5.21. Ocorréncias policiais de feminicidio por ano - Brasil - 2015-2024

Ano Total
2024 1.450
2023 1.438
2022 1.443
2021 1.351
2020 1.344
2019 1.318
2018 1.157
2017 960
2016 662
2015 527

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados atualizados em fevereiro de 2025.

2. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes.
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TABELA 5.22.A. Ocorréncias policiais de fFeminicidio, total e taxa (por 100 mil mulheres), por
Unidade da Federacao - 2024

Unidade da Total Populagdo de Taxa por 100 mil
Federacdo Mulheres mulheres

Brasil 1.450 108.921.464 13
Acre 8 438.884 18
Alagoas 2l 1.667.559 1,3
Amapa 2 401.255 0,5
Amazonas 30 2.129.205 L4
Bahia 106 7.632.196 1,4
Ceara 41 4.749.310 0,9
Distrito Federal 23 1.557.961 1,5
Espirito Santo 39 2.092.956 1,9
Goias 55 3.721.543 15
Maranhao 69 3.553.820 1,9
Mato Grosso 47 1.904.239 2,5
Mato Grosso do Sul 35 1.464.566 2.4
Minas Gerais 133 10.866.275 1.2
Pard 50 4.313.795 1.2
Paraiba 25 2.138.409 1.2
Parana 109 6.046.638 1,8
Pernambuco 77 4.956.611 1,6
Piaui 40 1.724.357 2,3
Rio de Janeiro 104 9.035.062 1.2
Rio Grande do Norte 19 1.768.102 1,1
Rio Grande do Sul 72 5.778.778 1.2
Ronddnia 14 868.133 1,6
Roraima 7 352.946 2,0
Santa Catarina 51 4.071.859 13
Sao Paulo 251 23.715.051 11
Sergipe 10 1.188.432 0,8
Tocantins 12 783.522 1,5

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica. IBGE, Projecao da
Populacao (revisao de 2024).

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados atualizados em fevereiro de 2025.

2. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes.
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TABELA 5.22.B. Ocorréncias policiais de feminicidio, total e taxa (por 100 mil mulheres), por
Unidade da Federacao - 2023

Unidade da — Populagdo de Taxa por 100 mil
Federacao Mulheres mulheres
Brasil 1.438 108.443.605 13
Acre 9 436.943 2,1
Alagoas 18 1.666.403 1,1
Amapa 3 399.205 0,8
Amazonas 23 2.109.003 1,1
Bahia 115 7.617.375 15
Ceard 41 4.730.055 0,9
Distrito Federal 32 1.549.407 =
Espirito Santo 35 2.078.813 1,7
Goias 56 3.681.755 15
Maranhao 49 3.548.427 1,4
Mato grosso 46 1.873.843 2,5
Mato Grosso do Sul 30 1.452.267 2,1
Minas Gerais 167 10.825.454 15
Para 56 4.289.392 1,3
Paraiba 34 2.127.839 1,6
Parana 79 6.007.799 13
Pernambuco 76 4.943.748 1,5
Piaui 28 1.718.885 1,6
Rio de Janeiro 98 9.030.956 1,1
Rio Grande do Norte 23 1.762.941 1,3
Rio Grande do Sul 85 5.774.114 15
Rondénia 19 864.583 2,2
Roraima 5) 342.577 1,8
Santa Catarina 57 4.005.280 1,4
Sao Paulo 219 23.645.504 0,9
Sergipe 16 1.183.150 1.4
Tocantins 18 777.887 2,3

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica. IBGE, Projecao da
Populacao (revisao de 2024).

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados atualizados em fevereiro de 2025.

2. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes.
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TABELA 5.23. Ocorréncias policiais de homicidio e de lesdo corporal seguida de morte de mulheres
- Brasil - 2015-2024

Ano Total
2024 2.485
2023 2.707
c0ee 2.620
2021 2.758
2020 2.798
2019 2.712
2018 3.497
2017 3.916
2016 3.198
2015 2.968

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1.Dados atualizados em fevereiro de 2025.

2. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes.
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TABELA 5.24.A. Ocorréncias policiais de homicidio doloso e de lesdo corporal seguida de morte de
mulheres, total e taxa (por 100 mil mulheres), por Unidade da Federacéo - 2024

Unidade da Total Populagdo de Taxa por 100
Federagdo Mulheres mil mulheres

Brasil 2.485 108.921.464 2,3
Acre 7 438.884 1,6
Alagoas 49 1.667.559 2,9
Amapa 5 401.255 1.2
Amazonas 49 2.129.205 2,3
Bahia 290 7.632.196 3,8
Ceard 269 4.749.310 5,7
Distrito Federal 10 1.557.961 0,6
Espirito Santo 57 2.092.956 2,7
Goias 64 3.721.543 1,7
Maranhao 86 3.553.820 2.4
Mato grosso 53 1.904.239 2,8
Mato Grosso do Sul 58 1.464.566 4,0
Minas Gerais 181 10.866.275 1,7
Para 194 4.313.795 4,5
Paraiba 41 2.138.409 18
Parana 142 6.046.638 2,3
Pernambuco 181 4.956.611 3,7
Piaui 32 1.724.357 18
Rio de Janeiro 232 9.035.062 2,6
Rio Grande do Norte 30 1.768.102 1,7
Rio Grande do Sul 132 5.778.778 2,3
Rondénia 67 868.133 7.7
Roraima 11 352.946 3,1
Santa Catarina 40 4.071.859 1,0
Sao Paulo 177 23.715.051 0,7
Sergipe 13 1.188.432 11
Tocantins 15 783.522 19

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica. IBGE, Projecao da
Populacao (revisao de 2024).

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género. .

Notas: 1. Dados atualizados em fevereiro de 2025.

2. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes..
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TABELA 5.24.B. Ocorréncias policiais de homicidio doloso e de lesdo corporal seguida de morte de
mulheres, total e taxa (por 100 mil mulheres), por Unidade da Federacéo - 2023

Unidade da Total Populacio de Taxa por 100
Federacao Mulheres mil mulheres

Brasil 2.707 108.443.605 2,5
Acre 5 436.943 11
Alagoas 61 1.666.403 3,7
Amapa 13 399.205 3,3
Amazonas 81 2.109.003 3,8
Bahia 332 7.617.375 4,4
Ceara 223 4.730.055 4,7
Distrito Federal 14 1.549.407 0,9
Espirito Santo 53 2.078.813 2,5
Goias 72 3.681.755 2,0
Maranhao 84 3.548.427 2,4
Mato grosso 58 1.873.843 3,1
Mato Grosso do Sul 52 1.452.267 3,6
Minas Gerais 164 10.825.454 15
Para 226 4.289.392 5,3
Paraiba 40 2.127.839 19
Parana 172 6.007.799 2.9
Pernambuco 197 4.943.748 4,0
Piaui 36 1.718.885 =
Rio de Janeiro 289 9.030.956 3,2
Rio Grande do Norte 35 1.762.941 2,0
Rio Grande do Sul 143 5.774.114 2,5
Ronddnia 26 864.583 3,0
Roraima 13 342,577 3,8
Santa Catarina 50 4.,005.280 1.2
Sao Paulo 229 23.645.504 1.0
Sergipe 23 1.183.150 19
Tocantins 16 777.887 2,1

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica. IBGE, Projecao da
Populacao (revisao de 2024).

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Dados atualizados em fevereiro de 2025.

2. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes.
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TABELA 5.25. Ocorréncias policiais de estupros com vitimas do sexo feminino - Brasil - 2015-2024

Ano Total
2024 71.892
2023 72.939
2022 69.317
2021 63.401
2020 56.991
2019 63.734
2018 60.040
2017 52.297
2016 43.175
2015 37.709

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica.
Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. A quantidade total inclui os humeros relativos aos estupros de vulneraveis.

2. Dados atualizados em fevereiro de 2025.

3. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes.
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TABELA 5.26.A. Ocorréncias policiais de estupros com vitimas do sexo femininog, total e taxa (por
100 mil mulheres), por Unidade da Federacao - 2024

Unidade da Populacao de Taxa po.r
Federagdo UCLEL Mulheres LT
mulheres

Brasil 71.892 108.921.464 66,0
Acre 698 438.884 159,0
Alagoas 776 1.667.559 46,5
Amapa 580 401.255 1445
Amazonas 1.355 2.129.205 63,6
Bahia 4.015 7.632.196 52,6
Ceara 1.756 4.749.310 37,0
Distrito Federal 672 1557.961 43,1
Espirito Santo 1532 2.092.956 73,2
Goias 3.369 3.721.543 90,5
Maranhao 1.610 3.553.820 45,3
Mato Grosso 2.360 1.904.239 1239
Mato Grosso do Sul 1.968 1.464.566 134,4
Minas Gerais 4612 10.866.275 42,4
Para 4.898 4.313.795 1135
Paraiba 1.039 2.138.409 48,6
Parana 5.922 6.046.638 97,9
Pernambuco 2.298 4.956.611 46,4
Piaui 1.204 1.724.357 69,8
Rio de Janeiro 5.013 9.035.062 55,5
Rio Grande do Norte 1.101 1.768.102 62,3
Rio Grande do Sul 4.410 5.778.778 76,3
Ronddnia 1.314 868.133 151,4
Roraima 529 352.946 149,9
Santa Catarina 3.435 4.071.859 84,4
Sdo Paulo 13.790 23.715.051 58,1
Sergipe 655 1.188.432 55,1
Tocantins 981 783.522 125,2

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica. IBGE, Projecao da
Populacao (revisao de 2024).

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. A quantidade total inclui os numeros relativos aos estupros de vulneraveis.

2. Dados atualizados em fevereiro de 2025,

3. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes.
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TABELA 5.26.B. Ocorréncias policiais de estupros com vitimas do sexo feminino, total e taxa (por
100 mil mulheres), por Unidade da Federacao - 2023

Unidade da Populagio de Taxa pl:ll.‘
Federacdo UCLEL Mulheres UL
mulheres

Brasil 72.939 108.443.605 67,3
Acre 671 436.943 153,6
Alagoas 745 1.666.403 44,7
Amapa 451 399.205 113,0
Amazonas 951 2.109.003 45,1
Bahia 4.536 7.617.375 59,5
Ceara 1.855 4.730.055 39,2
Distrito Federal 719 1.549.407 46,4
Espirito Santo 1.336 2.078.813 64,3
Goias 3.361 3.681.755 91,3
Maranhdo 1.688 3.548.427 47,6
Mato Grosso 2.226 1.873.843 118,8
Mato Grosso do Sul 2.367 1.452.267 163,0
Minas Gerais 4278 10.825.454 39,5
Para 5.010 4.289.392 116,8
Paraiba 522 2.127.839 24,5
Parana 6.505 6.007.799 108,3
Pernambuco 2.265 4.943.748 45,8
Piaui 1.014 1.718.885 59,0
Rio de Janeiro 4,759 9.030.956 52,7
Rio Grande do Norte 1.157 1.762.941 65,6
Rio Grande do Sul 5.005 5.774.114 86,7
Rondénia 1523 864.583 176,2
Roraima 645 342.577 188,3
Santa Catarina 3.528 4.005.280 88,1
Sdo Paulo 13.537 23.645.504 57,2
Sergipe 817 1.183.150 69,1
Tocantins 1.468 777.887 188,7

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Dados Nacionais de Seguranca Publica. IBGE, Projecao da
Populacao (revisao de 2024).

Elaboracao: Ministério das Mulheres. Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. A quantidade total inclui os numeros relativos aos estupros de vulneraveis.

2. Dados atualizados em fevereiro de 2025,

3. Dados sujeitos a revisoes e alteracoes.
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TABELA 5.28.A. Populacao carceraria masculina, vagas disponiveis para homens no sistema
penitenciario brasileiro, taxa de ocupacao carceraria e estabelecimentos penais masculings, total
e distribuicdo percentual, segundo as Grandes Regides - junho de 2024

Estabelecimentos

Vagas disponiveis

Homens no Taxade

o . Distribuigdo parahomens em Distribuigao - penais Distribuigiao
Grandes Regides sistema " ocupacao N
. e (%) estabelecimentos (%) o exclusivamente (%)
penitenciario ) carceraria (%) .
[ LES masculinos

Brasil 635.136 100,0 459.445 100,0 138,2 1.164 100,0
Norte 42.002 6,6 33.952 7.4 123,7 123 10,6
Nordeste 108.675 17,1 79.731 17,4 136,3 257 22,1
Sudeste 322.523 50,8 230.782 50,2 139,8 416 35,7
Sul 98.606 15,5 73.602 16,0 134,0 229 19,7
Centro-Oeste 63.330 10,0 41.170 9,0 153,8 139 119

Fonte: Ministeério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. Populacao carceraria inclui somente quem € presa(o) em cela fisica, ou seja, presas(os) que,
independentemente de saidas durante o dia, para

trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas. Para taxa de ocupacao,
considera-se apenas a populacao em celas fisicas.

2. Foram contabilizadas as Penitenciarias de Seguranca Maxima sob responsabilidade de uniao.

TABELA 5.28.B. Populacdo carcerdria masculina, vagas disponiveis para homens no sistema
penitenciario brasileiro, taxa de ocupacao carceraria e estabelecimentos penais masculings, total
e distribuicao percentual, segundo as Grandes Regides - dezembro de 2023

Estabelecimentos

Vagas disponiveis

Homens no e e s Taxade . e
e . Distribuigdo para homens em Distribuicao - penais Distribuicao
Grandes Regides sistema " ocupacao N
. e (%) estabelecimentos (%) o exclusivamente ()
penitenciario ) carceraria (%) .
penais masculinos

Brasil 616.132 100,0 456.150 100,0 1351 1.120 100,0
Norte 41.201 6,5 33.911 7.4 121,5 120 10,7
Nordeste 105.341 16,6 81.595 17,8 129,1 254 22,7
Sudeste 316.586 49,8 226.343 49,3 1399 383 34,2
Sul 91.036 14,3 74.578 16,2 122,1 223 19,9
Centro-Oeste 61.968 9,8 39.723 8,6 156,0 140 12,5

Fonte: Ministeério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. Populacao carceraria inclui somente quem € presa(o) em cela fisica, ou seja, presas(os) que,
independentemente de saidas durante o dia, para

trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas. Para taxa de ocupacao,
considera-se apenas a populacao em celas fisicas.

2. Foram contabilizadas as Penitenciarias de Seguranca Maxima sob responsabilidade de uniao.
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Cor ou raga

Distribuicdao

TABELA 5.29.A. Populacao carceraria feminina, total e distribuicdo percentual, segundo a cor ou
raga - Brasil - junho de 2024

Distribuicdao

(%) (%)
Total da 663.906 28.770 100,0 635.136 100,0
populacdo
Branca 187.384 9.054 33,0 178.330 30,1
Preta 103.799 3.819 13,9 99.980 16,9
Parda 320.821 14.250 52,0 306.571 51,8
Amarela 5.963 214 0,8 5.749 10
Indigena 1.436 91 0,3 1.345 0,2

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. Populacao carceraria inclui somente quem € presa(o) em cela fisica, ou seja, presas(os) que,
independentemente de saidas durante o dia, para

trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas. Para taxa de ocupacao,
considera-se apenas a populacao em celas fisicas.

2. O valor total da populagao inclui as(os) com cor ou raga nao informada.

3. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das(os) que tiveram a cor ou raca informada.

TABELA 5.29.B. Populacao carceraria feminina, total e distribuicdo percentual, segundo a cor ou
raca - Brasil - dezembro de 2023

Cor ou raga

::::ll:;o 643.008 26.876 100,0 616.132 100,0
Branca 179.142 8.457 31,5 170.685 27,7
Preta 98.179 3537 13,2 94.642 15,4
Parda 303.193 12.820 47,7 290.373 47,1
Amarela 6.084 116 0,4 5.968 10
Indigena 1.281 82 0,3 1.199 0,2

Fonte: Ministeério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. Populacao carceraria inclui somente quem € presa(o) em cela fisica, ou seja, presas(os) que,
independentemente de saidas durante o dia, para

trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas. Para taxa de ocupacao,
considera-se apenas a populacao em celas fisicas.

2. O valor total da populacao inclui as(os) com cor ou raca nao informada.

3. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das(os) que tiveram a cor ou raca informada.
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TABELA 5.30.A. Populacgdo carceraria femninina, total e distribuicdo percentual, sequndo nacionalidade
— Brasil - junho de 2024

Mulheres

Nacionalidade Mulheres Homens

Total 663.906 28.770 635.136 100,0 100,0
Brasileira(o) nata(o) 652.569 27.976 624.593 97,2 98,3
Brasileira(o)

. 560 3 557 0,0 0,1
naturalizada(o)
Estrangeira(o) 2.610 298 2.312 1,0 0,4

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. O valor total inclui as com nacionalidade nao informada.

2. Populacao carceraria inclui somente quem ¢ presa(o) em cela fisica, ou seja, presas(os) que, independente-
mente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando
vagas. Para taxa de ocupacao, considera-se apenas a populacao em celas fisicas.

3. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das que tiveram a nacionalidade informada.

TABELAS5.30.B.Populagdo carcerariafeminina, total e distribuicdo percentual, segundo nacionalidade
— Brasil - dezembro de 2023

Mulheres Homens

Nacionalidade Mulheres Homens

Total 643.008 26.876 616.132 100,0 100,0
Brasileira(o) nata(o) 621.928 25.599 596.329

89,0 93,9
Brasﬂen_ra(o) 51 3 48
naturalizada(o) 0,0 0,0
Estrangeira(o) 2.388 269 2.119 09 03

Fonte: Ministeério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. O valor total inclui as com nacionalidade nao informada.

2. Populacao carceraria inclui somente quem ¢ presa(o) em cela fisica, ou seja, presas(os) que, independente-
mente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando
vagas. Para taxa de ocupacao, considera-se apenas a populacao em celas fisicas.

3. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das que tiveram a nacionalidade informada.
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TABELA 5.31.A. Populacao prisional em cumprimento de pena, total e distribuicao percentual por
sexo, segundo o tipo de regime prisional - Brasil - junho de 2024

Mulheres Homens

Tipo de regime prisional Mulheres

Total da populagido 888.791 50.646 838.145 100,0 100,0
Custodiadas(os) pela policia e seguranca publica 4.664 205 4.459 0,7 0,7
:;i;‘:ig’:i;;g‘nc;é':id;"agé” (provisérias(os)) no 183.806 9.285 174521 32,0 27,3
Regime Fechado 360.430 14.205 346.225 49,0 54,1
Regime Semi-Aberto 112.980 4.761 108.219 16,4 16,9
Regime Aberto 4.774 402 4.372 1,4 0,7
Medida de Seguranga - Internagéo 1.750 103 1.647 0,4 0,3
Medida de Seguranga - Tratamento ambulatorial 166 14 152 0,0 0,0

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.

Nota: 1. Populacao prisional em cumprimento de pena € a soma da quantidade de Presos custodiados no
Sistema Penitenciario (Presos em celas fisicas, domiciliares sem monitoramento eletrénico e domiciliares com
monitoramento eletrénico) e dos presos em Delegacias de Policia e outros estabelecimentos da Seguranca
Publica. 2. Nem todas as unidades prisionais prestaram informacoes. 3. A distribuicao percentual foi realizada
sobre a soma dos informados por tipo de regime prisional.

TABELA 5.31.B. Populacao prisional em cumprimento de pena, total e distribuicdo percentual por

sexo, segundo o tipo de regime prisional - Brasil - dezembro de 2023

Tipo de regime prisional

Mulheres

Mulheres

Total da populagido 850.377 46.602 803.775 100,0 100,0
Custodiadas(os) pela policia e seguranca publica 5.989 115 5.874 0,2 0,7
:i;i:izg’;;;i?ni?;id;”agéc’ (provisérias(os)) no 202.893 12.556 190.337 26,9 23,7
Regime Fechado 350.211 13.939 336.272 29,9 41,8
Regime Semi-Aberto 185.733 10.523 175.210 22,6 21,8
Regime Aberto 103.009 9.314 93.695 20,0 11,7
Medida de Seguranga - Internagao 2.330 137 2.193 0,3 0,3
Medida de Seguranga - Tratamento ambulatorial 212 18 194 0,0 0,0

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.

Nota: Populacao prisional em cumprmento de pena € a soma da quantidade de Presos custodiados no
Sistema Penitenciario (Presos em celas fisicas, domiciliares sem monitoramento eletronico e domiciliares com
monitoramento eletrénico) e dos presos em Delegacias de Policia e outros estabelecimentos da Seguranca

Publica.
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TABELA 5.32.A. Populacao carceraria, total e distribuicdo percentual por sexo, segundo os crimes

tentados/consumados - Brasil - junho de 2024

Crimes tentados/ consumados

Total

Mulheres

Homens

Mulheres Homens
Total da populagio 663.906 28.770 635.136 100,0 100,0
Crimes contra a pessoa 123.436 4.076 119.360 14,3 17,2
Crimes contra o patriménio 272.182 7.642 264.540 26,8 38,2
Crimes contra a dignidade sexual 24.085 946 47.224 3,3 6,8
Crimes contra a paz publica e contraafé publica 17.172 584 16.588 2,0 2,4
Crimes contra a administragdo publica 3.117 g5 3.022 0,3 0,4
Crimes de Transito 3.990 91 3.899 0,3 0,6
Drogas 205.741 14.074 191.667 49,3 27,7
Estatuto do Desarmamento 34.452 514 33.938 1.8 4,9
Outros crimes relativos a legislagdes especificas 13.141 518 12.623 1,8 1,8

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.

Notas: 1. Esta tabela contabiliza apenas a populacao carceraria cujo crime tentado/consumado foi informado,
ou s€ja, presos provisorios nao sao contabilizados. O numero total de crimes pode ser maior que a populacao,
pois 1 preso pode ter sido condenado a mais de 1 crime.
2.populacao carceraria inclui somente quem € presa(o) em cela fisica, ou seja, presas(os) que, independente-

mente de saidas durante o dia, para

trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas. Para taxa de ocupacao, consi-
dera-se apenas a populacao em celas fisicas.
3. O valor total inclui as(os) com crime tentado/consumado nao informado.
4. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das(os) que tiveram crime tentado/consumado informado.
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TABELA 5.32.B. Populacao carceraria, total e distribuicdo percentual por sexo, segundo os crimes
tentados/consumados - Brasil - dezembro de 2023

Mulheres Homens

Crimes tentados/ consumados Mulheres Homens

Total da populagdo 643.008 26.876 616.132 100,0 100,0
Crimes contra a pessoa 114.335 3.607 110.728 13,3 16,3
Crimes contra o patriménio 277.243 7.055 270.188 26,0 39,8
Crimes contra a dignidade sexual 43,671 847 42.824 3,1 6,3

Crimes contra a paz publica e contra a fé publica 16.916 543 16.373 2,0 2,4

Crimes contra a administragdo publica 1.215 66 1.149 0,2 0,2

Crimes praticados por particular contra a

administragdo publica 2.208 74 2.134 03 0,3

Crimes de Transito 3.974 61 3.913 0,2 0,6

Drogas 199.633 13.829 185.804 51,0 27,4
Estatuto do Desarmamento 34.137 450 33.687 1,7 5,0

Outros crimes relativos a legislagdes especificas 12.588 558 12.030 2.1 1,8

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. Esta tabela contabiliza apenas a populacao carceraria cujo crime tentado/consumado foi informado,
Ou s€ja, presos provisorios nao sao contabilizados. O numero total de crimes pode ser maior que a populacao,
pois 1 preso pode ter sido condenado a mais de 1 crime.
2.Populacaocarcerariaincluisomente quem e presalo)emcelafisica, ouseja, presas(os)que,independentemente
de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas.
Para taxa de ocupacao, considera-se apenas a populacao em celas fisicas.

3. O valor total inclui as(os) com crime tentado/consumado nao informado.

4.Adistribuicao percentual foi realizada sobre a soma das(os) que tiveram crime tentado/consumado informado.

TABELA 5.33.A. Populacao carceraria feminina, total e distribuicdo percentual, segundo a faixa
etaria - Brasil - junho de 2024

Total Distribuigdo (%)

Total 28.770 100,0
18 a24 anos 4.442 15,7
25 a29 anos 5.858 20,7
30 a34 anos 5.349 189
35 a45 anos 8.471 30,0
46 a 60 anos 3.639 12,9
61 a70 anos 447 16
Mais de 70 anos 45 0,2

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. O valor total inclui as com faixa etaria nao informada.

2. Populacao carceraria feminina inclui somente quem ¢é presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.

3. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das que tiveram a faixa etaria informada.
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TABELA 5.33.B. Populacao carceraria feminina, total e distribuicdo percentual, segundo a faixa
etaria - Brasil - dezembro de 2023

Total Distribuicao (%)

Total 26.876 100,0
18 a24 anos 4,207 15,7
25 ac29 anos 5.248 19,5
30 a 34 anos 4.856 18,1
35 a 45 anos 7.834 29,1
46 a b0 anos 3.282 12,2
61 a70 anos 366 1,4
Mais de 70 anos 45 0,2

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. O valor total inclui as com faixa etaria nao informada.

2. Populacao carceraria feminina inclui somente quem € presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.

3. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das que tiveram a faixa etaria informada.

TABELA 5.34.A. Populacgdo carceraria feminina, total e distribuicdo percentual, segundo a escola-
ridade - Brasil - junho de 2024

Escolaridade Total Distribuigao (%)
Total 28.770 100,0
Analfabeta 381 1,4
Alfabetizada sem cursos regulares 671 2,5
Ensino Fundamental incompleto 11.061 41,0
Ensino Fundamental completo 2.926 10,8
Ensino Médio incompleto 5.141 19,0
Ensino Médio completo 5.512 20,4
Ensino Superior incompleto 774 2,9
Ensino Superior completo 584 18
Acima de Superior completo 42 0,2

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. O valor total inclui as com escolaridade nao informada.

2. Populacao carceraria feminina inclui somente quem € presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.

3. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das que tiveram a escolaridade informada.
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TABELA 5.34.B. Populacdo carcerdria feminina, total e distribuicdo percentual, sequndo a
escolaridade - Brasil - dezembro de 2023

[ ENTED [ Distribuicao (%)

Tatal 26.876 100,0
Analfabeta 408 1,6
Alfabetizada sem cursos regulares 615 2,5
Ensino Fundamental incompleto 10.321 41,5
Ensino Fundamental completo 2.457 9,9
Ensino Médio incompleto 4.903 19,7
Ensino Médio completo 4.968 20,0
Ensino Superior incompleto 680 2,7
Ensino Superior completo 497 2,0
Acima de Superior completo 31 0,1

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. O valor total inclui as com escolaridade nao informada.

2. Populacao carceraria feminina inclui somente quem € presa em cela fisica, ou seja, presas que, independente-
mente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas.
3. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das que tiveram a escolaridade informada.

TABELA 5.35.A. Populacdo carceraria feminina, total e proporcdo, segundo as atividades
educacionais em que estao envolvidas - Brasil - junho de 2024

Proporgdo em relagdo a populagio total

Er RN dUERS Dnas de mulheres encarceradas (%)

Total da populagédo feminina 28.770 100,0
Ensino escolar 9.688 28,5
Ensino Superior e curso técnico (acima de 800 horas aula) 220 0,7

Curso de formagdo inicial e continuada (Capacitagao profissional, acima de
160 horas de aula)
Programas de remigdo pelo estudo, através da leitura e do esporte 21.580 63,5

2.486 7.3

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. Ensino escolar corresponde as pessoas em Alfabetizacao, no ensino fundamental e no ensino médio.
2. Populacao carceraria feminina inclui somente quem é presa em cela fisica, ou seja, presas que, independente-
mente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional, ocupando vagas.
3. Os itens "Curso de formacao inicial e continuada” e "Remicao pelo estudo” sdo contabilizados por numero de
atividades, ou seja, 1 preso pode ter participado de diversos programas.
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TABELA 5.35.B. Populagdo carceraria feminina, total e proporcdo, segundo as atividades
educacionais em que estdo envolvidas - Brasil - dezembro de 2023

Atividades Educacionais Proporgdo em relagdo a populacgdo total

de mulheres encarceradas (%)

Total da populagdo feminina 26.876 100,0
Ensino escolar 12.765 35,8
Ensino Superior e curso técnico (acima de 800 horas aula) 228 0,6

Curso de formagdo inicial e continuada (Capacitagao profissional, acima de

3.367 9,4
160 horas de aula)

Programas de remigdo pelo estudo, através da leitura e do esporte 19.344 54,2

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. Ensino escolar corresponde as pessoas em Alfabetizacao, no ensino fundamental e no ensino medio.
2. Populacao carceraria feminina inclui somente quem € presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.

3. Os itens "Curso de formacao inicial e continuada” e "Remicao pelo estudo” sao contabilizados por numero de
atividades, ou seja, 1 preso pode ter participado de diversos programas.

TABELA 5.36.A. Populagdo carceraria feminina, total e proporgao em atividade laboral - Brasil -
junho de 2024

Total da populagio Total em atividade Proporgdo em atividade

carceraria feminina laboral laboral (%)
28.770 11.904 41,4

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.

Nota: Populacao carceraria feminina inclui somente quem ¢é presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.

TABELA 5.36.B. Populagdo carceraria feminina, total e proporgao em atividade laboral - Brasil -
dezembro de 2023

Total da populagio Total em atividade Proporgdo em atividade

carceraria feminina laboral laboral (%)
26.876 14.097 52,5

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.

Nota: Populacao carceraria feminina inclui somente quem ¢é presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.
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TABELA 5.37.A. Taxa de encarceramento por 100 mil habitantes, por sexo, segundo a cor ou raga

- Brasil - junho de 2024

Taxa de encarceramento por 100 mil habitantes

Cor ou raga
Mulheres Homens
Total da populagéo 26,4 612,7
Branca 8,3 172,0
Preta 3,5 96,4
Parda 13,1 295,7
Amarela 0,2 5,5
Indigena 0,1 1,3
Né&o Informado 1,1 319

Fonte: Ministerio da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN. IBGE,

Projecao da Populacao.

Nota: Populagao carceraria inclui somente quem é presalo) em cela fisica, ou seja, presas(os) que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,

ocupando vagas.

TABELA 5.37.B. Taxa de encarceramento por 100 mil habitantes, por sexo, segundo a cor ou raca

- Brasil - dezembro de 2023

Cor ou raga

Taxade encarceramento por 100 mil habitantes

Total da populagio 24,8 596,7
Branca 7,8 165,3
Preta 3,3 91,7
Parda 11,8 281,2
Amarela 0,1 5,8
Indigena 0,1 1,2

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN. IBGE,

Projecao da Populacao.

Nota: Populacao carceraria inclui somente quem é presalo) em cela fisica, ou seja, presas(os) que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,

ocupando vagas.
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TABELA 5.38.A. Taxa de encarceramento de mulheres (por 100 mil), segundo a faixa etaria - Brasil
-junho de 2024

. aq Taxade encarceramento
Faixa Etaria

por 100 mil mulheres

Total 26,4
18 a24 anos 4,1
25 a29 anos 5,4
30 a34 anos 49
35 a 45 anos 7.8
46 a 60 anos 3,3
61 a70 anos 0,4
Mais de 70 anos 0,0

Fonte: Ministerio da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN. IBGE,
Projecao da Populacao.

Nota: Populacao carceraria feminina inclui somente quem é presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.

TABELA 5.38.B. Taxa de encarceramento de mulheres (por 100 mil), segundo a faixa etaria - Brasil
- dezembro de 2023

- . - Taxade encarceramento
Faixa Etaria

por 100 mil mulheres

Total 24,8
18 a24 anos 3,9
25 ac29 anos 4,8
30 a34 anos 4,5
35 a 45 anos 7.2
46 a60 anos 3,0
61 a 70 anos 0,3
Mais de 70 anos 0,0

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN. IBGE,
Projecao da Populacao.

Nota: Populacao carceraria feminina inclui somente quem é presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.
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TABELA 5.39.A. Taxa de encarceramento de mulheres (por 100 mil), sequndo a escolaridade - Brasil

- junho de 2024
Escolaridade Taxa de encarceramento
por 100 mil mulheres

Total 26,4
Analfabeta 0,3
Alfabetizada sem cursos regulares 0,6
Ensino Fundamental incompleto 10,2
Ensino Fundamental completo 2,7
Ensino Médio incompleto 4,7
Ensino Médio completo 51
Ensino Superior incompleto 0,7
Ensino Superior completo 0,5
Acima de Superior completo 0,0

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN. IBGE,
Projecao da Populacao.

Nota: Populacao carceraria feminina inclui somente quem é presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.

TABELA 5.39.B. Taxa de encarceramento de mulheres (por 100 mil), segundo a escolaridade - Brasil
- dezembro de 2023

. Taxa de encarceramento
Escolaridade .
por 100 mil mulheres

Total 24,8
Analfabeta 0,4
Alfabetizada sem cursos regulares 0,6
Ensino Fundamental incompleto 9,5
Ensino Fundamental completo 2,3
Ensino Médio incompleto 4,5
Ensino Médio completo 4,6
Ensino Superiorincompleto 0,6
Ensino Superior completo 0,5
Acima de Superior completo 0,0

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN. IBGE,
Projecao da Populacao.

Nota: Populacao carceraria feminina inclui somente quem é presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.



TABELA 5.40.A. Mulheres gestantes e lactantes em estabelecimentos prisionais, estabelecimentos
gue possuem celas ou dormitdrios adequados para gestantes, filhos que estdo com suas maes em
estabelecimentos prisionais femininos, estabelecimentos que possuem bergédrios ou creches e
capacidade dos bergarios ou creches, total e proporgao, segundo as Grandes Regides - junho de 2024

Mulheres gestantes e

Estabelecimentos que
lactantes em

Estabeleci t
stabeiecimentos que Capacidade dos bergarios ou

estabelecimentos
prisionais
Grandes _
Proporgdo em
relagdo as
mulheres
privadas de

possuem celas ou dormitarios
adequados para gestantes

Proporgdo em relagio
ao total de
estabelecimentos
prisionais femininos

Filhos que estido
com suas mies em
estabelecimentos

prisionais

possuem bergarios ou
creches

Proporgio em
relagdo ao
total de
estabelecimen
tos prisionais

creches

Proporgao ao
numero de filhos
que estdo com maes
em
estabelecimentos

liberdade (%) (%) femininos (%) prisionais(%)
Brasil 329 11 63 50,4 119 52 41,6 433 27,5
Norte 18 0,1 10 62,5 5 9 56,3 61 8,2
Nordeste 49 0,2 12 52,2 26 10 43,5 65 40,0
Sudeste 163 06 17 44,7 65 14 36,8 183 35,5
Sul 55 0,2 10 40,0 11 6 24,0 47 23,4
Centro-Oeste 44 0,2 14 60,9 12 13 56,5 77 15,6

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1.Populacao carceraria feminina inclui somente quem é presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas.

2. Na Capacidade dos bercarios ou creches foram somados os valores das capacidades.

TABELAS5.40.B.Mulheres gestantes e lactantes em estabelecimentos prisionais, estabelecimentos
que possuem celas ou dormitérios adequados para gestantes, filhos que estdo com suas maes
em estabelecimentos prisionais femininos, estabelecimentos que possuem bercarios ou creches e
capacidade dos bercarios ou creches, total e proporcéo, seqgundo as Grandes Regides - dezembro
de 2023

Mulheres gestantes e

lactantes em Estabelecimentos que

O CEMEEE Capacidade dos bergarios ou

estabelecimentos
prisionais

Grandes

Proporgdo em
relacdo as
mulheres

encarceradas
(%)

possuem celas ou dormitarios
adequados para gestantes

Proporgdo em relagio
ao total de
estabelecimentos
prisionais femininos
(%)

Filhos que estao
com suas maes em
estabelecimentos

prisionais

possuem bergarios ou
creches

Proporcio em
relagdo ao
total de
estabelecimen
tos prisionais
femininos (%)

creches

Proporgao ao
numero de filhos
que estdo com maes
em
estabelecimentos
prisionais(%)

Brasil 333 1,2 61 48,8 99 51 40,8 577 17,2
Norte 19 0,1 10 62,5 4 9 56,3 61 6,6
Nordeste 47 0,2 13 61,9 11 11 52,4 79 139
Sudeste 146 0,5 17 43,6 60 14 35,9 289 20,8
Sul 55 0,2 8 33,3 8 5 20,8 64 12,5
Centro-Oeste 66 0,2 13 52,0 16 12 48,0 84 19,0

Fonte: Ministeério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1.Populacao carceraria feminina inclui somente quem é presa em cela fisica, ou seja, presas que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,

ocupando vagas.

2. Na Capacidade dos bercarios ou creches foram somados os valores das capacidades.
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TABELA 5.41.A. Populacao carceraria, total e distribuicdo percentual, por sexo, sequndo o tempo
de pena total - Brasil - dezembro de 2023

Tempo de pena total

Mulheres

Total da populagdo 663.906 28.770 635.136 100 100
Até 6 meses 29.209 1.442 27.767 10,0 9,1
6 mesesalano 2.614 58 2.556 0,4 0,8
1ac2anos 6.289 402 5.887 2,8 19
2a4anos 17.376 753 16.623 5.2 55
4 aBanos 72.536 3.935 68.601 27,2 22,5
8 al5 anos 86.344 4.074 82.270 28,2 27,0
15 a20 anos 42.150 1.656 40.494 115 13,3
20 a 30 anos 36.164 1.445 34.719 10,0 11,4
30 a50 anos 19.347 535 18.812 3,7 6,2
50 a 100 anos 6.330 133 6.197 0,9 2,0
Mais de 100 anos 976 2l 955 0,1 0,3

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. O valor total inclui as(os) com tempo de pena total nao informado.

2. Populacao carceraria inclui somente quem e presa(o) em cela fisica, ou seja, presas(os) que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas. Para taxa de ocupacao, considera-se apenas a populagao em celas fisicas.

3. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das(os) que tiveram o tempo de pena total informado.

TABELA 5.41.B. Populagao carceraria, total e distribuigdo percentual, por sexo, segundo o tempo
de pena total - Brasil - dezembro de 2023

Tempo de penatotal

Total da populagio 643.008 26.876 616.132 100 100
Até 6 meses 25.706 1.099 24.607 8,4 8,3
6 meses al ano 2.827 57 2.770 0,4 0,9
1la2anos 6.372 247 6.125 19 2,1
2a4anos 18.405 797 17.608 6,1 59
4 aBanos 75.223 3.760 71.463 28,7 24,1
8 al5anos 82.311 3.764 78.547 28,8 26,5
15 a20 anos 38.838 1579 37.259 12,1 12,5
20 a30 anos 34.359 1.203 33.156 9,2 11,2
30 a50 anos 18.046 432 17614 3,3 59
50 a 100 anos 6.158 109 6.049 0,8 2,0
Mais de 100 anos 1.733 39 1.694 0,3 0,6

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Notas: 1. O valor total inclui as(os) com tempo de pena total nao informado.

2.  Populacao carceraria inclui somente quem e presa(0) em cela fisica, ou seja, presas(os) que,
independentemente de saidas durante o dia, para trabalho e/ou estudo, dormem no estabelecimento prisional,
ocupando vagas. Para taxa de ocupacao, considera-se apenas a populagao em celas fisicas.

3. A distribuicao percentual foi realizada sobre a soma das(os) que tiveram o tempo de pena total informado.
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TABELA 5.42.A. Obitos no sistema penitenciario, total e proporcdo, por sexo, segundo as causas -
Brasil - junho de 2024

Causas do ébito Total

Mulheres Homens Mulheres Homens

Total 1.064 27 1.037 0,1 0,2
Causas naturais/ Motivos de saide 747 17 730 0,1 0,1
Causas criminais 100 2 98 0,0 0,0
Suicidios 84 5 79 0,0 0,0
Causas acidentais 32 1 31 0,0 0,0
Causadesconhecida 101 2 99 0,0 0,0

Fonte: Ministeério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Nota: Percentual de obitos no total de pessoas encarceradas (apenas celas fisicas).

TABELA 5.42.B. Obitos no sistema penitenciario, total e proporcéo, por sexo, sequndo as causas -
Brasil - dezembro de 2023

Causas do ébito Total

Mulheres Homens Mulheres Homens

Total 860 39 821 0,1 0,1
Causas naturais/ Motivos de satde 615 26 589 01 0,1
Causas criminais 65 2 63 0,0 0,0
Suicidios 102 7 95 0,0 0,0
Causas acidentais 7 0 7 0,0 0,0
Causadesconhecida 71 4 67 0,0 0,0

Fonte: Ministério da Justica e Seguranca Publica, Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN.
Nota: Percentual de obitos no total de pessoas encarceradas (apenas celas fisicas).

TABELA 5.43. Denuncias de transfobia, total e distribuicdo percentual - Brasil - 2023

Total de denincias Distribuigdo (%)

Total 1.155 100,0
Mulher transexual 575 49,8
Homem transexual 487 42,2
Nao informado 93 8,1

Fonte: Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, Disque 100.
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TABELA 5.44. Denudncias de lesbofobia, total e distribuicdo percentual, segundo o tipo de violéncia
— Brasil - 2023

Tipo de violéncia Total de denincias| Distribuigdo (%)

Total 4.794 100,0
Abuso financeiro e econémico/violéncia patrimonial 139 2.9
Discriminagdo 391 8,2
Negligéncia 396 8,3
Outras violagdes/outros assuntos relacionados a direitos humanos 530 12,3
Tortura e outros tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou degradantes 942 19,6
Violéncia fisica 893 18,6
Violénciainstitucional 4 0,1
Violéncia psicoldgica 1.283 26,8
Violéncia sexual 156 3,3

Fonte: Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, Disque 100.

TABELA 5.45. Vitimas de violéncia institucional, total e distribuicdo percentual, por sexo, seqgundo
o segmento - Brasil - 2023

[ tel | wuhees | Womess | Sexondoinformado |
Distribuicdo Distribuicdo Distribuicido Distribuigdo

(%) (%) (%) (%)

Segmento

Total 1.890 100,0 452 100,0 901 100,0 540 100,0
Crianca e adolescente 549 29,0 212 46,9 160 17,8 177 32,8
LGBT 45 2,4 13 2,9 27 3,0 5 098
Pessoaidosa 332 17,6 149 33,0 127 14,1 59 10,9
Pessoa com deficiéncia 188 9,9 60 13,3 120 13,3 8 15
Pessoa em restrigdo de liberdade 755 39,9 13 29 459 50,9 283 52,4
Populagdo em situagdo de rua 21 1,1 5 1,1 8 0,9 8 15
Outro 1.220 64,6 = 0,0 738 819 482 89,3

Fonte: Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, Disque 100.

TABELA 5.46. Violagoes relatadas contra a mulher, total e distribuicdo percentual, segundo o tipo
de violacdo de direitos - Brasil - 1° semestre de 2024

Tipo de violagdo de direitos Distr(i;:.;il;én
Total 156.096 100,0
Violéncia psicoldgica 50.898 32,6
Violéncia fisica 46.421 29,7
Violéncia moral 36.656 23,5
Violéncia patrimonial 11.102 7,1
Violéncia sexual 9.420 6,0
Céarcere privado 1573 1,0
Tréfico de pessoas 26 0,0

Fonte: Ministerio das Mulheres, Ligue 180.
Notas: 1. Uma mesma pessoa pode relatar mais de um tipo de violacao.
2. Violagoes relatadas sao “Qualquer fato que atente ou viole os direitos humanos de uma vitima™.
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TABELA 5.47. Mulheres em situacao de violéncia, total e distribuicdo percentual, seqgundo a relacdo
do(a) agressor(a) com a vitima - Brasil - 1° semestre de 2024

Sexo do(a) agressor(a)

Relagio agressor-vitima Relacdo do(a)
agressor(a)
com avitima

Total 67.589 100,0 100,0 100,0
Companheiro(a) 18.915 28,4 3,1 36,5
Ex- companheiro(a) 15.647 23,5 3,7 30,5
Familiares 12.834 19,3 48,3 15,3
Outros 8.976 13,5 17,5 7,1
Pessoas do convivio interpessoal 5.395 8,1 18,6 6,3
Pessoas do convivio de trabalho 2.380 3,6 4,4 2.9
Pessoas desconhecidas 2.410 3,6 4,4 15
N&o informado 1.032 NA NA NA

Fonte: Ministério das Mulheres, Ligue 180.
Nota: Mulheres em situacao de violéncia que buscaram a Central de atendimento do Ligue 180.

TABELA 5.48. Mulheres em situacdo de violéncia, total e distribuicdo percentual, sequndo a cor ou
raca - Brasil - 1° semestre de 2024

Total 67.589 100,0
Branca 24.926 40,0
Preta 8.667 13,9
Parda 28.074 45,1
Amarela 341 0,6
Indigena 279 0,5
Nao informado 5.302 NA

Fonte: Ministério das Mulheres, Ligue 180.
Nota: Mulheres em situacao de violéncia que buscaram a Central de atendimento do Ligue 180.
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TABELA 5.49. Mulheres em situacdo de violéncia, total e distribuicdo percentual, segundo os
grupos de idade - Brasil - 1° semestre de 2024

Grupos de idade Distribuigdo (%)

Total 67.589 100,0
18 a24 anos 8.877 13,2
25 a 39 anos 28.580 42,4
40 a59 anos 29.936 44,4
N&o informado 196 NA

Fonte: Ministério das Mulheres, Ligue 180.
Nota: Mulheres em situacao de violéncia que buscaram a Central de atendimento do Ligue 180.

TABELA 5.50. Mulheres em situacdo de violéncia, total e distribuicdo percentual, segundo a
escolaridade — Brasil - 1° semestre de 2024

Total 67.589 100,0
Analfabeta 868 13
Ensino fundamental incompleto 3.230 4,8
Ensino fundamental completo 1.096 1,6
Ensino médio incompleto 1.694 2,5
Ensino médio completo 7.085 10,5
Nivel técnico 0 0,0
Ensino superior incompleto 1.527 2,3
Ensino superior completo 2.118 3,1
Pés-graduacdo 446 0,7
Né&o informado 49.424 73,1
Outros 101 0,1

Fonte: Ministério das Mulheres, Ligue 180.
Nota: Mulheres em situacao de violéncia que buscaram a Central de atendimento do Ligue 180.
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TABELA 5.51. Mulheres em situacao de violéncia, total e distribuicdo percentual, segundo as
Grandes Regides - 1° semestre de 2024

Grandes Regides Distribuicdo (%)

Brasil 67.589 100,0
Norte 3.718 5,6
Nordeste 14.059 21,3
Sudeste 35.080 53,0
Sul 7.587 11,5
Centro-Oeste 5.720 8,7
Nao Informado 1.425 NA

Fonte: Ministério das Mulheres, Ligue 180.
Nota: Mulheres em situacao de violéncia que buscaram a Central de atendimento do Ligue 180.

TABELA 5.52. Relatos de violéncia, total e distribuigdo percentual, sequndo as Grandes Regides -
1° semestre de 2024

Grandes Regides Distribuicdo (%)

Brasil 322.207 100,0
Norte 21.391 6,7
Nordeste 80.335 25,1
Sudeste 160.415 50,0
Sul 30.533 9,5
Centro-Oeste 28.015 8,7
Nao informado 1.518 NA

Fonte: Ministerio das Mulheres, Ligue 180.
Nota: Relatos de violéncia se referem aos relatos que constam no protocolo de denuncia. Um protocolo de
denuncia pode conter uma ou mais denuncias.
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TABELA 5.53. Relatos de violéncia psicolégica contra a mulher, total e distribuicdo percentual,
segundo o tipo de violéncia psicolégica - Brasil - 1° semestre de 2024

Tipo de violéncia psicolagica Distribuicdo (%)

Total 50.898 100,0
Ameaca 37.893 74,4
Assédio moral (trabalho) 2.241 4,4
Dano emocional/ diminuicdo da autoestima 0 0,0
Perseguicdo 3.240 6,4
Outro 7.524 14,8

Fonte: Ministério das Mulheres, Ligue 180.

TABELA 5.54. Relatos de violéncia sexual contra a mulher, total e distribuicdo percentual, segundo
o tipo de violéncia sexual - Brasil - 1° semestre de 2024

Tipo de violéncia sexual Distribuicdo (%)

Total 9.420 100,0
Estupro 2.694 28,6
Exploracao sexual 209 2.2
Assédio sexual (trabalho) 1.196 12,7
Outros tipos 5.321 56,5

Fonte: Ministerio das Mulheres, Ligue 180.
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TABELA 5.55. Relatos de violéncia moral contra a mulher, total e distribuicdo percentual, sequndo
o tipo de violéncia moral -Brasil - 1° semestre de 2024

Tipo de violéncia moral Total Distribuigdo (%)

Total 36.656 100,0
Caldnia 6.274 17,1
Difamacgado 10.964 29,9
Injaria 19.418 53,0

Fonte: Ministério das Mulheres, Ligue 180.

TABELA 5.56. Servigos especializados de atendimento a mulheres em situacao de violéncia, por
Grandes Regides, segundo os tipos de servigo - 2024

Tipo de servigo Brasil Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Total 2.609 303 754 786 351 415
Casas Abrigo e Casa de Acolhimento Provisério (Casas-de- 122 17 o uh 29 g
Passagem)
Casas da Mulher Brasileira 15 2 8 2 1 2

Centros de Referéncia (ou de Atendimento) a Mulher em
situacdo de violéncia/ Nucleos de Atendimento a Mulher 321 29 102 101 53 36
em situagdo de violéncia (Centros Integrados da Mulher)

Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher e

N > ) X 712 58 210 253 116 75
Postos ou Segdes da Policia de Atendimento a Mulher
Juizados e Varas Especializadas de Violéncia Doméstica e
- 170 19 40 57 22 32

Familiar contra a Mulher
Nucleos de Defesa da Mulher nas Defensorias Pablicas 56 9 16 12 3 16
Patrulha Maria da Penha 55 12 27 5 3 8
Promotorias Especializadas e Nucleos de Género nos

MNP L 107 2l 16 34 5 31
Ministérios Pablicos
Servigos de Salde a Pessoas em situacdo de violéncia 1.051 138 311 278 119 207

sexual

Fonte: Ministerio das Mulheres, Secretaria Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Mulheres (SENEV).
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6. Mulheres em espacos de poder ¢ decisao

TABELA 6.1. Eleitoras(es) inscritas(os), total e distribuicdo percentual por sexo - Brasil — 2024

Mulheres Homens Mulheres Homens
81.806.914 74.076.997

L TEHED)

155.883.911

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Exclusive os eleitores inscritos com sexo nao informado.

TABELA 6.2. Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleigdes, total e distribuicdo
percentual, segundo as Grandes Regides - 2024

Regides Mulheres Homens Mulheres Homens
Total geral 159.005 304.344 34,3 65,7
Norte 15.199 28.316 34,9 65,1
Nordeste 41.194 78.429 34,4 65,6
Sudeste 60.728 118.424 33,9 66,1
Sul 28.395 54.229 34,4 65,6
Centro-Oeste 13.489 24.946 35,1 64,9

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Nota: No ano de 2024, estao inclusas todas as candidaturas, ndo apenas as com status “aptas”, porque o dado
de candidaturas aptas nao foi divulgado até Janeiro/2025. Para os anos de 2016 e 2020, foram considerados
apenas as(os) candidatas(os) aptas(os).

TABELA 6.3. Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleigdes, sequndo o cargo - Brasil

- 2016/2020/2024
Cargo | ems | 00 =20 | 0 @24
Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres m
Total geral 147.028 322.939 176.762 351.560 159.005 304.344
Prefeito(a) 2.132 14.134 2.520 16.056 2.381 13.190
Vice-prefeito(a) 2.867 13.458 3.986 14.755 3.678 12.137
Vereador(a) 142.029 295.347 170.256 320.749 152.946 279.017

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: No ano de 2024, estao inclusas todas as candidaturas, nao apenas as com status “aptas”, porque o dado
de candidaturas aptas nao foi divulgado ate Janeiro/2025. Para os anos de 2016 € 2020, foram considerados
apenas as(os) candidatas(os) aptas(os).
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TABELA 6.4. Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicdes, total e distribuicdo per-
centual, segundo o cargo - Brasil - 2024

Cargo

Mulheres Homens Mulheres Homens
Total geral 159.005 304.344 34,3 65,7
Prefeito(a) 2.381 13.190 15,3 84,7
Vice-prefeito(a) 3.678 12.137 23,3 76,7
Vereador(a) 152.946 279.017 35,4 64,6

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado até Janeiro/2025.

TABELA 6.5. Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicdes, total e distribuicdo per-
centual, seqgundo a cor ou raga - Brasil - 2024

Cor ou raga
Mulheres | Homens Mulheres | Homens

Total geral 159.005 304.344 34,3 65,7
Branca 74571 142.450 34,4 65,6
Preta 19.387 33.065 37,0 63,0
Parda 62.480 124.264 33,5 66,5
Amarela 666 1.125 37,2 62,8
Indigena 961 1.617 37.3 62,7
Nao Informado 940 1.823 34,0 66,0

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado ate Janeiro/2025.



TABELA 6.6. Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicdes, total e distribuicdo per-
centual, segundo a faixa etaria - Brasil - 2024

Faixa Etaria

Total geral 159.005 304.344 34,3 65,7
18 al9 anos 563 599 48,5 51,5
20 a 24 anos 3.719 4.284 46,5 53,5
25 a29 anos 7.913 11.555 40,6 59,4
30 a 39 anos 33.569 57.148 37,0 63,0
40 a 49 anos 52.092 97.483 34,8 65,2
50 a59 anos 40.881 82.465 33,1 66,9
60 a 69 anos 16.979 41.072 29,2 70,8
70 ou mais 3.289 9.736 25,3 74,7

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Notas:1. Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao
foi divulgado ate Janeiro/2025.

2. O total geral inclui os nao informados.

TABELA 6.7. Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicdes, total e distribuicdo per-
centual, sequndo o grau de instrugao - Brasil - 2024

Mulheres Homens Mulheres Homens

Grau de instrugdo

Total geral 159.005 304.344 34,3 65,7
Analfabeta(o) 4 9 30,8 69,2
Lé e escreve 3.002 6.927 30,2 69,8
Ensino fundamental incompleto 12.219 36.154 25,3 74,7
Ensino fundamental completo 13.727 37.357 26,9 73,1
Ensino médio incompleto 6.444 14.680 30,5 69,5
Ensino médio completo 60.856 119.800 33,7 66,3
Superior incompleto 8.238 12.872 39,0 61,0
Superior completo 54515 76.545 41,6 58,4

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado ate Janeiro/2025.
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TABELA 6.8. Mulheres e homens candidatas(os) inscritas(os) nas eleicdes, total e distribuicdo per-
centual, segundo o Partido Politico - Brasil — 2024

Mulheres Homens Mulheres Homens

Partido politico

Total geral 159.005 304.344 34,3 65,7
AGIR 2.536 4.838 34,4 65,6
AVANTE 5.585 10.923 33,8 66,2
CIDADANIA 1.852 3.184 36,8 63,2
DC 2.450 4.72¢2 34,2 65,8
MDB 14.988 29.495 33,7 66,3
MOBILIZA 2.223 4.397 33,6 66,4
NOVO 2.603 4.999 34,2 65,8
PCdoB 1.299 1.887 40,8 59,2
PCB 11 25 30,6 69,4
PCO 60 119 33,5 66,5
PDT 7.906 15.027 34,5 65,5
PL 12.052 23.974 33,5 66,5
PMB 1.464 2.701 35,2 64,8
PODE 8.166 15.639 34,3 65,7
PP 13.406 26.500 33,6 66,4
PRD 5.809 11.285 34,0 66,0
PRTB 1.477 2.812 34,4 65,6
PSB 9.151 17.404 34,5 65,5
PSD 13.075 25.850 33,6 66,4
PSDB 7.588 14.507 34,3 65,7
PSOL 1.602 2.364 40,4 59,6
PSTU 62 98 38,8 61,3
PT 10.917 19.216 36,2 63,8
PV 1.871 2.915 39,1 60,9
REDE 1.630 2.844 36,4 63,6
REPUBLICANOS 11.529 22.496 33,9 66,1
SOLIDARIEDADE 5.195 9.908 34,4 65,6
UNIAD 12.439 24.163 34,0 66,0
UP 59 52 53,2 46,8

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado ate Janeiro/2025.

391



TABELA 6.9. Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia inscritas(os) nas eleicées, total e
distribuicdo percentual, segundo as Grandes Regifes - 2024

Regiiies Mulheres Homens Mulheres m

Total geral 1.441 3.591 28,6 71,4
Norte 119 321 27,0 73,0
Nordeste 267 711 27,3 72,7
Sudeste 619 1.432 30,2 69,8
Sul 305 786 28,0 72,0
Centro-Oeste 131 341 27,8 72,2

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado ate Janeiro/2025..

TABELA 6.10. Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia inscritas(os) nas eleigdes, total
e distribuicdo percentual, segundo o cargo - Brasil — 2024

Cargo
Mulheres Homens Mulheres m

Total geral 1.441 3.591 28,6 71,4
Prefeito(a) 17 100 14,5 85,5
Vice-prefeito(a) 1.394 3.389 29,1 70,9
Vereador(a) 30 102 22,7 77,3

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado ate Janeiro/2025.

TABELA 6.11. Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia inscritas(os) nas eleicdes, total
e distribuicdo percentual, segundo o tipo de deficiéncia - Brasil — 2024

Total geral 1.441 3.591 28,6 71,4
Auditiva 166 272 37,9 62,1
Autismo 75 59 56,0 44,0
Fisica 693 2.076 25,0 75,0
Visual 340 945 26,5 73,5
Outra 167 239 41,1 58,9

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado até Janeiro/2025.
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TABELA 6.12. Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicdo percentual,
segundo as Grandes Regites - 2024

Regides Mulheres Homens Mulheres Homens

Total geral 12.349 56.579 17,9 82,1
Norte 1.106 4.655 19,2 80,8
Nordeste 4.408 18.031 19,6 80,4
Sudeste 3.182 17.747 15,2 84,8
Sul 2.609 11.455 18,6 81,4
Centro-Oeste 1.044 4.691 18,2 81,8

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: No ano de 2024, estao inclusas todas as candidaturas, nao apenas as com status “aptas”, porque o dado
de candidaturas aptas nao foi divulgado ate Janeiro/2025.

TABELA 6.13. Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), segundo o cargo - Brasil - 2016/
2020 /2024

“ Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres Homens

Total geral 9.298 59.900 10.961 58.360 12.349 56.579
Prefeito(a) 654 5.026 675 4.919 729 4.791
Vice-prefeito(a) 834 4.845 927 4.667 1.068 4.452
Vereador(a) 7.810 50.029 9.359 48.774 10.552 47.336

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: No ano de 2024, estao inclusas todas as candidaturas, nao apenas as com status "aptas”, porque o dado
de candidaturas aptas nao foi divulgado ate Janeiro/2025. Para os anos de 2016 € 2020, foram considerados
apenas as(os) candidatas(os) aptas(os).

TABELA 6.14. Distribuicao percentual de mulheres eleitas para os cargos de prefeita, vereadora e
vice-prefeita, por cargo, segundo as Grandes Regifes - 2024

Grandes Regides Prefeitas Vereadoras Vice-prefeitas
Total geral 100,0 100,0 100,0
Norte 10,2 8,8 9,9
Nordeste 45,1 34,7 39,1
Sudeste 20,6 26,3 24,2
Sul 15,8 21,9 17,3
Centro-Oeste 8,4 8,4 9,4

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
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TABELA 6.15. Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicdo percentual,
segundo o cargo - Brasil - 2024

Mulheres Homens

Total geral 12.349 56.579 17,9 82,1
Prefeito(a) 729 4.791 13,2 86,8
Vice-prefeito(a) 1.068 4.452 19,3 80,7
Vereador(a) 10.552 47.336 18,2 81,8

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado até Janeiro/2025.

TABELA 6.16. Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicdo percentual, sequndo
a cor ou raca - Brasil - 2024

Cor ou raga

Mulheres Homens Mulheres Homens
Total geral 12.349 56.579 17,9 82,1
Branca 7.264 30.451 19,3 80,7
Preta 696 3.674 15,9 84,1
Parda 4.237 21.730 16,3 83,7
Amarela 56 193 22,5 77,5
Indigena 44 217 16,9 83,1
Né&o Informado 52 314 14,2 85,8

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado ate Janeiro/2025.
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TABELA 6.17. Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicdo percentual,
segundo a faixa etdria - Brasil — 2024

Faixa Etaria

Mulheres Homens Mulheres m
Total geral 12.349 56.579 17,9 82,1
18 al9 anos 17 72 19,1 80,9
20 a24 anos 182 625 22,6 77,4
25 a29 anos 451 2.091 17,7 82,3
30 a39 anos 2.642 12.183 17,8 82,2
40 a 49 anos 4.486 20.102 18,2 81,8
50 a59 anos 3.216 14.458 18,2 81,8
60 ab9 anos 1.147 5.957 16,1 83,9
70 ou mais 208 1.091 16,0 84,0

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi

divulgado até Janeiro/2025.

TABELA 6.18. Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicdo percentual,
segundo o grau de instrugdo - Brasil — 2024

Grau de instrucgdo

Mulheres Homens Mulheres Homens
Total geral 12.349 56.579 17,9 82,1
Analfabeta(o) 0 0 0,0 0,0
Lé e escreve 60 656 8,4 91,6
Ensino fundamental incompleto 271 5.306 4,9 95,1
Ensino fundamental completo 440 5.907 6,9 93,1
Ensino médio incompleto 148 1961 7.0 93,0
Ensino médio completo 3.386 21.754 13,5 86,5
Superior incompleto 505 2.174 18,9 81,1
Superior completo 7.539 18.821 28,6 71,4

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatoério Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi

divulgado até Janeiro/2025.
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TABELA 6.19. Mulheres e homens candidatas(os) eleitas(os), total e distribuicdo percentual,
segundo o Partido Politico - Brasil - 2024

ribuicdo (%)

Partido politico

Mulheres Homens Mulheres Homens
Total geral 12.349 56.579 17,9 82,1
AGIR 40 276 12,7 87,3
AVANTE 291 1.482 16,4 83,6
CIDADANIA 87 407 17,6 82,4
DC 46 217 17,5 82,5
MDB 1.796 7.905 18,5 81,5
MOBILIZA 50 349 12,5 87,5
NOVO 61 257 19,2 80,8
PCdoB 59 317 15,7 84,3
PCB 0 0 - -
PCO 0 0 - -
PDT 496 2.329 17,6 82,4
PL 1.003 4.963 16,8 83,2
PMB 25 88 22,1 77,9
PODE 432 2.245 16,1 83,9
PP 1.509 6.808 18,1 81,9
PRD 246 1.361 15,3 84,7
PRTB 14 92 13,2 86,8
PSB 797 3.430 18,9 81,1
PSD 1.366 6.696 16,9 83,1
PSDB 600 2.936 17,0 83,0
PSOL 38 42 47,5 52,5
PSTU 0 0 - -
PT 869 2.765 23,9 76,1
PV 104 L2 4 19,7 80,3
REDE 28 161 14,8 85,2
REPUBLICANOS 939 4,545 17,1 82,9
SOLIDARIEDADE 238 1.170 16,9 83,1
UNIAD 1.215 5.314 18,6 81,4
UP 0 0 - -

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado ate Janeiro/2025.
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TABELA 6.20. Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia eleitas(os), total e distribuicdo
percentual, sequndo as Grandes Regides - 2024

Grandes _
Regides
9 Mulheres Homens Mulheres Homens

Total geral 43 401 9,7 90,3
Norte 3 34 8,1 91,9
Nordeste 10 92 9,8 90,2
Sudeste 16 127 11,2 88,8
Sul 12 102 10,5 89,5
Centro-Oeste 2 46 4,2 95,8

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Nao inclui suplentes.

TABELA 6.21. Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia eleitas(os), total e distribuicdo
percentual, sequndo o cargo - Brasil - 2024

Mulheres Homens Mulheres
Total geral 43 401 9,7 90,3
Prefeito(a) 1 24 4,0 96,0
Vice-prefeito(a) 6 23 20,7 79,3
Vereador(a) 36 354 9,2 90,8

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Nao inclui suplentes.

TABELA 6.22. Mulheres e homens candidatas(os) com deficiéncia eleitas(os), total e distribuicdo
percentual, sequndo o tipo de deficiéncia - Brasil - 2024

Mulheres Homens

Tipo de
deficiéncia

Mulheres Homens

Total geral 43 401 9,7 90,3
Auditiva 9 28 24,3 75,7
Autismo 2 3 40,0 60,0
Fisica 18 241 6,9 93,1
Visual 9 113 7,4 92,6
Outra 5 16 23,8 76,2

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Nao inclui suplentes.
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TABELA 6.23. Proporgdo de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), sequndo as

Grandes Regides - 2024

Mulheres

Grandes
Regides

Total geral 14,9 7.8 18,6
Norte 13,2 7.3 16,4
Nordeste 18,8 10,7 23,0
Sudeste 11,7 5.2 15,0
Sul 17,0 9,2 21,1
Centro-Oeste 14,9 7.7 18,8

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado ate Janeiro/2025.

TABELA 6.24. Proporcao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo o
cargo - Brasil — 2024

Proporgao (%)

e Total Mulheres Homens
Total geral 14,9 7.8 18,6
Prefeito(a) 35,5 30,6 36,3
Vice-prefeito(a) 34,9 29,0 36,7
Vereador(a) 13,4 6,9 17,0

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado até Janeiro/2025.

TABELA 6.25. Proporcao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo a
cor ou raca - Brasil - 2024

Cor ou raga
Total Mulheres Homens
Total geral 14,9 78 18,6
Branca 17,4 9,7 21,4
Preta 8,3 3,6 11,1
Parda 13,9 6,8 17,5
Amarela 13,9 8,4 17,2
Indigena 10,1 4,6 13,4
Né&o Informado 13,2 5,5 17,2

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado até Janeiro/2025.
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TABELA 6.26. Proporcao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo a
faixa etaria - Brasil — 2024

Proporgao (%)
Faixa Etaria

Total Mulheres Homens
Total geral 14,9 7.8 18,6
18 al9 anos 7,7 3,0 12,0
20 a24 anos 10,1 49 14,6
25 ac29 anos 13,1 5,7 18,1
30 a39 anos 16,3 79 21,3
40 a 49 anos 16,4 8,6 20,6
50 a59 anos 14,3 79 17,5
60 a69 anos 12,2 6,8 14,5
70 ou mais 10,0 6,3 112

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado até Janeiro/2025.

TABELA 6.27. Proporcao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo o

grau de instrugdo - Brasil — 2024
Proporgao (%)
Grau de instrucdo
o T watverss | omens |

Total geral 14,9 7.8 18,6
Analfabeta(o) 0,0 0,0 0,0
Lé e escreve 7.2 2.0 9,5
Ensino fundamental incompleto 11,5 2.2 14,7
Ensino fundamental completo 12,4 3,2 15,8
Ensino médio incompleto 10,0 2.3 13,4
Ensino médio completo 13,9 5,6 18,2
Superiorincompleto 12,7 6,1 16,9
Superior completo 20,1 13,8 24,6

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado ate Janeiro/2025.
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TABELA 6.28. Proporcao de mulheres e homens eleitas(os) no total de candidatas(os), segundo o
partido politico - Brasil — 2024

Total | Mulheres | Homens

Partido politico

Total geral 14,9 7.8 18,6
AGIR 4,3 1,6 5,7
AVANTE 10,7 5,2 13,6
CIDADANIA 9,8 4,7 12,8
DC 3,7 1,9 4,6
MDB 21,8 12,0 26,8
MOBILIZA 6 2,2 7.9
NOVO 4,2 2,3 5,1
PCdoB 11,8 4,5 16,8
PCB 0 0,0 0,0
PCO 0 0,0 0,0
PDT 12,3 6,3 15,5
PL 16,6 8,3 20,7
PMB 2,7 1,7 3,3
PODE 11,2 5,3 14,4
PP 20,8 11,3 25,7
PRD 9,4 4,2 12,1
PRTB 2,5 0,9 3,3
PSB 15,9 8,7 19,7
PSD 20,7 10,4 25,9
PSDB 16 7.9 20,2
PSOL 2 2,4 1,8
PSTU 0 0,0 0,0
PT 12,1 8,0 14,4
PV 11 5,6 14,5
REDE 4,2 1,7 5,7
REPUBLICANOS 16,1 8,1 20,2
SOLIDARIEDADE 9,3 4,6 11,8
UNIAD 17,8 9,8 22,0
up 0 0,0 0,0

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: Inclui todas(os) as(os) candidatas(os), nao apenas aptas(os), porque o dado de candidaturas aptas nao foi
divulgado até Janeiro/2025.
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TABELA 6.29. Deputadas(os) federais, senadoras(es) e governadoras(es) em exercicio, total e
distribuicdo percentual, por sexo, segundo o exercicio do poder - Brasil — 2024

T e T okbuet) |

Mulheres Homens Mulheres Homens

Exercicio do Poder

Camara dos Deputados 513 88 425 17,2 82,8
Senado Federal 81 15 66 18,5 81,5
Governos Estaduais e do Distrito Federal 27 2 25 7.4 92,6

Fonte: Camara dos Deputados, Senado Federal e Governos Estaduais e do Distrito Federal.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Dados de outubro de 2024.

TABELA 6.30. Parlamentares ocupando a presidéncia das Comissdes Permanentes da Camara dos
Deputados e do Senado Federal, total e distribuicao percentual, por sexo - Brasil — 2024

comissdes

Mulheres Homens Mulheres Homens
Camarados
Deputados 30 5 25 16,7 83,3
Senado Federal 12 1 11 8,3 91,7
Comissdes Mistas 13 2 11 15,4 84,6

Fonte: Sites da Camara dos Deputados e do Senado Federal.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Dados de outubro de 2024.

TABELA 6.31. Parlamentares na Mesa Diretora da Camara dos Deputados e Mesa do Senado Federal,
total e distribuicdo percentual, por sexo - Brasil — 2024

Mulheres Homens Mulheres Homens

Mesa Diretora

Camara dos Deputados 11 1 10 9,1 90,9

Senado Federal 11 2 9 18,2 81,8

Fonte: Sites da Camara dos Deputados e Senado Federal.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Dados de outubro de 2024.
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TABELA 6.32.Parlamentares ocupando cargos de Lideranca de partido ou Bloco partidario na Camara
dos Deputados e no Senado Federal, total e distribuicdo percentual, por sexo — Brasil — 2024

Distribuigo (%)

Mulheres Homens Mulheres Homens

Liderancas parlamentares

Camara dos Deputados 21 3 18 14,3 85,7

Senado Federal 9 1 8 11,1 88,9

Fonte: Sites da Camara dos Deputados e do Senado Federal.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. A quantidade de liderancas na Camara dos Deputados abrange lideres de blocos e partidos, do go-
verno, da maioria, da oposicao, da minoria e de partidos que participam de bloco parlamentar. 2. A quantidade
de liderancas no Senado Federal abrange lideres de blocos parlamentares, lideres da maioria, da minoria, do
governo, da oposicao e da bancada feminina. 3. Dados de outubro de 2024.

TABELA 6.33. Partidos com representacdo no Congresso que tém instancias de mulheres — 2024

Possuem instancia N&o possuem Possuem instincia |N&o possuem instancias
de mulheres instancias de mulheres de mulheres de mulheres

Partidos Politicos

Fonte: Sites dos Partidos Politicos.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Nota: Dados de outubro de 2024.
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TABELAG6.34.Pessoas nadirecdo dos partidos comrepresentacao no Congresso, total e distribuicdo
percentual, por sexo, segundo o partido politico - Brasil — 2024

Mulheres Homens Mulheres Homens

Partido politico

Total geral 152 377 25,8 74,2
AGIR NI NI NI NI
AVANTE NI NI NI NI
CIDADANIA 7 16 30,4 69,6
DEMOCRATA

CRISTAO 3 14 17,6 82,4
MDB 2 8 20,0 80,0
mobiliza 2 9 18,2 81,8
NOVO 1 14,3 85,7
PCB NI NI NI NI
PCDOB 10 18 35,7 64,3
pco NI NI NI NI
PDT 8 22 26,7 73,3
PL NI NI NI NI
PMB NI NI NI NI
PODEMOS 4 15 21,1 78,9
PP 5 25 16,7 83,3
PRD 0 7 0,0 100,0
PRTB NI NI NI NI
PSB 12 34 26,1 73,9
PSD 11 24 31,4 68,6
PSDB 11 33 25,0 75,0
PSOL 13 8 61,9 38,1
PT 14 15 48,3 51,7
PSTU NI NI NI NI
PV 15 39 27,8 72,2
REDE 22 38 36,7 63,3
REPUBLICANOS 3 14 17,6 82,4
SOLIDARIEDADE 7 22 24,1 75,9
UNIAD 2 10 16,7 83,3
UNIDADE POPULAR NI NI NI NI

Fonte: Sites dos Partidos Politicos.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Nota: 1. Consideraram-se os membros da Executiva Nacional/Diretorio Nacional dos Partidos, tais como:
Presidente, Vice-Presidentes, Secretarios etc. 2. Foi atribuido “Nao identificado (NI)" aos partidos que nao
divulgam, em seus sites, informagdes sobre sua direcao. Em todos eles, porem, foi possivel identificar o
presidente do partido, que € do sexo masculino, com excecao do Partido da Mulher Brasileira (PMB), que tem
como presidente uma mulher.
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TABELA 6.35. Presidentes e vice-presidentes das centrais sindicais, total e distribuicdo percentual,
por sexo — Brasil - 2024

Centrais Sindicais

Mulheres Homens
Total 75 19 56 23,4 76,6
Central dos Trabalhadores do Brasil - CTB 9 2 7 22,2 77,8
Central Unica dos Trabalhadores - CUT 19 12 7 63,2 36,8
Nova Central Sindical de Trabalhadores - NCST 11 11 0,0 100,0
Unido Geral dos Trabalhadores - UGT 10 2 8 20,0 80,0
Forga Sindical 26 3 23 11,5 88,5

Fonte:Sites das Centrais Sindicais.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatoério Brasil da Igualdade de Género.
Notas: 1. Inclui presidente(s), vice-presidente(s) e diretoria executiva. 2. Dados de outubro de 2024.

TABELA 6.36. Pessoas em cargos de direcdo das centrais sindicais, total e distribuicdo percentual,

por sexo - Brasil - 2024

Centrais Sindicais

Mulheres Homens
Total 179 52 127 30,9 69,1
Central dos Trabalhadores do Brasil - CTB 38 22 16 57.9 42,1
Central Unica dos Trabalhadores - CUT 31 13 18 41,8 58,1
Nova Central Sindical de Trabalhadores - NCST 20 4 16 20,0 80,0
Unido Geral dos Trabalhadores - UGT 72 =] 63 12,5 87,5
Forga Sindical 18 4 14 22,2 77,8

Fonte:Sites das Centrais Sindicais.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.
Notas: 1. Inclui Secretarias(os) Gerais e Secretarias(os) de areas especificas, porem nao adjuntas(os).

2. Dados de outubro de 2024.

TABELA 6.37. Ministras(os) de Estado, total e distribuicdo percentual, por sexo - Brasil — 2024

Ministérios

Mulheres

Mulheres

Fonte: Presidéncia da Republica.

Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

Notas: 1. Inclui as Secretarias de Estado com status de Ministério. 2. Dados de outubro de 2024.
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TABELA 6.38. Servidoras(es) ocupantes de cargos de Direcdo e Assessoramento Superiores e seus
equivalentes na administracdo federal, total e distribuicdo percentual, por situacdo de vinculo e
sexo, segundo o nivel da funcao - Brasil — 2023

Mulheres Homens

Nivel da Fungio

Total geral

Mulheres Homens

DAS 1 ou equivalentes 10.095 9.108 43,0 57,0 987 50,5 49,5
DAS 2 ou equivalentes 7.286 6.277 45,1 54,9 1.009 57,9 42,1
DAS 3 ou equivalentes 11.805 10.480 41,9 58,1 1.325 55,9 44,1
DAS 4 ou equivalentes 8.083 6.859 37,6 62,4 1.224 49,1 50,9
DAS 5 ou equivalentes 3.931 3.438 35,9 64,1 493 44,0 56,0
DAS 6 ou equivalentes 659 471 28,0 72,0 188 27,1 72,8

Fonte: Ministério da Gestao e Inovacao em Servicos Publicos, SIAPE.

Notas: 1. Inclui as(os) servidoras(es) civis da administracao direta, autarquias e Fundacoes do Poder Executivo
Federal. 2. A tabela inclui os cargos de Natureza Especial (NES), DAS, CCE, FCE, FCPE, CD, I/1l, CGE I/1I/1II/1V,
CA /I, CCT I/II/IN/INV/V, CAS I/11 e CD 1/2/3/4. 3. DAS 6 ou equivalentes inclui também cargos de Natureza
Especial. 4. Dados de dezembro de 2023. * Foram considerados como “Sem vinculo” os servidores que pos-
suem a situacao de vinculo "Nomeado Cargo Comis”.

TABELA 6.39. Servidoras mulheres ocupantes de cargos de Diregao e Assessoramento Superiores
e seus equivalentes na administracao federal, total e distribuicdo percentual, por cor ou raga,
segundo o nivel da fungao - Brasil — 2023

Nivel da Fungio Total
Amarela Branca Indigena Parda Preta
DAS 1 ou equivalentes 4.413 2,7 64,0 0,4 28,5 4,4
DAS 2 ou equivalentes 3.412 2,2 64,4 0,2 28,4 4,8
DAS 3 ou equivalentes 5.136 2,0 63,6 0,5 27,4 6,5
DAS 4 ou equivalentes 3.179 16 66,6 0,8 24,2 6,9
DAS 5 ou equivalentes 1.452 1,4 69,4 0,9 22,2 6,1
DAS 6 ou equivalentes 183 16 62,8 3,3 21,3 10,9

Fonte: Ministerio da Gestao e Inovacao em Servicos Publicos, SIAPE.

Notas: 1. Inclui as(os) servidoras(es) civis da administracao direta, autarquias e Fundacoes do Poder Executivo,
Requisitado dos Estados, Municipios, Distrito Federal, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista, Tri-
bunais, Camara dos Deputados, Senado Federal e Ministerio Publico da Uniao e Sem Cargo Publico. 2. A tabela
inclui os cargos de Natureza Especial (NES), DAS, CCE, FCE, FCPE, CD, I/1l, CGE I/1I/1II/1V, CA 171, CCT I/1I/11l/
IV/V,CAS I/l e CD 1/2/3/4. 3. Dados de dezembro de 2023. 4. O total inclui os nao informados por cor ou raca.
5. A distribuicao percentual foi realizada sobre o total de informados por cor ou raca.
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TABELA 6.40. Servidores homens ocupantes de cargos de Direcao e Assessoramento Superiores e
seus equivalentes na administracdo federal por cor ou raga, segundo o nivel da funcao - Brasil — 2023

Nivel da Fungio Total

Amarela Branca Indigena TG E] Preta
DAS 1 ou equivalentes 5.682 1,8 56,5 19 34,5 53
DAS 2 ou equivalentes 3.874 16 61,9 0,4 31,4 4,8
DAS 3 ou equivalentes 6.669 1,3 59,3 0,8 32,3 6,4
DAS 4 ou equivalentes 4.904 1,7 65,5 0,6 27,8 4,5
DAS 5 ou equivalentes 2.479 1,0 68,1 0,2 25,4 53
DAS 6 ou equivalentes 476 0,2 79,2 0,8 14,3 5,5

Fonte: Ministério da Gestao e Inovacao em Servicos Publicos, SIAPE.

Notas: 1. Inclui as(os) servidoras(es) civis da administracao direta, autarquias e Fundacoes do Poder Executivo,
Requisitado dos Estados, Municipios, Distrito Federal, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista, Tri-
bunais, Camara dos Deputados, Senado Federal e Ministerio Publico da Uniao e Sem Cargo Publico. 2. A tabela
inclui os cargos de Natureza Especial (NES), DAS, CCE, FCE, FCPE, CD, I/1l, CGE I/1I/1II/1V, CA 171, CCT I/1I/11l/
IV/V,CAS I/l e CD 1/2/3/4. 3. Dados de dezembro de 2023. 4. O total inclui os nao informados por cor ou raca.
5. A distribuicao percentual foi realizada sobre o total de informados por cor ou raca.

TABELA 6.41. Servidores(as) ocupantes de cargos de Direcdo e Assessoramento Superiores e seus
equivalentes na administracdo federal com filhos menores de idade, total e distribuigcdo percentual
por sexo, segundo o nivel da funcgdo - Brasil - 2023

Total Distribuicdo (%)

Total geral

Nivel da Funcio

Mulheres Homens Mulheres Homens
DAS 1 ou equivalentes 10.095 1.129 2.216 11,2 22,0
DAS 2 ou equivalentes 7.286 900 1.390 12,4 19,1
DAS 3 ou equivalentes 11.805 1.979 2.983 16,8 25,3
DAS 4 ou equivalentes 8.083 1.176 2.174 145 26,9
DAS 5 ou equivalentes 3.931 565 1.170 14,4 29,8
DAS 6 ou equivalentes 659 67 163 10,2 24,7

Fonte: Ministério da Gestao e Inovacao em Servicos Publicos, SIAPE.

Notas: 1. Inclui as(os) servidoras(es) civis da administracao direta, autarquias e Fundacoes do Poder Executivo
Federal.

2. A tabela inclui os cargos de Natureza Especial (NES), DAS, CCE, FCE, FCPE, CD, I/1l, CGE I/1I/11/1V, CA I/1l,
CCTI/II/II/INV/V, CAS /1l e CD 1/2/3/4. 3. DAS 6 ou equivalentes inclui também cargos de Natureza Especial.
4. Dados de dezembro de 2023.
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TABELA 6.42. Servidores(as) ocupantes de cargos de Direcdo e Assessoramento Superiores e seus
equivalentes na administracdo federal, idade média, remuneracdo média (em R$), distribuicdo
percentual e proporgdo com nivel superior por sexo, segundo o nivel da funcgéo - Brasil — 2023

Distribuicio (%) Proporgdo co r(l:/r;lvel superior
()

DAS 1 ou equivalentes 10.095 54,2 12.817,91 43,7 56,3 735 73,0
DAS 2 ou equivalentes 7.286 53,5 13.509,24 46,8 53,2 81,0 80,8
DAS 3 ou equivalentes 11.805 47,2 14.742,66 43,5 56,5 94,3 93,0
DAS 4 ou equivalentes 8.083 48,6 17.809,55 39,3 60,7 96,1 95,4
DAS 5 ou equivalentes 3.931 48,8 21.097,92 36,9 63,1 97,7 97,3
DAS 6 ou equivalentes 659 53,0 22.100,31 27,8 72,2 94,5 96,6

Fonte: Ministério da Gestao e Inovacao em Servicos Publicos, SIAPE.

Notas: 1. Inclui as(os) servidoras(es) civis da administracao direta, autarquias e Fundacoes do Poder Executivo
Federal. 2. A tabela inclui os cargos de Natureza Especial (NES), DAS, CCE, FCE, FCPE, CD, I/1l, CGE I/1I/1II/1V,
CA /I, CCT I/II/IN/INV/V, CAS I/11 e CD 1/2/3/4. 3. DAS 6 ou equivalentes inclui também cargos de Natureza
Especial. 4. Dados de dezembro de 2023.

TABELA 6.43. Servidores(as) ocupantes de cargos de Direcdo e Assessoramento Superiores e seus
equivalentes na administracao federal com deficiéncia, total e distribuicdo percentual em relagdo
ao total de servidores, por sexo, segundo o nivel da funcgédo - Brasil — 2023

Total com Total com deficiéncia Proporgio com deficiéncia (%)
Nivel da Fungao N
deficiéncia
m Mulheres Homens

DAS 1 ou equivalentes 140 42 98 30,0 70,0
DAS 2 ou equivalentes 70 26 L4 37,1 62,9
DAS 3 ou equivalentes 120 52 68 43,3 56,7
DAS 4 ou equivalentes 75 15 60 20,0 80,0
DAS 5 ou equivalentes 31 8 23 25,8 74,2
DAS 6 ou equivalentes 4 2 2 50,0 50,0

Fonte: Ministério da Gestao e Inovacao em Servicos Publicos, SIAPE.

Notas: 1. Inclui as(os) servidoras(es) civis da administracao direta, autarquias e Fundacoes do Poder Executivo
Federal. 2. A tabela inclui os cargos de Natureza Especial (NES), DAS, CCE, FCE, FCPE, CD, I/1I, CGE I/1I/1II/1V,
CA /I, CCT I/1I/I1/IN/V, CAS I/11 e CD 1/2/3/74. 3. DAS 6 ou equivalentes inclui também cargos de Natureza
Especial. 4. Dados de dezembro de 2023.
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TABELA 6.44. Servidoras(es) militares ativas(os), total e distribuicdo percentual, por sexo, segundo
a Forca Armada - Brasil — 2023

Forga Armada

Mulheres Homens Mulheres Homens
Total 351.370 35.544 315.826 10,1 89,9
Exercito Brasileiro 209.093 12.972 196.121 6,2 93,8
Marinha do Brasil 74542 8.332 66.210 11,2 88,8
Aerondutica 67.735 14.240 53.495 21,0 79,0

Fonte: Ministério da Defesa.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatoério Brasil da Igualdade de Género.

TABELA 6.45. Servidoras(es) militares ativas(os), total e distribuicdo percentual por sexo, segundo

o tipo de carreira - Brasil — 2023

Tipo de

carreira Toks Mulheres Homens Mulheres m
Total 351.370 35.544 315.826 10,1 89,9
Oficiais 54.009 14.930 39.079 27,6 72,4
Pracas 297.361 20.614 276.747 6,9 93,1

Fonte: Ministério da Defesa.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatoério Brasil da Igualdade de Género.
Nota: A categoria "Oficiais” inclui oficiais generais, oficiais superiores, oficiais intermediarios e oficiais subalternos.

TABELA 6.46. Oficiais militares de hierarquia superior ativas(os), total e distribuicdo percentual
por sexo, seqgundo a Forga Armada - Brasil — 2023

Forca Armada Total

Total 13.849 2.007 11.842 145 85,5
Exército 7.116 624 6.492 8,8 91,2
Aeronautica 3.980 881 3.099 22,1 77,9
Marinha 2.753 502 2.251 18,2 81,8

Fonte: Ministério da Defesa.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.



TABELA 6.47. Servidoras(es) ativas(os) da carreira diplomatica, total e distribuicdo por sexo,
segundo o cargo ocupado - Brasil — 2023

Mulheres Homens Mulheres Homens

Total 1.525 352 1.173 23,1 76,9
Ministra(o) de Primeira Classe (Embaixador(a)) 235 47 188 20,0 80,0
Ministra(o) de Segunda Classe 253 51 202 20,2 79,8
Conselheira(o) 339 82 257 24,2 75,8
Primeira(o) Secretaria(o) 360 93 267 25,8 74,2
Segunda(o) Secretaria(o) 275 57 218 20,7 79,3
Terceira(o) Secretaria(o) 63 22 41 349 65,1

Fonte: Ministério das Relacdes Exteriores.
Elaboracao: Ministério das Mulheres, Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

TABELA 6.48. Magistradas(os), total e distribuicdo percentual por sexo, sequndo a instancia - Brasil - 2024

Mulher Mulher

Instancia

Primeiro Grau 6.550 8.988 42,2 57.8
Segundo Grau 728 2.058 26,1 73,9
Tribunais Superiores 15 65 18,8 81,2

Fonte: Conselho Nacional de Justica, Painel Dados de Pessoal do Poder Judiciario.

Nota: As(os) magistradas(os) de 1° grau incluem: Juizes titulares, juizes auxiliares que atuam no 1° grau, juizes
substitutos e magistrados que atuam no 1° grau eleitoral. As(os) magistradas(os) de 2° grau incluem: desem-
bargadores, juizes substitutos de 2° grau, juizes da classe advogado que atuam como titulares ou substitutos
no TRE ou TSE, magistrados que atuam como titulares ou substitutos no 2° grau eleitoral ou TSE. As(os) magis-
tradas(os) de tribunais superiores incluem ministras(os) e conselheiras(os).

TABELA 6.49.A. Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de direcao, total e dis-
tribuicdo percentual por sexo, segundo as Grandes Regides — 2° trimestre de 2024

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de diregio

Grandes
Total (1000 Distribuica tual (%
Regibes otal ( pessoas) istribuicao percentual (%)

Mulheres Mulheres
Brasil 3.344 1.330 2.015 100,0 39,8 60,2
Norte 205 87 118 100,0 42,5 57.5
Nordeste 474 198 276 100,0 41,8 58,2
Sudeste 1.748 698 1.051 100,0 39,9 60,1
sul 610 233 378 100,0 38,1 61,9
Centro-Oeste 306 114 192 100,0 37.2 62,8

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
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TABELA 6.49.B. Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de direcao, total e
distribuicdo percentual por sexo, segundo as Grandes Regifes — 2023

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de diregdo

Mulheres Homens Mulheres Homens

Grandes
Regides

Brasil 3.232 1.287 1.945 100,0 39,8 60,2
Norte 184 69 116 100,0 37,2 62,8
Nordeste 431 183 248 100,0 4e.4 57,6
Sudeste 1.698 697 1.002 100,0 41,0 59,0
Sul 589 227 362 100,0 38,6 61,4
Centro-Oeste 329 112 218 100,0 33,9 66,1

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacgoes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

TABELA 6.50.A. Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de diregao, total e
percentual por sexo, sequndo a cor ou raga - Brasil — 2° trimestre de 2024

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de diregdo

Mulheres Homens Mulheres Homens
Total? 3.344 1.330 2.015 38 35 4,1
Branca 2.197 867 1.331 5,7 5,0 6,2
Pretaou parda 1.098 445 654 2,3 2,2 2,3

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.

TABELA 6.50.B. Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de diregao, total e
percentual por sexo, sequndo a cor ou raga - Brasil - 2023

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de diregio
Cor ou raga Total (1000 pessoas) Percentual (%)

Mulheres Homens Mulheres Homens
Total? 3.232 1.287 1.945 38 35 4,0
Branca 2.111 855 1.256 55 4,9 5.9
Preta ou parda 1.067 411 656 2,3 2,1 2,4

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

Nota: Informacgdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.

1 - Inclusive as pessoas que se declararam Indigenas, amarelas e ignoradas.
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TABELA 6.51.A. Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de direcao, total e
percentual, por sexo, segundo os grupamentos de atividade do trabalho principal da semana de
referéncia - Brasil — 2° trimestre de 2024

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de diregio
Total (1000 pessoas) Percentual (%)

Grupamentos de atividade

Mulheres Homens

Total 3.344 1.330 2.015 38 35 4,1
Agricultura, pecuaria, producdo florestal,

; 76 9 67 1,1 0,7 1,2
pesca e aquicultura
IndUstria geral 523 145 377 4,8 4,0 5.2
Construgdo 96 20 76 1,4 7.4 1.2
Comeércio, reparagao d.e veiculos 866 346 520 56 55 57
automotores e motocicletas
Transporte, armazenagem e correio 132 31 101 2,6 53 2.2
Alojamento e alimentagdo 281 122 159 6,4 4,7 8,8
Informacgdo, comunicagdo e atividades
financeiras, imobiliarias, profissionais e 787 322 464 7,1 7,0 7,1
administrativas
Administragdo publica, defesa, seguridade
social, educagdo, satde humana e servigos 494 286 208 29 2,6 3,5
sociais
Outros Servigos 89 48 41 19 1,8 2,0
Servigos domésticos - - - - - -
Atividades maldefinidas 1 - 1 4,1 - 8,8

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.

TABELA 6.51.B. Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de direcao, total e
percentual, por sexo, segundo os grupamentos de atividade do trabalho principal da semana de
referéncia - Brasil - 2023

Pessoas de 25 anos ou mais de idade ocupadas em cargos de diregdo

Total Mulheres Homens Total Mulheres Homens

Grupamentos de atividade

Total 3.232 1.287 1.945 38 35 4,0
Agricultura, Pe:uarla, producdo florestal, 67 8 S8 09 06 10
pesca e aquicultura

Inddstria geral 514 135 379 4,7 3,7 5.2
Construgao 122 23 99 19 8,5 1,6
Comércio, reparacao df.l veiculos 841 355 486 55 56 55
automotores e motocicletas

Transporte, armazenagem e correio 127 37 90 2,6 7.0 21
Alojamento e alimentagao 280 123 157 6,4 4,8 8,6
Informagao, comunicagdo e atividades

financeiras, imobiliarias, profissionais e 724 312 412 6,7 7.0 6,5
administrativas

Administragdo publica, defesa, seguridade

social, educacdo, sadde humana e servigos 460 254 206 2,8 2,4 3,6
sociais

Outros Servigos 93 38 55 2,1 15 2,9
Servigos domésticos - - - - - -
Atividades maldefinidas 5 3 2 13,0 22,0 8,1

Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua.
Nota: Informacdes das entrevistas realizadas nos domicilios visitados pela primeira vez em cada um dos quatro
trimestres do ano.
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TABELA 6.52.A. Pessoas em cargos de Secretarias municipais de Politicas para Mulheres, total e
distribuicdo percentual, por sexo, segundo as Grandes Regides - 2024

Total

Grandes

—Tors [ aneres | omens | Wuthares | Homans |
Brasil 1.019 1.019 0 100,0 0,0
Norte 122 12e 0 100,0 0,0
Nordeste 600 600 0 100,0 0,0
Sudeste 111 111 0 100,0 0,0
Sul 107 107 0 100,0 0,0
Centro-Oeste 79 79 0 100,0 0,0

Fonte: Ministério das Mulheres, Secretaria Nacional de Articulacao Institucional, Acoes Tematicas e Participa-
cao Politica - SENATP.

Notas: 1. Esses dados representam todas as Institucionalidades, Secretarias, Coordenadorias, Subsecretarias
etc. que se relacionam com o Ministerio das Mulheres. Nesse sentido, nao se tem os numeros referentes as
secretarias/estruturas as quais estao vinculadas, que podem ou nao ter um homem no comando. 2. O Minis-
terio das Mulheres nao tem os dados referentes as secretarias/estruturas as quais as Secretarias Municipais
de Mulheres estao vinculadas, que podem ou nao ter um homem no comando. 3. Informacao atualizada em
novembro de 2024.

TABELA 6.52.B. Pessoas em cargos de Secretarias municipais de Politicas para Mulheres, total e
distribuicdo percentual, por sexo, segundo as Grandes Regides - 2023

Brasil 920 920 0 100,0 0,0
Norte 101 101 0 100,0 0,0
Nordeste 582 582 0 100,0 0,0
Sudeste 57 57 0 100,0 0,0
Sul 106 106 0 100,0 0,0
Centro-Oeste 467 467 0 100,0 0,0

Fonte: Ministério das Mulheres, Secretaria Nacional de Articulacao Institucional, Acdes Tematicas e Participa-
cao Politica - SENATP.

Notas: 1. Esses dados representam todas as Institucionalidades, Secretarias, Coordenadorias, Subsecretarias
etc. que se relacionam com o Ministério das Mulheres. Nesse sentido, ndo se tem os numeros referentes as
secretarias/estruturas as quais estao vinculadas, que podem ou nao ter um homem no comando.

2. O Ministério das Mulheres nao tem os dados referentes as secretarias/estruturas as quais as Secretarias
Municipais de Mulheres estao vinculadas, que podem ou nao ter um homem no comando.

412



TABELA 6.53.A. Total de municipios brasileiras, total de municipios com Secretarias de Politicas
para as Mulheres — SPM e proporcao dos municipios com SPM em relagdo ao total de municipios

brasileiros, sequndo as Grandes Regides - 2024

Fonte: Ministério das Mulheres, Secretaria Nacional de Articulacao Institucional, Acdes Tematicas e Participa-

cao Politica - SENATP.

Notas: 1. Estes dados representam todas as Institucionalidades, Secretarias, Coordenadorias, Subsecretarias

Total de Total de
Grandes o r A -
. municipios municipios Proporgao (%)
Regides f
brasileiras com SPM
Brasil 5.570 1.019 18,3
Norte 450 122 27,1
Nordeste 1.794 600 33,4
Sudeste 1.668 111 6,7
Sul 1.191 107 9,0
Centro-Oeste 467 79 16,9

etc. que se relacionam com o Ministério das Mulheres.
2. Informacao atualizada em novembro de 2024.

TABELA 6.53.B. Total de municipios brasileiros, total de municipios com Secretarias de Politicas
para as Mulheres — SPM e proporgao dos municipios com SPM em relagdo ao total de municipios

brasileiros, sequndo as Grandes Regides - 2023

Fonte: Ministério das Mulheres, Secretaria Nacional de Articulacao Institucional, Acdes Tematicas e Participa-

cao Politica - SENATP.

Nota: Estes dados representam todas as Institucionalidades, Secretarias, Coordenadorias, Subsecretarias etc.

Total de Total de
Grandes . . p 50 (%)
Pagiaes munl_clp_lns municipios roporgao (%
brasileiros com SPM
Brasil 5.570 920 16,5
Norte 450 101 22,4
Nordeste 1.794 582 32,4
Sudeste 1.668 57 3,4
Sul 1.191 106 8,9
Centro-Oeste 467 74 15,8

que se relacionam com o Ministério das Mulheres.
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TABELA 6.54.A. Secretarias Municipais de Politicas para as Mulheres - SPM, total e distribuicdo

percentual, sequndo as Grandes Regides - 2024

Brasil 1.019 100,0
Norte 122 12,0
Nordeste 600 58,9
Sudeste 111 10,9
Sul 107 10,5
Centro-Oeste 79 7,8

Fonte: Ministério das Mulheres, Secretaria Nacional de Articulacao Institucional, Acdes Tematicas e Participacao
Politica - SENATP.

Notas: Estes dados representam todas as Institucionalidades, Secretarias, Coordenadorias, Subsecretarias etc.
que se relacionam com o Ministério das Mulheres. 2. Informacao atualizada em novembro de 2024.

TABELA 6.54.B. Secretarias Municipais de Politicas para as Mulheres - SPM, total e distribuicdo
percentual, sequndo as Grandes Regides - 2023

Distribuicdo (%)

Grandes Regides

Brasil 920 100,0
Norte 101 11,0
Nordeste 582 63,3
Sudeste 57 6,2
Sul 106 11,5
Centro-Oeste 74 8,0

Fonte: Ministério das Mulheres, Secretaria Nacional de Articulacao Institucional, Acdes Tematicas e Participacao
Politica - SENATP.

Nota: Estes dados representam todas as Institucionalidades, Secretarias, Coordenadorias, Subsecretarias etc.
que se relacionam com o Ministério das Mulheres.
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TABELA 7.4. Atletas brasileiras(os) medalhistas nos Jogos Olimpicos de Paris, total e distribuicdo
percentual por sexo, segqundo a modalidade esportiva — 2024

Mulheres Homens Mulheres Homens

Modalidades

Total (1) 20 13 8 61,9 38,1
Atletismo 2 0 2 0,0 100,0
Boxe 1 1 0 100,0 0,0
Canoagem velocidade 1 0 1 0,0 100,0
Futebol 1 1 100,0 0,0
Ginastica artistica 4 4 0 100,0 0,0
Judd (1) 4 3 2 60,0 40,0
Skate 2 1 1 50,0 50,0
Surfe 2 1 1 50,0 50,0
Taekwondo 1 0 1 0,0 100,0
Vélei 1 1 0 100,0 0,0
Vélei de praia 1 1 0 100,0 0,0

Fonte: Comité Olimpico Internacional.
(1) Uma medalha foi por equipe mista, sendo contabilizada para homens e mulheres.

TABELA7.5. Atletas brasileiras(os) medalhistas nos Jogos Paralimpicos de Paris, total e distribuicdo
percentual por sexo, segqundo a modalidade esportiva — 2024

Mulheres Homens Mulheres Homens

Modalidades

Total (1) 89 46 46 50,0 50,0
Futebol de cegos 1 0 1 0,0 100,0
Goalball 1 0 1 0,0 100,0
Atletismo 36 16 20 44,4 55,6
Parabadminton 1 0 1 0,0 100,0
Canoagem 4 0 4 0,0 100,0
Judé 8 5 3 62,5 37,5
Halterofilismo 4 4 0 100,0 0,0
Natagdo (1) 26 16 13 55,2 44,8
Ténis de mesa 4 3 1 75,0 25,0
Taekwondo 2 2 0 100,0 0,0
Triathlon 1 0 1 0,0 100,0
Tiro esportivo 1 0 1 0,0 100,0

Fonte: Comité Olimpico Internacional.
(1) Trés medalhas foram por equipe mista, sendo contabilizadas para homens e mulheres.
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TABELA 7.6. Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta, total e distribuicdo percentual por sexo,
segundo as categorias - Brasil — 2023

Mulheres Homens Mulheres Homens

Categorias

Total 8.292 3.669 4.623 44,2 55,8
Atleta de Base 378 159 219 42,1 57.9
Estudantil 568 235 333 41,4 58,6
Internacional 1.433 710 723 49,5 50,5
Nacional 5.149 2.222 2.927 43,2 56,8
Olimpico / Paralimpico 359 160 199 44,6 55,4
Pddio 405 183 222 45,2 54,8

Fonte: Ministério do Esporte, Bolsa Atleta.

TABELA 7.7. Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta que possuem alguma deficiéncia, total,
distribuicdo percentual por sexo e proporgdo em relagdo ao total de atletas contempladas(os) com
Bolsa Atleta - Brasil — 2023

Atletas com deficiéncia

Distribuicdo e . Proporgdao em
(%) D|sl:r|::uu;an relacdo ao total
(%) de atletas (%)
Total 8.292 100,0 2.232 100,0 26,9
Mulheres 3.669 44,2 831 37,2 22,6
Homens 4.623 55,8 1.401 62,8 30,3

Fonte: Ministério do Esporte, Bolsa Atleta.

TABELA 7.8. Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta na categoria nacional, total e distribuicado
percentual por sexo, sequndo as modalidades esportivas - Brasil — 2023

uicdo (%)
Modalidades
Mulheres Homens Mulheres Homens
Total 1.969 835 1.134 42,4 57,6
Atletismo 843 323 520 38,3 61,7
Basquete 325 146 179 44,9 55,1
Ginastica artistica 24 3 21 12,5 87,5
Judé 193 94 99 48,7 51,3
Natacdo 347 153 194 44,1 55,9
Voleibol 204 99 105 48,5 515
Volei de praia 33 17 16 51,5 48,5
Fonte: Ministério do Esporte, Bolsa Atleta.
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TABELA 7.9. Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta na categoria olimpica/paralimpica, total e
distribuicdo percentual por sexo, segundo as modalidades esportivas - Brasil — 2023

Mulheres

Modalidades

Homens Mulheres Homens

Total 171 69 102 40,4 59,6
Atletismo 76 29 47 38,2 61,8
Basquete 0 0 0 - -

S:;::Itc'ga 2 0 2 0.0 100,0
Judé 13 4 9 30,8 69,2
Natacao 51 20 31 39,2 60,8
Voleibol 29 16 13 55,2 44,8
Véleide praia 0 0 0 - -

Fonte: Ministerio do Esporte, Bolsa Atleta.

TABELA 7.10. Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta na categoria Pddio, total e distribuicdo
percentual por sexo, segundo as modalidades esportivas - Brasil — 2023

Mulheres

Modalidades

Homens Mulheres Homens

Total 206 83 123 40,3 59,7
Atletismo 96 34 62 35,4 64,6
Ginastica artistica 9 4 5 44,4 55,6
Judod 29 14 15 48,3 51,7
Natacao 57 23 34 40,4 59,6
Volei de praia 15 8 7 53,3 46,7

Fonte: Ministerio do Esporte, Bolsa Atleta.

TABELA 7.11. Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta na categoria internacional, total e distri-
buicao percentual por sexo, sequndo as modalidades esportivas - Brasil — 2023

Mulheres Homens Mulheres Homens

Modalidades

Total 434 223 211 51,4 48,6
Atletismo 120 61 59 50,8 49,2
Basquete 93 48 45 51,6 48,4
Gindstica artistica 28 13 15 46,4 53,6
Judo 61 29 3e 47,5 52,5
Natacao 37 17 20 45,9 54,1
Voleibol 74 42 32 56,8 43,2
Volei de praia 2l 13 8 61,9 38,1

Fonte: Ministério do Esporte, Bolsa Atleta.
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ANEXOS




Legislacao

DECRETO N° 11.351 DE 01 DE JANEIRO DE 2023.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comis-
sao e das Funcoes de Confianca do Ministério das Mulheres e remaneja cargos em
comissao e funcoes de confianca.

PORTARIA N° 31, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023.

Designa os membros para compro o Grupo de Trabalho de Monitoramento de In-
dicadores do Observatoério Brasil da Igualdade de Género, instituido no ambito do
Ministerio das Mulheres.

PORTARIA N° 329, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispoe sobre o Observatorio Brasil da Igualdade de Género.

DECRETO N° 8.131, DE 24 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispoe sobre o Relatorio Anual Socioecondmico da Mulher, instituido pela Lei n°
12.227, de 12 de abril de 2010.

LEI N°12.227, DE 12 DE ABRIL DE 2010.

Cria o Relatorio Anual Socioecondmico da Mulher.
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de atividade - Brasil - 2° trimestre de 2024

TABELA 3

Valor da remuneracao media, por sexo, segundo o grande grupo ocupacional -
Brasil - 1" semestre de 2024

TABELA 4

Numero de estabelecimentos e percentualemrelacao aototalde estabelecimentos,
por tipo de politica de incentivo as mulheres - Brasil - 1" semestre de 2024

TABELAS

Distribuicao percentual dos domicilios particulares permanentes, por rendimento
mensal domiciliar per capita, segundo 0 sexo e a cor ou raga da pessoa responsavel
- Brasil - 2023 (%)

TABELA 6

Taxa ajustada de frequéncia escolar liquida das pessoas de 6 a 24 anos de idade, por
sexo e grupos de idade, segundo a cor ou raca - Brasil - 2° trimestre de 2023 (%)

TABELA7

Matriculas em cursos de graduacao do ensino superior (cursos presenciais e a
distancia) com maior numero de matriculas e cursos STEM (Ciéncia, Tecnologia,
Engenharia e Matematica), total e distribuicao percentual por sexo, segundo o
curso - Brasil - 2022
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TABELA 8

Numero de docentes em exercicio na Educacao Superior, total e distribuicao
percentual, por cor ou racga, segundo as Grandes Regides - 2022

TABELA9

Numero de docentes em exercicio na Educacao Basica, total e distribuicao
percentual por cor ou raga, segundo as Grandes Regides - 2023

TABELA 10

Taxa de escolarizacao das pessoas de 6 anos ou mais de idade, por existéncia de
deficiéncia e sexo, segundo os grupos de idade - Brasil - 3° trimestre de 2022 (%)

TABELA 11

Bolsas-ano concedidas pelo CNPqg no pais para mulheres, total e distribuicao
percentual por cor ou raga, segundo as principais modalidades - Brasil - 2023

TABELA 12

Razao de mortalidade materna (RMM) por tipo de causa obstétrica e causas
especificas (por 100.000 nascidas(os) vivas(os)) - Brasil - 2023

TABELA 13

Servicos especializados de atendimento a mulheres em situacao de violéncia, por
Grandes Regiodes, segundo os tipos de servico - 2024

TABELA 14

Mulheres eleitas para os cargos de prefeita, vice-prefeita e vereadora, total e
distribui¢cao percentual, por cor ou raca, segundo o cargo - Brasil - 2024 (%)

TABELA 15

Parlamentares ocupando a presidéncia das Comissdoes Permanentes da Camara
dos Deputados e do Senado Federal, total e distribuicao percentual, por sexo -
Brasil - 2024
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TABELA 16

Pessoas na direcao dos partidos com representacao no Congresso, total e
distribuicao percentual, por sexo, segundo o partido politico - Brasil — 2024

TABELA 17

Magistradas(os), total e distribuicao percentual por sexo, segundo a instancia -
Brasil - 2024

TABELA 18

Servidoras(es) militares ativas(os), total e distribuicao percentual, por sexo, segundo
a Forca Armada - Brasil - 2023

TABELA 19

Oficiais militares de hierarquia superior ativas(os), total e distribuicao percentual por
sexo, segundo a Forca Armada - Brasil - 2023

TABELA 20

Servidoras(es) ativas(os) da carreira diplomatica, total e distribuicao por sexo,
segundo o cargo ocupado - Brasil - 2023

TABELA 21

Presidentes e vice-presidentes das centrais sindicais, total e distribuicao percentual,
por sexo - Brasil - 2024

TABELA 22

Atletas brasileiras(os) medalhistas nos Jogos Olimpicos de Paris, total e distribuicao
percentual por sexo, segundo a modalidade esportiva - 2024

TABELA 23

Atletas contempladas(os) com Bolsa Atleta, total e distribuicao percentual por sexo,
segundo as categorias - 2023
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Lista de base de dados

Censo Demografico 2022

Instituicao responsavel: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE
(Geréncia Técnica do Censo Demografico)

Tipo de base: Censo
Periodicidade de producao: Decenal

Resumo: O Censo Demografico percorre todo o territério nacional desde 1872
levantando informacdes sobre a situacao de vida da populacao. A coleta de dados
se da por meio de questionarios aplicados presencialmente as(aos) residentes de
domicilios de todo o Brasil, possibilitando a desagregacao das informacoes ate
o nivel de municipio. O principal objetivo do Censo € produzir informacdes que
auxiliem na criacao de politicas e tomadas de decisdes em todos os niveis de
governo e até da iniciativa privada. As principais variaveis do Censo dizem respeito
a: situacao do domicilio (urbano ou rural); caracteristicas do domicilio; emigracao
internacional; sexo; idade; cor ou raga; etnia ou povo e lingua falada (para a
populacao indigena); religiao ou culto; registro de nascimento; deficiéncia fisica ou
mental; migracao interna e imigracao internacional; educacao; deslocamento para
estudo; nupcialidade; caracteristicas do trabalho e do rendimento; deslocamento
para trabalho; fecundidade e mortalidade.

Central de Atendimento a Mulher - Ligue 180
Instituicao responsavel: Ministério das Mulheres
Tipo de base: Registro administrativo

Resumo: A Central de Atendimento a Mulher, criada em 2005 pela entao Secretaria
de Politicas para as Mulheres, € um servico de utilidade publica que funciona
24 horas por dia, nos 7 dias da semana, orientando as mulheres em situacao de
violéncia sobre seus direitos, informando a respeito dos servi¢os disponiveis para
atendé-las e, desde marco de 2014, recebendo e encaminhando denuncias de
casos de violéncia contra as mulheres para as autoridades competentes. A partir
das ligacoes feitas a Central, constitui-se uma base de dados, preenchidas pelas
atendentes, com o perfil das mulheres atendidas e dos tipos de atendimento. Com
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detalhamento ao nivel de Unidades Federativas € municipios, a base classifica
0S registros a partir de variaveis como: a) tipo de crime: ameacga; assedio moral
(trabalho); assédio sexual (trabalho); atentado violento ao pudor; calunia; carcere
privado; dano emocional/diminuicao daautoestima; difamacao; estupro; exploracao
sexual; homicidio; injuria; lesao corporal grave; lesao corporal gravissima; lesao
corporal leve; perseguicoes; tentativa de homicidio; violéncia patrimonial; b) tipo
de violéncia: carcere privado; violéncia fisica; violéncia moral; violéncia patrimonial;
violéncia psicologica; violéncia sexual; ¢) outras variaveis relacionadas a violéncia
e sua caracterizacao: trata-se de caso de violéncia doméstica; relacao com a(o)
agressor(a); tempo da relacao; ha quanto tempo ocorre a violéncia; frequéncia com
que ocorre a violéncia; qual o risco que se percebe; se depende financeiramente
dalo) agressor(a); d)variaveis de descricao do perfil da pessoa atendida: sexo;
escolaridade; idade; cor ou raca.

Censo Escolar da Educacao Basica

Instituicao responsavel: MEC/INEP/ Diretoria de Estatisticas Educacionais (DEED)
Tipo de base: Censo

Periodicidade de producao: Anual

Resumo: O Censo Escolar da Educacao Basica € uma pesquisa declaratoria
realizada anualmente pelo INEP em parceria com as Secretarias de Educacao
estaduais e municipais, que levanta informacdes estatistico-educacionais sobre a
educacao basica brasileira. O(a@) informante do Censo Escolar € a(o) Diretor(a) ou
pessoa responsavel indicada. Nesta pesquisa sao coletados dados educacionais,
tanto sobre a infraestrutura da escola, como sobre o pessoal docente, matriculas,
jornada escolar, rendimento e movimento escolar, por nivel, etapa e modalidade de
ensino, perfil das(os) alunas(os), entre outros. Os dados coletados sao transmitidos
diretamente ao INEP. A coleta dos dados esta dividida em duas etapas: 12 etapa:
aplicacao dos questionarios de cadastro da escola, da turma, da(o) alunalo) e da(o)
docente, e 22 etapa: informacdes de movimento e rendimento escolar.
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Censo do Ensino Superior

Instituicao responsavel: MEC/INEP/ Diretoria de Estatisticas Educacionais (DEED)
Tipo de base: Censo

Periodicidade de producao: Anual

Resumo: O Censo da Educacao Superior € de ambito nacional e periodicidade
anual. Foi criado com a finalidade de produzir informacdes sobre a educa
cao superior no Brasil. No ano de 2001, com a Portaria Ministerial n°® 2.517, de 22
de novembro de 2001, ficou estabelecido que as Instituicoes de Ensino Superior
(IES) devem responder, anualmente, ao Censo da Educacao Superior, no Sistema
Integrado de Informacdes da Educacao Superior (SIEd-Sup) e que devem designar
um(a) pesquisador(a) institucional para ser a(o) interlocutor(a) e responsavel pelas
informacodes da IES junto ao INEP. A coleta tem por objetivo principal oferecer,
as(aos) dirigentes das instituicoes, as(aos) gestoras(es) das politicas educacionais,
as(aos) pesquisadoras(es) e a sociedade em geral, informacodes detalhadas sobre
a situacao atual e as grandes tendéncias do setor. Com abrangéncia regional,
estadual e municipal, o Censo € aplicado a todas as Instituicdes de ensino superior
que possuem um ou mais cursos com data de inicio de funcionamento até 30 de
outubro do ano base do levantamento. Os dados produzidos constituem a matriz
paraa construcao de indicadores da educacao superior. Sao dispostas informacoes
administrativas e académicas referentes as seguintes variaveis: a) graduacao
presencial; b) graduacao a distancia; ¢) cursos sequenciais; d) cursos sequenciais
de formacao especifica - a distancia; e) cursos sequenciais de complementacao
de estudos - presencial; f) cursos sequenciais de complementacao de estudos - a
distancia; g) pessoaltécnico-administrativo; h) pessoal docente; i) dados financeiros;
J) infraestrutura; 1) instalacdes, equipamentos e outros recursos institucionais; e m)
area total, area construida e area de laboratorios (em m2).
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CNPq - Portal de Dados Abertos

Estatisticas do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnholégico
- CNPq

Instituicao responsavel: Assessoria de estatisticas de informacao - CNPq
Tipo de base: Registro administrativo
Periodicidade de producao: Anual ou bianual

Resumo: O CNPq disponibiliza informacoes administrativas a respeito da demanda e
atendimento de bolsas e da distribuicao do financiamento pela instituicao, alem de
informacdes censitarias a respeito dos grupos de pesquisa no pais. Estes indicadores
tém como fontes de dados os censos do Diretorio dos Grupos de Pesquisa no Brasil
e os investimentos do CNPqg em bolsas e auxilios. As informacoes contemplam as
seguintes variaveis: demanda e atendimento de bolsas por area de conhecimento,
instituicao, regiao, chamada, entre outras; distribuicao do financiamento por ano,
area, grande area, faixa etaria, instituicao de ensino, linha de atuacao, modalidade,
programa, regiao, sexo, Unidade da Federacao, entre outras; grupos de pesquisa por
Unidade da Federacao, instituicao, area, grande area, setor de aplicacao e ano de
formacao. Os grupos de pesquisa sao recenseados a cada dois anos.

Dados Nacionais de Seguranca Publica

Instituicao responsavel: Ministério da Justica e Seguranca Publica
Tipo de base: Registro administrativo

Periodicidade de producao: Mensal

Resumo: Os indicadores que compoem os Dados Nacionais de Seguranca Publica
sao informados pelos Estados, Distrito Federal, Policia Federal, Policia Rodoviaria
Federale SENAPPEN (Secretaria Nacional de Politicas Penais), atraves dos Gestores
Estaduais de Estatistica, por meio do SINESP VDE (Validador de Dados Estatisticos),
que € uma das solucdes da Plataforma Sinesp desenvolvida para insercao,
consolidacao, homologacao e consulta dos Dados Nacionais de Seguranca Publica.
O sistema permite que o Ministério da Justica e Seguranca Publica (MJSP) tenha
dados nacionais oficiais validados até o decimo quinto dia do més subsequente,
otimizando os subsidios para as tomadas de decisdes e implementacao de politicas
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publicas, assim como para a producao e para a publicacao de estatisticas criminais
em ambito nacional. Os 28 indicadores definidos conforme Resolucao n. 06
ConSinesp/MJSP, sao: Homicidio doloso, Roubo seguido de morte, Lesao corporal
seguida de morte, Homicidio na forma tentada, Feminicidio, Morte por intervencao
de agente do estado, Morte a esclarecer (sem indicio de crime), Morte no transito
ou em decorréncia dele, Morte de Agente do estado, Suicidio, Suicidio de agente
do Estado, Estupro, Roubo de veiculos, Roubo a instituicao financeira, Roubo de
carga, Furto de veiculos, Trafico de drogas, Apreensao de cocaina, Apreensao de
maconha, Apreensao de arma de fogo, Pessoa desaparecida, Pessoa localizada,
Mandado de prisao cumprido, Atendimento pré-hospitalar, Busca e salvamento,
Combate a incéndios, Emissao de alvara de licenca, e Realizacao de vistorias.
E importante ressaltar que os dados disponiveis refletem o nivel de alimentacao
e consolidacao de cada Unidade da Federacao no Sinesp VDE na data de sua
extracao, podendo ocorrer atualizacdes posteriores a publicacao.

Estatisticas eleitorais do Tribunal Superior Eleitoral
Instituicao responsavel: Tribunal Superior Eleitoral

Tipo de base: Registro Administrativo

Periodicidade de producao: Bianual

Resumo: O objetivo das estatisticas do Tribunal Superior Eleitoral € disponibilizar
informacdes sobre eleitoras(es), candidaturas e eleitas(os) com abrangéncia
nacional, Unidades Federativas e municipios. Os dados disponiveis referem-se
a: a) estatistica de resultados: quadro de comparecimento, quadro de votacao,
quocientes eleitoral e partidario, resultado da eleicao, faixa etaria/cargo, cargo/
partido, cargo/ocupacao, cargo/sexo, cargo/partido/sexo, cargo/ sexo/faixa
etaria, cargo/situacao da candidatura, cargo/estado civil, cargo/grau de instrucao/
sexo, cargo/ocupacao/sexo, cargo/partido/coligacao/sexo, quantidade de
candidatas/os por vaga e candidatas/os a reeleicao; b) estatisticas de candidatura:
sexo, faixa etaria, filiacao partidaria, estado civil, cargo para que concorre, cargo/
situacao da candidatura, grau de instrucao, ocupacao, reeleicao; e ) estatisticas de
eleitorado: sexo, faixa etaria, grau de instrucao, filiacao, justificativa de votos.
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Observatério de Pessoal
Instituicao responsavel: Ministério da Gestao
Tipo de base: Registro Administrativo

Resumo: Reune em um so lugar, todas as publicacdes, paineis, bases de dados
e informacoes de gestao de pessoas da Administracao Publica Federal. O Portal
disponibiliza ao publico dados e informacoes sobre gestao de pessoas do
Governo Federal presentes em bases de dados e paginas de transparéncia ativa ja
existentes. No Observatorio de Pessoal, o cidadao encontra divulgacao qualificada
de informacgdes sobre a gestao publica de pessoas. A iniciativa € da Secretaria
de Gestao de Pessoas e Relacoes do Trabalho do MGI. O portal do Observatoério
de Pessoal fornece dados sobre o perfil das liderancas no Governo Federal, com
recorte de género e raca.

PNAD Continua - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua

Instituicao responsavel: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE
Tipo de base: Pesquisa por amostragem probabilistica

Periodicidade de producao: Mensal - Conjunto restrito de indicadores relacionados
a forca de trabalho e somente para o nivel geografico de Brasil;

Trimestral - Conjunto de indicadores relacionados a forca de trabalho para todos
os niveis de divulgacao da pesquisa;

Anual - Demais temas permanentes da pesquisa e indicadores complementares a
forca de trabalho; e

Variavel - Outros temas ou topicos dos temas permanentes a serem pesquisados
com maior periodicidade ou ocasionalmente.

Resumo: Visa acompanhar as flutuacoes trimestrais e a evolucao, no curto, medio
e longo prazos, da forca de trabalho, e outras informacdes necessarias para o
estudo do desenvolvimento socioecondmico do Pais. Para atender a tais objetivos,
a pesquisa foi planejada para produzir indicadores trimestrais sobre a forca de
trabalho e indicadores anuais sobre temas suplementares permanentes (como
trabalho e outras formas de trabalho, cuidados de pessoas e afazeres domesticos,
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tecnologia da informacao e da comunicacao etc), investigados em um trimestre
especifico ou aplicados em uma parte da amostra a cada trimestre e acumulados
para gerar resultados anuais, sendo produzidos, também, com periodicidade
variavel, indicadores sobre outros temas suplementares. Tem como unidade de
investigacao o domicilio. A PNAD Continua foi implantada, experimentalmente,
em outubro de 2011 e, a partir de janeiro de 2012, em carater definitivo, em todo
o Territorio Nacional. Sua amostra foi planejada de modo a produzir resultados
para Brasil, Grandes Regides, Unidades da Federacao, Regioes Metropolitanas
que contém Municipios das Capitais, Regiao Integrada de Desenvolvimento - RIDE
Grande Teresina, e Municipios das Capitais. Desde sua implantacao, a pesquisa,
gradualmente, vem ampliando os indicadores investigados e divulgados.

Relatério de Transparéncia Salarial e Critérios Remuneratoérios
Periodicidade de producao: semestral

Resumo: As empresas com 100 ou mais empregados devem garantir que o relatorio
seja divulgado de forma visivel nas redes sociais e outros canais. E uma obrigacao
prevista na Lei de Igualdade Salarial para empresas privadas. O objetivo original
€ garantir um instrumento de transparéncia para averiguar a equidade salarial e
critérios remuneratorios.

Sistema de Informacoes de Mortalidade (SIM)

Instituicao responsavel: Ministério da Saude (MS), Secretaria de Vigilancia a
Saude (SVS)

Tipo de base: Registro Administrativo
Periodicidade de producao: Anual

Resumo: O objetivo do Sistemade Informacdes de Mortalidade € obterregularmente
dados sobre a mortalidade no pais. A partir da criacao do SIM foi possivel a captacao
de dados sobre mortalidade, de forma abrangente, para subsidiar as diversas
esferas de gestao na saude publica. Com base nessas informacodes € possivel
realizar analises de situacao, planejamento e avaliacao das acdes e programas
na area. Implementado pelo Ministério da Saude a partir de 1994, o SIM tem
abrangéncia nacional, com detalhamento no nivel estadual e municipal. O controle
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dessas informacdes ¢ feito por meio da Declaracdo de Obito preenchida pelos
medicos ou pessoas responsaveis que presenciaram a morte. As declaracoes
sao coletadas pela Secretarias de Saude municipais ou estaduais e os dados sao
inseridos no sistema. As variaveis consideradas referem-se a: a) falecido(a): local de
nascimento, data de nascimento, idade, sexo, raca/cor, estado civil, escolaridade,
ocupacao, distrito e municipio de residéncia; b) obito: data, local, estabelecimento
de saude, municipio; c) mae (em caso de morte fetal ou de crianca com menos de
1 ano): idade, escolaridade, ocupacao, numero de filhas(os) nascidas(os) vivas(os),
numero de filhas(os) nascidas(os) mortas(os), tipo de gravidez (Unica ou multipla),
semanas de gestacao, tipo de parto (vaginal ou cesareo), doencgas relativas ao
parto, peso ao nascer; d) causa primaria da morte (CID), causas secundarias; e)
provaveis circunstancias de morte nao natural.

Sistema de Informacoes sobre Nascidos Vivos — SINASC

Instituicao responsavel: Ministério da Saude (MS), Secretaria de Vigilancia a Saude (SVS)
Tipo de base: Registro Administrativo

Periodicidade de producao: Anual

Resumo: O Sistema de Informacdes de Nascidos Vivos visa reunir informacoes
epidemiologicas referentes as(aos) nascidas(os) vivas(os) em todo territério nacional
com detalhamento no nivel estadual e municipal. Implementado gradualmente
desde 1994 pelo Ministério da Saude em todas as Unidades da Federacao, o SINASC
tem como principais variaveis: a) nascimento: data, local, estabelecimento de
saude, distrito e municipio de nascimento; b) mae: idade, estado civil, escolaridade,
ocupacao, numero de filhas(os) vivas(os) e mortas(os), cidade de residéncia; ¢)
gravidez e parto: semanas de gestacao, tipo de gravidez (Unica, multipla), tipo de
parto (vaginal ou cesareo), humero de consultas pré-natais; d) nascida(o): sexo,
indice APGAR no primeiro minuto, indice APGAR no quinto minuto, peso, anomalias
congeénitas, Codigo da Anomalia Congénita usando a CID.
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Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao — SINAN

Instituicao responsavel: Ministério da Saude, Departamento de Atencao Basica,
Secretaria de Atencao a Saude

Tipo de base: Registro administrativo
Periodicidade de producao: Anual

Resumo: Implantado no pais entre 1990 e 1993, 0 SINAN tem por objetivo o registro e
processamento dos dados sobre agravos de notificacao em todo o territorio nacional,
fornecendo informacdes para analise do perfil da morbidade e contribuindo, desta
forma, para a tomada de decisdes em nivel municipal, estadual e federal. Os dados
sao coletados de forma continua a partir da Ficha Individual de Notificacao (FIN),
preenchida pelas unidades assistenciais para cada paciente quando da suspeita da
ocorréncia de problema de saude de notificacao compulsoria ou de interesse nacional,
estadual ou municipal. As principais variaveis abordadas sao: a) periodo e localidade
em (i) més, (i) ano, (iii) estado e municipio; b) informacdes sobre a(o) paciente: sexo,
escolaridade, raca ou cor, area residencial (urbano ou rural), estado e municipio de
residéncia; e o agravo, considerando a data dos primeiros sintomas, municipio, estado
e pais da infeccao. Outras variaveis sao coletadas, dependendo do tipo de agravo.

Sistema de Vigilancia de Fatores de Risco e Protecao para Doencas
Cronicas por Inquérito Telefénico (VIGITEL)

Instituicao responsavel: Ministério da Saude (MS)

Tipo de base: Pesquisa por Amostragem Probabilistica (cobertura somente para
capitais; hao tem representatividade nacional)

Periodicidade de produgao: Anual

Resumo: O Vigitel € um sistema de monitoramento e vigilancia implantado pelo
Ministério da Saude a partir de 2006 que visa monitorar a magnitude das DANT
(Doencas e Agravos nao Transmissiveis) e analisar seus determinantes sociais,
econdmicos, comportamentais e politicos, para: subsidiar politicas e estratégias
de promocao da saude; reduzir o nivel de exposi¢cao de individuos e populacdes
aos fatores de risco mais comuns para as DANT; fortalecer o sistema de saude
para o controle das(os) pacientes com DANT. O sistema abrange todas as capitais
dos estados brasileiros e o Distrito Federal tendo como variaveis principais: a)
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caracteristicas demograficas e socioecondmicas dos individuos: idade, sexo,
estado civil, etnicidade, nivel de escolaridade, numero de pessoas e coOmodos no
domicilio, numero de adultas(os) e numero de linhas telefénicas; b) caracteristicas
do padrao de alimentacao e de atividade fisica associadas a ocorréncia de DCNTs
(Doencas Crdnicas Nao Transmissiveis): frequéncia do consumo de frutas, legumes
e verduras e de alimentos fonte de gordura saturada e frequéncia e duracao da
pratica de exercicios fisicos e do habito de assistir televisao; c¢) caracteristicas
individuais e habitos: peso e altura recordados, frequéncia do consumo de cigarros
e de bebidas, autoavaliacao do estado de saude dalo) entrevistada(o) e referéncia a
diagnostico medico anterior de hipertensao arterial, diabetes e colesterol elevado.

Sistema Nacional de Informacdes Penais - SISDEPEN
Instituicao responsavel: Ministério da Justica e Seguranca Publica
Tipo de base: Registro administrativo

Periodicidade de producao: Semestral

Resumo: O SISDEPEN ¢ a ferramenta de coleta de dados do sistema penitenciario
brasileiro e concentra informacdes sobre os estabelecimentos penais e a populacao
carceraria. O SISDEPEN foi criado para atender a Lei n® 12.714/2012 que dispoe
sobre o sistema de acompanhamento da execucao das penas, da prisao cautelar
e da medida de seguranca aplicadas aos custodiados do sistema penal brasileiro.
Asinformacdes sobre os estabelecimentos penais, em posse da Secretaria Nacional
de Politicas Penais (Senappen), sao resultado dos questionamentos presentes no
Formulario de Informacdes Prisionais, respondido de forma eletronica via SISDEPEN,
semestralmente, por servidores indicados pelas administracdes prisionais dos
Estados, Distrito Federal e do Sistema Penitenciario Federal. Ao final de cada ciclo
de seis meses, dados estatisticos sao extraidos do SISDEPEN e sintetizados em
painéis dinamicos a im de tornar a visualizacao mais interativa e agil.
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