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Mensagem Nº 69/2026  ̶  GAG/CJ Brasília, 08 de maio de 2026.
 
A Sua Excelência o Senhor
WELLINGTON LUIZ
Presidente da Câmara Legislativa do Distrito Federal

 

                          Excelentíssimo Senhor Presidente da Câmara Legislativa do Distrito Federal,

Cumprimentando-o cordialmente, tenho a honra de, em cumprimento ao art. 4º da Lei
Distrital nº 6.270/2019 e o art. 19, §2º, do Estatuto do Iges/DF, submeter à consideração de Vossa
Excelência e de seus ilustres pares, Deputados(as) da Câmara Legislativa do Distrito Federal, o nome de
Eliane Souza de Abreu para ocupar o cargo de Diretora-Presidente do Instituto de Gestão Estratégica de
Saúde do Distrito Federal - Iges/DF.

Ademais, encaminho em anexo o currículo da indicada, para conhecimento e análise dessa
Casa Legislativa.

Certo de contar com a atenção de Vossa Excelência, aproveito o ensejo para renovar os
votos de elevada estima e consideração.

 

Atenciosamente,

 

CELINA LEÃO
Governadora

 

Documento assinado eletronicamente por CELINA LEÃO HIZIM FERREIRA -
Matr.17304792, Governador(a) do Distrito Federal, em 08/05/2026, às 18:20, conforme art.
6º do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito
Federal nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 202468756 código CRC= 5B5171CE.
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Eliane Souza 
de Abreu 
CONTATO 

(61) 98294-3807 

 
abreukj@gmail.com 

 

FORMAÇÃO 

Mestrado em Gestão da Saúde Lean 

Healthcare, Qualidade e Inovação 

Harold Gillies University - HGU 

2025-2027 

MBA Liderança, Inovação e Gestão 4.0 

PUCRS 

2023-2025 

Excelência Operacional em Gestão 

Lean Six Sigma - Black Belt 

Hospital Israelita Albert Einstein- HIAE 

2023-2024 

Consultora Acreditação ACSA 

Internacional 

IBES 

2023 

Avaliadora Acreditação Ona 

IBES 

2019 

Enfermagem 

Universidade Estácio de Sá Juiz de Fora- MG 

2008-2011 

 

HABILIDADES 

Liderança Estratégica 

Visão sistêmica 

Solução de problemas complexos 

Comunicação assertiva 

Organização e produtividade 

Proatividade 

IDIOMAS 

Inglês- Básico 

SOBRE MIM 

Há 14 no mercado. Sou entusiasta da gestão por governança 

clínica. Acredito que a liderança baseada em dados, a 

colaboração e a melhoria contínua são pilares para 

transformação da saúde. Defendo a gestão de boas práticas 

assistenciais, o fortalecimento da cultura do cuidado centrado 

na pessoa, com foco na melhor experiência, entrega de valor e 

garantia do uso dos recursos, de forma eficiente e sustentável. 

EXPERIÊNCIAS 

Instituto de Gestão Estratégica do Distrito Federal 

IGESDF (2022- 2025) 

Superintendente- Hospital Regional de Santa Maria - HRSM 

Responsável pela condução estratégica e operacional do 

Hospital, garantindo o alinhamento entre missão, visão, 

valores e resultados institucionais. Acompanhamento do 

desdobramento das metas de indicadores estratégicos, 

planejamento estratégico e contrato de gestão. 

Mediall Brasil (2019 - 2022) 

Diretora de Assistência e Consultora de Gestão por 

Processos e Práticas Assistenciais 

Coordenação e liderança estratégica dos fluxos assistenciais, 

assegurando segurança e alinhamento com diretrizes do 

Ministério da Saúde e Vigilância Sanitária; Coordenação dos 

times multiprofissionais e áreas de apoio e interfaces. Gestão 

de crise e de recursos indispensáveis. 

Hospital Daher Lago Sul (2017-2019) 

Supervisora UTI 

Atuação na supervisão direta das práticas assistenciais. 

Gestão assistencial, liderança e gestão de equipes para 

resultados de alta performance, gestão de recursos e 

indicadores de Qualidade e desfechos, comunicação e 

articulação entre alta governança, áreas de apoio e interfaces. 

Apoio direto nas comissões obrigatórias. Gestão de conflitos. 

Hospital Santa Helena Rede D'or São Luiz (2012/2017) 

Enfermeira assistencial na Unidade de Terapia Intensiva 

Adulto, desempenho assistencial; promovida à gestora do 

time em 1 ano de atuação; 

Supervisora de processos assistenciais e administrativos; 

Supervisora de unidade de cuidados semi críticos; 

Supervisora de unidade de cuidados crônicos; Coordenadora 

das Unidades de internação - Enfermarias; 

Coordenadora de Cuidados Intensivos - Linha de Cuidados 

do Paciente Crítico, com atuação e comunicação integrada 

em todas as unidades, de forma sistêmica. 
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