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MENSAGEM N° 412/2024-GP
Brasilia, 12 de dezembro de 2024.

Senhor Governador,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para os fins do disposto no art. 74, caput,
da Lei Organica do Distrito Federal, o texto do Projeto de Lei n°® 1.483, de 2024, de autoria do Poder
Executivo, que "dispe sobre a carreira Musico da Orquestra Sinfénica do Teatro Nacional Claudio
Santoro, do quadro de pessoal do Distrito Federal, e da outras providéncias”, aprovado por esta
Casa.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os protestos de elevada estima e consideracao.

DEPUTADO WELLINGTON LUIZ
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor

IBANEIS ROCHA

Governador do Distrito Federal
Palacio do Buriti

Brasilia — DF

Documento assinado eletronicamente por WELLINGTON LUIZ DE SOUZA SILVA - Matr. 00142, Presidente
da Camara Legislativa do Distrito Federal, em 12/12/2024, as 16:47, conforme Art. 22, do Ato do Vice-
Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n° 214, de 14 de
outubro de 2019.
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
PRESIDENCIA
Secretaria Legislativa

N7

(Autoria: Poder Executivo)

DispOe sobre a carreira Musico da Orquestra Sinfonica do Teatro Nacional Claudio
Santoro, do quadro de pessoal do Distrito Federal, e da outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:
CAPITULO I
DA CARREIRA

Art. 10 A carreira Musico da Orquestra Sinfonica do Teatro Nacional Claudio Santoro — OSTNCS, do quadro de pessoal do Distrito
Federal, de que trata a Lei n° 5.193, de 26 de setembro de 2013, vinculada a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito
Federal, é reestruturada na forma desta Lei.

Paragrafo dnico. A carreira de que trata esta Lei é organizada em classes e padrdes e composta por 118 cargos de musico, de nivel
superior, distribuidos entre os distintos naipes de instrumentos: violinos I, violinos II, violas, violoncelos, contrabaixos, flautas, oboés,
clarinetes, fagotes, trompas, trompetes, trombones, tuba, harpa, piano, timpanos e percussdo.

CAPITULO I
DOS CONCEITOS BASICOS
Art. 20 Para efeitos desta Lei, considera-se:
I — carreira: conjunto de cargos distribuidos de acordo com sua responsabilidade e sua complexidade;
II - cargo: conjunto de atribuigbes e de responsabilidades previstas na estrutura organizacional que devem ser cometidas ao servidor;
II1 — especialidade: area de competéncia correspondente as atribuicdes especificas desempenhadas pelo servidor;

IV — progressao: passagem do padrdao em que se encontra o servidor para os subsequentes, dentro da mesma classe, considerando-se
0 tempo de servigo no cargo ocupado;

V — classe/padrdo: posigdo do servidor na tabela de escalonamento vertical;

VI — vencimento basico: percepcdo pecunidria equivalente ao padrdo do cargo ocupado pelo servidor, observada a jornada de
trabalho;

VII — remuneragao: valor mensal recebido pelo servidor, conforme a Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011;

VIII - corpo orquestral: é a totalidade dos musicos instrumentistas sinfonicos que integram o quadro de servidores da OSTNCS,
vinculada a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal;

IX — naipe: cada um dos grupos de instrumentos em que se divide a orquestra e que compartilham caracteristicas comuns;
X — sec¢do: grupo de instrumentos dos naipes que possuem afinidades;

XI — ensaio individual: estudo técnico e artistico feito pelo musico instrumentista, desassociado do corpo orquestral e isoladamente,
para o aprendizado de obras e manutencdo técnica, visando a execucdo de suas partes com eficiéncia e exceléncia em um ensaio orquestral.

CAPITULO III
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 3° O ingresso no cargo de musico da-se no padrdo inicial da 22 classe, mediante concurso publico de provas ou provas e titulos,
obedecendo-se aos requisitos estabelecidos nesta Lei.

Art. 4° Exige-se, para o ingresso no cargo de musico, diploma de curso superior ou habilitagdo legal equivalente fornecida por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 5° A jornada de trabalho dos servidores integrantes da carreira de que trata esta Lei € de 40 horas semanais, distribuidas entre
atividades coletivas e ensaio individual.

§ 10 O ensaio individual corresponde a preparagdo técnica do instrumento, a preparacdo do repertério da orquestra, a preparagao do
repertdrio especifico do instrumento, as manutengdes rotineiras do instrumento e a preparagdo artistica.

§ 2° A distribuicdo da carga horaria entre atividades coletivas e ensaios individuais deve ser definida por ato do 6rgdo gestor da
carreira e no Regimento Interno da OSTNCS.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIC@ES DO CARGO E DO CORPO ORQUESTRAL
Art. 6° Sdo atribuigdes gerais do cargo de musico:
I — realizar ensaios e concertos com orquestra;
II — apresentar atividade artistico-musical no ambito da musica sinfonica orquestral, em pulblico ou em gravagoes;
III — estudar, aperfeicoar e atualizar qualidades técnicas de execucdo e interpretacdo em seu instrumento.

Paragrafo unico. A especialidade do cargo de musico com as respectivas atribuicSes detalhadas é estabelecida por ato conjunto da



Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal e da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal.

Art. 70 A OSTNCS é composta por corpo orquestral especializado que se divide em naipes definidos, cada um com sua prépria fungdo,
atribuigdo, posicionamento e responsabilidades.

Art. 8° O corpo orquestral deve ser distribuido em conformidade com a divisdo dos naipes e suas respectivas fungbes, atribuicdes e
posicionamento, da seguinte forma:

I — segdo de cordas, composta por:

a) naipe de primeiros violinos: 18;

b) naipe de segundos violinos: 16;

c) naipe de violas: 14;

d) naipe de violoncelos: 12;

€) naipe de contrabaixos: 10;

II - secdo de madeiras, composta por:

a) naipe de flautas — flautas, flautim, flauta em sol e flauta baixo: 5;
b) naipe de oboés — oboés, oboé d'amore e corne inglés: 5;
¢) naipe de clarinetas — clarinetas, requinta e clarone: 5;

d) naipe de fagotes — fagotes e contrafagote: 5;

III — segdo de metais, composta por:

a) naipe de trompas — trompas e tuba wagneriana: 8;

b) naipe de trompetes — trompetes, trompete piccolo, cornet em doé e sib, trompete de rotor em dé e sib, trompete piccolo em 13 e sib,
flugelhorn em sib, trompete mib/ré: 5;

c) naipe de trombones — trombones, tenor horn, euphonium e trombone baixo: 5;
d) naipe de tuba: 1;

IV — secdo de percussao, composta por:

a) timpanos: 2;

b) percussdo geral: 5;

V — secao de teclados dedilhados, composta por 1 piano/celesta;

VI - secgdo de cordas dedilhadas, composta por 1 harpa.

Art. 99 Dentre os servidores de cada naipe da orquestra deve haver a designagao de musicos para exercerem as fungdes constantes
no Anexo V.

§ 1° Para efeito desta Lei, considera-se spalla o musico chefe de naipe dos primeiros violinos, responsavel pelo escalonamento de seu
respectivo naipe e sua integragdo com a orquestra e pela execugdo de solos e primeiras partes, representando a orquestra para fins artisticos
perante o maestro e o publico.

§ 2° Para efeito desta Lei, considera-se spalla associado o musico que assiste e auxilia o spalla em suas funcdes e reveza com ele,
durante toda a temporada, as responsabilidades do cargo.

§ 30 Para efeito desta Lei, considera-se solista 0 musico chefe de naipe responsavel pelo escalonamento de seu respectivo naipe e sua
integragdo com a orquestra e pela execugdo de solos e primeiras partes.

§ 4° No naipe de primeiros violinos, a funcdo de chefia fica a cargo do spalla ou spalla associado.

§ 50 Para efeito desta Lei, consideram-se solistas associados 0os musicos que assistem e auxiliam o solista em suas fungdes e revezam
com ele, durante toda a temporada, as responsabilidades do cargo.

§ 60 Para efeito desta Lei, consideram-se concertinos os musicos que, nos naipes de violinos II, violas, violoncelos e contrabaixos,
auxiliam os solistas em suas atribuigdes e sdo responsaveis por executar solos de segunda voz ou solos Unicos a eles atribuidos.

§ 7° Para efeito desta Lei, consideram-se instrumentos especiais os musicos que executam mais de um instrumento congénere dentro
do seu respectivo naipe e sdo solistas de instrumentos Unicos e especiais na familia dos sopros, sendo eles: flautim ou flauta piccolo, flauta
em sol, flauta baixo, requinta, clarone, contrafagote, oboé damore, corne inglés, tuba wagneriana, trompete piccolo, cornet em dé e sib,
trompete de rotor em dé e sib, trompete piccolo em la e sib, flugelhorn em sib, trompete mib/ré, tenor horn, euphonium ou bombardino e
trombone baixo.

§ 80 Para efeito desta Lei, consideram-se tutti os demais musicos do naipe.
§ 90 E vedado a um mesmo musico o acimulo das fungdes descritas nos §§ 1° a 7°.

§ 10. A escolha do musico designado para exercer as fungdes descritas nos §§ 1° a 6° deve recair sobre musico efetivo da OSTNCS
por meio de designacdo do Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal, ouvido o maestro titular da orquestra.

§ 11. A critério da diregdo artistica, pode ser requisitada audigdo interna para oitiva técnica dos musicos interessados em exercer as
fungOes descritas nos §§ 1° a 6°.

§ 12. Havendo audicdo interna, o chamamento para as provas especificas deve seguir regulamentagdo propria.

§ 13. As obras definidas para as provas da audicdo interna devem ser divulgadas com, no minimo, 2 meses de antecedéncia do inicio
das provas.

§ 14. Nas auséncias por motivo de licenca médica, férias ou outro afastamento previsto em lei, 0 musico que exercer alguma funcao
descrita nos §§ 1° a 6° deve ser substituido por musico indicado pelo Secretério de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal, ouvido o
maestro titular da orquestra.



§ 15. Na hipdtese do § 14, o musico indicado faz jus, no periodo da substituicdo, a gratificacdo prevista nesta Lei.
CAPITULO VI
DA PROGRESSAO

Art. 10. A progressao funcional consiste na mudanga do servidor do padrdao em que se encontra para o imediatamente superior,
dentro da mesma classe, considerando-se o tempo de servigo no cargo ocupado.

§ 10 S3o requisitos essenciais para a concessdo da progressao:

I — encontrar-se em efetivo exercicio;

II — ter cumprido o intersticio de 12 meses de efetivo exercicio no padrdo atual.

§ 20 A concessdo da progressdo vertical da carreira de que trata esta Lei é feita de forma automatica.

§ 30 Deve ser concedida a progressdo a servidor que vier a se aposentar ou falecer, desde que comprovado o cumprimento dos
requisitos até a data da ocorréncia.

§ 4° Fica garantida a progressdo aos servidores em estagio probatério, desde que cumpridos os intersticios.
CAPITULO VII
DA PROMOCAO

Art. 11. A promocdo funcional consiste na mudanca do ultimo padrdo da classe em que o servidor se encontra para o primeiro padrdo
da classe imediatamente superior do mesmo cargo.

§ 10 S3o 3 os requisitos para a concessao da promogao funcional:

I — cumprimento com éxito do periodo de estagio probatorio;

II — cumprimento do intersticio de efetivo exercicio no padrdo atual;
I1I — atendimento ao critério de mérito.

§ 20 Para a concessdo da promogdo funcional deve ser cumprido o intersticio de 12 meses de efetivo exercicio no padrdo atual e
serem observados os critérios de merecimento, conforme tabela de fatores de afericdo de mérito presente no Anexo IV desta Lei.

§ 3° Na primeira promogdo funcional, caso ndo haja avaliacdo de desempenho, pode, excepcionalmente, ser utilizada a média das
avaliacOes do periodo de estagio probatdrio, incluida no calculo a nota da avaliagdo especial que tenha autorizado a aquisicdo da estabilidade.

§ 49 Caso o resultado da média da avaliagdo de desempenho seja insuficiente, o servidor ndo é promovido.

§ 59 O processo de promogdo funcional ocorre anualmente, no més de julho, com efeitos financeiros retroativos a data em que o
servidor completou os requisitos de tempo e mérito necessarios a sua concessdo e da-se de acordo com a pontuacgdo obtida pelo servidor,
considerados 0s seguintes quesitos:

I - participagao em cursos de aperfeicoamento;

II — cursos de graduagdo, especializagdo, mestrado, doutorado e pds-doutorado;
III - publicagdo de artigos cientificos na area da musica;

IV — publicagdo de livros na area da musica;

V — palestras na area da musica, presenciais ou online;

VI — seminarios na area da musica, presenciais ou online;

VII — participacdo em bancas e oficinas na area da musica, presenciais ou online;

VIII - participacdo ou produgdo de gravacdes de audio ou audiovisual, em midia fisica ou digital — album completo — CD ou DVD, como
integrante de grupo de musica de camara;

IX — participagdo ou produgdo de gravages de audio ou audiovisual, em midia fisica ou digital — faixa ou video avulso, como
integrante de grupo de musica de camara;

X — participagdo ou produgdo de gravagoes de audio ou audiovisual, em midia fisica ou digital — faixa ou video avulso, de obras para
instrumento solo ou obras solisticas — solo perante orquestras e outros grupos;

XI — participacdo ou produgdo de gravagbes de dudio ou audiovisual, em midia fisica ou digital — dlbum completo — CD ou DVD, de
obras para instrumento solo ou solisticas — solo perante orquestras e outros grupos;

XII — participacdo ou producdo de audio ou audiovisual, em midia fisica ou digital, de cunho pedagdgico sobre temas musicais;

XIII - elaboragdo de arranjos musicais utilizados pela OSTNCS, por seus membros em outros grupos, por outros grupos orquestrais ou
de camara, desde que divulguem o nome do arranjador atrelado a OSTNCS, ou em projetos oficiais do Governo do Distrito Federal — GDF
relacionados a musica;

XIV — elaboragdo de composicdes musicais utilizadas pela OSTNCS, por seus membros em outros grupos, por outros grupos
orquestrais ou de camara, desde que divulguem o nome do compositor atrelado a OSTNCS, ou em projetos oficiais do GDF relacionados a
musica;

XV — atuagdo em concertos publicos de musica de camara;

XVI — atuagdo em concertos publicos solo;

XVII — atuagdo em concertos publicos como solista perante orquestras;

XVIII — participagdo em concertos extraordinarios da OSTNCS, fora da temporada oficial;

XIX — participacdo em projetos oficiais do GDF relacionados a musica;

XX — participacdo em grupo de trabalho, comissGes, conselhos, sindicancias ou instrutoria de cursos em instituigGes publicas do GDF;

XXI — registro de reconhecimento funcional;



XXII — avaliagdo de desempenho.

§ 6° Para ser promovido, quando da apuracdo do mérito, o servidor deve obter a pontuagdo minima a seguir:
I — 80 pontos para promogao da 22 classe para a 12 classe;

II — 90 pontos para promogao da 12 classe para a classe especial.

§ 7° A pontuacdo de que trata o § 6° é calculada por meio da afericdo dos quesitos, regras de pontuacdo e limites estabelecidos pela
tabela de mérito constante no Anexo VI.

§ 89 Para fins de apuragdo do mérito, o servidor concorrente a promogdo deve preencher o curriculo padrdo constante no Anexo III
desta Lei, ao qual devem ser anexados os comprovantes relativos aos dados informados.

§ 99 No caso de auséncia da pontuagdo minima necessaria para cumprimento do requisito de mérito, o servidor ndo é promovido,
devendo cumprir novo intersticio para participar novamente do processo de promogao funcional.

§ 10. Os cursos de aperfeicoamento ou capacitacdo, presenciais ou a distancia, sdo considerados quando relacionados ao
desenvolvimento profissional, aquisicdo ou ampliagdo dos conhecimentos, habilidades e atitudes vinculadas as atribuigdes do cargo ocupado
ou a unidade de lotagdo e exercicio do servidor.

§ 11. Os diplomas de graduacdo, especializacdo, mestrado, doutorado e certificado de pds-doutorado somente sdo aceitos se
expedidos por instituigdes credenciadas pelo Ministério da Educacdo, conforme legislacdao especifica.

§ 12. Os diplomas expedidos por instituicOes estrangeiras de ensino sdo aceitos desde que devidamente revalidados ou reconhecidos
em territorio nacional, na forma da legislagdo especifica.

§ 13. Os cursos de graduacdo, especializacdo, mestrado e doutorado, presenciais ou a distancia, utilizados para a percepcdo da
Gratificacdo por Habilitagdo em Estudos Musicais — GHEM podem ser utilizados para fins de promogao funcional.

§ 14. Ndo sdo aceitos diplomas quando estes constituirem requisito para o ingresso no cargo ocupado pelo servidor.

§ 15. A pontuacdo excedente do limite estabelecido na tabela apresentada, relativa aos cursos previstos no § 13, € utilizada na
apuracdo de mérito subsequente e devidamente registrada no curriculo padrdo, constante no Anexo III desta Lei, bem como nos
assentamentos funcionais do servidor.

§ 16. Para comprovagdo das atividades previstas no § 5°, XVIII e XIX, é aceita declaracdo assinada pela direcdo da orquestra
atestando a participacdo do servidor, constando nome, data e local dos concertos extras realizados pela OSTNCS ou dos projetos oficiais do
GDF relacionados a musica de que o servidor tenha participado.

§ 17. Quando ndo for possivel a identificagdo nominal do musico por meio dos /inks dos videos ou audios publicados em plataformas
digitais para comprovacdo necessaria ao § 59, V a XII, o musico servidor pode incluir material extra que comprove a sua participacdo.

§ 18. E concedida para todos os efeitos legais a promogao a que fizer jus o servidor que vier a se aposentar ou a falecer antes da
publicacdo do respectivo ato, desde que cumpridos todos os requisitos necessarios.

Art. 12. A partir da publicagdo desta Lei, fica instituido o direito a licenca artistica remunerada para participar como professor ou solista
em festivais de musica, bem como para executar solos e participar de grupos de musica de cdmara e orquestrais.

§ 1° A participacdo nas atividades descritas no caput deve ser autorizada pela chefia imediata e ndo pode exceder a 2 licengas por
ano, pelo periodo maximo de 15 dias cada uma.

§ 20 As regras para concessao da licenca artistica de que trata o caput devem ser estabelecidas por ato do érgdo gestor da carreira,
no prazo de 90 dias apds a publicagdo desta Lei.

CAPITULO VIII
DA ESTRUTURA DE REMUNERAGAO

Art. 13. A tabela de escalonamento vertical da carreira MUsico da OSTNCS fica reestruturada nos termos do Anexo I desta Lei, a partir
de 1° de dezembro de 2024, sem prejuizo do intersticio referente a promogdo ou progressao funcional.

Art. 14. A tabela dos vencimentos basicos da carreira Musico da OSTNCS fica estabelecida na forma do Anexo II desta Lei, com
vigéncia nas datas que menciona.

Art. 15. Ficam assegurados aos servidores integrantes da carreira de que trata esta Lei os efeitos financeiros decorrentes das
disposicoes da Lei n° 7.253, de 2 de maio de 2023.

Art. 16. Os servidores que se encontrarem ativos na data da vigéncia da tabela do Anexo I ficam nela reposicionados, de acordo com
o tempo de servigo no cargo, observado como parametro 1 padrdo para cada 12 meses de efetivo exercicio.

Art. 17. Aplica-se o disposto nesta Lei aos aposentados e pensionistas da carreira Musico da OSTNCS do Distrito Federal cujos
proventos tenham paridade com os servidores ativos.

Art. 18. A Gratificagdo de Cessao de Direito de Imagem e Som — GCDIS, criada por meio da Lei n® 5.193, de 26 de setembro de 2013,
é concedida no percentual de 20% sobre o0 maior vencimento basico do cargo de musico.

§ 10 A gratificacdo de que trata este artigo € devida aos servidores da carreira de que trata esta Lei, em exercicio na OSTNCS.

§ 2° A GCDIS é incorporada na razdo de 1/15 de efetivo exercicio, até o limite de sua totalidade, por ocasido da aposentadoria do
servidor.

§ 30 O disposto neste artigo somente se aplica as aposentadorias e pensdes concedidas apds a edigdo da Lei n® 5.193, de 26 de
setembro de 2013, a qual criou a GCDIS, observadas as condigdes dispostas neste artigo.

§ 4° A percepcdo da GCDIS fica condicionada a autorizacdo expressa do servidor por meio de assinatura de termo que cede os direitos
de divulgacdo pelo Governo do Distrito Federal, abrangendo imagem, som e todos os direitos conexos, bem como transmissdo ao vivo, via
radio, TV, internet e midias em geral, comercializagdo e distribuicao de produtos culturais advindos.

Art. 19. Fica criada a Gratificacdo por Habilitagdo em Estudos Musicais — GHEM concedida aos integrantes da carreira, quando
portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante conclusdo de cursos de segunda graduagdo, especializacdo com carga horaria
minima de 360 horas, mestrado e doutorado, expedidos por instituicdes reconhecidas pelo Ministério da Educacdo, calculada sobre o



vencimento basico correspondente ao padrdo em que o servidor esteja posicionado.

§ 19 A gratificacdo referida no caput é concedida mediante diploma de segunda graduagdo, certificado de especializacdo e diplomas de
mestrado e doutorado.

§ 20 Os percentuais da GHEM ficam estabelecidos na forma que segue:
I — 10% para segunda graduacao;

II — 25% para especializagdo;

III — 35% para mestrado;

IV — 40% para doutorado.

§ 30 Os cursos de segunda graduacdo, especializacdo, mestrado e doutorado s sdo considerados quando devidamente reconhecidos
ou revalidados por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagao.

§ 4° Em nenhuma hipétese o servidor percebe cumulativamente o valor de mais de um titulo entre os previstos neste artigo.
§ 59 A GHEM é concedida no més subsequente ao do requerimento apresentado pelo servidor.

§ 60 A GHEM ndo é concedida quando o titulo ou certificado for o utilizado para dar cumprimento ao edital normativo do concurso de
ingresso do cargo ocupado pelo servidor.

§ 7° A gratificacdo de que trata este artigo ndo é devida aos aposentados ou beneficiarios de pensdo que ja se encontrem nessa
condicdo na data de publicacdo desta Lei, salvo os alcangados pelo § 10 deste artigo.

§ 89 Os titulos, os diplomas ou os certificados apresentados para fins de percepcdo da GHEM podem ser utilizados para fins de
promogao funcional.

§ 90 Os servidores da carreira MUsico da OSTNCS, a partir da publicagdo desta Lei, deixam de perceber a Gratificagdo de Titulagdo —
GTIT, instituida pelo art. 37 da Lei n° 3.824, de 21 de fevereiro de 2006, e alterada pelo art. 24 da Lei n° 4.426, de 18 de novembro de 2009.

§ 10. Os atuais integrantes, os aposentados ou os beneficiarios de pensao da carreira que percebem a GTIT, observada a forma de
concessao estabelecida neste artigo, passam a perceber, a partir da publicacdo desta Lei, a GHEM.

§ 11. A GHEM, sobre a qual incide o desconto previdenciario, comp&e os proventos de aposentadoria e pensdo do servidor.

Art. 20. Fica instituida a Indenizacdo de Cessdo e Manutencdo de Instrumentos Musicais a ser concedida aos servidores da carreira
Musico da OSTNCS.

§ 1° A indenizacao de que trata este artigo corresponde ao percentual de 20% calculado sobre o maior vencimento basico do cargo de
musico e é paga mensalmente a contar da publicacdo desta Lei.

§ 2° A indenizacdo de que trata este artigo ndo é incorporada para fins de aposentadoria.

Art. 21. Aos servidores pertencentes a carreira Musico da OSTNCS designados para exercerem as fungOes de spalla e spalla associado,
a que se refere o art. 99, é devida gratificagdo no percentual de 20% sobre o maior vencimento basico do cargo de musico.

§ 10 A escolha do musico spalla deve recair sobre musico efetivo da OSTNCS por meio de designagdo do Secretdrio de Estado de
Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal, ouvido o maestro titular da orquestra.

§ 209 Nas auséncias por motivo de licenca médica, férias ou outro afastamento previsto em lei, o spalla é substituido por musico
indicado pelo Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal, ouvido o maestro titular da orquestra, fazendo jus,
nessas substituicOes, a gratificagdo prevista no caput.

Art. 22. Aos servidores pertencentes a carreira Musico da OSTNCS designados para exercerem as fungOes de solista e solista
associado, a que se refere o art. 99, é devida gratificacdo no percentual de 13% sobre o maior vencimento basico do cargo de musico.

§ 1° A escolha do musico solista deve recair sobre musico efetivo da OSTNCS por meio de designacdo do Secretario de Estado de
Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal, ouvido o maestro titular da orquestra.

§ 2° Nas auséncias por motivo de licenca médica, férias ou outro afastamento previsto em lei, o solista é substituido por musico
indicado pelo Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal, ouvido o maestro titular da orquestra, fazendo jus,
nessas substituicdes, a gratificacdo prevista no caput.

Art. 23. Aos servidores pertencentes a carreira Musico da OSTNCS designados para exercerem as fungdes de concertino, a que se
refere o art. 99, é devida gratificagdo no percentual de 8% sobre o maior vencimento basico do cargo de musico.

§ 10 A escolha do musico concertino deve recair sobre musico efetivo da OSTNCS por meio de designacdo do Secretario de Estado de
Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal, ouvido o maestro titular da orquestra.

§ 20 Nas auséncias por motivo de licenga médica, férias ou outro afastamento previsto em lei, 0 musico concertino é substituido por
musico indicado pelo Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal, ouvido o maestro titular da orquestra, fazendo
jus, nessas substituicOes, a gratificacdo prevista no caput.

Art. 24. Aos servidores pertencentes a carreira Musico da OSTNCS designados para exercerem as fungdes de instrumento especial, a
que se refere o art. 99, é devida gratificacdo no percentual de 8% sobre o maior vencimento basico do cargo de mdsico.

Art. 25. A Gratificacdo de Atividade Musical — GAM, instituida pela Lei n° 2.839, de 13 de dezembro de 2001, e alterada pela Lei n°
4.413, de 15 de outubro de 2009, ndo é devida aos servidores da carreira Musico da OSTNCS.

Art. 26. Os servidores da carreira de que trata esta Lei ndo fazem jus a parcela individual fixa instituida pelo art. 2° da Lei n° 3.172, de
11 de julho de 2003.

Art. 27. Fica instituida a Indenizacdo de Vestimenta a ser concedida aos servidores da carreira Mdsico da OSTNCS.

Paragrafo unico. A indenizacdo de que trata este artigo corresponde ao percentual de 30% calculado sobre o maior vencimento basico
do cargo de musico e deve ser paga uma vez ao ano, para os servidores ativos em exercicio na OSTNCS, no més de dezembro, a contar da
publicacdo desta Lei.

Art. 28. Fica criada a Gratificagdo de Execugdo de Espetaculo Extraordinario — GEEE, a ser concedida aos servidores da carreira MUsico



da OSTNCS, em efetivo exercicio de suas funcOes relacionadas a participagdo em apresentacdes de espetaculos extraordinarios, mediante
convocacgao formal da administracdo.

§ 1° A GEEE corresponde ao percentual de 6% calculado sobre o maior vencimento basico do cargo de musico a contar da publicagdo
desta Lei.

§ 2° A GEEE ndo ¢é incorporada para fins de aposentadoria.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. Nenhuma reducao de remuneragao ou de proventos pode resultar da aplicagdo do conjunto de normas estabelecido nos
termos desta Lei, sendo assegurada, na forma de Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, a parcela correspondente a diferenga
eventualmente obtida, a qual é atualizada exclusivamente pelos indices gerais de reajuste dos servidores publicos distritais.

Art. 30. Aplica-se o disposto nesta Lei, no que couber, aos aposentados e aos beneficiarios de pensdo vinculados a carreira aqui
tratada cujos proventos tenham paridade com os servidores ativos.

Art. 31. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correm a conta das dotagGes orcamentarias do Distrito Federal.
Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros nas datas que menciona.
Art. 33. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei n® 5.193, de 26 de setembro de 2013.

Brasilia, 12 de dezembro de 2024.

DEPUTADO WELLINGTON LUIZ
Presidente

ANEXO I
TABELA DE VERTICALIZAGAO
CARGO CLASSE PADRAO
v
v
ESPECIAL -
II
MUSICO I
v
v
PRIMEIRA I
II
I
v
v
SEGUNDA -
II
I
ANEXO II
TABELA DE VENCIMENTOS

MUSICO DA OSTNCS — 40 HORAS SEMANAIS



CARGO casse | PADREG VENCIMENTO BASICO VENCIMENTO BASICO
A PARTIR DE 01/12/2024 A PARTIR DE 01/12/2025
Vv 13.186,37 14.466,77
v 12.959,58 14.217,95
ESPECIAL 111 12.736,68 13.973,42
II 12.517,63 13.733,09
I 12.302,34 13.496,89
Vv 11.886,32 13.040,48
v 11.681,89 12.816,20
MUSICO DA OSTNCS | PRIMEIRA 111 11.480,97 12.595,77
Il 11.283,50 12.379,13
I 11.089,44 12.166,22
Vv 10.714,44 11.754,81
v 10.530,15 11.552,63
SEGUNDA 111 10.349,05 11.353,94
II 10.171,06 11.158,67
I 9.996,12 10.966,75
ANEXO III
CURRICULO PADRAO
1. IDENTIFICAGAO
NOME COMPLETO: ‘MATRiCULA:
ORGAO:
LOTAGAO: FUNGAO OCUPADA:
CARGO EFETIVO: CARREIRA:
CLASSE: PADRAO: DATA DE INGRESSO NA FUNCAO:
2. CURSOS DE APERFEICOAMENTO/CAPACITAGCAO
DENOMINACAO DOS CURSOS: . .
CARGA HORARIA PONTUAGAO

3. CURSOS DE GRADUAGAO,
ESPECIALIZAGCAO, MESTRADO,
DOUTORADO E POS-
DOUTORADO.

PONTUACAO

ICURSO:

INSTITUICAO:

TITULO OBTIDO:

DATA DE CONCLUSAO

IARTIGO/MONOGRAFIA/DISSERTACAQ/TESE

] ]

4. PUBLICACAO DE ARTIGOS
TECNICOS OU CIENTIFICOS

NA AREA DA MUSICA

PONTUAGAO




VEICULO DE PUBLICAGAO:

[TEMA:

DATA DE PUBLICAGAO: ___
|

5. PUBLICAGAO DE LIVROS OU E-BOOK NA AREA DA MUSICA

EDITORA:

TEMA: DATA DE PUBLICACAO: ___/__ [/

ISBN:

6. PALESTRAS OU SEMINARIOS NA AREA DA MUSICA (PRESENCIAL OU ONLINE)

DENOMINAGAO DO EVENTO: [PONTUAGAO

7. PARTICIPAGAO EM SEMINARIOS, CONFERENCIAS, CONGRESSOS E FESTIVAIS.

DENOMINAGAO DO EVENTO: [PONTUAGAO

TOTAL

8. PARTICIPAGAO EM BANCAS E OFICINAS NA AREA DA MUSICA (PRESENCIAL OU ONLINE)
DENOMINAGAO DA PONTUAGAO

PARTICIPAGAO:

TOTAL

9. PARTICIPAGAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES, CONSELHOS, SINDICANCIAS E/OU INSTRUTORIA DE CURSOS
EM INSTITUICOES PUBLICAS DO GDF.

DENOMINAGAO DA PONTUAGAO
PARTICIPAGAO:

TOTAL

10. PARTICIPAGAO E/OU PRODUCAO EM GRAVAGOES DE AUDIO E/OU AUDIOVISUAL, EM MIDIA FISICA OU DIGITAL,
COMO PARTE DE UM GRUPO MAIOR (ORQUESTRAS, BANDAS SINFONICAS, BANDAS POPULARES E/OU GRUPOS DE MUSICA
POPULAR).

DENOMINAGAO DA PONTUAGCAO
PARTICIPAGAO:

ITOTAL




11. PAR'I'ICIPA'(;A'O E/OU PRODUGAO EM GRAVAGOES DE AUDIO E/OU AUDIOVISUAL, EM MIDIA FiSICA OU DIGITAL
(FAIXA E/OU VIDEO AVULSO), COMO INTEGRANTE DE GRUPO DE MUSICA DE CAMARA.

DENOMINAGAO DA PONTUAGAO
PARTICIPAGAO:

12. PARTICIPACAO E/OU PRODUGAO EM GRAVACOES DE AUDIO E/OU AUDIOVISUAL, EM MIDIA FISICA OU DIGITAL
(ALBUM COMPLETO — CD DVD), COMO INTEGRANTE DE GRUPO DE MUSICA DE CAMARA.

DENOMINAGAO DA PONTUAGAO
PARTICIPAGAO:

ITOTAL

13. PAR'I'ICIPA(';A'O E/OU PRODUGAO EM GRAVAGOES DE AUDIO E/OU AUDIOVISUAL, EM MIDIA FiSICA OU DIGITAL
(FAIXA E/OU VIDEO AVULSOQ), DE OBRAS PARA INSTRUMENTO SOLO OU SOLISTICAS (SOLO PERANTE ORQUESTRAS E
IOUTROS GRUPOS).

DENOMINAGAO DA PONTUACAO
PARTICIPAGAO:

ITOTAL

14. PARTICIPAGAO E/OU PRODUCAO EM GRAVAGOES DE AUDIO E/OU AUDIOVISUAL, EM MIDIA FiSICA OU DIGITAL
(ALBUM COMPLETO — CD E/OU DVD), DE OBRAS PARA INSTRUMENTO SOLO OU SOLISTICAS (SOLO PERANTE
ORQUESTRAS E OUTROS GRUPOS).

DENOMINAGCAO DA PONTUACAO
PARTICIPAGAO:

ITOTAL

15. PARTICIPAGAO E/OU I?RODUCAO DE AUDIO E/OU AUDIOVISUAL DE CUNHO PEDAGOGICO SOBRE TEMAS MUSICAIS,
DIVULGADAS EM MIDIA FISICA OU DIGITAL.

DENOMINAGAO DA PONTUAGCAO
PARTICIPAGAO:

ITOTAL

16. ELABORAGAO DE COMPQSICOES MUSI UTILIZADAS PELAS OSTNCS, POR SEUS MEMBROS EM OUTROS GRUPOS
E/OU POR OUTROS GRUPOS ORQUESTRAIS OU DE CAMARA (DESDE QUE DIVULGUEM O NOME DO COMPOSITOR
ATRELADO A OSTNCS) OU EM PROJETOS OFICIAIS DO GDF RELACIONADOS A MUSICA).

NOME DA COMPOSICAO,
LOCAL E GRUPO ONDE FOI  |PONTUAGAO
IAPRESENTADA:

ITOTAL




17. ELABORAGAO DE ARRANJIOS MUSICAIS UTILIZADOS PELA OSTNCS, POR SEUS MEMBROS EM OUTROS GRUPOS E/OU
POR OUTROS GRUPOS ORQUESTRAIS OU DE CAMARA (DESDE QUE DIVULGUEM O NOME DO COMPOSITOR ATRELADO A
IOSTNCS, OU EM PROJETOS OFICIAIS DO GDF RELACIONADOS A MUSICA).

NOME DO ARRANJO, LOCAL E

GRUPO ONDE FOI PONTUAGAO

IAPRESENTADO:

TOTAL

18. ATUACOES EM CONCERTOS PUBLICOS DE MUSICA DE CAMARA
DENOMINAGAO DA PONTUAGAO

PARTICIPAGAO:

TOTAL

19. ATUACOES EM CONCERTOS PUBLICOS SOLO

DENOMINAGAO DA PONTUACAO

PARTICIPAGAO:

TOTAL

20. ATUAGOES EM CONCERTOS PUBLICOS COMO SOLISTA PERANTE ORQUESTRAS
DENOMINACAO DA PONTUACAO

PARTICIPAGAO:

TOTAL

21. ATUAGOES EM CONCERTOS EXTRAORDINARIOS DA OSTNCS, FORA DA TEMPORADA OFICIAL.
DENOMINAGAO DA PONTUAGCAO

PARTICIPAGAO:

TOTAL

22. PARTICIPACOES EM PROJETOS OFICIAIS DO GDF RELACIONADOS A MUSICA
DENOMINAGAO DA PONTUAGAO

PARTICIPAGAO:

TOTAL

23. RECONHECIMENTO FUNCIONAL.

INSTITUIGAO: PONTUAGCAO




ITOTAL

24. AVALIACAO DE DESEMPENHO

INSUFICIENTE 0 ponto PONTUACAO
FRACO 5 pontos
REGULAR 10 pontos
BOM 20 pontos
EXCELENTE 30 pontos
TOTAL
DECLARO SOB PENA DA LEI QUE AS INFORMAGCOE PRESTADAS SAO VERDADEIRAS
N° DE
LOCAL E DATA ASSINATIRA DO SERVIDOR DOCUMENTOS ANEXADOS

ESPACO RESERVADO A COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO E AFERIGAO DE MERITO

DISCIPLINAR

RESULTADO DA AFERIGAO DE MERITO [PONTUAGAO
RESULTADO DA AVALIAGCAO DE PONTUAGAO
DESEMPENHO
RESULTADO FINAL PONTUACAO
OCORRENCIAS

NAO ()

EM ANDAMENTO ()

PROCESSO ADMINISTRATIVO EXTINTO ()

CONDENADO ()

IABSOLVIDO ()

INTERSTICIO NO PADRAO

CUMPRIDO ()

INTERROMPIDO ()

OBSERVAGOES

PONTUAGAO EXIGIDA

MUSICO NIVEL SUPERIOR:

2a/1a CLASSE — 80 pontos

13/CLASSE ESPECIAL - 90 pontos

RESULTADO FINAL




SIM ()

PROMOVIDO .
NAO ()

SITUACAO ANTERIOR ICLASSE () PADRAO ()

SITUACAO ATUAL ICLASSE () PADRAO ()

ICOMISSAO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO E AFERIGAO DE MERITO

PROMOCAO REFERENTE AO INTERSTICIO DE

IOBSERVACOES DA COMISSAO

DATA/ASSINATURA/MATRICULA

Y Sy S

MEMBRO

DATA/ASSINATURA/MATRICULA

Y Ay

Y Sy —

DATA/ASSINATURA/MATRICULA

Y Sy

MEMBRO

DATA/ASSINATURA/MATRICULA

Y Sy

MEMBRO

DATA/ASSINATURA/MATRICULA

Y Sy

PRESIDENTE

ANEXO 1V

FATORES PARA AFERIGAO DE MERITO

Fatores para afericao de mérito

Quesitos a serem atendidos

Participagao em Cursos
aperfeicoamento/capacitagao profissional

Os cursos de aperfeicoamento ou capacitacdo, presenciais ou a
distancia, serdo considerados quando relacionados ao desenvolvimento
profissional, aquisicdo ou ampliagdo dos conhecimentos, habilidades e
atitudes vinculadas as atribuicdes do cargo ocupado ou com a unidade
de lotacdo e exercicio do servidor.

de




Cursos de graduagao

Serdo aceitos diplomas de qualquer curso, uma vez que a sua finalidade
é a ampliacdo de conhecimento de forma genérica e formagdo
continuada. Ndo serdo aceitos diplomas quando estes constituirem
requisito para ingresso no cargo ocupado pelo servidor, sendo
considerados, nesse caso, somente diplomas de segunda graduacao.

Curso de pds-graduacao

Especializacdo (pds-graduacdo lato sensu): aquele obtido por meio de
cursos oferecidos por instituicdes de ensino superior ou por entidades
especialmente credenciadas para atuarem nesse nivel educacional,
inclusive os cursos designados como MBA (Master Business
Administration). Tais cursos tém duracdo minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, além, obrigatoriamente, da elaboracdo de monografia
ou trabalho de conclusdo de curso.

Mestrado: aquele obtido por meio de curso de pods-graduacdo stricto
sensu, compreendendo programa de mestrado e defesa de dissertacao
ou de tese.

Doutorado: aquele obtido por meio de curso de pds-graduagdo stricto
sensu, compreendendo programa de doutorado e defesa de dissertacdo
ou de tese.

Publicacdo de artigos técnicos ou cientificos na
area da musica

Serdo consideradas as publicagdes em revistas aptas a esse tipo de
publicacdo.

Publicagdo de livros ou e-books na area da
musica

Serdo considerados livros devidamente publicados e que possuem
numero ISBN.

Palestras e seminarios na area da musica

Participacdes em palestras e seminarios que tenham carga horaria
minima estabelecida na tabela de mérito apresentada no art. 11, § 79,
desta Lei.

Participagdo em bancas e oficinas na area da
musica (presencial ou online)

Bancas: serao consideradas as participacdes como avaliadores que
integram bancas de provas de habilitacdo para cursos de graduacao e
pos-graduacdo em musica; bancas responsaveis pela avaliagdo de
defesas de monografia, dissertacdes ou teses na area da mdusica;
bancas responsaveis pela selecdo de musicos em festivais de musica,
congressos, seminarios e/ou outros eventos correlatos na area da
musica. Oficinas: serdo consideradas as participacdes como professor,
produtor ou aluno em oficinas da area da musica.

Participacao e/ou producdo em gravagles de
audio e/ou audiovisual, em midia fisica ou
digital, como parte de um grupo maior
(orquestras, bandas sinfonicas, bandas
populares e/ou grupos de musica popular)

Serdo consideradas as participagdes como instrumentista e/ou
produtor em gravagles de audio e/ou audiovisual, em midia fisica ou
digital, como parte de qualquer grupo musical de grande porte como
orquestras e bandas sinfonicas ou como integrante e/ou produtor de
bandas populares e/ou grupos de musica popular.

Participacdo em gravages de audio e/ou
audiovisual, em midia fisica ou digital (faixa
e/ou video avulso), como integrante de grupo
de musica de cdmara

Serdo consideradas as participagdes como instrumentista em faixas ou
videos avulsos de gravacOes de obras ou arranjos musicais do género
“musica de camara” em audio e/ou audiovisual publicadas em midia
fisica (CD ou DVD) ou em plataformas digitais, tais como: Youtube,
Spotify, Deezer, Vimeo, Apple Music, Amazon Music, SoundCloud, Tidal
etc.

Participagdo em gravacdes de audio e/ou
audiovisual, em midia fisica ou digital (album
completo — CD e/ou DVD), como integrante de
grupo de musica de camara

Serdo consideradas as participagdes como instrumentista em albuns
completos de obras ou arranjos musicais do género “musica de
camara” gravados e publicados em midia fisica (CD ou DVD) ou em
plataformas digitais, tais como: Youtube, Spotify, Deezer, Vimeo, Apple
Music, Amazon Music, SoundCloud, Tidal etc.




Participacdo em gravacbes de audio e/ou
audiovisual, em midia fisica ou digital (faixa
e/ou video avulso), de obras para instrumento
solo ou solisticas (solo perante orquestras e
outros grupos)

Serdo consideradas as participagdes como instrumentista em faixas ou
videos avulsos de gravagdes de obras, ou arranjos musicais,
destinadas a um Unico instrumento (obras para instrumento solo) e/ou
obras destinadas para instrumento solista acompanhado por
orquestras, bandas sinfonicas ou grupos de camara, em audio e/ou
audiovisual publicadas em midia fisica (CD ou DVD) ou em plataformas
digitais, tais como: Youtube, Spotify, Deezer, Vimeo, Apple Music,
Amazon Music, SoundCloud, Tidal etc.

Participagdo em gravages de audio e/ou
audiovisual, em midia fisica ou digital (album
completo — CD efou DVD), de obras para
instrumento solo ou solisticas (solo perante
orquestras e outros grupos)

Serdo consideradas as participagbes como instrumentista em albuns
completos de obras, ou arranjos musicais, destinadas a um Unico
instrumento (obras para instrumento solo) e/ou obras destinadas para
instrumento solista acompanhado por orquestras, bandas sinfonicas ou
grupos de camara, em audio e/ou audiovisual publicadas em midia
fisica (CD ou DVD) ou em plataformas digitais, tais como: Youtube,
Spotify, Deezer, Vimeo, Apple Music, Amazon Music, SoundCloud, Tidal
etc.

Participacao e/ou producdo de audio e/ou
audiovisual de cunho pedagdgico sobre temas
musicais, divulgados em midia fisica ou digital

Serao consideradas as participacdes como professor e/ou produtor de
videos ou audios de cunho pedagdgico sobre temas musicais
publicadas em midia fisica (CD ou DVD) ou em plataformas digitais,
tais como: Youtube, Spotify, Deezer, Vimeo, Apple Music, Amazon
Music, SoundCloud, Tidal etc.

Elaboragdo de composigbes musicais

Serdo consideradas as composicdes musicais que estejam dentro do
espectro da musica popular, da musica sinfénica e da musica de
camara, ou composigdes para instrumento solo, que sejam de autoria
do servidor e que foram utilizadas pela OSTNCS, por seus membros
em outros grupos, por outros grupos orquestrais ou de camara (desde
que divulguem o nome do compositor atrelado a OSTNCS), ou em
projetos oficiais do GDF relacionados a musica.

Devera ser comprovada mediante apresentacdo de documentos em
que conste o nome da composicdo e do servidor que a compds. Ex:
flyer, cards, programas de concerto, fotos, divulgacbes da grande
midia, declaragdes, mogoes, elogios, etc.

Elaboracdo de arranjos musicais

Serdo considerados arranjos musicais que estejam dentro do espectro
da musica popular, da musica sinfénica e da musica de camara, ou
arranjos musicais para instrumento solo, que sejam de autoria do
servidor e que foram utilizadas pela OSTNCS, por seus membros em
outros grupos, por outros grupos orquestrais ou de camara (desde que
divulguem o nome do compositor atrelado a OSTNCS), ou em projetos
oficiais do GDF relacionados a musica.

Deverd ser comprovada mediante apresentacdo de documentos em
que conste o nome do arranjo e do servidor que o comp0ds. Ex: flyer,
cards, programas de concerto, fotos, divulgacbes da grande midia,
declaragdes, mogoes, elogios, etc.

Atuacdo em concertos publicos de musica de
camara

Serdo considerados as participagdes como instrumentista em concertos
publicos de musica de camara (onde o servidor atue juntamente com
outros instrumentistas em grupos reduzidos).

A participagdo do servidor devera ser comprovada mediante
apresentacdo de documentos. Ex: flyer, cards, programas de concerto,
fotos, divulgacdes da grande midia, declaracdes, mogoes, elogios, etc.

Atuacdo em concertos publicos solo

Serdo considerados as participacdes como instrumentista em concertos
publicos solo, ou seja, em que o servidor atue como Unico
instrumentista no palco e execute repertério destinado para o seu
proprio instrumento.

A participacdo do servidor deverd ser comprovada mediante
apresentagao de documentos. Ex: flyer, cards, programas de concerto,
fotos, divulgagGes da grande midia, declaracGes, mogGes, elogios, etc.




Atuacdo em concertos publicos como solista
perante orquestras

Serdo consideradas as participagdes como instrumentista em concertos
publicos em que o servidor atue como solista perante orquestras ou
bandas sinfonicas, desde que execute obras destinadas para essa
formacdo “Instrumento solo e Orquestra”, “Instrumento solo e Banda
Sinfonica” e/ou “Instrumentos solistas e Orquestra”. Ex:. Concerto
para Trompa e Orquestra, Sinfonia Concertante para violino, viola e
orquestra, Concerto Grosso para violino, flauta, oboé e orquestra,
VariagOes Rococd para Violoncelo e Orquestra, Concerto Duplo para
violino e violoncelo e orquestra, Concerto Triplice para violino,
violoncelo, piano e orquestra, etc.

A participacdo do servidor deverd ser comprovada mediante
apresentacao de documentos. Ex: flyer, cards, programas de concerto,
fotos, divulgagdes da grande midia, declaragdes, mogdes, elogios, etc.

Participagdo em concertos extraordinarios da
OSTNCS, fora da temporada oficial

Serdo consideradas as participagdes como instrumentista em concertos
extraordinarios da OSTNCS, ou seja, fora da temporada oficial.

A participagdo do servidor poderda ser comprovada mediante
apresentacdo de declaragdo assinada pela diregdo da OSTNCS, em que
conste nome, data e local dos concertos extras que o servidor tenha
participado.

Participagdo em projetos oficiais do GDF
relacionados a musica

Serao consideradas as participagdes em projetos oficiais do GDF
relacionados a musica.

A participacdo poderd ser comprovada mediante apresentacdo de
declaracdo assinada pela diregao da OSTNCS, em que conste nome,
data e local dos projetos oficiais do GDF de que o servidor tenha
participado.

Reconhecimento funcional

Reconhecimento funcional e/ou carta elogio devidamente registrados
no érgao.

Participacao em grupo de trabalho, comissoes,
conselhos, sindicancias e/ou instrutoria de
cursos em instituicdes publicas do GDF

Serdo considerados as participagdes do servidor em sindicancia,
grupos de trabalho, comissdes, conselhos e similares, com a finalidade
de realizar estudos, desenvolvimento de projetos e tomada de decisdo,
como preposto, bem como representante de seu érgdo junto a outros
orgdos ou entidades.

A participacdao devera ser comprovada por meio de apresentacdo do
ato de designacgdo do servidor.

Avaliacdo de desempenho

A pontuacdo referente a esse quesito, na apuracdo do mérito, para fins
de promocdo funcional, sera obtida por meio da média das avaliagGes
de desempenho efetivamente realizadas no respectivo intersticio.

ANEXO V
FUNCOES




Naipes

Funcgoes

1 spalla

1 spalla associado

Primeiros violinos

1 solista

2 solistas associados

1 solista

Segundos violinos

2 solistas associados

2 concertinos

1 solista

Violas

2 solistas associados

2 concertinos

1 solista

Violoncelos

2 solistas associados

2 concertinos

1 solista

Contrabaixos

2 solistas associados

2 concertinos

1 solista

Flautas

1 solista associado

3 instrumentos especiais

1 solista

Oboés

1 solista associado

3 instrumentos especiais

1 solista

Clarinetas

1 solista associado

3 instrumentos especiais

1 solista

Fagotes

1 solista associado

3 instrumentos especiais

1 solista

Trompas

1 solista associado

3 instrumentos especiais

1 solista

Trompetes

1 solista associado

3 instrumentos especiais

1 solista

Trombones

1 solista associado

3 instrumentos especiais

Tuba

1 solista

1 solista

Timpanos

1 solista associado

1 solista

Percussao

2 solistas associados

Harpa

1 solista

Piano

1 solista

ANEXO VI
TABELA DE MERITO

QUESITOS

LIMITE

REGRAS DE PONTUACAO
de 15 a 30 horas-aulas 5 pontos
de 31 a 60 horas-aulas 7 pontos

de 61 a 90 horas-aulas

10 pontos




Participacdao em cursos de
aperfeigopamento/capacitagao

de 91 a 120 horas-aulas

15 pontos

de 121 a 150 horas-aulas

20 pontos

de 151 a 250 horas-aulas

25 pontos

acima de 250 horas-aulas

30 pontos

40 pontos

Curso de Graduagao

10 pontos

10 pontos

Curso de Especializacao

20 pontos

40 pontos

Curso de Mestrado

30 pontos

30 pontos

Curso de Doutorado

40 pontos

40 pontos

Curso de Pés-Doutorado

40 pontos

40 pontos

Publicacdo de artigos cientificos na area
da musica.

cada publicacdo: 15 pontos

45 pontos

Publicacdo de livros ou ebook na area
da musica.

cada publicacdo: 35 pontos

70 pontos

Palestras na area da musica (presencial
ou online).

minimo de 2 horas: 1 ponto

5 pontos

Semindrios na area da musica
(presencial ou online).

minimo de 4 horas: 2 pontos

10 pontos

Participagdo em bancas e oficinas na
area da musica (presencial ou online);

cada participacdo: 2 pontos

10 pontos

Participacdo  e/ou  produgdo em
gravacOes de audio e/ou audiovisual,
em midia fisica ou digital, como parte
de um grupo maior (Orquestras, Bandas
Sinfonicas, Bandas populares e/ou
grupos de musica popular).

cada produgdo

5 pontos

20 pontos

Participacdo em gravagbes de audio
e/ou audiovisual, em midia fisica ou
digital
(faixa efou video avulso), como
integrante de grupo de mdusica de
camara.

cada faixa/video

10 pontos

40 pontos

Participagdo em gravagbes de audio
e/ou audiovisual, em midia fisica ou
digital (album completo — CD efou
DVD), como integrante de grupo de
musica de camara.

cada album

25 pontos

50 pontos

Participacdo  e/ou  producdo de
gravages de audio e/ou audiovisual,
em midia fisica ou digital (faixa e/ou
video avulso), de obras para
instrumento solo ou solisticas (solo
perante orquestras e outros grupos).

cada faixa/video

20 pontos

40 pontos

Participagdo em gravagbes de audio
e/ou audiovisual, em midia fisica ou
digital

(album completo — CD e/ou DVD), de
obras para

instrumento solo ou solisticas (solo
perante orquestras e outros grupos).

cada album

35 pontos

70 pontos

Participagdao e/ou producdo de audio
e/ou audiovisual de cunho pedagdgico
sobre temas musicais, divulgadas em
midia fisica ou digital.

cada produgdo

5 pontos

20 pontos




Elaboracdo  de composigbes musicais
utilizadas pela OSTNCS,
membros em outros grupos, por outros

grupos orquestrais ou de camara (desde | cada produgdo 25 pontos 50 pontos
que divulguem o nome do compositor
atrelado a OSTNCS) ou em projetos
oficiais do GDF relacionados a musica.
Elaboragdo de arranjos
utilizados pela OSTNCS,
membros em outros grupos, por outros
grupos orquestrais ou de camara (desde | cada produgdo 5 pontos 25 pontos
que divulguem o nome do compositor
atrelado a OSTNCS) ou em projetos
oficiais do GDF relacionados a musica.
Atuacdo em concertos publicos de
musica de cAmara. cada atuacao 10 pontos 50 pontos
Atuagao em concertos publicos solo. cada atuacio 25 pontos 75 pontos
Atuacdo em concertos publicos como
solista perante orquestras. cada atuagdo 35 pontos 70 pontos
Participacao em
extraordinarios da OSTNCS, fora da|cada participagdo 1 ponto 30 pontos
temporada oficial.
Participacao em projetos oficiais do GDF
relacionados a musica. cada participagdo 1 ponto 5 pontos
Reconhecimento funcional cada registro 2 pontos 16 pontos
Participagdo em grupo de trabalho,
comissoOes, conselhos, sindicancias e/ou L
instrutoria de cursos em institui¢des | cada participagao 5 pontos 25 pontos
publicas do GDF.
Insuficiente 0 ponto
Fraco 5 pontos
Avaliagdo de desempenho Regular 10 pontos 30 pontos
Bom 20 pontos
Excelente 30 pontos
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