Governo do Distrito Federal

ﬁ! Gabinete do Governador
—

— Consultoria Juridica

Mensagem N° 288/2024 — GAG/C] Brasilia, 21 de novembro de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor
WELLINGTON LUIZ
Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia e aos demais Deputados Distritais para submeter a apreciacao
dessa Casa o anexo Projeto de Lei, que institui a Gratificagdo por Habilitagdo das Carreiras Atividades de
Transito e Policiamento e Fiscalizacdo de Transito do Quadro de Pessoal do Departamento de Transito do
Distrito Federal (DETRAN/DF) e dé outras providéncias.

A justificacdo para a apreciacdo do projeto ora proposto encontra-se na Exposi¢do de
Motivos do Senhor Diretor-Geral do Departamento de Transito do Distrito Federal.

Considerando que a matéria necessita de apreciacdo com a maxima brevidade, solicito, com
fundamento no art. 73 da Lei Organica do Distrito Federal, que a presente proposi¢ao seja apreciada em
regime de urgéncia.

Por oportuno, renovo a Vossa Exceléncia e a Vossos Pares protestos do mais elevado
respeito e consideracao.

Atenciosamente,

IBANEIS ROCHA

Governador

Documento assinado eletronicamente por IBANEIS ROCHA BARROS JUNIOR -
Matr.1689140-6, Governador(a) do Distrito Federal, em 21/11/2024, as 16:25, conforme art.
6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

PROJETO DE LEI N° , DE 2024

(Autoria: Poder Executivo)

Institui a Gratificacao por Habilitacao
das Carreiras Atividades de Transito e
Policiamento e Fiscalizacao de Transito
do Quadro de Pessoal do Departamento
de Transito do Distrito Federal
(DETRAN/DF) e da outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art.1 Ficam criadas a Gratificacdo por Habilitacdo de Atividades de Transito
(GHAT) e a Gratificagdo por Habilitacgdo de Policiamento e Fiscalizagdo de Transito
(GHPFT), no ambito do Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN-DF), a
serem concedidas aos integrantes da carreira Atividades de Transito e da carreira
Policiamento e Fiscalizacdao de Transito, quando portadores de titulos, diplomas ou
certificados obtidos mediante conclusdao de cursos de graduacao, de segunda
graduacao, de especializagdo com carga horaria minima de 360 horas, de mestrado e
de doutorado, reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, calculada sobre o
vencimento basico correspondente ao padrdao em que o servidor esteja posicionado.

§ 19 A GHAT e GHPFT referidas no caput sao concedidas para os servidores da
carreira Atividades de Transito e carreira Policiamento e Fiscalizagdo de Transito,
respectivamente, nos seguintes percentuais:

TiTULOS PERCENTUAL
Graduacao/22@ Graduagao 15%
Especializagao 25%
Mestrado 35%
Doutorado 40%

§ 20 Os cursos de especializacao, mestrado e doutorado somente serao
considerados quando devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo e desde
que guardem relacao com as atribuicdes do cargo ocupado pelo servidor.

§ 39 A percepcao da gratificacao referente a um titulo de maior grau exclui o
percentual referente ao titulo de menor grau.
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§ 4° Em nenhuma hipdtese, o servidor percebe cumulativamente o valor de
mais de um titulo entre os previstos neste artigo.

§ 59 A GHAT e a GHPFT ndo serao concedidas quando o titulo ou certificado
for o utilizado para dar cumprimento ao edital normativo do concurso de ingresso no
cargo ocupado pelo servidor da respectiva carreira.

§ 6° As GratificacOes de que trata este artigo nao sao devidas aos servidores
aposentados ou beneficiarios de pensao que ja se encontrem nessa condicao na data
de publicacao desta Lei, salvo os alcancados pelo § 9° deste artigo.

§ 7° Os titulos, os diplomas ou os certificados apresentados para fins de
recebimento da GHAT e GHPFT ndao poderdao ser utilizados novamente visando a
concessao de qualquer outra vantagem.

§ 8° O recebimento da gratificagao de habilitagao criada por esta Lei extingue
o direito a percepcao da Gratificacao de Titulagdo (GTIT), instituida pelo art. 37 da Lei
n° 3.824, de 21 de fevereiro de 2006, e alterada pelo art. 24 da Lei n°© 4.426, de 18 de
novembro de 2009, a partir da vigéncia desta nova Lei.

§ 9° Os atuais integrantes da carreira Atividades de Transito e da Carreira de
Policiamento e Fiscalizacao de Transito, inclusive os aposentados e pensionistas, que
ja percebem a GTIT ao tempo da entrada em vigor desta Lei, perceberdao
automaticamente a Gratificacdo de Habilitagdo no percentual equivalente ao
regramento estabelecido neste artigo.

§ 10. Os titulos, os diplomas ou os certificados apresentados para fins de
percepcao da GTIT serdao automaticamente utilizados para concessao da GHAT e
GHPFT no percentual correspondente ao constante neste artigo.

§ 11. A GHAT e GHPFT, sobre as quais incidem os descontos previdenciarios,
compOe os proventos de aposentadoria dos servidores e de seus pensionistas.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correrdo a conta do
Orcamento do Distrito Federal.

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de 1° de janeiro de 2025.
Art. 4° Revogam-se as disposicGes em contrario.



Governo do Distrito Federal
Departamento de Transito do Distrito Federal
Diregao-Geral
Diretoria de Administragdo Geral

Proposta - DETRAN/DG/DIRAG

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Tratam os autos de exposicdo de motivos sobre a relevancia da minuta de Projeto de Lei
(140055164), que visa instituir a Gratificagdo por Habilitagdo no ambito das Carreiras Atividades de
Transito - GHAT e Policiamento e Fiscalizacdo de Transito - GHPFT, do Quadro de Pessoal do
Departamento de Transito do Distrito Federal - Detran/DF, elaborada em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelo Decreto n® 43.130, de 23 de marco de 2022.

I - Da justificativa e fundamento claro e objetivo da proposicio, e a sintese do
problema cuja proposicio visa a solucionar:

Os servidores do Detran/DF, com amparo da Lei n° 4.426/2009 e do Decreto n°
39.468/2018, recebem atualmente a Gratificacdo por Titulagdo - GTIT, que ¢ a retribui¢do pecunidria
devida ao servidor, decorrente da apresentagdo de diplomas de doutorado, mestrado e graduacdo, e
certificados de pods-graduacgdo lato sensu e ensino médio. Corresponde aos percentuais estabelecidos no
art. 25 da Lei retro mencionada, cuja base de calculo tem como valor de referéncia R$ 2.800,00 (dois mil e
oitocentos reais).

Entretanto, a partir do ano de 2014, algumas carreiras do Governo do Distrito federal
comecaram a receber Gratificacdo por Habilitagdo. Assim, por meio do Despacho n°® 169, de 15/07/2014, o
Nucleo de Recursos Humanos - NUREH desta Autarquia, sugeriu que fosse desenvolvido estudo
minucioso pela area de planejamento do Departamento, com vistas a analisar a viabilidade de adequagao
da GTIT aos moldes das Leis que vinham concedendo a Gratificagdo por Habilitagdo as diversas
carreiras.

Analisando os textos das leis, verificou-se que a maioria das carreiras tiveram a GTIT e a
Gratificacdo de Atividade (Apoio, Desempenho e Desenvolvimento) substituidas pela Gratificagdo de
Habilitagao em Atividades (Apoio, Gestdo, Fiscalizacao, Politicas, etc.).

Nesse sentido, tendo em vista o principio da isonomia, também conhecido como principio
da igualdade, o qual representa o simbolo da democracia, pois indica um tratamento justo e igualitario para
todos, faz-se necessdrio a proposicdo da presente demanda, com vistas a sanar a desigualdade no
tratamento entre as carreiras do Detran e demais carreiras do Governo do Distrito Federal, por meio
da alteracdo da GTIT em GH.

Haja vista que a Autarquia possui duas carreiras internas, propde-se a criacao da da
Gratifica¢do por Habilitagdo da Carreira Atividades de Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitagao
da Carreira de Policiamento e Fiscalizagao de Transito - GHPFT.

II - Da identificacdo das normas afetadas pela proposicao:

Conforme Nota Técnica N.° 38/2024 - DETRAN/DG/PROJUR (139387491 e 123927307)
nao foram identificadas normas a serem afetadas pela presente proposigao.



I1I - Da necessidade de que a matéria seja disciplinada por ato da Camara Legislativa
e nao por ato do Secretario de Estado do Distrito Federal proponente:

Apenas a promulgacdo de Lei terda o conddo de alterar a situagdo fatico-juridica
apresentada, tendo em vista que o pagamento da atualmente denominada Gratificagdo por Titulagao -
GTIT tem amparo na Lei n® 4.426/2009. Assim, pelo principio da simetria das formas, apenas um
instrumento normativo equivalente poderia ser apresentado para alterar as disposicdes normativas
vigentes.

IV - Da conveniéncia e a oportunidade de ado¢io da medida:

J4

A adogao da medida é conveniente e oportuna. Visa o tratamento isonOmico entre as
carreiras do Detran/DF e demais carreiras do Governo do Distrito Federal que foram beneficiadas com a
Gratificagdo de Habilitagcdo, e assim, propiciar um ambiente organizacional harmonico, favorecendo a
qualidade de vida dos servidores e por consequéncia, maior eficiéncia na prestacdo de servicos ao cidadao.

V - No caso de proposicio de projeto de lei, as razdes para requerer a Camara
Legislativa do Distrito Federal a apreciacio em carater de urgéncia de projeto de lei, se for o caso:

A concessdo de Gratificagdo de Habilitagdo possibilitard o aumento da eficiéncia da atuagao
institucional do Detran/DF, sendo assim medida urgente e necessaria, razao pela qual requer-se a
apreciacdo em carater de urgéncia desta proposta.

Documento assinado eletronicamente por TAKANE KIYOTSUKA DO NASCIMENTO -
Matr.0254615-9, Diretor(a)-Geral do Departamento de Transito do Distrito Federal, em
03/07/2024, as 11:48, conforme art. 6° do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Governo do Distrito Federal
Departamento de Transito do Distrito Federal
Diregao-Geral
Procuradoria Juridica

Nota Técnica N.° 38/2024 - DETRAN/DG/PROJUR Brasilia-DF, 25 de abril de 2024.
Senhora Chefe da Projur,

Assunto: Proposi¢do de Projeto de Lei. Criagdo da Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira Atividades de
Transito - GHAT e da Gratiticagao por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizacao de Transito

1. CONTEXTO

1. Trata-se da proposta de Projeto de Lei visando a implantagdo da Gratificacao por Habilitagdo da
Carreira Atividades de Transito - GHAT; Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e
Fiscalizagao de Transito - GHPFT, e Adicional de Qualificacdo - AQ, contemplando os servidores das
Carreiras Atividades de Transito e Policiamento e Fiscalizagdo de Transito, instituidas pelas leis distritais
n® 3.192/2023 e Lei n° 2.990/2002.

2. A DIRAG, mediante o despacho (139192177), encaminha os autos para analise da Minuta de
Projeto de Lei, bem como para manifestacdo quanto ao cumprimento das exigéncias dispostas no
Decreto n° 40.467/2020, no Decreto n° 43.130/2022 e no Decreto n°® 44.162/2023, ¢ ainda, para aferir a
compatibilidade da medida com os dispositivos legais e constitucionais, nos ternos do Despacho —
DETRAN/DG/DIRAG (138722656).

3. Preliminarmente cumpre informar que os aspectos legais da minuta ja foram objeto de analise por
parte desta Projur que reiteradamente pronunciou-se nas seguintes oportunidades (123927307,
128966955).

4. Por acarretar impacto nas despesas de pessoal no exercicio orgamentario de 2024 e subsequentes,
a demanda serd analisada, essencialmente, quanto aos regramentos contidos no Decreto n® 40.467/2020, no
Decreto n® 44.162/2023 e 43.130/2022, para fins de atendimento aos ditames da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LC n° 101/2000.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL

Constitui¢do Federal de 1988;

Lei Organica do Distrito Federal;

Lei Complementar n ° 101, de 4 de maio de 2000 - LRF ( Estabelece normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.);

e Lein®4.320, de 17 de margo 1964 ( Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboragdo e controle dos or¢amentos e balangos da Unido dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal.),

e Lein®7.171, de 01 de agosto de 2022 - LDO/2023 (Dispoe sobre as diretrizes
or¢amentarias para o exercicio financeiro de 2023 e da outras providéncias.);

o Tein®7.212,de 30 de dezembro de 2022 - LOA/2023 ( Estima a receita e fixa a despesa do
Distrito Federal para o exercicio financeiro de 2023.);

e Portaria n° 385, de 29 de maio de 2023 ( Estabelece os procedimentos para a solicitagdo de
alteragoes org¢amentarias no ambito das Unidades Or¢amentarias integrantes do
Org¢amento do Distrito Federal e da outras providéncias);

e Decreto n® 40.467, de 20 de fevereiro de 2020 ( Estabelece normas para controle da despesa
de pessoal, no dmbito do Poder Executivo do Distrito Federal, e da outras providéncias.);



e Decreto n° 43.130/2022 ( Dispoe sobre as normas e as diretrizes para elaboragdo,
alteragdo, encaminhamento e exame de propostas de decreto e projeto de lei no dmbito da
Administra¢do Direta e Indireta do Distrito Federal).

e Decreto n® 44.162, de 25 de janeiro de 2023 ( Estabelece normas para controle da despesa
no dmbito do Poder Executivo do Distrito Federal, e da outras providéncias.).

5. A competéncia para analise do pleito por esta Projur esta prevista no art. 4° do Decreto n°
44.162/2023, que assim aduz:

Art. 4° A Assessoria Juridica da Unidade proponente deve se manifestar quanto ao
cumprimento das exigéncias dispostas neste decreto, bem como aferir a
compatibilidade da medida com os dispositivos legais e constitucionais.

6. Em cumprimento a exigéncias estabelecidas pelo Decreto n°® 43.130/2022, e visando
complementar as informacdes inclusas, vieram os autos instruidos com as seguintes informacdes:

I - exposicdo de motivos assinada pela autoridade maxima do 6rgdo ou entidade
proponente, devendo conter os seguintes requisitos, de forma individualizada:

a) justificativa e fundamento claro e objetivo da proposicdo; ( 138722656)
b) a sintese do problema cuja proposi¢ao visa a solucionar; ( 138722656)

¢) a identificacdo das normas afetadas pela proposicao; art. 37 da Lei 3.824, de 21
de fevereiro de 2006 e alterada pelo art. 24 da Lei 4.426, de 18 de novembro de
2009

d) a necessidade de que a matéria seja disciplinada por ato do Governador e ndo
por ato do Secretario de Estado do Distrito Federal proponente; (138722656)

e) a conveniéncia e a oportunidade de ado¢do da medida; ( 138722656)
f) no caso de proposigdo de projeto de lei, as razdes para requerer a Camara

Legislativa do Distrito Federal a apreciacdo em carater de urgéncia de projeto de
lei, se for o caso. Nao se aplica

7. Em relagdo ao cumprimento das exigéncias previstas no Decreto 40.467/2020, infere-se dos
autos e das informag¢des contidas nos processos relacionados o atendimento da norma:

§1° Cabera ao Ordenador de Despesas:

I - solicitar a inclusdo de autorizacdo na Lei de Diretrizes Or¢amentarias,
especialmente no Anexo de Despesas de Pessoal Autorizadas a Sofrerem
Acréscimo, quando se tratar das hipdteses previstas nos incisos I a V do art. 1%
(processo SEI 00055-00031098/2024-13)

II - solicitar a alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual, em agdo especifica
na programacgdo or¢amentaria da Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal, que permita o atendimento, quando envolver as hipoteses previstas nos
incisos I a V do art. 1°; (processo SEI 00055-00031098/2024-13)

III - atestar a existéncia de dotagdo especifica e suficiente para a implantacdo do

aumento, quando decorrentes das demandas abrangidas nos incisos VII ao XI do
art. 1°.(processo SEI 00055-00031098/2024-13)

8. A estimativa atualizada de impacto or¢amentario-financeiro para a alteragdo da GTIT em GH,
encontra-se acostada aos autos, conforme Despacho (138760500) e Planilhas (138757538; 138757637 ¢
138760073), para fins de atendimento ao Decreto n® 44.162/2023.

0. Quanto a dotacao orcamentaria, a GEROF/DIRPOF por meio da Disponibilidade Or¢gamentéria n
95/2024 - DETRAN/DG/DIRPOF/GEROF (138723853), informou que para o presente exercicio, ha
disponibilidade de recursos disponiveis para fazer face a despesa. A origem dos recursos para o custeio da
referida despesa com o aumento dos valores, sdo da Fonte de Recurso "220" - Diretamente Arrecadado, a
serem desembolsados do Programa de Trabalho Administragdao de Pessoal, "06.122.8217.8502.8768".
Entretanto, cabe destacar que a Fonte de Recurso "183" - Desvinculagdo de Receita do DF - EC 93/2016,
devera ser utilizada no presente exercicio, conforme Quadro de Detalhamento de Despesas - QDD (item
4, Doc. SEI 138778598).

10. Desse modo, para efeito do cumprimento do Art. 2° do Decreto n°® 44.162/2023, verifica que a
instru¢do dos autos contempla as exigé€ncias previstas na norma:

o



Art. 2° A Unidade que implementar medida ou ato que resulte em criacdo ou
aumento despesa deve instruir processo administrativo que, de forma prévia e
obrigatdria, conste:

I - estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes, acompanhado de memoria de calculo;
(138760500)

IT - declaragdo de disponibilidade orcamentaria, com indicagdo do programa de
trabalho, fonte, natureza de despesa e valor no exercicio que entrar em vigor,
conforme modelo do Anexo I; (138778598)

III - declaracdo expressa do ordenador de despesas de que o aumento tem
adequagdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual - LOA e
compatibilidade com o Plano Plurianual - PPA e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO, conforme modelo do Anexo II; (139138058)

IV - declaracdo expressa do ordenador de despesas de que a despesa criada ou
aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais, dispondo sobre a origem dos

recursos necessarios para o custeio da despesa a ser criada ou aumentada,
conforme modelo do Anexo II1. (139080882)

11. Cumpre informar que os célculos foram atualizados levando em consideracdo o impacto da
recente nomeagdo dos novos concursados, conforme descrito no Demonstrativo de Impacto Financeiro
(138760500).

3. CONCLUSAO

12. Nestes termos, considerando que o processo encontra-se instruido com os pressupostos legais,
sugiro S.M.J., o retorno dos autos autos a DIRAG para apreciacdo e providéncias ulteriores.

13. Por fim, cumpre ressalvar que a presente Nota Técnica se restringe, estritamente, a andlise
da adequagdo normativa da demanda, com base nos documentos acostados aos autos, sem a pretensao de
adentrar em aspectos de conveniéncia e oportunidade dos atos a serem praticados pela Administragao.

Marcia dos Santos Rozenwald

Especialista em Atividades de Transito

1. De acordo.
2. A DIRAG para apreciagio e providéncias ulteriores
Atenciosamente,
Ana Carolina Mazoni

Chefe da Procuradoria Juridica - Projur/Detran/DF

o1 | Documento assinado eletronicamente por MARCIA DOS SANTOS ROZENWALD -
Jel! Llil’ Matr.0184276-5, Especialista em Atividades de Transito, em 26/04/2024, as 11:54,
;Isg;?;;?; 3 conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
| Gieiiiar i S do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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on Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA MAZONI CAMPOS DA
JEI! L|:l’ ROCHA - Matr.0254732-5, Chefe da Procuradoria Juridica, em 26/04/2024, as 11:55,
:Isg;r:;:#; R conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
| G S do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL

Diregao-Geral

Diretoria de Administracao Geral

Brasilia-DF, 04 de novembro de 2024

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
ANEXO 1
MODELO 2
(Despesa de carater continuado)

()

Eu, Takane Kiyotsuka do Nascimento, na qualidade de ordenador de despesas da Unidade Or¢gamentaria n
24201 - Departamento de Transito do Distrito Federal, informo que a despesa a ser criada/majorada pela
minuta de Projeto de Lei (154006897), a qual cria a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira Atividades
de Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitacdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizagdo de
Transito - GHPFT, sera financiado por recursos or¢camentadrios constante da programagdo or¢amentaria
do ano de 2025, no Programa de Trabalho Administra¢do de Pessoal: "06.122.8217.8502.8768",
conforme Proposta Or¢camentario desta Autarquia, sendo suficiente para arcar com os gastos estimados e
as demais despesas previstas para Autarquia. Vale observar que os impactos da criagdo/majoracao desta
acdo serao levados em consideracao na confeccao das Leis Or¢amentarias Anuais dos anos subsequentes.

Documento assinado eletronicamente por TAKANE KIYOTSUKA DO NASCIMENTO -
Matr.0254615-9, Diretor(a)-Geral do Departamento de Transito do Distrito Federal, em
04/11/2024, as 15:25, conforme art. 6° do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 155184978 codigo CRC=0ADA2ESS.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
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MUNICIPAL - CEP 70620-000 - DF
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL

Diregao-Geral

Diretoria de Administracao Geral

Decreto n° 44.162, de 25 de janeiro 2023
(publicado no D.O.D.F. n° 19, de 26 de janeiro de 2023, pagina 3 e 4)

ANEXO III
MODELO 1
DECLARACAO DE NAO AFETACAO AS METAS DE RESULTADO

(Recursos constantes da programaciao orcamentaria do exercicio)

Eu, Takane Kiyotsuka do Nascimento, na qualidade de ordenador de despesas da Unidade Orgamentaria n°
24201, Departamento de Transito do Distrito Federal, declaro que a despesa a ser criada/majorada pela
minuta pela minuta de Projeto de Lei (154006897), a qual cria a Gratificagao por Habilitagao da Carreira
Atividades de Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e
Fiscalizagdo de Transito - GHPFT, sera financiada por recursos ja constantes da programacao
or¢amentaria do exercicio, de forma que ndo restaram impactos para as metas de resultado pactuadas para
o0 exercicio.

Documento assinado eletronicamente por TAKANE KIYOTSUKA DO NASCIMENTO -
Matr.0254615-9, Diretor(a)-Geral do Departamento de Transito do Distrito Federal, em
04/11/2024, as 15:25, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
Sel o
assinatura
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 155186057 codigo CRC=50BB3ES52.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL

Diregao-Geral

Diretoria de Administracao Geral

Decreto n° 44.162, de 25 de janeiro 2023
(publicado no D.O.D.F. n° 19, de 26 de janeiro de 2023, pagina 3 e 4)

ANEXO IT
DECLARACAO DE ADEQUACAO AOS INSTRUMENTOS ORCAMENTARIOS

Eu, Takane Kiyotsuka do Nascimento, na qualidade de ordenador de despesas da da Unidade
Orcamentaria n° 24201, Departamento de Transito do Distrito Federal, declaro que a despesa a ser
criada/majorada, pela minuta de Projeto de Lei (154006897), a qual cria a Gratificagdo por Habilitacdo da
Carreira Atividades de Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitacdo da Carreira de Policiamento e
Fiscalizagao de Transito - GHPFT, tem adequagdo com a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio
de 2025 - Lei n° n° 7.549, 30 de julho de 2024, alterada pela Lei N° 7.571 de 24 de outubro de 2024, e com
o Plano Plurianual aprovado para o quadriénio 2024-2027, Lei n® 7.378 de 29 de dezembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por TAKANE KIYOTSUKA DO NASCIMENTO -
Matr.0254615-9, Diretor(a)-Geral do Departamento de Transito do Distrito Federal, em
04/11/2024, as 15:26, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n°® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
Sel o
assinatura
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 155186164 codigo CRC=75325749.
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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
Unidade de Administra¢do de Carreiras e Empregos Publicos
Coordenagdo de Carreiras e Remuneragao

Nota Técnica N.° 119/2024 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR Brasilia-DF, 01 de novembro de 2024.
A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas (SUGEP),

Assunto: Proposi¢do de Projeto de Lei. Crieﬁﬁo da Gratificagdo por Habilitagdo da carreira Atividades de Transito (GHAT) e da Gratificagdo por Habilitagdo da carreira
Policiamento e Fiscalizagdo de Transito (GHPFT).

1. CONTEXTO

1. Trata-se do Oficio N° 367/2024 - DETRAN/DG/DIRAG (154006897), por meio do qual o Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN)
encaminha minuta de Projeto de Lei, que versa sobre a Gratificagdo por Habilitagdo para as Carreiras Atividades de Transito (GHAT) e Policiamento e Fiscalizagdo de
Transito (GHPFT), assim como do Oficio N° 391/2024 - DETRAN/DG/DIRAG (155251030), que faz referéncia aos documentos atualizados pelo Orgao e inseridos
nos autos.

2. Os autos foram encaminhados a esta Coordenagdo de Carreiras e Remuneragdo (COCAR), por meio do Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP (155253096), para
reanalise e manifestacdo.

3. Inicialmente, cabe registrar que a demanda ja foi objeto de andlise por esta Coordenagdo consoante Nota Técnica N° 38/2024 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (141565109), na qual se concluiu o seguinte:

3.1. Em face das atribuigdes desta Unidade, no exercicio de suas competéncias, as quais estdo dispostas no art. 5° do Decreto 40.467/2020, entende-se
que a demanda ndo esta compativel com o que estabelecem o Decreto n® 40.467/2020 e o Decreto n® 44.162/2023, uma vez que até o momento nio
consta previsdo da demanda na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias do exercicio de 2024.

3.2. No que diz respeito ao conteudo proposto no projeto de lei ( 143732124), informa-se que estd em conformidade com os padrdes adotados pela
Administragdo, seguindo as normas gerais relativas as carreiras.

4. Examinando os documentos inseridos no Processo, verifica-se que o Despacho - DETRAN/DG/DIRPOF/GEROF (153941684) trouxe a publicagdo, no Diario
Oficial do Distrito Federal, do Decreto n® 46.267, de 13 de setembro de 2024, que determinou a abertura de crédito suplementar para atendimento da demanda.

5. Ademais, observa-se que aquela Autarquia manifestou-se, no referido Despacho, acerca da inclusdo da demanda na Lei de Diretrizes Orgamentarias do
exercicio de 2024, conforme a seguir:

4. No que tange a alteragdo da Lei de Diretrizes Orgamentaria n® 7.549, de 30 de julho de 2024 (LDO 2025), esse encontra-se em andamento mediante
os Processos SEI-GDF n°s 00055-00031098/2024-13 (Detran-DF) e 04044-00032504/2024-09 (SEEC-DF), Autorizagdo da Secretaria de Economia do
Distrito Federal constante do documento SEI 152906253.

6. Compulsando os autos, verifica-se que a minuta de Projeto de Lei, enviada por meio do Oficio N° 367/2024 - DETRAN/DG/DIRAG ( 154006897), alterou a
vigéncia para a partir de 01 de janeiro de 2025.

7. Noutro giro, cumpre destacar que a demanda incorre em aumento de despesas com pessoal. Desse modo, os autos devem ser instruidos de acordo com o que
estabelece o Decreto n® 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, e o Decreto n® 44.162, de 25 de janeiro de 2023.

8. Dessa forma, no que diz respeito a instrugdo processual, a luz do art. 3° do Decreto n® 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, os seguintes documentos foram
acostados ao Processo:|

Descricao Documentos

1 - ajustificativa da demanda, destacando a realidade a ser alterada e os resultados a serem alcangados na forma prevista neste Decreto e
legislacdo correlata

1I - a descrig@o do processo de trabalho a ser desenvolvido pela for¢a de trabalho pretendida e o impacto dessa no desempenho das
atividades finalisticas do 6rgao ou da entidade

(155186349)

(Nao se aplica)

1I1- a lotagdo dos futuros servidores e as atribui¢des a serem desempenhadas em cada uma das unidades, no caso de nomeagao de
concursados e criagdo de cargos efetivos

IV - a evolugdo do quadro de pessoal nos Gltimos dois anos, com licengas, afastamentos, ingressos, desligamentos, vacéncias ¢ a
estimativa de aposentadorias, por cargo, para os proximos dois anos

(Nao se aplica)

(143732053)

V - 0 quantitativo de servidores ou empregados cedidos e/ou colocados a disposi¢do (143732053)

VI - a demonstragdo de que os servigos que justificam a realizagdo do concurso publico, criagdo de cargos ou o aumento da jornada de

trabalho ndo podem ser prestados por meio da execugdo indireta. (Nao se aplica)

9. Da mesma forma, a luz do art. 2° e do art. 4° do Decreto n® 44.162, de 25 de janeiro de 2023, os seguintes documentos foram juntados aos autos:




Descricao Documentos

1- estrlmatlva fio impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, acompanhado de (155135880, 155149789 ¢ 155399533)
memoria de calculo
1I - declaragdo de disponibilidade orgamentaria, com indicagdo do programa de trabalho, fonte, natureza de despesa e valor no exercicio que (155184978 ¢ 155149789)

entrar em vigor, conforme modelo do Anexo I
III - declarag@o expressa do ordenador de despesas de que o aumento tem adequagdo orgamentaria e financeira com a Lei Or¢amentaria

Anual - LOA e compatibilidade com o Plano Plurianual - PPA e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, conforme modelo do Anexo (155186164)
11

TV - declaragdo expressa do ordenador de despesas de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais, (155186057)
dispondo sobre a origem dos recursos necessarios para o custeio da despesa a ser criada ou aumentada, conforme modelo do Anexo IIT

Art. 4°, a Assessoria Juridica da Unidade proponente deve se manifestar quanto ao cumprimento das exigéncias dispostas neste decreto, bem (155216937)

como aferir a compatibilidade da medida com os dispositivos legais e constitucionais.

10. Registra-se que a Procuradoria Juridica daquela Autarquia manifestou-se por meio da Nota Técnica N° 141/2024 - DETRAN/DG/PROJUR (155216937), da
qual se destaca:

16. Nestes termos, considerando que o processo encontra-se instruido com os pressupostos legais, retornam-se os autos autos a DIRAG, para
apreciagdo e providéncias ulteriores.

17. Por fim, cumpre ressalvar que a presente Nota Técnica se restringe, estritamente, a analise da adequagdo normativa da demanda, com base nos
documentos acostados aos autos, sem a pretensdo de adentrar em aspectos de conveniéncia e oportunidade dos atos a serem praticados pela
Administraggo.

11. Com relagdo a estimativa de impacto or¢amentario-financeiro, consoante Despacho — DETRAN/DG/DIRAG (155186349), a implementagdo da GHAT e da
GHPFT acarretara um aumento de despesas de pessoal nos seguintes montantes:

QUADRO RESUMO (155135880)
AUMENTO DE DESPESA CONSIDERANDO IMPLANTACAO DA GRATIFICACAO POR HABILITACAO AOS SERVIDORES ATIVOS

EXERCICIO GH EQUIPARACAO ATUAL
2025 R$ 23.647.806,41
2026 R$ 24.451.534,33
2027 R$ 24.451.534,33
12. Por sua vez, no que diz respeito a estimativa de impacto orgamentario-financeiro para os servidores inativos, conforme Demonstrativo impacto Grat. por

Habilitagdo - INATIVO atualizado (155399533), a implementagdo da GHAT e da GHPFT acarretara um aumento de despesas de pessoal nos seguintes montantes:

AUMENTO DE DESPESA PARA OS EXERCICIOS 2025, 2026 E 2027
EXERCICIO 2025 R 1.916.303 41
EXERCICIO 2026 R 197961511
EXERCICIO 2027 R 197961511

* Percentuais atuais que sdo calculados sobre o valor de referéncia de GTIT, que atualmente & de R$ 2 800,00
**Foi considerado a situagdo de graduagdo em gue o servidor recebe o Adicional de Titulagdo no cendrio atual.

13. Dessa forma, com o objetivo de validar o valor do impacto apresentado pelo Nucleo de Registro Financeiro (NURFI) do DETRAN, informam-se os montantes
estimados por esta unidade técnica, conforme Planilha Impacto Financeiro (155436149), a partir de janeiro/2025:

IMPACTO SEEC
ANO OTDE SERVIDORES VALOR
A PARTIR DE 01/01/2025 1523 24.300.428,95
2026 1523 25.430.588,17
2027 1523 25.885.159,54

14. Porém, considerando que os valores calculados por esta drea tratam de estimativa e, portanto, ndo representam os valores exatos de dispéndio, entende-se que
aqueles estimados pelo NURFI do DETRAN, podem continuar como referenciais para as analises subsequentes, sendo:

IMPACTO DETRAN/DF
ANO QTDE SERVIDORES] VALOR
A PARTIR DE 01/01/2025 1.5623 25.564.109,82)
2026 1.523 26.431.149,44]
2027 1.5623 26.868.220,62)
15. Nesse ponto, cabe destacar o contido na Declaragdo de Disponibilidade Orgamentaria (155184978):

(...) a despesa a ser criada/majorada pela minuta de Projeto de Lei (154006897), a qual cria a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira
Atividades de Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizagdo de Transito - GHPFT, serd

financiado por recursos orcamentdrios constante da programacdo orc¢amentdria do ano de 2025, no Programa de Trabalho



Administracdo de Pessoal: "06.122.8217.8502.8768", conforme Proposta Orcamentdrio desta Autarquia, sendo suficiente para arcar
com os gastos estimados e as demais despesas previstas para Autarquia. Vale observar que os impactos da criagdo/majoragao desta
acdo serdo levados em consideragdo na confecgdo das Leis Orgamentarias Anuais dos anos subsequentes. (grifou-se)

16. Sobre essa tematica, cumpre informar que dentre as Carreiras que compde o Quadro de Pessoal do Distrito Federal a Gratificagdo por Habilitagdo (GH) é
percebida por 11 categorias, sendo que as demais percebem a Gratificagdo de Titulagdo (GTIT), instituida pelo art. 37 da Lei n® 3.824, de 21 de fevereiro de
2006, alterada pelo art. 24 da Lei n® 4.426, de 18 de novembro de 2009.

17. Para mais esclarecimentos apresenta-se, abaixo, tabela comparativa com informagdes acerca das principais diferengas entre a GTIT e a GH, de modo a
evidenciar a propor¢do na majoragdo da remuneracdo em cada um dos casos:

GTIT GH - vigéncia 2015
Base de calculo: R$ 2.800,00 Base de céalculo: Vencimento
Percentual titulo Nivel médio: 7% Percentual titulo Nivel médio: 10%
Percentual titulo Graduagdo: 10% Percentual titulo Graduagdo: 15%
Percentual titulo Especializagdo: 15% Percentual titulo Especializagdo: 25%
Percentual titulo Mestre: 20% Percentual titulo Mestre: 35%
Percentual titulo Doutor: 30% Percentual titulo Doutor: 40%
18. Convém informar, ainda, que tramitaram por esta area técnica processos com demandas de diversas categorias pela conversdo dos critérios de concessdo da

GTIT para os moldes da GH. Desse modo, alerta-se que, caso a demanda prossiga, a concessdo da GH a um novo grupo de servidores podera ensejar em demandas
analogas por parte dos demais 6rgdos/categorias funcionais.

19. Registra-se que acompanham os autos, também, os seguintes documentos:

19.1. Justificativa e fundamento claro e objetivo da proposi¢ao: (138722656);

19.2. Proposta - Exposi¢do de Motivos (144762349);

19.3. Oficio N° 367/2024 - DETRAN/DG/DIRAG (154006897);

20. Destaca-se, por oportuno, que consta no Anexo IV da Lei de Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio de 2025, Lei n® n® 7.549, 30 de julho de 2024, alterada

pela Lein® 7.571 de 24 de outubro de 2024, a previsdo para a demanda em aprego, conforme abaixo:

ANEXD IV
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
DESPESAS DE PESSOAL AUTORIZADAS A SOFREREM ACRESCIMOS

(LD, art, 45)

A raaizagio das medidas constantes deste Anesn fica condiclonada & ohservincia dos imites para cada um dos poderes, ra forma do art. 20 da Led de bikdade Fiscal, apurad de 2025 e seguintes, bem como & dsponibilidade orgamentéria e financeira.
VALOR DAS DESPESAS TOTAIS AUTORIZADAS A SOFREREM
o . o
RIgho PROVIMENTO REESTRUTURAGAD ACRESCINGS: NO PRRIDG )
QUANT. QUANT. QUANT.
RGOS Sl RGOS ikl CARGOS el 035 06 077

m_‘ ARG, FUNCDES, A ARIALS TES DF CARREIRAS

2. PODER EXECUTIVD

2.3 - REESTRUTURAGAO DE CARREIRAS/REAILSTE

1523 Pt N30 33573

Implementago da Gratificagde por Habiitagio

2,341 - Roestruturago de carreira/resjuste salarial 8 Carreactaiddas u Thlsno - GHAT s 152 1147413 17.993.58 453973
Gratifica;do por Hahiltagdo da Carreira de
Policiamenta e Fisca lizagdo de Tréesito - GHPFT

21. Por fim, esclarece-se que tal manifestagdo restringe-se ao aspecto meramente técnico, ndo adentrando na conveniéncia e oportunidade dos atos praticados pela

Administragao, nem de motivagdo ou conclusdo, sendo de inteira responsabilidade da autoridade administrativa a observancia das normas legais de regéncia e
recomendacdes constantes da exposi¢do técnica que, frise-se, ndo possui efeito vinculante na tomada de decisdes pelo gestor, a quem compete avaliar a melhor solugdo
para atender ao interesse publico.

2. CONCLUSAO

2.1. Em face das atribui¢des desta Unidade, no exercicio de suas competéncias, as quais estdo dispostas no art. 5° do Decreto 40.467/2020, entende-se que a
demanda estd compativel com o que estabelecem o Decreto n° 40.467/2020 e o Decreto n°® 44.162/2023.

2.2. No que diz respeito ao contetido proposto encaminhado por meio do Oficio N° 367/2024 - DETRAN/DG/DIRAG (154006897), informa-se que, a fim de

adequar o texto do Projeto de Lei aos padrdes adotados pela Administracdo, seguindo as normas gerais relativas as demais Carreiras do complexo administrativo

distrital, foram feitas alteracdes pontuais, de pequena relevancia, ndo alterando o contetido da proposta. Assim, segue abaixo o texto final, o qual deverd seguir para
andlises e manifestacdes posteriores.

2.3. Por fim, pontua-se que a validagao das declaragdes (155184978, 155186057 e 155186164) apresentadas pelo DETRAN/DF ¢ de competéncia das areas
or¢camentaria e financeira desta Secretaria de Estado, nos termos dos arts. 6° e 7° do Decreto n°® 40.467/2020.

2.4. Desta forma, restitui-se o feito para conhecimento dessa Subsecretaria, sugerindo, caso esteja de acordo, o seu envio a Secretaria Executiva de Gestao
Administrativa, com vistas as areas juridica, orcamentaria e financeira, para analise e manifestagdo, com o fim de subsidiar a avaliagdo do Comité Interno de Gestao de
Pessoas (CIGP) e, posteriormente, a deliberagdo do Excelentissimo Senhor Secretario de Estado Economia do Distrito Federal, conforme determina o art. 3°, inciso III,



da Portaria n® 41, de 21 de fevereiro de 2020.

CHRISTIANE FERREIRA DE CARVALHO OZIEL MARCIO DA SILVA CASTRO
Coordenadora de Carreiras e Remuneragéo Chefe da Unidade de Carreiras ¢ Empregos Publicos

1. De acordo.

2. Encaminham-se os autos a apreciagdo do Senhor Secretario Executivo de Gestdo Administrativa com vistas as areas juridica, orgamentaria e financeira desta Pasta,
para analise e manifestagdo, com o fim de subsidiar a avaliagdo do Comité Interno de Gestdo de Pessoas (CIGP) e, posteriormente, a deliberagdo do Excelentissimo
Senhor Secretario de Estado Economia do Distrito Federal, conforme determina a Portaria n® 41, de 21 de fevereiro de 2020.

RICARDO ALEXANDRE TRIGUEIRO
Subsecretario de Gestdo de Pessoas

MINUTA

PROJETO DE LEI N° XXXXX, DE XX DE XXXXXXX DE 2024.

Institui a Gratificagdo por Habilitagdo das Carreiras
Atividades de Transito e Policiamento e Fiscalizagdo de
Transito do Quadro de Pessoal do Departamento de
Tréansito do Distrito Federal (DETRAN/DF) e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, fago saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas a Gratificagdo por Habilitagdo de Atividades de Transito (GHAT) e a Gratificagdo por Habilitagdo de Policiamento e Fiscalizagdo
de Transito (GHPFT), no ambito do Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN-DF) a serem concedidas aos integrantes da carreira
Atividades de Transito e da carreira Policiamento e Fiscalizagdo de Transito, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante
conclusdo de cursos de graduagdo, de segunda graduagdo, de especializagdo com carga horaria minima de 360 horas, de mestrado ¢ de doutorado,
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrdo em que o servidor esteja posicionado.

§ 1° A GHAT e GHPFT referidas no caput sdo concedidas para os servidores da carreira Atividades de Transito e carreira Policiamento e Fiscalizagao
de Transito, respectivamente, nos seguintes percentuais:

TITULOS PERCENTUAL
Graduagio/2* Graduagio 15%
Especializagio 25%
Mestrado 35%
Doutorado 40%

§ 2° Os cursos de especializa¢do, mestrado e doutorado somente serdo considerados quando devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagéo e
desde que guardem relagéo com as atribuigdes do cargo ocupado pelo servidor.
§ 3° A percepgao da gratificagdo referente a um titulo de maior grau exclui o percentual referente ao titulo de menor grau.
§ 4° Em nenhuma hipdtese, o servidor percebe cumulativamente o valor de mais de um titulo entre os previstos neste artigo.
§ 5° A GHAT e a GHPFT néo serdo concedidas quando o titulo ou certificado for o utilizado para dar cumprimento ao edital normativo do concurso de
ingresso no cargo ocupado pelo servidor da respectiva carreira.
§ 6° As Gratificagdes de que trata este artigo ndo sdo devidas aos servidores aposentados ou beneficiarios de pensdo que ja se encontrem nessa condigéo
na data de publicagdo desta Lei, salvo os alcangados pelo § 9° deste artigo.
§ 7° Os titulos, os diplomas ou os certificados apresentados para fins de recebimento da GHAT e GHPFT néo poderdo ser utilizados novamente visando
a concessdo de qualquer outra vantagem.
§ 8° O recebimento da gratificagdo de habilitagao criada por esta Lei extingue o direito a percepgdo da Gratificagao de Titulagao (GTIT), instituida pelo
art. 37 da Lei 3.824, de 21 de fevereiro de 2006, e alterada pelo art. 24 da Lei 4.426, de 18 de novembro de 2009, a partir da vigéncia desta nova Lei.
§ 9° Os atuais integrantes da carreira Atividades de Transito ¢ da Carreira de Policiamento e Fiscalizagdo de Transito, inclusive os aposentados e
pensionistas, que ja percebem a GTIT ao tempo da entrada em vigor desta Lei, perceberdo automaticamente a Gratificagao de Habilitagdo no percentual
equivalente ao regramento estabelecido neste artigo.
§ 10 Os titulos, os diplomas ou os certificados apresentados para fins de percepgdo da GTIT serdo automaticamente utilizados para concessdo da
GHAT e GHPFT no percentual correspondente ao constante neste artigo.
§ 11 A GHAT e GHPFT, sobre as quais incidem os descontos previdenciarios, compde os proventos de aposentadoria dos servidores e de seus
pensionistas.
Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta do Orgamento do Distrito Federal.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de 1° de janeiro de 2025.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

IBANEIS ROCHA

8 ol Documento assinado eletronicamente por RICARDO ALEXANDRE TRIGUEIRO -
)EI! @ Matr.1430950-5, Subsecretario(a) de Gestio de Pessoas, em 06/11/2024, as 18:17, conforme
::;llrr!:rl‘-:(l; art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
; Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

. o Documento assinado eletronicamente por OZIEL MARCIO DA SILVA CASTRO -
)EI! E Matr.0277186-1, Chefe da Unidade de Administracio de Carreiras e Empregos Piiblicos,
‘ :?;-'?::.'.Jc': em 06/11/2024, as 19:30, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,

publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por CHRISTIANE FERREIRA DE CARVALHO -
Matr.1430947-5, Coordenador(a) de Carreiras e Remuneracio, em 06/11/2024, as 19:36,
conforme art. 6° do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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l Governo do Distrito Federal

/ Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal

- ﬁ - Secretaria Executiva de Finangas, Or¢amento e Planejamento
r—

— Subsecretaria do Tesouro

Nota Técnica N.° 114/2024 - SEEC/SEFIN/SUTES Brasilia-DF, 13 de novembro de 2024.

A Secretaria Executiva de Financas, Or¢amento e Planejamento (Sefin),

Assunto: Criagdo da Gratificacdo por Habilitacio da Carreira Atividades de Transito - GHAT e da
Gratificacdo por Habilitacao da Carreira de Policiamento e Fiscalizacdo de Transito - GHPFT.

1. CONTEXTO

1.1. Trata-se do Oficio N° 367/2024 - DETRAN/DG/DIRAG (154006897), por meio do qual o
Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN) encaminha minuta de Projeto de Lei, que versa
sobre a Gratificagao por Habilitacdo para as Carreiras Atividades de Transito (GHAT) e Policiamento e
Fiscalizagdo de Transito (GHPFT), assim como do Oficio N° 391/2024 - DETRAN/DG/DIRAG
(155251030), que faz referéncia aos documentos atualizados pelo Orgdo e inseridos nos autos.

1.2. Consta dos autos manifestagdo da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas, desta Pasta,
consoante Nota Técnica 119 (SEI n°155072051), acolhida pelo Despacho SEEC/SEGEA (SEI
n°® 155504677), do qual se destaca:

()

Em face das atribui¢des desta Unidade, no exercicio de suas competéncias, as
quais estdo dispostas no art. 5° do Decreto 40.467/2020, entende-se que a

demanda esti compativel com o que estabelecem o Decreto n® 40.467/2020 e o
Decreto n°® 44.162/2023.

(..)
1.3. A Subsecretaria de Or¢gamento Publico também se manifestou nos autos, mediante a Nota
Técnica 4 (SEI n°155977191), corroborada pelo Despacho (SEI n°® 156164603), do qual destacamos:

(..)

Adicionalmente, considerando a tramitagdo do Projeto de Lei n°
1.294/2024 - Projeto de Lei Orcamentaria Anual 2025, as declaragdes
contidas no presente processo € a dindmica orcamentaria do DETRAN
com fonte propria de recursos, entende este Orgdo Central de Orgamento
que eventuais diferengas or¢amentarias poderdo ser absorvidas pela
Unidade Or¢camentaria no exercicio de 2025 mediante créditos adicionais.
Dessa maneira, ndo se vislumbra 6bice ao prosseguimento do processo.

()

1.4. Quanto ao impacto financeiro da demanda, a Unidade demandante apresentou Planilhas de
Impacto Financeiro (155135880 ATIVOS) e (155399533 INATIVOS), cujos valores destacamos abaixo:

- 2025 R$25.564.109,82 (vinte e cinco milhdes, quinhentos e sessenta ¢ quatro mil,
cento e nove reais e oitenta e dois centavos);

-2026: R$ 26.431.149,44 (vinte e seis milhdes, quatrocentos e trinta e um mil e cento e
quarenta e nove reais € quarenta e quatro centavos);

-2027: RS 26.868.220,62 (vinte e seis milhdes, oitocentos e sessenta e oito mil, duzentos



e vinte reais e sessenta e dois centavos).

L.5. Os autos vieram a esta Subsecretaria para andlise, em atendimento ao Decreto n°
40.467/2020 e ao Decreto n® 44.162/2023, que estabelecem normas para controle da despesa de pessoal,
no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal. Sendo assim, esta SUTES apresenta analise no
proximo topico, em relagdo ao que preceitua a legislagdo citada.

2. ANALISE

Quanto a compatibilidade dos limites de gastos de pessoal em relagdo a receita corrente liquida do
governo:

2.1. O ultimo Indice de Pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF publicado foi
de 38,10% sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, abaixo do limite de alerta estabelecido pela LRF, que
no caso do Distrito Federal ¢ de 44,10%, conforme Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestao
Fiscal Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social até o 2° quadrimestre de 2024, publicado na Edi¢cao Extra
do DODF n° 71-A, de 30/09/2024, pag. 4.

2.2. Segundo o Relatorio Resumido de Execucao Orgcamentaria referente ao quarto bimestre de
2024, publicado na Edigdo DODF n° 187, de 30/09/2024, pag. 23, a ultima RCL totalizou R$ 36 bilhdes.
2.3. Considerando os dados acima, bem como os valores da proposta atual e, ainda, os processos

de despesa de pessoal ja tramitados por esta Unidade nos ultimos 12 meses, temos as seguintes
informacoes:

. - . RS
Receita Corrente Liquida Realizada 36.037.968.310.66
Valor estimado do pleito para 2024 -
Valor estimado do pleito para 2025 25.564.109,82
Impacto estimado do pleito no indice de pessoal 0,070%
Valor estimado do conjunto de pleitos tramitados nos tltimos 12 meses R$ 908.241.326,61
Estimativa de impacto no indice de pessoal considerando o conjunto de pleitos 2509
tramitados me
Indice Pessoal Apurado 2° Quadrimestre/2024 38,10 %
Limite de Alerta 44,10 %
Estimativa de Indice Pessoal considerando a demanda atual, bem como os 40.62 %
pleitos ja tramitados! ’ °
2.4. Nota-se dos dados apresentados acima que o indice podera alcancar o percentual de
aproximadamente 40,62%.
2.5. Convém destacar que embora a despesa prevista ndo acarrete impacto financeiro no 2024,

consideramos seu impacto sobre a RCL apurada no ultimo quadrimestre sobre o impacto previsto em 2025
para se ter uma base de comparacao.



Quanto ao impacto nas metas fiscais previstas na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias:

2.6. Para o ano de 2024 a meta de resultado primario prevista ¢ deficitaria em 971,1 milhdes,
enquanto a meta de resultado nominal ¢ deficitaria em 1.076,5 milhdes, conforme se verifica no Anexo de
Metas Fiscais (LDO 2024).

2.7. De acordo com o Relatério Resumido de Execug¢do Orcamentaria referente ao quarto
bimestre de 2024, publicado na Edicdo DODF n° 187, de 30/09/2024, pag. 23, foi apurado um superavit
primario de R$ 547 milhdes e um superavit nominal de R$ 411,8 milhoes.

2.8. Quanto ao impacto da referida despesa nos resultados fiscais, o0 Ordenador de Despesas
apresentou a Declaragdo Nio Afetagdo as Metas de Resultado (147233851)), afirmando " que a despesa com a
reestruturacdo da carreira de Assisténcia Publica a Satide do Governo do Distrito Federal e criagdo da
Gratificagdo por incentivo a Atividade Estratégica em Saude (GIAES), objeto de criagao/majoracao,
através da Minuta de Decreto (146646493), sera financiada por recursos ja constantes da programagao
or¢amentaria do exercicio, de forma que nao restaram impactos para as metas de resultado pactuadas para
o0 exercicio.

2.9. Conforme disposto na declaragdao acima, a despesa a ser criada/majorada estd considerada
nas metas fiscais do exercicio, uma vez que os recursos para custea-la esta previsto no orgcamento.

Quanto a disponibilidade financeira do governo para o atendimento do pleito

2.10. Com a finalidade de analisar o pleito a luz da disponibilidade financeira no presente
exercicio e nos dois seguintes, apresentamos, no quadro a seguir, a disponibilidade de caixa
projetada? para 2024, 2025 e 2026, comparada & estimativa de impacto dos pleitos ja tramitados nesta
Unidade, no exercicio atual:

Ano Disponibilidade (!e Caixa - Em R$ Estimativa de impacto dos pleitos ja tramitados- Em
mil RS mil

2024 5.166.449.098 R$ 971.413.770,37

2025 5.410.946.513 R$ 2.098.018.301,81

2026 5.956.018.007 R$ 2.242.247.703,23

2.11. Ressalta-se que esses valores contemplam toda a disponibilidade financeira do Governo do

Distrito Federal, os quais terdo que atender, além das despesas citadas acima, os restos a pagar nao
processados e as demais obrigagdes que porventura vierem a ser assumidas ainda neste exercicio.
Devendo-se considerar ainda, que parcela desses valores ainda sofrem vinculagdes constitucionais e
legais.

2.12. Por fim, destaca-se que o art. 7° do Decreto n® 40.467/20 trata da "disponibilidade
financeira do Distrito Federal", cuja destinagdo ird observar a alocacdo dos recursos aprovados na Lei
Orcamentaria Anual.

3. CONCLUSAO

3.1. Observa-se da analise dos autos que o Orgdo Central de Gestdo de Pessoas (154677290) em
sua analise, entendeu:



()

Convém informar, ainda, que tramitaram por esta area técnica processos com
demandas de diversas categorias pela conversdo dos critérios de concessao da
GTIT para os moldes da GH. Desse modo, alerta-se que, caso a demanda prossiga,
a concessdo da GH a um novo grupo de servidores podera ensejar em demandas
analogas por parte dos demais 6rgdos/categorias funcionais.

(..

3.1. Em face das atribui¢des desta Unidade, no exercicio de suas competéncias, as
quais estdo dispostas no art. 5° do Decreto n° 40.467/2020, entende-se que a
demanda estd parcialmente compativel com o que estabelecem o Decreto n°
40.467/2020 e o Decreto n® 44.162/2023, nos termos dos itens 2.1.2.1. € 2.1.2.2.
acima.

3.2. Por sua vez, o Orgio Central de Or¢amento ( 155466826) apresentou a seguinte conclusio:

()

Adicionalmente, considerando a tramitagdo do Projeto de Lei n° 1.294/2024 -
Projeto de Lei Orcamentaria Anual 2025, as declaragdes contidas no presente
processo ¢ a dindmica orgamentaria do DETRAN com fonte propria de recursos,
entende este Orgdo Central de Or¢amento que eventuais diferengas orgamentarias
poderdo ser absorvidas pela Unidade Orgamentaria no exercicio de 2025 mediante
créditos adicionais. Dessa maneira, ndo se vislumbra 6bice ao prosseguimento do
processo.

3.3. Diante do exposto, do ponto de vista estritamente financeiro, ndo se vislumbra obice ao
prosseguimento do pleito.

3.4. Frisa-se que essa Nota Técnica se restringe estritamente aos aspectos financeiros, com base
nos documentos acostados aos autos até a data da sua assinatura, e que, por conseguinte, ndo apresenta o
intuito de adentrar em aspectos de conveniéncia e oportunidade.

Atenciosamente,

FABRIiCIO DE OLIVEIRA BARROS

Subsecretario do Tesouro

1. Foram considerados todos os pleitos de criagdo/aumento de despesaque impactam nos limites de pessoal tramitados por essa
Unidade por determinagdo do Decreto n® 40.467/2020, nos ultimos 12 meses.

2. Para calcular a projecao da disponibilidade de caixa adotou-se mesma metodologia utilizada na elaboragao da Lei de
Diretrizes Or¢amentarias - LDO 2024 (Lei n°® 7.549/2024). A disponibilidade de caixa, utilizada como referéncia, tem como
parametro a regra presente no Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF 14? edicao - v3), que prescreve que a disponibilidade €
apurada a partir da disponibilidade de Caixa Bruta (sem RPPS), liquida dos Restos a Pagar Processados e dos depdsitos
restituveis e valores vinculados.

3. Foram considerados todos as pleitos de criagdo/aumento tramitados por essa Unidade por determinagdo dos Decretos
40.467/2020 ¢ 44.162/2023.

il o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por FABRICIO DE OLIVEIRA BARROS -
Matr.0190673-9, Subsecretario(a) do Tesouro do Distrito Federal, em 13/11/2024, as 19:18,
conforme art. 6° do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL
Assessoria Juridico-Legislativa

Unidade de Or¢amento e Pessoal

Nota Juridica N.° 279/2024 - SEEC/AJL/UNOP Brasilia-DF, 29 de julho de 2024.

EMENTA: Proposi¢do de Projeto de Lei. Criagdo da Gratificagdes. Departamento de Transito do Distrito
Federal (DETRAN). Viabilidade Juridica.

1. RELATORIO

1.1. Cuida-se do Oficio N° 391/2024 - DETRAN/DG/DIRAG (155251030), por meio do qual o Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN) encaminha
minuta de Projeto de Lei (154006897), que trata sobre a Gratificagdo por Habilitagdo para as Carreiras Atividades de Transito (GHAT) e Policiamento e Fiscalizagdo de
Transito (GHPFT).

1.2. A proposta em tela teve como fundamentagdo sanar a desigualdade no tratamento entre as carreiras do Detran e demais carreiras do Governo do Distrito
Federal, por meio da alteragdo da GTIT em GH, com vistas a analisar a viabilidade de adequagdo da GTIT aos moldes das Leis que vinham concedendo a Gratificagao por
Habilitag@o as diversas carreiras, conforme se extrai do Despacho — DETRAN/DG/DIRAG (138722656), do Departamento de Transito do Distrito Federal.

1.3. A Coordenagdo de Carreiras ¢ Remuneragdo desta Pasta, na Nota Técnica N.° 119/2024 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (155072051), elencou os
documentos exigidos no art. 3°, do Decreto 43.130, de 23 de margo de 2022, trazidos pelo DETRAN-DF. Vejamos:

[...]

Em face das atribui¢des desta Unidade, no exercicio de suas competéncias, as quais estdo dispostas no art. 5° do Decreto 40.467/2020, entende-se que a
demanda esti compativel com o que estabelecem o Decreto n® 40.467/2020 e o Decreto n® 44.162/2023.

No que diz respeito ao conteido proposto encaminhado por meio do Oficio N°® 367/2024 - DETRAN/DG/DIRAG (_154006897), informa-se que, a fim de

adequar o texto do Projeto de Lei aos padrdes adotados pela Administracdo, seguindo as normas gerais relativas as demais Carreiras do complexo
administrativo distrital, foram feitas alteragdes pontuais. de pequena relevancia, ndo alterando o contetido da proposta. Assim, segue abaixo o texto final, o

qual devera seguir para anélises e manifestacdes posteriores.
Por fim, pontua-se que a validagdo das declaragdes ( 155184978, 155186057 e 155186164) apresentadas pelo DETRAN/DF ¢ de competéncia das areas
or¢amentaria e financeira desta Secretaria de Estado, nos termos dos arts. 6° ¢ 7° do Decreto n° 40.467/2020.

[-]

1.4. De seu turno, a Coordenagdo de Gestdo de Despesas com Pessoal desta Pasta, na Nota Técnica N.° 4/2024 - SEEC/SEFIN/SUOP/UPROG/CODEP (155977191),
manifestou-se do ponto de vista orgamentario, no qual nio foram registrados ébices ou ressalvas por meio da referida area técnica.

1.5. Por sua vez, a Subsecretaria do Tesouro desta Pasta acostou aos autos a Nota Técnica N.° 114/2024 - SEEC/SEFIN/SUTES ( 156164492), por meio da qual
declarou que "(...) do ponto de vista estritamente financeiro, ndo se vislumbra ébice ao prosseguimento do pleito"”

1.6. Assim, vieram os autos para esta Assessoria Juridico-Legislativa — UNOP para anélise e manifestagdo.

2. FUNDAMENTACAO

2.1. Em sede de consideragdes preliminares, cumpre ressaltar que as orientagdes desta Unidade de Orgamento e Pessoal/AJL possuem indole estritamente juridica,

em especial quanto a sua legalidade. Outrossim, a presente manifestacdo parte da premissa de que a documentagdo e as informagdes carreadas aos autos sdo idoneas, ndo
podendo adentrar-se em questdes outras, como questdes técnicas, econdmicas, procedimentais, ou relativas a sua oportunidade e conveniéncia, recomendando, em relagdo a
esses pontos, que sejam ouvidos os 6rgdos técnicos e (ou) gestores competentes.

2.2. Passa-se a analise.

DA COMPETENCIA PARA MANIFESTACAO JURIDICA

2.3. Nos termos do Decreto 43.130, de 23 de margo de 2022, os processos administrativos que envolvem a tramitagdo de proposigdo de Projeto de Lei devem vir
nos seguintes termos:
Art. 3° A proposicao de projeto de lei ou de decreto serd autuada pelo 6rgdo ou entidade proponente e encaminhada pelo respectivo Secretario de Estado, ou

pelo Secretario de Estado ao qual o 6rgdo ou entidade esteja vinculado, a Casa Civil do Distrito Federal, para analise de conveniéncia e oportunidade,
acompanhada de:

I - exposi¢io de motivos assinada pela autoridade maxima do érgdo ou entidade proponente, devendo conter os seguintes requisitos, de forma
individualizada:

a) justificativa e fundamento claro e objetivo da proposi¢ao;

b) a sintese do problema cuja proposi¢do visa a solucionar;

¢) a identificac@o das normas afetadas pela proposi¢ao;

d) a necessidade de que a matéria seja disciplinada por ato do Governador e néo por ato do Secretario de Estado do Distrito Federal proponente;
) a conveniéncia e a oportunidade de adogdo da medida;

f) no caso de proposicio de projeto de lei, as razdes para requerer a Camara Legislativa do Distrito Federal a apreciagdo em carater de urgéncia de projeto de
lei, se for o caso.

II - manifestacfio da assessoria juridica do 6rgao ou entidade proponente que deve abranger:
a) os dispositivos constitucionais ou legais que fundamentam a validade da proposigao;

b) as consequéncias juridicas dos principais pontos da proposi¢ao;

¢) as controvérsias juridicas que envolvam a matéria;

d) os fundamentos que sustentam a competéncia do Governador para disciplinar a matéria;

) as normas a serem revogadas com edigdo do ato normativo;

f) a demonstragdo de que a proposta ndo invade a competéncia, material ou formal, da Unido ou de outro ente Federativo, bem como a indicagdo de que a
iniciativa ¢ também do Poder Executivo do Distrito Federal, nas hipoteses de competéncia concorrente.

g) a analise de constitucionalidade, legalidade e legistica;

h) em ano eleitoral, a analise da viabilidade juridica da proposta sob o aspecto da legislagdo eleitoral, inclusive no tocante as vedagdes previstas na Lei 9.504,
de 30 de setembro de 1997, na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e outras normas aplicaveis, inclusive a jurisprudéncia e regulamentagdes do
Tribunal Superior Eleitoral.

111 - declaragiio do ordenador de despesas:
a) informando que a medida ndo gera impacto or¢amentario-financeiro aos cofres publicos do Distrito Federal, bem como aos seus 6rgdos e entidades;

b) no caso em que a proposta implicar reniincia de receita, criagdo, aperfeigoamento ou expansdo da agdo governamental, ou aumento de despesas,
informando, cumulativamente:

1. a estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que entrar em vigor e nos dois subsequentes, da qual deveréa constar, de forma clara e



detalhada, as premissas e as metodologias de calculo utilizadas;

2. a adequagdo orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.
¢) quando se tratar de despesa obrigatoria de carater continuado, devera ser demonstrada a origem dos recursos para seu custeio;

IV - manifestacio técnica sobre o mérito da proposicio, contendo:

a) a analise do problema que o ato normativo visa solucionar, identificando a natureza, o alcance, as causas da necessidade e as razdes para que o Poder
Executivo intervenha no problema;

b) os objetivos das a¢des previstas na proposta, com os resultados e os impactos esperados com a medida;

¢) as metas e os indicadores para acompanhamento e avaliagdo dos resultados;

d) a enumeragdo das alternativas disponiveis, considerando a situagéo fatico-juridica do problema que se pretende resolver;

e) nas hipéteses de proposta de implementagio de politica publica, devera ser demonstrada a relagdo existente entre a causa do problema, as a¢des propostas e
os resultados esperados;

f) o prazo para implementagao, quando couber;

g) a analise do impacto da medida sobre outras politicas publicas, inclusive quanto a interagdo ou a sobreposigéo, se for o caso;

h) a descrigéo historica das politicas anteriormente adotadas para o mesmo problema, as necessidades e as razdes pelas quais foram descontinuadas, se for o
caso;

i) a metodologia utilizada para a analise prévia do impacto da proposta, bem como das informagdes técnicas que apoiaram a elaboragéo dos pareceres de
mérito;

§ 1° Todos os documentos, manifestagdes e pareceres aos quais o interessado fizer referéncia em sua fundamentagdo devem ser acostados a proposigdo de
projeto de lei ou de decreto.

§ 2° A proposigdo que se enquadre na alinea "b" do inciso III deste artigo podera ser submetida previamente a Secretaria de Estado de Economia, para anélise
quanto ao impacto or¢amentario e financeiro da medida.

§ 3° A ndo apresentagdo da manifestagdo técnica ou inobservancia de qualquer das alineas elencadas no inciso IV deste artigo deve ser devidamente
justificada e fundamentada nos autos do processo.

§ 4° A proposta, consistente em minuta de projeto de lei de concessdo, ampliagdo ou prorrogacdo de beneficio tributario, devera seguir o procedimento
disciplinado no Decreto n® 41.496, de 18 de novembro de 2020, ou suas alteragdes, antes de ser encaminhada para a Casa Civil do Distrito Federal.

§ 5° O descumprimento das disposi¢des deste artigo ensejard a restituicdo dos autos ao proponente para a adequagio proposigao.

2.4. Conforme se depreende do artigo 3° transcrito acima, todas as proposigdes de projetos de lei devem ser encaminhadas via Sistema Eletronico de Informagéo -
SEI-GDF, pela autoridade maxima do 6rgao ou entidade, ao Gabinete da Casa Civil, acompanhada de (I) exposi¢do de motivos; (IT) manifestagdo da assessoria juridica do
orgdo ou entidade proponente; (IIT) declaragdo do ordenador de despesas; e (IV) manifestagdo sobre o mérito da proposicao.

2.5. Com relagéio a Exposi¢do de Motivos (I), consta nos autos o doc. (144762349), no qual pode-se encontrar informagdes detalhadas do inciso I, do art. 3°,
do Decreto 43.130, de 23 de marco de 2022:
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I - Da justificativa e fundamento claro e objetivo da proposicio, e a sintese do problema cuja proposi¢fio visa a solucionar:

Os servidores do Detran/DF, com amparo da Lei n® 4.426/2009 e do Decreto n° 39.468/2018, recebem atualmente a Gratificagdo por Titulagdo - GTIT, que é
a retribuigdo pecuniaria devida ao servidor, decorrente da apresentagdo de diplomas de doutorado, mestrado e graduagdo, e certificados de pos-graduagio lato
sensu e ensino médio. Corresponde aos percentuais estabelecidos no art. 25 da Lei retro mencionada, cuja base de calculo tem como valor de referéncia R$
2.800,00 (dois mil e oitocentos reais).

Entretanto, a partir do ano de 2014, algumas carreiras do Governo do Distrito federal comegaram a receber Gratificagao por Habilitagdo. Assim, por meio do
Despacho n°® 169, de 15/07/2014, o Nucleo de Recursos Humanos - NUREH desta Autarquia, sugeriu que fosse desenvolvido estudo minucioso pela area de
planejamento do Departamento, com vistas a analisar a viabilidade de adequagdo da GTIT aos moldes das Leis que vinham concedendo a Gratificagdo por
Habilitagdo as diversas carreiras.

Analisando os textos das leis, verificou-se que a maioria das carreiras tiveram a GTIT e a Gratificagdo de Atividade (Apoio, Desempenho e
Desenvolvimento) substituidas pela Gratificagdo de Habilitagdo em Atividades (Apoio, Gestdo, Fiscalizagao, Politicas, etc.).

Nesse sentido, tendo em vista o principio da isonomia, também conhecido como principio da igualdade, o qual representa o simbolo da democracia, pois
indica um tratamento justo e igualitario para todos, faz-se necesséario a proposi¢do da presente demanda, com vistas a sanar a desigualdade no tratamento
entre as carreiras do Detran e demais carreiras do Governo do Distrito Federal, por meio da alteragdo da GTIT em GH.

Haja vista que a Autarquia possui duas carreiras internas, propde-se a criagdo da da Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira Atividades de Transito - GHAT e
a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizagdo de Tréansito - GHPFT.

11 - Da identificacio das normas afetadas pela proposicio:

Conforme Nota Técnica N.° 38/2024 - DETRAN/DG/PROJUR ( 139387491 e 123927307) ndo foram identificadas normas a serem afetadas pela presente
proposigao.

III - Da necessidade de que a matéria seja disciplinada por ato da Camara Legislativa e nio por ato do Secretirio de Estado do Distrito Federal
proponente:

Apenas a promulgagdo de Lei tera o conddo de alterar a situagdo fatico-juridica apresentada, tendo em vista que o pagamento da atualmente denominada
Gratificagdo por Titulagdo - GTIT tem amparo na Lei n° 4.426/2009. Assim, pelo principio da simetria das formas, apenas um instrumento normativo
equivalente poderia ser apresentado para alterar as disposi¢des normativas vigentes.

IV - Da conveniéncia e a oportunidade de adogiio da medida:

A adogao da medida ¢ conveniente e oportuna. Visa o tratamento isondmico entre as carreiras do Detran/DF e demais carreiras do Governo do Distrito
Federal que foram beneficiadas com a Gratificagdo de Habilitagdo, e assim, propiciar um ambiente organizacional harménico, favorecendo a qualidade de
vida dos servidores e por consequéncia, maior eficiéncia na prestagdo de servigos ao cidaddo.

V - No caso de proposicio de projeto de lei, as razdes para requerer 2 Cimara Legislativa do Distrito Federal a apreciaciio em carater de urgéncia
de projeto de lei, se for o caso:

A concessdo de Gratificagdo de Habilitagdo possibilitara o aumento da eficiéncia da atuagéo institucional do Detran/DF, sendo assim medida urgente e
necessaria, razao pela qual requer-se a apreciagdo em carater de urgéncia desta proposta.

2.6. A (IT) manifesta¢do da assessoria juridica do 6rgdo ou entidade proponente, destacamos a Nota Técnica N.° 141/2024 - DETRAN/DG/PROJUR (155216937),
da Procuradoria Juridica do DETRAN-DF, do qual transcrevemos a seguinte informagao:

-]

Em cumprimento a exigéncias estabelecidas pelo Decreto n® 43.130/2022, ¢ visando complementar as informagdes inclusas, vieram os autos instruidos com
as seguintes informagdes:

I - exposi¢do de motivos assinada pela autoridade mdxima do orgdo ou entidade proponente, devendo conter os seguintes requisitos, de forma
individualizada:

a) justificativa e fundamento claro e objetivo da proposi¢do; ( 138722656)
b) a sintese do problema cuja proposic¢do visa a solucionar; ( 138722656)

¢) a identificagdo das normas afetadas pela proposicdo; art. 37 da Lei 3.824, de 21 de fevereiro de 2006 e alterada pelo art. 24 da Lei 4.426, de 18 de
novembro de 2009

d) a necessidade de que a matéria seja disciplinada por ato do Governador e ndo por ato do Secretario de Estado do Distrito Federal proponente;

(138722656)
e) a conveniéncia e a oportunidade de adog¢do da medida; ( 138722656)

f) no caso de proposi¢ao de projeto de lei, as razées para requerer a Camara Legislativa do Distrito Federal a apreciagdo em cardter de urgéncia de
projeto de lei, se for o caso. Nao se aplica



Em relagdo ao cumprimento das exigéncias previstas no Decreto 40.467/2020, infere-se dos autos e das informagdes contidas nos processos relacionados o
atendimento da norma:

$§1° Cabera ao Ordenador de Despesas:

1 - solicitar a inclusdo de autoriza¢do na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, especialmente no Anexo de Despesas de Pessoal Autorizadas a Sofrerem
Acréscimo, quando se tratar das hipoteses previstas nos incisos I a V do art. 1° (processo SEI 00055-00031098/2024-13)

1I - solicitar a alocagdo de recursos na Lei Or¢amentaria Anual, em ag¢do especifica na programagdo or¢amentaria da Secretaria de Estado de Economia do
Distrito Federal, que permita o atendimento, quando envolver as hipdteses previstas nos incisos I a V do art. 1° (processo SEI 00055-00031098/2024-13)

11T - atestar a existéncia de dotagdo especifica e suficiente para a implantagdo do aumento, quando decorrentes das demandas abrangidas nos incisos VII
ao X1 do art. 1°.(processo SEI 00055-00031098/2024-13)

A estimativa atualizada de impacto or¢amentario-financeiro para a alteragdo da GTIT em GH, encontra-se acostada aos autos, conforme Disponibilidade
Orgamentaria n.° 241/2024 - DETRAN/DG/DIRPOF/GEROF/NUORC (155149789) e Planilhas (138757538; 138757637, 138760073, 155162924 ¢
155147598), para fins de atendimento ao Decreto n°® 44.162/2023.

Quanto a dotagdo or¢amentaria, a GEROF/DIRPOF por meio da Disponibilidade Orgamentaria n® 241/2024 - DETRAN/DG/DIRPOF/GEROF ( 155149789),
informou que o "incremento financeiro estimado para a implantagdo da Gratificagdo por Habilitagao (GHAT e GHPFT) para o exercicios de 2025 é de R$
23.647.806,41 (vinte e trés milhées, seiscentos e quarenta e sete mil oitocentos e seis reais e quarenta e um centavos) e para 2025 e 2026 a estimativa é de
RS 24.451.534,33 por ano, em obediéncia ao Decreto n° 40.467/2020, que estabelece normas para controle da despesa de pessoal, no dmbito do Poder
Executivo do Distrito Federal, ao Decreto n°43.130/2022, que dispde sobre as normas e as diretrizes para elaboragdo, alteragdo, encaminhamento e exame
de propostas de decreto e projeto de lei no dmbito da Administra¢do Direta e Indireta do Distrito Federal, e, também, ao Decreto n®44.162/2023 - (Normas
de controle de Despesas no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal)".

Desse modo, para efeito do cumprimento do Art. 2° do Decreto n® 44.162/2023, verifica que a instrugdo dos autos contempla as exigéncias previstas na
norma:

Art. 2° A Unidade que implementar medida ou ato que resulte em criagdo ou aumento despesa deve instruir processo administrativo que, de forma prévia e
obrigatoria, conste:

1 - estimativa do impacto or¢amentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, acompanhado de memoria de calculo;
(155162924)

1l - declaragdo de disponibilidade or¢amentaria, com indicagdo do programa de trabalho, fonte, natureza de despesa e valor no exercicio que entrar em
vigor, conforme modelo do Anexo 1; (155149789)

I - declaragdo expressa do ordenador de despesas de que o 0 tem adequagdo or¢ iria e financeira com a Lei Or¢amentdria Anual - LOA e
compatibilidade com o Plano Plurianual - PPA e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO, conforme modelo do Anexo 1I; (155186164)

1V - declaragdo expressa do ordenador de despesas de que a despesa criada ou aumentada ndo afetard as metas de resultados fiscais, dispondo sobre a
origem dos recursos necessarios para o custeio da despesa a ser criada ou aumentada, conforme modelo do Anexo I1I. (155186057)

Cumpre informar que os calculos foram atualizados levando em consideragdo o impacto da recente nomeagao dos novos concursados, conforme descrito no
Demonstrativo de Impacto Financeiro (155143381).

Por fim, quanto & Minuta que instruird o Projeto de Lei, para a criagdo da Gratificagdo, em andlise ( 155186349), importante asseverar a existéncia de erro
material constante do § 7°, do art. 1°, de que devera ser corrigido o seguinte: onde se 1&: "GRPFT", leia-se: "GHPFT".

[-]

2.7. No que diz respeito a declaragdo do ordenador de despesas (III), foram juntados aos autos os seguintes documentos:

o Declaragdo de Disponibilidade Or¢gamentaria 155184978 (155135880, ¢ 155399533)

e Declaragdo Nao Afetagdo Metas Resultado - Recursos 155186057

o Declaragdo de Adequagdo Instrumentos Or¢amentarios 155186164

e Planilha Estimativa de Impacto Financeiro GH DETRAN (155436149) - juntado aos autos por esta Pasta.
o Demonstrativo impacto Grat. por Habilitagao - Atualizado (155135880)

e Demonstrativo impacto Grat. por Habilitagdo - inativo Atualizado (155399533)

2.8. Quanto ao quesito (IV), destaca-se a Disponibilidade Or¢camentaria n.° 241/2024 - DETRAN/DG/DIRPOF/GEROF/NUORC (155149789), do Nucleo de
Execugdo Orgamentaria, area técnica do Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN/DF), que exp0s suas recomendagdes nos seguintes moldes:

o Deferimento ao pleito, considerando que os recursos orcamentdrios necessdrios para atendimento ao pleito , foram consignados na
Proposta Or¢amentdria desta Autarquia, para o ano de 2025;

e Aprovagio do Projeto, em razdo da demonstracio de recursos capazes de atendimento a d da, conforme dados historicos de
ajustes/alteracdo do orcamento com respectivos superavit financeiro e excesso de arrecadagdo, sem comprometer as demais despesas e
respectivas metas, considerando que a realizacio da receita vem suprindo todos os compromissos, nio sendo necessdrio reducdo de
despesa realizada por esta Autarquia, e ainda, por constar da Lei de Diretrizes Or¢camentdrias de n’ n° 7.549/2024- LDO/2025, Anexo 1V,
item 2.3.81, alteracdo realizada por meio da Lei n°7.571/2024;

o Por tratar-se de despesa de natureza continuada, os recursos necessdrios ao seu adimplemento, serdo alocados nas respectivas propostas
or¢amentdrias anuais;

(-]

2.9. Na seara desta Secretaria de Estado, convém mencionar a Nota Técnica N.° 119/2024 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (155072051), por meio da
qual, a Coordenagdo de Carreiras e Remuneragio teceu seu entendimento do ponto de vista técnico, nestes termos:

Examinando os documentos inseridos no Processo, verifica-se que o Despacho - DETRAN/DG/DIRPOF/GEROF ( 153941684) trouxe a publicagdo, no
Diario Oficial do Distrito Federal, do Decreto n® 46.267, de 13 de setembro de 2024 , que determinou a abertura de crédito suplementar para atendimento da
demanda.

Ademais, observa-se que aquela Autarquia manifestou-se, no referido Despacho, acerca da inclusdo da demanda na Lei de Diretrizes Orgamentarias do
exercicio de 2024, conforme a seguir:

4. No que tange a alteragdo da Lei de Diretrizes Orgamentaria n® 7.549, de 30 de julho de 2024 (LDO 2025), esse encontra-se em andamento mediante os
Processos SEI-GDF n°s 00055-00031098/2024-13 (Detran-DF) e 04044-00032504/2024-09 (SEEC-DF), Autorizagdo da Secretaria de Economia do Distrito
Federal constante do documento SEI 152906253.

Compulsando os autos, verifica-se que a minuta de Projeto de Lei, enviada por meio do Oficio N° 367/2024 - DETRAN/DG/DIRAG ( 154006897), alterou a
vigéncia para a partir de 01 de janeiro de 2025.

Noutro giro, cumpre destacar que a demanda incorre em aumento de despesas com pessoal. Desse modo, os autos devem ser instruidos de acordo com o que
estabelece o Decreto n® 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, e o Decreto n® 44.162, de 25 de janeiro de 2023 .

Dessa forma, no que diz respeito a instrugdo processual, a luz do art. 3° do Decreto n°® 40.467. de 20 de fevereiro de 2020 , os seguintes documentos foram
acostados ao Processo:|




ml)escricz'm

Documentos

I - a justificativa da demanda, destacando a realidade a ser alterada e os resultados a serem alcangados na forma prevista neste Decreto e legislagdo correlata

(155186349)

atividades finalisticas do 6rgdo ou da entidade

11 - a descri¢d@o do processo de trabalho a ser desenvolvido pela forga de trabalho pretendida e o impacto dessa no desempenho das

(Nao se aplica)

concursados e criagdo de cargos efetivos

11I- a lotagd@o dos futuros servidores e as atribuigdes a serem desempenhadas em cada uma das unidades, no caso de nomeagado de

(Nao se aplica)

de aposentadorias, por cargo, para os proximos dois anos

IV - a evolugdo do quadro de pessoal nos tltimos dois anos, com licengas, afastamentos, ingressos, desligamentos, vacancias e a estimativa

(143732053)

V - 0 quantitativo de servidores ou empregados cedidos e/ou colocados a disposigao

(143732053)

trabalho ndo podem ser prestados por meio da execugdo indireta.

VI - a demonstragdo de que os servigos que justificam a realizagdo do concurso publico, criagdo de cargos ou o aumento da jornada de

(Nao se aplica)

Da mesma forma, & luz do art. 2° e do art. 4° do Decreto n° 44.162, de 25 de janeiro de 2023 , os seguintes documentos foram juntados aos autos:

Descri¢io

D

I - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, acompanhado de memoria de calculo

(155135880, 155149789 e 155399533)

1I- declaragéo de disponibilidade orgamentaria, com indicagdo do programa de trabalho, fonte, natureza de despesa e valor no exercicio que (155184978 ¢ 155149789)
entrar em vigor, conforme modelo do Anexo I

I - declaraqiq expressa do ordenador de _despesas de que o aumepto tem ad_equa(;io orqame_ntéria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual - (155186164)

LOA e compatibilidade com o Plano Plurianual - PPA e com a Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO, conforme modelo do Anexo II

IV - declaragio expressa do ordenador de despesas de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais, dispondo (155186057)

sobre a origem dos recursos necessarios para o custeio da despesa a ser criada ou aumentada, conforme modelo do Anexo I1I

Art. 4°, a Assessoria Juridica da Unidade proponente deve se manifestar quanto ao cumprimento das exigéncias dispostas neste decreto, bem (155216937)

como aferir a compatibilidade da medida com os dispositivos legais e constitucionais.

Registra-se que a Procuradoria Juridica daquela Autarquia manifestou-se por meio da Nota Técnica N° 141/2024 - DETRAN/DG/PROJUR ( 155216937), da

qual se destaca:

16. Nestes termos, considerando que o processo encontra-se instruido com os pressupostos legais, retornam-se os autos autos a DIRAG, para apreciagio e

providéncias ulteriores.

17. Por fim, cumpre ressalvar que a presente Nota Técnica se restringe, estritamente, a analise da adequa¢do normativa da demanda, com base nos
documentos acostados aos autos, sem a pretensdo de adentrar em aspectos de conveniéncia e oportunidade dos atos a serem praticados pela Administragao.

Com relag@o a estimativa de impacto orgamentario-financeiro, consoante Despacho — DETRAN/DG/DIRAG ( 155186349), a implementagdo da GHAT e da
GHPFT acarretara um aumento de despesas de pessoal nos seguintes montantes:

QUADRO RESUMO (155135880)

AUMENTO DE DESPESA CONSIDERANDO IMPLANTACAO DA GRATIFICACAO POR HABILITACAO AOS SERVIDORES ATIVOS

EXERCICIO GH EQUIPARACAO ATUAL
2025 R$ 23.647.806,41
2026 R$ 24.451.534,33
2027 R$ 24.451.534,33

Por sua vez, no que diz respeito a estimativa de impacto or¢amentario-financeiro para os servidores inativos, conforme Demonstrativo impacto Grat. por
Habilitagao - INATIVO atualizado (155399533), a implementagao da GHAT e da GHPFT acarretara um aumento de despesas de pessoal nos seguintes

montantes:

AUMENTO DE DESPESA PARA OS EXERCICIOS 2025,
EXERCICIO 2025
EXERCICIO 2026

EXERCICIO 2027

* Percentuais atuais que séo calculados sobre

o valor de referéncia de GTIT, que atualm

**Foi considerado a situagdo de graduagdo em que o servidor recebe o Adicional de Titu

Dessa forma, com o objetivo de validar o valor do impacto apresentado pelo Nucleo de Registro Financeiro (NURFI) do DETRAN, informam-se os
montantes estimados por esta unidade técnica, conforme Planilha Impacto Financeiro (155436149), a partir de janeiro/2025:

IMPACTO SEEC
ANO OTDE SERVIDORES VALOR
A PARTIR DE 01/01/2025 1523 24.300.428,95
2026 1523 25.430.588,17
2027 1523 25.885.159,84

Porém, considerando que os valores calculados por esta drea tratam de estimativa e, portanto, ndo representam os valores exatos de dispéndio,
entende-se que aqueles estimados pelo NURFI do DETRAN, podem continuar como referenciais para as andlises subsequentes, sendo:

IMPACTO DETRAN/DF
ANO QTDE SERVIDORES |  VALOR
A PARTIR DE 01/01/2025 1.523 25.564.109,82
2026 1.523 26.431.149,44
2027 1.523 26.868.220,62

Nesse ponto, cabe destacar o contido na Declaragao de Disponibilidade Orgamentaria ( 155184978):



(...)a despesa a ser criada/majorada pela minuta de Projeto de Lei (154006897), a qual cria a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira
Atividades de Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizagdo de Transito - GHPFT, serd
[financiado por recursos orcamentdrios constante da programacdo or¢amentdria do ano de 2025, no Programa de Trabalho Administragdo
de Pessoal: "06.122.8217.8502.8768". conforme Proposta Orcamentdrio desta Autarquia, sendo suficiente para arcar com os gastos
estimados e as demais despesas previstas para Autarquia. Vale observar que os impactos da criagdo/majoragdo desta a¢ao serdo levados em
consideragdo na confecgdo das Leis Or¢amentarias Anuais dos anos subsequentes. (grifou-se)

Sobre essa tematica, cumpre informar que dentre as Carreiras que compde o Quadro de Pessoal do Distrito Federal a Gratificagdo por Habilitagdo (GH) ¢
percebida por 11 categorias, sendo que as demais percebem a Gratificagdo de Titulagdo (GTIT), instituida pelo art. 37 da Lei n® 3.824, de 21 de fevereiro de
2006, alterada pelo art. 24 da Lei n® 4.426, de 18 de novembro de 2009 .

Para mais esclarecimentos apresenta-se, abaixo, tabela comparativa com informagdes acerca das principais diferengas entre a GTIT e a GH, de modo a
evidenciar a propor¢éo na majoragdo da remuneragdo em cada um dos casos:

GTIT GH - vigéncia 2015
Base de calculo: R$ 2.800,00 Base de calculo: Vencimento
Percentual titulo Nivel médio: 7% Percentual titulo Nivel médio: 10%
Percentual titulo Graduagdo: 10% Percentual titulo Graduagdo: 15%
Percentual titulo Especializa¢do: 15% Percentual titulo Especializagdo: 25%
Percentual titulo Mestre: 20% Percentual titulo Mestre: 35%
Percentual titulo Doutor: 30% Percentual titulo Doutor: 40%

Convém informar, ainda, que tramitaram por esta area técnica processos com demandas de diversas categorias pela conversdo dos critérios de concessdo da
GTIT para os moldes da GH. Desse modo, alerta-se que, caso a demanda prossiga, a concessdo da GH a um novo grupo de servidores podera ensejar em
demandas andlogas por parte dos demais orgéos/categorias funcionais.

Registra-se que acompanham os autos, também, os seguintes documentos:

Justificativa e fundamento claro e objetivo da proposicdo: ( 138722656);
Proposta - Exposi¢ao de Motivos ( 144762349);
Oficio N° 367/2024 - DETRAN/DG/DIRAG ( 154006897);

Destaca-se, por oportuno, que consta no Anexo IV da Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2025, Lei n® n® 7.549, 30 de julho de 2024
alterada pela Lei n® 7.571 de 24 de outubro de 2024 , a previsdo para a demanda em aprego, conforme abaixo:

ANEXD IV
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
DESPESAS DE PESSOAL AUTORIZADAS A SOFREREM ACRESCIMOS
(LD, art, 45)

AUTORIZACTIES FSPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 45, DA LOO PARA 2005, CONSOANTE 0 DISPOSTIO NO ART. 169, § 18, 1, DA CONSTITLICAD FEDERAL

& realzagBo das medidas constantes deste Anexo fica condiclonada & observéncia dos imites para cadz um dos poderes, na forma do art, 20 da Lef de Responsabildade Fiscal, apwadas no exenicio de 2025 e seguintes, bem como & disponibilidade orgamentéria e financeira,

aRingio ™ o Mo = e p— ALOR DAS DESPESAS TOTAIS ALTORIZADAS A SOFREREM

ACRESCIMOS, No PERIDDOD ™!
QUANT. QuanT. QUANT.
CARGOS Miice CARGOS e CARGOS e 25 006 127
camag ARGOS, FUNGOES,
2. PODER EXECUTIVO
2.3 - REESTRUTURAGCRO DE CARREIRAS/REAIUSTE 1523 747413 11993548 #A93573

ImplementagBo da Geatificagdo por Habilitagio
. . da Carreira Adividacles de Trinsita - GHAT ¢ ca . N =
2.3:81 - Rewstrutra;o de cameirafresjuste salarial e e 152 7147413 758588 848,973
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2.10. Nesse contexto, a referida area técnica concluiu que "(...) @ demanda estd compativel com o que estabelecem o Decreto n’ 40.467/2020 e o Decreto n’

44.162/2023.". Informou, ainda, que "(...) a fim de adequar o texto do Projeto de Lei aos padrées adotados pela Administracio, seguindo as normas gerais relativas as
demais Carreiras do complexo administrativo distrital, foram feitas alteracées pontuais, de pequena relevincia, ndo alterando o conteiido da proposta. Assim, segue

abaixo o texto final, 0 qual deverd seguir para andlises e manifestacées posteriores."

2.11. Analisemos, entdo, as alteragdes trazidas pela Coordenagdo de Carreiras e Remuneragio desta Pasta quanto a proposta em questdo:

MINUTA

PROJETO DE LEI N° XXXXX, DE XX DE XXXXXXX DE 2024.

Institui a Gratificacfio por Habilitacfio das Carreiras Atividades de Transito e Policiamento e Fiscalizacio de Trénsito do Quadro de Pessoal do Departamento de Trénsito do Distrito
Federal (DETRAN/DF) e d4 outras providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, fago saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas a Gratificagdo por Habilitagdo de Atividades de Transito (GHAT) e a Gratificagdo por Habilitagdo de Policiamento e Fiscalizagao de
Transito (GHPFT), no ambito do Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN-DF) a serem concedidas aos integrantes da carreira Atividades de
Transito e da carreira Policiamento e Fiscaliza¢do de Transito, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante conclusio de cursos
de graduagido, de segunda graduagao, de especializagdo com carga horaria minima de 360 horas, de mestrado e de doutorado, reconhecidos pelo Ministério
da Educago, calculada sobre o vencimento basico correspondente ao padrdo em que o servidor esteja posicionado.

§ 1° A GHAT e GHPFT referidas no caput sdo concedidas para os servidores da carreira Atividades de Transito e carreira Policiamento e Fiscalizagdo de



Transito, respectivamente, nos seguintes percentuais:

TITULOS PERCENTUAL
Graduagio/2* Graduagdo 15%
Especializagao 25%
Mestrado 35%
Doutorado 40%

§ 2° Os cursos de especializagdo, mestrado e doutorado somente serdo considerados quando devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagéo e desde
que guardem relagdo com as atribui¢des do cargo ocupado pelo servidor.
§ 3° A percepcio da gratificagdo referente a um titulo de maior grau exclui o percentual referente ao titulo de menor grau.
§ 4° Em nenhuma hipétese, o servidor percebe cumulativamente o valor de mais de um titulo entre os previstos neste artigo.
§ 5° A GHAT e a GHPFT ndo serdo concedidas quando o titulo ou certificado for o utilizado para dar cumprimento ao edital normativo do concurso de
ingresso no cargo ocupado pelo servidor da respectiva carreira.
§ 6° As Gratificagdes de que trata este artigo nao sdo devidas aos servidores aposentados ou beneficiarios de pensdo que ja se encontrem nessa condi¢do na
data de publicagdo desta Lei, salvo os alcangados pelo § 9° deste artigo.
§ 7° Os titulos, os diplomas ou os certificados apresentados para fins de recebimento da GHAT e GHPFT nio poderio ser utilizados novamente
visando a concessio de qualquer outra vantagem.
§ 8° O recebimento da gratificagdo de habilitagdo criada por esta Lei extingue o direito & percepgdo da Gratificagdo de Titulagdo (GTIT), instituida pelo art.
37 da Lei 3.824, de 21 de fevereiro de 2006, e alterada pelo art. 24 da Lei 4.426, de 18 de novembro de 2009, a partir da vigéncia desta nova Lei.
§ 9° Os atuais integrantes da carreira Atividades de Transito e da Carreira de Policiamento e Fiscalizagdo de Transito, inclusive os aposentados e pensionistas,
que ja percebem a GTIT ao tempo da entrada em vigor desta Lei, perceberdo automaticamente a Gratificagdo de Habilitagdo no percentual equivalente ao
regramento estabelecido neste artigo.
§ 10 Os titulos, os diplomas ou os certificados apresentados para fins de percepgdo da GTIT serdo automaticamente utilizados para concessdo da GHAT e
GHPFT no percentual correspondente ao constante neste artigo.
§ 11 A GHAT e GHPFT, sobre as quais incidem os descontos previdenciarios, compde os proventos de aposentadoria dos servidores e de seus pensionistas.
Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta do Orgamento do Distrito Federal.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de 1° de janeiro de 2025.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

IBANEIS ROCHA

2.12. Apés detida andlise das ressalvas feitas pela Coordenacio de Carreiras e Remuneragio desta SEEC sobre a proposta veiculada, destacadas supra, em
negrito e sublinhadas, corrobora-se com o entendimento da mencionada area técnica, tendo em vista a necessidade de observéncia do art. 50, IV; bem como do art.
64 e §§, da Lei Complementar n°® 13/1996, que regulamenta o art. 69 da Lei Orgénica, dispondo sobre a elaboracio, redacio, alteracio e consolidacio das leis do
Distrito Federal.

2.13. Ainda sobre o assunto, no § 7° da proposta, a Coordenacgio de Carreiras e Remuneracio corrigiu a nomenclatura, consistente de erro material da
grafia "GRPFT", para "GHPFT", conforme sugerido na pela Procuradoria Juridica do DETRAN/DF, na Nota Técnica N.° 141/2024 - DETRAN/DG/PROJUR
(155216937), no item "15" do aludido documento.

2.14. De seu turno, a Coordenagéo de Gestdo de Despesas com Pessoal emitiu a Nota Técnica N.° 4/2024 - SEEC/SEFIN/SUOP/UPROG/CODEP (155977191), por
meio da qual fez os seguintes apontamentos:

Da metodologia de cilculo apresentada pela Unidade (Art. 16, § 2°, LRF e § tinico do art. 2° do Decreto n° 40.467, de 20 de fevereiro de 2020) e da
estimativa de impacto no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes (Art. 16, I, LRF e § unico do art. 2° do Decreto n° 40.467, de
20 de fevereiro de 2020 e Art. 2 ° do Decreto n° 44.162, de 25 de janeiro de 2023)

A Coordenagéo de Carreiras e Remuneragio da SEEC, em sua Nota Técnica 119 ( 155072051) apresentou sua planilha de impacto or¢amentario-financeiro,
mas entendeu que os valores estimados pelo DETRAN poderiam ser adotados para a analise. Assim, seguem os valores estimados pelo Departamento de
Transito:

IMPACTO DETRAN/DF
ANO (QTDE SERVIDORES VALOR
A PARTIR DE 01/01/2025 1523 25564.10G,82
2026 1523 2643114544
2027 1523 26.868.220,62

Das declaracoes:
a) Adequacio aos instrumentos orcamentarios (Art. 16, II, LRF e Art. 2 ° do Decreto n® 44.162, de 25 de janeiro de 2023 - ANEXO II)
Foi apresentada a declaragdo 155186164:

"Eu, Takane Kiyotsuka do Nascimento, na qualidade de ordenador de despesas da da Unidade Orgamentaria n° 24201, Departamento de Tréansito do Distrito
Federal, declaro que a despesa a ser criada/majorada, pela minuta de Projeto de Lei (154006897), a qual cria a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira
Atividades de Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizagao de Transito - GHPFT, tem adequagdo com a Lei

de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2025 - Lei n° n° 7.549, 30 de julho de 2024, alterada pela Lei N° 7.571 de 24 de outubro de 2024, e com o
Plano Plurianual aprovado para o quadriénio 2024-2027, Lei n° 7.378 de 29 de dezembro de 2023".

Registra-se que a declaragdo apresentada condiz com o modelo constante do ANEXO II do Decreto n® 44.162, de 25 de janeiro de 2023 .

b) Disponibilidade or¢camentaria (Inciso II do Art. 2 ® do Decreto n°® 44.162, de 25 de janeiro de 2023 - ANEXO I)

O DETRAN anexou a seguinte declaragdo ( 155184978):

"Eu, Takane Kiyotsuka do Nascimento, na qualidade de ordenador de despesas da Unidade Orgamentaria n® 24201 - Departamento de
Transito do Distrito Federal, informo que a despesa a ser criada/majorada pela minuta de Projeto de Lei (154006897), a qual cria a
Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira Atividades de Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizagdo de
Transito - GHPFT, serd financiado por recursos or¢amentdrios constante da programagdo or¢amentaria do ano de 2025, no Programa de Trabalho
Administragdo de Pessoal: "06.122.8217.8502.8768", conforme Proposta Org¢amentario desta Autarquia, sendo suficiente para arcar com os gastos
estimados e as demais despesas previstas para Autarquia. Vale observar que os impactos da criagdo/majoracgdo desta agdo serdo levados em consideragdo na
confecgdo das Leis Orgamentarias Anuais dos anos subsequentes".

Ressalta-se que se utilizou 0 modelo preconizado no ANEXO I Decreto n® 44.162, de 25 de janeiro de 2023 .




¢) Expressa do ordenador de despesas de que a despesa criada ou aumentada nio afetara as metas de resultados fiscais (Art. 2 ° do Decreto n°
44.162, de 25 de janeiro de 2023 - ANEXO III)

Essa declaragéo encontra-se no documento SEI n® 155186057:

"Eu, Takane Kiyotsuka do Nascimento, na qualidade de ordenador de despesas da Unidade Orgamentaria n® 24201, Departamento de Transito do Distrito
Federal, declaro que a despesa a ser criada/majorada pela minuta pela minuta de Projeto de Lei (154006897), a qual cria a Gratificagdo por Habilitagdo da
Carreira Atividades de Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizagdo de Transito - GHPFT, sera financiada
por recursos ja constantes da programagdo or¢amentaria do exercicio, de forma que ndo restaram impactos para as metas de resultado pactuadas para o
exercicio".

Também de acordo com o modelo exigido pelo Decreto n®44.162, de 25 de janeiro de 2023 .

Da compatibilidade com a LDO (Inciso I do art. 6° do Decreto n° 40.467, de 20 de fevereiro de 2020 e Art. 2 ° do Decreto n°® 44.162, de 25 de janeiro
de 2023)

A Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO/2025) dedica o capitulo V do seu texto exclusivamente a tematica das despesas de pessoal, encargos sociais e
beneficios aos servidores, empregados e seus dependentes.

Nos termos do artigo 45, para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, da Constitui¢do Federal, ficam autorizadas as despesas com pessoal relativas
a concessdo de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragio, criagdo de cargos, empregos ou fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, admissdes ou
contratagdes a qualquer titulo, por orgaos e entidades da administragdo direta ou indireta, fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico e empresas
estatais dependentes, até o limite orgamentério ¢ de quantidade de cargos estabelecidos no Anexo IV da Lei, cujos valores devem estar compativeis com a
programagdo orgamentaria do Distrito Federal para essa despesa.

Nada obstante, 0 § 1° do mesmo artigo exprime a necessidade de constar no Anexo IV, dentre outras medidas, a observancia aos limites or¢amentarios e
quantidades de cargos estabelecidos, conforme se verifica na transcri¢do abaixo:

§ 1° Os orgdos e entidades da administragéo direta ou indireta, fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico e empresas estatais dependentes devem
observar o limite orgamentario e a quantidade de cargos estabelecidos no Anexo IV desta Lei, cujos valores devem estar compativeis com a programacao
or¢amentaria do Distrito Federal para essa despesa.

Informa-se que autorizagdo na LDO/2025 para a reestruturagio pretendida:

ANEXO 1V
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025
DESPESAS DE PESSOAL AUTORIZADAS A SOFREREM ACRESCIMOS
(LD, art, 45)

TORIZACOES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 85, DA LOO PARA 1E POSTO ND ART. 21,08 T FEDERAL

A realizago das medidas constantes deste Anexs fica condiclonada & observéncia dos imites para cada um dos poderes, na forma do ant. 20 daLel de Resporsablbdade Fiscal, apurados o eserciclo de 2025 e seguintes, bem como 3 disp
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HISTORICO E PROJECAO DE EXECUCAO NO EXERCICIO ATUAL

Por mais que as despesas demandadas sejam realizadas a partir de 2025, ¢ importante demonstrar o andamento das despesas com pessoal da unidade ao longo
dos ultimos anos:

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE FINANCAS

SUBSECRETARIA DE ORCAMENTO PUBLICO

Execugio
Unidade orcamentdria Exercicio 1 2 3 8 5 6 7 8 9 10 11 12 TOTAL
DETRAN 2020 15732081 13274367 15396172 15066040 14043685 15207320 14809221 15424322 15064142 15247450 15765243 17.113.626 183.1415
DETRAN 2021 16342607 16058376 16153400 15970789 16072724 16530479 15730105 15.867.195 15981271 16077.820 15840794 17.074.144 193.609.7
DETRAN 2022 16299873 16116011 16105265 17.987.985 18143249 18486663 17458771 18360982 17.839.176 17982317 18.093.685 20841574 213.724.0
DETRAN 2023 18630458 18330280 18300243 18214707 18480897 18942583 19003451 19.162463 19179130 19.617.287 19661303 21453528 228.987.9
DETRAN 2024 20032750 19556878 10.630.932 10506754 20114231 20532470 20707.932 21.175926 21381235 21453551 21453551 23408433  248.963.6
ACAOD 8502
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A tabela apresenta a execugdo dos gastos da unidade orcamentaria DETRAN do Distrito Federal, de 2020 ao projetado em 2024, com a variagdo percentual
das despesas ano a ano para a a¢do orgamentaria 8502.

Em 2020, o total de despesas executadas foi de R$ 183.141.586, sem variagdo percentual registrada, pois ¢ o primeiro ano considerado. No ano seguinte, em
2021, as despesas aumentaram para R$ 193.699.714, representando um crescimento de 5,77%.

Ja em 2022, houve um aumento nas despesas, atingindo R$ 213.724.050, o que representa uma varia¢do de 10,34% em relagdo ao ano anterior. No exercicio
de 2023, as despesas totalizaram R$ 228.987.968, registrando um crescimento de 7,14% comparado a 2022.

Para 2024, as despesas projetadas até o momento sdo de R$ 248.963.650, com uma variagio de 8,72% em relagdo ao ano anterior. A dotagdo autorizada para
2024 ¢ de RS 262.329.819. Considerando a execugdo atual, ha um superavit de R$ 13.366.169 em relagio a dotagdo disponivel.

Esses dados refletem uma tendéncia de crescimento constante nas despesas ao longo dos anos, o que podera ocorrer com a demanda presente, se autorizada.

Da PROPOSTA PLOA 2025

Uma vez que o impacto da demanda ocorrerd a partir do proximo exercicio ¢ a unidade informou que, por meio das declaragdes, que houve previsdo dessas
despesas em sua proposta, ¢ importante avaliar os valores dotados na PLOA 2025:

v Detalhamento

Fonte de Recurso Fonte de Recurso Natureza

Identificacdo de Uso Tipo de Detalhamento Federacao Gerencial Despesa

0 - Sem Contrapartida v 01 - PESSOAL E ENCARGOS 50CIAIS 1501 - Outros Recursos r 183000000 319011

0 - Sem Contrapartida v 01 - PESSOAL E ENCARGOS 50CIAIS 1899 - Outros Recursos v 220000000 319011

0 - Sem Contrapartida v 01 - PESSOAL E ENCARGOS 50CIAIS 1899 - Outros Recursos v 220000000 319013

0 - Sem Contrapartida v 01 - PESSOAL E ENCARGOS 50CIAIS 1899 - Outros Recursos v 220000000 319016

0 - 5em Contrapartida 01 - PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 1899 - Outros Recursos v 220000000 319113

0 - 5em Contrapartida 01 - PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 1899 - Outros Recursos v 220000000 319007

O valor total da proposta ¢ de R$ 260.375.866, valor inferior ao valor da dotagdo autorizada atualmente.

[]

2.15. Nesse contexto, do ponto de vista financeiro, ndo foi encontrado ébice 3 Proposta (144762349) na manifestacio da Coordenacio de Gestio de Despesas

com Pessoal desta Pasta.

2.16. Assim, em suas razdes, a referida area técnica concluiu o seguinte:

Do ponto de vista estritamente orgamentario em relagdo a demanda oriunda do DETRAN, visando instituir a Gratificagdo por Habilitagdo no ambito das
Carreiras Atividades de Transito e Policiamento e Fiscalizagdo de Transito do Quadro de Pessoal do Departamento, tecem-se as seguintes consideragdes:

a) Estimativa de Impacto:
2025: R$ 25.564.109,82
2026: R$ 26.431.149,44
2027: R$ 26.868.220,62

b) Das declaracdes

Encontram-se todas as declaragdes exigidas, as quais: Adequacéo aos instru tos or¢camentario; Disponibilidade or¢amentaria e a Declaracio que a
despesa criada ou aumentada néo afetara as metas de resultados fiscais. Todas estdo de acordo com os modelos exigido pelo Decreto n® 44.162, de 25 de
janeiro de 2023.

Faz-se a ressalva que a proposta incidira aumento a partir do exercicio de 2025, assim, as declaragdes informam que os valores relativos ao aumento foram
levados em consideragdo no momento da elaboragao da proposta orgamentaria de 2025.

¢) Compatibilidade com a LDO:

Informa-se que ha previsdo na LDO/2025 para a reestruturagéo pretendida.

d) Adequaciio com LOA

No caso, se trata de adequagdo ao PLOA 2025. Ao observar os valores propostos, tem-se o total de R$ 260.375.866,00 na a¢do 8502. Em termos de
comparagdo, estima-se o total de R$ 248.963.650 para as despesas em 2024. Se tais valores se repetirem em 2025, a diferenca para o valor autorizado na
proposta ¢ de R$ 11.412.216,00

(]

2.17. Nessa linha, a Subsecretaria do Tesouro desta Pasta acostou aos autos a Nota Técnica N.° 114/2024 - SEEC/SEFIN/SUTES ( 156164492) e consignou seu
entendimento conforme segue:

O ultimo Indice de Pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF publicado foi de 38,10% sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, abaixo do limite de
alerta estabelecido pela LRF, que no caso do Distrito Federal ¢ de 44,10%, conforme Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestdo Fiscal Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social até o 2° quadrimestre de 2024, publicado na Edi¢ao Extra do DODF n° 71-A, de 30/09/2024, pag. 4.

Segundo o Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentaria referente ao quarto bimestre de 2024, publicado na Edigdo DODF n° 187, de 30/09/2024, pag. 23,
a iltima RCL totalizou R$ 36 bilhdes.

Considerando os dados acima, bem como os valores da proposta atual e, ainda, os processos de despesa de pessoal ja tramitados por esta Unidade nos ultimos
12 meses, temos as seguintes informagdes:

R$

Receita Corrente Liquida Realizada 36.037.968.310.66




Valor estimado do pleito para 2024 -

Valor estimado do pleito para 2025 25.564.109,82
Impacto estimado do pleito no indice de pessoal 0,070%

Valor estimado do conjunto de pleitos tramitados nos ltimos 12 meses R$908.241.326,61
Estimativa de impacto no indice de pessoal considerando o conjunto de pleitos tramitados 2,52%

indice Pessoal Apurado 2° Quadrimestre/2024 38,10 %

Limite de Alerta 44,10 %
Estimativa de indice Pessoal considerando a demanda atual, bem como os pleitos ji

tramitados' 40,62 %

Nota-se dos dados apresentados acima que o indice podera alcangar o percentual de aproximadamente 40,62%.

Convém destacar que embora a despesa prevista ndo acarrete impacto financeiro no 2024, consideramos seu impacto sobre a RCL apurada no ultimo
quadrimestre sobre o impacto previsto em 2025 para se ter uma base de comparagao.

Quanto ao impacto nas metas fiscais previstas na Lei de Diretrizes Orcamentdrias:

Para o ano de 2024 a meta de resultado primario prevista ¢ deficitaria em 971,1 milhdes, enquanto a meta de resultado nominal é deficitaria em 1.076,5
milhdes, conforme se verifica no Anexo de Metas Fiscais (LDO 2024).

De acordo com o Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria referente ao quarto bimestre de 2024, publicado na Edigdo DODF n° 187, de 30/09/2024,
pag. 23, foi apurado um superavit primario de R$ 547 milhdes e um superavit nominal de R$ 411,8 milhdes.

Quanto ao impacto da referida despesa nos resultados fiscais, o Ordenador de Despesas apresentou a Declaragdo Nado Afetacdo as Metas de
Resultado(147233851)), afirmando " que a despesa com a reestruturacdo da carreira de Assisténcia Publica & Saude do Governo do Distrito Federal e criagdo
da Gratificagdo por incentivo a Atividade Estratégica em Saude (GIAES), objeto de criagdo/majoragdo, através da Minuta de Decreto (146646493), sera
financiada por recursos ja constantes da programagao orgamentaria do exercicio, de forma que ndo restaram impactos para as metas de resultado pactuadas
para o exercicio.

Conforme disposto na declaragdo acima, a despesa a ser criada/majorada esta considerada nas metas fiscais do exercicio, uma vez que os recursos para
custed-la estd previsto no orgamento.

Quanto a disponibilidade financeira do governo para o atendimento do pleito
Com a finalidade de analisar o pleito a luz da disponibilidade financeira no presente exercicio e nos dois seguintes, apresentamos, no quadro a seguir, a
disponibilidade de caixa projetada2 para 2024, 2025 e 2026, comparada a estimativa de impacto dos pleitos ja tramitados nesta Unidade, no exercicio atual:

Disponibilidade de Estimativa de impacto dos pleitos ja
Ano . . . a3
Caixa - Em RS mil tramitados- Em RS mil
2024 5.166.449.098 R$971.413.770,37
2025 5.410.946.513 R$2.098.018.301,81
2026 5.956.018.007 R$ 2.242.247.703,23

2.18.

Ressalta-se que esses valores contemplam toda a disponibilidade financeira do Governo do Distrito Federal, os quais terdo que atender, além das despesas
citadas acima, os restos a pagar ndo processados e as demais obrigagdes que porventura vierem a ser assumidas ainda neste exercicio. Devendo-se considerar
ainda, que parcela desses valores ainda sofrem vinculagdes constitucionais e legais.

Por fim, destaca-se que o art. 7° do Decreto n°® 40.467/20 trata da "disponibilidade financeira do Distrito Federal", cuja destinag@o ira observar a alocagio dos
recursos aprovados na Lei Orgamentaria Anual.

[]

Diante do exposto, do ponto de vista estritamente financeiro, no se vislumbra ébice ao prosseguimento do pleito .
[...][grifamos]

No entanto, conforme demonstrado acima, a Proposta trazida estd de acordo com os moldes do Decreto n°® 43.130/2022. Contudo, para nfo infringir a

Lei Complementar n°® 13/1996, conforme inferido no item "2.12" deste documento, corrobora-se com os ajustes na proposicio sugeridos pela Nota Técnica N.°
119/2024 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (155072051).

2.19.

2.20.

DA COMPETENCIA PARA EDITAR O ATO NORMATIVO PROPOSTO

A Lei Orgénica do Distrito Federal - LODF dispde em seu art. 69 que:

Art. 69. O processo legislativo compreende a elaboragao de:

I - emendas a Lei Organica;

11 - leis complementares;

III - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;

V - resolugdes.

Paragrafo unico. Lei complementar dispora sobre elaboragéo, redacao, alteragdo e consolidagao das leis do Distrito Federal.

Além disso, a Constitui¢do Federal estabelece uma série de atribuigdes do Presidente da Republica, elencando, em seu artigo 84, suas competéncias privativas.

Dentre essas competéncias, esta a relativa a edi¢ao de leis:

2.21.

Art. 84. Compete privativamente ao Presidente da Republica:

1 - nomear e exonerar os Ministros de Estado;

II - exercer, com o auxilio dos Ministros de Estado, a diregao superior da administragéo federal;

I1I - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Constitui¢ao;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugdo;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

Consectario do principio da simetria, as Constitui¢des Estaduais, bem como a Lei Organica Distrital, podem conferir a referida competéncia ao Governador,

como Chefe do Executivo local. No ambito distrital, o art. 100 LODF trata sobre as competéncias privativas atribuidas ao Governador, nestes termos:




Art. 100. Compete privativamente ao Governador do Distrito Federal:

()

VI - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

VII - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugio;
()

X - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragao do Distrito Federal, na forma desta Lei Orgénica;
()

XXVI — praticar os demais atos de administra¢o, nos limites da competéncia do Poder Executivo;

XXVII — nomear, dispensar, exonerar, demitir e destituir servidores da administragdo publica direta, autarquica e fundacional.

2.22. Assim, quanto a competéncia, a proposta (144762349) encontra em harmonia com o disposto na Constitui¢ao Federal e na LODF, ndo restando duvidas sobre
a competéncia do Governador para a edi¢ao do ato normativo em questéo.

2.23. Por fim, percebe-se que a minuta de Projeto de Lei (144762349) ,com as alteracées feitas na Nota Técnica N.° 119/2024 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (155072051), sob o viés da legalidade, apresenta conformidade formal e material aos requisitos elencados pela Lei
Complementar n° 13/1996, pelo Decreto n® 43.130/2022 e pela Lei Organica do Distrito Federal.

3. CONCLUSAO

3.1. Face ao exposto, a luz da Lei Complementar n® 13/1996; do Decreto n® 43.130/2022; e da Lei Organica do Distrito Federal, esta Unidade expressa-se em
consonfiincia com a minuta de Projeto de Lei (144762349) ,desde que feitas as alteracbes contidas na Nota Técnica N.° 119/2024 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (155072051).

3.2. Ressalta-se pela necessidade de apreciagao da demanda pelo Comité Interno de Gestao de Pessoas, conforme Portaria n° 41, de 21 de fevereiro de 2020.

JESSICA FIALHO DE ALMEIDA
Assessora Especial
Unidade de Orgamento e Pessoal - UNOP/AJL/GAB/SEEC

De acordo. Ao Subchefe desta Assessoria, para analise.

VANESSA GASPARINI CASTRO
Chefe da Unidade de Orgamento e Pessoal - Substituta
Assessoria Juridico-Legislativa/SEEC

I - Cuida-se do Oficio N° 206/2024 - DETRAN/DG (140055164), por meio do qual o Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN) encaminha
minuta de Projeto de Lei (138722656), que trata sobre a Gratificagdo por Habilitagdo para as Carreiras Atividades de Transito (GHAT) e Policiamento e Fiscalizagdo de
Transito (GHPFT).

1I - Aprovo a presente Nota Juridica.

IIT - Encaminhem-se os autos ao CIGP.

GUTIERRY ZALTUM BORGES MERCES
Subchefe da Assessoria Juridico-Legislativa
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
o1 ] Documento assinado eletronicamente por GUTIERRY ZALTUM BORGES MERCES -
)el! |il| Matr.0278800-4, Subchefe da Subchefia, em 14/11/2024, as 16:49, conforme art. 6° do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura
eletrénica

——

o1 Documento assinado eletronicamente por JESSICA FIALHO DE ALMEIDA -
)EI! d Matr.0278950-7, Assessor(a) Especial., em 14/11/2024, as 17:24, conforme art. 6° do Decreto
assinatura n® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n® 180,

[
| eletronica S quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

—_

o Documento assinado eletronicamente por VANESSA GASPARINI CASTRO -
)EI! E Matr.0283489-8, Chefe da Unidade de Or¢camento e Pessoal substituto(a), em 19/11/2024,
as 19:02, conforme art. 6° do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 147115481 codigo CRC=BAC61D10.
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Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal

A

B E5 — A -
| Comité Interno de Gestdo de Pessoas

Ata - SEEC/CIGP

96> REUNIAO DO COMITE INTERNO DE GESTAO DE PESSOAS - CIGP

Aos dezoito dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte quatro, no Gabinete da Secretaria
Executiva de Gestdo Administrativa, reuniram-se os membros do Comité Interno de Gestdo de Pessoas -
CIGP: Angelo Roncalli de Ramos Barros, Secretirio Executivo de Gestdo Administrativa e Presidente;
Thiago Rogério Conde, Secretario Executivo de Finangas, Or¢amento ¢ Planejamento; Adriano Arruda
Barbosa Leal, Secretario Executivo de Projetos Estratégicos - Substituto; e Fabricio de Oliveira Barros,
Subsecretario do Tesouro. O Presidente cumprimentou os membros presentes € exp0s o tema a ser
analisado, contido no Processo SEI n°® 00055-00088979/2023-17, a saber: Projeto de Lei em que cria
a Gratificagdo por Habilitacdo da Carreira Atividades de Transito - GHAT e da Gratificagdo por
Habilitacdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizacdo de Transito - GHPFT, nos termos do Oficio N°
367/2024 - DETRAN/DG/DIRAG (154006897).

Sobre o tema, foram apresentadas as seguintes manifestagoes:

1. ORGAO CENTRAL DE GESTAO DE PESSOAS. A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas desta
Secretaria de Estado de Economia manifestou-se nos termos daNota Técnica N.° 119/2024 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (155072051), apresentando analise de acordo com o que preceitua o
Decreto n® 40.467 de 2020 e o Decreto n° 44.162 de 2023, os quais estabelecem normas para controle da
despesa de pessoal, no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal e ddo outras providéncias. A
unidade técnica de gestdo de pessoas informou que, no que tange a legislagdo de pessoal, a demanda em
analise resultara em aumento de despesa com pessoal. Nessa manifestagdo, entendeu que os valores
apresentados por aquela unidade devem continuar como valores referenciais para as analises subsequentes,
conforme segue: 2025: R$ 25.564.109,82 (vinte e cinco milhdes, quinhentos e sessenta e quatro mil cento
e nove reais e oitenta ¢ dois centavos); 2026: R$ 26.431.149,44 (vinte e seis milhdes, quatrocentos e trinta
e um mil cento e quarenta e nove reais e quarenta e quatro centavos); e, 2027: R$ 26.868.220,62 (vinte e
seis milhdes, oitocentos e sessenta e oito mil duzentos e vinte reais ¢ sessenta e dois centavos). Entendeu
que a demanda esta compativel com o que estabelecem o Decreto n® 40.467/2020 e o Decreto n°
44.162/2023. Registra-se por oportuno, que a validagdo das declaragdes (155184978, 155186057 e
155186164) apresentadas pelo DETRAN/DF ¢ de competéncia das areas orcamentaria e financeira desta
Secretaria de Estado, nos termos dos arts. 6° e 7° do Decreto n° 40.467/2020. Ademais, a Minuta de
Projeto de Lei em que cria a Gratificagcdo por Habilitagdo da Carreira Atividades de Transito - GHAT e da
Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e Fiscaliza¢do de Transito - GHPFT contida na
mencionada Nota Técnica 119 (155072051) ¢ a proposta que deve ser objeto de andlise das demais areas
desta Pasta.

2. ORGAO CENTRAL DE ORCAMENTO E DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA. No que diz
respeito ao aspecto orcamentario e financeiro, a area técnica da Subsecretaria de Or¢camento Publico
- SUOP manifestou-se nos autos (Nota Técnica N.° 4/2024 - SEEC/SEFIN/SUOP/UPROG/CODEP
- 155977191), destacando: ..." a) Estimativa de Impacto: 2025: RS 25.564.109,82, 2026: RS$
26.431.149,44 e 2027: R$ 26.868.220,62. b) Das declaracoes - Encontram-se todas as declaracoes
exigidas, as quais: Adequagdo aos instrumentos or¢camentdrio; Disponibilidade orcamentdria e a
Declaragdo que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais. Todas estdo



de acordo com os modelos exigido pelo Decreto n® 44.162, de 25 de janeiro de 2023. Faz-se a ressalva
que a proposta incidira aumento a partir do exercicio de 2025, assim, as declaragoes informam que os
valores relativos ao aumento foram levados em consideragdo no momento da elaboragdo da proposta
or¢amentaria de 2025. ¢) Compatibilidade com a LDO: Informa-se que ha previsdo na LDO/2025 para a
reestruturacdo pretendida. d) Adequagdo com LOA - No caso, se trata de adequagdo ao PLOA 2025. Ao
observar os valores propostos, tem-se o total de R$ 260.375.866,00 na ag¢do 8502. Em termos de
comparagado, estima-se o total de R$ 248.963.650 para as despesas em 2024. Se tais valores se repetirem
em 2025, a diferenca para o valor autorizado na proposta é de R$ 11.412.216,00. Consideragoes
finais: Frisa-se que essa Nota Técnica se restringe, estritamente, a andlise da adequagdo or¢amentaria
da demanda, com base nos documentos acostados aos autos até a data da sua assinatura, e que, por
conseguinte, ndo apresenta o intuito de adentrar em aspectos de conveniéncia e oportunidade dos atos a
serem praticados pela Administra¢do, nem implica na validagdo dos procedimentos de contratag¢do ou de
execucgdo das despesas realizadas, cabendo a Unidade interessada equacionar as receitas e despesas, a
fim de adimplir seus compromissos legais e institucionais”. Adicionalmente, Subsecretaria de Orgamento
Publico posicionou nos autos (Despacho - SEEC/SEFIN/SUOP 156164603), o qual destaca-se: ... "considerando a
tramitagdo do Projeto de Lei n° 1.294/2024 - Projeto de Lei Or¢amentaria Anual 2025, as declaragoes
contidas no presente processo e a dinamica or¢amentaria do DETRAN com fonte propria de recursos,
entende este Orgdo Central de Or¢amento que eventuais diferencas orcamentdrias poderdo ser
absorvidas pela Unidade Or¢amentaria no exercicio de 2025 mediante créditos adicionais. Dessa
maneira, ndao se vislumbra obice ao prosseguimento do processo”. Em ato continuo, a Subsecretaria do
Tesouro - SUTES manifestou-se nos autos (Nota Técnica N.° 114/2024 - SEEC/SEFIN/SUTES
- 156164492), concluindo: ..."do ponto de vista estritamente financeiro, ndo se vislumbra obice ao

prosseguimento do pleito”. Por fim, a Secretaria Executiva de Finangas, Or¢amento ¢ Planejamento (Despacho
SEEC/SEFIN 155898437), corroborou com as analises confeccionadas.

3. ANALISE JURIDICA. Em relagdo ao tema, a Assessoria Juridico-Legislativa manifestou-se por meio
da Nota Juridica N.° 279/2024 - SEEC/AJL/UNOP (147115481), detalhando os aspectos técnicos, formais e
legais. Concluiu: "... a luz da Lei Complementar n° 13/1996; do Decreto n° 43.130/2022; e da Lei
Organica do Distrito Federal, esta Unidade expressa-se em consondncia com a minuta de Projeto de Lei
(144762349), desde que feitas as alteracoes contidas na Nota Técnica N.° 119/2024 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (155072051)".

4. CONCLUSAO. Por fim, verifica-se que a minuta do Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo da
Gratifica¢do por Habilitagdo da Carreira Atividades de Transito - GHAT e da Gratificagdo por Habilitagao
da Carreira de Policiamento e Fiscalizacdo de Transito - GHPFT, estd em consonancia com o Decreto n°
40.467/2020 e o Decreto n® 44.162/2023. Nesse sentido, com os apontamentos de cada unidade técnica
supracitadas, os membros do CIGP submetem os autos ao Senhor Secretario de Estado de Economia e, em
caso de concordancia, propdem o envio a Casa Civil do Distrito Federal, com vistas a Consultoria Juridica
do Governador, para analise € manifestacao sobre a minuta de Projeto de Lei contida no doc. 155072051 e
demais providéncias pertinentes. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente do CIGP agradeceu a
presenca de todos e encerrou a reunido, lavrando-se a presente ata, que, lida, foi aprovada e devidamente
assinada por todos os membros.

Documento assinado eletronicamente por ANGELO RONCALLI DE RAMOS BARROS -
Matr.0175442-4, Presidente do Comité, em 18/11/2024, as 15:39, conforme art. 6° do Decreto
n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n°® 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por THIAGO ROGERIO CONDE - Matr.0187361-X,
Membro do Comité, em 18/11/2024, as 16:32, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ADRIANO ARRUDA BARBOSA LEAL - Matr.
0274250-0, Membro do Comité substituto(a), em 18/11/2024, as 16:45, conforme art. 6° do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n°® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por FABRICIO DE OLIVEIRA BARROS -
Matr.0190673-9, Membro do Comité, em 19/11/2024, as 13:49, conforme art. 6° do Decreto
n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n°® 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador _externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 156368006 codigo CRC=7E6F350B.
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l Governo do Distrito Federal

i Casa Civil do Distrito Federal

1 ﬁ | Subsecretaria de Analise de Politicas Governamentais
r—

— Unidade de Andlise de Atos Normativos

Nota Técnica N.° 756/2024 - CACI/SPG/UNAAN Brasilia-DF, 19 de novembro de 2024.

Ao Senhor Subsecretario de Politicas Governamentais (SPG),

Assunto: Minuta de Projeto de Lei. Institui a Gratificagdo por Habilitagdo_das Carreiras Atividades de
Transito e Policiamento € Fiscaliza¢do de Transito do Quadro de Pessoal do Departamento de Transito do
Distrito Federal (Detran-DF) e d4 outras providéncias.

1. CONTEXTO

1.1. Versam os autos sobre de minuta de Projeto de Lei (155072051), apresentada
pelo Secretaria de Estado de Economia, proveniente do Departamento de Transito do Distrito Federal
(Detran-DF), que visa instituir a Gratificacdo por Habilitacdo das Carreiras Atividades de Transito e
Policiamento e Fiscalizagdo de Transito do Quadro de Pessoal do Departamento de Transito do Distrito
Federal (Detran-DF) e da outras providéncias.

1.2. Ao processo foram juntados os documentos mencionados no art. 3°, do Decreto n°® 43.130
de 23 de marco de 2022, a seguir mencionados:

I - Minuta de Projeto de Lei ( 155072051);
IT - Exposigdo de Motivos (144762349);

Il - Manifestagao Juridica, por intermédio da Nota Técnica N.° 38/2024 -
DETRAN/DG/PROJUR (139387491);

v - Declaragao de despesas, por
intermédio das Declaragdes (155184978; 155186057; 155186057; 155186164);

V - Manifestagdes das areas técnicas da Secretaria de Estado de Economia:

- Nota Técnica N.° 119/2024 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (155072051);

- Nota Técnica N.° 114/2024 - SEEC/SEFIN/SUTES (156164492);
- Nota Juridica N.° 279/2024 - SEEC/AJL/UNOP (147115481); e,
VI - Ata do Comité Interno de Gestdo de Pessoas SEEC/CIGP ( 156368006).

1.3. O processo foi encaminhado a Casa Civil, pelo Oficio N° 8501/2024 - SEEC/GAB
(156424754), e distribuido a esta Subsecretaria por meio do Despacho CACI/GAB/ASSESP (156529373),
em atendimento ao que disciplina o referido Decreto n® 43.130, de 23 de margo de 2022.em atendimento
ao que disciplina o referido Decreto n® 43.130, de 23 de marco de 2022.

1.4. E o breve relatorio. Passa-se a analise.

2. RELATO

2.1. Preliminarmente, cumpre informar que a competéncia desta Subsecretaria para analise de



proposicdes de Decretos e Projetos de Lei, no ambito do Distrito Federal, esta disciplinada pelo artigo 4°,
do Decreto n° 43.130, de 2022.

2.2. Desta feita, a presente Nota Técnica limita-se a analise de conveniéncia e oportunidade da
proposicdo normativa e a compatibilizacdo da matéria nela tratada com as politicas e diretrizes do
Governo, identificacdo da instrucdo processual e articulagio com os demais oOrgdos e entidades
interessados, conforme dispositivos legais destacados alhures.

2.3. A questdo aventada nos presentes autos refere-se @ minuta de Projeto de Lei (155072051),
apresentada pelo Secretaria de Estado de Economia, proveniente do Departamento de Transito do Distrito
Federal (Detran-DF), que visa instituir a Gratificagdo por Habilitacdo das Carreiras Atividades de Transito
e Policiamento e Fiscalizagdo de Transito do Quadro de Pessoal do Departamento de Transito do Distrito
Federal (Detran-DF) e da outras providéncias.

2.4. Demonstrando a oportunidade e a conveniéncia administrativas, o Departamento de
Transito do Distrito Federal, por intermédio da Exposicao de Motivos (144762349), justificou a medida
nos seguintes termos:

"Tratam os autos de exposi¢do de motivos sobre a relevancia da minuta de Projeto
de Lei (140055164), que visa instituir a Gratificagdo por Habilitacdo no ambito
das Carreiras Atividades de Transito - GHAT e Policiamento e Fiscalizacdo de
Transito - GHPFT, do Quadro de Pessoal do Departamento de Transito do Distrito
Federal - Detran/DF, elaborada em consonincia com as diretrizes estabelecidas
pelo Decreto n° 43.130, de 23 de margo de 2022.

I - Da justificativa e fundamento claro e objetivo da proposi¢do, e a sintese do
problema cuja proposigdo visa a solucionar:

Os servidores do Detran/DF, com amparo da Lei n® 4.426/2009 e do Decreto n°
39.468/2018, recebem atualmente a Gratificagdo por Titulagdo - GTIT, que ¢ a
retribuicdo pecunidria devida ao servidor, decorrente da apresentagdo de diplomas
de doutorado, mestrado e graduagfo, e certificados de pds-graduagio lato sensu e
ensino médio. Corresponde aos percentuais estabelecidos no art. 25 da Lei retro
mencionada, cuja base de calculo tem como valor de referéncia R$ 2.800,00 (dois
mil e oitocentos reais).

Entretanto, a partir do ano de 2014, algumas carreiras do Governo do Distrito
federal comecaram a receber Gratificagdo por Habilitagdo. Assim, por meio do
Despacho n°® 169, de 15/07/2014, o Nucleo de Recursos Humanos - NUREH desta
Autarquia, sugeriu que fosse desenvolvido estudo minucioso pela area de
planejamento do Departamento, com vistas a analisar a viabilidade de adequacdo
da GTIT aos moldes das Leis que vinham concedendo a Gratificagdo por
Habilitacdo as diversas carreiras.

Analisando os textos das leis, verificou-se que a maioria das carreiras tiveram a
GTIT e a Gratificagdo de Atividade (Apoio, Desempenho ¢ Desenvolvimento)
substituidas pela Gratificagdo de Habilitagdo em Atividades (Apoio, Gestdo,
Fiscalizagdo, Politicas, etc.).

Nesse sentido, tendo em vista o principio da isonomia, também conhecido como
principio da igualdade, o qual representa o simbolo da democracia, pois indica um
tratamento justo ¢ igualitdrio para todos, faz-se necessario a proposi¢do da
presente demanda, com vistas a sanar a desigualdade no tratamento entre as
carreiras do Detran e demais carreiras do Governo do Distrito Federal, por meio
da alteracdo da GTIT em GH.

Haja vista que a Autarquia possui duas carreiras internas, propoe-se a criagdo da
da Gratificacdo por Habilitagdo da Carreira Atividades de Transito - GHAT e a
Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizagdo de



Transito - GHPFT.

II - Da identificacdo das normas afetadas pela proposicao:

Conforme Nota Técnica N.° 38/2024 - DETRAN/DG/PROJUR (139387491 e
123927307) nao foram identificadas normas a serem afetadas pela presente
proposicao.

IIT - Da necessidade de que a matéria seja disciplinada por ato da Camara
Legislativa e ndo por ato do Secretario de Estado do Distrito Federal proponente:

Apenas a promulgacdo de Lei terd o conddo de alterar a situagdo fatico-juridica
apresentada, tendo em vista que o pagamento da atualmente denominada
Gratificag@o por Titulagdo - GTIT tem amparo na Lei n°® 4.426/2009. Assim, pelo
principio da simetria das formas, apenas um instrumento normativo equivalente
poderia ser apresentado para alterar as disposi¢des normativas vigentes.

IV - Da conveniéncia e a oportunidade de ado¢do da medida:

A adogdo da medida é conveniente e oportuna. Visa o tratamento isondmico entre
as carreiras do Detran/DF e demais carreiras do Governo do Distrito Federal que
foram beneficiadas com a Gratificagdo de Habilitagdo, e assim, propiciar um
ambiente organizacional harmonico, favorecendo a qualidade de vida dos
servidores e por consequéncia, maior eficiéncia na prestacdo de servigos ao
cidadao.

V - No caso de proposi¢ao de projeto de lei, as razdes para requerer a Camara
Legislativa do Distrito Federal a apreciacdo em carater de urgéncia de projeto de
lei, se for o caso:

A concessao de Gratificagdo de Habilitagdo possibilitard o aumento da eficiéncia
da atuag@o institucional do Detran/DF, sendo assim medida urgente ¢ necessaria,
razdo pela qual requer-se a apreciagdo em carater de urgéncia desta proposta."”

2.5. Em cumprimento da exigéncia do inciso II, do art. 3°, do Decreto n® 43.130, de 2022, tem-
se que a Procuradoria Juridica da Pasta Proponente se manifestou, por intermédio da Nota Técnica N.°
38/2024 - DETRAN/DG/PROJUR (139387491) , na qual considerou que o processo encontra-se
instruido com os pressupostos legais. Veja-se: "

]

Cumpre informar que os célculos foram atualizados levando em consideragdo o
impacto da recente nomeacdo dos novos concursados, conforme descrito no
Demonstrativo de Impacto Financeiro (138760500).

CONCLUSAO

Nestes termos, considerando que o processo encontra-se instruido com os
pressupostos legais, sugiro S.M.J., o retorno dos autos autos a DIRAG para
apreciagdo e providéncias ulteriores.

Por fim, cumpre ressalvar que a presente Nota Técnica se restringe, estritamente, a
analise da adequagdo normativa da demanda, com base nos documentos acostados

aos autos, sem a pretensdo de adentrar em aspectos de conveniéncia e
oportunidade dos atos a serem praticados pela Administragéo.

2.6. No que concerne as questdes orcamentarias e financeiras, tem-se que a Proponente juntou
aos autos os seguintes documentos:



DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
ANEXO I

MODELO 2

(Despesa de carater continuado)

Eu, Takane Kiyotsuka do Nascimento, na qualidade de ordenador de despesas da
Unidade Orcamentaria n° 24201 - Departamento de Transito do Distrito Federal,
informo que a despesa a ser criada/majorada pela minuta de Projeto de Lei
(154006897), a qual cria a Gratificacdo por Habilitagdo da Carreira Atividades de
Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e
Fiscalizagdo de Transito - GHPFT, serd financiado por recursos or¢amentarios
constante da programacdo or¢amentaria do ano de 2025, no Programa de Trabalho
Administragdo de Pessoal: "06.122.8217.8502.8768", conforme Proposta
Orcamentario desta Autarquia, sendo suficiente para arcar com o0s gastos
estimados e as demais despesas previstas para Autarquia. Vale observar que os
impactos da criagdo/majoragdo desta acdo serdo levados em consideragdo na
confec¢do das Leis Orgamentarias Anuais dos anos subsequentes.

ANEXO III

MODELO 1

DECLARACAO DE NAO AFETACAO AS METAS DE RESULTADO
(Recursos constantes da programacio orcamentaria do exercicio)

Eu, Takane Kiyotsuka do Nascimento, na qualidade de ordenador de despesas da

Unidade Or¢amentaria n° 24201, Departamento de Transito do Distrito Federal,

declaro que a despesa a ser criada/majorada pela minuta pela minuta de Projeto de

Lei (154006897), a qual cria a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira Atividades
de Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e
Fiscalizagdo de Transito - GHPFT, sera financiada por recursos ja constantes da

programacdo orcamentaria do exercicio, de forma que ndo restaram impactos para
as metas de resultado pactuadas para o exercicio.

ANEXO II

DECLARACAO DE ADEQUACAO AOS INSTRUMENTOS
ORCAMENTARIOS

Eu, Takane Kiyotsuka do Nascimento, na qualidade de ordenador de despesas da
da Unidade Or¢camentaria n® 24201, Departamento de Transito do Distrito Federal,
declaro que a despesa a ser criada/majorada, pela minuta de Projeto de Lei
(154006897), a qual cria a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira Atividades de
Transito - GHAT e a Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e
Fiscalizagdo de Transito - GHPFT, tem adequag¢do com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2025 - Lei n® n° 7.549, 30 de julho de 2024,
alterada pela Lei N° 7.571 de 24 de outubro de 2024, e com o Plano Plurianual
aprovado para o quadriénio 2024-2027, Lei n° 7.378 de 29 de dezembro de 2023.

2.7. Sobre o assunto, as areas orcamentaria e financeira da Secretaria de Estado de Economia do
Distrito  Federal se  manifestaram, nos termos da Nota Técnica N.° 119/2024 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR  (155072051) Nota  Técnica N.° 4/2024 -

SEEC/SEFIN/SUOP/UPROG/CODEP (155977191) e Nota Técnica N.° 114/2024 - SEEC/SEFIN/SUTES
(156164492), respectivamente, ratificadas pela Secretaria Executiva de Finangas, Orcamento e
Planejamento (Despacho SEEC/SEFIN - 156175202).



2.8. Por seu turno, a Assessoria Juridico-Legislativa da Pasta expressou consonancia com a
minuta de Projeto de Lei por intermédio da Nota Juridica 279 (147115481),

2.9. Nesta esteira, oportuno ressaltar que o Comité Interno de Gestao de Pessoas expediu a Ata -
SEEC/CIGP (156368006), contendo as seguintes manifestacoes:

"]

Sobre o tema, foram apresentadas as seguintes manifestagoes:

1. ORGAO CENTRAL DE GESTAO DE PESSOAS. A Subsecretaria de Gestio
de Pessoas desta Secretaria de Estado de Economia manifestou-se nos termos da
Nota Técnica N.° 119/2024 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR
(155072051), apresentando analise de acordo com o que preceitua o Decreto n°
40.467 de 2020 e o Decreto n° 44.162 de 2023, os quais estabelecem normas para
controle da despesa de pessoal, no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal
e ddo outras providéncias. A unidade técnica de gestdo de pessoas informou que,
no que tange a legislagdo de pessoal, a demanda em analise resultara em aumento
de despesa com pessoal. Nessa manifestacdo, entendeu que os valores
apresentados por aquela unidade devem continuar como valores referenciais para
as analises subsequentes, conforme segue: 2025: R$ 25.564.109,82 (vinte e cinco
milhdes, quinhentos e sessenta ¢ quatro mil cento e nove reais e oitenta ¢ dois
centavos); 2026: R$ 26.431.149,44 (vinte e seis milhGes, quatrocentos e trinta e
um mil cento e quarenta e nove reais e quarenta e quatro centavos); e, 2027: R$
26.868.220,62 (vinte e seis milhdes, oitocentos e sessenta e oito mil duzentos e
vinte reais e sessenta e dois centavos). Entendeu que a demanda esta compativel
com o que estabelecem o Decreto n® 40.467/2020 e o Decreto n° 44.162/2023.
Registra-se por oportuno, que a validagdo das declaragdoes (155184978,
155186057 e 155186164) apresentadas pelo DETRAN/DF ¢ de competéncia das
areas orcamentaria e financeira desta Secretaria de Estado, nos termos dos arts. 6°
e 7° do Decreto n° 40.467/2020. Ademais, a Minuta de Projeto de Lei em que cria
a Gratificagdo por Habilitacdo da Carreira Atividades de Transito - GHAT e da
Gratificagdo por Habilitacdo da Carreira de Policiamento e Fiscalizagdo de
Transito - GHPFT contida na mencionada Nota Técnica 119 (155072051) é a
proposta que deve ser objeto de analise das demais areas desta Pasta.

2. ORGAO CENTRAL DE ORCAMENTO E DE ADMINISTRACAO
FINANCEIRA. No que diz respeito ao aspecto or¢amentario e financeiro, a area
técnica da Subsecretaria de Orgamento Publico - SUOP manifestou-se nos autos
(Nota Técnica N.° 4/2024 - SEEC/SEFIN/SUOP/UPROG/CODEP - 155977191),
destacando: ..." a) Estimativa de Impacto: 2025: R$ 25.564.109,82, 2026: R$
26.431.149,44 e 2027: RS 26.868.220,62. b) Das declara¢des - Encontram-se
todas as declaragdes exigidas, as quais: Adequacdo aos instrumentos orgamentario;
Disponibilidade orgamentéria e a Declara¢do que a despesa criada ou aumentada
nado afetara as metas de resultados fiscais. Todas estdo de acordo com os modelos
exigido pelo Decreto n°® 44.162, de 25 de janeiro de 2023. Faz-se a ressalva que a
proposta incidira aumento a partir do exercicio de 2025, assim, as declarag¢des
informam que os valores relativos ao aumento foram levados em consideragdo no
momento da elaboracdo da proposta orgamentaria de 2025. ¢) Compatibilidade
com a LDO: Informa-se que ha previsdo na LDO/2025 para a reestruturacdo
pretendida. d) Adequagdo com LOA - No caso, se trata de adequacdo ao PLOA
2025. Ao observar os valores propostos, tem-se o total de R$ 260.375.866,00 na
acdo 8502. Em termos de comparagdo, estima-se o total de R$ 248.963.650 para
as despesas em 2024. Se tais valores se repetirem em 2025, a diferenca para o
valor autorizado na proposta ¢ de R$ 11.412.216,00. Consideragdes finais: Frisa-
se que essa Nota Técnica se restringe, estritamente, a analise da adequagdo
orcamentaria da demanda, com base nos documentos acostados aos autos até a
data da sua assinatura, e que, por conseguinte, ndo apresenta o intuito de adentrar
em aspectos de conveniéncia ¢ oportunidade dos atos a serem praticados pela



Administragdo, nem implica na validacdo dos procedimentos de contratacdo ou de
execucdo das despesas realizadas, cabendo a Unidade interessada equacionar as
receitas e despesas, a fim de adimplir seus compromissos legais e institucionais".
Adicionalmente, Subsecretaria de Orgamento Publico posicionou nos autos
(Despacho - SEEC/SEFIN/SUOP 156164603), o qual destaca-se:
"considerando a tramitacdo do Projeto de Lei n° 1.294/2024 - Projeto de Lei
Orcamentaria Anual 2025, as declaragdes contidas no presente processo ¢ a
dindmica or¢amentaria do DETRAN com fonte propria de recursos, entende este
Orgdo Central de Orgamento que eventuais diferengas or¢amentarias poderdo ser
absorvidas pela Unidade Orgamentéria no exercicio de 2025 mediante créditos
adicionais. Dessa maneira, ndo se vislumbra obice ao prosseguimento do
processo". Em ato continuo, a Subsecretaria do Tesouro - SUTES manifestou-se
nos autos (Nota Técnica N.° 114/2024 - SEEC/SEFIN/SUTES - 156164492),
concluindo: ..."do ponto de vista estritamente financeiro, ndo se vislumbra obice
ao prosseguimento do pleito". Por fim, a Secretaria Executiva de Finangas,
Or¢amento e Planejamento (Despacho SEEC/SEFIN 155898437), corroborou com
as andlises confeccionadas.

3. ANALISE JURIDICA. Em relagio ao tema, a Assessoria Juridico-Legislativa
manifestou-se por meio da Nota Juridica N.° 279/2024 - SEEC/AJL/UNOP
(147115481), detalhando os aspectos técnicos, formais e legais. Concluiu: "... a luz
da Lei Complementar n° 13/1996; do Decreto n® 43.130/2022; e da Lei Organica
do Distrito Federal, esta Unidade expressa-se em consondncia com a minuta de
Projeto de Lei (144762349), desde que feitas as alteragcdes contidas na Nota
Técnica N.° 119/2024 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (155072051)".

4. CONCLUSAO. Por fim, verifica-se que a minuta do Projeto de Lei que dispde
sobre a criacdo da Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira Atividades de Transito
- GHAT e da Gratificagdo por Habilitagdo da Carreira de Policiamento e
Fiscalizagdo de Transito - GHPFT, esta em consonancia com o Decreto n°
40.467/2020 ¢ o Decreto n°® 44.162/2023. Nesse sentido, com os apontamentos de
cada unidade técnica supracitadas, os membros do CIGP submetem os autos ao
Senhor Secretario de Estado de Economia e, em caso de concordancia, propdem o
envio a Casa Civil do Distrito Federal, com vistas a Consultoria Juridica do
Governador, para analise e manifestagdo sobre a minuta de Projeto de Lei contida
no doc. 155072051 e demais providéncias pertinentes. Nada mais havendo a tratar,
o Senhor Presidente do CIGP agradeceu a presenga de todos e encerrou a reunio,
lavrando-se a presente ata, que, lida, foi aprovada e devidamente assinada por
todos os membros."

2.10. Destarte, os argumentos apresentados justificam a proposi¢do, ao tempo que estampam a
conveniéncia e a oportunidade administrativas, elementos constitutivos do ato administrativo
discricionario. O ato normativo proposto, em tese, soluciona a demanda apresentada, atingindo seus
objetivos. Desta formar, ante o que consignou o Proponente e a Secretaria de Estado de Economia, ndo se
vislumbra qualquer impedimento de mérito ao seu prosseguimento, desde que nao haja impedimentos de
natureza juridica.

2.11. Sublinha-se, contudo, que a presente manifestagdo esta adstrita as limitagdes impostas
pelas disposi¢des do artigo 4°, do Decreto n® 43.130, de 2022. Ademais, o posicionamento desta Unidade,
com relagdo ao mérito da medida, apoia-se nas manifestacdes dos setores técnicos da Proponente, a quem
compete instituir politicas publicas a respeito desta matéria, assim como ¢ responsavel pelas informagdes,
analises e as consideragdes de ordem técnica e fatica que foram prestadas nos autos, na medida em que
detém a experiéncia e a competéncia institucional para este fim, bem como o que consignou a Secretaria
de Estado de Economia.

2.12. Por fim, registra-se que as disposicdes e exigéncias do Decreto n® 43.130, de 23 de marco
de 2022 foram respeitadas em sua integralidade.



3. CONCLUSAO

3.1. Do exame deste processo, conclui-se que nao ha qualquer empecilho de mérito a minuta de
Projeto de Lei (155072051), apresentada pela Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal,
proveniente  do Departamento de Transito do Distrito Federal (Detran-DF), que visa instituir a
Gratificagdo por Habilitacdo das Carreiras Atividades de Transito e Policiamento e Fiscalizagdo de
Transito do Quadro de Pessoal do Departamento de Transito do Distrito Federal (Detran-DF) e da outras
providéncias, desde que ndo haja dbices de natureza juridica, em especial, os relativos a Lei de
Responsabilidade Fiscal, ao tempo em que se sugere a remessa dos autos a Consultoria Juridica do
Distrito Federal, para andlise e manifestacdo sobre a constitucionalidade, legalidade, técnica legislativa e
qualidade redacional da proposi¢ao, em cumprimento aos termos dos artigos 6° ¢ 7°, do Decreto n® 43.130,
de 2022.

3.2. E o entendimento desta Unidade.

Acolho a presente Nota Técnica, sugerindo o encaminhamento deste processo a Consultoria
do Distrito Federal.

Ao Sr. Subsecretario de Analise de Politicas Governamentais.

Aprovo a Nota Técnica N.° 756/2024 - CACI/SPG/UNAAN.

Encaminhem-se os autos ao Gabinete desta Casa Civil, sugerindo o posterior envio a
Consultoria Juridica do Distrito Federal.

Atenciosamente,
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