CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO DEPUTADO ROOSEVELT VILELA - GAB. 14
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REQUERIMENTO N©° , DE 2020
(Autoria: Deputado Roosevelt Vilela )

Requer a tramitacao em regime de
urgéncia do Projeto de Lei n°
1407/2020, que “Dispoe sobre a
vedagdo aos orgaos e entidades
da administracao direta, indireta,
autarquica e fundacional do
Distrito Federal em impor
qualquer tipo de discriminacao,
barreiras e impedimentos aos
servidores  publicos civis e
militares em virtude de restrigoes
médicas fisicas ou psicoldgicas”.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal:

Com fundamento no artigo 145, XVI c/c o artigo 164 do Regimento Interno da
Camara Legislativa do Distrito Federal, vimos requerer a tramitacdo no regime de urgéncia do
Projeto de Lei n® 1407/2020, que “Dispde sobre a vedacdo aos dérgaos e entidades da
administracao direta, indireta, autarquica e fundacional do Distrito Federal em impor qualquer
tipo de discriminacdo, barreiras e impedimentos aos servidores publicos civis e militares em
virtude de restricoes médicas fisicas ou psicoldgicas”.

JUSTIFICACAO

Presidente, o presente requerimento de tramitagdo em regime de urgéncia se faz
urgente e necessario, tendo em vista a constatacdo de que 6rgdos e entidades da
administracao direta, indireta, autarquica e fundacional do Distrito Federal, estao tolindo o
direito de servidores publicos realizarem capacitacdes e assim progredirem na
carreira, concretizando-se assim grave discriminacao e impedimentos em virtude de
restricoes médicas fisicas ou psicoldgica.

Tais atitudes e agles discriminatodrias, além de causar graves danos aos servidores
publicos que possuem alguma restricdo fisica ou psicoldgica, por nao poderem se capacitar e
progredir na carreira, resultam em prejuizo ao interesse publico, uma vez que apds a
negativa de seus direitos, os servidores nao conseguem manter um bom
desempenho e muitos vezes ficam afastados do trabalho.

O requerimento de tramitacdo urgente, atende ao disposto no Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, que apregoa que a pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre
escolha e aceitacdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas. De acordo com o referido diploma legal, as pessoas juridicas de direito



publico, privado ou de qualquer natureza sao obrigadas a garantir ambientes de
trabalho acessiveis e inclusivos.

Ademais, a pessoa com deficiéncia tem direito, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas, a condices justas e favoraveis de trabalho, incluindo igual remuneragdo por
trabalho de igual valor. Assim, é vedada restricdo ao trabalho da pessoa com deficiéncia e
gualguer discriminacdgo em razdao de sua condicdo, inclusive nas etapas de recrutamento,
selecdo, contratacdo, admiss3ao, exames admissional e periddico, permanéncia no emprego,
ascensao profissional e reabilitagao profissional, bem como exigéncia de aptiddo plena.

Ainda de acordo com o Estatuto, a pessoa com deficiéncia tem direito a participacao e
a0 acesso a cursos, treinamentos, educacdao continuada, planos de carreira, promogoes,
bonificagdes e incentivos profissionais oferecidos pelo empregador, em igualdade de
oportunidades com os demais empregados, sendo-lhe garantida acessibilidade em
cursos de formagao e de capacitagao.

Exceléncias, é inconcebivel que em pleno século XXI, ainda existam orgaos publicos
discriminando ou impondo barreiras aos seus servidores em razao de estarem com alguma
restricdo médica fisica ou psicoldgica, frisando que a maioria dos problemas de salde sdo
ocasionados em virtude da atividade do cargo.

Atualmente servidores publicos civis e militares tém sido prejudicados e até mesmo
perseguidos em virtude de estarem com alguma restricao médica, temporaria ou permanente,
mas que nao os impede de continuarem exercendo suas atividades laborais, mesmo
que de maneira adaptada a sua restricao.

N3o se pode admitir que a administracdo publica condene seus servidores a ficarem
estagnados em suas carreiras e ndo poderem se especializar para prestar melhores servicos a
populacao simplesmente por estarem com alguma restricdo médica, que, reforca-se, na
maioria das vezes é decorrente das atividades desenvolvidas no 6rgao.

A auséncia de lei local que vede a pratica de atos discriminatérios em relagao aos
servidores publicos que possuem algum tipo de restricdo médica tem levado as demandas a
serem discutidas no poder judicidrio, o qual decide constantemente pela necessidade de
adaptacao do trabalhador.

Outrossim, a Convencao n° 161, da Organizacao Internacional do Trabalho, bem
explicitou a necessidade em se proceder a adaptagao dos trabalhadores que possuam
algum tipo de restricao. A Convencdo n° 155 da OIT, estabelece no art. 5° que a politica
nacional de saide dos trabalhadores deve adaptar o maquinario, os equipamentos, o
tempo de trabalho, a organizacao do trabalho e das operagbes e processos as
capacidades fisicas e mentais dos trabalhadores.

Destarte, conclui-se que a pessoa com algum tipo de restricdo médica tem direito a
igualdade de oportunidades com as demais pessoas e nao poderia sofrer nenhuma espécie de
discriminacdo, devendo ser protegida de toda forma de negligéncia, discriminacao,
exploracado, violéncia, tortura, crueldade, opressao e tratamento desumano ou degradante.

Diante do exposto, conclui-se que a cada dia que passa sem um regramento
especifico que garanta o direito das pessoas com restricoes médicas fisicas ou
psicoldgicas, continuardao a haver atos e acoes que impedem os servidores publicos
civis e militares, de realizarem capacitacbes e progredirem em suas carreiras como
lhe é de direito.

Por fim, complementa-se que a aprovagao do presente requerimento, com a
consequente tramitacao célere do Projeto de Lei n® 1407/2020, é a Unica forma de
garantir a cessacao de graves violagoes aos direitos dos trabalhadores e
materializar o texto legal que preserva o direito a capacitacao e progressao na
carreira.

Nesse sentido, rogo o apoio dos nobres pares no sentido de aprovarem o presente
requerimento.



L0 )
T
-_:_j;ﬁ'.

oo

S
1
Sl &
assinatura
eletrénica

S
1
Sel 2
assinatura
eletrénica

S
1
Sel 2
assinatura
eletrénica

S
1
Sel 3
assinatura
eletrénica

—
1
Sel 3
assinatura
eletrénica

S
1
Sel 3
assinatura
eletrénica

S
1
Sel 3
assinatura
eletrénica

S
1
Sl &
assinatura
eletrénica

ROOSEVELT VILELA
Deputado Distrital

Documento assinado eletronicamente por ROOSEVELT VILELA PIRES - Matr. 00141,
Deputado(a) Distrital, em 20/10/2020, as 12:02, conforme Art. 22, do Ato do Vice-
Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n®
214, de 14 de outubro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por DANIEL XAVIER DONIZET - Matr. 00144,
Deputado(a) Distrital, em 20/10/2020, as 18:15, conforme Art. 22, do Ato do Vice-
Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n©
214, de 14 de outubro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO WEYNE PEDROSA - Matr. 00145,
Deputado(a) Distrital, em 20/10/2020, as 18:22, conforme Art. 22, do Ato do Vice-
Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n°
214, de 14 de outubro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por VALDELINO RODRIGUES BARCELOS - Matr.
00157, Deputado(a) Distrital, em 20/10/2020, as 18:36, conforme Art. 22, do Ato do Vice-
Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n©
214, de 14 de outubro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO GERMANO DELMASSO MARTINS -
Matr. 00134, Deputado(a) Distrital, em 20/10/2020, as 18:44, conforme Art. 22, do Ato
do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Didrio da Camara Legislativa do Distrito
Federal n° 214, de 14 de outubro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por FERNANDO BATISTA FERNANDES - Matr.

00147, Deputado(a) Distrital, em 21/10/2020, as 16:01, conforme Art. 22, do Ato do Vice-
Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n°
214, de 14 de outubro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por ROBERIO BANDEIRA DE NEGREIROS FILHO -
Matr. 00128, Deputado(a) Distrital, em 21/10/2020, as 16:37, conforme Art. 22, do Ato
do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Didrio da Camara Legislativa do Distrito
Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por MARCOS MARTINS MACHADO - Matr. 00155,
Deputado(a) Distrital, em 22/10/2020, as 10:50, conforme Art. 22, do Ato do Vice-
Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n®
214, de 14 de outubro de 2019.
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Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
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Documento assinado eletronicamente por ANNA CAROLINE DE ARAUJO LIMA - Matr.
22638, Assessor(a) de Apoio a Atividade do Plenario, em 27/10/2020, as 16:44,
conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara
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DESPACHO

A Mesa Diretora para publicacdo (RICL, art. 153) e ao SPL para indexagdes, em
seguida a Secretaria Legislativa para inclusao na Ordem do Dia. (Art. 164 do RICL).

Brasilia, 27 de outubro de 2020

MARCELO FREDERICO MEDEIROS BASTOS
Assessor Legislativo

Documento assinado eletronicamente por MARCELO FREDERICO MEDEIROS BASTOS -
Matr. 13821, Secretario(a) Legislativo - Substituto(a), em 29/10/2020, as 09:48,
conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n°® 08, de 2019, publicado no Diario da Camara
Legislativa do Distrito Federal n°© 214, de 14 de outubro de 2019.
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