CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Texto atualizado apenas para consulta.

LEI COMPLEMENTAR N° 769, DE 30 DE JUNHO DE 2008
(Autoria do Projeto: Poder Executivo)

Reorganiza e unifica o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Distrito Federal —
RPPS/DF e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

] TITULO UNICO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL
CAPITULO I

DO ORGAO GESTOR DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
DISTRITO FEDERAL E DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Regime Préprio de Previdéncia Social do Distrito Federal —
RPPS/DF, de que trata o art. 40 da Constituicao Federal, fica reorganizado e
unificado nos termos desta Lei Complementar, sendo obrigatoriamente filiados todos
os servidores titulares de cargos efetivos ativos e inativos e os pensionistas, do Poder
Executivo e do Poder Legislativo do Distrito Federal, incluidos o Tribunal de Contas
do Distrito Federal, as autarquias e as fundacdes, na qualidade de segurados, bem
como seus respectivos dependentes.

§ 1° Nao integram o RPPS/DF os servidores ocupantes, exclusivamente, de
cargos em comissao, declarados em lei de livre nomeagao e exoneracao, bem como
de outros cargos temporarios ou de empregos publicos.

§ 29 Os militares e os policiais civis do Distrito Federal, pelas peculiaridades
dispostas na Constituicao Federal e na Lei federal n® 10.633, de 27 de dezembro de
2002, que institui o Fundo Constitucional do Distrito Federal, terao regulamentagao
no Regime Préprio de Previdéncia Social do Distrito Federal definida em lei
complementar especifica.

§ 3° Aplicam-se subsidiariamente as disposicoes desta Lei Complementar as

normas do regime juridico dos servidores publicos civis do Distrito Federal. (Pardgrafo
acrescido pela Lei Complementar n° 840, de 2011.)

Art. 29 Fica vedada, nos termos desta Lei Complementar e do art. 40, § 20,
da Constituicdo Federal, a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia
social e de mais de uma unidade gestora do regime proprio no ambito do Distrito
Federal.

Art. 3° Fica instituido o drgao gestor Unico do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Distrito Federal, sob a denominacao de Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Distrito Federal — Iprev/DF, autarquia em regime especial, com
personalidade juridica de direito publico, dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, vinculada a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao
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do Distrito Federal, em substituicdo ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Distrito Federal, denominado Ipasfe, nos termos da Lei n® 260, de 5
de maio de 1992, e do art. 17 do Ato das Disposicoes Transitdrias da Lei Organica do
Distrito Federal.

Art. 4° O Iprev/DF tem como atribuicdo principal captar e capitalizar os
recursos necessarios a garantia de pagamento dos beneficios previdenciarios atuais e
futuros dos segurados e dependentes de que trata esta Lei Complementar, por meio
de uma gestao participativa, transparente, eficiente e eficaz, dotada de credibilidade
e exceléncia no atendimento.

§ 19 Para os fins previstos no caput, incumbem ao Iprev/DF o gerenciamento
e a operacionalizagao do RPPS/DF, incluindo a arrecadacao e a gestdao de recursos
financeiros e previdenciarios, a concessdo, o pagamento e a manutencao dos
beneficios previdenciarios, ora reorganizados e unificados por esta Lei
Complementar, devidos aos segurados e seus dependentes.

§ 2° O Distrito Federal constitui-se em garantidor das obrigacoes do
Iprev/DF, respondendo subsidiariamente pelo custeio dos beneficios previdenciarios
devidos aos seus segurados e dependentes, cobrindo qualquer insuficiéncia
financeira do Regime Prdprio de Previdéncia Social do Distrito Federal.

Art. 5° O Iprev/DF, na consecucao de suas finalidades, atendera,
obrigatoriamente, aos seguintes principios:

I — provimento de regime de previdéncia social de carater contributivo e
solidario aos segurados e dependentes;

II — carater democratico e eficiente de gestdo, com a participacao de
representantes do Poder Publico do Distrito Federal, dos segurados e dependentes;

III — transparéncia na gestdo de seus recursos financeiros e previdenciarios;

IV — gestdo administrativo-financeira autbnoma em relagdo ao Distrito
Federal;

V — custeio da previdéncia social, mediante contribuicdes dos érgaos e dos
servidores ativos e inativos e pensionistas de que trata o art. 19 desta Lei
Complementar, segundo critérios socialmente justos e atuarialmente compativeis;

VI — preservacao do equilibrio financeiro e atuarial;

VII - proibicao da criacdo, majoragao ou extensdao de quaisquer beneficios
ou servicos, sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 6° O RPPS/DF, gerido pelo Iprev/DF, visa dar cobertura aos eventos a
que estdo sujeitos os seus beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios
que atendem as seguintes finalidades:

I — garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, acidente em
servico, idade avancada, reclusao e morte;

II — protecao a familia.
CAPITULO II
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DOS BENEFICIARIOS

Art. 7° S3o filiados ao RPPS/DF, na qualidade de beneficiarios, os segurados
e seus dependentes definidos no art. 1°, no art. 10 e no art. 12.

Art. 8° Permanece filiado ao RPPS/DF, na qualidade de segurado, o servidor
titular de cargo efetivo que estiver:

I — cedido a 6rgao ou entidade da administracao direta e indireta de outro
ente federativo, com ou sem Onus para o Distrito Federal,

II — afastado ou licenciado, inclusive para o exercicio de mandato classista,
desde que observados os prazos previstos em lei e desde que o tempo de
licenciamento seja considerado como de efetivo exercicio no cargo;

III — licenciado para tratar de interesses particulares;
IV — durante o afastamento para o exercicio de mandato eletivo;
V — durante o afastamento do pais por cessao ou licenga remunerada.

Art. 92 O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado ou de Municipio
permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secao I
Dos Segurados

Art. 10. S3o obrigatoriamente filiados ao RPPS/DF, na condicao de
segurados, os servidores de que trata o art. 10 desta Lei Complementar, ainda que
em disponibilidade.

§ 10 Na hipdtese de acumulacdo de cargo remunerado, o servidor
mencionado neste artigo sera segurado obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos
ocupados.

§ 20 O segurado inativo vinculado ao RPPS/DF que exerca ou venha a
exercer cargo em comissao, cargo temporario ou emprego publico vincula-se,
obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§ 39 O segurado do RPPS/DF mantém a sua filiacdo a esse regime durante o
afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo.

§ 4° O segurado que exerga, concomitantemente, cargo efetivo e mandato
eletivo de vereador filia-se ao RPPS/DF, pelo cargo efetivo, e ao RGPS, pelo mandato
eletivo.

Art. 11. A perda da condicao de segurado do RPPS/DF ocorrerd nas
hipoteses de morte, exoneracao ou demissao.

Secao 11
Dos Dependentes

Art. 12. S3o beneficidrios do RPPS/DF, na condicdo de dependente do
segurado:

I - (VETADO);



CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

IT — os pais;

III — o irmao nao-emancipado, de qualquer condicao, menor de vinte € um
anos ou invalido;

IV — o conjuge, a companheira, o0 companheiro e o filho ndao emancipado, de

qualquer condicdo, menor de vinte € um anos ou invalido. (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n° 818, de 2009.)

§ 19 A dependéncia econdmica do conjuge e dos filhos indicados no inciso IV
€ presumida, e a das pessoas indicadas nos incisos I a III deve ser comprovada.
(Pardgrafo com a redagdo da Lei Complementar n° 840, de 2011.)!

§ 20 A existéncia de dependente indicado no inciso IV exclui do direito ao
beneficio os indicados nos incisos I a III. (Pardgrafo com a redacdo da Lei Complementar n®
840, de 2011. P

§ 39 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, comprove unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 49 Equiparam-se a condicao de companheira ou companheiro de que trata
o inciso I deste artigo, os parceiros homoafetivos, que mantenham relacionamento
civii permanente, desde que devidamente comprovado, aplicando-se para
configuracao deste, no que couber, os preceitos legais incidentes sobre a unidao

estavel entre parceiros de sexos diferentes. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n®
818, de 2009.)

§ 59 Aos servidores publicos do Distrito Federal, titulares de cargo efetivo,
fica assegurado o direito de averbacao junto a autoridade competente, para fins

previdencidrios, da condicdo de parceiros homoafetivos. (IPardgrafo acrescido pela Lei
Complementar n° 818, de 2009.)

Art. 13. Equiparam-se aos filhos, nas condicbes do inciso I do art. 12,
mediante declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica, o enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndao possua bens
suficientes para o préprio sustento e educacao.

Paragrafo unico. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos
filhos do segurado mediante apresentacao de termo de tutela.

Art. 14. A perda de condicdo do dependente ocorrera nas seguintes
hipdteses:

I — quanto ao conjuge:

a) pela separacao judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for assegurada a
prestacao de alimentos; (Alinea com a redacéo da Lei Complementar n© 818, de 2009. )

b) pela anulacao do casamento;

! Texto original: § 19 A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I é presumida e a
das demais deve ser comprovada.

2 Texto original: & 29 A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsegtientes.

3 Texto original: a) pela separacao judicial ou divorcio;
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IT — quanto ao companheiro ou companheira, pela cessacao da uniao estavel
com o segurado;

III — quanto ao filho e equiparados e ao irmao, de qualquer condicao, ao
completarem 21 (vinte e um) anos ou pela emancipacao, salvo se invalidos;

IV — pela cessacao da invalidez dos filhos, equiparados ou irmaos maiores de
21 (vinte e um) anos;

V — pela cessacao da dependéncia econémica;
VI — pela acumulacao ilicita de pensao;

VII — pelo falecimento ou pela perda de qualquer uma das condicOes que lhe
garantam o direito ao beneficio.

Secao III1
Das Inscricoes

Art. 15. A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da
investidura no cargo efetivo, mediante cadastro no RPPS/DF.

Art. 16. Incumbe ao segurado a inscricao de seus dependentes, os quais
poderao promové-la caso ele falega sem té-la efetivado.

§ 10 A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovacao dessa
condicao por inspecao médica, conforme previsto nesta Lei Complementar.

§ 29 As informagOes referentes aos dependentes deverao ser comprovadas
documentalmente.

§ 39 A perda da condicdo de segurado implica o automatico cancelamento da
inscrigao.
§ 49 A inscricao de dependente ocorrida apds 30 (trinta) dias do falecimento

do segurado somente produzira efeitos a partir da data do protocolo do
requerimento.

§ 59 O segurado devera informar a modificacdo do seu grupo de
dependentes por inclusdo, exclusdao ou alteragdo, o que so produzira efeito a partir
da data de entrada do respectivo requerimento, se homologado.

CAPITULO III ]
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 17. O RPPS/DF, gerido pelo Iprev/DF, assegura aos beneficidrios que
preencham os requisitos legais os seguintes beneficios:

I — quanto ao segurado:

a) aposentadoria compulsodria por invalidez permanente;

b) aposentadoria compulsédria por idade;

c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo;
d) aposentadoria voluntaria por idade;
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e) aposentadoria especial do professor;

f) aposentadoria especial nos casos previstos em lei complementar federal,
nos termos do art. 40, § 49, da Constituicao Federal;

g) (Alinea revogada pela Lei Complementar n° 922, de 29/12/2016.) 4

h) licenca-maternidade; (Alinea com a redacdo da Lei Complementar n°® 790, de
2008.

i) salario-familia;

IT — quanto aos dependentes dos segurados:
a) pensao por morte;

b) auxilio-reclusao.

Paragrafo dnico. O segurado pode renunciar a qualquer dos beneficios
previstos neste artigo. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n° 818, de 2009.)

Secao I
Da Aposentadoria Compulsdria por Invalidez Permanente

Art. 18. A aposentadoria por invalidez é devida ao segurado que for
considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio das atribuicdes do cargo, de
forma compativel com a limitacdo que tenha sofrido, e deve ser paga, com base na
legislagao vigente, a partir da data da publicagao do respectivo ato e enquanto o
servidor permanecer nessa condicao. (Caput com a redacdo da Lei Complementar n° 922, de
29/12/2016.) ®

§ 19 Os proventos da aposentadoria por invalidez serao proporcionais ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, hipdteses em que os
proventos serdo integrais, observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 46.

§ 20 Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesao
corporal ou perturbacao funcional que cause a perda ou reducao, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 3° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei
Complementar:

4 Texto revogado: g) auxilio-doenga;

> Texto original: /) saldrio-maternidade;

6 Texto original: Art. 18. A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que, estando ou
ndo em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu cargo
ou outro de atribuicbes e atividades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a
habilitacdo exigida, e ser-lhe-d paga, com base na legislacdo vigente, a partir da data do laudo
médico-pericial que declarar a incapacidade e enquanto ele permanecer nessa condicao.

Texto alterado: Art. 18. A aposentadoria por invalidez € devida ao segurado que, estando ou ndo
em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio das atribuigoes
do cargo, de forma compativel com a limitacdo que tenha softido, e deve ser paga, com base na
legislacdo vigente, a partir da data da publicacdo do respectivo ato e enquanto o servidor permanecer
nessa cond/géo. (Caput com a redagdo da Lei Complementar n° 840, de 2011.)
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I — o acidente ligado ao servico que, embora nao tenha sido a causa Unica,
haja contribuido diretamente para a reducao ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesao que exija atengao médica para a sua recuperacao;

II — o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de forga maior;

III — a doenga proveniente de contaminagao acidental do segurado no
exercicio do cargo;

IV — o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de
Servigo:

a) na execucao de ordem ou na realizacao de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacao espontanea de qualquer servico ao Distrito Federal para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo, quando financiada pelo
Distrito Federal dentro de seus planos para melhor capacitacdo da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade
do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 4° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasiao da
satisfacao de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este,
o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 5° Para efeito de concessao de aposentadoria compulsdria por invalidez
permanente com proventos integrais, consideram-se moléstia profissional ou
doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o § 1°, as seguintes:
tuberculose ativa; hanseniase; leucemia; pénfigo folidceo; alienacdo mental;
neoplasia maligna; cegueira posterior ao ingresso no servico publico; paralisia
irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson; espondiloartrose
anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenca de Paget (osteite
deformante); sindrome da deficiéncia imunoldogica adquirida — Aids; neuropatia
grave; esclerose multipla; contaminacdo por radiacao, com base em conclusao da
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medicina especializada; e hepatopatia, aplicando-se ainda, no que couber, os
critérios estabelecidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 69 A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo da
condicao de incapacidade, mediante exame médico-pericial do érgao competente.

§ 7° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de
doenca mental sera feito somente ao curador do segurado, condicionado a
apresentacao do termo de curatela, ainda que provisorio.

§ 82 O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a
aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno,
inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo.

§ 99 O servidor aposentado com provento proporcional ao tempo de
contribuicdo, se acometido de qualquer das moléstias especificadas no § 5°, deve
passar a perceber provento integral, calculado com base no fundamento legal de
concessao da aposentadoria. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n® 840, de 2011.)

§ 10. A doenca, lesdo ou deficiéncia de que o servidor publico era portador
ao ingressar no cargo publico ndo lhe confere o direito a aposentadoria por invalidez,
salvo quando sobrevier incapacidade por motivo de progressao ou agravamento das
causas de deficiéncia. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n© 840, de 2011.)

Secao II
Da Aposentadoria Compulsdria por Idade

Art. 19. O segurado, homem ou mulher, sera aposentado compulsoriamente
no limite de idade estabelecido na Constituicao Federal, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, calculados na forma estabelecida no art. 46, nao podendo
ser inferiores ao valor do salario minimo.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade
competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade-limite de permanéncia no servigo.

Secao III
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicao

Art. 20. O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo
de contribuicao, com proventos calculados na forma do art. 46, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico federal,
estadual, distrital ou municipal;

II — tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria;

III — sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicao,
se homem, e cinqlienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de
contribuicao, se mulher.

Secao IV
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Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 21. O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigao, calculados na forma estabelecida no art. 46,
desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico federal,
estadual, distrital ou municipal;

IT — tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria;

ITT — sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade,
se mulher.

Secao V
Da Aposentadoria Especial do Professor

Art. 22, O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo
exercicio nas fungdes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e
médio, quando da aposentadoria prevista no art. 20, tera os requisitos de idade e de
tempo de contribuicao reduzidos em cinco anos.

Paragrafo unico. Sao consideradas funcOes de magistério as exercidas por
professores e especialistas em educacao no desempenho de atividades educativas,
quando exercidas em estabelecimento de educagdo basica, formada pela educacao
infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades,
incluidas as exercidas por professores e especialistas em educagao readaptados, bem
como as definidas na Lei federal n® 11.301, de 10 de maio de 2006.

Secao VI
Do Auxilio-Doenca

Art. 23. (Artigo revogado pela Lei Complementar n® 922, de 29/12/2016.) 7
Art. 24. (Artigo revogado pela Lei Complementar n© 922, de 29/12/2016.) 8

7 Texto revogado: Art. 23. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o
seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistird no valor de sua ultima remuneracao.

& 19 Sera concedido auxiflio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspecdo médica que definiré
0 prazo de afastamento.

& 29 Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspecdo médica, que concluiré
pela volta ao servico, pela prorrogacdo do auxilio-doenca, pela readaptacdo ou pela aposentadoria por
invalidez.

& 39 Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo de doenga, é
responsabilidade do Tesouro do Distrito Federal o pagamento da sua remuneracao.

§ 49 Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta dias seguintes a
cessacéo do beneficio anterior, este serd prorrogado, caso em que fica o Distrito Federal desobrigado
do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

8 Texto original: Art. 24. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptacdo
para exercicio do seu cargo ou de outro de atribuigbes e atividades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido, respeitada a habilitacdo exigida, serd aposentado por invalidez.

Texto revogado: Art. 24. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptagéo,
deve ser aposentado por invalidez. (Artigo com a redacio da Lei Complementar n® 840, de 2011.)
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Secao VII
Da Licenca-Maternidade
(Secéo com a redagdo da Lei Complementar n° 790, de 2008.)°

Art. 25. A segurada gestante faz jus a licenca-maternidade pelo prazo de
180 (cento e oitenta) dias, sem prejuizo da remuneracao, a contar do dia do parto.

§ 19 O beneficio de que trata o caput podera ser antecipado em até 28
(vinte e oito) dias do parto, por prescricao médica.

§ 2° No caso de natimorto ou de nascimento com vida seguido de ébito, a
segurada reassumira suas fungoes decorridos 30 (trinta) dias do evento, caso seja
julgada apta.

§ 32 No caso de aborto atestado por médico oficial, a segurada tera direito a
30 (trinta) dias do beneficio de que trata este artigo.

Art. 26. A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocdo fara jus a licenca-maternidade pelos seguintes periodos:

I — 180 (cento e oitenta) dias, se a crianga tiver menos de 1 (um) ano de

idade; (A expressdo "se a crianca tiver menos de 1 (um) ano de idade” foi declarada
inconstitucional: ADI n° 2016 00 2 044663-8 — TJDFT, Didrio de Justica, de 23/2/2017 e de
21/6/2017.)

IT — 90 (noventa) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de

idade; (Inciso declarado inconstitucional: ADI n® 2016 00 2 044663-8 — TJDFT, Didrio de Justica, de
23/2/2017 e de 21/6/2017.)

IIT — 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de

idade. (Inciso declarado inconstitucional: ADI n® 2016 00 2 044663-8 — TJDFT, Didrio de Justica, de
23/2/2017 e de 21/6/2017.)

Paragrafo dnico. O beneficio de que trata este artigo sera deferido somente
mediante apresentacdo de termo judicial de guarda a adotante ou guardia.

Art. 26-A. A servidora comissionada, sem vinculo efetivo com a
Administragao, também faz jus aos beneficios previstos nos arts. 25 e 26 desta Lei
Complementar. (Artigo acrescido pela Lei Complementar n® 790, de 2008.)

° Texto original: Secado VII
Do Salario-Maternidade
Art. 25, Serd devido saldrio-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias consecutivos,
com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.
& 19 Fm casos excepcionais, os periodos de repouso anterior € posterior ao parto podem ser
aumentados de mais duas semanas, mediante inspe¢éo médica.
& 29 O salario-maternidade consistird numa renda mensal igual a ultima remuneracédo da segurada.
§ 39 Em caso de aborto comprovado mediante atestado médico e amparado pela legislacdo em vigor,
a segurada terd direito ao saldrio-maternidade correspondente a duas semanas.
§490 sa/éﬁo-maternidade néo podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.
Art. 26. A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adocdo de crianga, € devido
saldrio-maternidade pelos seguintes periodos:
I — 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;
1T - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade;
III - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.



11

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Paragrafo unico. Nos casos dos beneficios previstos no art. 25 e no art. 26, I,
as despesas relativas aos ultimos 60 (sessenta) dias correrdo a conta dos recursos
do Tesouro do Distrito Federal.

Secao VIII
Do Salario-Familia

Art. 27. Serd concedido o salario-familia, mensalmente, por filho ou
equiparado menor de 14 (catorze) anos de idade ou invalido, ao segurado que tenha
remuneracao ou subsidio igual ou inferior ao valor estabelecido no art. 13 da
Emenda Constitucional n°© 20, de 1998.

§ 1° O salario-familia terda o mesmo valor e reajuste do mesmo beneficio
pago pelo RGPS.

§ 29 Ao filho ou equiparado menor de 14 (catorze) anos ou ao invalido,
correspondera uma cota do salario-familia, respeitado o valor limite deste artigo,
condicionada a apresentacao da certiddo de nascimento do filho ou da
documentagao relativa ao equiparado ou ao invalido.

§ 39 O pagamento do salario-familia sera condicionado a apresentacdo anual
de atestado de vacinagdo obrigatdria, até seis anos de idade, e a comprovacao
semestral de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado, a partir dos seis anos de
idade.

§ 4° Se o segurado ndo apresentar o atestado de vacinagao obrigatdria e a
comprovacao de freqiiéncia escolar do filho ou equiparado nas datas definidas pelo
Iprev/DF, o beneficio do salario-familia sera suspenso até que a documentacdo seja
apresentada.

§ 59 Ndo é devido salario-familia no periodo entre a suspensao do beneficio
motivada pela falta de comprovagao da freqiiéncia escolar e a sua reativacao, salvo
se provada a freqiiéncia escolar regular no periodo.

§ 6° A comprovacao de freqiiéncia escolar sera feita mediante apresentagao
de documento emitido pela escola, na forma de legislacao prdpria, em nome do
aluno, em que conste o registro de freqliéncia regular ou de atestado do
estabelecimento de ensino, comprovando a regularidade da matricula e a freqiiéncia
escolar do aluno.

§ 7° O salario-familia ndo sera pago quando do afastamento por qualquer
motivo do segurado.

§ 8° O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, a remuneracao ou ao
beneficio, para qualquer efeito.

§ 9° Nos casos de acumulacdo legal de cargos, o salario-familia sera pago
somente em relacao a um deles.

§ 10. Tendo havido divorcio, separacao judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o salario-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do
menor ou a outra pessoa, se houver determinacao judicial nesse sentido.
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§ 11. Para efeito de concessdao e manutencao do salario-familia, o segurado
deve firmar termo de responsabilidade, no qual se comprometa a comunicar ao
Iprev/DF qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao
beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo-cumprimento, as sangdes penais.

§ 12. A falta de comunicacao oportuna de fato que implique cessacao do
salario-familia, bem como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer natureza
para o seu recebimento, autoriza o Iprev/DF a descontar, dos pagamentos de cotas
devidas com relagdo a outros filhos ou, na falta delas, do proprio salario do segurado
ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas,
sem prejuizo das sangOes penais cabiveis.

Art. 28. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
I — por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do dbito;

II — quando o filho ou equiparado completar 14 (catorze) anos de idade,
salvo se invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

III — pela recuperacao da capacidade do filho ou equiparado invalido, a
contar do més seguinte ao da cessagao da incapacidade;

IV — pela perda da condicao de segurado.

Secgao IX
Da Pensao por Morte

Art. 29. A pensao por morte, conferida ao conjunto dos dependentes do
segurado falecido a partir de 20 de fevereiro de 2004, data de publicacao da Medida
Provisdria n°® 167, que originou a Lei federal n°® 10.887, de 18 de junho de 2004,
correspondera:

I — a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a
do ébito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de
setenta por cento da parcela excedente a esse limite;

II — a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na data
anterior a do obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
acrescida de setenta por cento da parcela excedente a esse limite, se o falecimento
ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 10 Na hipdtese de célculo de pensdo oriunda de falecimento do servidor na
atividade, é vedada a inclusdo de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de
local de trabalho, de funcao de confianca, de cargo em comissao ou do abono de
permanéncia de que trata o art. 45, bem como a previsdao de incorporacao de tais
parcelas diretamente no valor da pensao ou na remuneracao, apenas para efeito de
concessao do beneficio, ainda que mediante regras especificas.

§ 2° O direito a pensdo é devido a contar da data do falecimento do
segurado; da data da decisdo judicial, no caso de declaracao de auséncia; ou da data
da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou
catastrofe, mediante prova idénea, sendo o beneficio concedido com base na
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legislacdo vigente nessa data, vedado novo calculo em razao do reajustamento do
limite maximo dos beneficios do RGPS.

§ 39 A pensao deve ser concedida ao dependente que se habilitar. (Pardgraro
acrescido pela Lei Complementar n° 840, de 2011.)

§ 4° A concessao da pensao nao pode ser protelada pela falta de habilitagao
de outro possivel dependente. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n© 840, de 2011.)

§ 59 O cOnjuge ausente nao exclui do direito a pensdao por morte o
companheiro ou a companheira. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n° 840, de 2011.)

§ 6° A habilitacao posterior que importe inclusao ou exclusao de dependente

sé produz efeitos a contar da data da habilitacdo. (Pardgrafo acrescido pela Lei
Complementar n° 840, de 2011.)

Art. 30. As pensdes distinguem-se, quanto a natureza, em vitalicias e
temporarias. (Artigo com a redacdo da Lei Complementar n° 840, de 2011.*°

§ 1° A pensdo vitalicia é composta de cota ou cotas permanentes, que
somente se extinguem ou revertem com a morte do pensionista.

§ 29 A pensao temporaria € composta de cota ou cotas que podem se
extinguir ou reverter por motivo de morte, cessagao de invalidez ou maioridade do
pensionista.

Art. 30-A. S3o beneficiarios da pensao: (Artigo acrescido pela Lei Complementar n©
840, de 2011.)

I - vitalicia:
a) o conjuge;

b) a pessoa separada judicialmente, divorciada ou cuja unidao estavel foi
legalmente dissolvida, com percepgao de pensao alimenticia;

¢) o companheiro ou companheira que comprove unido estavel;
d) a mae ou o pai com percepgao de pensao alimenticia;
II — temporaria:

10 Texto original: Art. 30. A penséo serd rateada entre todos os dependentes, nos termos do art.
218 da Lei federal n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, recepcionada no Distrito Federal pela Lei n®
197, de 4 de dezembro de 1991, e ndo serd protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel
dependente.

§ 19 O cbnjuge ausente ndo exclui do direito @ pensdo por morte o companheiro ou a companheira.

§ 29 A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s6 produzird efeitos a
contar da data da inscricdo ou habilitacgo.

Texto alterado: Art. 30. No que néo contrariar o disposto nesta Lei Complementar, continuam a ser
aplicadas as disposicoes dos arts. 215 a 225 da Lei Federal n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

recepcionada no Distrito Federal pela Lei n°® 197, de 4 de dezembro de 1991. (Artigo com a redacdo da Lei
Complementar n° 818, de 2009.)

§ 19 A concessdo da pensdo ndo serd protelada pela falta de habilitacgdo de outro possivel
dependente.

& 29 O conjuge ausente néo exclui do direito @ pensdo por morte o companheiro ou a companheira.

§ 39 A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente so produziré efeitos a
contar da data da inscrigdo ou habilitaco.
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a) o filho ou o enteado até completar vinte e um anos de idade, ou, se
invalidos, enquanto durar a invalidez;

b) o menor sob tutela;

c) o irmao nao emancipado até completar vinte e um anos de idade, ou, se
invalido, enquanto durar a invalidez, que perceba pensao alimenticia.

Paragrafo Unico. E vedada a concessdo de pensio vitalicia:

I — ao beneficiario indicado no inciso I, ¢, se houver beneficiario indicado no
inciso I, a;

IT — a mais de um companheiro ou companheira.

Art. 30-B. O valor da pensao, calculado na forma do art. 29, deve ser
rateado entre os habilitados de modo a individualizar a cota a que cada beneficiario
faz jus. (Artigo acrescido pela Lei Complementar n° 840, de 2011.)

§ 1° Nao havendo dependentes previstos no art. 30-A, I, b ou d, ou no art.
30-A, II, ¢, deve-se observar, no célculo da cota de cada pensionista, o seguinte:

I — havendo apenas um pensionista habilitado, o valor da cota corresponde
ao valor da pensao;

II — ocorrendo habilitacdo as pensoes vitalicia e temporaria, metade do valor
cabe aos habilitados a pensdo vitalicia; a outra metade, aos habilitados a pensao
temporaria.

§ 29 Havendo dependentes previstos no art. 30-A, I, b ou d, ou no art. 30-A,
I1, c, aplica-se o seguinte:

I — a cota desses dependentes é calculada de modo proporcional ao valor da
pensao alimenticia percebida, tendo como base para calculo o valor total da pensao;

IT — a cota dos demais dependentes, se houver, deve ser calculada na forma
do § 19, tendo como base para calculo o saldo do valor da pensdo que remanescer
apods deduzir a cota de que trata o inciso I deste paragrafo.

§ 39 O valor apurado na forma do § 29, I, fica limitado pela cota devida a
cada beneficiario da pensao vitalicia ou da pensao temporaria.

Art. 30-C. A cota do pensionista que perdeu essa qualidade reverte-se,
exclusivamente, para seu ascendente, descendente ou irmao que também seja

pensionista do mesmo instituidor de pensao. (Artigo acrescido pela Lei Complementar n®
840, de 2011.)

Art. 30-D. Ressalvado o direito de opcao, é vedada a percepgao cumulativa
de mais de duas pensdes pagas por regime proprio de previdéncia social. (Artigo
acrescido pela Lei Complementar n° 840, de 2011.)

Art. 31. Sera concedida pensao provisoria por morte quando o falecimento
do segurado for presumido.

§ 1° A pensdo de que trata o caput deste artigo deixara de ser temporaria
decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do
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servidor, hipdtese em que o beneficio serd automaticamente cancelado, ficando o
beneficiario desobrigado da reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 2° O beneficiario da pensao provisdria devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar ao Iprev/DF o seu
reaparecimento sob pena de ser responsabilizado civil e criminalmente.

Art. 32. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, prescrevendo
tado-somente as prestacdes exigiveis ha mais de 5 (cinco) anos.

Paragrafo unico. Concedida a pensao por morte, qualquer prova posterior ou
habilitagdo tardia que implique exclusao de beneficiario ou reducdo de pensado s
produzira efeitos a partir da data em que for oferecida, assegurado aos beneficiarios
o direito a prévia ciéncia, a ampla defesa e ao contraditdrio.

Art. 33. N3o fara jus a pensdo o dependente condenado pela pratica de
crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Secao X
Do Auxilio-Reclusao

Art. 34. O auxilio-reclusdao sera concedido, mediante requerimento, ao
conjunto de dependentes habilitados do segurado, detento ou recluso, que tenha
remuneracao ou subsidio igual ou inferior ao valor estabelecido no art. 13 da
Emenda Constitucional n® 20, de 1998.

§ 1° O valor do auxilio-reclusdo correspondera a remuneracao do segurado,
limitado ao valor estabelecido no art. 13 da Emenda Constitucional n® 20/1998, que
sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 20 Para a concessao desse beneficio, além da documentacao que
comprove a condicdo de segurado e de dependentes, sera exigida a apresentacao da
certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo ou respectivo regime de cumprimento de pena, sendo tal
procedimento renovado trimestralmente.

§ 3° Havendo mais de um dependente, o valor do auxilio-reclusdo sera
rateado da mesma forma estabelecida para a pensao por morte.

§ 4° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado
deixar de perceber qualquer remuneracao dos cofres publicos, apds sentenca penal
condenatdria transitada em julgado.

§ 50 Falecendo o segurado detento ou recluso dentro do prazo estabelecido
no § 49, o auxilio-reclusao que estiver sendo pago aos seus dependentes sera
convertido, automaticamente, em pensao por morte.

§ 6° Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficio sera suspenso, nada
sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo
periodo da fuga, sendo o beneficio restabelecido a partir da data da recaptura ou da
reapresentacao a prisao.

§ 70 Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragao correspondente ao periodo em que esteve preso e seus dependentes
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tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser retido pelo 6rgao pagador a que o segurado estiver vinculado e
restituido ao Iprev/DF, aplicando-se os juros e indices de correcao incidentes no
ressarcimento da remuneragao.

§ 8° Se houver exercicio de atividade durante o periodo de fuga, ele sera
considerado para a perda da qualidade de segurado.

§ 99 Aplicam-se ao auxilio-reclusdao, no que couber, as normas referentes a
pensao por morte.

§ 10. O beneficio concedido até 15 de dezembro de 1998 sera mantido na
mesma forma em que foi concedido, independentemente do valor da remuneragao
do servidor.

Secao XI
Do Abono Anual

Art. 35. O abono anual é devido aquele que, durante o ano, tenha recebido
proventos de aposentadoria, pensdao por morte, auxilio-reclusdo ou salario-
maternidade pagos pelo Iprev/DF. (Caput com a redacdo da Lei Complementar n° 922, de
29/12/2016.) 11

Paragrafo unico. O abono de que trata o caput sera proporcional, em cada
ano, ao numero de meses de beneficio pago pelo Iprev/DF, em que cada més
correspondera a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de
dezembro, exceto quando o beneficio se encerrar antes desse més, quando o valor
sera o do més da cessacao.

Secao XII
Das Disposicoes Gerais sobre Beneficios

Art. 36. Na hipdtese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar
inserido em plano de carreira, os requisitos previstos no art. 43, IV, e no art. 44, III,
deverao ser cumpridos no ultimo cargo efetivo.

Art. 37. O tempo de carreira exigido para concessao dos beneficios previstos
nos arts. 43 e 44 devera ser cumprido no mesmo ente federativo e no mesmo Poder.

Art. 38. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessao das
aposentadorias previstas nos arts. 20, 21, 42, 43 e 44, o tempo de efetivo exercicio
no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em
que o servidor estiver em exercicio na data imediatamente anterior a da concessao
do beneficio.

Art. 39. A concessao de beneficios previdenciarios pelo RPPS/DF independe
de caréncia, ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos minimos previstos
nos arts. 20, 21, 42, 43 e 44 para concessao de aposentadoria.

Art. 40. S3o0 vedados:

11 Texto original: Art. 35. O abono anual seré devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusdo, saldrio-maternidade ou auxilio-
doenca pagos pelo Iprev/DF.
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I — a concessao de proventos em valor inferior ao salario-minimo nacional;

IT — o cOmputo de tempo de contribuicao ficticio para o calculo de beneficio
previdenciario;

III — a concessao de aposentadoria especial, nos termos do art. 40, § 49, da
Constituicdo Federal, até que leis complementares federais disciplinem a matéria;

IV — a percepcao de mais de uma aposentadoria a conta do regime préprio a
servidor publico titular de cargo efetivo, ressalvadas as decorrentes dos cargos
acumulaveis previstos na Constituicao Federal;

V — a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria decorrente de
regime préprio de servidor titular de cargo efetivo, com a remuneragao de cargo,
emprego ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na
Constituicao Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei
de livre nomeagao e exoneragao.

§ 1° Nao se considera ficticio o tempo definido em lei como tempo de
contribuicao para fins de concessao de aposentadoria quando tenha havido, por
parte do servidor, a prestacao de servico ou a correspondente contribuicao.

§ 29 A vedacao prevista no inciso V nao se aplica aos membros de Poder,
aos inativos e aos servidores que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos
e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a
percepcao de mais de uma aposentadoria pelo regime proprio, exceto se decorrentes
de cargos acumulaveis previstos na Constituicao Federal.

§ 392 O servidor inativo, para ser investido em cargo publico efetivo nao
acumulavel com aquele que gerou a aposentadoria, devera renunciar aos proventos
dela.

Art. 41. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato publicado e
encaminhado pelo Iprev/DF ao Tribunal de Contas do Distrito Federal para
homologacao.

_CAPITULOIV
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA

Art. 42. Ao segurado do RPPS/DF que tiver ingressado por concurso publico
de provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracdo publica
direta, autarquica e fundacional da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, até 16 de dezembro de 1998, é facultado aposentar-se com proventos
calculados de acordo com o art. 46 quando o servidor, cumulativamente:

I — tiver cinglienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos
de idade, se mulher;

II — tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

III — contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
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a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher;

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do
tempo que, na data de publicacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de

dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea “a
deste inciso.

§ 19 O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relacao aos limites de idade estabelecidos pelo art. 20
e pelo art. 22, na seguinte proporgao:

I — trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005,
independentemente de a concessdao da aposentadoria ocorrer em data posterior
aquela;

II — cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O numero de anos antecipados para calculo da reducdo de que trata o §
10 sera verificado no momento da concessao do beneficio.

§ 30 Os percentuais de redugao de que trata o § 19, I e II, serao aplicados
sobre o valor do beneficio inicial calculado pela média das contribuigdes, segundo o
art. 46, verificando-se previamente a observancia ao limite da remuneracdo do
servidor no cargo efetivo, previsto no § 9° do mesmo artigo.

§ 40 Aplica-se ao membro do Tribunal de Contas o disposto neste artigo.

§ 5° Na aplicacao do disposto no § 4°, o membro do Tribunal de Contas, se
homem, tera o tempo de servico exercido até 16 de dezembro de 1998 contado com
acréscimo de dezessete por cento, observando-se o disposto nos §§ 1°, 20 e 3°,

§ 60 O segurado professor que, até a data de publicacdo da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente,
em cargo efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagbes, e que opte por aposentar-se na forma do
disposto no caput, tera o tempo de servico exercido até a publicacdo daquela
Emenda contado com acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente exclusivamente com tempo de efetivo
exercicio nas funcdoes de magistério, observado o disposto nos §§ 1°, 2° e 39°,

§ 7° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serao reajustadas
para manter o valor real, de acordo com o disposto no art. 51.

Art. 43. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas nos arts. 20, 22 ou 42, o segurado do RPPS/DF que tiver ingressado no
servico publico na administracdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, até 31 de dezembro de 2003,
podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, quando,
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observadas as reducdes decorrentes de idade e tempo de contribuicao contidas no
art. 22, cumulativamente vier a preencher as seguintes condigoes:

I — sessenta anos de idade, se homem, e cinqlienta e cinco anos de idade, se
mulher;

II — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicao, se mulher;

III — vinte anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual,
distrital ou municipal;

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que
se der a aposentadoria.

Art. 44. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 20, 22, 42 e 43, o servidor que tenha ingressado no servico
publico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagles, até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com
proventos integrais, que corresponderdo a ultima remuneracao do servidor no cargo
efetivo, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicoes:

I — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicao, se mulher;

II — vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico federal,
estadual, distrital ou municipal, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em
que se der a aposentadoria;

III — idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites de idade
definidos no art. 20, III, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que
exceder a condigao prevista no inciso I deste artigo.

CAPITULOV _
ABONO DE PERMANENCIA

Art. 45. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria, conforme estabelecido nos arts. 20, 22 e 42, e que opte
por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulsdria contidas no art. 19.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condicoes, ao
servidor que, até 31 de dezembro de 2003, data de publicacdo da Emenda
Constitucional n°® 41, tenha cumprido todos os requisitos para obtencao da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos
critérios da legislagdo entdo vigente, como previsto no art. 42, desde que conte com,
no minimo, vinte e cinco anos de contribuicao, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu
todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos
integrais ou proporcionais, em qualquer das hipdteses previstas nos arts. 20, 22, 42
e 53, conforme previsto no caput e § 1°, ndo constitui impedimento a concessao do
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beneficio de acordo com outra regra vigente, inclusive as previstas nos arts. 43 e 44,
desde que cumpridos os requisitos previstos para essas hipdteses.

§ 3° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da
contribuicao efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este,
relativamente a cada competéncia.

§ 4° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do
Tesouro do Distrito Federal e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos
para obtencao do beneficio conforme disposto no caput e § 1°, mediante opcao pela
permanéncia em atividade.

] CAPITULO VI ]
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Secao I
Das Regras do Calculo dos Proventos de Aposentadoria

Art. 46. No cdlculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 18,
19, 20, 21, 22 e 42, serd considerada a média aritmética simples das maiores
remuneragdes ou subsidios, utilizados como base para as contribuicdes do servidor
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo desde o més de competéncia de julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 10 Para os efeitos do disposto no caput, serao utilizados os valores das
remuneragdes que constituiram base para as contribuigdes do servidor aos regimes
de previdéncia, independentemente do percentual da aliquota estabelecida ou de
terem sido elas destinadas para o custeio de apenas parte dos beneficios
previdenciarios.

§ 20 As remuneracoes ou subsidios considerados no calculo do valor inicial
dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a
variacdo integral do indice fixado para a atualizacdo das remuneragoes-de-
contribuicdo consideradas no calculo dos beneficios do RGPS, conforme ato
competente editado periodicamente pelo Ministério da Previdéncia Social.

§ 3° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao tenha havido
contribuicdo do servidor vinculado a regime préprio, a base de cdlculo dos proventos
sera a remuneracao do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que
houve isencao de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo
afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 4° Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de cargo efetivo,
vinculado a regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua
remuneragao no cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 5° As remuneracbes consideradas no calculo da média, depois de
atualizadas na forma do § 29, nao poderao ser:

I — inferiores ao valor do salario-minimo;
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IT — superiores ao limite maximo da remuneracao-de-contribuicdo, quanto
aos meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 6° As maiores remuneracoes de que trata o caput serao definidas depois
da aplicacdo dos fatores de atualizacdo e da observancia, més a més, dos limites
estabelecidos no § 59°.

§ 7° Na determinacdo do numero de competéncias correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo de que trata o caput, desprezar-se-a
a parte decimal.

§ 89 Se, a partir de julho de 1994, houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por nao-vinculagdo a regime previdenciario, em razao de auséncia de
prestacdo de servico ou de contribuicdo, esse periodo sera desprezado do calculo de
que trata este artigo.

§ 99 O valor inicial do provento, calculado de acordo com o caput, por
ocasido de sua concessao, nao podera exceder a remuneragao do respectivo servidor
no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, sendo vedada a inclusao de
parcelas temporarias, conforme art. 47.

Art. 47. E vedada a inclusdo, nos beneficios de aposentadoria e pensdo,
para efeito de percepcao deles, de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de
local de trabalho, de fungao de confianga, de cargo em comissao ou do abono de
permanéncia de que trata o art. 45.

§ 1° Compreende-se na vedacao do caput a previsao de incorporagao das
parcelas temporarias diretamente nos beneficios ou na remuneracdo, apenas para
efeito de concessdo de beneficios, ainda que mediante regras especificas,
independentemente de ter havido incidéncia de contribuicao sobre tais parcelas.

§ 20 Nao se incluem na vedagao prevista no caput as parcelas que tiverem
integrado a remuneracao-de-contribuicdo do servidor que se aposentar com
proventos calculados pela média aritmética, conforme art. 46, respeitando-se, em
qualquer hipotese, o limite de remuneracao do respectivo servidor no cargo efetivo
em que se deu a aposentadoria.

Art. 48. Para o cdlculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, sera utilizada fragao cujo numerador sera o total desse tempo e o
denominador, o tempo necessdrio a respectiva aposentadoria voluntaria com
proventos integrais, conforme o art. 20, III, ndo se aplicando a redugao no tempo de
idade e contribuicao de que trata o art. 22, relativa ao professor.

§ 1° A fracdo de que trata o caput serad aplicada sobre o valor inicial do
provento calculado pela média das contribuicdes conforme art. 46, observando-se
previamente a aplicacao do limite de remuneracao do cargo efetivo de que trata § 9°
do mesmo artigo.

§ 20 Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo
considerados em numero de dias.
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§ 30 Ao servidor que tenha pelo menos cinco anos no cargo e dez anos de
servico publico no Distrito Federal, a aposentadoria com proventos proporcionais
sera de 40% (quarenta por cento) dos valores correspondentes ao que seria a
aposentadoria com proventos integrais, mais 2% (dois por cento) deste grupo de
doze contribuicdes, nao podendo ultrapassar o valor da remuneracao no cargo

efetivo. (Pardgrafo acrescido pelo art. 3° da Lei Complementar n° 818, de 2009, que foi declarado
inconstitucional: ADI n° 2017 00 2 000133-3 — TJDFT, Didrio de Justica, de 22/1/2018.)

Secao II
Dos Documentos Comprobatdrios da Contribuicao

Art. 49. Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que
trata o art. 46, bem como o tempo de contribuicdo correspondente, serao
comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou, na falta daquele,
por outro documento publico, sendo passiveis de confirmagao as informacoes
fornecidas.

§ 1° Os documentos de comprovagao dos valores das remuneragdes de que
trata o caput, bem como os de certificacdo de tempo de contribuicao que foram
emitidos pelos diversos 6rgaos da administracdao, relativos a servidor vinculado a
RPPS/DF, apos a publicacdo da Medida Provisdria n® 167, de 19 de fevereiro de
2004, que originou a Lei federal n® 10.887/2004, terao validade ap6s homologacao
da unidade gestora do regime.

§ 20 Continuam validas as certidoes de tempo de servico e de contribuicao
emitidas pelos 6rgaos da administracao publica da Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, suas autarquias, fundacdes ou unidades gestoras dos regimes de
previdéncia social relativamente ao tempo de servico e de contribuicdo para o
respectivo regime em data anterior a publicagdo da Medida Provisdria n°® 167, de 19
de fevereiro de 2004.

Art. 50. O Iprev/DF fornecera gratuitamente ao servidor detentor,
exclusivamente, de cargo de livre nomeacao e exoneracao e ao servidor titular de
cargo, emprego ou funcdao amparado pelo RGPS documento comprobatério de
vinculo funcional, para fins de concessao de beneficios ou para emissao da Certidao
de Tempo de Contribuicdo pelo RGPS, sem prejuizo da apresentacao da Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informacdes a
Previdéncia Social — GFIP.

Secao II1
Do Reajustamento dos Beneficios

Art. 51. Os beneficios de aposentadoria e pensao de que tratam os arts. 18,
19, 20, 21, 22, 42 e 44 serao reajustados para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do
RGPS, de acordo com a variagdo do indice definido em lei pelo Distrito Federal,
aplicado de forma proporcional entre a data da concessao e a do primeiro
reajustamento.
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Paragrafo dnico. Os beneficios serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS, no caso de auséncia de indice oficial do Distrito
Federal que defina o reajustamento que preserve em carater permanente o valor real
dos beneficios.

Art. 52. Os beneficios abrangidos pelo disposto nos arts. 43, 44 e 53, as
pensodes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado
em conformidade com o art. 44 e os beneficios em fruicdo em 31 de dezembro de
2003 serao revistos na mesma propor¢ao € na mesma data, sempre que se modificar
a remuneragao dos servidores em atividade, inclusive quando em decorréncia da
transformacao ou reclassificacao do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria,
na forma da legislacao aplicada.

Paragrafo Unico. E vedada a extensdo, com recursos previdenciarios, do
reajustamento paritario de que trata este artigo aos beneficios abrangidos pelo
disposto no art. 51, ainda que a titulo de antecipacdo do reajuste anual ou de
recomposicdo de perdas salariais anteriores a concessao do beneficio.

CAPITULO VII
DO DIREITO ADQUIRIDO

Art. 53. E assegurada a concessao de aposentadoria e pensao a qualquer
tempo aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
cumprido os requisitos para a obtengdo desses beneficios, com base nos critérios da
legislacao entdo vigente, observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicao
Federal.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos
no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido
até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensoes de seus dependentes, serao
calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidas as
prescricbes nela estabelecidas para a concessao desses beneficios ou nas condigdes
da legislagao vigente.

§ 20 Quando o beneficio for calculado de acordo com a legislagdo em vigor a
época da aquisicdo do direito, sera utilizada a remuneracdao do servidor no cargo
efetivo no momento da concessao da aposentadoria, €, em caso de proventos
proporcionais, considerar-se-d& o tempo de contribuicdo cumprido até 31 de
dezembro de 2003.

CAPITULO VIII X
DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO DISTRITO
FEDERAL

Art. 54. O RPPS/DF de que trata esta Lei Complementar sera custeado
mediante 0s seguintes recursos:

I — contribuicdo previdenciaria do ente publico Distrito Federal;
IT — contribuicdo previdenciaria dos segurados ativos;
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III - contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e dos
pensionistas;

IV — os ativos e rendimentos advindos da exploracdo do patrimonio
imobilidrio do Iprev/DF;

V — os rendimentos do patrimonio do Iprev/DF, tais como os obtidos com
aplicacOes financeiras ou como recebimento de contrapartida pelo uso de seus bens;

VI — as dotacdes orcamentarias destinadas ao pagamento de pessoal inativo,
pensdes e outros beneficios previdenciarios devidos pela administracao direta e
indireta dos Poderes Executivo e Legislativo do Distrito Federal, incluido o Tribunal
de Contas, cujos servidores sejam segurados ou beneficiarios;

VII — doacdes, legados e rendas extraordinarias ou eventuais;
VIII - o produto da alienacao de seus bens;

IX — os créditos de natureza previdenciaria devidos aos Orgdos da
administragao direta e indireta dos Poderes do Distrito Federal, Executivo e
Legislativo, incluido o Tribunal de Contas;

X — os créditos devidos ao regime préprio de previdéncia relativamente aos
servidores publicos do Distrito Federal, a titulo de compensacao financeira entre os
regimes previdenciarios, de que trata a Lei federal n® 9.796/1999;

XI — créditos tributarios e ndo tributarios que venham a ser ou ja estejam
inscritos em divida ativa do Distrito Federal, de suas autarquias e fundagdes ou
recursos advindos da respectiva liquidagao;

XII — as participagOes societarias de propriedade do Distrito Federal, de suas
autarquias e fundagles, bem como de empresas publicas e sociedades de economia
mista estaduais, mediante prévia autorizacao legislativa especifica;

XIII — recebiveis, direitos de crédito, direitos a titulo, participacdes em
fundos de que seja titular o Distrito Federal;

XIV — bens dominicais de propriedade do Distrito Federal, fundagbes e
autarquias, transferidos na forma desta Lei Complementar.

§ 19 Os Chefes dos Poderes do Distrito Federal, Executivo e Legislativo,
incluidos o Tribunal de Contas, autarquias e fundacoes, ficam autorizados a transferir
ao patrimonio do Iprev/DF bens, direitos e ativos de qualquer natureza, observados
os critérios e parametros legais, a fim de capitalizar o regime de previdéncia gerido
por aquela autarquia, bem como assegurar o pagamento de seus compromissos.

§ 29 O Chefe do Poder Executivo propora, quando necessaria, a abertura de
créditos orcamentarios adicionais, visando assegurar ao Iprev/DF alocacdo de
recursos orcamentarios destinados a cobertura de eventuais insuficiéncias
orcamentdrias e financeiras para a garantia do pagamento das aposentadorias,
pensoes e outros beneficios previdenciarios devidos.

Art. 55. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar ao patrimonio do
Iprev/DF os seguintes ativos:
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I — os bens imodveis dominicais de titularidade do Distrito Federal;

IT — os bens imdveis dominicais de titularidade de autarquias e fundagoes
publicas.

§ 1° O drgao competente que trata do Patriménio Imobiliario do Governo do
Distrito Federal — GDF procedera ao inventario dos bens enquadrados nos incisos I e
IT deste artigo, devendo, a cada 90 (noventa) dias, a contar da publicacao desta Lei
Complementar, promover a publicacdo dos bens inventariados no periodo.

§ 20 Cumprida a formalidade prevista no caput, o Poder Executivo
promovera a incorporacao dos aludidos bens imdveis ao Iprev/DF, que se efetivara
por meio de termo administrativo elaborado segundo minuta padrao aprovada pela
Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

§ 39 Os imdveis proprios do Distrito Federal com situagao dominial ainda nao
titularizada perante o Registro de Imoéveis competente serao objeto de processo de
regularizacao pelo érgao competente do Distrito Federal, com o necessario suporte
juridico da Procuradoria-Geral do Distrito Federal, passando-se, em seguida, sua
titularidade para o Iprev/DF, nos termos do paragrafo anterior.

§ 4° A gestdo imobiliaria do Iprev/DF independe de autorizagdo do
Governador do Distrito Federal e devera observar os valores praticados pelo mercado
imobilidrio, sendo vedada a alienacao ou a utilizacdo dos bens imdveis a titulo
gratuito.

Art. 56. Os recursos financeiros vinculados aos fundos de que trata o art.
73, 8§ 10 e 29, s3o aplicados nas condicbes de mercado, com observancia de regras
de seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protecao e prudéncia financeira,
conforme diretrizes previstas em norma especifica do Conselho Monetario Nacional.
(Artigo com a redagdo da Lei Complementar n° 932, de 3/10/2017,) 12

Art. 57. Fica proibida a transferéncia de bens, direitos e ativos de qualquer
natureza do Iprev/DF a qualquer outro 6rgdao da administracdo publica, bem como a
alienagdo ou constituicdo de Onus reais sobre qualquer bem do seu patrimonio, a
titulo gratuito aos mesmos dérgaos.

Art. 58. As receitas de que trata o art. 54 desta Lei Complementar serao
utilizadas somente para pagamentos dos beneficios previdenciarios, vedada a
utilizagdo para fins assistenciais e de salde, bem como para concessdo de verbas
indenizatdrias ainda que por acidente de servico.

Secao I
Do Carater Contributivo

Art. 59. A contribuicdo previdenciaria patronal do Distrito Federal, de que
trata o art. 54, I, é o dobro das contribuicbes dos servidores ativos, nos termos do

12 Texto original: Art. 56. Os recursos previdenciarios vinculados ao RPPS/DF serdo aplicados nas
condigdes de mercado, com observéncia de regras de seguranca, solvéncia, liquidez, rentabilidade,
protecdo e prudéncia financeira, conforme diretrizes previstas em norma especifica do Conselho
Monetario Nacional.
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art. 2° da Lei federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998. (Caput com a redacéo da Lei
Complementar n° 932, de 3/10/2017,) 13

I — (Inciso revogado pela Lei Complementar n° 932, de 3/10/2017. )"
IT — (Inciso revogado pela Lei Complementar n° 932, de 3/10/2017.)*

Paragrafo unico. As aliquotas de contribuicdao previstas neste artigo serao
objeto de reavaliacao atuarial anual e deverao constar da Lei de Diretrizes
Orgamentaria — LDO.

Art. 60. A contribuicao previdenciaria dos segurados ativos, de que trata o
art. 54, II, é de 14%, incidente sobre a remuneragao-de-contribuicao, conforme o
disposto no art. 62. (Artigo com a redacdo da Lei Complementar n® 970, de 8/7/2020.) 16

Art. 61. A contribuicdo previdencidria dos segurados inativos e dos
pensionistas, de que trata o art. 54, III, incidente sobre a remuneragao-de-

contribuicdo, conforme o disposto no art. 62, observa os seguintes parametros:
(Artigo com a redagdo da Lei Complementar n° 970, de 8/7/2020.) *7

I — até 1 salario minimo, ficara isento;

IT — de 1 salario minimo até o valor vigente do teto dos beneficios pagos pelo
Regime de Previdéncia, incidira aliquota de 11%;

IIT — acima do teto dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS, incidira aliquota fixa de 14%.

§ 12 Quando o beneficiario da aposentadoria ou da pensao for portador de
doenca incapacitante, a contribuicdo de que trata o caput incidird apenas sobre a
parcela de provento que supere o dobro do teto dos beneficios pagos pelo Regime

Geral de Previdéncia Social. (Pardgrafo com a redacdo da Lei Complementar n° 970, de
8/7/2020.) 16

13 Ver também Lei Complementar n® 899, de 2015.

Texto original: Art. 59. A contribuicdo previdencidria patronal do Distrito Federal, de que trata o
art. 54, I, serd de:

14 Texto revogado: / — para o Fundo Financeiro de Previdéncia — Seguridade Social, de que trata o
art. 73, § 19, desta Lei Complementar, de, no minimo, o equivalente a aliquota de contribuicdo dos
segurados ativos e de, no maximo, o dobro, para os que tenham ingressado no servigo publico até 31
de dezembro de 2006,

15> Texto revogado: I7 — para o Fundo Previdencidrio do Distrito Federal, referido no art. 73, § 26,
desta Lei Complementar, o dobro da contribuicdo dos servidores ativos que tenham ingressado no
servigo publico a partir de 1° de janeiro de 2007.

16 Texto original: Art. 60. A contribuicdo previdencidria dos segurados ativos, de que trata o art.
54, I, serd de 11% (onze por cento), conforme Lei Complementar Distrital n® 232/1999, incidente
sobre a remuneragdo-de-contribuicdo, conforme o disposto no art. 62.

17 Texto original: Art. 61. A contribuicdo previdencidria dos segurados inativos e dos pensionistas,
de que trata o art. 54, III, serd de 11% (onze por cento), conforme Lei Complementar Distrital n®
700/2004, incidente sobre a parcela do provento que supere o valor do limite maximo estabelecido
para os beneficios do RGPS.

18 Texto original: § 1° Quando o beneficidrio da aposentadoria ou da penséo for portador de doenca
incapacitante, a contribuicdo de que trata o caput incidird apenas sobre a parcela de provento que
supere o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS.
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§ 2° A contribuicdo calculada sobre o beneficio de pensao por morte tera
como base de calculo o valor total desse beneficio, independentemente do ndmero
de cotas, sendo o valor da contribuicdao rateado entre os pensionistas, na propor¢ao
de cada cota parte.

§ 39 Os valores previstos no caput serao reajustados, a partir do primeiro dia
do ano de 2021, na mesma data e com 0 mesmo indice em que se der o reajuste

dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social. (Pardgrafo acrescido pela Lei
Complementar n° 970, de 8/7/2020. Pardgrafo vetado pelo Governador, mas mantido pela Cdmara
Legislativa. Promulgacdo publicada no Diério Oficial do Distrito Federal, de 4/12/2020.)

Art. 62. Entende-se como remuneragao-de-contribuicdo o valor constituido
pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou outras vantagens,
excluidas:

I — as diarias para viagens;

IT — a ajuda de custo em razao de mudanga de sede;

III — a indenizagao de transporte;

IV — o salario-familia;

V - o0 auxilio-alimentacao;

VI — o auxilio-creche;

VII - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII — a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissao ou de funcao de confiancga;

IX — o abono de permanéncia de que trata o art. 45 desta Lei
Complementar;

X — o adicional de férias;
XI — outras parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido em lei.

§ 10 O segurado ativo poderd optar pela inclusdo na remuneragao-de-
contribuicdo de parcelas remuneratdrias percebidas em decorréncia de local de
trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de fungao de confianca, para efeito
de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 18, 19, 20, 21, 22
e 42, respeitada, em qualquer hipdtese, a limitacdo estabelecida no art. 46, § 5°.

§ 20 E vedada a inclusdo nos beneficios de aposentadoria e pensdo, para
efeito de percepcao deles, de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local
de trabalho, de funcao de confianca, de cargo em comissao ou do abono de
permanéncia de que trata o art. 45.

§ 3° O salario de contribuicdo dos servidores vinculados ao regime de
previdéncia complementar fica limitado ao teto fixado para o Regime Geral de
Previdéncia Social. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n° 932, de 3/10/2017.)
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Art. 63. As contribuicOes de natureza patronal, bem como as contribuicoes
dos segurados ativos, inativos e dos pensionistas, previstas no art. 54, I, II e III,
obedecerdao ao Plano de Custeio e serao repassadas ao Iprev/DF pelo Tesouro do
Distrito Federal.

Paragrafo unico. O repasse das contribuicdes definidas no caput ocorrera em
até 5 (cinco) dias contados da data de pagamento do Ultimo grupo que compde as
folhas de pagamentos referentes aos subsidios, a remuneracdo, a gratificacao
natalicia e a decisado judicial ou administrativa.

Art. 64. A gratificacdo natalicia sera considerada, para fins contributivos,
separadamente da remuneragao-de-contribuicdo relativa ao més em que for pago.

Art. 65. Para o segurado em regime de acumulacao remunerada de cargos,
considerar-se-a, para fins do RPPS/DF, o somatdrio da remuneragao-de-contribuicao
referente a cada cargo.

Art. 66. Na cessao de servidores para outro ente federativo, em que o
pagamento da remuneracdo seja com onus do érgao ou da entidade cessionaria,
sera de responsabilidade desta:

I — o desconto da contribuicao devida pelo servidor;
IT — a contribuicao devida pelo ente de origem.

§ 10 Cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribuicdes
correspondentes ao ente federativo e ao servidor a unidade gestora do RPPS do ente
federativo cedente.

§ 2° Caso o cessionario ndo efetue o repasse das contribuicdes a unidade
gestora no prazo legal, cabera ao ente federativo cedente efetua-lo, buscando o
reembolso de tais valores junto ao cessionario.

§ 32 O termo ou ato de cessdo do servidor com Onus para o cessionario
devera prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicdes previdenciarias ao regime de origem, relativamente a parte patronal e
a parte do segurado, conforme valores informados mensalmente pelo cedente.

Art. 67. Na cessao de servidores para outro ente federativo sem 6nus para
0 cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente o desconto e o repasse
das contribuicOes a unidade gestora do RPPS.

Art. 68. Nas hipdteses de cessao, licenciamento ou afastamento de servidor,
de que trata o art. 89, o calculo da contribuicdo serd feito de acordo com a
remuneracgao do cargo efetivo de que o servidor é titular.

Paragrafo unico. Nao incidirao contribuicdes para o RPPS do ente cedente ou
do ente cessionario, nem para o RGPS, sobre as parcelas remuneratorias
complementares nao componentes da remuneracao do cargo efetivo pagas pelo ente
cessionario ao servidor cedido, exceto na hipdtese em que houver a opgao pela
contribuicao facultativa ao RPPS do ente cedente, na forma prevista em sua
legislacdo, conforme art. 62.
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Art. 69. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do
cargo efetivo sem recebimento de remuneracao do ente federativo, inclusive os
afastados para o exercicio de mandato eletivo em outro ente federativo, somente
contara o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento, para fins de
aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribuicbes previdenciarias,
relativas a parte patronal e a parte do segurado.

§ 19 O segurado em atividade que se encontre em gozo de licenca sem
vencimentos, sem Onus a administracdo publica do Distrito Federal, para fins de
assegurar o custeio de seu beneficio futuro devera efetuar o recolhimento mensal, a
ser calculado com base na sua remuneragao, bem como demais vantagens de fins
previdenciarios, diretamente ao Iprev/DF ou mediante depdsito bancario.

§ 29 A inobservancia por 3 (trés) meses consecutivos do recolhimento
previdenciario ocasionara a suspensao dos direitos previdenciarios do segurado e
seus dependentes, so reavendo eles o direito aos beneficios apds quitacdao do total
do débito das contribuicdes previdenciarias, que pode ser feita por meio de
parcelamento conforme critério disposto pela Diretoria Executiva do Iprev/DF,
mediante descontos incidentes sobre os proventos de aposentadoria ou beneficios de
pensao por morte.

Art. 70. O recolhimento das contribuicdes dos segurados ativos é de
responsabilidade do 6rgao ou entidade em que o servidor estiver em exercicio, nos
seguintes casos:

I — cedido para outro 6rgao ou entidade da administracdo direta ou indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

IT — investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal,
nos termos do art. 38 da Constituicdo da Republica, desde que o afastamento do
cargo se dé com prejuizo da remuneracao ou subsidio.

Art. 71. O Tesouro do Distrito Federal é responsavel pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras mensais do RPPS/DF decorrentes do pagamento
de beneficios previdenciarios e observara a proporcionalidade das despesas entre os
Poderes Executivo e Legislativo do Distrito Federal, incluidos o Tribunal de Contas,
autarquias e fundagoes.

Art. 72. As contribuigdes previdenciarias e os demais débitos previdenciarios
nao recolhidos até o prazo estabelecido no art. 63, paragrafo Unico, sao atualizados
monetariamente pelos mesmos indices praticados em relacao aos débitos para com o
RGPS e sofrem incidéncia de multa de mora, calculada a taxa de 0,33% por dia de
atraso, limitado esse acréscimo legal a 20%. (Artigo com a redacéo da Lei Complementar n°
932, de 3/10/2017,) 1°

Secao I1

19 Texto original: Art. 72. As contribuicbes previdencidrias € demais débitos previdencidrios ndo
recolhidos até o prazo estabelecido no art. 63, paragrafo unico, da presente Lei Complementar
deverdo ser atualizados monetariamente pelos mesmos indices praticados em relacdo aos débitos
para com o RGPS e sofrerdo a incidéncia de multa de 2% (dois por cento) ao més, além dos juros de
mora de 0,10% (dez centésimos por cento) por dia de atraso.
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Do Plano de Custeio

Art. 73. O RPPS/DF sera financiado mediante o regime financeiro de
reparticdo simples de reservas matematicas e regime capitalizado, com a gestdo de
um fundo de natureza financeira e um fundo de natureza previdenciaria, para
cobertura de beneficios previdenciarios.

§ 19 Fica instituido o Fundo Financeiro de Previdéncia Social, com a seguinte
destinacdo e caracteristicas: (Pardgrafo com a redacdo da Lei Complementar n° 932, de
3/10/2017.)%°

I — destinado ao pagamento de beneficios previdenciarios aos segurados que
tenham ingressado no servico publico até o dia anterior a data de aprovagao pelo
orgao federal fiscalizador do regime de previdéncia complementar fechado dos
instrumentos juridicos necessarios ao funcionamento dos respectivos planos de
beneficios, bem como aos que ja recebiam beneficios nessa data e aos respectivos
dependentes;

IT — baseado no regime de reparticdo simples, em que toda a arrecadagao €
utilizada para o pagamento dos beneficios em manutencdo no mesmo exercicio;

III - financiado pelas contribuicbes previdenciarias dos servidores ativos,
inativos e pensionistas, pela contribuicao patronal, por aportes financeiros do Distrito
Federal, por recursos da alienagao de bens, por outros recursos e direitos que lhe
forem destinados e incorporados, desde que aceitos pelo Conselho de Administragao
do Iprev/DF, pelo produto de aplicagdes financeiras e de investimentos, pelos valores
decorrentes da compensacdao previdenciaria entre regimes relativos aos seus
beneficidrios e pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras mensais do
RPPS/DF pelo Tesouro do Distrito Federal e do Fundo Solidario Garantidor.

§ 2° Fica instituido o Fundo Capitalizado dos Servidores do Distrito Federal,
com a seguinte destinacdo e caracteristicas: (Pardgrafo com a redacéo da Lei Complementar
no 932, de 3/10/2017.) %

20 Texto original: § 19 Fica instituido o Fundo Financeiro de Previdéncia — Seguridade Social, com a
seguinte destinacdo e caracteristicas:

I — destinado ao pagamento de beneficios previdencidrios aos segurados que tenham ingressado no
servigo publico até 31 de dezembro de 2006, bem como aos que ja recebiam beneficios nessa data e
0s respectivos dependentes;

II — baseado no regime de reparticdo simples, em que toda a arrecadacdo € utilizada para o
pagamento dos beneficios em manutencdo no mesmo exercicio;

IIT — financiado pelas contribuicdes previdencidrias dos servidores ativos, inativos e pensionistas,
contribuicdo patronal, por aportes financeiros do Distrito Federal, por recursos da alienacdo de bens,
por outros recursos e direitos que lhe forem destinados e incorporados, desde que aceitos pelo
Conselho de Administracdo do Iprev/DF, pelo produto de aplicagdes financeiras e de investimentos,
pelos valores decorrentes da Compensagdo Previdencidria entre regimes e pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras mensais do RPPS/DF pelo Tesouro do Distrito Federal,

21 Texto original: § 29 Fica instituido o Fundo Previdencidrio do Distrito Federal — DFPREV, com a
seguinte destinagdo e caracteristicas:

I — destinado aos servidores que tenham ingressado no servigo publico a partir de 1° de janeiro de
2007 e aos seus dependentes;

II — baseado no sistema de capitalizacdo, que impligue a formagdo de reservas, as quais serdo
devidamente aplicadas nas condigoes de mercado, com observéncia de regras de seguranca,
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I — destinado aos servidores que tenham ingressado no servico publico a
partir da data de aprovacao pelo 6rgao federal fiscalizador do regime de previdéncia
complementar fechado dos instrumentos juridicos necessarios ao funcionamento dos
respectivos planos de beneficios e aos seus dependentes;

II — baseado no sistema de capitalizacao, que implique a formacao de
reservas globais que sao devidamente aplicadas nas condicdes de mercado, com
observancia de regras de seguranca, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protecao e
prudéncia financeira, conforme diretrizes previstas na legislacdo aplicavel, e
destinado a assegurar o custeio dos beneficios previdenciarios até o limite do teto
fixado para o Regime Geral de Previdéncia Social;

III — formado por contribuicdes previdenciarias dos servidores do Distrito
Federal e pela contribuicdo patronal, arrecadadas ao longo do periodo laborativo, por
recursos da alienagao de bens, por outros recursos e direitos que lhe forem
destinados e incorporados, desde que aceitos pelo Conselho de Administracao do
Iprev/DF, pelo produto de aplicagbes financeiras e de investimentos, pelos valores
decorrentes da compensacdo previdenciaria entre regimes e pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras mensais do RPPS/DF pelo Tesouro do Distrito
Federal, limitadas, neste caso, a manutengao dos beneficios até o teto fixado para o
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 73-A. Fica instituido o Fundo Solidario Garantidor, com a seguinte
destinacdo e caracteristicas: (Artigo acrescido pela Lei Complementar n° 932, de 3/10/2017.)

I — destinado a ser reserva garantidora da solvéncia parcial ou total das
obrigacOes previdenciarias dos fundos de que trata o art. 73, §§ 1° e 29;

II — baseado em sistema de monetizacao e rentabilizacao de ativos que
implique ampliacdo de suas reserva patrimoniais, que sao devidamente aplicadas nas
condicdes de mercado, com observancia de regras de seguranca, solvéncia, liquidez,
rentabilidade, desenvolvimento socioecon6mico regional, protecdo e prudéncia
financeira;

IIT — composto pelos seguintes bens, ativos, direitos e receitas
extraordinarias:

a) recursos financeiros, imoveis e direitos destinados por lei;

b) o montante de recursos que excedam a 125% da reserva matematica
necessaria ao pagamento dos beneficios concedidos e a conceder dos respectivos
fundos;

c) os recursos decorrentes da cessdao do direito de superficie sobre os
espacos publicos destinados a estacionamento de veiculos automotores e o direito de

solvéncia, liquidez, rentabilidade, protecdo e prudéncia financeira, conforme diretrizes previstas em
norma especifica do Conselho Monetario Nacional e legislacdo aplicavel, e destinado a assegurar o
custeio dos beneficios previdencidrios;

IIT — formado por contribuicbes previdencidrias dos servidores do Distrito Federal e pela contribuicdo
patronal, arrecadadas ao longo do periodo laborativo para assegurar o custeio dos beneficios
previdencidrios, sendo de responsabilidade do Tesouro do Distrito Federal a cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras.
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superficie sobre areas destinadas a regularizacdo fundiaria urbana e rural de
propriedade do Distrito Federal e de suas empresas publicas, observada a
regulamentagao especifica definida em lei;

d) os dividendos, as participacoes nos lucros e a remuneracao decorrente de
juros sobre capital proprio destinados ao Distrito Federal na condicao de acionista de
empresas publicas ou de sociedades de economia mista;

e) os recebiveis e o fluxo anual relativos ao recebimento da parte principal
corrigida da divida ativa do Distrito Federal, com vencimento a partir de 1° de janeiro
de 2019;

f) o produto da concessao de bens e servicos baseado em parcerias publico-
privadas, na modalidade patrocinada ou administrativa.

§ 1° Consideram-se receitas extraordinarias aquelas vertidas ao fundo que
nao se enquadrem nas hipdteses descritas no art. 54, I a III.

§ 20 Para garantir eficiéncia a rentabilizagdo e a monetizagdo das reservas
do Fundo Solidario Garantidor, o Iprev/DF pode realizar a contratacdo de empresas
especializadas na gestao de ativos com vistas a potencializar a rentabilidade do
fundo.

§ 3° E facultada ao Iprev/DF a constituicio de fundos de investimento
imobilidrios e sociedades de propdsito especifico para rentabilizacdo ou monetizagao
de seus ativos.

§ 49 Fica assegurada ao Iprev/DF a participacao ativa no planejamento, na
discussao e na execugao de concessoes e cessoes de bens e servigos, especialmente
sob a condigao de parcerias publico-privadas, bem como nos casos de alienagao de
ativos do Distrito Federal.

§ 5° O Iprev/DF deve constituir setor técnico préprio que acompanhe a
gestao dos ativos nao financeiros do Fundo Solidario Garantidor.

§ 6° O Iprev/DF elabora, trimestralmente, relatorio técnico avaliando a
gestao patrimonial e dos recursos financeiros do Fundo, encaminhando o resultado
para o Conselho de Administragao e o Conselho Fiscal do Iprev/DF.

Art. 74. Os beneficios do Plano Capitalizado poderdo ser financiados por
Reparticao com Capitais de Cobertura, Reparticao Simples ou Capitalizacao,
conforme o tipo de prestacao definido pelo Iprev/DF, anualmente, por ocasiao da
reavaliacdo atuarial, de forma a garantir o equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 75. A Diretoria Executiva do Iprev/DF devera rever o plano de custeio,
anualmente, com base em avaliacbes atuariais, a serem realizadas somente por
empresa do ramo ou profissional regularmente cadastrado no Instituto Brasileiro de
Atuaria, contendo, necessariamente:

I — o regime financeiro utilizado;

II - discriminacdo de compromissos de natureza previdenciaria,
demonstrados atuarialmente;
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III - total de reservas, caso existentes;
IV — estimativa de despesas de carater administrativo e de pessoal;

V — estimativa de aportes extraordinarios necessarios ao cumprimento de
suas obrigacdes, bem como a constituicdo de reservas para custeio de beneficios
futuros.

Secao III
Da Separacao das Contas do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Distrito Federal

Art. 76. O Iprev/DF, para permitir pleno controle financeiro e contabil de
suas receitas, implantara gradualmente:

I — controle distinto de contas bancarias e contabilidade do Plano;
IT - registros individualizados das contribuigdes, por segurado e do Plano.

Paragrafo unico. As disponibilidades de caixa do RPPS/DF deverdao ser
sempre depositadas e mantidas em contas bancarias, em nome do Iprev/DF,
separadas das demais disponibilidades do Tesouro do Distrito Federal.

Segao IV
Da Despesa e da Contabilidade

Art. 77. O Iprev/DF observara normas e principios da Administragdo e
Finangas Publicas, fixados pela Unido e pelo Distrito Federal, principalmente a Lei
federal n® 4.320/1964, a Lei federal n° 8.666/1993 e a Lei Complementar n©
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, com suas alteracdes e modificagoes.

Art. 78. O Iprev/DF mantera registro individualizado dos segurados do
regime proprio, que contera as seguintes informagoes:

I — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;
II — matricula e outros dados funcionais;

III — remuneracdo-de-contribuicdo, més a més;

IV — valores mensais da contribuicao do segurado;

V — valores mensais da contribuicao do ente federativo.

§ 1° Aos segurados serao disponibilizadas as informagdes constantes de seu
registro individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro
anterior.

§ 29 Os valores constantes do registro cadastral individualizado serao
consolidados para fins contabeis.

Art. 79. Compete ao Iprev/DF realizar as seguintes despesas:

I — de beneficios previdenciarios previstos nesta Lei Complementar € em
conformidade com a legislacao federal;

II — de pessoal préprio do Iprev/DF, com seus respectivos encargos;
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IIT — de material permanente e de consumo, como todos 0s insumos
necessarios a manutencao do RPPS/DF;

IV — de manutengao e de aperfeicoamento dos instrumentos de gestao do
RPPS/DF;

V — com investimentos em conformidade com as normas e regulamentos
vigentes para a aplicacdo dos recursos previdenciarios;

VI — com seguro de bens permanentes, para protecdo do patrimonio do
RPPS/DF, aplicadas subsidiariamente as regras e normas vigentes;

VII — com outros encargos eventuais, vinculados as suas finalidades
essenciais.

Art. 80. O pagamento dos beneficios previdenciarios dos segurados de cada
Poder ou érgao subordinados ao RPPS/DF, de que trata esta Lei Complementar, sera
realizado na mesma data em que ocorrer 0 pagamento dos segurados servidores
ativos a eles vinculados.

Art. 81. E vedado o pagamento de beneficios previdencidrios de que trata
esta Lei Complementar mediante convénio, consorcio ou outra forma de associacao
do Distrito Federal com a Unido, Estados ou Municipios.

Art. 82. A partir da competéncia de janeiro de 2008, sera utilizado
obrigatoriamente o Plano de Contas aprovado pelo Ministério da Previdéncia Social.

Secao V
Da Avaliacao Atuarial

Art. 83. O Iprev/DF devera promover avaliacdo atuarial para a determinacao
de taxa de custeio, para a transformacdao de capitais cumulativos em valores de
beneficio e para a determinacdo de reservas matematicas, entre outras, na forma
estabelecida na legislacao federal aplicavel.

Art. 84. As aliquotas de contribuicdo previstas nesta Lei Complementar
deverao ser revistas com base na avaliacao atuarial do plano anual de custeio, por
ocasiao do encerramento do balango anual do RPPS/DF.

Paragrafo unico. Constatada a existéncia de déficit técnico atuarial, o
Iprev/DF comunicara ao Chefe do Poder Executivo, a quem cabera a iniciativa de
remeter ao Poder Legislativo projeto de lei propondo alteracao das aliquotas de
contribuicdo, a excecdo das aliquotas de contribuicdo estabelecidas para os
servidores ativos, inativos e pensionistas, que s6 poderao ser majoradas para
acompanhar a aliquota de contribuicdo minima praticada pela Unido aos seus
servidores titulares de cargos efetivos.

N CAPITULO IX
DA GESTAO E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 85. O Iprev/DF devera observar na sua atuacdo os seguintes
parametros, além dos principios basicos regentes da atividade publica:
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I — gestao financeira e administrativa descentralizada em relacao ao Estado,
devendo, para tanto, operar com contas préprias, distintas das do Tesouro do
Distrito Federal;

IT — pleno acesso das informacdes referentes a sua gestao aos segurados e
dependentes e a participacao de representantes dos servidores publicos titulares de
cargos efetivos, ativos e inativos, nos colegiados em que seus interesses sejam
objeto de discussao e deliberacao;

III — preservacao do equilibrio financeiro e atuarial;

IV — custeio exclusivo da previdéncia social, de carater contributivo e
solidario, mediante contribuicGes vertidas pelos érgaos de que trata o art. 1° desta
Lei Complementar, dos seus servidores titulares de cargos efetivos, ativos e inativos,
incluidos os pensionistas, além dos recursos obtidos pela gestao de recursos e ativos
destinados ao seu patrimonio;

V — vedacao da criacdo, majoracao ou extensao de quaisquer beneficios sem
a indicacao de sua fonte de custeio total;

VI - realizacdo de escrituracdao contabil distinta do Tesouro do Distrito
Federal, inclusive de rubricas destacadas nos orcamentos, para pagamentos dos
beneficios previdenciarios;

VII — manutengao de registro individual dos segurados;
VIII - provimento de sistema publico e solidario de previdéncia social.

Art. 86. O Iprev/DF, autarquia com sede e foro na Capital da Republica,
goza, em toda a sua plenitude, no que se refere a seus bens, servicos e acoes, dos
privilégios, inclusive de natureza processual e tributaria, e imunidades garantidos aos
orgaos dos entes publicos federativos.

Art. 87. O Iprev/DF contara com os seguintes érgdos na sua estrutura:
I — Conselho de Administracao;

IT — Conselho Fiscal;

IIT - Diretoria Executiva.

Art. 88. O Conselho de Administracao do Iprev/DF sera composto por 14
(quatorze) membros nomeados pelo Governador do Distrito Federal, a saber:

I — o Secretario de Estado de Planejamento e Gestao;

II — o Secretario de Estado da Casa Civil, Relacdes Institucionais e Sociais;
(Inciso com a redagdo da Lei Complementar n° 932, de 3/10/2017,) %2

III — o Secretario de Estado de Fazenda;

IV — o Procurador-Geral do Distrito Federal; (inciso com a redacdo da Lei
Complementar n® 932, de 3/10/2017.) %3

22 Texto original: 17 — o Secretario de Estado de Governo;
23 Texto original: IV — o Procurador-Geral do Distrito Federal;
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V — 1 (um) representante da Camara Legislativa do Distrito Federal,
VI — 1 (um) representante do Tribunal de Contas do Distrito Federal;

VII - 7 (sete) representantes dos segurados, participantes ou beneficiarios,
indicados pelas entidades representativas dos servidores ativos, inativos ou
pensionistas do Distrito Federal, assegurada pelo menos uma indicacao a entidades
representativas dos servidores do Poder Legislativo; (inciso com a redacdo da Lei
Complementar n° 818, de 2009. 4

VIII — o Diretor-Presidente do Iprev/DF.

§ 1° O Presidente do Conselho de Administragdo sera eleito pelos seus
pares.

§ 29 As reunides do Conselho se instalarao com a presenca da maioria
absoluta de seus membros.

§ 39 O Conselho deliberara por maioria simples de votos, cabendo ao
Presidente do Conselho, em caso de empate nas deliberacdes, além do seu, o voto
de qualidade.

§ 4° Cada membro do Conselho possuira um suplente designado na forma
deste artigo e nomeado pelo Governador do Distrito Federal.

§ 59 O Conselho de Administracdao do Iprev/DF é considerado, para todos os

fins, do mesmo grau dos conselhos presididos por Secretario de Estado. (Pardgrafo
acrescido pela Lei Complementar n® 932, de 3/10/2017.)

Art. 89. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) membros suplentes, sendo 2 (dois) escolhidos entre segurados ou
beneficiarios, indicados pelas respectivas entidades representativas de classe, e 1
(um) indicado pelo Governador do Distrito Federal.

Paragrafo dnico. Os membros a que se refere o caput deverdo ter formagao
superior em administracao, ciéncias contabeis, econ6micas ou atuariais.

Art. 90. Compete ao Conselho de Administracao do Iprev/DF: (Artigo com a
redagdo da Lei Complementar n° 932, de 3/10/2017.) %°

Texto alterado: IV — o Secretario-Adjunto de Governo, (Inciso com a redacio da Lei Complementar n© 835, de
14/7/2011.)

2 Texto original: VIl — 7 (sete) representantes dos segurados, participantes e beneficidrios,
indicados pelas entidades representativas dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Distrito
Federal;

2 Texto original: Art. 90. Compete ao Conselho de Administracdo do Iprev/DF:

I — reunir-se, ordinariamente, uma vez em cada trimestre civil, por convocacdo de seu Presidente €,
extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente ou da maioria de seus membros;

II - fixar as diretrizes gerais de gestdo, investimento e alocacdo dos recursos;

IIT — exercer a supervisdo das operagoes do Iprev/DF;

1V — examinar e aprovar, anualmente, sua avaliacdo atuarial e o plano de custeio;

V — autorizar a celebracdo de contratos, acordos e convénios que importem na constituicdo de 6nus
reais sobre os bens do Iprev/DF;

VI — elaborar e modificar o seu Regimento Interno;

VII - receber denuncia contra atos da Diretoria do Iprev;
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I— (VETADO);

IT — propor as diretrizes gerais de atuagdo do Iprev/DF, na qualidade de
Unidade Gestora Unica do Regime Proprio, respeitadas as disposicoes legais
aplicaveis;

IIT — aprovar o Regimento Interno do Iprev/DF e as demais normas
necessarias ao perfeito funcionamento do regime previdenciario distrital;

IV — aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal do Iprev/DF;
V — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

VI — deliberar sobre a aceitacao de bens e direitos para a amortizacdao do
passivo atuarial do RPPS/DF e para compor o Fundo Solidario Garantidor;

VII — deliberar sobre a alienacao ou gravame de bens e direitos integrantes
do patrim6nio vinculado ao RPPS/DF e ao Fundo Solidario Garantidor, sem prejuizo
da satisfacdo das exigéncias legais pertinentes;

VIII — aprovar a politica anual de investimentos do Fundo Financeiro de
Previdéncia Social, do Fundo Capitalizado dos Servidores do Distrito Federal e do
Fundo Solidario Garantidor;

IX — deliberar sobre a politica de investimentos na area previdenciaria,
ouvido o Comité de Investimentos;

X — decidir, na forma da lei, sobre a aceitacao de doacoes e legados com ou
sem encargos que possam ou nhao resultar em compromisso econdmico-financeiro
para o RPPS/DF ou para o Fundo Solidario Garantidor;

XI — acompanhar e apreciar, mediante relatdrios gerenciais por ele definidos,
a execucao dos planos, dos programas e dos orgamentos do RPPS/DF;

XII — praticar atos e deliberar sobre matéria que Ihe seja atribuida por lei ou
regulamento;

XIII — deliberar sobre a forma de financiamento do RPPS/DF, observada a
legislagao vigente;

XIV — autorizar o Iprev/DF a firmar contratos ou convénios com instituicoes
financeiras publicas para gestdao, administracao, aplicacdo ou investimento dos
recursos do RPPS/DF, observada a politica anual de investimentos;

XV — deliberar sobre os casos omissos, observadas as regras aplicaveis ao
RPPS/DF;

XVI — firmar contrato de gestao com a Diretoria Executiva do Iprev/DF,
acompanhar sua execucao, avaliar os resultados alcancados e aplicar as penalidades
previstas.

Art. 91. Compete ao Conselho Fiscal do Iprev/DF:

VIII — determinar a sustacdo de atos da Diretoria do Iprev que sejam lesivos ao principio de
economicidade e eficacia ou o contrariem.
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I - reunir-se, ordinariamente, uma vez em cada trimestre civil, por
convocacao de seu Presidente;

IT — examinar as contas apuradas nos balancetes e emitir parecer sobre elas;

III — dar parecer sobre o balanco anual, contas e atos da Diretoria Executiva,
bem como sobre o cumprimento do plano de custeio e a coeréncia dos resultados da
avaliacdo atuarial, inclusive em relagdo as hipoteses;

IV — examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do Iprev/DF;

V — lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultados dos exames a que se
procedeu;

VI — relatar ao Conselho de Administragao as irregularidades eventualmente
apuradas, sugerindo medidas saneadoras;

VII - solicitar, motivadamente, ao Conselho de Administracdao a contratagao
de assessoramento de técnico ou empresa especializada, sem prejuizo do controle de
contas externo.

Paragrafo unico. As deliberagbes do Conselho Fiscal serao tomadas por
maioria de votos.

Art. 92. O mandato dos membros do Conselho de Administracao e do
Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitida uma reconducao.

Paragrafo unico. No ato da posse e no término do mandato, os membros dos
Conselhos de Administragao e Fiscal deverao fazer declaracao de seus bens, a qual
sera transcrita em livro préprio e publicada no Diario Oficial do Distrito Federal.

Art. 93. A Diretoria Executiva do Iprev/DF é composta por 6 Diretores,
nomeados pelo Governador do Distrito Federal, com mandato de 3 anos, sendo um
Diretor-presidente (CNP- 3), um Diretor de Governanca, Projetos e Compliance (CNE-
2), um Diretor de Previdéncia (CNE-2), um Diretor Juridico (CNE-2), um Diretor de
Investimentos (CNE-2) e um Diretor Administrativo-financeiro (CNE-2). (Artigo com a
redagdo da Lei Complementar n° 932, de 3/10/2017.) %6

§ 19 O Diretor-presidente designa, entre os demais diretores, o seu
substituto nos casos de auséncia, afastamento e impedimento.

26 Texto original: Art. 93. A Diretoria Executiva do Iprev/DF serda composta por 5 (cinco) Diretores,
nomeados pelo Governador do Distrito Federal, sendo um Diretor-Presidente, um Diretor Vice-
Presidente, um Diretor Previdenciario, um Diretor Juridico e um Diretor Administrativo-Financeiro.

& 19 A Diretoria de Previdéncia sera ocupada por segurado ou beneficidrio escolhido pelo Governador
do Distrito Federal dentre os indicados pelas entidades representativas dos servidores em lista
séxtupla.

& 29 Os membros indicados pelas entidades representativas dos servidores deverdo atender os
seguintes requisitos:

I — ter comprovada experiéncia no exercicio de atividade na d&rea previdencidria, financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo ou de auditoria;

IT — ndo ter sofrido condenacdo criminal transitada em julgado em crime de responsabilidade, crime
contra a administracédo publica ou em ilicito de improbidade administrativa.



39

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

§ 2° O Diretor de Investimentos deve comprovar possuir certificacao de
profissional do mercado financeiro emitido por entidade auténoma de reconhecida
capacidade técnica e de difusdo no mercado brasileiro de capitais.

§ 392 Os Diretores Executivos tém assento nas reunides do Conselho de
Administracao do Iprev/DF, com direito a voz, mas sem direito a voto.

§ 4° A perda de mandato de membro da Diretoria Executiva sé ocorre em
virtude de:

I — condenacao penal por crime doloso ou por improbidade administrativa,
julgada por dérgao colegiado ou transitada em julgado;

II - rejeicdo de contas relativas ao exercicio de cargo ou fungao publicas, por
decisao irrecorrivel proferida por 6rgao competente;

III — condenacao em processo disciplinar com pena de demissao ou de
destituicao de cargo, em conformidade com a legislagao vigente;

IV — aplicagao de penalidade de perda de mandato prevista em contrato de
gestao, nos termos do art. 93-A, § 39, VI, aprovada por no minimo 2/3 dos membros
do Conselho de Administracao do Iprev/DF, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

§ 5° No caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, é
realizada a substituicdo no prazo de 30 dias, visando a conclusdo do mandato em
curso.

Art. 93-A. O Conselho de Administracao do Iprev/DF firma o plano anual de
atividade com a Diretoria Executiva, tendo por objeto a fixacao de metas de
desempenho para o Iprev/DF. (Artigo acrescido pela Lei Complementar n® 932, de 3/10/2017.)

§ 19 O plano disciplina os deveres e direitos entre os signatarios, bem como
a avaliacao de resultados.

§ 2° O plano tem duracdao minima de 1 ano, prorrogavel por igual periodo,
nao podendo sua vigéncia exceder o término do mandato da Diretoria Executiva,
admitida a revisdo de suas disposicOes em carater excepcional e devidamente
justificada.

§ 39 O plano de gestdo contém, sem prejuizo de outras especificacdes, os
seguintes elementos:

I — objetivos e metas do Iprev/DF, com seus respectivos planos de agao
anual, prazos de consecucao e indicadores de desempenho;

II — demonstrativo de compatibilidade dos planos de acao anual com o
orcamento e com o cronograma de desembolso, por fonte;

III — responsabilidades dos signatarios em relacdo ao atingimento dos
objetivos e das metas definidos, inclusive no provimento de meios necessarios a
consecugao dos resultados propostos;

IV — medidas legais e administrativas a ser adotadas pelos signatarios com a
finalidade de assegurar maior autonomia de gestdo orcamentdria, financeira,
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operacional e administrativa e a disponibilidade de recursos orcamentarios e
financeiros imprescindiveis ao cumprimento dos objetivos e metas;

V — critérios, parametros, férmulas e consequéncias, sempre que possivel
quantificados, a serem considerados na avaliacao do seu cumprimento;

VI — penalidades aplicaveis ao Iprev/DF e aos seus dirigentes, proporcionais
ao grau do descumprimento dos objetivos e metas contratados, bem como a
eventuais faltas cometidas;

VII — condicOes para sua revisao e renovagao;
VIII - vigéncia.

§ 4° A execucao do plano pela Diretoria do Iprev/DF é objeto de
acompanhamento, mediante relatério de desempenho com periodicidade minima
semestral, encaminhado ao Conselho de Administracdo do Iprev/DF, que deve
contemplar, sem prejuizo de outras informagdes, os fatores e as circunstancias que
tenham dado causa ao descumprimento das metas estabelecidas, bem como de
medidas corretivas que tenham sido implementadas.

§ 59 A ocorréncia de fatores externos que possam afetar de forma
significativa o cumprimento dos objetivos e metas contratados enseja a revisao do
contrato de gestao.

Art. 94. Compbem a estrutura organizacional do Iprev/DF os cargos de
natureza especial e os cargos em comissao constantes no Anexo Unico desta Lei
Complementar, criados sem aumento de despesa, mediante transformacao de cargos
do banco de cargos e fungdes do Governo do Distrito Federal, de que trata o art. 19,
§ 39, do Decreto n° 27.591, de 1° de janeiro de 2007.

Paragrafo dnico. O Poder Executivo fara publicar no Diario Oficial do Distrito
Federal, no prazo de trinta dias contados da publicacdo desta Lei Complementar, a
relacdo, com simbolos e valores, dos cargos extintos.

Art. 95. O patrocinio judicial do Iprev/DF sera exercido pela Procuradoria-
Geral do Distrito Federal.

Art. 96. Os créditos do Iprev/DF constituem divida ativa considerada liquida
e certa quando devidamente inscrita em livro préprio, com observancia dos requisitos
exigidos na legislacao adotada pelo Distrito Federal para o mesmo fim.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 97. Os membros do Conselho Administrativo, da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal serdo solidarios nas responsabilidades e responderdo civil e
criminalmente, inclusive com seu patrimonio pessoal, por qualquer ato lesivo a
administracao publica e ao patrimonio do regime préprio de previdéncia do Distrito
Federal, observando-se ainda as normas de gestao fiscal e as penalidades previstas
na Lei Complementar Federal n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Pardgrafo dnico. Serao os dirigentes aludidos no caput responsabilizados
pessoalmente também pela inobservancia das normas para emissao do Certificado
de Regularidade Previdenciaria — CRP pelo Ministério da Previdéncia Social, caso
comprovada ocorréncia de imprudéncia ou negligéncia no trato da questao.

Art. 98. O Iprev/DF devera identificar e consolidar, trimestralmente, em
demonstrativos financeiros e orcamentarios, todas as despesas fixas e variaveis com
pessoal inativo e pensionista, bem como com encargos incidentes sobre os proventos
e pensoes pagos, e também todo o demonstrativo pertinente a sua area de atuacao
exigida pela Lei Complementar Federal n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 99. Nenhum beneficio global de aposentadoria e pensao por morte
podera ter valor bruto inferior ao salario minimo estabelecido para os servidores
estatutdrios do Distrito Federal.

Art. 100. O recebimento indevido de beneficios em razao de dolo, fraude ou
ma-fé implicara devolucdo total do valor auferido, que deve, caso nao haja acordo
amigavel, ser inscrito em divida, para cobranca judicial cabivel, respeitados os
direitos a ampla defesa e ao contraditério.

Art. 101. Fica assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuicdo
entre o RPPS/DF e outros regimes previdenciarios, hipotese em que os diferentes
sistemas de previdéncia social se compensardao financeiramente, para efeito de
aposentadoria, vedada a contagem de tempo concomitante.

Paragrafo dnico. A contagem reciproca de que trata o caput devera ser feita
mediante apresentacao de Certidao de Tempo de Contribuicao fornecida pelo setor
competente do regime de previdéncia de origem do tempo.

Art. 102. A Certiddo de Contagem Reciproca de Tempo de Contribuicdo
podera ser requerida pelo segurado do RPPS/DF, a qualquer tempo, para fins de
comprovagao de tempo de contribuicdo junto a qualquer regime previdenciario
distinto do previsto nesta Lei Complementar.

§ 19 A certiddo a que se refere o caput, quando para fins de aposentadoria
em outro regime previdenciario, serd homologada exclusivamente pelo Iprev/DF.

§ 2° O Iprev/DF disciplinara os procedimentos relativos a emissdo da
certidao de que trata o caput.

Art. 103. Excetuada a hipétese de recolhimento indevido, nao haverad
restituicdo de contribuicdes previdenciarias previstas em lei.

Art. 104. Fica vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata esta Lei
Complementar, ressalvados os casos previstos no art. 40, § 49, da Constituicao
Federal, com a redacao dada pela Emenda Constitucional n® 47/2005, nos termos
definidos em lei complementar federal.

Art. 105. N3o serd computado para fins de aposentadoria o tempo de
contribuicdo que tiver servido de base para aposentadoria em outro regime de
previdéncia social.
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Art. 106. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e a contabilidade
obedecera, no que couber, as normas gerais publicas da administracdo financeira e
previdenciaria.

Art. 107. Os orcamentos, a programacao financeira e os balangos do
Iprev/DF obedecerao aos padrdes e normas instituidos por legislacdo especifica,
ajustados as suas peculiaridades.

Pardgrafo unico. Juntamente com o balango geral, a cada ano, devera a
Diretoria Executiva realizar, obrigatoriamente, a avaliacao atuarial do RPPS/DF.

Art. 108. Os beneficios concedidos nao elencados na presente Lei
Complementar permanecerao custeados com recursos do Tesouro do Distrito Federal
a titulo de beneficio patronal.

Art. 109. As atribuicdes dos Diretores e demais cargos de natureza especial
€ cargos em comissao serao estabelecidas em decreto regulamentador.

§ 1° O quadro de pessoal inicial do Iprev/DF sera formado por servidores
publicos do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, mediante requisicdo de seu
Diretor-Presidente ao Governador do Distrito Federal.

§ 20 A cessdo de servidores de que trata o § 1° se dara com Onus para a
origem, ficando assegurados todos os direitos e vantagens do servidor, inclusive o
sistema remuneratorio de origem, até que se proceda a sua substituicdo quando da
implantacao do Quadro Permanente de Pessoal do Iprev/DF.

§ 39 A constituicdo do Quadro Permanente de Pessoal do Iprev/DF sera
objeto de lei especifica e o Iprev/DF apresentara, em prazo nao superior a 360
(trezentos e sessenta) dias, a contar da publicacgdo desta Lei Complementar,
proposta para a realizacao de concurso publico.

Art. 110. A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo prestara ao
Iprev/DF, até a aprovacdao de seu orcamento, o apoio administrativo, logistico e
financeiro que se fizer necessario.

Art. 111. O Poder Executivo encaminhara, em até trinta dias apds a
publicacdo desta Lei Complementar, a Cémara Legislativa do Distrito Federal
proposta para abertura de crédito especial com a finalidade de dotar
orcamentariamente o Iprev/DF.

Art. 112. As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei Complementar
correrao a conta dos recursos constantes do orcamento do Distrito Federal.

Art. 113. O Governador do Distrito Federal encaminhara a Camara
Legislativa do Distrito Federal projeto de lei complementar para instituir o regime de
previdéncia complementar do Distrito Federal.

Art. 114. Os membros representantes dos segurados e beneficiarios no
Conselho de Administracao e no Conselho Fiscal deverao ser indicados no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados da publicacdo desta Lei
Complementar.
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§ 1° O Governador do Distrito Federal indicaréa os membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal citados no caput, caso as entidades de classe nao
os indiqguem no prazo estabelecido.

§ 29 O comparecimento as reunides do Conselho de Administracdao e as do
Conselho Fiscal em horario coincidente ao da jornada de trabalho sera considerado
como exercicio do cargo ou do emprego publico, ficando vedada a imputacao de
falta ao servigo dos respectivos conselheiros.

§ 39 Entre os sete membros do Conselho de Administracao, de que trata o
caput, 4 (quatro) cumprirao mandato de 3 (trés) anos, e 3 (trés), de 2 (dois) anos.

§ 49 Nas sucessoes dos membros do Conselho de Administracao citados no
paragrafo anterior, o mandato sera de 3 (trés) anos.

Art. 115. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 116. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Brasilia, 30 de junho de 2008
120° da Republica e 49° de Brasilia

JOSE ROBERTO ARRUDA
Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, de 1°/7/2008.

ANEXO UNICO
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO Iprev/DF

CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL E EM COMISSAO
(Art. 94 da Lei Complementar n® 769, de 30 de junho de 2008.)

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
DIRETOR PRESIDENTE CNE-03 01
DIRETOR VICE-PRESIDENTE CNE-04 01
DIRETOR CNE-05 03
ASSESSOR ESPECIAL CNE-06 02
CHEFE DE DIVISAO CNE-07 04
CHEFE DE NUCLEO JURIDICO CNE-07 02
ASSESSOR ESPECIAL CNE-07 04
GERENTE DFG-14 09
ASSESSOR JURIDICO DFA-14 05
OUVIDOR DFA-14 01
ASSESSOR DFA-12 10
ASSESSOR DFA-11 02

ASSISTENTE DFA-10 15
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CARGO/SIMBOLO/QUANTIDADE:

I) PRESIDENCIA: Diretor Presidente, CNE-03, 01; Diretor Vice-Presidente,
CNE-04, 01; Assessor Especial, CNE-06, 02; Assessor Especial de Auditoria, CNE-07,
01; Assessor Especial de Investimentos, CNE-07, 01; Assessor Especial de
Comunicacao, CNE-07, 01; Assessor Especial, CNE-07, 01; Assessor, DFA-12, 02;
Assessor, DFA-11, 02; Assistente, DFA-10, 04.

IT) DIRETORIA JURIDICA: Diretor Juridico, CNE-05, 01; Assessor, DFA-14,
01; Assistente, DFA-10, 01; II.1) Nucleo Juridico Previdenciario: Chefe do Nucleo
Juridico Previdenciario, CNE-07, 01; Assessor Juridico, DFA-14, 02; II.2) Nucleo
Juridico Institucional: Chefe do Nucleo Juridico Institucional, CNE-07, 01; Assessor
Juridico, DFA-14, 02.

III) DIRETORIA DE PREVIDENCIA: Diretor de Previdéncia, CNE-05, 01;
Assistente, DFA-10, 01; III.1) Ouvidoria: Assessor-Chefe da Ouvidoria, DFA-14, 01;
II1.2) Divisao de Beneficios: Chefe da Divisao de Beneficios, CNE-07, 01; Assessor,
DFA-12, 01; III.2.1) Geréncia de Inativos e Pensionistas: Gerente de Inativos e
Pensionistas, DFG-14, 01; Assessor, DFA-12, 01; III1.2.2) Geréncia de Atendimento e
Cadastro: Gerente de Atendimento e Cadastro, DFG-14, 01; Assessor, DFA-12, 01;
I11.3) Divisao de Compensacdao e Atuaria: Chefe da Divisdo de Compensagao e
Atuaria, CNE-07, 01; Assessor, DFA-12, 01; III.3.1) Geréncia de Compensagao
Previdencidria: Gerente de Compensacao Previdenciaria, DFG-14, 01; Assessor, DFA-
12, 01; III.3.2) Geréncia de Acompanhamento Atuarial e Planejamento: Gerente de
Acompanhamento Atuarial e Planejamento, DFG-14, 01; Assessor, DFA-12, 01.

IV) DIRETORIA DE FINANCAS E ADMINISTRACAO: Diretor de Finangas e
Administracao, CNE-05, 01; Assistente, DFA-10, 01; IV.1) Divisao de Finangas: Chefe
da Divisao de Finangas, CNE-07, 01; Assessor, DFA-12, 01; IV.1.1) Geréncia de
Contabilidade: Gerente de Contabilidade, DFG-14, 01; Assistente, DFA-10, 01;
IV.1.2) Geréncia de Finangas: Gerente de Finangas, DFG-14, 01; Assistente, DFA-10,
01; IV.1.3) Geréncia de Orcamento e Planejamento: Gerente de Orgamento e
Planejamento, DFG-14, 01; Assistente, DFA-10, 01; IV.2) Divisao de Gestao
Administrativa: Chefe da Divisao de Gestao Administrativa, CNE-07, 01; Assessor,
DFA-12, 01; IV.2.1) Geréncia de Apoio Operacional e Recursos Humanos: Gerente de
Apoio Operacional e Recursos Humanos, DFG-14, 01; Assistente, DFA-10, 05; e
IV.2.3) Geréncia de Informatica: Gerente de Informatica, DFG-14, 01.



