ESTATUTO

PARQUE GRANJA DO TORTO - PGT

CAPITULO |
DA NATUREZA e OBJETIVOS

Art. 12 O Parque Granja do Torto, doravante designado também pela sigla PGT, Servi¢o Social
Auténomo, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de
utilidade publica, cuja criagdo foi determinada pelo Decreto n? 39.226 de 09 de julho de 2018,
nos termos da Lei n? 6.170 de 05 de julho de 2018, reger-se-a por este Estatuto, por seus
Regulamentos e pelas normas legais pertinentes.

§ 12 O PGT exercera suas atividades e cumprira seus objetivos em vinculagio por cooperacio
com o Poder Publico, observados os termos e limites da autorizac3o legal conferida pela Lei n®
6.170 de 05 de julho de 2018.

§ 22 O PGT tem sede no Parque de Exposi¢cBes Agropecudrias Granja do Torto -PqEAT, Brasilia-
DF, CEP: 70636-100, foro na cidade de Brasilia, Distrito Federal e duragdo por tempo
indeterminado.

Art. 22 O PGT tem por objetivos:

| - promover, estimular, coordenar e implementar programas e projetos para o
desenvolvimento agropecudrio, agroindustrial e de servicos complementares nas dimensdes
socioecondmicas do Distrito Federal e dos municipios da Regido Integrada de Desenvolvimento
do Distrito Federal e Entorno — RIDE;

Il — incrementar a integragdo das cadeias produtivas do setor agropecudrio, por meio da
realizagdo de atividades técnicas, culturais, esportivas, sociais e exposi¢des agropecuarias nos
termos da Lei n? 6.170 de 05 de julho de 2018 e do Decreto n?39.226 de 09 de julho de 2018.

Ill - apoiar a utilizagdo de tecnologias sociais e os saberes tradicionais utilizados pelos
produtores rurais;

IV - estimular processos de inovagdo para o setor agropecudrio, agroindustrial e de economia
na prestacdo de servigos dentro da sua finalidade;

V - fomentar o aperfeicoamento de novas tecnologias e a sua adocio pelos produtores;

VI- articular-se com os orgdos publicos e entidades privadas para cumprimento das suas
finalidades;

VIl - promover a articulacdo prioritaria com os drgdos publicos atuantes na RIDE visando
compatibilizar a atuagdo em cada regido e ampliar a cobertura da prestacdo de servicos, de
acordo com a sua finalidade;

VIIl- fomentar negécios nos setores agropecudrio, agroindustrial e de economia de prestagio
de servicos dentro da sua finalidade;
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IX- estimular a criagdo de calendario fixo para exposi¢des agropecudrias; e

X —estimular a permanéncia de instituigdes sem fins lucrativos que sejam voltadas as
atividades e objetivos do parque.

Pardgrafo tnico - O PGT atuara de acordo com as politicas e o planejamento agropecuario,
agroindustrial e de servigos complementares do Distrito Federal.

Art. 32 O PGT celebrard contrato de gestdo com o Distrito Federal, por intermédio da
Secretaria de Estado de Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural visando a
consecu¢do dos seus objetivos, nos termos da Lei n? 6.170 de 05 de julho de 2018 e do
Decreto n? 39.226 de 09 de julho de 2018.

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAQ
Art. 492 S3o orgdos da Administragdo do PGT:

| - O Conselho de Administracdo; e

\Q¢ .
Il - A Diretoria Executiva; LY
Art. 52 A administragdo do PGT observara regulamentos préprios que dispordo sobre selecio JI_\_}T
- - . . W
para admissdo de pessoal, compras, contratagdes e instrumentos congéneres. i

Parégrafo unico. Os regulamentos préprios estabelecerdo os meios e 0s processos necessarios H )
ao atendimento dos objetivos do PGT e serdo aprovados pelo Conselho de Administragao.

Secao |
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAQ =
Art. 62 O Conselho de Administragdo do PGT terd a seguinte constituigdo: N
| — quatro conselheiros, e seus suplementes, representantes do Poder Executivo, sendo: Jf}g

a) o Secretario de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural do Distrito

Federal, como membro nato, que sera seu Presidente;

b) o Secretario de Estado de Economia, Desenvolvimento, Inovagdo, Ciéncia e Tecnologia ou

seu representante;

c) o Secretario Adjunto de Turismo ou seu representante; e

d) o Presidente da Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Distrito Federal — @
EMATER-DF ou seu representante.

Il —quatro conselheiros, e seus suplentes, representantes da Sociedade Civil Organizada, IJ :
sendo:
a) o Presidente da Federagdo da Agricultura e Pecudria do Distrito Federal — FAPE-DE; /(V%/



b) um representante da Associagdo de Criadores de Equinos e Muares - ACEM;

c) um representante das associagdes de bovinos, indicado pela Associagdo dos Criadores de
Zebu do Planalto - ACZP e

d) um representante da Agricultura familiar, indicado pelo Conselho de Desenvalvimento Rural
Sustentavel do Distrito Federal;

Il —um representante da Cimara Legislativa do Distrito Federal.

§ 12 As indicagGes dos representantes de que tratam os incisos Il e Il do caput serdo
designados por ato do Secretario de Estado da SEAGRI/DF.

§ 22 Os representantes da Sociedade Civil Organizada, de que tratam os inciso Il, terdo
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma tnica recondugéo.

§ 32 Os membros do Conselho de Administragdo respondem pessoalmente por seus atos ou
omissdes ilicitos ocorridos durante os seus respectivos mandatos no PGT.

Art. 72 Os membros do Conselho de Administragdo deverdo ter reputagio ilibada e notdrio
conhecimento nas suas respectivas areas de atuacio, devendo ser atendidos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - ter, no minimo, formacgao académica superior completa;

Il - ndo se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do caput
do art. 12 da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990, com as alteragdes introduzidas
pela Lei Complementar n? 135, de 4 de junho de 2010.

§ 12 E vedada a indicagdo, para o Conselho de Administragao:

| - de dirigente estatutdrio de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de
qualquer ente da federagdo, ainda que licenciados do cargo; e

Il - de pessoa que tenha atuado, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de
estrutura deciséria de partido politico ou em trabalho vinculado a organizagdo, estruturagdo e
realiza¢do de campanha eleitoral;

§ 22 A vedagdo prevista no § 12 estende-se também aos parentes consanguineos ou afins até o
terceiro grau das pessoas nele mencionadas, bem como membros do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva.

§ 32 0 membro do Conselho de Administragdo que vier a integrar a Diretoria Executiva do PGT
deve renunciar ao cargo de Conselheiro ao assumir fungdes executivas.

Art. 82, O Conselho de Administracdo serd presidido pelo Secretdrio de Estado da Agricultura,
Abastecimento e Desenvolvimento Rural do Distrito Federal.

Paragrafo Unico. O Secretdrio de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento
Rural do Distrito Federal serd substituido pelo Secretario-Adjunto em suas auséncias e
impedimentos, mesmo eventuais ou temporarios, inclusive nas fungbes de Presidente do
Conselho.

Art. 92. Compete ao Conselho de Administracio:

| - aproyar: E\‘]r
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a) a alteragdo deste Estatuto;

b) as politicas e diretrizes do PGT;

c) o planejamento estratégico e o orgamento anual do PGT;
e) o contrato de gestdo;

f) a prestagdo de contas e o relatdrio anual de gestdo, acompanhados de parecer do Conselho
Fiscal;

g) a avaliagdo do contrato de gestdo, acompanhada das analises gerenciais cabiveis e de
parecer do Conselho Fiscal;

h) o regulamento préprio de compras e contratagdes, conforme estabelecido no art. 12 da Lei
n2 6.170 de 05 de julho de 2018;

i) a proposta da contratagdo de pessoal, nos termos do inciso VIII do art. 92 do Decreto n?®
39.226/2018, observando o § 52 do art. 92 da Lei n2 6.170 de 05 de julho de 2018;

j) as regras de deliberagdo e funcionamento do proprio Conselho;

Il - acompanhar a execugdo do planejamento estratégico e do orgamento anual, propondo a
Diretoria - Executiva as sugestdes que entender pertinentes;

Il - afastar e apurar faltas de membros da Diretoria Executiva na forma do art. 10 do Decreto
n? 39.226/2018;

IV - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva;

V - deliberar sobre outras matérias que Ihes sejam encaminhadas pela Diretoria Executiva; e
VI — deliberar sobre a contratagdo de auditoria independente, caso seja necessario.

Art. 10. O Conselho de Administracdo se reunira:

| - ordinariamente, uma vez a cada bimestre;

Il - extraordinariamente, por convocagio de seu Presidente ou por solicitagdo da maioria
simples de seus membros.

§12 Os membros da Diretoria Executiva participam das reunides do Conselho de
Administracao, com direito a voz, mas sem direito a voto.

§ 29 Qutras pessoas poderio participar da reunido do Conselho, a convite de seu presidente,
em fungdo da matéria a ser tratada, sem direito a voto.

§ 32 A fungdo de Secretario Executivo do Conselho de Administragdo sera exercida pelo
presidente da PGT.

Art. 11. O Conselho de Administragdo deliberarda por maioria dos presentes, observado o
quorum minimo de 5 (cinco) membros, cabendo ao Presidente, além do voto ordinario, o de
qualidade.

Art. 12. Podera o Presidente decidir sobre matérias relevantes e urgentes, ad referendum do
Conselho de Administraca \t‘
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§ 12 As decisdes ad referendum deverdo ser submetidas ao Conselho de Administra¢do na
primeira reunido subsequente.

§ 29 A decisdo do Presidente podera ser referendada pelos Conselheiros por meio eletrénico.
Art. 13. Compete ao Presidente do Conselho de Administracgdo:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo; e

Il - fixar a pauta das reunides do Conselho de Administracgao;

Art. 14. Compete aos membros do Conselho de Administracdo:

| - discutir e votar as matérias constantes da pauta da reunido;

Il - propor ao Presidente matérias para a pauta de deliberagdo da reunido subsequente; e

Il - assistir o Presidente do Conselho em suas fungoes.

§ 12 Os Conselheiros deverdao encaminhar ao Presidente as propostas de pauta para as
reunides com antecedéncia minima de 7(sete) dias.

§ 22 Em casos urgentes ou relevantes cabera ao Presidente a inclusdo da matéria em pauta, a
qual devera ser submetida ao Conselho para deliberagao.

Art. 15. Os membros do Conselho de Administragdo ndo receberdo remuneragdo pelos

servigos que prestarem ao PGT, sendo sua atividade considerada de relevéncia para o Distrito M :
Federal.
Segao ll
DA DIRETORIA EXECUTIVA \
{
Art. 16. A Diretoria Executiva é integrada pelos seguintes membros: )
| — Diretor - Presidente; e N
I .

Il — Diretor - Executivo.
§1°2 Os membros da Diretoria Executiva do PGT serdo nomeados por livre escolha do |
Governador do Distrito Federal para um mandato de dois anos, permitida a recondugdo e lﬂ/

demissivel conforme art. 10 do Decreto n? 39.226/2018. [

§ 22 0 membro sob investigagdo podera ser afastado temporariamente de suas fungdes, por /
decisdo do Conselho de Administragdo, por votacdo da maioria qualificada, pelo prazo maximo 1
de 30 (trinta) dias, mantida a remuneragdo relativa ao cargo nesse periodo.

Art. 17. O Diretor - Presidente sera substituido, nas auséncias e eventuais impedimentos, pelo
Diretor-Executivo.

Art. 18. O Diretor — Executivo sera substifuido nas auséncias e eventuais impedimentos por ato
de designacdo do Diretor — Presidente. J )}\
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Art. 19. Em caso de vacancia de cargo de membro da Diretoria Executiva, a substituicdo se dara
conforme o art. 21, permanecendo a substituicdo em vigor até que o Governador do Distrito
Federal nomeie novo ocupante para o cargo.

Art. 20. Compete a Diretoria Executiva:

| - discutir com a Secretaria de Estado de Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural
do Distrito Federal os termos do contrato de gestdo, a que se refere o art. 32, e executar os
programas, atividades e projetos nele pactuados, na estrita observancia de seusobjetivos.

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes do Conselho de Administragdo;
Il - elaborar e executar o planejamento estratégico do PGT;

IV- elaborar e executar os planos de trabalho e produzir os relatdrios de acompanhamento e
avaliagdo, inclusive o relativo ao contrato de gestédo firmado com o Poder Executivo distrital;

V- encaminhar a proposta de orcamento-programa, para apreciacao e deliberacio pelo
Conselho de Administracio e executa-lo;

VI - submeter as demonstragdes contabeis, bem como prestar contas sobre a execugao do
contrato de gestdo ao Conselho de Administragao;

VII- contratar, promover, comissionar e demitir, solicitar cessdo, bem como devolver ao Poder
Publico servidores cedidos ao PGT;

VIll- aprovar acordos, contratos e instrumentos congéneres;

IX - apresentar a Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural
do Distrito Federal, ao término de cada contrato de gestdo, a proposta de novo Contrato,
contendo as politicas, diretrizes, estratégicas, metas e prazos para o PGT e as respectivas
necessidades orgamentdrias, para assegurar a consecucido dos seus objetivos, bem como
negociar seus termos finais com os representantes para tanto designados pela referida
Secretaria;

X- encaminhar a Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural
do Distrito Federal, a Controladoria-Geral do Distrito Federal e ao Tribunal de Contas do
Distrito Federal relatdrio circunstanciado sobre a execugao dos planos no exercicio findo, nele
incluidas a prestagdo de contas dos recursos publicos aplicados e a avaliacdo do contrato de
gestdo acompanhada das anaélises gerenciais cabiveis;

Xl- acompanhar os trabalhos da auditoria externa contratada;

Xl - examinar o plano de cargos, salarios e beneficios e o plano do quadro de pessoal da
entidade, submetendo-os ao Conselho de Administragao; e

Xlll — exercer as demais atribuigdes previstas no Estatuto.

Art. 21. Os requisitos para ocupar os cargos da Diretoria-Executiva sdo:
| - idoneidade moral e reputagao ilibada;

Il - curso superior completo; e

Il - experiéncia comprovada de gestdo em orgdos publicos ou em entidades publicas ou
privadas. |




Art. 22. Compete ao Diretor - Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes do Conselho de Administragdo e da
Diretoria Executiva;

Il - representar o PGT, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir
procuradores, mandatdrios ou prepostos com fins especificos;

Il - dirigir as atividades do PGT;
IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
V - nomear, remover, registrar elogios, punirempregados;

VI - autorizar despesas, movimentar contas bancarias e aplicagdes financeiras e promover o
pagamento de obrigagGes, em conjunto com o Diretor — Executivo;

VII- assinar acordos, contratos e instrumentos congéneres; e

VIl — encaminhar ao Conselho de Administragdo as matérias deliberadas referentes ao art. 20
deste Estatuto.

Art. 23. Compete ao Diretor - Executivo: ”
L

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagdes do Conselho de Administracao e da \ p J

Diretoria Executiva e as determinagdes do Diretor - Presidente; gl o0

Il - dirigir as atividades das areas que lhes sdo subordinadas;
Il - assistir o Diretor - Presidente em suas fungdes; H
IV - realizar em conjunto com o Diretor — Presidente o disposto no inciso VI do art. 22; 5\
q
V - exercer as atribuigdes recebidas por delegagdo, delas prestando contas. 1'

Nt
VI —elaborar e propor proposta de regulamento de compras, alienagdes, contratagoes e \5"'
instrumentos congéneres, observado o disposto no art. 12 da Lei 6.170 de 05 dejulho de 2018; L

VIl — elaborar e propor proposta de selegdo para contratagdo de pessoal do PGT; e
VIII- exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 24. A remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva do PGT sera fixada pelo Conselho
de Administra¢do em valores compativeis com os niveis prevalecentes no mercado de trabalho
para profissionais de graus equivalentes de formagdo profissional, responsabilidade e
especializagdo, observado os limites estabelecidos e o disposto no § 62 do art. 10 da Lei 6.170 A
de 05 de julho de 2018. |

Art. 25. Os membros da Diretoria Executiva apresentardo a declaragdo de bens para a posse
em seus respectivas cargos. ) J
v
=

CAPITULO Il

DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal do PGT tem a seguinte composi




I —um membro da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ;
Il = um membro da Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestdo - SEPLAG; e

Il = um representante da sociedade civil, o qual sera indicado por meio de lista triplice
elaborada pelos membros do Conselho de Administragdo, de que tratam o art. 62, inciso Il
alineas “a”, “b” e “c”, deste Estatuto.

Pardgrafo unico. As indicages dos representantes de que tratam o caput serdo designados por
ato do Secretario de Estado da SEAGRI/DF.

Secdo |
DA ORGANIZAGCAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 27. Os Conselheiros de que trata o art. 26 terdo mandato de trés anos, podendo ser
reconduzidos uma Gnica vez, por igual periodo.

§ 12 Cada membro do Conselho Fiscal tera 1 (um) suplente.

§ 22 Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes, de que tratam os incisos | e Il, serao
designados pelo Secretario de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural
Desenvolvimento e Abastecimento Rural, com base em indicacbes encaminhadas,
respectivamente, pelos Secretarios de Estado da SEFAZ e SEPLAG.

§ 32 A lista triplice mencionada no art. 26, Ill, deste Estatuto, devera ser apresentada pelas 1D("
referidas entidades ao Secretario de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento \_m,f*

Rural — SEAGRI/DF, o qual escolhera e designara um dos indicados. lf o

§ 4° Os componentes do Conselho Fiscal deverdo ter conhecimento e formagdo especificas na % .
area de atuacdo do Conselho. O/Zg‘

§ 52 Concluidos os mandatos, os membros do Conselho Fiscal permanecerdo no exercicio de S
suas fungdes até a posse dos novos designados. I\
¥

§ 62 Aplica-se aos membros do Conselho Fiscal o disposto no art. 72 deste Estatuto.

§ 72 O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito dentre os seus membros, para periodo de 3
anos, vedada a recondugao.

§ 82 O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, podera solicitar a gestdo do
PGT informagbes ou esclarecimentos, desde que relativos a sua fungdo fiscalizadora, e a
elaboragdo de demonstragdes contabeis especificas.

§ 92 Sera destituido o membro do Conselho Fiscal que incorrer em qualquer das situagbes de
que trata o art. 13 do Decreto n? 39.226/2018 ou que deixar de comparecer, sem justificativa,
a trés reunides ordinarias consecutivas ou a seis reunides ordinarias alternadas.

Art. 28. O Conselho Fiscal, orgdo responsavel pela fiscalizagdo e controle do PGT, tera as
seguintes competéncias: ] ]

| - fiscalizar a gestdao administrativa, orgamentaria, contabil e patrimonial do PGT, incluidos os
atos do Conselho Administragdo e da Diretoria-Executiva e observado o disposto no

contrato de gestao; W




Il - deliberar sobre as demonstragdes contabeis e prestagdo de contas da Diretoria-Executiva;

lIl —deliberar e expedir relatério de conformidade quanto a prestacio de contas da gestio
anual do PGT, submetendo-o a Diretoria — Executiva.

IV - emitir parecer, quando solicitado, sobre a alienagdo ou oneragdo de bens imdveis;

V - analisar, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo ou pela Diretoria Executiva,
outras matérias de sua area de competéncia, opinando sobre elas;

VI - propor ao Conselho de Administragdo a contratacdo de auditoria independente ou de
parecer técnico especializado para auxiliar os trabalhos do Conselho Fiscal, especialmente os
relativos ao relatdrio do contrato de gestdo e ao balanco anual; e

VII - estabelecer as regras de deliberagéo e funcionamento do préprio Conselho.
Art. 29. O Presidente do Conselho Fiscal tera as seguintes competéncias:
| - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal; e

Il - tornar publicas e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Fiscal, publicando os atos
pertinentes.

Paragrafo Gnico. O Presidente do Conselho Fiscal designara, dentre os Conselheiros, o seu
substituto, o qual, em suas faltas, impedimentos e auséncias, exercera, na plenitude, suas
competéncias.

Art. 30. Os membros do Conselho Fiscal ndo receberido remuneragio pelo desempenho das
fungdes de conselheiros, que serdo consideradas servigo publico relevante. ﬁ

CAPITULO IV

DO CONSELHO ASSESSOR EXTERNO

Decreto n? 39.226/2018.

§ 12 O CAE sera composto por um membro, titular e suplente, de cada um dos orgdos,

Art. 31. A composi¢cdo do Conselho Assessor Externo - CAE do PGT devera observar o art. 14 do
IS\
entidades publicas e privadas e representantes da sociedade civil a seguir relacionados: \ 3

a) Secretaria de Estado da Agricultura, Desenvolvimento e Abastecimento Rural —

SEAGRI/DF;
b) Empresa de Assisténcia Técnica e Extens3o Rural do Distrito Federal —EMATER/DF;
c) Secretaria de Estado de Economia, Desenvolvimento, Inovag3o, Ciéncia e Tecnologia

do Distrito Federal; / )
d) Secretaria Adjunta de Turismo do Distrito Federal; -
e) Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Distrito Federal; L/
f) Federagdo da Agricultura e Pecudria do Distrito Federal — FAPE-DF; ’

[
[

"V

g) SEBRAE/DF; V"

h) Associagbes de bovinos, indicado pela Associa¢do dos Criadores de Zebu do Planalto - '
ACZP;

i} Nucleo do Quarto de Milha de Brasilia — NQMB;. . [

i) Associagdo dos criadores do cavalo Mangalarga Marchador; %ﬁ g,

k) Sindicato de Criadoreg de Caprinos e Ovinos - Sincco ; \ by 1 v

I) Cavaleiros Solidarios;

/ }c
/ ) O

&



m) Associacdo de Cavalos Crioulos do Distrito Federal;
n) Universidade de Brasilia—UnB; e
0) Unido Pioneira de Integragdo Social - UPIS

§ 29 A designagdo dos membros, titulares e suplentes de trata o § 12 do caput sera publicada
no Didrio Oficial do Distrito Federal — DODF por ato do Presidente do Conselho de
Administracdo.

§ 32 Os titulares e suplentes serdo designados para mandato de dois anos, sem remuneragao,
permitida a reconducéo.

§ 42 As contribuicdes emanadas do CAE serdo submetidas a Diretoria Executiva do PGT para
que suas proposi¢des contribuem para o planejamento das atividades do PGT.

§ 52 A presidéncia do CAE sera exercida pelo Presidente do PGT.

§ 62 Outras pessoas poderdo participar da reunido do Conselho, a convite de seu presidente,
em fungdo da matéria a ser tratada, sem direito a voto.

§ 72 O CAE reunir-se-a a critério do seu Presidente.

CAPITULO V
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 32 O PGT firmara contrato de gestdo com a SEAGRI/DF, para execugdo das finalidades
previstas no art. 12,

§ 12 Entende-se, para efeito deste Estatuto, contrato de gestdo como o instrumento firmado
entre o Poder Publico e o PGT, com vistas a formagdo de uma parceria entre as partes, para
fomento e execugdo de atividades e projetos dentro da sua competéncia,

§ 2° A SEAGRI/DF, responsavel pela supervisdo da gestdo do PGT, definira em conjunto com a
entidade, os termos do contrato de gestdo, observado o disposto no art. 92 da Lei n? 6.170 de
05 de julho de 2018.

§ 32 O Conselho de Administracdo aprovara o orgamento-programa do PGT, para execugao das
atividades previstas no contrato de gestao.

§ 42 O extrato do contrato de gestdo sera publicado no Diario Oficial do Distrito Federal pela
SEAGRI/DF, por ocasido de sua celebragio, revisdo ou renovagdo, no prazo de quinze dias,
contado da data de sua assinatura.

Art. 33. O contrato de gestdo, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e economicidade, contera, sem prejuizo de outras especificagdes, os
seguintes elementos:

| - programa de trabalho contendo: metas a serem atingidas, objetivos do contrato, e prazos
de execugdo;

Il - demonstrativo de compatibilidade dos planos de a¢do anuais com o orgamento-programa e
cronograma de desembolso por fonte;

Il - critérios objetivos para avaliacdo da aplicagdo dos recursos repassados ao
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IV - responsabilidades das partes em relagdo ao cumprimento dos objetivos e metas, inclusive
quanto ao provimento de meios necessarios a consecugio dos resultados propostos;

V - condigdes para sua revisdo e renovagio; e
VI - prazo de vigéncia.
§ 12 Sem prejuizo do disposto no caput, o contrato de gestdo podera estabelecer:

| - a colaboragdo da SEAGRI/DF e unidades vinculadas, mediante a prestagio de apoio técnico-
operacional e material ao PGT; e

Il - a previsdo de que os recursos orgamentarios repassados ao PGT sejam utilizados para a
aquisicdo de seus bens ou equipamentos necessarios ao seu funcionamento no cumprimento
do contrato de gestao.

§ 22 O contrato de gestdo podera ser modificado e renovado na forma disposta no § 12 do art.
92 da Lei n? 6.170, de 05 de julho de 2018, observado o disposto na alinea “e” do inciso | do
art. 10 deste Estatuto.

§ 32 A Diretoria-Executiva submetera anualmente para analise e deliberagdo da SEAGRI/DF o
orcamento-programa do PGT para execugdo das atividades previstas no contrato de gestao.

§ 42 Por ocasido da finalizagdo do contrato de gestio, sera realizada pela SEAGRI/DF avaliagdo
conclusiva sobre os resultados alcangados.

§ 52 O contrato de gestdo assegurara a Diretoria-Executiva do PGT autonomia para a
contratagdo e a administragdo de pessoal, sob regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

§ 62 O processo de selegdao para admissdo de pessoal efetivo do PGT devera ser precedido de
edital publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal e observard os principios da
impessoalidade, moralidade e publicidade.

§ 7¢ O contrato de gestdo estipulara limites e critérios para a despesa com remuneragdo e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos empregados do PGT e conferira ao
Conselho de Administragdo poderes para fixar niveis de remuneragdo para o pessoal da
entidade, em padrbes compativeis com o mercado de trabalho, segundo o grau de qualificagado
exigido e os setares de especializagdo profissional, observando os §§ 52 e 62 do art. 92 da Lei
6.170 de 05 de julho de 2018.

CAPITULO VI

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 34. As fontes de recursos financeiros do PGT sdo as seguintes:

I - repasse a titulo de fomento decorrente do contrato de gestdo firmado com a Secretaria de
Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural do Distrito Federal, com base
na Lei n2 6.170 de 05 de julho de 2018 e no Decreto n? 39.226/2018;

Il - Termos de parceria, de fomento ou de cooperagdo, ou outros instrumentos congéneres,
celebrados com drgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, para



custeio de projetos de interesse social, cultural, esportivo ou de pesquisas cientificas,
desenvolvimento tecnologico, inovagdo ou extensdo tecnoldgica;

Il - contrapartida por estagios de alunos de entidades de ensino superior ou técnico;

IV - contratos para a producdo e comercializagdo de apoio técnico, metodologia de gestdo,
processos, e outros, desenvolvidos pelo PGT;

V - exploragdo e comercializagdo de uso de espacos fisicos;

VI - comercializagdo de resultados de estudos e pesquisas, bem como de livros e publicagdes
periodicas;

VIl - doagdes, legados e herancas destinadas ao PGT;
VIII - resultado de aplicagdes financeiras;
IX - auxilios, subvengdes sociais e emendas parlamentares; e

X - outras fontes de receitas legalmente admitidas.

CAPITULO VII N
DA GESTAO DE PESSOAS {
Art. 35. O processo de selecio para o pessoal efetivo do PGT sera precedido de edital, ‘

observadas as peculiaridades de cada categoria profissional e suas relagées de emprego sera
regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

§ 12 O regulamento proprio do processo de selegdo para admissdo de pessoal, concernente ao |
contrato de gestdo, deverd ser publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal e estar disponivel '
no sitio eletrénico do PGT na rede mundial de computadores.

devera ser conduzido de forma publica, objetiva e impessoal, com observancia dos principios
da publicidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia, nos termos do
regulamento préprio a ser editado pelo Conselho de Administragao.

§ 22 O regulamento proprio do processo de selegdo para admissdo de pessoal efetivo do PGT f/ |

§ 32 O disposto neste artigo ndo se aplica a contratagdo de servigos técnicos profissionais /J
especializados, as locagdes de servigos, aos cargos de confianga e aos servigos ou pessoal
contratados por prazo determinado.

§ 42 O PGT podera contar, também, com pessoal cedido na forma do art. 10 da Lei n? 6.170 de
05 de julho de 2018.

Art. 36. O pessoal cedido, na forma do art. 10 da lei n® 6.170/18, devera se submeter:

| - a gestdo da estrutura hierarquica do PGT; *ﬂ
A

Il - a avaliagdo de desempenho e as metas de desempenho estabelecidas;

P Ll
Il - & escala de trabalho, com assiduidade e pontualidade, observada a jornada do seu cargo,il j



IV - as regras deste Estatuto, do Regimento; e

V - ao cadigo de ética e conduta do PGT;

CAPITULO VIII
DAS AQUISICOES, ALIENACOES E CONTRATACOES

Art. 37. As aquisigbes, alienagdes e contratagdes pelo PGT serdo realizadas conforme seu
regulamento préprio de compras e contratagdes, aprovado pelo Conselho de Administrac3o,
observados: os principios da publicidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e
eficiéncia.

Paragrafo tnico. As resolugdes do Conselho de Administragdo que aprovarem o regulamento
proprio de compras e contratagdes deverdo ser publicadas no Diario Oficial do Distrito Federal
e estar disponivel no sitio eletrénico do PGT.

CAPITULO IX
DO MECANISMO DE DEFESA INSTITUCIONAL L\

Art. 38. Os membros dos Conselhos de Administragao, Fiscal, Assessor Externo e da Diretoria
Executiva respondem pessoalmente por seus atos ou omissdes ilicitos ocorridos durante os P =

seus respectivos mandatos no PGT. (T“ (\
f
— |

Art. 39. O PGT assegurard aos membros e titulares das unidades corporativas que tenham \

agido no limite de suas fungdes a defesa em processos judiciais e administrativos propostos

durante e apds os respectivos mandatos, por atos relacionados com o exercicio de suas |

funcdes. k/
/

\
)

rd
CAPITULO X / J./’
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS ng = L
v rﬁ.
Art. 40. O PGT, para a execu¢do de suas finalidades, podera celebrar contratos e outros {\j

instrumentos congéneres com quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, sempre que essa solugdo g
for a mais econémica para atingir os objetivos previstos no contrato de gestado, observados os
principios da economicidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.

Art. 41. O PGT disponibilizard na rede mundial de computadores dados atualizados sobre a
execucdo fisica e financeira dos contratos e instrumentos congéneres referentes as suas agoes.

Art. 42. O PGT apresentara, anualmente, a SEAGRI/DF e a Cadmara Legislativa do Distrito
Federal, até 31 de janeiro, relatério circunstanciado sobre a execucdo do contrato de gestdo
no exercicio anterior, com, no minimo, as seguintes informagoes:

| - prestagdo de contas dos recursos aplicados no exercicio; , ?ﬂ

Il - a avaliacdo geral do desempenho da entidade em relagdo as metas e indicadores \( g
estabelecidos no contrato de gestdo; e %nb‘ ;
|U.

U

Il - andlises gerenciais cabjveis.|
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Pardgrafo Unico. Até 15 de margo de cada exercicio, a SEAGRI/DF analisara o relatorio de que
trata este artigo e emitira parecer sobre o cumprimento do contrato de gestdo pelo PGT.

Art. 43. A Diretoria-Executiva do PGT remetera ao Tribunal de Contas do Distrito Federal, até
31 de margo do ano seguinte ao término do exercicio financeiro, a prestacao de contas da
gestdo anual aprovada pelo Conselho de Administragdo, acompanhada de manifestagdo do
Conselho Fiscal.

Art. 44, O Conselho de Administragdo deverd aprovar o seu proprio Regimento Interno no
prazo de 90 (noventa) dias apos o registro do Estatuto em Cartério.

Art. 45. O PGT fara publicar no Diario Oficial do Distrito Federal e no seu sitio eletrénico, no
prazo de 120 (cento e vinte) dias apds o registro do Estatuto em Cartdrio, os regulamentos
proprios que disciplinardo os procedimentos descritos no artigo 10, alineas h e i, previsto no
art. 12 da Lein2 6.170/2018 e no art. 22 do Decreto n? 39.226/2018.

Art. 46. No caso de extingdo do PGT, os saldos financeiros, os legados, doagdes e herangas que
Ihe forem destinados, bem como os demais bens que venha a adquirir ou produzir serdo
incorporados ao patrimdnio do Distrito Federal.

Art. 47. Os casos omissos ou eventuais duvidas na aplicacdo do presente estatuto serdo
resolvidos pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho de Administragdo, no dmbito de suas
respectivas competéncias.

Art, 48. Este Estatuto entra em vigor apds sua aprovagdo pelo Conselho de Administragao e
sua ratificacdo pelo Governador do Distrito Federal, devendo ser levado a registro no cartorio
de registro de pessoas juridicas.

Brasilia, de agosto de 2018.
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Argiln;/Ma ins da Silva

Presidente qé Conselho de Administracdo
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