CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
PRESIDENCIA
Secretaria Legislativa

N7

PROJETO DE LEI N° 2.709 DE 2022
REDACAO FINAL

Altera a Lei n° 3.831, de 14 de
marco de 2006, quecria o
Instituto de Assisténcia a Saude
dos Servidores do Distrito Federal
— INAS, e da outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 10 A Lei n° 3.831, de 14 de marco de 2006, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

I — o art. 59 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 5° Podem aderir ao GDF-SAUDE-DF, na qualidade de
beneficiarios titulares:

I — os servidores efetivos ativos e inativos da administracao direta;

II — os beneficidrios de pensdao de servidores efetivos ativos e
inativos da administracao direta do Distrito Federal;

III — os servidores comissionados da administracao direta;

IV — os contratados temporariamente pela administracao direta do
Distrito Federal;

V — os empregados publicos do Distrito Federal.

Paragrafo unico. Os servidores de que tratam os incisos III e IV
podem permanecer na qualidade de beneficidrios titulares enquanto
mantiverem o vinculo com a administracao.

II — o art. 6° passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 6° Podem aderir ao GDF-SAUDE-DF, na qualidade de
beneficiarios titulares, mediante convénio ou contrato entre as respectivas
instituicoes ou entidades representativas de seus empregados e servidores
com o INAS:

I — os integrantes da Policia Militar do Distrito Federal;

IT — os integrantes do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal;

III - os integrantes da Policia Civil do Distrito Federal;

IV — os servidores ativos e inativos da Camara Legislativa do
Distrito Federal e do Tribunal de Contas do Distrito Federal;

V — 0s empregados e servidores ativos, inativos, comissionados,
contratados temporariamente e os beneficidrios de pensao dos servidores
ativos e inativos da administracao indireta do Distrito Federal.

§ 19 A adesao institucional de que trata o caput deve observar os
parametros estabelecidos no art. 21 acerca da contribuicdo mensal dos



beneficiarios, sendo que o aporte mensal da respectiva instituicdo é de no
minimo 1,5% calculado sobre o valor mensal total da folha de pagamento
de seus empregados ou servidores.

§ 29 Os servidores comissionados, os contratados temporariamente
e 0s empregados publicos de que trata este artigo podem permanecer na
qualidade de beneficiarios titulares enquanto mantiverem o vinculo com a
administragao.

III — o art. 15 passa a vigorar com as seguintes alteragoes:
a) o inciso II e 0 § 2° passam a vigorar com a seguinte redacao:

IT — Diretoria Executiva, composta por 4 diretores e um diretor-
presidente;

(..

§ 29 Os membros do Conselho de Administracao e do Conselho
Fiscal tém seus respectivos suplentes.

b) sdo acrescidos os seguintes §§ 4° e 59:

§ 40 O diretor-presidente do INAS é equiparado, para todos os
efeitos, aos secretarios de Estado, possuindo as mesmas prerrogativas,
direitos e vantagens.

§ 50 2 vagas da Diretoria Executiva devem ser preenchidas com
representantes dos beneficiarios.

IV — o art. 31 é acrescido do seguinte § 3°:

§ 30 Casos excepcionais que, porventura, possam acarretar
interrupcao e prejuizo ao atendimento ao beneficiario sdao submetidos a
Diretoria Executiva, que pode deliberar na forma do regulamento.

V — o art. 35 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 35. O Poder Executivo deve encaminhar projeto de lei sobre a
criacao do plano de carreira, cargos e remuneracao do quadro de pessoal
do INAS, respeitados os ditames da Lei Complementar n® 840, de 23 de
dezembro de 2011.

§ 1° O plano de carreira, cargos e remuneragoes criado no quadro
de pessoal do INAS deve adotar como premissa o principio do concurso
publico, a compatibilidade com as diretrizes estratégicas, a politica de
recursos humanos do governo distrital e os limites orcamentarios definidos.

§ 20 O projeto de lei a que se refere o caput deve ser encaminhado
a Camara Legislativa do Distrito Federal no prazo de 90 dias, contados a
partir da publicacao desta Lei.

VI — é acrescido o seguinte art. 35-A:

Art. 35-A. O INAS pode contar com quadro de contratado
temporario, por tempo determinado, a ser contratado mediante processo
seletivo simplificado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, na forma da Lei n® 4.266, de 11 de dezembro de 2008,
ou de instrumento legal que venha a sucedé-la.

VII — é acrescido o seguinte art. 50-A:

Art. 59-A Podem aderir ao GDF-SAUDE-DF, na qualidade de
beneficiarios titulares, mediante convénio ou contrato entre as respectivas
instituicdes ou entidades representativas de seus servidores com o INAS:

I — os empregados do Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar,
que nao estdo incluidos nas hipdteses previstas no art. 59;



IT — os empregados do Instituto de Gestao Estratégica de Saude do
Distrito Federal.

Paragrafo unico. A adesao institucional de que trata o caput dever
observar os parametros estabelecidos no art. 21 acerca da contribuicao
mensal dos beneficidrios, sendo que o aporte mensal da respectiva
instituicdo é de no minimo 1,5% calculado sobre o valor mensal total da
folha de pagamento de seus empregados ou servidores.

Art. 20 Fica estabelecida nova nomenclatura ao GDF-SAUDE-DF, que passa a ser
denominado GDF SAUDE.

Art. 39 Ficam extintos os cargos de natureza especial e 0s cargos em comissao que
atualmente compdem a estrutura administrativa do INAS.

Art. 4° Ficam criados, na estrutura administrativa do INAS, os cargos de natureza
especial e os cargos em comissao constantes do Anexo Unico.

Paragrafo unico. O anexo de que trata o caput somente produz efeitos a partir da data
de entrada em vigor do decreto que reorganiza a correlacgdo dos cargos existentes e os
estabelecidos por esta Lei.

Art. 59 Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei n® 3.831, de 2006:
I — o art. 19, paragrafo Unico;
IT — o art. 89;
III - o art. 15, § 19.
Art. 69 Esta Lei entra em vigor da data da sua publicagao.
Sala das Sessoes, 10 de maio de 2022.

MANOEL ALVARO DA COSTA
Secretario Legislativo

ANEXO UNICO

DESCRICAO SIMBOLO QUANTIDADE

Diretor-Presidente  CDA — 01 1
Diretor Executivo CNE - 01 4
Chefe de Gabinete  CNE - 02 1
Chefe de Assessoria  CNE — 03 2
Assessor Especial CNE - 03 5
Chefe de Unidade =~ CNE - 04 7
Assessor Especial CNE - 05 3
Assessor Especial CNE - 06 11
Coordenador CNE - 06 7

Assessor Especial CNE - 07 14



Gerente CNE - 08 7

Assessor Especial CNE - 08 8
Assessor CC-08 47
TOTAL -- 117
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