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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO DEPUTADO JOAO CARDOSO PROFESSOR AUDITOR - GAB. 06

N7

EMENDA
EMENDA No (ADITIVA)
(Do Deputado Joao Cardoso)

Ao Projeto de Lei n°® 2761/2022, que
dispoe sobre as diretrizes orcamentarias
para exercicio financeiro de 2023 e da
outras providéncias.

~Adiciona-se, ao Anexo IV - DESPESAS DE PESSOAL AUTORIZADAS A SOFREREM
ACRESCIMOS, parte I - criagdo e/ou provimento de cargos, empregos e fungdes, bem como
admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, com a seguinte redacao:

VALOR DAS DESPESAS TOTAIS
PROVIMENTO ~ DE|ATO DE AUTORIZAGAO |AUTORIZADAS A SOFREREM
CARGO E/OU  EDITAL  OU|ACRESCIMOS, NO PERIODO
CARGO QUANT. |PROCESSO _ DE

EFETIVO | CARGOS | SOLICITACOES 2023 2024 2025
2.PODER EXECUTIVO

2.1 Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal - SEEC

DISCRIMINACAO

2.1.6 Técnicos de

Nomeacgao em |Gestao

Concurso Fazendaria |150 9.633.000 (9.633.000 {9.633.000
Publico

JUSTIFICACAO

A carreira de Gestdo Fazendaria teve o Ultimo certame realizado no ano de 1994, com os
ultimos nomeados em 1998.

Em 2002, quatro anos ap0s as ultimas nomeacoes, a Carreira em questdo possuia em seu
Quadro 853 servidores no total, sendo 18 Analistas, 613 Técnicos e 222 Agentes, atualmente perfaz
o total de 423 servidores, sendo 3 Analistas, 289 Técnicos e 131 Agentes, queda de 50,42% em
relacao ao ano de 2002.
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Nesse cenario de caréncia de pessoal em uma das areas mais sensiveis exemplifique-se a
Coordenacdao de Atendimento ao Contribuinte — COATE, que dentre suas competéncias tem o
atendimento ao contribuinte, com o seguinte historico de defasagem: 145 Gestores lotados nas
agéncias de atendimento no ano de 2012 e atualmente em 2022 com drastica queda para 88
Gestores nesses postos de trabalho, perfazendo 40% de diminuigao.

Em levantamento realizado pela Geréncia de Beneficios e Vantagens, da area de Recursos
Humanos da Secretaria de Estado de Economia, em 18 de maio de 2022, a pedido da entidade de
representacao da categoria dos servidores ocupantes da referida Carreira, foi constatado que do total
atual de 423 Gestores Fazendarios, 104 servidores do cargo de Agente de Gestdo Fazendaria, 231
Técnicos de Gestdo Fazendaria e os 02 Ultimos Analistas de Gestdo Fazendaria, estarao aptos a se
aposentarem, totalizando 80% do remanescente da Carreira.

Pelos dados apresentados, resta a constatagdo clara e urgentissima da necessidade de
realizacdo do concurso publico para recomposicdo dos quadros da carreira Gestdao Fazendaria, em
atendimento ao disposto no Decreto n° 43.291, de 09 de maio de 2022, que trata da realizacao do
Dimensionamento da Forca de Trabalho (DFT) da Administracao direta, autarquica e fundacional do
Distrito Federal, visto que nos préximos 05 (cinco) anos, teremos 80% do efetivo apto a se
aposentar e o quantitativo de servidores da carreira ja ndo atende a politicas de remanejamento e/ou
permutas no ambito da Secretaria de Estado de Economia, especialmente na Subsecretaria da
Receita.

Referido Decreto assim dispoe:

Art. 10 Este Decreto dispde sobre as diretrizes gerais para a realizacdo do
Dimensionamento da Forca de Trabalho (DFT), a ser implantado pelos 6rgdos e
entidades publicas da Administracdo direta, autarquica e fundacional do Distrito
Federal.

Art. 20 O dimensionamento da forca de trabalho (DFT) é parte integrante da gestdo
de pessoas e seu objetivo é a alocacdo adequada da forca de trabalho dos 6rgaos e
das entidades publicas no dmbito do Distrito Federal, visando a eficiéncia, eficacia,
efetividade e a economicidade dos servigos publicos.

Art. 3° O DFT tem como proposito avaliar e propor o equilibrio no quantitativo de

servidores para desempenhar determinadas tarefas ou entregas, de acordo com a
necessidade e a realidade organizacional.

(..
Art. 7° Aos dirigentes maximos dos 6rgaos ou entidades publicas da administragdo
direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal compete:

V - as decisdes relacionadas a movimentacdo do servidor e realizacdo de concurso
publico poderao ser embasadas no RTDFT;

Os dados apresentados sobre a forca de trabalho da carreira Gestao Fazendaria, bem como
potencial de aposentadoria sao fidedignos, extraidos de solicitages feitas ao setorial de pessoal da
SEEC-DF, nos expedientes: Oficio n® 457/2022 — SEEC/SUAG/COGEP/DIGEP/GECAD e Oficio n°
13/2022 - SEEC/SUAG/COGEP/DIGEP/GEBEN.

A Entidade Sindical representativa da referida Carreira propde alteracao da legislacao da
carreira em relevo, com a exigéncia para ingresso para o cargo de Técnico de Gestdo Fazendaria
passando a ser de nivel superior (atualmente é de nivel médio), atendendo a tendéncia de
modernizacao em curso, que ocorre também nos demais entes federados. O impacto financeiro
necessario para atendimento da demanda de concurso publico da carreira, conforme entendimentos
até aqui firmados, considerando para o cargo citado é o que segue:

PREVISAO DE IMPACTO ORGAMENTARIO ANUAL CGF — TECNICO DE GESTAO

FAZENDARIA
VAGAS ====> 150
ANO ======> 2023

VENCIMENTO GAF 25% REMUNERAGCAO
R$ 3.952,00 R$ 988,00 R$ 4.940,00

12 MESES 13° SALARIO TOTAL ANO SERVIDOR
R$ 59.280,00 R$ 4.940,00 R$ 64.220,00

TOTAL 150 CONCURSADOS POR ANO => R$ 9.633.000,00
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Diante de todo o exposto, levando-se em conta a necessidade de recomposicao desta forca
de trabalho, principalmente nos setoriais de atendimento ao contribuinte e demais unidades da
receita distrital, as atribuicdes, a competéncia, eficiéncia da carreira Gestao Fazendaria, a
oportunidade de otimizagdo na utilizagao dos recursos publicos é que se propde a emenda a Lei de

Diretrizes Orgamentaria de forma a possibilitar a realizacao de concurso publico para a Carreira de
Gestao Fazendaria.

JOAO CARDOSO
Deputado Distrital

ei' Documento assinado eletronicamente por JOAO ALVES CARDOSO - Matr. 00150, Deputado(a)
el L?_ly Distrital, em 21/06/2022, as 17:55, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado
no Didrio da Camara Legislativa do Distrito Federal n° 214, de 14 de outubro de 2019.
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