GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
MENSAGEM N2 055/2023-GAG

Brasilia, 23 de margo de 2023.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia e aos demais Deputados Distritais para submeter a
apreciacao dessa Casa o presente Projeto de Lei, que visa reajustar o valor dos cargos em comissao
da Administracao Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal e da outras providéncias.

A justificacdo para a proposi¢do encontra-se na Exposi¢cdo de Motivos N.2 39/2023 -
SEPLAD/GAB (108644882), do Senhor Secretiario de Estado de Planejamento, Orgamento e
Administracdao do Distrito Federal.

Considerando que a matéria necessita de apreciacdo com a maxima brevidade, solicito,
com fundamento no art. 73 da Lei Organica do Distrito Federal, que a presente Proposicdo seja
apreciada em regime de urgéncia.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e a Vossos Pares protestos do mais
elevado respeito e consideracao.

Atenciosamente,

IBANEIS ROCHA
Governador do Distrito Federal

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado WELLINGTON LUIZ

Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal
NESTA

Documento assinado eletronicamente por IBANEIS ROCHA BARROS JUNIOR - Matr.1689140-6,
Governador(a) do Distrito Federal, em 23/03/2023, as 12:57, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

PROJETO DE LEI N° , DE 2023
(Autoria: Poder Executivo)

Reajusta o valor dos cargos em
comissao da Administracao Direta,
Autarquica e Fundacional do Distrito
Federal e da outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Ficam reajustados em 25% (vinte e cinco por cento), na forma dos
Anexos desta Lei, os valores de remuneragdao dos cargos em comissao de que trata
a Lei n® 6.525, de 1° de abril de 2020, com efeitos financeiros a contar de 1° de julho
de 2023.

Art. 2° Fica aportado no Banco de Saldo Financeiro, instituido pela Lei n°
6.525, de 1° de abril de 2020, o mesmo indice de que trata o art. 19, incidindo sobre o
teto de gasto de cargos comissionados do exercicio de 2022, apurado nos termos
da Decisao TCDF n° 816/2017.

Art. 3° As despesas decorrentes da implementacdo desta Lei correrdo a conta
das dotagOes orcamentarias do Distrito Federal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO I
CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL

SIMBOLOVENCIMENTO REPRESENTACAO REMUNERACAO

CDA-01 | R$4.510,00 R$18.040,00 R$22.550,00
CNE-01 | R$3.483,00 R$13.930,00 R$17.413,00
CNE-02 | R$3.009,00 R$12.010,00 R$15.013,00
CNE-03 | R$2.589,00 R$10.355,00 R$12.944,00
CNE-04 | R$2.231,00 R$8.925,00 R$11.156,00
CNE-05 | R$1.628,00 R$6.510,00 R$8.138,00
CNE-06 | R$1.465,00 R$5.860,00 R$7.325,00
CNE-07 | R$1.171,00 R$4.685,00 R$5.856,00
CNE-08 | R$979,00 R$3.915,00 R$4.894,00



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ANEXO II
CARGOS EM COMISSAQ

SIMBOLOVENCIMENTOREPRESENTACAOREMUNERACAO

CC-08 R$735,00 R$2.940,00 R$3.675,00
CC-07 R$639,00 R$2.555,00 R$3.194,00
CC-06 R$561,00 R$2.245,00 R$2.806,00
CC-05 R$483,00 R$1.930,00 R$2.413,00
CC-04 R$405,00 R$1.620,00 R$2.025,00
CC-03 R$363,00 R$1.450,00 R$1.813,00
CC-02 R$320,00 R$1.280,00 R$1.600,00
CC-01 R$278,00 R$1.110,00 R$1.388,00
ANEXO III

CARGOS PUBLICOS DE NATUREZA ESPECIAL
SIMBOLOVENCIMENTOREPRESENTACAO REMUNERACAO

CPE-01 - R$13.930,00 R$13.930,00
CPE-02 - R$12.010,00 R$12.010,00
CPE-03 - R$10.355,00 R$10.355,00
CPE-04 - R$8.925,00 R$8.925,00
CPE-05 - R$6.510,00 R$6.510,00
CPE-06 - R$5.860,00 R$5.860,00
CPE-07 - R$4.685,00 R$4.685,00
CPE-08 - R$3.915,00 R$3.915,00
ANEXO IV

CARGOS PUBLICOS EM COMISSAO
SIMBOLOVENCIMENTO REPRESENTACAO REMUNERACAO

CPC-08 - R$2.940,00 R$2.940,00
CPC-07 - R$2.555,00 R$2.555,00
CPC-06 - R$2.245,00 R$2.245,00
CPC-05 - R$1.930,00 R$1.930,00
CPC-04 - R$1.620,00 R$1.620,00
CPC-03 - R$1.450,00 R$1.450,00
CPC-02 - R$1.280,00 R$1.280,00
CPC-01 - R$1.110,00 R$1.110,00



l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E ADMINISTRAGCAO DO
DISTRITO FEDERAL

EXPOSICAO DE MOTIVOS
N.239/2023 - SEPLAD/GAB Brasilia-DF, 20 de margo de 2023

Excelentissimo Senhor Governador do Distrito Federal,

1. Tenho a honra de submeter a elevada apreciacao de Vossa Exceléncia a minuta de Projeto de
Lei (108644680), que versa sobre reajuste dos valores da remuneragdo dos cargos comissionados de
que trata a Lei n? 6.525, de 12 de abril de 2020.

2. Inicialmente, saliento que a Lei n? 6.525, de 12 de abril de 2020, trouxe algumas inovagoes,
as quais destaco a criacao dos Cargos Publicos de Natureza Especial e os Cargos Publicos em
Comissao, destinados aos servidores e empregados ocupantes de cargos efetivos oriundos de drgao
ou entidade de quaisquer dos poderes da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios e
equiparam-se, para todos os efeitos legais e regulamentares, aos Cargos de Natureza Especial e aos
Cargos em Comissao de livre provimento.

3. No entanto, referente aos valores de remuneracao, tal normativo limitou-se tdo somente ao
arredondamento das casas decimais das tabelas de Cargos de Natureza Especial e de Cargos em
Comissao de que tratava o art. 12 da Lei n? 4.584, de 8 de julho de 2011, na forma de seus Anexos | a
V.

4. Mesmo atualizando os valores fixados na Lei n? 4.584, de 8 de julho de 2011, os valores ainda
estariam defasados de um possivel aumento real, uma vez que o indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC, acumulado no periodo de julho/2011 a outubro/2022 é de 94% (noventa e quatro
por cento) (fonte: Banco Central do Brasil - BACEN).

5. Dessa forma, os valores estdo estagnados ha mais de uma década. Sendo assim, a
proposta em aprec¢o tem por objetivo reajusta-los em 25% (vinte e cinco por cento).

6. Ademais, a proposta prevé, também, que ficard aportado no Banco de Saldo
Financeiro, instituido pela Lei n2 6.525, de 12 de abril de 2020, o indice supracitado (25%), incidindo
sobre o teto de gasto de cargos comissionados do exercicio de 2022, apurado nos termos da Decisao
TCDF n® 816/2017.

7. Por fim, importante que o reajuste ora proposto objetiva robustecer as estruturas
administrativas, provendo-lhes o adequado suporte organizacional necessario ao desempenho de suas
funcdes publicas no atendimento as demandas dos cidaddaos, beneficidrio final da acdo



governamental, bem como servirda como ferramenta de reducdo da rotatividade dos cargos
comissionados no ambito da Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal.

8. Sao essas, Excelentissimo Senhor Governador, as razdes pelas quais encaminho a minuta de
Projeto de Lei (108644680), que ora submeto a elevada consideracdo de Vossa Exceléncia.

Respeitosamente,

NEY FERRAZ JUNIOR
Secretario de Estado de Planejamento, Orgamento e Administragao do Distrito Federal

Documento assinado eletronicamente por NEY FERRAZ JUNIOR - Matr.0281927-9, Secretario(a)
de Estado de Planejamento, Orcamento e Administracdo do Distrito Federal, em 22/03/2023,
as 10:58, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DO

é DISTRITO FEDERAL
L

Secretaria Executiva de Finangas

Subsecretaria de Orgamento Publico
Nota Técnica N.2 3/2023 - SEPLAD/SEFIN/SUOP Brasilia-DF, 03 de fevereiro de 2023.
Interessado: Governo do Distrito Federal

Assunto: Minuta de Projeto de Lei. Reajuste do valor dos cargos em comissdao da Administracdo
Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal

do da ia de Org; Piblico

|- Do Objeto

O presente processo tem por escopo minuta de projeto de lei que visa reajustar o valor
dos cargos em comissdo da ini d0 Direta, arquica e Fi i do Distrito Federal em
25% (vinte e cinco por cento) a partir de 12 de margo de 2023.

Considerando a publicagdo do Relatério de Gestdo Fiscal referente ao terceiro
quadrimestre de 2022, bem como manifestacdes posteriores a Nota Técnica N.2 2/2022 -
SEPLAD/SEFIN/SUOP 101661044, passa-se a anélise da demanda.

1 - Das Consideragdes Normativas

A Lei Complementar n2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) - dedica
capitulo exclusivo 4 Despesa Piblica. No ambito da solicitagio objeto do presente Processo SEI,
destacam-se os artigos 16 e 17, dos quais se transcrevem os fragmentos abaixo:

Art. 16. A criagio, expansio ou aperfei de agdo governamental
que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

I - estimativa do impacto ério-financeiro no exerdcio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

11 - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagio
orcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

§ 10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orgamentéria anual, a despesa objeto de dotagio
espedifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de
forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os
limites estabelecidos para o exerdicio;

11 - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e
metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas
disposigBes.

§ 20 A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das
premissas e metodologia de calculo utilizadas.

()

Art. 17. Considera-se obrigatdria de caréter continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que
fixem para o ente a obrigagio legal de sua execugio por um periodo
superior a dois exerdcios.

§ 1o Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput
deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 20 Para efeito do atendimento do § 1o, o ato serd acompanhado de
comprovagio de que a despesa criada ou aumentada n3o afetar as metas
de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1o do art. 4o,
devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redugio
permanente de despesa.

()

§ 40 A comprovagio referida no § 20, apresentada pelo proponente,
conteré as premissas e metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do
exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano
plurianual e da lei de diretrizes orgamentarias.

()

Art. 21. E nulo de pleno direito:

1- 0 ato que provoque aumento da despesa com pessoal e n3o atenda:

a) s exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar e o disposto no
inciso Xill do caput do art. 37 e no § 12 do art. 169 da Constituigdo Federal;
e

14 0 Decreto n? 40.467/2020 estabelece normas para controle da despesa de pessoal,
no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal, e da outras providéncias. Do seu texto, realcam-se
s seguintes excertos:

Art. 12 Os 6rgdos e entidades integrantes do Orgamento Fiscal e do
Orgamento da Seguridade Social do Poder Executivo do Distrito Federal,
inclusive as empresas estatais dependentes, devem observar o disposto
neste Decreto na proposicio de medidas ou atos relacionados as despesas
de pessoal, de encargos sociais e de beneficios ao servidor ou empregado
publico referentes a:

()

IV - criagdo de cargos comissionados ou fungGes de confianca, bem como o
aumento da remuneragio desses;

()

XI - quaisquer outras demandas que impliquem aumento de despesas de
pessoal, encargos sociais ou beneficios.

()

Art. 32 As demandas para as despesas de que trata o art. 12 deste Decreto
serdo objeto de instrugdo processual na qual, além do impacto
orgamentério-financeiro da demanda, devem necessariamente constar:
()

§12 Cabera ao Ordenador de Despesas:

I - solicitar a inclusdo de autorizagdo na Lei de Diretrizes Orgamentdrias,
especialmente no Anexo de Despesas de Pessoal Autorizadas a Sofrerem
Acréscimo, quando se tratar das hipdteses previstas nos incisos 1 a V do
art.(..)

Ill - atestar a existéncia de dotagio espedfica e suficiente para a
implantagio do aumento, quando decorrentes das demandas abrangidas
nos incisos Vil ao X do art. 12.

§2¢ Caberd ao érgdo central de orgamento, em conjunto com o orgio
central de gestdo de pessoas, avaliar a possibilidade de se promover os

ajustes érios nas leis érias para atender as dos
érgios, de acordo com as dotagSes constantes dos programas de trabalho
i a Bes e revisio da =

§32 A inclusdo de autorizagio na Lei de Diretrizes Orgamentarias do
exerdcio nao gera direito a implementagio da demanda, ficando essa
i = ici a disponibilidade or éria e financeira
e aos limites de pessoal de que trata o art. 20 da Lei Complementar n2 101,
de 4 de maio de 2000.

Por sua vez, a Constituicao Federal disciplina em seu art. 169, § 12, os aumentos de de
remunerago e admissdes conforme reproduzido a seguir:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo e pensionistas da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Munidpios ndo pode exceder os
limites estabelecidos em lei complementar.

§ 12 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio, a
criagio de cargos, empregos e fundes ou alteragio de estrutura de
carreiras, bem como a admissio ou contratagio de pessoal, a qualquer
titulo, pelos 6rgdos e entidades da administragio direta ou indireta,
inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo
serfeitas:

I - se houver prévia dotacio orgamentaria suficiente para atender s
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

II - se houver autorizagio espedfica na lei de diretrizes orgamentarias,
ressalvadas as empresas piblicas e as sociedades de economia mista.



Ill - Das Consideragdes Quanto Ao Pleito

IlI- A. Estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes (Art. 22, § tnico e caput do Art. 32do Decreto n? 40.467,
de 20/02/2020).

Verifica-se acostado & Nota Técnica
104375499 o impacto conforme a seguir:

N.2 50/2023 - SEPLAD/SEGEA/SUGEP/UMP

Reajuste de 25% sobre os cargos. (CDA/CNE/CPE/CC/CPE) RS 10.923.733,19
Aporte no Banco de Saldo Financeiro de 25% sobre o Teto de Gasto de 2022 [R$  11.238.723,81
Impacto Mensal RS 22.162.457,00

Impacto Anual (13,33) RS 295.425.551,81

IMPACTO POR EXERCICIO

2024 2025 |
RS 205.425.551,81 | RS 205.425.551,81 |

(*) margo a dezembro 2023

[ 2023 (%) [
| R$ 246.187.950,84 |

Portanto, atendida a exigéncia legal de apresentagdo de estimativa do impacto
orgamentario-financeiro, com a respectiva meméria de célculo.

III-B. Compat ade do pleito com a LDO

Atos que acarretem aumentos de despesas de pessoal, a qualquer titulo, devem ainda
atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orcamentérias do Distrito Federal, com destaque para os
seguintes dispositivos na LDO 2023:

Art. 41. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 12, da
Constituigao Federal, ficam autorizadas as despesas com pessoal relativas
4 concessdo de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagio
de cargos, empregos ou funcdes, alteragdes de estrutura de carreiras,
admissdes ou contratagdes a qualquer titulo, por érgios e entidades da
administragio direta ou indireta, fundagdes instituidas ou mantidas pelo
Poder Publico e empresas estatais dependentes.

No caso em andlise, verifica-se autorizagio similar no Anexo IV da LDO 2023, item
Servidores Comissionados do Distrito Federal Proposta de Emenda a Lei Organica n? 42, conforme
reproducdo a seguir:

ANEXO 1V
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023

DESPESAS DE PESSOAL AUTORIZADAS A SOFREREM ACRESCIMOS
(PLDO, art. 42, § 5¢)
AUTORIZACOES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 44, § 92, DO PLDO PARA 2023, CONSOANTE O DISPOSTO NO ART. 169, § 12, I, DA CONSTITUICAO FEDERAL.

A realizagdo das medidas constantes deste Anexo fica condicionada a observancia dos limites para cada um dos poderes, na forma do art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, apurados no exercicio de 2022 e seguintes, bem como a disponibilidade
orgamentaria e financeira.

VALOR DAS DESPESAS TOTAIS AUTORIZADAS A SOFREREM ACRESCIMOS, NO

DISCRIMINAGRO CRIALRD, EROUIMENNG, ATO DE AUTORIZACAO E/OU EDITAL OU PERIODO ™
QUANT. QUANT. PROCESSO DE SOLICITACAO
CARGOS EFETIVOS e CARGOS EFETIVOS e 2023 2024 2025
Reestruturaggo  do  Regime  dos|
2.1.17 - Reestruturagdo de Carreira e Remuneragio Servidores Comissionados do Distrito) 1.800 Proposta de Emenda 3 Lei Orginica n® 42 164.000.000| 164.000.000 164.000.000|
Federal
Entretanto, em virtude da divergéncia do anexo autorizativo ora vigente, tramita no
processo SEI 04033-00003222/2023-71 minuta de projeto de lei para a compatibilizagdo da presente
demanda com o contetido do Anexo IV da Lei de Diretrizes Orgamentdrias de 2023.
11I-C. Declaragdo do ordenador de despesas de que o aumento tem adequagéo
ia e fi com a lei anual e com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias (Art. 16, Il, LRF).
Até o presente momento ndo se verificou nos autos a declaragio em questdo.
Entretanto, ressalva-se que os valores consignados para a Agdo 9099 - REVISAO GERAL DA
REMUNERAGAO DOS SERVIDORES somam a monta de R$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes de
reais) conforme contido na Lei Orgamentaria Anual - Lei 7.212 de 30 de dezembro de 2022 .
I-D. Demonstragdo da origem dos recursos para o custeio da demanda e
comprovagéo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetard as metas de resultado fiscais e
comprovagdo de que os efeitos financeiros, nos periodos seguintes, serdo compensados pelo
aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa (Art. 17 da LRF)
Informa-se que a meta de resultado primario prevista para o exercicio de 2023 é
deficitaria, conforme se verifica no Anexo Il da Lei 7.171/2023 (LDO 2023):
ANEXO Il
DISTRITO FEDERAL
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2023
AMF - D 1 (LRF, art 4° §1°) RS milhares
2023 2024 2025
CERECFICACAD Valor Valor % PIB | % RCL Valor Valor %PIB | % RCL Valor Valor %PIB | % RCL
< Corrente Constante (alPIB) | (a/RCL) Corrente Constante | (b/PIB) | (b/RCL) Corrente Constante | (c/PIB) |(c/RCL)
(2) X100 | x100 (b) X100 | x100 (c) X 100
Receita Total 33.890.442 32.734.900 9,34%| 115,71%)| 24.924.625 32.811.810 9,15%| 114,21%) 35.569.519 32.583.550 8,87%| 111,91%
Receitas Primarias (I) 29.545.034 28.537.655|  8,15%| 100,88% 30.648.630 28.794.497|  8,03%| 100,22% 31.715.565 29.053.126|  7,91%| 99.78%
Receitas Primarias Correntes 29.395.731 28393442  810%| 100,37% 30.494.720| 28649898  7,99%| 99,72% 31.557.033 28.907.903|  7,87%| 99,28%
Impostos, Taxas e Contribuices de Melhoria * 18.979.424 18.332204| 523%| 64,80%) 19.884.880 18.681.915|  521%| 6502% 20.723.849 18.984.136|  5,17%| 6520%
ContribuicGes 2.577.866) 2.489.970 0.71%| 8,80%)| 2.488.522| 2.337.975 0.65%| 8,14%)| 2.439.154] 2.234.393) 061%| 7.67%
Transferéncias Correntes 5.848.273| 5648.868| 161%| 19.97% 6.096.766 5727.934|  160%| 19.94% 6.330.436 5799.012|  1.58%| 19.92%
Demais Receitas Primarias Correntes 1.990.167| 1922310) 055%| 680% 2.024.552| 1902074| 053%| 662% 2063594 1890361  051%| 6.49%
Receitas Primarias de Capital 149.303] 144212  004%|  051% 153.910 144599  0,04%|  050% 158.531 145223 004%| 0.50%
Despesa Total 33.890.442 32.734.900)  9,34%| 115,71% 34.924.625 32.811.810|  9,15%| 114,21% 35.569.519 32.583.550|  8,87%| 111,91%
Despesas Primarias (Il) 29.623.929 28.613.859 8,17%| 101,15% 20.504.904 28.659.466 7,99%| 99,75%| 31.282.060 28.656.012 7,80%| 98,42%
Despesas Primarias Cofrentes 26.045.402 25.157.348|  7.18%| 88,93% 26.999.421 25366.052|  7.07%| 88,29%) 27.628.127 25308.817|  689%| 86.92%
Pessoal e Encargos Sociais * 14.283.291 13796282 3.94%| 48.77%) 14.691.828 13.803.025|  3,85%| 48.04%| 15.062.162 13797.733|  3.76%| 47.39%
Outras Despesas Correntes 11.762.111 11361065 324%| 40,16% 12.307.533 11.563.027|  3,22%| 40,25%| 12.565.964 11511.084)  3,13%| 39,53%
Despesas Primarias de Capital 1.208.580) 1167.372|  033%|  4,13% 1.242.412 1167.251|  033%|  4,06%) 1.274.082 1167126  0,32%| 4.01%
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias * 2.369.946) 2289139 0.65%| 8.,09%| 2263.071 2.126.163 0.59%| 7.40%| 2.379.851 2.180.069 059%| 7.49%
Resultado Primario (Ill) = (1 - 11) -78.895) -76.205| -0,02% -0,27% 143.726) 135.031 0,04% 0,47%| 433.505 397114 0,11%| 1.36%
Juros, Encargos e Variaces Monetarias Ativos (IV) 691693, 668.108| 019%|  2,36% 634.233| 642840  0,18%|  2.24% 683740, 626342 017%| 2.15%
Juros, Encarqos e Variaces Monetarias Passivos (V) 232.308| 224.387| 006%| 079% 209.016| 196.371|  0,05%|  068% 172.382 157.911|  0,04%| 0.54%
Resultado Nominal - (V1) = (lll + (IV - V)) 380.490 267.517 0,10%| 1,30% 618.943 581.499 0,16% 2,02%| 944.864 865.545 0,24%| 2,97%
Divida Piblica Gonsolidada 8.934.762 8.630.119|  246%| 30,51% 8.727.651 8.199.659|  2,29%| 28,54% 8.263.757/ 7.570.036  2,06%| 26,00%
Divida C: i Liguida 7.325.028 7.075.271|  202%| 2501% 7.069.625 6.641.938)  1.85%| 23,12% 6.655.991 6.005.633|  1)63%| 20,63%
Receitas Primarias advindas de PPP (Vi) 0| 0] 000% 0,00% 0| o[ 0,00% 0,00% 0 o 0,00% 0,00%
Despesas Primarias geradas por PPP (VIIl) 0 L 0,00%| 0,00%] 0 0 0,00% 0,00%| 0 0 0,00%| 0,00%
Impacto do saldo das PPPs (IX) = (VI - VIl [ 0| 000%| 000% 0 0| 000%| _ 000%] 0 0| 000%| 0.00%

De acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal, o aumento de despesa ndo afetara as
metas de resultados fiscal previstas na LDO, inclusive nos periodos seguintes, em caso de
50 pelo aumento de receita ou pela redugio permanente de despesa ou caso o

acréscimo de despesa seja absorvido integralmente pelo Fundo Constitucional do Distrito Federal.

Ademais, o atendimento da demanda também ndo trard repercusso para as metas
fiscais se os recursos para sua cobertura ja estiverem contidos nos montantes previstos para o grupo
de despesa de pessoal na meta fiscal ou provirem de remanejamentos de outros grupos de despesas a
titulo de compensacdo, como exige a LRF. No caso em analise, os recursos para suplementagdo em
tela advirdo de programagdes ja consideradas para o célculo das metas pactuadas na LDO caso se
proceda a utilizagdo dos valores da Acio 9099 - REVISAO GERAL DA REMUNERAGAO DOS SERVIDORES
ou demais agdes do Grupo de Despesa 1 - Pessoal e Encargos Sociais ou de programagdes diversas ja
contidas na Lei Orcamentaria Anual - Lei 7.212 de 30 de dezembro de 2022.

IV - Das Considerages Orgamentrias

0Os valores alocados na Lei Orcamentéria para o Grupo de Despesa 1 - Pessoal e
Encargos Sociais no exercicio de 2023 acrescidos da dotagdo destinada a pessoal contida no Fundo
Constitucional das areas de Saude e Educagdo apresentam acréscimo de 7,7% com relagdo aos valores
empenhados no exercicio de 2022, conforme demonstrado abaixo:




Grupo de Despesa 1 - Pessoal e Encargos Sociais

o Empenhado Dotacéo
Alocagéio 2022 2023
Lei Orgamentdria 18.755.825.112 16.558.292.355
Fundo Constitucional {Satde e Educago) 6.982.527.384]  11.167.274.890)
Total 25.738.352.49|  27.725.561.285| +7,7%

Fonte: Siggo e Tesouro Gerencial em fev/23

Verifica-se, portanto, o acréscimo bruto em termos de dotagdes destinadas ao Grupo de
Despesa 1 do valor de R$ 1.987.214.749,00 (um bilhdo, novecentos e oitenta e sete milhdes, duzentos
e quatorze mil setecentos e quarenta e nove reais). Entretanto, hé que se considerar a utilizagio desse
montante em 2023 para custear o crescimento vegetativo da despesa de pessoal bem como outros
acréscimos de despesa de pessoal.

V - Das Concluses e Recomendagdes:

Em relagdo a solicitagao de analise de minuta de projeto de lei que visa reajustar o
valor dos cargos em comissdo da ini &0 Direta, arquica e Fu i do Distrito Federal
em 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 12 de marco de 2023, tecem-se as seguintes

Ges de ordem ari

Por se tratar de acréscimo de despesa e de carater continuado, a proposta deve estar
de acordo com os artigos 16, 17 e 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal. No que se refere ao impacto
orgamentario e financeiro, verificou-se estimativa de impacto contida na Nota Técnica N.2 50/2023 -

SEPLAD/SEGEA/SUGEP/UMP 104375499. Referente a compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias, tramita no processo SEI 04033-00003222/2023-71 minuta de projeto de lei para a
compatibilizagdo da presente demanda com o contetdo do Anexo IV da LDO 2023.

Concernente as metas fiscais previstas no Anexo Il da LDO 2023, o atendimento da
demanda ndo trara repercussao se os recursos para sua cobertura forem executados integralmente no
Fundo Constituci ou se ja esti contidos nos previstos para o grupo de despesa de
pessoal na meta fiscal ou provirem de remanejamentos de outros grupos de despesas a titulo de
compensagao, como exige a LRF.

Nesse sentido, para o prosseguimento da demanda, recomenda-se a inclusio da
declaragdo do ordenador de despesas de que o aumento em questdo tem adequacao orcamentaria e
i ira com a lei aria anual e ibili com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias conforme exigéncia da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Ressalta-se que cabe a este Orgdo Central de Orcamento a analise da demanda do
ponto de vista estritamente orgamentario, ndo cabendo analise quanto ao mérito e nem quanto a
legalidade da proposta em pauta.

Documento assinado eletronicamente por ANDRE MOREIRA OLIVEIRA - Matr.0271929-0,
Subsecretério(a) de Orcamento Publico, em 03/02/2023, s 18:59, conforme art. 62 do Decreto
n" 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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