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Mensagem N2 075/2024- GAG/C) Brasilia, 12 de marco de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor
WELLINGTON LUIZ
Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia e aos demais Deputados Distritais para submeter a
apreciacao dessa Casa o anexo Projeto de Lei, que Reestrutura a Carreira da Policia Penal do Distrito
Federal.

A justificacdao para a aprecia¢dao do projeto ora proposto encontra-se na Exposi¢dao de
Motivos do Senhor Secretdrio de Estado de Administragao Penitenciaria do Distrito Federal.

Considerando que a matéria necessita de apreciacao com relativa brevidade, solicito,
com base no art. 73 da Lei Organica do Distrito Federal, que a presente proposicao seja apreciada em
regime de urgéncia.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e a Vossos Pares protestos do mais
elevado respeito e consideracao.

Atenciosamente,

IBANEIS ROCHA

Governador

Documento assinado eletronicamente por IBANEIS ROCHA BARROS JUNIOR - Matr.1689140-6,
Governador(a) do Distrito Federal, em 01/03/2024, as 15:35, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

PROJETO DE LEI N° , DE 2024

(Autoria: Poder Executivo)
Reestrutura a Carreira da Policia Penal
do Distrito Federal.
A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° A remuneracao da carreira Policia Penal, de que trata a Lei n°® 3.669, de
13 de setembro de 2005, alterada por legislacdes posteriores, fica transformada em
subsidio, fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacao,
adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratoria, na
forma do art. 144, § 9° c/c art. 39, § 4°, da Constituicao Federal.

Art. 2° Estao compreendidas no subsidio de que trata o art. 1° e ndo sao
devidas as seguintes parcelas remuneratorias:

I - Vencimento Basico;

IT - Gratificacdo por Habilitagdo em Atividades Penitenciarias (GHAP), criada pela
Lei n© 5.182/2013;

III - Adicional Noturno;

IV - Adicional de Periculosidade;

V - Adicional de Insalubridade;

VI - Adicional de Tempo de Servico.

Art. 3° O subsidio dos integrantes da Carreira de que trata esta Lei ndo exclui o
direito a percepcdo, nos termos da legislacdo e da regulamentacdao especifica, das
seguintes espécies:

I - Gratificacao Natalicia;
II - Adicional de Férias;

IIT - Abono de Permanéncia, de que tratam o art. 40, § 19, da Constituicao
Federal, o art. 20, § 59, e 0 art. 39, § 19, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003;

IV - Auxilio Alimentacao;

V - Auxilio Creche;

VI - Plano de Saude;

VII - Auxilio Fardamento; e

VIII - Servigo Voluntario Gratificado.

§ 10 O disposto no caput aplica-se a retribuicdo pelo exercicio de funcao de
direcdo, chefia e assessoramento e as demais parcelas indenizatdrias previstas em lei.
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§ 20 Os valores do subsidio dos integrantes da carreira que trata o caput deste
artigo estao fixados no Anexo Unico desta Lei.

Art. 4° A aplicacao do disposto desta Lei aos servidores ativos, aposentados e
pensionistas da Carreira de que trata esta Lei nao pode implicar reducao de
remuneracao, de proventos e/ou de pensoes.

§ 1° Na hipotese de reducao de remuneracdo, de provento ou de pensdo, em
decorréncia da aplicagdo do disposto nesta Lei, eventual diferenca sera paga a titulo de
parcela complementar de subsidio, de natureza provisoria, que sera gradativamente
absorvida por ocasiao do desenvolvimento no cargo, mediante progressao ou promogao
funcional, reorganizacdo ou reestruturacao da carreira ou do subsidio, bem como
da concessao de reajuste.

§ 2° A parcela complementar de subsidio referida no § 1° estara sujeita
exclusivamente a atualizacdo decorrente de revisao geral da remuneracdao dos
servidores publicos distritais.

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO UNICO

CARGO CLASSE PADRAOREF SALSUBSIDIO
\'% TPS5 | 18.417,51
v TPS4 | 16.421,52

III TPS3 | 15.639,55

ESPECIAL
II TPS2 | 14.894,81
I TPS1 | 14.185,53
POLICIA PENAL Vv TP15 | 13.510,03
v TP14 | 13.245,13
III TP13 | 12.985,42
PRIMEIRA

II TP12 | 12.730,80
I TP11 | 12.481,18

\'% TP25 | 11.886,84
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SEGUNDA TP24 | 11.653,76
Il | TP23 | 11.42526
I TP22 | 11.201,23
I TP21 | 10.981,60
Vv TP35 | 9.913,60
IV | TP34 | 9.803,95
ERCEIRA TP33 | 9.694,30

II TP32 | 9.584,65

I TP31 | 9.428,40
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Exposicdo de Motivos N2 1/2024- SEAPE/GAB Brasilia, 08 de fevereiro de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor
IBANEIS ROCHA
Governador do Distrito Federal

Assunto: Reestruturacdo. Carreira de Policia Penal do Distrito Federal

Excelentissimo Senhor Governador do Distrito Federal,

1. Submeto a elevada consideracdo de Vossa Exceléncia a minuta de Projeto de Lei, que tem por
objetivo atender ao disposto na Emenda Constitucional n? 104, de 2019, a qual alterou o inciso XIV,
do caput do art. 21, o § 49, do art. 32 e o art. 144 da da Constituicao Federal, para criar as policias
penais federal, estaduais e distrital. Salienta-se que as mudangas afetas a Policia Penal do Distrito
Federal abarcam maiores especificidades, ja que, nos termos do artigo 144, § 99, estipula que a
remuneragao dos servidores policiais integrantes dos o&rgaos de seguranga publica sera
fixada exclusivamente por subsidio delineada em parcela uUnica, conforme determina o art. 39, § 49, da
Carta Magna.

2. Cumpre salientar que o quadro de servidores da Carreira de que trata esta Lei dar-se-3,
exclusivamente, por meio de concurso publico e mediante o aproveitamento dos cargos de carreira
dos atuais Policiais Penais, integrantes da carreira Policia Penal do Distrito Federal, conforme autoriza
o art. 42 da Emenda Constitucional n2 104, de 04 de dezembro de 2019, que assim dispde:

Art. 42 O preenchimento do quadro de servidores das policias penais sera
feito, exclusivamente, por meio de concurso publico e por meio da
transformacdo dos cargos isolados, dos cargos de carreira dos atuais
agentes penitencidrios e dos cargos publicos equivalentes.

3. Inicialmente, ressalta-se que a Carreira Execugdo Penal do Distrito Federal, criada pela Lei n
3.669, de 13 de setembro de 2005, foi reestruturada na forma da Lei n? 6.373, de 12 de setembro de
2019, bem como pela Lei n2 7.002, de 13 de dezembro de 2021, passando a denominac¢ao do cargo de
Agente de Execucdao Penal para Policia Penal e a carreira de Execucao Penal para Carreira Policia
Penal do Distrito Federal, a qual é composta de 3.000 cargos.

4. Ocorre que a remunera¢dao da carreira ainda é fixada em vencimento, contrariando norma
constitucional de eficacia plena, que estipula o pagamento exclusivamente por subsidio para os seus
integrantes, conforme o art. 144, § 92 c/c art. 39, § 42, da Constituicdo Federal de 1988. Além disso, a
Lei Complementar n2 840, de 23 de dezembro de 2011, em seu artigo 32, paragrafo Unico, e artigo 55,
inciso Ill, estipula que os cargos publicos distritais podem ser remunerados por vencimentos ou por
subsidio.

5. Por outro lado, a Lei Distrital n2 7253, de 02 de maio de 2023, em seu artigo 29, fixou que a
Carreira de Policia Penal do Distrito Federal ndo seria beneficiada com o reajuste geral dos servidores
ativos, aposentados e pensionistas da administracdao direta, autdrquica e fundacional deste ente




federativo, tendo em vista as discussdes que ocorriam sobre a sua reestrutura¢ao e regulamentacgao.

6. Ocorre que, no dia 10/04/2023, o Governo Distrital, atendendo o disposto na norma
constitucional, remeteu para o Governo Federal a proposta de regulamentacdo constando
remuneracao em forma de subsidio. Porém, o citado processo ainda estad tramitando no Executivo
Federal, para posteriormente ser remetido a Congresso Nacional, fato que torna imperativo que o
Distrito Federal promova a reestruturacdo da referida carreira, alinhando-se plenamente ao dispositivo
constitucional. E essencial que a remuneracdo seja revista para seguir o modelo de subsidio fixado em
parcela Unica, garantindo assim maior eficiéncia e transparéncia na gestao dos recursos publicos.

Respeitosamente,

Documento assinado eletronicamente por WENDERSON SOUZA E TELES - Matr.17065283,
Secretario(a) de Estado de Administragdo Penitenciaria, em 16/02/2024, as 14:02, conforme
art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado de Administragao Penitenciaria do Distrito

ﬁ Federal
=l Coordenacéao de Orcamento e Financas

Diretoria de Execucao Orcamentaria

Disponibilidade Orgcamentaria n.2 60/2024 - Brasilia-DF, 23 de fevereiro de
SEAPE/SUAG/COORF/DIREO 2024.

OBIJETO: MINUTA DE PROJETO DE LEI QUE VISA REESTRUTURAR A CARREIRA
DA POLICIA PENAL DO DISTRITO FEDERAL, COM VIGENCIA A PARTIR DE 12
DE MARGO DE 2024, INCLUINDO A CONCESSAO DE REAJUSTE NA FORMA DE
SUBSIDIO, EM CONFORMIDADE COM O ESTIPULADO NO ARTIGO 144, § 92
COMBINADO COM O ARTIGO 39, § 42, DA CONSTITUIGAO FEDERAL DE 1988.
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA EM SUBSTITUICAO A DISPONIBILIDADE
ORCAMENTARIA N.2 46/2024 - SEAPE/SUAG/COORF/DIREQ _(seil
133415263).

VALOR ESTIMADO: RS 132.540.392,00 (cento e trinta e dois milhdes,
quinhentos e quarenta mil trezentos e noventa e dois reais)

RUBRICAS ORCAMENTARIAS
NATUREZA
PROGRAMA DE TRABALHO DA FONTE DISPONIBILIDADE EXERCICIO 2024
DESPESA
RS 132.540.392,00 (cento e trinta e dois
06.122.8217.8502.0112 ADMINISTRACAO || 3.1.9011 || mt':ZS:rftg:;”:s:;ziaeeqé‘srf:‘et;:)"'
DE PESSOAL SEAP-DISTRITO FEDERAL || 3.1.91.13

(sendo RS 37.000.000,00 ND 3.1.91.13 e RS
95.540.392,00 ND 3.1.90.11)

A Diretoria de Execugdao Orcamentdria, no exercicio de suas atribuicdes legais,
comunica a existéncia de disponibilidade orcamentdria suficiente para a cobertura da despesa
pretendida, considerando o crédito suplementar autorizado pela SEPLAD/SEFIN (sei! 134155646), que
devera ser consignada na Lei Or¢gamentdria Anual n2 7.377, de 29 de dezembro de 2023 (LOA 2024) e
suas alteragdes, que estima a receita e fixa a despesa do Distrito Federal para o exercicio financeiro
de 2024. Ademais, cumpre salientar que a referida despesa encontra-se em consonancia com a Lei de
Diretrizes Or¢camentdrias de 2024, Lei n? 7.313, de 27 de julho de 2023 (LDO 2024) e suas alteragdes,
bem como com o Plano Plurianual do Distrito Federal para o quadriénio 2024-2027, Lei n? 7.378, de 29
de dezembro de 2023, conforme autorizagdo (seil134048092) acostada aos autos do Processo




sei! 04026-00006087/2024-59, e em estrita observancia ao disposto no artigo 16 da Lei Complementar
n2 101, de 4 de maio de 2000.

Nesse contexto, propomos o encaminhamento dos autos ao Ordenador de Despesas
para conhecimento e pronunciamento, com base no artigo 16 da Lei Complementar n2 101, de 4 de
maio de 2000, no artigo 22 do Decreto n? 44.162, de 25 de janeiro de 2023, que estabelece as
diretrizes para o controle das despesas no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal, bem como
nos demais dispositivos normativos aplicaveis.

PATRICIA PADILHA MARTINS DE SOUZA

Diretora de Execu¢ao Orcamentaria

A Subsecretaria de Administracdo Geral - SEAPE/SUAG

A Coordenacdao de Orcamento e Finangas encaminha os autos para Vossa Senhoria
visando a analise das informacdes prestadas pela Diretoria de Execu¢ao Orcamentaria, aguardando
posterior devolucdao dos autos.

HELIO ALMEIDA DI PRIMIO BECK

Coordenador de Orgamento e Finangas - Substituto

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA PADILHA MARTINS DE SOUZA -
Matr.1682661-2, Diretor(a) de Execu¢do Or¢amentadria, em 23/02/2024, as 14:32, conforme
art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por HELIO ALMEIDA DI PRIMIO BECK - Matr.0197767-9,
Coordenador(a) de Orgamento e Finangas substituto(a), em 23/02/2024, as 14:46, conforme
art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL

Coordenacao de Orcamento e Finangas

R
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Diretoria de Execu¢ao Orcamentaria

Decreto n? 44.162, de 25 de janeiro 2023
(publicado no D.0O.D.F. n2 19, de 26 de janeiro de 2023, pagina 3 e 4)

ANEXO |
MODELO 1
(Impacto somente no exercicio)
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

Declaracdo de Disponibilidade Orcamentdria em substituicio a Disponibilidade Orcamentaria -
Impacto (sei! 133415312)

Eu, EDUARDO DE FREITAS DA SILVAa qualidade de ordenador de despesas substituto da Secretaria
de Estado de Administracdo Penitencidria do Distrito Federal, informo que a despesa referente a
Reestruturacdo da Carreira de Policia Penal, com vistas a implementar a remuneracdo de seus
ocupantes por meio de subsidio, conforme estipula o art. 144, § 92 c/c art. 39, § 42, da Constituicdo
Federal de 1988, objeto de criacdo/majoracdo, através da minuta de Projeto de Lei (sei! 133869815),
cujo impacto orcamentario para o exercicio perfaz o montante de RS 132.540.392,00 (cento e trinta e
dois milhdes, quinhentos e quarenta mil trezentos e noventa e dois reais), serda custeada pelo
Programa de Trabalho 06.122.8217.8502.0112 ADMINISTRACAO DE PESSOAL SEAP-DISTRITO FEDERAL,
considerando o crédito suplementar autorizado pela SEPLAD/SEFIN (sei! 134155646).

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO DE FREITAS DA SILVA - Matr.1706592-5,
Subsecretario(a) de Administracdo Geral substituto(a), em 23/02/2024, as 14:45, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado de Administragcao Penitenciaria do Distrito

iﬁ Federal
L Coordenagao de Orgamento e Finangas

Diretoria de Execugédo Orgamentaria

Declaragdo de Orgamento - SEAPE/SUAG/COORF/DIREO

DECLARAGAO DE ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
Compatibilidade com a LOA, LDO e PPA

OBJETO: MINUTA DE PROJETO DE LEI QUE
VISA REESTRUTURAR A CARREIRA DA
POLICIA PENAL DO DISTRITO FEDERAL,
COM VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE
MARCO DE 2024, INCLUINDO A
CONCESSAO DE REAJUSTE NA FORMA DE
SUBSIDIO, EM CONFORMIDADE COM O
ESTIPULADO NO ARTIGO 144, § 92
COMBINADO COM O ARTIGO 39, § 42, DA
CONSTITUICAO  FEDERAL DE  1988.
DECLARACAO DE ADEQUACAO
ORCAMENTARIA E  FINANCEIRA EM
SUBSTITUICAO A DECLARACAO DE
ORCAMENTO -

SEAPE/SUAG/COORF/DIREO (seil
133418297).

Em observancia ao disposto nos incisos | e Il do art. 167 da Constituicdo Federal, no
inciso Il, do art. 16, da Lei Complementar n2 101/2000, declaro que a assunc¢do da obrigacdo descrita
no objeto encontra adequagdo orgamentaria com a Lei Orgamentdria Anual de 2024, considerando o
crédito suplementar autorizado pela SEPLAD/SEFIN (sei! 134155646), e é compativel com o Plano
Plurianual do Distrito Federal para o quadriénio 2024/2027, e suas alteragdes e com a Lei de Diretrizes
Orgamentaria de 2024, conforme autorizagdo (sei! 134048092)

Ademais, em cumprimento ao disposto no inciso | do art. 16, da Lei Complementar
n2 101/2000, informo que a estimativa do impacto or¢camentario-financeiro, conforme planilha de
estimativa (seil 133804917) segmentada neste exercicio financeiro e nos dois subsequentes encontra-
se assim discriminada:

PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE
. 3.1.90.11
06.122.8217.8502.0112 ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL SEAP-DISTRITO FEDERAL 3.1.91.13 100
Impacto em 2024 Impacto em 2025 Impacto em 2026
RS 132.540.392,00
(sendo RS 37.000.000,00 ND 3.1.91.13 e R$ 95.540.392,00 ND 3.1.90.11) R$94.610.789,55 R$96.350.693,55

*Os créditos orcamentarios referentes aos exercicios financeiros 2024,
2025 e 2026 devem ser alterados e inclusos na Lei de Diretrizes
Orgamentdria e na Lei Orgamentdria Anual dos exerdcios financeiros
subsequentes e serdo disponibilizados somente com a publicagdo da
legislacdo orgcamentaria, devendo ser ratificadas, a prindpio, em
momento oportuno pelo Ordenador de Despesas nos exerdcios
orcamentarios respectivos.

Saliento, por fim, que a manifesta¢do deste Ordenador de Despesa desta Secretaria ndo
induz ao prejuizo do pronunciamento das demais areas técnicas competentes sobre a regularidade no
tramite do processo que podera culminar com a implantagdo de subsidio e incremento salarial.




EDUARDO DE FREITAS DA SILVA
Ordenador de Despesas - Substituto
Subsecretdrio de Administracdo Geral - SEAPE
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Documento assinado eletronicamente por EDUARDO DE FREITAS DA SILVA - Matr.1706592-5,
Subsecretario(a) de Administragdo Geral substituto(a), em 23/02/2024, as 14:46, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diério Oficial do Distrito
Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=134165460 cddigo CRC=3A91A19F.

"Brasilia - Patriménio Cultural da Humanidade"
S.I.A. Trecho 03, Lotes 1370/1380. - Bairro Zona Industrial (Guard) - CEP 71200-032 - DF
Telefone(s):
Sitio - www.seape.df.gov.br

04026-00005290/2024-16 Doc. SEI/GDF 134165460



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL

Coordenacao de Orcamento e Finangas
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Diretoria de Execu¢ao Orcamentaria

Decreto n? 44.162, de 25 de janeiro 2023
(publicado no D.0O.D.F. n2 19, de 26 de janeiro de 2023, pagina 3 e 4)

ANEXO Il
DECLARACAO DE ADEQUACAO AOS INSTRUMENTOS ORCAMENTARIOS

Declaracdo de Adequacdo aos Instrumentos Orcamentarios em substituicio a Declaracdo de
Adequacio (seil 133415350)

Eu, EDUARDO DE FREITAS DA SILVAa qualidade de ordenador de despesas substituto da Secretaria
de Estado de Administracdo Penitencidaria do Distrito Federal, declaro que a despesa a ser
criada/majorada, pela minuta de Projeto de Lei (sei! 133869815) tem adequagdo com a Lei
Orgamentdria do corrente ano - Lei Orgcamentdria Anual n2 7.377, de 29 de dezembro de 2023 (LOA
2024) e suas alteragles, com a Lei de Diretrizes Orgamentarias para este exercicio - Lei de Diretrizes
Orcamentdrias de 2024, Lei n? 7.313, de 27 de julho de 2023 (LDO 2024) e suas altera¢Ges, e com o
Plano Plurianual aprovado para o quadriénio 2024-2027, Lei n? 7.378, de 29 de dezembro de
2023, considerando a autorizacdo (sei! 134048092) instruida nos autos do Processo seil! 04026-
00006087/2024-59 e autorizagdo de crédito suplementar da SEPLAD/SEFIN (sei! 134155646).

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO DE FREITAS DA SILVA - Matr.1706592-5,
Subsecretario(a) de Administracdo Geral substituto(a), em 23/02/2024, as 14:47, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO

ﬁ! DISTRITO FEDERAL
—

Coordenacao de Orcamento e Finangas

] e v —

Diretoria de Execu¢ao Orcamentaria
Decreto n? 44.162, de 25 de janeiro 2023
(publicado no D.0O.D.F. n2 19, de 26 de janeiro de 2023, pagina 3 e 4)

ANEXO Il
MODELO 1
DECLARAGCAO DE NAO AFETAGCAO AS METAS DE RESULTADO
(Recursos constantes da programac¢ao or¢gamentaria do exercicio)

Declaracdo de Nao Afetacdo as Metas de Resultado em substituicdo a Declaracdo Nao Afetacdo
Metas Resultado (sei! 133415393)

Eu, EDUARDO DE FREITAS DA SILVAa qualidade de ordenador de despesas substituto da Secretaria
de Estado de Administracdo Penitencidaria do Distrito Federal, declaro que a despesa a ser
criada/majorada pela minuta de Projeto de Lei (sei! 133869815), sera financiada por recursos desta
Unidade Gestora, considerando autorizacdo de crédito suplementar pela SEPLAD/SEFIN
(sei! 134155646), de forma que nao restaram impactos para as metas de resultado pactuadas para o
exercicio.

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO DE FREITAS DA SILVA - Matr.1706592-5,
Subsecretario(a) de Administracdo Geral substituto(a), em 23/02/2024, as 14:47, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢amento e Administracao

_ do Distrito Federal
Secretaria Executiva de Finangas
e Subsecretaria do Tesouro
Nota Técnica N.2 20/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUTES Brasilia-DF, 23 de fevereiro de 2024.

A Secretaria Executiva de Financas (Sefin),

:(ASSESAJEE)O: Minuta de Projeto de Lei. Reestruturacao da Carreira de Policia Penal do Distrito Federal

1. CONTEXTO

1.1. Trata-se de minuta de Projeto de Lei (133394128), apresentada pela Secretaria de
Estado de Administracdo Penitencidria do Distrito Federal (SEAPE), que visa a reestruturacdo da
carreira Policia Penal do Distrito Federal.

1.2. Consta dos autos manifestacao da Subsecretaria de Gestdao de Pessoas, desta Pasta,
consoante Despacho— SEPLAD/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (133758252), com andlise técnica aos
autos.

1.3. A Subsecretaria de Orcamento Publico também se manifestou nos autos, mediante Nota
Técnica 50 (134198969), da qual destacamos:

(...)
Compatibilidade com a LDO:

O § 1° do artigo 45 da LDO/2024 exprime a necessidade de constar no
Anexo |V, dentre outras medidas, a observancia aos limites orcamentarios
e quantidades de cargos estabelecidos. Informa-se que as alteragbes
necessarias para tal adequacdo da LDO ja estdo autuadas no processo SEl
04033-00004705/2024-73.

Compatibilidade com a LOA:

A acdo 8502 - Administracdo de Pessoal, apresenta, para 2024, dotacao
inicial para despesas com pessoal, em 2024, é de RS 296.824.482,00.
Salienta-se o fato de que esse valor € menor do que o liquidado no
exerdcio anterior (RS 314.473.637,50), assim, é possivel dizer que a
dotacdo de 2024 ja é deficitaria para as despesas atuais da SEAPE. Dito
isso, é possivel projetar alguns cenarios para o aumento de despesa da
unidade.

O primeiro leva em consideracdo a média histéria de crescimento das
despesas de 2021 a 2023, de 9,27%. Caso essa média se repita, a unidade
alcancaria o valor total de RS 343.625.343,70, estimando um déficit de RS
46.800.861,70.

J4 o segundo, utiliza o valor percentual do crescimento de 2023 em rela¢dao
a 2022, percentual de 4,51%. Reprisando-se esse crescimento em 2024,
chegariamos ao valor total de RS 328.656.398,55 e, assim, haveria um
déficit de RS 31.831.916,55.

O terceiro e ultimo cenario leva em consideragdo as despesas que estdo
sendo executadas em 2024. Verifica-se que a execuc¢do do exerdicio atual,
até o momento, é de RS 27.028.748,25, com isso, € possivel projetar de



forma linear a despesas para todo o exercicio. Levando em consideragdo o
13° a SEAPE, o valor total poderia alcancar o total de RS
351.373.727,25, ocasionando o maior déficit entre as trés projec¢des, no
valor de RS 54.549.245,25.

Dessa forma, pela presente analise, em todos os cenarios vislumbra-se
déficit, sendo a média do déficit estimada em RS 44.394.007,83.

Por fim, é importante ressaltar que nao foi levado em consideragdo o
reajuste concedido pela LEI N2 7.253, DE 02 DE MAIO DE 2023, que prevé
acréscimo de 6% sobre o vencimento bdsico dos servidores da
administracdo direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal,
dividido em 3 parcelas anuais e sucessivas, sendo que a segundaincidird a
partir de julho de 2024.

(...)

1.4. Quanto ao impacto financeiro da demanda, a Unidade demandante apresentou Planilha
de Impacto Financeiro (133804917), com os valores destacados abaixo:

e 2024: R$ 79.000.746,26 (setenta e nove milhdes, setecentos e quarenta e
seis reais e vinte e seis centavos);

e 2025: R$ 94.610.789,55 (noventa e quatro milhdes, seiscentos e dez mil,
setecentos e oitenta e nove reais e cinquenta e cinco centavos);

e 2026: R$ 96.359.693,55 (noventa e seis milhdes, trezentos e cinquenta e
nove mil, seiscentos e noventa e trés reais e cinquenta e cinco centavos).

1.5. Os autos vieram a esta Subsecretaria para andlise, em atendimento ao Decreto n?
40.467/2020 e ao Decreto n? 44.162/2023, que estabelecem normas para controle da despesa de
pessoal, no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal. Sendo assim, esta SUTES apresenta analise
no proximo tépico, em relacdo ao que preceitua a legislacdo citada.

2. ANALISE

Quanto a compatibilidade dos limites de gastos de pessoal em relagdo a receita corrente liquida do
governo:

2.1. O ultimo indice de Pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF publicado foi
de 34,80 % sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, abaixo do limite de alerta estabelecido pela LRF,
qgue no caso do Distrito Federal é de 44,10%, conforme Demonstrativo Simplificado do Relatério de
Gestdo Fiscal Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social até o 32 quadrimestre de 2023, publicado na
Edic3o n2 21 do DODF, de 30/01/2024, pag. 6.

2.2. Segundo o Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria, referente ao sexto bimestre
de 2023, publicado na Edicdo DODF n® 21, de 30/01/2024, pag. 18, a ultima RCL totalizou RS
33,1 bilhoes.

2.3. Observa-se que todo acréscimo no pagamento de despesas que nao seja suportado
pelo aumento na mesma magnitude da receita (primdria ou nominal, conforme cada caso) impactara,
negativamente, os resultados fiscais mencionados, sendo que ndao havera impacto sobre a meta na
medida em que haja dotacdo orcamentaria apta a suportar as despesas ora pleiteadas.



Quanto ao impacto nas metas fiscais previstas na Lei de Diretrizes Orcamentadrias:

2.4, Para o ano de 2023 a meta de resultado primdrio prevista é deficitaria em 897,7
milhdes, enquanto a meta de resultado nominal é deficitaria em 1.102,7 milhdes, conforme se verifica
no Anexo Il da Lei 7.171/2023 (LDO 2023).

2.5. De acordo com o Relatério Resumido de Execug¢ao Orgamentaria, no sexto bimestre de
2023, publicado na Edicdo DODF n? 21, de 30/01/2024, pag. 23, foi apurado um superavit primario de
RS 1,8 bilhdes e um superavit nominal de RS 165,8 milhdes.

2.6. Quanto ao impacto da referida despesa nos resultados fiscais, na Declaracao de Nao
Afetacdo as Metas de Resultado (134165638), o ordenador de despesas informa que "... a despesa a
ser criada/majorada pela minuta de Projeto de Lei (sei! 133869815), serd financiada por recursos desta
Unidade Gestora, considerando autorizagdo de crédito suplementar pela SEPLAD/SEFIN
(sei! 134155646), de forma que ndo restaram impactos para as metas de resultado pactuadas para o
exercicio."

Quanto a disponibilidade financeira do governo para o atendimento do pleito

2.7. O quadro a seguir apresenta as disponibilidades de caixa do Poder Executivo do DF,

referentes as receitas de fontes ndo vinculas.

Ano Disponibilidade Liquida de Caixa do Poder Executivo (RGF) - fontes nao vinculados — Em
RS mil

2016 -2.251.379

2017 -1.766.917

2018 -1.761.978

2019 -1.414.717

2020 -11.651

2021 916.943

2022 - 65.396

2023 414.960

2.8. Observa-se que, de acordo com o quadro acima, a disponibilidade real de recursos nao

vinculados encerrou o ano, de forma positiva, em RS 414,9 milhdes.

3. CONCLUSAO

3.1. O Orgdo Central de Gestdo de Pessoas (133957628) e o Orgdo Central de Orcamento
(134198969), apresentaram sua analise técnica aos autos.

3.2. Isso posto, esta Subsecretaria do Tesouro ndao observa ébice ao prosseguimento do
pleito, desde que promovidos os ajustes orcamentdrios destacados pela Subsecretaria de Orgamento



Publico.

3.3. Frisa-se que essa Nota Técnica se restringe estritamente aos aspectos financeiros,
com base nos documentos acostados aos autos até a data da sua assinatura, e que, por
conseguinte, ndo apresenta o intuito de adentrar em aspectos de conveniéncia e oportunidade.

Atenciosamente,

FABRICIO DE OLIVEIRA BARROS

Subsecretario do Tesouro

Documento assinado eletronicamente por FABRICIO DE OLIVEIRA BARROS - Matr.0190673-9,
Subsecretario(a) do Tesouro do Distrito Federal, em 23/02/2024, as 16:15, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Administragdo

l Governo do Distrito Federal
- do Distrito Federal

ﬁ Unidade de Programagdo Orgamentaria
=G Coordenagdo de Gestdo Territorial, Seguranga e Meio Ambiente e
Gestdo
Nota Técnica N.2 50/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUOP/UPROG/COGET Brasilia-DF, 23 de fevereiro de 2024.

Assunto: Anteprojeto de Lei para Reestruturagdo de Fungdes da GEFIC

PROCESSO: 04026-00005290/2024-16
INTERESSADO: Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do Distrito Federal - SEAPE/DF

MANIFESTACAO DA SUBSECRETARIA DE ORCAMENTO PUBLICO

1 DA DEMANDA

Trata-se de andlise, do ponto de vista estritamente orgamentario, da demanda oriunda
da Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do Distrito Federal (SEAPE), relativa a minuta
de projeto de Lei para Reestruturagdo da Carreira de Policia Penal do Distrito Federal com vistas a
implementar a remuneragdo de seus ocupantes por meio de subsidio, conforme Oficio N2 322/2024 -
SEAPE/GAB (133396265).

Por acarretar impacto nas despesas de pessoal, a demanda sera analisada,
essencialmente, quanto aos regramentos contidos no Decreto n? 40.467, de 20 de fevereiro de 2020,
no Decreto n2 44.162, de 25 de janeiro de 2023, e na Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000
- Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

2. DO EMBASAMENTO LEGAL

® Constituicdo Federal de 1988;
® Lei Organica do Distrito Federal;

® Lei Complementar n 2 101, de 4 de maio de 2000 - LRF (Estabelece normas de finangas publicas

para a resp na gestdo fiscal e dd outras providéncias.);

® Lei n2 4.320, de 17 de margo 1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo
e controle dos orcamentos e balangos da UniGo dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.);

® Lein?7.313, de 27 de julho de 2023 - LDO/2024 (Dispde sobre as diretrizes orcamentdrias para o
exercicio financeiro de 2024 e dd outras providéncias.);

e Lei n? 7.377, de 29 de dezembro de 2023 - LOA/2024 (Estima a receita e fixa a despesa do
Distrito Federal para o exercicio financeiro de 2024.);

® Decreto n? 32.598, de 15 de dezembro 2010 e suas alteragdes (Aprova as Normas de
Planejamento, Orgcamento, Finangas, Patriménio e Contabilidade do Distrito Federal, e dd
outras providéncias);

e Decreto n2 40.467, de 20 de fevereiro de 2020 (Estabelece normas para controle da despesa de
pessoal, no dmbito do Poder Executivo do Distrito Federal, e dd outras providéncias.); e

e Decreto n? 44.162, de 25 de janeiro de 2023 (Estabelece normas para controle da despesa no
dmbito do Poder Executivo do Distrito Federal, e dd outras providéncias.);

® Portaria n? 385, de 29 de maio de 2023 (Estabelece os procedimentos para a solicitagdo de
alteragbes orcamentdrias no dmbito das Unit Org grias integrantes do Orcamento do
Distrito Federal e dd outras providéncias);

A competéncia para andlise desta Subsecretaria de Orgamento Publico é descrita no
seguinte trecho do Decreto n? 40.467,de 20 de fevereiro de 2020 (Estabelece normas para controle da
despesa de pessoal, no Gmbito do Poder Executivo do Distrito Federal, e dd outras providéncias):

Art. 62 Ao 6rgdo central de orgamento compete:

| - emitir parecer sobre a compatibilidade do pleito com a Lei de Diretrizes
Or arias e a Lei Or aria Anual;

Il - providenciar, caso haja deliberagdo pelo atendimento da demanda, a
inclusdo das autorizagdes necessarias na Lei de Diretrizes Orcamentarias e
de dotagdo orgamentdria na Lei Orgamentdria Anual.

B DOS REQUISITOS ORGAMENTARIOS

3.1. Da metodologia de calculo apresentada pela Unidade (Art. 16, § 22, LRF e § unico
do art. 22 do Decreto n2 40.467, de 20 de fevereiro de 2020) e da estimativa de impacto no

exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes (Art. 16, |, LRF e § unico do art. 22
do Decreto n? 40.467, de 20 de fevereiro de 2020 e Art. 2 2 do Decreto n? 44.162, de 25 de janeiro
de 2023)

Conforme a Planilha de Impacto Financeiro SEI n? 133804917 e atualizagdo para o
exercicio de 2024, elaborada pela unidade demandante, os valores de impacto estimados para o
exercicio financeiro vigente, bem como os dois subsequentes sdo os seguintes:

- 2024, RS 79.000.746,26 ;

- 2025, R$ 94.610.789,55; e

- 2026, RS 96.359.693,55.

A metodologia de célculo é apresentada na mesma planilha de impacto.

3.2 Da declaragdo de adequagdo aos instrumentos orcamentarios (Art. 16, 11, LRF e Art.
2 2 do Decreto n2 44.162, de 25 de janeiro de 2023 - ANEXO II)

Primeiramente, é valido apresentar as disposigdes do § 12 do artigo 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF):

§ 12 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de dotagdo
espedifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de
forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os
limites estabelecidos para o exerdicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e
metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas
disposigdes.

Por intermédio da Declaragdo de Adequagdo aos Instrumentos
Orcamentdrios (134165576), o ordenador de despesas da SEAPE declara "(...) na qualidade de
ordenador de despesas substituto da Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria do Distrito
Federal, declaro que a despesa a ser criada/majorada, pela minuta de Projeto de Lei (sei! 133869815)
tem adequagdo com a Lei Or¢camentdria do corrente ano - Lei Orgamentdria Anual n? 7.377, de 29 de
dezembro de 2023 (LOA 2024) e suas alteragbes, com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias para este
exercicio - Lei de Diretrizes Orcamentdrias de 2024, Lei n? 7.313, de 27 de julho de 2023 (LDO 2024) e
suas alteragdes, e com o Plano Plurianual aprovado para o quadriénio 2024-2027, Lei n® 7.378, de 29



de de bro de 2023, conside do a autorizagdo (sei! 134048092) instruida nos autos do Processo
seil 04026-00006087/2024-59 e autorizagio de crédito suplementar da SEPLAD/SEFIN
(seil 134155646)".

Em adi¢do, registra-se que a declaragdo apresentada ndo condiz com o modelo
constante do ANEXO Il do Decreto n® 44.162, de 25 de janeiro de 2023.

3.3. Da declaragdo de disponibilidade orgamentaria (Inciso 1l do Art. 2 ¢ do Decreto n2
44.162, de 25 de janeiro de 2023 - ANEXO 1)

Mediante Declaragdo (134165365) o ordenador de despesas da Secretaria informa que
"(...) na lidade de orde for de de substituto da Secretaria de Estado de Administragdo
Penitencidria do Distrito Federal, informo que a despesa referente G Reestruturagdo da Carreira de
Policia Penal, com vistas a implementar a remuneragdo de seus ocupantes por meio de subsidio,
conforme estipula o art. 144, § 92 c/c art. 39, § 42, da Constituicdo Federal de 1988, objeto de
criagéo/majoragéio, através da minuta de Projeto de Lei (sei! 133869815), cujo impacto orcamentdrio
para o exercicio perfaz o montante de RS 132.540.392,00 (cento e trinta e dois milh8es, quinhentos e
q mil e e dois reais), serd custeada pelo Programa de Trabalho
06.122.8217.8502.0112 ADMINISTRACAO DE PESSOAL SEAP-DISTRITO FEDERAL, considerando o crédito
suplementar autorizado pela SEPLAD/SEFIN (sei! 134155646)".

Tal declaragdo esta de acordo com o modelo constante do ANEXO Il do Decreto n2
44.162, de 25 de janeiro de 2023.

3.4. Da declaragdo expressa do ordenador de despesas de que a despesa criada ou
aumentada ndo afetard as metas de resultados fiscais (Art. 2 2 do Decreto n2 44.162, de 25 de
janeiro de 2023 - ANEXO Ill)

Encontra-se na instrugdo processual a declaragdo de ndo afetagdo das metas de
resultados fiscais (134165638) nas palavras do Ordenador: "(...) na qualidade de ordenador de
despesas substituto da Secretaria de Estado de Administragcdo Penitencidria do Distrito Federal, declaro
que a despesa a ser criada/majorada pela minuta de Projeto de Lei (sei! 133869815), serd financiada
por recursos desta Unidade Gestora, considerando autorizagdo de crédito suplementar pela
SEPLAD/SEFIN (seil34155646), de forma que ndo restaram impactos para as metas de resultado
pactuadas para o exercicio".

Tal declaragdo esta de acordo com o Decreto n® 44.162, de 25 de janeiro de 2023.

3.5. Da compatibilidade com a LDO (Inciso | do art. 6° do Decreto n2 40.467, de 20 de
fevereiro de 2020 e Art. 2 2 do Decreto n2 44.162, de 25 de janeiro de 2023)

A Lei de Diretrizes Orgamentdrias vigente (LDO/2024) dedica o capitulo V do seu texto
exclusivamente 3 tematica das despesas de pessoal, encargos sociais e beneficios aos servidores,
empregados e seus dependentes.

Nos termos do artigo 45, para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 12, da
Constituicdo Federal, ficam autorizadas as despesas com pessoal relativas a concessdo de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos, empregos ou fungdes, alteragbes de
estrutura de carreiras, admissdes ou contratagdes a qualquer titulo, por drgdos e entidades da
administragdo direta ou indireta, fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico e empresas
estatais dependentes, até o limite orgamentério e de quantidade de cargos estabelecidos no Anexo IV
da Lei, cujos valores devem estar compativeis com a programagdo orgamentaria do Distrito Federal
para essa despesa.

Nada obstante, o § 1° do mesmo artigo exprime a necessidade de constar no Anexo IV,
dentre outras medidas, a observincia aos limites orgamentdrios e quantidades de cargos
estabelecidos, conforme se verifica na transcrigdo abaixo:

§ 12 Os 6rgdos e entidades da administragdo direta ou indireta, fundagdes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico e empresas estatais
dependentes devem observar o limite orgamentario e a quantidade de
cargos estabelecidos no Anexo IV desta Lei, cujos valores devem estar
compativeis com a programagdo orgamentaria do Distrito Federal para
essa despesa.

Informa-se que o procedimento de modificagdo para inclusdo da referida gratificagdo na
LDO ja esta autuado no processo SEI 04033-00004705/2024-73.

4, DA ANALISE ORGAMENTARIA

4.1. Analise orgamentaria da Unidade

Apresenta-se, a seguir, o historico de execugio da agdo orgcamentaria 8502 -
Administragdo de Pessoal, e também a dotagdo consignada na Lei Orcamentdria Anual de 2024 -
LOA/2024:

EXECUGCAO DA DESPESA - SERIE HISTORICA

DOT. INICIAL | ALTERACOES | DOT. AUT. COTA DESP AUT. | EMPENHADO | LIQUIDADO |DISPONIVEL | ACRESCIMO % A:‘:f:;l:o
2021 64101/06.122.8217.8502.0112 - ADMINISTRACAO DE |1
PESSOAL-ADMINISTRAGAO DE PESSOAL SEAP- | |173.792.461,00 90.800.000 |264.592.461,00 0 264.472.461,00| 264.415.778,11 | 263.865.778,11 | 176.682,89
DISTRITO FEDERAL
2022/ 64101/06.122.8217.8502.0112 - ADMINISTRACAO DE |1
PESSOAL-ADMINISTRAGAO DE PESSOAL SEAP- | |254.787.436,00| 46.240.000 |301.027.436,00 0 295.207.036,00 | 301.027.433,38 | 300.900.850,38 2,62 14,04% 9,27%
DISTRITO FEDERAL
2023 64101/06.122.8217.8502.0112 - ADMINISTRACAO DE |1
PESSOAL-ADMINISTRAGAO DE PESSOAL SEAP- | |262.782.917,00 58398239 |321.181.156,00 0 313.673.167,80 | 318.995.363,56 | 314.473.637,50 | 28.494,44 451%
DISTRITO FEDERAL
FEELT DEFICIT prceca DEFICIT PROJE DEFICIT
DOT.INICIAL | DOT. AUT. COTA DESP AUT. | EMPENHADO | LIQUIDADO |DISPONIVEL MEDIA N ULTIMO T Lmu::.:‘ P
HISTORICA EXERCiCIO
2024 | 64101|06.122.8217.8502.0112 - 1
ADMINISTRAGAO DE 296.824.482,00|296.824.482.00( 225.009.641.93| 71.814.840,07 | 27.028.748,25 | 27.028.74825 |44.786.091,82| 343625343,70 (- 46.800861,70 | 328.656.398,55 (- 31.831.91655 | 351.373.727,25 | -54.549.24525
PESSOAL-ADMINISTRACAO

Primeiramente, percebe-se que a dotagdo inicial para despesas com pessoal, em 2024,
é de RS 296.824.482,00. Salienta-se o fato de que esse valor é menor do que o liquidado no exercicio
anterior (RS 314.473.637,50), assim, é possivel dizer que a dotagdo de 2024 ja é deficitaria para as
despesas atuais da SEAPE. Dito isso, é possivel projetar alguns cendrios para o aumento de despesa
da unidade.

O primeiro leva em consideragdo a média histéria de crescimento das despesas de 2021
a 2023, de 9,27%. Caso essa média se repita, a unidade alcangaria o valor total de R$ 343.625.343,70,
estimando um déficit de R$ 46.800.861,70.

Ja o segundo, utiliza o valor percentual do crescimento de 2023 em relagdo a 2022,
percentual de 4,51%. Reprisando-se esse crescimento em 2024, chegariamos ao valor total de RS
328.656.398,55 e, assim, haveria um déficit de RS 31.831.916,55.

O terceiro e ultimo cendrio leva em consideragdo as despesas que estdo sendo
executadas em 2024. Verifica-se que a execugdo do exercicio atual, até o momento, é de RS
27.028.748,25, com isso, é possivel projetar de forma linear a despesas para todo o exercicio. Levando
em consideragio o 13° a SEAPE, o valor total poderia alcangar o total de RS
351.373.727,25, ocasionando o maior déficit entre as trés projecdes, no valor de RS 54.549.245,25.

Dessa forma, pela presente andlise, em todos os cenarios vislumbra-se déficit, sendo
a média estimada em RS 44.394.007,83.




Por fim, é importante ressaltar que ndo foi levado em consideragdo o reajuste
concedido pela LEI N2 7.253, DE 02 DE MAIO DE 2023, que prevé acréscimo de 6% sobre o vencimento
basico dos servidores da administragdo direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal, dividido
em 3 parcelas anuais e sucessivas, sendo que a segunda incidira a partir de julho de 2024.

5. DA CONCLUSAO

Do ponto de vista estritamente orgamentario, em relagdo a solicitagdo oriunda da
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do Distrito Federal (SEAPE), relativa a minuta de
projeto de Lei para Reestruturagdo da Carreira de Policia Penal do Distrito Federal com vistas a
implementar a remuneragdo de seus ocupantes por meio de subsidio, tecem-se as seguintes
consideragdes:

Estimativa de Impacto:

- 2024, RS 79.000.746,26 ;

- 2025, R$ 94.610.789,55; e

- 2026, RS 96.359.693,55.

Declaragdo de adequagédo aos instrumentos orgamentarios:

Encontra-se a declaragdo SElI n2 134165576 que afirma que a demanda esta em
adequagdo aos instrumentos orgamentdrios, a saber; LOA, LDO e PPA.

Declaragdo de disponibilidade orgamentaria:

Ha a devida declaragdo (134165365) afirmando que existe disponibilidade orgamentdria
suficiente para suportar o acréscimo de tais despesas.

Declaragdo expressa do ordenador de despesas de que a despesa criada ou
aumentada nao afetard as metas de resultados fiscais:

Encontra-se, na instrugdo processual, a declaragdo de ndo afetacdo das metas de
resultados fiscais (134165638), que atende o modelo exigido.

Compatibilidade com a LDO:

0 § 1° do artigo 45 da LDO/2024 exprime a necessidade de constar no Anexo IV, dentre
outras medidas, a observancia aos limites orgamentdrios e quantidades de cargos estabelecidos.
Informa-se que as alteragBes necessarias para tal adequagdo da LDO jd estdo autuadas no processo
SEI 04033-00004705/2024-73.

Compatibilidade com a LOA:

A agdo 8502 - Administragdo de Pessoal, apresenta, para 2024, dotagdo inicial para
despesas com pessoal, em 2024, é de RS 296.824.482,00. Salienta-se o fato de que esse valor é menor
do que o liquidado no exercicio anterior (R$ 314.473.637,50), assim, é possivel dizer que a dotagdo de
2024 ja é deficitaria para as despesas atuais da SEAPE. Dito isso, é possivel projetar alguns cendrios
para o aumento de despesa da unidade.

O primeiro leva em consideragdo a média histdria de crescimento das despesas de 2021
a 2023, de 9,27%. Caso essa média se repita, a unidade alcancaria o valor total de RS 343.625.343,70,
estimando um déficit de RS 46.800.861,70.

Ja o segundo, utiliza o valor percentual do crescimento de 2023 em relagdo a 2022,
percentual de 4,51%. Reprisando-se esse crescimento em 2024, chegariamos ao valor total de RS
328.656.398,55 e, assim, haveria um déficit de R$ 31.831.916,55.

O terceiro e Ultimo cendrio leva em consideragdo as despesas que estdo sendo
executadas em 2024. Verifica-se que a execugdo do exercicio atual, até o momento, é de RS
27.028.748,25, com isso, € possivel projetar de forma linear a despesas para todo o exercicio. Levando
em consideragdo o 13° a SEAPE, o valor total poderia alcangar o total de RS
351.373.727,25, ocasionando o maior déficit entre as trés projecdes, no valor de RS 54.549.245,25.

Dessa forma, pela presente andlise, em todos os cenarios vislumbra-se déficit, sendo
a média do déficit estimada em RS 44.394.007,83.

Por fim, é importante ressaltar que ndo foi levado em consideragdo o reajuste
concedido pela LEI N° 7.253, DE 02 DE MAIO DE 2023, que prevé acréscimo de 6% sobre o vencimento
basico dos servidores da administragdo direta, autdrquica e fundacional do Distrito Federal, dividido
em 3 parcelas anuais e sucessivas, sendo que a segunda incidira a partir de julho de 2024.

Consideragdes finais:

Frisa-se que essa Nota Técnica se restringe, estritamente, a analise da adequagdo
orgamentdria da demanda, com base nos documentos acostados aos autos até a data da sua
assinatura, e que, por conseguinte, ndo apresenta o intuito de adentrar em aspectos de conveniéncia
e oportunidade dos atos a serem praticados pela Administragdo, nem implica na validagdo dos
procedimentos de contratagdo ou de execugdo das despesas realizadas, cabendo a
Unidade interessada equacionar as receitas e despesas, a fim de adimplir seus compromissos legais e
institucionais.

Por derradeiro, submete-se o processo a Secretaria Executiva de Finangas da Secretaria
de Estado de Economia para apreciagdo e providéncias decorrentes.

r i D assinado eletre por PRISCILA MEIRELES BULYK ARLOTTA - Matr.0187383-
)e“ H 0, Coordenagiio de Gest3o Territorial, Seguranca e Meio Ambiente e Gest3o, em 23/02/2024,
assinatura as 15:30, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no

w Diario Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

rr Documento assinado eletronicamente por RAFAEL DUARTE DE PAULA SILVA - Matr.0272467-7,
se ! 3 Diretor(a) de Gestdo de Orgamento de Cidades, em 23/02/2024, s 15:47, conforme art. 62 do

Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
12180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatur:
eletrbnica

J

of Dy assinado el i por ANDREY MOTA CANTANHEDE - Matr.0271963-0,
:’el! Chefe da Unidade de Programagdo Orcamentadria, em 23/02/2024, as 15:54, conforme art. 62

k] do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Ep

assinatura
eletrnica

D assinado eletroni por ANDRE MOREIRA OLIVEIRA - Matr.0271929-0,
e“ Subsecretario(a) de Orgamento Publico, em 23/02/2024, as 17:03, conforme art. 62 do Decreto

L n" 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n¢ 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Aautenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 134198969 codigo CRC= 909DFA42.
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SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRAGAO DO

l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
23 DISTRITO FEDERAL

Gabinete

Unidade de Orgamento e Pessoal
Nota Juridica N.2 116/2024 - SEPLAD/GAB/AJL/UNOP Brasilia-DF, 23 de fevereiro de 2024.

EMENTA: Administrativo. Minuta de
Projeto de Lei de autoria do Poder
Executivo. Reestrutura a  Carreira
da Policia Penal do Distrito Federal.
Aumento de despesas. Viabilidade com
ressalva.

1. RELATORIO

1.1. Trata-se de andlise de minuta de anteprojeto de lei de autoria do Poder executivo, cujo
objeto é a Reestruturagdo a Carreira da Policia Penal do Distrito Federal.

1.2. A demanda foi iniciada a partir do Oficio n? 28/2024 (132908885) o qual,
resumidamente, apresenta proposta de tabela remuneratéria em forma de subsidio para remuneragdo
da carreira da Policia Penal do distrito Federal.

1.3. A Assessoria Juridica da Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria do Distrito
Federal avaliou a adequagdo juridica da demanda, conforme Nota Técnica N.2 21/2024 - SEAPE/AJL
(133274743), concluindo o que segue:

3.0.12. No que tange aos aspectos formais, ndo ha observagdes adicionais
a serem feitas, tendo em vista que o anteprojeto apresentado atende a
estrutura normativa prevista na Lei Complementar n2 13/96 e no Decreto
n243.130/22.

3.0.13. No que concerne ao conteudo da Minuta de Projeto de Lej ndo
foram identificadas incongruéncias com a legislagdo vigente, razdo pela
qual a minuta apresentada esta de acordo com os pardmetros legais.
3.0.14. Diante de todo o cenario esposado, esta Assessoria Juridica se
manifesta pela regularidade juridico-formal do Projeto de Lei submetido a
anilise.

1.4. Sob o enfoque financeiro-orgamentério, especificamente, as diretrizes do DECRETO N2
44.162, DE 25 DE JANEIRO DE 2023, foram anexados ao processo as seguintes manifestagdes:

e Planilha de Impacto Financeiro - PP 2024-26 (133385672);
® Lei de diretrizes Orgamentarias 2024 (133284390);
® Quadro de Detalhamento de Despesas - QDD (133488177);

e Declaragdo de Disponibilidade Orgamentaria (133415263, 133415312 e
134165460);

® Tabela de Evolugdo de Quadro de Pessoal (133985227)
e Disponibilidade Orgamentaria n.2 60/2024 - SEAPE/SUAG/COORF/DIREO

(134165245)
® Declaragdo de Adequagdo de instrumentos Orgamentdrios (133415350 e
134165576);
® Declaragdo de N3o Afetagdo de Metas de Resultado (133415393 e
134165638)
1.5. A minuta da proposta de lei foi apresentada em Despacho— SEPLAD/SEGEA/SUGEP

(133869815), com a seguinte redagdo:

MINUTA

PROJETO DE LEI N2 DE 2024
(Autoria do Projeto: Poder Executivo)

Reestrutura a Carreira
da Policia Penal do Distrito Federal.

GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, FAGCO SABER QUE A CAMARA
LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 12 A remuneragdo da carreira Policia Penal, de que trata a Lei n? 3.669,
de 13 de setembro de 2005, alterada por legislagdes posteriores, fica
transformada em subsidio, fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo
de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de
representagdo ou outra espécie remuneratdria, na forma do art. 144, § 92
c/cart. 39, § 49, da Constituigdo Federal.

Art. 22 Estdo compreendidas no subsidio de que trata o art. 12 e ndo sdo
devidas as seguintes parcelas remuneratérias:

| - Vencimento Bdsico;

Il - Gratificagdo por Habilitagdo em Atividades Penitencidrias (GHAP),
criada pela Lei n® 5.182/2013;

11l - Adicional Noturno;

IV - Adicional de Periculosidade;

V - Adicional de Insalubridade;

VI - Adicional de Tempo de Servigo.

Art. 32 O subsidio dos integrantes da Carreira de que trata esta Lei ndo
exclui o direito a percepgdo, nos termos da legislagdo e da
regulamentagdo espedifica, das seguintes espécies:

| - Gratificagdo Natalicia;
Il - Adicional de Férias;



11l - Abono de Permanéncia, de que tratam o art. 40, § 19, da Constituicdo
Federal, o art. 22, § 52, e o art. 39, § 12, da Emenda Constitucional n? 41, de
19 de dezembro de 2003;

IV - Auxilio Alimentagdo;

V - Auxilio Creche;

VI - Plano de Saude;

VII - Auxilio Fardamento; e

VIII - Servigo Voluntério Gratificado.

§12 O disposto no caput aplica-se a retribuigdo pelo exercicio de fungdo
de direcdo, chefia e assessoramento e as demais parcelas indenizatérias
previstas em lei.

§ 22 Os valores do subsidio dos integrantes da carreira que trata o caput
deste artigo estdo fixados no Anexo Unico desta Lei.

Art. 32 A aplicagdo do disposto desta Lei aos servidores ativos,
aposentados e pensionistas da Carreira de que trata esta Lei ndo pode
implicar redugdo de remuneragdo, de proventos e/ou de pensdes.

§ 12 Na hipotese de redugdo de remuneragio, de provento ou de pensdo,
em decorréncia da aplicagdo do disposto nesta Lei, eventual diferenca
serd paga a titulo de parcela complementar de subsidio, de natureza
provisdria, que serd gradativamente absorvida por ocasido do
desenvolvimento no cargo, mediante progressdo ou promogdo funcional,
reorganizagdo ou reestruturagdo da carreira ou do subsidio, bem como
da concess&o de reajuste.

§ 22 A parcela complementar de subsidio referida no § 12 estara sujeita
exclusivamente a atualizagdo decorrente de revisdo geral da remuneragio
dos servidores publicos distritais.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 52 Revogam-se as disposi¢es em contrario.

1.6.

1.7.

demanda:

ANEXO
~ REF "
CARGO CLASSE PADRAO SAL SUBSIDIO
\ TPS5 18.417,51
v TPS4 16.421,52
L] TPS3 15.639,55
ESPECIAL
Il TPS2 14.894,81
| TPS1 14.185,53
\ TP15 13.510,03
v TP14 13.245,13
L] TP13 12.985,42
PRIMEIRA
] TP12 12.730,80
POLICIA ! TP11 12.481,18
PENAL \ TP25 11.886,84
v TP24 11.653,76
L] TP23 11.425,26
SEGUNDA
] TP22 11.201,23
| TP21 10.981,60
\ TP35 9.913,60
v TP34 9.803,95
L] TP33 9.694,30
TERCEIRA
] TP32 9.584,65
| TP31 9.428,40
Brasilia, de de 2024.
IBANEIS ROCHA

Através da Nota Técnica N.2 20/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUTES (134186714), a Secretaria
Executiva de Finangas manifestou sobre a adequagdo do projeto de lei, concluindo o que segue:

3.1. 0 Orgdo Central de Gestdo de Pessoas (133957628) e o Orgdo Central
de Orgamento (134198969), apresentaram sua analise técnica aos autos.
3.2. Isso posto, esta Subsecretaria do Tesouro ndo observa dbice ao
prosseguimento do pleito, desde que promovidos os ajustes
orgamentarios destacados pela Subsecretaria de Orgamento Publico.

3.3. Frisa-se que essa Nota Técnica se restringe estritamente aos aspectos
financeiros, com base nos documentos acostados aos autos até a data
da sua assinatura, e que, por conseguinte, ndo apresenta o intuito de
adentrar em aspectos de conveniéncia e oportunidade.

Em Nota Técnica N.2 50/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUOP/UPROG/COGET (134198969)
a Unidade de Programagdo Orgamentdria informou o seguinte acerca da viabilidade orgamentéria da

3.2. Da declaraggo de adi 50 aos instr arios (Art. 16,
11, LRF e Art. 2 2 do Decreto n2 44.162, de 25 de janeiro de 2023 - ANEXO Il)

(...)
Em adicdo, registra-se que a declaracdo apresentada ndo condiz com o

modelo constante do ANEXO Il do Decreto n? 44.162, de 25 de janeiro
de 2023

(...)

3.5. Da compatibilidade com a LDO (Inciso | do art. 6° do Decreto n2 40.467,
de 20 de fevereiro de 2020 e Art. 2 2 do Decreto n2 44.162, de 25 de janeiro
de 2023)

()

Nada obstante, o § 1° do mesmo artigo exprime a necessidade de constar
no Anexo IV, dentre outras medidas, a observancia aos limites
orgamentarios e quantidades de cargos estabelecidos, conforme se
verifica na transcri¢do abaixo:




§ 12 Os drgdos e entidades da administragdo direta ou indireta, fundagbes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico e empresas estatais
dependentes devem observar o limite orcamentério e a quantidade de
cargos estabelecidos no Anexo IV desta Lei, cujos valores devem estar
compativeis com a programagdo orgamentaria do Distrito Federal para
essa despesa.

Informa-se que o procedimento de modificagdo para inclusdo da referida
gratificagdo na LDO j4 esta autuado no processo SEI 04033-00004705/2024-
73.

(...)

Compatibilidade com a LDO:

O § 1° do artigo 45 da LDO/2024 exprime a necessidade de constar no
Anexo IV, dentre outras medidas, a observéncia aos limites orcamentérios
e quantidades de cargos estabelecidos. Informa-se que as alteragdes
necessarias para tal adequagdo da LDO ja estdo autuadas no processo SEI
04033-00004705/2024-73.

Compatibilidade com a LOA:

()

Dessa forma, pela presente anélise, em todos os cendrios vislumbra-se
déficit, sendo a média do déficit estimada em RS 44.394.007,83.

Por fim, é importante ressaltar que ndo foi levado em consideragdo o
reajuste concedido pela LEI N2 7.253, DE 02 DE MAIO DE 2023, que prevé
acréscimo de 6% sobre o vencimento bdsico dos servidores da

administracdo direta, autdrquica e fundacional do Distrito Federal
dividido em 3 parcelas anuais e sucessivas, sendo gue a segunda incidird a

partir de julho de 2024.

1.8. Nesse contexto, veio a a demanda foi remetida a esta Assessoria Juridico-Legislativa
para analise e manifestagdo.

2. FUNDAMENTACAO

2.1. Prefacialmente, importa destacar que a manifestagdo desta Unidade de Orgamento e
Pessoal, como espécie de ato administrativo enunciativo, possui natureza meramente opinativa e
indole estritamente juridica, em especial quanto a sua legalidade, ndo abarcando questdes técnicas,
econdmicas, procedimentais, ou relativas a sua oportunidade e conveniéncia e, portanto, ndo tendo o
conddo de vincular as autoridades competentes, a quem cabe a decis&o final, dentro das respectivas
algadas.

2.2. No caso em aprego, demanda analise juridica a Minuta de Projeto de Lei inserida tanto
em seu aspecto formal, quanto em seu aspecto material, relacionado ao mérito da proposi¢do e sua
viabilidade juridica.

2.3. Isso posto, nos termos do Decreto 43.130, de 23 de marco de 2022, os processos
administrativos que envolvem a tramitagdo de proposi¢do de Projeto de Lei, Decretos e demais atos
normativos aplicaveis devem vir nos seguintes termos:

Art. 32 A proposi¢do de projeto de lei ou de decreto sera autuada pelo
6rgdo ou entidade proponente e encaminhada pelo respectivo Secretario
de Estado, ou pelo Secretario de Estado ao qual o dérgdo ou entidade
esteja vinculado, a Casa Civil do Distrito Federal, para andlise de
conveniéncia e oportunidade, acompanhada de:

| - exposi¢do de motivos assinada pela
entidade prop d do conter os
individualizada:

do érgdo ou
de forma

a) justificativa e fundamento claro e objetivo da proposicio;
b) a sintese do problema cuja proposi¢do visa a solucionar;
c) aidentificagdo das normas afetadas pela proposicdo;

d) anecessidade de que a matéria seja disciplinada por ato do Governador
e ndo por ato do Secretario de Estado do Distrito Federal proponente;

e) aconveniéncia e a oportunidade de adogdo da medida;

f) no caso de proposi¢do de projeto de lei, as razdes para requerer a
Camara Legislativa do Distrito Federal a apreciagdo em carater de urgéncia
de projeto de lei, se for o caso.

11 - manifestagdo da assessoria juridica do 6rgdo ou entidade proponente
que deve abranger:

a) os dispositivos constitucionais ou legais que fundamentam a validade
da proposi¢do;

b) as consequéncias juridicas dos principais pontos da proposigao;

c) as controvérsias juridicas que envolvam a matéria;

d) os fundamentos que sustentam a competéncia do Governador para
disciplinar a matéria;

e) as normas a serem revogadas com edigdo do ato normativo;

f) a demonstragdo de que a proposta ndo invade a competéncia, material
ou formal, da Unido ou de outro ente Federativo, bem como a indicagdo
de que a iniciativa é também do Poder Executivo do Distrito Federal, nas
hipdteses de competéncia concorrente.

g) a andlise de constitucionalidade, legalidade e legistica;

h) em ano eleitoral, a anélise da viabilidade juridica da proposta sob o
aspecto da legislagdo eleitoral, inclusive no tocante as vedagdes previstas
na Lei 9.504, de 30 de setembro de 1997, na Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000 e outras normas aplicaveis, inclusive a jurisprudéncia e
regulamentagdes do Tribunal Superior Eleitoral.

Il - declaragdo do ord lor de di
a) informando que a medida ndo gera impacto orcamentario-financeiro
aos cofres publicos do Distrito Federal, bem como aos seus drgdos e
entidades;

b) no caso em que a proposta implicar renuncia de receita, criagdo,
aperfeicoamento ou expansdo da agdo governamental, ou aumento de
despesas, informando, cumulativamente:

1. a estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exerdcio em que
entrar em vigor e nos dois subsequentes, da qual devera constar, de
forma clara e detalhada, as premissas e as metodologias de célculo
utilizadas;

2. a adequagdo orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual,
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentdrias.

c) quando se tratar de despesa obrigatdria de cardter continuado, devera
ser demonstrada a origem dos recursos para seu custeio;

IV - manifestag&o técnica sobre o mérito da proposi¢do, contendo:

a) a andlise do problema que o ato normativo visa solucionar,



identificando a natureza, o alcance, as causas da necessidade e as razdes
para que o Poder Executivo intervenha no problema;

b) os objetivos das ag¢des previstas na proposta, com os resultados e os
impactos esperados com a medida;

c) as metas e os indicadores para acompanhamento e avaliagdo dos
resultados;

d) a enumeragdo das alternativas disponiveis, considerando a situagdo
fatico-juridica do problema que se pretende resolver;

e) nas hipdteses de proposta de implementagdo de politica publica,
deverd ser demonstrada a relagdo existente entre a causa do problema, as
agdes propostas e os resultados esperados;

f) o prazo para implementagdo, quando couber;

g) a andlise do impacto da medida sobre outras politicas publicas,
inclusive quanto a interagdo ou a sobreposigdo, se for o caso;

h) a descrigdo histérica das politicas anteriormente adotadas para o
mesmo problema, as necessidades e as razdes pelas quais foram
descontinuadas, se for o caso;

i) a metodologia utilizada para a andlise prévia do impacto da proposta,
bem como das informagBes técnicas que apoiaram a elaboragdo dos
pareceres de mérito;

§ 12 Todos os documentos, manifestagdes e pareceres aos quais o
interessado fizer referéncia em sua fundamentagdo devem ser acostados
a proposigdo de projeto de lei ou de decreto.

§ 22 A proposi¢do que se enquadre na alinea "b" do inciso Ill deste artigo
podera ser submetida previamente a Secretaria de Estado de Economia,
para analise quanto ao impacto orgamentdrio e financeiro da medida.

§ 32 A ndo apresentagdo da manifestagdo técnica ou inobservancia de
qualquer das alineas elencadas no inciso IV deste artigo deve ser
devidamente justificada e fundamentada nos autos do processo.

§ 42 A proposta, consistente em minuta de projeto de lei de concessdo,
ampliagdo ou prorrogagdo de beneficio tributario, devera seguir o
procedimento disciplinado no Decreto n? 41.496, de 18 de novembro de
2020, ou suas alteragBes, antes de ser encaminhada para a Casa Civil do
Distrito Federal.

§52 0 descumprimento das disposigdes deste artigo ensejard a restituicdo
dos autos ao proponente para a adequagdo proposigao.

2.4. Conforme se depreende do artigo transcrito, todas as proposicdes de projetos de lei,
decretos e, no que couber, demais atos normativos, devem ser encaminhada via Sistema Eletrénico de
Informagdo - SEI-GDF, pela autoridade mdxima do érgdo ou entidade, ao Gabinete da Casa Civil,
acompanhada de (I) exposigdo de motivos; () manifestacdo da assessoria juridica do 6rgdo ou
entidade proponente; (1ll) declaragdo do ordenador de despesas; e (IV) manifestagdo sobre o mérito da
proposigdo.

2.5. Com relagdo a Exposi¢do de Motivos (l), convém destacar que consta da Exposigdo de
Motivos N2 1/2024— SEAPE/GAB (133144662), que assim versa:

3. Inicialmente, ressalta-se que a Carreira Execugdo Penal do Distrito
Federal, criada pela Lei n? 3.669, de 13 de setembro de 2005, foi
reestruturada na forma da Lei n2 6.373, de 12 de setembro de 2019, bem
como pela Lei n? 7.002, de 13 de dezembro de 2021, passando a
denominagdo do cargo de Agente de Execugdo Penal para Policia Penal e a
carreira de Execugdo Penal para Carreira Policia Penal do Distrito Federal,
a qual é composta de 3.000 cargos.

4. Ocorre que a remuneragdo da carreira ainda é fixada em vencimento,
contrariando norma constitucional de eficicia plena, que estipula o
pagamento exclusivamente por subsidio para os seus integrantes,
conforme o art. 144, § 92 ¢/c art. 39, § 42, da Constituicdo Federal de 1988.
Além disso, a Lei Complementar n? 840, de 23 de dezembro de 2011, em
seu artigo 39, paragrafo Unico, e artigo 55, inciso Ill, estipula que os cargos
publicos distritais podem ser remunerados por vencimentos ou por
subsidio.

5. Por outro lado, a Lei Distrital n2 7253, de 02 de maio de 2023, em seu
artigo 29, fixou que a Carreira de Policia Penal do Distrito Federal ndo seria
beneficiada com o reajuste geral dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas da administragdo direta, autarquica e fundacional deste ente
federativo, tendo em vista as discussdes que ocorriam sobre a sua
reestruturagdo e regulamentagdo.

6. Ocorre que, no dia 10/04/2023, o Governo Distrital, atendendo o
disposto na norma constitucional, remeteu para o Governo Federal a
proposta de regulamentagdo constando remuneragio em forma de
subsidio. Porém, o citado processo ainda esta tramitando no Executivo
Federal, para posteriormente ser remetido a Congresso Nacional, fato
que torna imperativo que o Distrito Federal promova a reestruturagdo da
referida carreira, alinhando-se plenamente ao dispositivo constitucional.
E essencial que a remuneragdo seja revista para seguir o modelo de
subsidio fixado em parcela unica, garantindo assim maior eficiéncia e
transparéncia na gestdo dos recursos publicos

2.6. A (ll) manifestagdo da assessoria juridica do 6rgdo proponente foi acostada aos autos
em Nota Técnica N.2 21/2024 - SEAPE/AIL (133274743), informando sobre a adequagdo da minuta
apresentada.

2.7. Acerca do item (lll), manifestacdo do Ordenador de Despesas, informa-se que foi
anexado aos autos a Declaragdo Disponibilidade Orcamentdria - Despesa SEE/SUAG (134165365), da
seguinte forma:

ANEXO |

MODELO 1

(Impacto somente no exercicio)

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

Declaracdo de Disponibilidade Orcamentdria _em _substituicdo a
Disponibilidade Orgamentaria - Impacto (sei! 133415312)

Eu, EDUARDO DE FREITAS DA SILVAna qualidade de ordenador de
despesas substituto da Secretaria de Estado de Administragdo
Penitencidria do Distrito Federal, informo que a despesa referente a
Reestruturagdo da Carreira de Policia Penal, com vistas a implementar a
remuneragdo de seus ocupantes por meio de subsidio, conforme estipula
o art. 144, § 92 ¢/c art. 39, § 42, da Constitui¢do Federal de 1988, objeto de
criagdo/majoragdo, através da minuta de Projeto de Lei (sei! 133869815),
cujo impacto orgamentario para o exerdcio perfaz o montante
de R$ 132.540.392,00 (cento e trinta e dois milh&es, quinhentos e quarenta



mil trezentos e noventa e dois reais), serd custeada pelo Programa de
Trabalho 06.122.8217.8502.0112 ADMINISTRACAO DE PESSOAL SEAP-
DISTRITO FEDERAL, considerando o crédito suplementar autorizado pela
SEPLAD/SEFIN (sei! 134155646).

2.8. Destaca-se que a presente declaragdo utilizou o modelo 1 do anexo | do DECRETO
N¢ 44.162, DE 25 DE JANEIRO DE 2023ndo obstante a presente despesa possui natureza de
cardter continuado, sendo necessario a utilizacdo do modelo 2 do anexo | do mencionad
decreto.

2.9. Ademais na forma do exposto em Nota Técnica N.2 50/2024 -
SEPLAD/SEFIN/SUOP/UPROG/COGEIB4198969) - conforme itens 3.2 foi constatado pela drea

técnica que a declaracdo de adequacdo aos instrumentos orcamentarios ndo atende ao disposto
no ANEXO Il do Decreto n2 44.162, de 25 de janeiro de 2023.

2.10. Inobstante a manifestagdo do Ordenador de Despesas, em atendimento a determinagdo
positivada no inciso Ill, do artigo 32, do Decreto n.2 43.130/2022, cabe esclarecer que foi editado
o DECRETO N2 44.162, DE 25 DE JANEIRO DE 2023, o qual estabelece normas para controle da
despesa no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal, dentre outras providéncias. Consta do art.
22, do referido diploma, acerca da instru¢do obrigatéria da medida que resulte em criagdo ou
aumento de despesa, com os seguintes documentos:

Art. 22 A Unidade que implementar medida ou ato que resulte em criagdo
ou aumento despesa deve instruir processo administrativo que, de forma
prévia e obrigatdria, conste:

| - estimativa do i org ario-fi iro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, acompanhado de meméria
de célculo; Planilha de impacto financeiro 1800 Monitores (133804917)

Il - decl do de di ibilidade or aria, com indicagdo do
programa de trabalho, fonte, natureza de despesa e valor no exercicio que
entrar em vigor, conforme modelo do Anexo |; Declaragdo
Disponibilidade Orcamentdria - Despesa SEE/SUAG (134165365 a ser
atualizada)

111 - decl A pi do ord dor de di de que o tem

d 40 or aria e fi ira com a Lei Or aria Anual - LOA
e compatibilidade com o Plano Plurianual - PPA e com a Lei de Diretrizes
Orcamentdrias — LDO, conforme modelo do Anexo IlDeclaragio de
Adequagdo aos Instrumentos Orgcamentérios SEE/SUAG (134165576 a ser
atualizada)

IV - declaragdo expressa do ordenador de despesas de que a despesa
criada ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais, dispondo
sobre a origem dos recursos necessarios para o custeio da despesa a ser
criada ou aumentada, conforme modelo do Anexo Ill.Declaragdo de Nao
Afetagdo as Metas de Resultado SEE/SUAG (106297263)

§ 12 Na memoria de célculo de que trata o inciso |, devem ser detalhados
os eventuais aumentos de escopo da agdo, ou contrato, ou, ainda, a
mudanga de indice de referéncia, ou corre¢do que culmine na majoragdo
da obrigagdo.

§ 22 O ordenador de despesas é responsavel por demonstrar a adequagdo
da despesa com a programagdo orcamentdria da Unidade, indicando que
essa despesa é objeto de dotagdo espedifica e suficiente, ou que esteja
abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas
da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de
trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o
exerdcio.

§ 32 Caso haja necessidade de ajustes orgamentarios para a conformagdo
da despesa a programagdo da Unidade, considerando ainda os dispéndios
ja existentes e as dotagdes orcamentdrias pelas quais estes sdo
executados, tais procedimentos devem ser efetuados em processo
administrativo apartado, anterior a efetiva criagdo ou majoragdo da
despesa.

§ 42 A criagdo ou aumento de despesa, enquanto perdurar, devera ser
considerado na elaboragdo dos projetos de leis orgamentarias dos
exerdicios financeiros subsequentes.

§ 52 A Unidade, ao implementar ato que acarrete a criagdo ou aumento de
despesa de pessoal, deve informar o montante dos valores j3 utilizados e
o saldo remanescente referente ao Anexo IV da LDO do exerdcio em que
deva entrar em vigor.

§ 62 O impacto das despesas com ativos e aposentados ou pensionistas
deverd ser segregado na elaboragio da estimativa do impacto
orgamentario-financeiro.

2.11. O art. 42 do mencionado Decreto exige que a Assessoria Juridica da Unidade proponente
deve se manifestar quanto ao cumprimento das exigéncias dispostas neste decreto, bem como aferir a
compatibilidade da medida com os dispositivos legais e constitucionais. Constata-se que tal
manifestagdo consta da Nota Técnica N.2 21/2024 - SEAPE/AIL (133274743).

2.12. Com relagdo ao cumprimento do disposto no Decreto n? 44.162 de 2023, as declaragdes
demandadas por lei constam dos autos do processo

2.13. No que tange as demais normas que regem o controle da despesa de pessoal, no
ambito do Poder Executivo do Distrito Federal é possivel constatar que Decreto n? 40.467 de 2020,
atribui competéncias especificas a setores técnicos desta Pasta, como se observa:

“Art. 52 Ao 6rgdo central de gestdo de pessoas compete:

| - emitir parecer sobre a compatibilidade do pleito com a legislagdo e as
diretrizes estabelecidas neste Decreto;

Il - analisar a estimativa do impacto financeiro fornecida pelo
demandante, com base na respectiva memdria de calculo; e

1l - apoiar o drgdo central de orcamento nas questdes que envolvam
alteragBes orgamentarias.

Art. 62 Ao 6rgdo central de orgamento compete:

| - emitir parecer sobre a compatibilidade do pleito com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e a Lei Orcamentaria Anual;

Il - providenciar, caso haja deliberagdo pelo atendimento da demanda, a
inclusdo das autorizagBes necessarias na Lei de Diretrizes Orgamentarias e
de dotagdo orgamentaria na Lei Orcamentdria Anual.

Art. 72 Ao 6rgdo central de administragdo financeira compete emitir
parecer sobre a compatibilidade dos limites de gastos de pessoal em
relagdo a receita corrente liquida do governo, sobre o impacto nas metas
fiscais previstas na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, bem como sobre a
disponibilidade financeira do Distrito Federal para o atendimento do
pleito.



Art. 82 As unidades centrais de gestdo de pessoas, de orgamento e de
administragdo financeira da Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal analisardo, nessa ordem, as demandas.” (Grifo nosso)

2.14. Nesse sentido, em cumprimento ao dispositivos supramencionados esta Pasta acostou
aos autos os seguintes documentos:

® Despacho— SEPLAD/SEGEA (133957628)

e Nota Técnica N.2 20/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUTES (134186714)

® Nota Técnica N.2 50/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUOP/UPROG/COGET (134198969)

2.15. Cabe a essa especializada ressaltar a necessidade de aportar ao autos manifestagdo do
Comité interno de Gestdo de Pessoas - CIGP, nos termos do art. 22 da Portaria n2 41, de 2020.

2.16. Quanto ao quesito (IV), convém reiterar que a presente demanda versa sobre demanda
proveniente da Secretaria de Estado de Educagdo, no intuito de viabilizar a Reestruturagdo da Carreira
de Policia Penal do Distrito Federal (SEAPE).

2.17. A pasta competente embasou o pleito sob a seguintes justificativas (133144662):

Inicialmente, ressalta-se que a Carreira Execu¢do Penal do Distrito
Federal, criada pela Lei n? 3.669, de 13 de setembro de 2005, foi
reestruturada na forma da Lei n2 6.373, de 12 de setembro de 2019, bem
como pela Lei n? 7.002, de 13 de dezembro de 2021, passando a
denominagdo do cargo de Agente de Execugdo Penal para Policia Penal e a
carreira de Execugdo Penal para Carreira Policia Penal do Distrito Federal,
a qual é composta de 3.000 cargos.

Ocorre que a remuneragdo da carreira ainda é fixada em vencimento,
contrariando norma constitucional de eficicia plena, que estipula o
pagamento exclusivamente por subsidio para os seus integrantes,
conforme o art. 144, § 92 ¢/c art. 39, § 42, da Constituicdo Federal de 1988.
Além disso, a Lei Complementar n? 840, de 23 de dezembro de 2011, em
seu artigo 39, paragrafo Unico, e artigo 55, inciso Ill, estipula que os cargos
publicos distritais podem ser remunerados por vencimentos ou por
subsidio.

Por outro lado, a Lei Distrital n® 7253, de 02 de maio de 2023, em seu artigo
29, fixou que a Carreira de Policia Penal do Distrito Federal ndo seria
beneficiada com o reajuste geral dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas da administragdo direta, autarquica e fundacional deste ente
federativo, tendo em vista as discussdes que ocorriam sobre a sua
reestruturagdo e regulamentagdo.

Ocorre que, no dia 10/04/2023, o Governo Distrital, atendendo o disposto
na norma constitucional, remeteu para o Governo Federal a proposta de
regulamentagdo constando remuneragdo em forma de subsidio. Porém, o
citado processo ainda esta tramitando no Executivo Federal, para
posteriormente  ser remetido a Congresso Nacional, fato
que torna imperativo que o Distrito Federal promova a reestruturagdo da
referida carreira, alinhando-se plenamente ao dispositivo constitucional.
E essencial que a remuneragdo seja revista para seguir o modelo de
subsidio fixado em parcela unica, garantindo assim maior eficiéncia e
transparéncia na gestdo dos recursos publicos

2.18. Por fim, foi anexado aos autos o Despacho — SEPLAD/SEGEA/SUGEP (133869815),
contendo a minuta de decreto em sob andlise.

2.19. Destacamos que ndo foi identificado o prévio encaminhamento da demanda ao Comité
Interno de Gestdo de Pessoas (CIGP), de modo que este deve ser feito posteriormente e, apds
deliberagdo, submissdo da minuta a deliberagdo do Excelentissimo Senhor Secretédrio de Estado de
Planejamento, Orgamento e Administra¢do, conforme determina o art. 32, inciso Ill da Portaria n2 41
de 21 de fevereiro de 2020.

DA COMPETENCIA PARA EDITAR DECRETOS

2.20. A Lei Orgénica do Distrito Federal - LODF dispde em seu art. 69 que:

Art. 69. O processo legislativo compreende a elaboragdo de:
| - emendas a Lei Organica;

Il - leis complementares;

IIl - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;

V - resolugdes.

Paragrafo Unico. Lei complementar dispora sobre elaboragdo, redagdo,
alteragdo e consolidagdo das leis do Distrito Federal.

2.21. Além disso, a Constituicdo Federal estabelece uma série de atribui¢des do Presidente
da Republica, elencando, em seu artigo 84, suas competéncias privativas. Dentre essas competéncias,
estd a relativa a edigdo de leis:

Art. 84. Compete privativamente ao Presidente da Republica:

| - nomear e exonerar os Ministros de Estado;

Il - exercer, com o auxilio dos Ministros de Estado, a dire¢do superior da
administragdo federal;

1l - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
Constituicdo;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execugdo;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

2.22. Consectario do principio da simetria, as Constitui¢des Estaduais, bem como a Lei
Organica Distrital, podem conferir a referida competéncia ao Governador, como Chefe do Executivo
local. No dmbito distrital, o art. 100 LODF trata sobre as competéncias privativas atribuidas ao
Governador, nestes termos:

Art. 100. Compete privativamente ao Governador do Distrito Federal:

(..)

ar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei




Organica;

VIl - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execugdo;

()

X - dispor sobre a organiza¢do e o funcionamento da administragdo do
Distrito Federal, na forma desta Lei Organica;

()

XXVI — praticar os demais atos de administragdo, nos limites da
competéncia do Poder Executivo;

XXVII — nomear, dispensar, exonerar, demitir e destituir servidores da
administragdo publica direta, autdrquica e fundacional.(Grifo nosso)

2.23. Por oportuno, o § 1° do artigo 45 da LDO/2024 exprime a necessidade de constar no
Anexo 1V, dentre outras medidas, a observancia aos limites orgamentdrios e quantidades de cargos
estabelecidos. A Coordenagdo de Gestdo Territorial, Seguranga e Meio Ambiente e Gestdo, por meio
da Nota Técnica N.2 50/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUOP/UPROG/COGET (134198969), informa que as
alteragdes necessarias para tal adequagdo da LDO ja estdo autuadas no processo SEI 04033-
00004705/2024-73.

2.24. Nesse sentido, recomenda-se que, em caso de prosseguimento da proposicdo sob
analise, sua publicagdo seja realizada ap6s ou concomitante com a publicagdo de alteracdo da
LDO que tramita pelo processo SEI 04033-00004705/2024-73.

2.25. Assim, quanto a competéncia, a proposta se encontra em harmonia com o disposto na
Constituigdo Federal e na LODF, ndo restando duvidas sobre a competéncia do Chefe do Executivo em
exercicio a edi¢do do ato normativo em questao.

3. CONCLUSAO

3.1. Face ao exposto, opino que, com apoio nas premissas do Decreto
43.130/2021, na Lei Orgénica do Distrito Federal e na Lei Complementar n.2 13/1996, a minuta de
Decreto inserida na Despacho — SEPLAD/SEGEA/SUGEP (133869815), atende aos critérios de
legalidade, estando em consondncia sob os aspectos materiais e formais estabelecidos pela
legislagdo de regéncia, ressalvados os apontamentos constantes no item 2.8, 2.9 e 2.24.

3.2 Ressalta-se pelo encaminhamento da demanda ao Comité Interno de Gestdo de
Pessoas (CIGP) e, posteriormente, a deliberagdo do Excelentissimo Senhor Secretdrio de Estado de
Planejamento, Orgamento e Administragdo, conforme determina o art. 32, inciso Il da Portaria n? 41
de 21 de fevereiro de 2020.

3.3. Apds, pugno pelo envio dos autos ao Gabinete desta pasta para conhecimento e
posterior envio a Consultoria Juridica da Casa Civil, em respeito ao art. 18 do Decreto n? 39.610, de 1°
de Janeiro de 2019.

IGOR MOTA RIBEIRO
Assessor Especial - UNOP
Assessoria Juridico Legislativa/SEPLAD

3.4. De acordo.
3.5. Ao Chefe substituto desta Assessoria Juridico-Legislativa, para conhecimento e
deliberagdo.

MARINA LIMA ALVES DA CUNHA
Chefe da Unidade de Orgamento e Pessoal
Assessoria Juridico-Legislativa/SEPLAD

| - Cuidam os autos de demanda proveniente da Minuta de Projeto de Lei de autoria do Poder
Executivo decorrente de demanda da Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria do Distrito
Federal, que visa reestruturar a Carreira da Policia Penal do Distrito Federal.

Il - Manifesto-me de acordo com o Despacho sob analise, por exteriorizar a opinido desta Assessoria
Juridico-Legislativa sobre o caso em aprego.

Il - Dessa forma, encaminhem-se os autos ao gabinete e ao CIGP para providéncias cabiveis.

GUTIERRY ZALTUM BORGES MERCES
Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa - Substituto
Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Administragdo do Distrito Federal

| Documento assinado eletronicamente por GUTIERRY ZALTUM BORGES MERCES - Matr.0278800-

o
el! \:1| 4, Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa substituto(a), em 23/02/2024, as 20:16, conforme
assinatura LY art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do
(EKE"L Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

:I_ =) Documento assinado eletronicamente por MARINA LIMA ALVES DA CUNHA FONTANA -
_,el. E Matr.0125594-0, Chefe da Unidade de Orgamento e Pessoal, em 23/02/2024, as 20:56,

assinatura conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
Lot} do bistrito Federal ne 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

PRI Documento assinado eletronicamente por IGOR MOTA RIBEIRO - Matr.0283494-4, Assessor(a)
.)El! tll Especial., em 26/02/2024, as 13:33, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro
assinatura L de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro

Leetie J e 2015,

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 134224309 cédigo CRC= 3DOFA478.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL

Coordenacao de Orcamento e Finangas
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Diretoria de Execu¢ao Orcamentaria

Decreto n? 44.162, de 25 de janeiro 2023
(publicado no D.0O.D.F. n2 19, de 26 de janeiro de 2023, pagina 3 e 4)

ANEXO |
MODELO 2
(Despesa de carater continuado)

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE ORCGAMENTARIA

Eu, EDUARDO DE FREITAS DA SILVAa qualidade de ordenador de despesas substituto da Secretaria
de Estado de Administragdao Penitenciaria do Distrito Federal, informo que a despesa referente a
Reestruturacdo da Carreira de Policia Penal, com vistas a implementar a remuneragao de seus
ocupantes por meio de subsidio, conforme estipula o art. 144, § 92 c/c art. 39, § 49, da Constituicdo
Federal de 1988, objeto de criagdo/majoracdo, através da minuta de Projeto de Lei (sei! 133869815),
cujo impacto orcamentario para o exercicio perfaz o montante de R$ 132.540.392,00 (cento e trinta e
dois milhdes, quinhentos e quarenta mil trezentos e noventa e dois reais), serd custeada pelo
programa de trabalho 06.122.8217.8502.0112 ADMINISTRACAO DE PESSOAL SEAP-DISTRITO FEDERAL,
que contém disponibilidade or¢camentaria suficiente para arcar com esse impacto e as demais
despesas programadas para o exercicio, considerando o crédito suplementar autorizado pela
SEPLAD/SEFIN (sei! 134155646). Vale observar que os impactos da criagdo/majoracdo desta agdo
serao levados em consideracao na confec¢ao das Lei Orgamentdrias Anuais dos anos subsequentes.

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO DE FREITAS DA SILVA - Matr.1706592-5,
Subsecretario(a) de Administragdo Geral substituto(a), em 23/02/2024, as 21:34, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=134227593 cédigo CRC= 17B2EAFF.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL

Subsecretaria de Administragao Geral
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Coordenacao de Orgamento e Finangas

Decreto n? 44.162, de 25 de janeiro 2023
(publicado no D.0O.D.F. n2 19, de 26 de janeiro de 2023, pagina 3 e 4)

ANEXO Il
DECLARACAO DE ADEQUACAO AOS INSTRUMENTOS ORCAMENTARIOS

Declaracdo de Adequacdo aos Instrumentos Orcamentarios em substituicio a Declaracdo de
Adequacio (seil 134165576)

Eu, EDUARDO DE FREITAS DA SILVAa qualidade de ordenador de despesas substituto da Secretaria
de Estado de Administracdo Penitencidaria do Distrito Federal, declaro que a despesa a ser
criada/majorada, pela minuta de Projeto de Lei (sei! 133869815) tem adequagdo com a Lei
Orcamentdria do corrente ano - Lei Orcamentdria Anual n? 7.377, de 29 de dezembro de 2023 (LOA
2024) e suas alteragles, com a Lei de Diretrizes Orgamentarias para este exercicio - Lei de Diretrizes
Orcamentdrias de 2024, Lei n? 7.313, de 27 de julho de 2023 (LDO 2024) e suas alteracdes (04033-
00004705/2024-73), e com o Plano Plurianual aprovado para o quadriénio 2024-2027, Lei n2 7.378, de
29 de dezembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO DE FREITAS DA SILVA - Matr.1706592-5,
Subsecretario(a) de Administracdo Geral substituto(a), em 26/02/2024, as 13:57, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=134302074 cédigo CRC= AD5D1579.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
SBS Quadra 02 Bloco G Lote 13, Brasilia-DF - Bairro Setor Bancario Sul - CEP 70070933 - DF

04026-00005290/2024-16 Doc. SEI/GDF 134302074



Governo do Distrito Federal
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Comité Interno de Gestao de Pessoas

Ata - SEPLAD/CIGP

142 REUNIAO DO COMITE INTERNO DE GESTAO DE PESSOAS - CIGP

Aos vinte e seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte quatro, as dezoito horas e trinta
minutos, no Gabinete da Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa, reuniram-se os membros do
Comité Interno de Gestdo de Pessoas - CIGP: Angelo Roncalli de Ramos Barros Secretdrio Executivo
de Gestdao Administrativa e Presidente; Thiago Rogério Conde Secretdrio Executivo de Financas;
Otdvio Verissimo Sobrinho, Secretdrio Executivo de Planejamento; e Fabricio de Oliveira Barros,
Subsecretario do Tesouro. O Presidente cumprimentou os membros presentes e expds o tema a ser
analisado por este CIGP, contido no Processo SEI n? 04026-00005290/2024-16, referente a proposta de
Projeto de Lei , em que visa a restruturacdo da carreira Policia Penal do Distrito Federal.

Sobre o tema, as areas técnicas apresentaram as seguintes manifestacoes:

1. ORGAO CENTRAL DE GESTAO DE PESSOA$\ Subsecretaria de Gestio de Pessoas -
SUGEP/SEGEA desta Secretaria de Estado de Economia, por meio do Despacho
SEPLAD/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (133758252), apresentou andlise de acordo com o que
preceitua o Decreto n? 40.467 de 2020 e o Decreto n? 44.162 de 2023, que estabelecem normas para
controle da despesa de pessoal, no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal e da outras
providéncias. A unidade técnica de gestdo de pessoas informou, no tocante a legislagao de pessoal,
que a demanda em andlise acarretard em aumento de despesa com pessoal. Nessa manifestagao,
validou o impacto financeiro apresentado pelo Orgdo demandante, na forma que
segue: 2024: R$77.991.146,02 (setenta e sete milhdes, novecentos e noventa e um mil cento e
quarenta e seis reais e dois centavos), 2025: R$104.665.295,32 (cento e quatro milhdes, seiscentos e
sessenta e cinco mil duzentos e noventa e cinco reais e trinta e dois
centavos); 2026: R$113.584.258,81 (cento e treze milhdes, quinhentos e oitenta e quatro mil duzentos
e cinquenta e oito reais e oitenta e um centavos). Em relacdo a Minuta de Projeto de Lei em que
propde a reestururagao da carreira Policia Penal do Distrito Federal, foi indicada a minuta constante
no documento SEI/GDF 133869815 para as demais andlises e o prosseguimento do pleito.

2. ORGAO CENTRAL DE ORCAMENTO E DE ADMINISTRACAO FINANCEIRAue diz respeito ao
aspecto orcamentario e financeiro, a area técnica da Subsecretaria de Orcamento Publico - SUOP
manifestou nos autos (Nota Técnica N.2 50/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUOP/UPROG/COGET -
134198969) destacando: "... Declaragdo de adequagdo aos instrumentos or¢amentdrios: Encontra-se
a declaragcdo SEI n2134165576 que afirma que a demanda estd em adequagdo aos instrumentos
orcamentdrios, a saber; LOA, LDO e PPA.Declaragdo de disponibilidade or¢amentdria: Hd a devida
declarag¢do (134165365) afirmando que existe disponibilidade orcamentdria suficiente para suportar o
acréscimo de tais despesas. Declaragdo expressa do ordenador de despesas de que a despesa criada
ou aumentada ndo afetard as metas de resultados fiscais: Encontra-se, na instru¢do processual, a
declaragdo de ndo afetacdo das metas de resultados fiscais (134165638), que atende o modelo




exigido. Compatibilidade com a LDO:0O § 1° do artigo 45 da LDO/2024 exprime a necessidade de
constar no Anexo 1V, dentre outras medidas, a observdncia aos limites orcamentdrios e quantidades de
cargos estabelecidos. Informa-se que as alteragbes necessdrias para tal adequagéo da LDO ja estdo
autuadas no processo SEI 04033-00004705/2024-73.Compatibilidade com a LOA: A agdo 8502 -
Administragdo de Pessoal, apresenta, para 2024, dotagdo inicial para despesas com pessoal, em 2024,
é de RS 296.824.482,00. Salienta-se o fato de que esse valor é menor do que o liquidado no exercicio
anterior (RS 314.473.637,50), assim, é possivel dizer que a dotacdo de 2024 jG é deficitdria para as
despesas atuais da SEAPE. Dito isso, é possivel projetar alguns cendrios para o aumento de despesa da
unidade. O primeiro leva em consideragdo a média historia de crescimento das despesas de 2021 a
2023, de 9,27%. Caso essa média se repita, a unidade alcangaria o valor total de RS 343.625.343,70,
estimando um déficit de RS 46.800.861,70. Jd o sequndo, utiliza o valor percentual do crescimento de
2023 em relagdo a 2022, percentual de 4,51%. Reprisando-se esse crescimento em 2024, chegariamos
ao valor total de RS 328.656.398,55 e, assim, haveria um déficit de RS 31.831.916,55. O terceiro e
ultimo cendrio leva em consideragdo as despesas que estdo sendo executadas em 2024. Verifica-se
que a execugdo do exercicio atual, até o momento, é de RS 27.028.748,25, com isso, é possivel
projetar de forma linear a despesas para todo o exercicio. Levando em consideragéo o 13° a SEAPE, o
valor total poderia alcangar o total de RS 351.373.727,25, ocasionando o maior déficit entre as trés
projecdes, no valor de RS 54.549.245,25. Dessa forma, pela presente andlise, em todos os cendrios
vislumbra-se déficit, sendo a média do déficit estimada em RS 44.394.007,83. Por fim, é importante
ressaltar que ndo foi levado em consideragdo o reajuste concedido pela LEI N2 7.253, DE 02 DE MAIO
DE 2023 que prevé acréscimo de 6% sobre o vencimento bdsico dos servidores da administra¢do
direta, autdrquica e fundacional do Distrito Federal, dividido em 3 parcelas anuais e sucessivas, sendo
que a segunda incidird a partir de julho de 2024....". Em ato continuo, a Subsecretaria do Tesouro -
SUTES manifestou-se nos autos (Nota Técnica N.2 20/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUTES -
134186714) concluindo: ..." 3.1. O Orgdo Central de Gestdo de Pessoas (133957628) e o Orgdo Central
de Or¢camento (134198969), apresentaram sua andlise técnica aos autos. 3.2 Isso posto, esta
Subsecretaria do Tesouro ndo observa obice ao prosseguimento do pleito, desde que promovidos os
ajustes orcamentdrios destacados pela Subsecretaria de Orcamento Publicd'. A Secretaria Executiva de
Finangas posicionou-se nos autos (Despacho SEPLAD/SEFIN -134220674) concordando com as devidas
consideracdes supracitadas. Em complemento ao Despacho SEPLAD/SEFIN (134220674), a Secretaria
Executiva de Finangas (Despacho SEPLAD/SEFIN 134225048) informou que o eventual déficit apontado
pela Nota Técnica 20 (134186714), mais o impacto or¢amentario calculado pela SEPLAD/SEGEA/SUGEP
(133804917), estdao sendo equacionados pela suplementacdo constante do processo 4033-
00004811/2024-57. Sendo que, apods a publicacdo do referido crédito, haverd compatibilidade
orcamentdria de pleito. Registou ainda que, em relagdo ao reajuste concedido pela Lei pela LEI n?
7.253, de 2023, que prevé acréscimo de 6% sobre o vencimento bdsico dos servidores da
administracdo direta, autdrquica e fundacional do Distrito Federal, a Policia Penal ndo esta
contemplada no rol de categorias constante da citada lei.

3. ANALISE JURIDICASobre o assunto, a Assessoria Juridico-Legislativa desta Pasta, manifestou-se
nos autos, (Nota Juridica N.2 116/2024 - SEPLAD/GAB/AJL/UNOP - 134224309), pormenorizando os
aspectos técnicos, formais e legais. Concluiu,com apoio nas premissas do Decreto
43.130/2021, na Lei Orgéanica do Distrito Federal e na Lei Complementar n.2 13/1996, a minuta de
Decreto inserida na Despacho — SEPLAD/SEGEA/SUGEP (133869815), atende aos critérios de
legalidade, estando em consonancia sob os aspectos materiais e formais estabelecidos pela
legislagao de regéncia, ressalvados os apontamentos constantes no item 2.8, 2.9 e 2.24. Registra-
se, por oportuno, que conforme informagdes contidas no Oficio N2 446/2024 - SEAPE/GAB
(134298637), foi inserido pela Secretaria demandante a DECLARACAO DE DISPONIBILIDADI
ORCAMENTARIA (134227593) e  a DECLARACAO DE ADEQUAGAO AOS INSTRUMENTO
ORCAMENTARIOS (134302074), em cumprimento aos itens 2.8. e 2.9. da Nota Juridica N.2 116/2024 -
SEPLAD/GAB/AJL/UNOP (134224309).




4. CONCLUSAO.Por fim, verifica-se que a proposta de Projeto de Lei que visa a restruturacdo da
carreira Policia Penal do Distrito Federal esta em consonancia com o Decreto n? 40.467 de 2020 e
o Decreto n? 44.162 de 2023, desde que publicagdo da proposicdo em anadlise seja publicada apds
ou concomitante com a publica¢do de alteracao da LDO que tramita pelo processo SEI04033-
00004705/2024-73. Nesse sentido, os membros do CIGP sugerem ao Senhor Secretario de Estado de
Economia o envio dos autos a Casa Civil do Distrito Federal, com vistas a Consultoria Juridica do
Governador para andlise e manifestacao da Minuta de Projeto de Lei que propde a reestrutura¢dao da
carreira Policia Penal do Distrito Federal contida no Doc. SEI/GDF 133869815 e demais providéncias
pertinentes. Nao havendo mais nada a tratar, o Senhor Presidente do CIGP agradeceu a presenga de
todos e encerrou a reunidao, lavrando-se a presente ata, que, lida, foi aprovada e devidamente
assinada por todos os membros.

Documento assinado eletronicamente por FABRICIO DE OLIVEIRA BARROS - Matr.0190673-9,
Membro do Comité, em 26/02/2024, as 19:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por THIAGO ROGERIO CONDE - Matr.0187361-X,
Membro do Comité, em 26/02/2024, as 19:10, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por OTAVIO VERISSIMO SOBRINHO - Matr.0191939-3,
Membro do Comité, em 26/02/2024, as 19:26, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ANGELO RONCALLI DE RAMOS BARROS -
Matr.0175442-4, Presidente do Comité, em 26/02/2024, as 19:28, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
sepl S
AT :HI_JI.I
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=134350209 cédigo CRC= 0EFC238F.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria
Subsecretaria de Administragdo Geral
Coordenagao Administrativa
Diretoria de Gestdo de Pessoas

TABELA REMUNERACAO VIGENTE

Tempo AD.
carco | crasse | QTCPE paprio| de 01/01/2024 | ATS A%/ | Gap (o55) | PERICULOSIDAY 5 1ercac | TOTAL BRUTO |PATRONAL 28%| 1/3 DE FERIAS 130 TOTAL 2024 TOTAL 2025 TOTAL 2026
POLICIAIS R ano de servigo) DE (20%) io

S| 16 | RS  6891.36] Rs 1.100.62] R 1.720.84] R 137827 R& 112.00] RS 11.207.09] RS _ 2.720.71] R _ 3.73570] R& _ 11.007.09 RS 114.343.959,40
S-1 | 15 | RS  6806.28] Ré 1.02004 Ré 1.701.57] R§ 1.36L1.06] RS 112.00] RS 11.002,05] R$ _ 2.668,06] Ré _ 3.667.35] RS _ 11.002.05 RS 117.730.328,68| R$ __ 96.682.496,52
28 1-v | 14 | Rs 664027 R$ _ 920.64] Rs 1.660.07] R 132805 R 112.00] RS 10.670,03] Rs _ 2.584.39] R __ 3.556.68] R$ _ 10670.03| R$ 93.795.142.63]_R$ 93.744.357.92] R$ __ 2.425.916,84
541 1-v | 13 | RS  6558,30] R6 852.58] RS 1.639.58] R 1.311.66] RS 112.00 RS 10.474,11] RS _ 2.534,13| Ré _ 3.491.37| RS _ 10474.11] R$ 79.300.874.80] R$ 2.380.001.30] R$ ___ 1.700.643,79
PRIMEIRA 14 i-m | 12 [ Ré  6477.33] RS 777.08] Ré 1619.33] Ré 1.005.47] R$ 112.00] Ré 10.281,41] Ré  2.484.70] RS _ 3.427.14] Ré _ 10.281.41] R$ 2.013.961.14] R$ 1.669.018.87]_R$ 333.803,77
10 11 | 11 [ R6 639736 R6  703.71] R 1.599.34] Ré 1.079.47 R 112.00] R 10.091.88] RS _ 2.436.11] Rs _ 3.363.06] RS _ 10.091.88] R$ 1.411.719.20] R$ 327.583.60] R$ __ 3.603.419.55
2 1.1 | 10 [ Ré  6318.38] R6  631.84] RS 1.570.60] R$ 1.063.68] R 112.00] RS _ 9.905.49] RS _ 2.388,35] Ré _ 3.301.83] Ré _ 09.905.49] RS 277.068.07] R$ 3.536.133.88] RS 642.933,43
2 2V |9 [ Rs 616427 R$ _554.78] Rs 1.541,07] R 1232.85] Rs 112.00] R$ _ 9.604.98] RS _ 2.312.83] RS __ 3.201.66] R$ __ 9.60498] RS 7.954.546,49] RS 623.28L.41] R$ 311.640,71
4 2V | 8 | Ré  6.088.17] RS 487.05] Ré 1.522.04] R$ 1.217.63] Rs 112.00] Ré _ 9.426,90] RS _ 2.267.23] RS _ 3.142.30] R$ _ 9.426.90] R$ 527.111.12] RS 305.797.63| RS __ 22.323.227.05
SEGUNDA 2 2] 7 | Rs __6013.00] Rs _420.01] R$ 150325 Rs 1.202.60] Rs 112.00[ RS _ 9.251.78] R$ _ 2.222.41] Rs __ 3.083.93] RS __ 9.251.78] Rs 258.599.89] RS 21.003.782.07] RS __ 15.902.745.,89
146 2-1 | 6 | RS 593878] R§ 35633 R6 1.484.70] RS 1.187.76] Rs 112.00] R$ _ 9.079,56] R$ _ 2.178.34] RS _ 3.026,52] RS _ 0.079.56] R$ 18.522.062.91] R$ 15.603.295.90] R$ __ 33.700.007.18
106 2-1 | 5 | RS 586546] R& 293.07] R6 1.466.37] RS 1.173.00] Ré 112.00] R$ _ 8.910,19] R$ _ 2.135.03] RS _ 2.970,06] RS __ 8.910.19] R$ 13.193.550.25] R 33.072.835.54] RS 433.268,59
229 3-v | 4 [Re 572240 R6  208.90] R 1430.60] R 1.144.48] R 112.00] RS _ 8.638.38] RS _ 2.066.93] RS _ 2.870.46] R$ _ 8.638.38] RS 27.626.064.07] RS 419.944.55] RS 279.963.03
3 3-V | 3 [ R6 565075 R6  169.55] R§ 1.412.94] Rs 1.130.35] Ré 112.00] Ré _ 8.476.59] RS _ 2.025.50] R$ _ 2.82553| R$ _ 8.476.59] R$ 355.048.44] RS 274.656.49] RS 274.656.49
TERCEIRA 2 3-m | 2 | RS 5581.98] R§ 11164 R6 1.395.50] R§ 1.116.40] RS 112.00] Ré _ 8.317.51] R$ _ 1.984,05] R§ _ 2.772.50] R& _ 8.317.51] R$ 232.199.19] Rs 26043913 RS __ 37.721.478.59
2 30 | 1 | RS 5513.06] RS 55.13] Ré 1.378.07 R§ 1.102.61] RS 112.00] R$ _ 8.161.07] R$ _ 1.945,01] R _ 272035 RS _ 8.161.07] R$ 227.774.37] RS 37.003211.14] RS B

280 3-1 | 0 | Rs 5445000 RS | RS 1.361.25] R 1.089.00 RS 112.00] RS _ 8.007.25] RS _ 1.905.75] Ré _ 2.669.08] R __ 8.007.25] R$ 31.279.383.33

R$ 271.975.105,87] R$ 323.364.568,11| R$ 330.689.160.83

TABELA SUBSIDIO A PARTIR DE MARCO /2024

CARGO CLASSE Pg-[I%BES PADRAO T(:emrsfcge SuBSiDIO PATRONAL 28% | 1/3 DE FERIAS 130 TOTAL 2024 TOTAL 2025 TOTAL 2026
S-V 19 R$ 18.417,51| R$ 5.156,90 | R$ 6.139,17 | R$ 18.417,51] R$ - - -
S IV 18 R$ 16.421,52| R$ 4.598,03| R$ 547384 | R$ 16.421,52] R$ - - -
ESPECIAL S - III 17 R$ 15.639,55| R$ 4.379,07| R$ 5.213,18 | R$ 15.639,55] R$ - - -
S-1I 16 R$ 14.894,81| RS 4.170,55| R$ 4.964,94] R$ 14.89481] R$ - -] R$ 158.767.553,14
S-1 15 R$ 14.185,53| R$ 3.971,95| R$ 4.728 51| R$ 14.18553] R$ -l R$ 151.207.157,94] R$  130.259.669,50
628 1-V 14 R$ 13.510,03| R$ 3.782,81| R$ 4.503,34] R$ 13.510,03] R$ 122.287.027,28] R$ 124.056.841,21] R 3.210.343,40
541 1-1v 13 R$ 13.245,13| R$ 3.708,64| R$ 4.41504] R$ 13.245,13] R$ 103.280.402,29] R$ 3.147.396,09] R$ 2.248.140,07
PRIMEIRA 14 1-1I1 12 R$ 12.985,42| R$ 3.635,92| R$ 4.328.47] R$ 12.98542] R$ 2.620.284,62] R$ 2.204.058,62| R 440.811,72
10 1-11 11 R$ 12.730,80| R$ 3.564,62| R$ 4.243.60] R$ 12.730,80] R$ 1.834.932,64] R$ 432.168,22] R$ 4.753.850,46
2 1-1 10 R$ 12.481,18| RS 3.494,73| R$ 4.160,39] R$ 12.481,18] R$ 359.790,82] R$ 4.660.639,03] R$ 847.388,91
22 2-V 9 R$ 11.886,84| RS 3.328,32| R$ 3.962,28] R$ 11.886,84] R$ 3.769.237,72] R$ 807.037,19] R 403.518,60
4 2-1V 8 R$ 11.563,76] R$ 3.237,85| R$ 3.854,59] R$ 11.563,76] R$ 666.689,31] R$ 392.551,11] R$ 28.656.230,75
SEGUNDA 2 2 - 111 7 R$ 11.42526| R$ 3.199,07 | R$ 3.808,42] R$ 11.425.26] R$ 329.352,16] R$ 28.313.012,97| R$ 20.556.023,12
146 2-11 6 R$ 11.201,23| R$ 3.136,34| R$ 3.733,74] R$ 11.201,23] R$ 23.571.271,01] R$ 20.152.954,32| R$ 43.537.986,21
106 2-1 5 R$ 10.981,60| RS 3.074,85| R$ 3.660,53] R$ 10.981,60] R$ 16.777.834,90] R$ 42.684.307,83] R$ 559.183,07
229 3-V 4 R$ 9.913,60{ R$ 2.775,81| R$ 3.304,53] R$ 9.913,60] R$ 32.721.356,89] R$ 504.800,51] R$ 336.533,67
3 3-1V 3 R$ 9.803,95| R$ 2.745,11| R$ 3.267,98] R$ 9.803,95] R$ 423.922,80|] R$ 332.811,42| R 332.811,42
TERCEIRA 2 3- 11 2 R$ 9.694,30{ R$ 2.714,40| R$ 3.231,43] R$ 9.694,30] R$ 279.454,35] R$ 329.089,17] R$ 49.363.375,60
2 3-11 1 R$ 9.584,65| R$ 2.683,70| R$ 3.194, 8§| R$ 9.584,65] R$ 276.293,51| R$ 48.805.037,80] R$ -
300 3-1 0 R$ 9.428,40| R$ 2.639,95| R$ 3.142.80] R$ 9.428,40] R$ 40.768.401,60] R$ -l R$ -

R 349.966.251,90| R$ 428.029.863,43| R$  444.273.419,65

Consideragdes:
A planilha foi elaborada levando em consideragdo os valores da mudanga para subsidio, 132 saldrio e 1/3 de férias.
A planilha foi elaborada considerando somente dados de servidores ATIVOS, excluido os aposentados e os pensionistas.

N&o foram incluidos valores sobre o Abono de Permanéncia, Auxilio Alimentagdo , Auxilio Transportes, Auxilio-Creche , Plano de Saude , Auxilio Fardamento e Servigo Voluntério Gratificado.



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
Quadro Detalhamento Despesa por UG/Gestao

Unidade Gestora: 640101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ADM. PENITENCIARIA DO DF Exercicio: 2024
Gestao: 00001 - TESOURO
Més de Referéncia: 2 - Fevereiro R$ 1,00
Natureza Fonte ID Lei Alteragao Movimentagao Bloqueado Despesa Autorizada Empenhado Disponivel Liquidado
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 06.122.8217.2396.0095 (**) CONSERVAGCAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS--DISTRITO FEDERAL
339030 100 0 1.500.000,00 0,00 0,00 1.251.000,00 249.000,00 0,00 249.000,00 0,00
339039 100 0 500.000,00 0,00 0,00 417.000,00 83.000,00 0,00 83.000,00 0,00
SUBTOTAL 2.000.000,00 0,00 0,00 1.668.000,00 332.000,00 0,00 332.000,00 0,00
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 06.122.8217.2557.0111 SESEQSLDA INFORMAGCAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO--DISTRITO
339030 100 0 50.000,00 -11.219,00 0,00 38.781,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339040 100 0 400.000,00 11.219,00 0,00 305.577,64 105.641,36 105.641,36 0,00 36.363,80
SUBTOTAL 450.000,00 0,00 0,00 344.358,64 105.641,36 105.641,36 0,00 36.363,80
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 06.122.8217.8502.0112 ADMINISTRACAO DE PESSOAL-ADMINISTRACAO DE PESSOAL SEAP-DISTRITO FEDERAL
319011 100 0 221.574.482,00 0,00 0,00 166.353.491,77 55.220.990,23 22.109.863,56 33.111.126,67 22.109.863,56
319013 100 0 200.000,00 0,00 0,00 162.981,57 37.018,43 457845 32.439,98 4.578,45
319016 100 0 15.000.000,00 0,00 0,00 12.506.123,73 2.493.876,27 4.647,80 2.489.228 47 4.647,80
319094 100 0 50.000,00 0,00 0,00 41.700,00 8.300,00 0,00 8.300,00 0,00
319113 100 0 60.000.000,00 0,00 0,00 45.945.344,86 14.054.655,14 4.909.658,44 9.144.996,70 4.909.658,44
(*) Prioridade LDO (**) Projeto em Andamento (***) Conservagéo de Patrimbnio
(EPLOA) Emendas Parlamentares ao PLOA (EPE) Emendas a Execugao (EPI) Emendas Parlamentares Individuais

(OCA) Orgamento da Crianca e do Adolescente
Pagina 1 de 6 Emitido em: 15/02/2024 14:13:35



Unidade Gestora: 640101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ADM. PENITENCIARIA DO DF Exercicio: 2024

Gestao: 00001 - TESOURO
Més de Referéncia: 2 - Fevereiro R$ 1,00
Natureza Fonte ID Lei Alteracao Movimentacao Bloqueado Despesa Autorizada Empenhado Disponivel Liquidado
SUBTOTAL 296.824.482,00 0,00 0,00 225.009.641,93 71.814.840,07 27.028.748,25 44.786.091,82 27.028.748,25
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 06.122.8217.8504.0094 BFDSNrEIETSC)SégD%IIEQE\ENEFICDS A SERVIDORES-CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES SEAP-
339008 100 0 300.000,00 0,00 0,00 244.158,54 55.841,46 7.243,95 48.597,51 7.243,95
339019 100 0 5.175.000,00 0,00 0,00 4.315.950,00 859.050,00 0,00 859.050,00 0,00
339046 100 0 9.939.860,00 0,00 0,00 7.166.206,44 2.773.653,56 1.347.286,33 1.426.367,23 1.347.286,33
339049 100 0 400.000,00 0,00 0,00 308.612,13 91.387,87 29.961,47 61.426,40 29.961,47
SUBTOTAL 15.814.860,00 0,00 0,00 12.034.927,11 3.779.932,89 1.384.491,75 2.395.441,14 1.384.491,75
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 06.122.8217.8504.0095 S%NrgFTS()SﬁgD%IIER,EENEFICDS A SERVIDORES-GRATIFICACAO DE CURSO E CONCURSO SEAP-
339036 100 0 1.200.000,00 0,00 0,00 1.000.800,00 199.200,00 0,00 199.200,00 0,00
SUBTOTAL 1.200.000,00 0,00 0,00 1.000.800,00 199.200,00 0,00 199.200,00 0,00
Esfera 1 FISCAL Programa Trabalho 06.122.8217.8517.0009 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS - DISTRITO FEDERAL
339014 100 0 100.000,00 -8.350,00 0,00 76.436,10 15.213,90 0,00 15.213,90 0,00
339030 100 0 200.000,00 -16.000,00 0,00 153.456,00 30.544,00 0,00 30.544,00 0,00
339037 100 0 0,00 176.000,00 0,00 3.014,07 172.985,93 172.772,00 213,93 0,00
339039 100 0 3.700.000,00 -151.650,00 0,00 2.827.551,90 720.798,10 580.000,00 140.798,10 0,00
SUBTOTAL 4.000.000,00 0,00 0,00 3.060.458,07 939.541,93 752.772,00 186.769,93 0,00
(*) Prioridade LDO (**) Projeto em Andamento (***) Conservacao de Patriménio
(EPLOA) Emendas Parlamentares ao PLOA (EPE) Emendas a Execugéo (EPI) Emendas Parlamentares Individuais

(OCA) Orcamento da Crianga e do Adolescente
Pagina 2 de 6 Emitido em: 15/02/2024 14:13:35



SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS/UNIDADE DE CARREIRAS E EMPREGOS PUBLICOS

CARREIRA POLICIAL PENAL

A PARTIR DE 01/03/2024
IMPACTO FINANCEIRO
mé IMPACTO Custo A
REF: FOLHA JAN/2024 QUANT. > Usto Ano
S FOLHA % SFOLHA PATRONAL TOTAL 2024 2025 2026
ATIVOS 1963 18.483.546 - - - - -
PROJECAO 23750566 | 28,50% 5.267.019,95 1.474.765,59 6.741.785,54 76.406.880,27 | 91.494.995,90 93.187.653,32

TOTAIS

5.267.020

1.474.766

6.741.786

76.406.880

91.494.996

93.187.653

REF: FOLHA JAN/2024 QUANT. Mes IMPACTO Custo Ano
$ FOLHA % $FOLHA PATRONAL TOTAL 2024 2025 2026
COOPERA(;/7\0~TECNICA 21 213.224 - - - - -
PROJEGAO 268.988 | 26,15% 55.764,11 15.613,95 71.378,06 808.951,12 968.695,21 986.616,08
TOTAIS 55.764 15.614 71.378 808.951 968.695 986.616
. Més IMPACTO Custo Ano
REF: FOLHA JAN/2024 LR $ FOLHA % SFOLHA PATRONAL TOTAL 2024 2025 2026
APOSENTA:DOS 14 59.021 - - - - -
PROJEGAO 99.362 | 18,00% 40.340,90 11.295,45 51.636,35 567.999,87 683.254,79 695.450,89
TOTAIS 40.341 11.295 51.636 568.000 683.255 695.451
REF: FOLHA JAN/2024 QUANT. Mes IMPACTO Custo Ano
$ FOLHA % $FOLHA PATRONAL TOTAL 2024 2025 2026
PENSIONISTAS 30 128.653 - - - - -
PROJEGAO 215.082 | 18,00% 86.428,62 24.200,01 110.628,64 1.216.915,00 1.463.843,65 1.489.973,26
TOTAIS 1.216.915 1.489.973
Custo Total
2024 2025 2026

Considerages:

No calculo ndo foram considerados os efeitos da Lei n2 7.253/2023.

79.000.746,26

94.610.789,55

96.359.693,55

No modelo de subsidio os integrantes da carreira poderdo receber ainda: Gratificagdo Natalicia, 1/3 de Férias, Abono de Permanéncia, Auxilio Alimentagdo (RS 640,00), Auxilio Transportes, Auxilio-Creche (RS
176,58), Plano de Saude (se for o caso), Auxilio Fardamento (R$ 3.000,00) e Servigo Voluntdrio Gratificado.
Foi considerado encargo patronal de 28%, 1/3 de férias e 132 salario.



TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

= MEDIA - o 5
CARGO CLASSE PADRAO REF SAL REMUNERACAO SUBSIDIO REAJUSTE MEDIO (RS) % DE REAJUSTE
\ TPS5 12.668,75 18.417,51| RS 5.748,76 45%
I\ TPS4 12.512,34 16.421,52( RS 3.909,18 31%
ESPECIAL 1] TPS3 12.215,82 15.639,55( RS 3.423,73 28%
1l TPS2 11.924,72 14.894,81( RS 2.970,09 25%
| TPS1 11.638,94 14.185,53| RS 2.546,59 22%
\ TP15 11.219,88 13.510,03| RS 2.290,15 20%
v TP14 10.901,11 13.245,13| RS 2.344,02 22%
PRIMEIRA 1]l TP13 10.680,45 12.985,42| RS 2.304,97 22%
Il TP12 10.375,72 12.730,80| RS 2.355,08 23%
. | TP11 10.233,63 12.481,18| RS 2.247,55 22%
POLICIA PENAL \ TP25 8.939,83 11.886,84| RS 2.947,01 33%
I\ TP24 9.736,91 11.653,76( RS 1.916,85 20%
SEGUNGA 1] TP23 9.637,25 11.425,26( RS 1.788,01 19%
1l TP22 9.533,17 11.201,23| RS 1.668,06 17%
| TP21 8.353,01 10.981,60| RS 2.628,59 31%
\ TP35 9.022,97 9.913,60| RS 890,63 10%
v TP34 8.844,23 9.803,95| RS 959,72 11%
TERCEIRA 1]l TP33 8.722,71 9.694,30| RS 971,59 11%
Il TP32 8.306,94 9.584,65| RS 1.277,71 15%
| TP31 8.093,38 9.428,40| RS 1.335,02 16%

(*Dados da folha de janeiro de 2024 + admitidos em 12/2024).



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA DE REGISTROS FUNCIONAIS

EVOLUCAO DO QUADRO DE PESSOAL

DESCRICAO PERIODO QUANTIDADE

LICENCAS E AFASTAMENTOS FEV/22 AFEV/24 16720
INGRESSOS FEV/22 AFEV/24 280
DESLIGAMENTOS FEV/22 AFEV/24 20
VACANCIA FEV/22 AFEV/24 10
ABONO PERMANENCIA FEV/22 AFEV/24 8
ESTIMATIVA DE APOSENTADORIA FEV/24 A FEV/26 3
CEDIDOS / A DISPOSIGAO ATUAL 57

Dados extraidos do SigrhWeb na data de 21/02/2024 as 16:09



Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢amento e Administracao

ﬁ _ do Distrito Federal

- Gabinete

Oficio N2 1710/2024 - SEPLAD/GAB Brasilia-DF, 26 de fevereiro de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor
GUSTAVO DO VALE ROCHA
Secretario de Estado-Chefe
Casa Civil do Distrito Federal

Assunto: Minuta de Projeto de Lei. Reestruturagao da Carreira de Policia Penal do Distrito Federal.
Senhor Secretario,

1. Ao cumprimenta-lo, reporto-me ao Despacho CACI/GAB (133595874), que trata de minuta de
Projeto de Lei (133394128), apresentada pela Secretaria de Estado de Administracdo Penitencidria do
Distrito Federal (Seape), que visa a reestruturacdo da Carreira de Policia Penal do Distrito Federal.

2. Sobre o0 assunto, a Subsecretaria de Gestao de Pessoas exarou o Despacho
SEPLAD/SEGEA/SUGEP/UACEP/COCAR (133758252), no qual teceu apontamentos acerca do teor do
Projeto de Lei em comento, nos termos do Decreto n? 40.467/2020 e Decreto n? 44.162/2023. Além
disso, aquela especializada apresentou sugestdo de nova minuta (133869815) para o prosseguimento
da demanda.

3. Adiante, a Subsecretaria de Orcamento Publico e a Subsecretaria do Tesouro manifestaram-se
por meio da Nota Técnica N.2 50/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUOP/UPROG/COGET (134198969) e Nota
Técnica N.2 20/2024 - SEPLAD/SEFIN/SUTES (134186714), respectivamente, acerca dos aspectos
orcamentdrios e financeiros da proposta, corroboradas pela Secretaria Executiva de Financgas,
conforme Despacho SEPLAD/SEFIN (134220674) e Despacho SEPLAD/SEFIN (134225048).

4. Cumpre salientar que a Secretaria Executiva de Finangas, nos termos do Despacho
SEPLAD/SEFIN (134225048), apresentou a seguinte observacgao:

[...] informa-se que o eventual déficit apontado pela Nota Técnica 20
(134186714), mais o impacto orcamentario calculado pela
SEPLAD/SEGEA/SUGEP 133804917), estio sendo equacionados pela
suplementag¢do constante do processo 04033-00004811/2024-57. Sendo
que, apos a publicagdo do referido crédito, havera compatibilidade
orcamentaria de pleito.

2. Em relagao ao reajuste concedido pela Lei pelaLEl N2 7.253, DE 02 DE

MAIO DE 2023, que prevé acréscimo de 6% sobre o vencimento basico dos
servidores da administra¢do direta, autarquica e fundacional do Distrito




5. Instada, a Assessoria Juridico-Legislativa acostou aos autos a Nota Juridica N.2 116/2024 -
SEPLAD/GAB/AJL/UNOP (134224309), concluindo que, com apoio nas
43.130/2021, na Lei Organica do Distrito Federal e na Lei Complementar n.2 13/1996, a minuta de

Federal, repisa-se que a Policia Penal ndo estd contemplada no rol de
categorias constante da citada lei. (grifo deste Gabinete)

Projeto de Lei inserida na Despacho SEPLAD/SEGEA/SUGEP (133869815), atende aos critérios de
legalidade, estando em consonancia sob os aspectos materiais e formais estabelecidos pela

legislacao de regéncia, ressalvados os apontamentos constantes no item 2.8, 2.9 e 2.24.

6. Por fim, a matéria foi analisada pelo Comité Interno de Gestao de Pessoas - CIGP, que exarou

a Ata SEPLAD/CIGP (134350209), da qual transcrevo:

7. Ante o exposto, encaminho os autos para conhecimento e providéncias quanto a minuta de
Projeto de Lei inserida no Despacho SEPLAD/SEGEA/SUGEP (133869815), a fim de subsidiar a

3. ANALISE JURIDICA. [...]
2.24. Registra-se, por oportuno, que conforme informag¢des contidas
no Oficio N2 446/2024 - SEAPE/GAB (134298637), foi inserido pela

Secretaria demandante a DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

ORCAMENTARIA (134227593) e a DECLARACAO DE ADEQUAGCAO AOS
INSTRUMENTOS ORCAMENTARIO934302074), em cumprimento aos
itens 2.8. e 2.9. da Nota Juridica N.2 116/2024 - SEPLAD/GAB/AJL/UNOP
(134224309).

4. CONCLUSAO.Por fim, verifica-se que a proposta de Projeto de Lei que
visa a restruturacdo da carreira Policia Penal do Distrito Federal estd em
consonancia com o Decreto n? 40.467 de 2020 e o Decreto n? 44.162 de
2023, desde que publicacdo da proposicdo em analise seja publicada apds
ou concomitante com a publica¢do de alteracdo da LDO que tramita pelo
processo SEI 04033-00004705/2024-73. Nesse sentido, os membros do CIGP
sugerem ao Senhor Secretario de Estado de Economia o envio dos autos a
Casa Civil do Distrito Federal, com vistas a Consultoria Juridica do
Governador para andlise e manifestacdo da Minuta de Projeto de Lei que
propde a reestruturacdo da carreira Policia Penal do Distrito
Federal contida no Doc. SEI/GDF 133869815 e demais providéncias
pertinentes.

deliberacdao do Excelentissimo Senhor Governador.

Atenciosamente,

Decreton245.433,de 18/01/2024

1
sel B
assinatura i
| gletrdnica

Documento assinado eletronicamente por NEY FERRAZ JUNIOR - Matr.0281927-9, Secretario(a)
de Estado de Economia do Distrito Federal, em 27/02/2024, as 09:42, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

premissas do Decreto



A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=134362553 cédigo CRC= ESF48EC9.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
Praca do Buriti - Anexo do Palacio do Buriti, 102 Andar, Sala 1001 - Bairro Zona Civico-Administrativa - CEP
70075-900 - DF
Telefone(s): 3342-1140
Sitio - https://www.seplad.df.gov.br/

04026-00005290/2024-16 Doc. SEI/GDF 134362553



SINDPOL-DF
SINDICATO DOS POLICIAIS
PENAIS DO DISTRITO FEDERAL

Oficio n° 028/2024 - SINDPOL - DF Brasilia, 05 de fevereiro de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor
WENDERSON SOUZA E TELES,
Secretario de Estado de Administracdo Penitenciaria do Distrito Federal

Assunto: Proposta de reajuste da Policia Penal do Distrito Federal, na forma de subsidio pago
pelo Distrito Federal, conforme tratativas em reuniao realizada em 31/01/2024.

Senhor Secretario,

Conforme estabelecido nas tratativas visando acordo com a SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL — SEPLAD,
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA — SEAPE em 31 de
janeiro de 2024, o SINDICATO DOS POLICIAIS PENAIS DO DISTRITO FEDERAL -
SINDPOL vem, perante vossa exceléncia, apresentar proposta de tabela remuneratéria, na
forma de subsidio com impacto orgamentario, a ser pago pelo GDF, na forma dos arts. 37, X,
e 39, § 4° da Constituicdo Federal; do art. 33, § 5°, da Lei Organica do Distrito Federal e das
Leis n° 11.328/2006, n° 11.776/2008 e n° 11.890/2008, a partir do més de margo, com

recebimento em abiril.

Sem mais para 0 momento, reiteramos o0s préstimos da mais elevada consideragao e

apreco.

Respeitosamente,

PAULO ROGERIO
Presidente do SINDPOL/DF

613321-1949 (©

sindpol.org.br / contato@sindpol.org.br @

SDS - Conic - Conjunto Baracat, Bloco F, n°27 Salas 313/315 @
CEP: 70392-900 - Asa Sul - Brasilia - DF



TABELA DE REMUNERACIT\O ATUALIZADA
(acordado em assembléia)

TABELA DE REMUNERACAO ANTERIOR
(proposta na regulamentacao)

REMUNERA REMUNERA
CARGO | CLASSE [PADRAO| CAOOU CARGO | CLASSE | PADRAO| CAOOU
sussipio sussipio FOLHA DE PAGAMENTO ATUAL
Vv 18.417,51 Vv 18.000,00 2024 2025 2026
IV 16.421,52 IV 16.421,52 | | R$ 293.817.657,35 | RS  326.007.654,62 | RS 333.383.552,16
ESPECIAL I 15.639,55 ESPECIAL M 15.639,55
I 14.894,81 I 14.894,81 FOLHA DE PAGAMENTO POS AUMENTO
| 14.185,53 | 14.185,53 2024 2025 2026
Vv 13.510,03 Vv 13.510,03 | | R$ 352.581.257,08 | RS  389.870.922,61 | RS 398.306.871,48
v 13.245,13 v 13.245,13
~ |PRIMEIRA| 1 12.985,42 | PRIMEIRA M 12.985,42 DIFERENCA DE IMPACTO
S T 12.730,80 S T 12.730,80 2024 2025 2026
a [ 12.481,18 a [ 12.481,18 | | RS  6.376.436,45 | RS 5.722.446,96 | R$  5.454.836,73
S V| 11.886,84 S V| 11.886,84
3 v | 1165376 || 3 IV | 11.653,76
& [SEGUNDA| i 11.425,26 S | SEGUNDA M 11.425,26 IMPACTO FINANCEIRO
I [ 11.201,23 I [ 11.201,23 | [NETT Y T T T T
I 10.981,60 I 10.981,60 IMPACTO TABELA ANTERIOR (proposta na regulamentagdo)
Vv 9.913,60 Vv 8.681,11 | [ RS  52.387.163,28 | RS 58.140.821,03 | RS  59.468.482,59
v 9.803,95 v 8.510,89 DIFERENCA DE IMPACTO DA TABELA ATUALIZADA
TERCEIRA| 1lI 9.694,30 TERCEIRA M 8.344,01 || RS  6.376.436,45 | RS 5.722.446,96 | RS 5.454.836,73
Il 9.584,65 Il 8.180,40 TABELA DE REMUNERACAO ATUALIZADA (acordado em assembléia)
| 9.428,40 [ 8.020,00 | [ R$  58.763.599,73 | R$ 63.863.267,99 | R$ 64.923.319,32




TABELA DA DIFERENCA DE IMPACTO - GDF

DIFERENCA | QUANTID
~ | REMUNERACA | REMUNERACA DE ADE DE DIFERENCA DE | DIFERENCA DE
CARGO | CLASSE | PADRAO IMPACTO IMPACTO ANUAL
O ANTERIOR |O ATUALIZADA | REMUNERAG |SERVIDOR
- MENSAL 2024
Ao ES
Y% R$ 18.000,00 | RS 18.417,51 | RS 417,51 0 RS - RS -
\Y RS 16.421,52 | RS 16.421,52 | RS - 0 RS - RS -
ESPECIAL 1] R$ 15.639,55 | R$ 15.639,55 | RS - 0 RS - RS -
I RS 14.894,81 | RS 14.894,81 | RS - 0 RS - RS -
| R$ 14.185,53 | RS 14.185,53 | RS - 0 RS - RS -
Y% R$ 13.510,03 | R$ 13.510,03 | RS - 628 RS - RS -
\Y RS 13.245,13 | R$ 13.245,13 | RS - 541 RS - RS -
. PRIMEIRA 1] RS 12.985,42 | R$ 12.985,42 | RS - 14 RS - RS -
s I RS 12.730,80 | RS 12.730,80 | RS - 10 | RS - |rs -
a | RS 12.481,18 | RS 12.481,18 | RS - 2 RS - RS -
S V| RS 11.886,84 | RS 11.886,84 | RS - 22 | RS ~ |RrS -
‘8 \Y R$ 11.653,76 | R$ 11.653,76 | RS - 4 RS - RS -
S | SEGUNDA 1] R$ 11.425,26 | RS 11.425,26 | RS - 2 RS - RS -
I R$ 11.201,23 | R$ 11.201,23 | RS - 146 RS - RS -
| R$ 10.981,60 | R$ 10.981,60 | RS - 106 RS - RS -
Y% R$ 8.681,11 | RS 9.913,60 | RS 1.232,49 229 RS 282.240,21 | RS 1.495.873,11
\Y R$ 8.510,89 | RS 9.803,95 | RS 1.293,06 3 RS  3.879,18 | RS 43.834,73
TERCEIRA 1] RS 8.344,01 | RS 9.694,30 | RS 1.350,29 2 RS  2.700,58 | RS 30.516,55
I RS 8.180,40 | RS 9.584,65 | RS 1.404,25 2 RS  2.808,50 | RS 31.736,05
| R$ 8.020,00 | RS 9.428,40 | RS 1.408,40 300 RS 422.520,00 | RS 4.774.476,00

RS 714.148,47

RS 6.376.436,45




DIFERENCA | QUANTID
- - DIFERENCA DE | DIFERENCA DE
CARGO| cLASSE | PADRAO | REMUNERAGA| REMUNERACA DE ADE DE IMPACTO | IMPACTO ANUAL
O ANTERIOR |O ATUALIZADA | REMUNERAC |SERVIDOR
" MENSAL 2025
Ao ES
Vv RS 18.000,00 | RS 18.417,51 | R$ 417,51 0 RS - |Rs -
v RS 16.421,52 | RS 16.421,52 | RS - 0 RS — [RS -
ESPECIAL I RS 15.639,55 | RS 15.639,55 | RS - 0 RS - | RS -
I RS 14.894,81 | RS 14.894,81 | RS - 0 RS - |Rs -
| RS 14.185,53 | RS 14.185,53 | RS - 628 | R$ - |Rs -
Vv RS 13.510,03 | RS 13.510,03 | RS - 541 | RS - |Rs -
IV RS 13.245,13 | RS 13.245,13 | RS - 14 RS - |Rs -
_, | PRIMEIRA I RS 12.985,42 | RS 12.985,42 | RS - 10 RS - |Rs -
S I RS 12.730,80 | RS 12.730,80 | RS - 2 RS - |Rs -
a | RS 12.481,18 | RS 12.481,18 | RS - 22 RS - |Rrs -
S Vv RS 11.886,84 | RS 11.886,84 | RS - 4 RS - |Rs -
3 IV RS 11.653,76 | RS 11.653,76 | RS - 2 RS - |Rs -
& | SEGUNDA I RS 11.425,26 | RS 11.425,26 | RS - 146 | R$ - |Rs -
I RS 11.201,23 | RS 11.201,23 | RS - 106 | R$ - |Rs -
| RS 10.981,60 | RS 10.981,60 | RS - 229 [R$ - |Rs -
Vv RS 8.681,11 | RS 9.913,60 | R$ 1.232,49 3 RS  3.697,47 | RS  49.176,35
IV RS 8.510,89 | RS 9.803,95 | R$ 1.293,06 2 R$  2.586,12 | RS  34.395,40
TERCEIRA I RS 8.344,01 | RS 9.694,30 | R$ 1.350,29 2 RS 2.700,58 | RS  35.917,71
I RS 8.180,40 | RS 9.584,65 | R$ 1.404,25| 300 |[RS$ 421.275,00 | R$ 5.602.957,50
| RS 8.020,00 | RS 9.428,40 | RS 1.408,40 RS - |Rs -

RS 430.259,17

RS 5.722.446,96




DIFERENCA | QUANTID
~ | REMUNERAGCA | REMUNERACA DE - QADE DE DIFERENCA DE |  DIFERENCA DE
CARGO | CLASSE | PADRAO IMPACTO IMPACTO ANUAL
O ANTERIOR |0 ATUALIZADA | REMUNERAG |SERVIDOR
- MENSAL 2026
Ao ES
v R$ 18.000,00 | RS 18.417,51 | RS 417,51 0 RS - RS -
\Y; R$ 16.421,52 | RS 16.421,52 | RS - 0 RS - RS -
ESPECIAL 1l R$ 15.639,55 | R$ 15.639,55 | RS - 0 RS - RS -
I R$ 14.894,81 | RS 14.894,81 | RS - 628 RS - RS -
| R$ 14.185,53 | RS 14.185,53 | RS - 541 RS - RS -
v R$ 13.510,03 | R$ 13.510,03 | RS - 14 RS - RS -
\Y; R$ 13.245,13 | R$ 13.245,13 | RS - 10 RS - RS -
» PRIMEIRA 1] RS 12.985,42 | R$ 12.985,42 | RS - 2 RS - RS -
2 I RS 12.730,80 | RS 12.730,80 | RS - 22 | RS ~ |rs -
a | R$ 12.481,18 | RS 12.481,18 | RS - 4 RS - RS -
3 V| RS 11.886,84 | RS 11.886,84 | RS - 2 |RS ~ RS -
3 \Y; R$ 11.653,76 | RS 11.653,76 | RS - 146 RS - RS -
& SEGUNDA 1] R$ 11.425,26 | RS 11.425,26 | RS - 106 RS - RS -
I R$ 11.201,23 | R$ 11.201,23 | RS - 229 RS - RS -
| R$ 10.981,60 | RS 10.981,60 | RS - 3 RS - RS -
Y% R$ 8.681,11 | RS 9.913,60 | RS 1.232,49 2 RS  2.464,98 | RS 32.784,23
\Y; R$ 8.510,89 [ RS 9.803,95 | RS 1.293,06 2 RS  2.586,12 | RS 34.395,40
TERCEIRA 1] RS 8.344,01 | RS 9.694,30 | RS 1.350,29 300 RS 405.087,00 | RS 5.387.657,10
Il R$ 8.180,40 [ RS 9.584,65 [ RS 1.404,25 0 RS - RS -
| R$ 8.020,00 | RS 9.428,40 | RS 1.408,40 0 RS - RS -

RS 410.138,10

RS 5.454.836,73




Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Administragao Penitenciaria do Distrito

ﬁ _ Federal
= .

—" Assessoria Juridico Legislativa

~ =],

Nota Técnica N.221/2024 - SEAPE/AIL Brasilia-DF, 09 de fevereiro de 2024.

Excelentissimo Senhor Secretario,

Assunto: Anteprojeto de Lei para Reestruturacao de Fungdes da GEFIC

1. CONTEXTO

1.1. Trata-se de expediente oriundo do Sindicato dos Policiais Penais do Distrito
Federal, encaminhado através do Oficio n2 028/2024 - SINDPOL — DF no processo em epigrafe, o qual
apresenta proposta de reajuste da Policia Penal do Distrito Federal, na forma de subsidio, conforme
tratativas ocorridas em reunido realizada no dia 31/01/2024.

1.2. Fora elaborada a referida Minuta de Projeto de Lei, veiculada no Doc. SEI n®
133298733.
1.3. Na oportunidade, os autos foram encaminhados a esta AJL para conhecimento e

manifestacao técnica, nos termos do art. 32, inc. Il, do Decreto n? 43.130, de 23 de marco de 2022.

1.4. E o breve relato, segue a fundamentac3o.
2. DAS PRELIMINARES
2.1. De antemdo, cumpre destacar que a analise desta Assessoria Juridica tem indole

estritamente juridico-formal e se restringira ao cotejo do caso concreto com os termos da legislacao
em vigor.

2.2. Nessa linha, salienta-se que a presente manifestacdo ndo aborda questdes técnicas ou
econOmicas, bem como possui carater meramente opinativo, ndo tendo o conddao de vincular os
gestores, a quem competem decidir acerca da oportunidade e conveniéncia dos atos a serem
praticados no caso concreto.

2.3. Ademais, cumpre ressaltar que a presente manifestacdao parte do pressuposto de que a
instrucdo e demais atos ocorreram de forma regular e que a documentagao e as informacgdes
carreadas aos autos sdao idbneas, ficando a cargo das unidades técnicas a verificacdo de sua
autenticidade e, se for o caso, o seu registro no SEI.

2.4, Por fim, conforme Decisdo 3422/2019 (Oficio-Circular n2 20/2021-GP) exarada pelo
Tribunal de Contas do Distrito Federal (76727113) o drgdo integrante da administracdo direta, cuja
respectiva assessoria juridica-legislativa ndo é chefiada por Procurador do Distrito Federal resta
impedido de exercer atividade de consultoria juridica que sao tipicas da Procuradoria-Geral do
Distrito Federal - PGDF, sob pena de afronta ao principio da unidade institucional da representagao
judicial e da consultoria juridica do Distrito Federal, podendo, no entanto, realizar atividades de
implementac¢do e fiscalizagdo de orientagdes juridicas emanadas pela PGDF ou tarefas de apoio
técnico especializado na elaboragdao de normas, instrugées e atos administrativos, entre outras
acoes que nao conflitem com o art. 132 da CF/1988 e com a LC Distrital n2 395/2001 e alteragées
posteriores.



3. DOS FUNDAMENTOS

3.0.1. O presente instrumento juridico tem por objeto tdo somente o exame quanto as
situagOes juridicas que envolvem a adequagdo formal da minuta, porquanto ndo compete a esta
AJL qualquer ingeréncia quanto as questdes de oportunidade e conveniéncia passiveis de utilizagao
pelo administrador publico, quando da propositura do ato ordinatério em epigrafe.

3.0.2. Como se sabe, as Leis e Atos Normativos expedidos pelo Distrito Federal devem
observar as disposicoes contidas na Lei Complementar n? 13, de 03 de setembro de 1996, que
regulamenta o art. 69, paragrafo Unico, da Lei Organica, dispondo sobre a elaboracdo, redacao,
alteracdo e consolidacao das leis do Distrito Federal.

3.0.3. Outrossim, deve haver observancia ao disposto no Decreto n2 43.130, de 23 de margo
de 2022, que trata das normas e diretrizes para elaboracdo, redacao e alteracdo de propostas
legislativas e para o encaminhamento e exame de propostas de decreto e projeto de lei no ambito da
administracdo direta e indireta do Distrito Federal, sendo imperioso destacar nessa fase as exigéncias
constantes no art. 32 dessa norma, veja-se:

Art. 32 A proposicdo de projeto de lei ou de decreto serad autuada pelo
6rgao ou entidade proponente e encaminhada pelo respectivo Secretario
de Estado, ou pelo Secretdrio de Estado ao qual o 6rgdo ou entidade
esteja vinculado, a Casa Civil do Distrito Federal, para andlise de
conveniéncia e oportunidade, acompanhada de:

| - exposicdo de motivos assinada pela autoridade maxima do érgdo ou
entidade proponente, devendo conter os seguintes requisitos, de forma
individualizada:

a) justificativa e fundamento claro e objetivo da proposicado;
b) a sintese do problema cuja proposicdo visa a solucionar;
c) aidentificacdo das normas afetadas pela proposicao;

d) a necessidade de que a matéria seja disciplinada por ato do Governador
e ndo por ato do Secretario de Estado do Distrito Federal proponente;

e) aconveniéncia e a oportunidade de adocdo da medida;

f) no caso de proposicdo de projeto de lei, as razGes para requerer a
Camara Legislativa do Distrito Federal a apreciacdo em carater de urgéncia
de projeto de lei, se for o caso.

Il - manifestacdo da assessoria juridica do érgdo ou entidade proponente
gue deve abranger:

a) os dispositivos constitucionais ou legais que fundamentam a validade
da proposicao;

b) as consequéncias juridicas dos principais pontos da proposicdo;

c) as controvérsias juridicas que envolvam a matéria;

d) os fundamentos que sustentam a competéncia do Governador para
disciplinar a matéria;

e) as normas a serem revogadas com edicdo do ato normativo;

f) a demonstracdo de que a proposta ndo invade a competéncia, material
ou formal, da Unido ou de outro ente Federativo, bem como a indica¢do
de que ainiciativa é também do Poder Executivo do Distrito Federal, nas
hipoteses de competéncia concorrente.

g) a analise de constitucionalidade, legalidade e legistica;

h) em ano eleitoral, a andlise da viabilidade juridica da proposta sob o
aspecto da legislacdo eleitoral, inclusive no tocante as vedagdes previstas
na Lei 9.504, de 30 de setembro de 1997, na Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000 e outras normas aplicaveis, inclusive a jurisprudéncia e



regulamentacdes do Tribunal Superior Eleitoral.
Il - declaragao do ordenador de despesas:

a) informando que a medida ndo gera impacto orcamentario-financeiro
aos cofres publicos do Distrito Federal, bem como aos seus orgdos e
entidades;

b) no caso em que a proposta implicar renlncia de receita, criacdo,
aperfeicoamento ou expansdo da acdo governamental, ou aumento de
despesas, informando, cumulativamente:

1. a estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que
entrar em vigor e nos dois subsequentes, da qual deverd constar, de
forma clara e detalhada, as premissas e as metodologias de célculo
utilizadas;

2. a adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentdria Anual,
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

c) quando se tratar de despesa obrigatéria de carater continuado, devera
ser demonstrada a origem dos recursos para seu custeio;

IV - manifestacdo técnica sobre o mérito da proposicao, contendo:

a) a andlise do problema que o ato normativo visa solucionar,
identificando a natureza, o alcance, as causas da necessidade e as razées
para que o Poder Executivo intervenha no problema;

b) os objetivos das a¢des previstas na proposta, com os resultados e os
impactos esperados com a medida;

c) as metas e os indicadores para acompanhamento e avaliagdo dos
resultados;

d) a enumeragdo das alternativas disponiveis, considerando a situagdo
fatico-juridica do problema que se pretende resolver;

e) nas hipdteses de proposta de implementacdo de politica publica,
devera ser demonstrada a relagdo existente entre a causa do problema, as
acoes propostas e os resultados esperados;

f) o prazo para implementacdo, quando couber;

g) a andlise do impacto da medida sobre outras politicas publicas,
inclusive quanto a interacdo ou a sobreposicao, se for o caso;

h) a descrigdo histdrica das politicas anteriormente adotadas para o
mesmo problema, as necessidades e as razdoes pelas quais foram
descontinuadas, se for o caso;

i) a metodologia utilizada para a andlise prévia do impacto da proposta,
bem como das informacdes técnicas que apoiaram a elaboracdo dos
pareceres de mérito;

§ 12 Todos os documentos, manifestacdes e pareceres aos quais o
interessado fizer referéncia em sua fundamentacdao devem ser acostados
a proposicdo de projeto de lei ou de decreto.

§ 22 A proposicao que se enquadre na alinea "b" do inciso Ill deste artigo
podera ser submetida previamente a Secretaria de Estado de Economia,
para andlise quanto ao impacto orcamentario e financeiro da medida.

§ 32 A ndo apresentacdo da manifestacdo técnica ou inobservancia de
qualquer das alineas elencadas no inciso IV deste artigo deve ser
devidamente justificada e fundamentada nos autos do processo.

§ 49 A proposta, consistente em minuta de projeto de lei de concessao,
ampliacdo ou prorrogacdo de beneficio tributdrio, deverda seguir o
procedimento disciplinado no Decreto n? 41.496, de 18 de novembro de



2020, ou suas alteragdes, antes de ser encaminhada para a Casa Civil do
Distrito Federal.

§ 52 O descumprimento das disposicdes deste artigo ensejara a restituicdo
dos autos ao proponente para a adequagdo proposic¢ao.

3.0.4. Inicialmente, cumpre esclarecer que compete ao Chefe do Poder Executivo Distrital a
iniciativa de Lei, tendo em vista que se trata de matéria relativa a estrutura dos 6rgaos do Poder
Executivo Distrital, nos termos do art. 100, inciso VI, da LODF:

Art. 100. Compete privativamente ao Governador do Distrito Federal:

[...]

VI - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei

Organica;
3.0.5. Quanto a instrucao processual, faz-se necessario registrar os seguintes apontamentos:
3.0.6. Verifica-se pelo cotejo dos autos a existéncia de Exposicao de Motivos (133298733) no

processo sob andlise. De sua inspeg¢ao, constata-se que a referida exposi¢cdo guarda a devida
observancia das disposi¢6es constantes nas alineas "a", "b", "c", "d", "e" e "f", do inciso |, art. 3¢,
do Decreto n2 43.130, de 23 de margo de 2022.

3.0.7. O inciso Ill, do art. 32 do Decreto n? 43.130, de 23 de mar¢o de 2022, indica que a
proposi¢cao de projeto de lei deve vir acompanhada de declaragao do ordenador de despesas, com
informacgdes relativas ao impacto financeiro da medida, dentre outras informacdes exigidas, in verbis:

Il - declaracdo do ordenador de despesas:

a) informando que a medida ndo gera impacto orcamentdrio-financeiro
aos cofres publicos do Distrito Federal, bem como aos seus 6rgdos e
entidades;

b) no caso em que a proposta implicar renlncia de receita, criacdo,
aperfeicoamento ou expansdo da acdo governamental, ou aumento de
despesas, informando, cumulativamente:

1. a estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que
entrar em vigor e nos dois subsequentes, da qual deverd constar, de
forma clara e detalhada, as premissas e as metodologias de cdlculo
utilizadas;

2. a adequacdo orcamentdria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual,
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

c) quando se tratar de despesa obrigatéria de carater continuado, devera
ser demonstrada a origem dos recursos para seu custeio;

3.0.8. Perquirindo os autos, verifica-se que o Despacho - SEAPE/GAB (133298733) fora
encaminhado ao Ordenador de Despesas para a juntada dos documentos indicados no supracitado
inciso. Ressalte-se, todavia, a necessidade do setor técnico indicado no item 3.b. atentar-se aos
requisitos do inciso Ill, do art. 32 do Decreto n? 43.130/22 quando da elaboragdo dos documentos ali
indicados.

3.0.9. O inciso IV, do art. 32 do Decreto n? 43.130, de 23 de marco de 2022, indica que a
proposicao de projeto de lei deve vir acompanhada de manifestacao técnica sobre o mérito da
proposi¢cdao, abarcando as matérias elencadas naquele dispositivo. Contudo, segundo inteligéncia do
§32 do art. 32 do normativo de regéncia, a aludida manifestacdao técnica pode deixar de ser
apresentada, desde que devidamente justificada e fundamentada nos autos do processo.

3.0.10. Nesse contexto, tendo em vista a natureza da matéria tratada na Minuta de Projeto de
Lei em apreco, esta AJL entende pela possibilidade de dispensa da manifestacdo técnica a que alude o
art. 39, inciso VI, do Decreto n2 43.130, com fundamento no §32 do art. 32 do mesmo normativo.



3.0.11. Vale ressaltar, contudo, a necessidade do setor demandante apresentar tal justificativa
nos autos do presente processo.

3.0.12. No que tange aos aspectos formais, ndo ha observacdes adicionais a serem feitas,
tendo em vista que o anteprojeto apresentado atende a estrutura normativa prevista na Lei
Complementar n2 13/96 e no Decreto n? 43.130/22.

3.0.13. No que concerne ao conteido da Minuta de Projeto de Lei ndo foram identificadas
incongruéncias com a legislacao vigente, razao pela qual a minuta apresentada esta de acordo com os
parametros legais.

3.0.14. Diante de todo o cendrio esposado, esta Assessoria Juridica se manifesta pela
regularidade juridico-formal do Projeto de Lei submetido a analise.

4, COTA

4.1. Por todo o exposto, conclui-se no sentido da regularidade juridico-formal da

Minuta anexada (133298733), desde que observados os apontamentos constantes no presente
opinativo.

4.2, Sdo as consideracgdes, sub censura.
Respeitosamente,
5. DESPACHO
|. De acordo com a manifestagao retro;

Il. Encaminhem-se os autos ao Gabinete, para ciéncia e demais providéncias.

Documento assinado eletronicamente por MARIANA DE ARANTES NOBREGA - Matr.1682471-7,
Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa substituto(a), em 14/02/2024, as 15:39, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por VINICIUS PRUDENCIO AMOR - Matr.1682416-4,
Policia Penal, em 14/02/2024, as 15:56, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=133274743 cédigo CRC=35C6798A.
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