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Mensagem N2 147/2024- GAG/C) Brasilia, 04 de junho de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor
WELLINGTON LUIZ
Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia e aos demais Deputados Distritais para submeter a
apreciacao dessa Casa o anexo Projeto de Lei, o qual altera a Lei n? 7.313, de 27 de julho de 2023,
que dispde sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2024, e da outras
providéncias.

A justificacdao para a aprecia¢dao do projeto ora proposto encontra-se na Exposi¢cdao de
Motivos do Senhor Secretdrio de Estado de Economia do Distrito Federal.

Considerando que a matéria necessita de apreciacdo com a maxima brevidade, solicito,
com fundamento no art. 73 da Lei Organica do Distrito Federal, que a presente proposi¢cdo seja
apreciada em regime de urgéncia.

Por oportuno, renovo a Vossa Exceléncia e a Vossos Pares protestos do mais elevado
respeito e consideragao.

Atenciosamente,

IBANEIS ROCHA

Governador do Distrito Federal

Documento assinado eletronicamente por IBANEIS ROCHA BARROS JUNIOR - Matr.1689140-6,
Governador(a) do Distrito Federal, em 04/06/2024, as 14:30, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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verificador= 142494481 cédigo CRC=30BF8C76.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

PROJETO DE LEI N° , DE 2024
(Autoria: Poder Executivo)
Altera a Lei n° 7.313, de 27 de julho de
2023, que dispoe sobre as diretrizes
orcamentarias para o0  exercicio
financeiro de 2024, e daoutras
providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Fica alterado o Anexo IV — Despesas de Pessoal Autorizadas a Sofrerem
Acréscimos, na Lei n°® 7.313, de 27 de julho de 2023, na forma do Anexo Unico desta
Lei.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.



Anexo unico, que altera o Anexo IV da Lei n° 7.313, de 27 de julho de 2023

ANEXO IV
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024
DESPESAS DE PESSOAL AUTORIZADAS A SOFREREM ACRESCIMOS
(LDO, art. 45)
AUTORIZACOES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 45 DA LDO PARA 2024, CONSOANTE O DISPOSTO NO ART. 169, § 12, Il, DA CONSTITUICAQ FEDERAL.

A realizagdo das medidas constantes deste Anexo fica condicionada a observancia dos limites para cada um dos poderes, na forma do art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, apurados no exercicio de 2024 e seguintes, bem como a
disponibilidade orgamentaria e financeira.

VALOR DAS DESPESAS TOTAIS AUTORIZADAS A

CRIAGAO PROVIMENTO = , P
¢ ATO DE AUTORIZACAO E/OU EDITAL OU SOFREREM ACRESCIMOS, NO PERiODO

DISCRIMINAGAO

QUANT. QUANT. PROCESSO DE SOLICITACAO

CARGOS EFETIVOS CARGOS CARGOS EFETIVOS CARGOS 2024 | 2025 2026

1. CRIACAO E/OU PROVIMENTO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES, BEM COMO ADMISSA0 OU CONTRATACAO DE PESSOAL, A QUALQUER TITULO, EXCETO REPOSICOES ™

2. PODER EXECUTIVO

2.2 - Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal -
SES

750 54.670.764 67.370.582 70.763.714

2.2.4. Nomeagdo em Concursos Publicos Enfermeiro (20h) 350 36.493.858 43.837.541 46.134.810

2.2.10. Nomeacdo em Concursos Publicos Técnico em Enfermagem (20h) 400 18.176.906 23.533.041 24.628.904




Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
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Exposi¢do de Motivos N2 45/2024- SEEC/GAB Brasilia, 04 de junho de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor
Ibaneis Rocha
Governador do Distrito Federal

Assunto: Minuta de Projeto de Lei (142461918).

Excelentissimo Senhor Governador do Distrito Federal,

1. Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa Exceléncia a presente minuta de Projeto
de Lei, que tem por objetivo alterar a Lei n? 7.313, de 27 de julho de 2023 (Lei de Diretrizes
Orgamentdrias de 2024 — LDO/2024), que "dispde sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio
financeiro de 2024 e da outras providéncias”, nos termos do art. 71, §12, V, da Lei Organica do
Distrito Federal.

2. A proposta se destina a ajustar o Anexo IV (Despesas de Pessoal Autorizadas a Sofrerem
Acréscimos) da Lei de Diretrizes Orgcamentarias de 2024 — LDO/2024, com a finalidade de incluir
autorizagOes para a nomeagado de 100 Enfermeiros e 200 Técnicos em Enfermagem.

3. Nesse sentido, a Diretoria de Pagamento de Pessoal da Secretaria de Estado de
Salde apresentou as seguintes informagbes financeiras, conforme Memorando n.2 217/2024 -
SES/SUGEP/COAP/DIPAG (141972117), no dmbito do Processo SEI-GDF 00060-00269571/2024-29:

"1. Considerando a instrugdo dos processos relacionados para a nomeagado
de 100 Enfermeiros (00060-00266370/2024-70) e 200 Técnicos em
Enfermagem (00060-00266940/2024-21), conforme impacto abaixo:

Cargo Quantidade | Impacto2024 | Impacto 2025 | Impacto 2026
ENFERMEIRO 100 6.176.473,95 10.864.232,16 | 11.106.723,20
TECNICO EM ENFERMAGEM | 200 5.801.755,26 10.167.480,33 | 10.495.661,86
TOTAL 300 11.978.229,21 | 21.031.712,49 | 21.602.385,06
2. Tendo em vista que de acordo com levantamento apurado nesta data, a
quantidade de nomeag@es para os dois cargos e o impacto financeiro para
o cargo de Técnico em Enfermagem, superam os valores autorizados na Lei
ne 7.313/2023, que dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o
exerdcicio financeiro de 2024 (141983088):
Quantidade | Previsao Quantidade | Despesa Saldo a | Saldo
CARGO
LDO LDO Executada Executada Nomear | Orgamento
(E;(';E)rme'm 250 30.317.384,00 | 156 18.918.047,62 | 94 11.399.336,38
Técnico em
Enfermagem | 200 12.375.151,00 | 180 11.137.635,90 | 20 1.237.515,10
(20h)
TOTAL 450 42.692.535,00 | 336 30.055.683,52 | 114 12.636.851,48

3. Concluimos que baseando nos dados das colunas "saldo a nomear" e
"saldo orcamento" do quadro acima, sera necessdria alteragdo na referida
Lei para que sejam executadas as nomeagdes pleiteadas.




4. Diante do exposto, encaminhamos o presente para deliberagdo quanto
as providéncias que julgarem necessarias."

4, Por sua vez, a Geréncia de Planejamento, Selegcdo e Provimento da Secretaria de Estado de
Saude justificou a contratagdo, conforme dados apresentados pela Diretoria de Enfermagem
(142018668 - Processo SEI-GDF 00060-00269571/2024-29):

"Os profissionais de Enfermagem compdem aproximadamente 60% da
forga de trabalho da SES/DF, representada por servidores atuantes nos
trés niveis de atengdo a saude, sendo Enfermeiros e Técnicos de
Enfermagem responsaveis pelo exercicio da Enfermagem nos contextos
assistenciais, gerenciais e de pesquisa.

No ambito da carreira de Enfermeiro tem-se as especialidades:
Enfermeiro, Enfermeiro do Trabalho, Enfermeiro de Familia e
Comunidade e Enfermeiro-Obstetra. A carreira Técnica em Enfermagem
representa a maior forca de trabalho da SES/DF dos servidores e
servidoras atuantes.

A populacio dependente do Sistema Unico de Saude - SUS no Distrito
Federal, contempla 70% de seus 2.818.381 habitantes o que traz a tona a
necessidade de uma rede estruturada, sobretudo, no que tange a recursos
humanos tendo em vista a missdo desta Secretaria de Saude que é
garantir a pessoa usuaria acesso universal a saude mediante atengdo
integral humanizada.

()

Contudo, por mais significante que seja, a Enfermagem da Rede SES/DF
estd altamente sobrecarregada, com impactos negativos a saude destes
trabalhadores, mas, cabe destacar que a manutencdo e continuidade da
assisténcia sdo mantidas, mesmo que com todo este grave cenario de
déficit de Recursos Humanos de Enfermagem nas Unidades Basicas de
Salde, Hospitais, Ambulatérios, dentre outros.

Como fundamentacdo para a realidade supramencionada, tem-se os altos
déficits de Recursos Humanos nos servigos de saude, conforme pode ser
demonstrado pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas (SUGEP).

(-..)"

5. De forma conseguinte, a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Estado de
Economia, ao conferir os cdlculos e impactos apresentados pela unidade demandante, anexou a
Planilha (142340341 Processo SEI-GDF 00060-00269571/2024-29), acrescentando a previsdo de
nomeagao de 100 candidatos aprovados para o cargo efetivo de Enfermeiro, da carreira Enfermeiro do
Distrito Federal (20h semanais) e de outros 200 para o cargo de técnico em enfermagem, da carreira
Técnica de Enfermagem do Distrito Federal:

VALOR DAS DESPESAS TOTAIS AUTORIZADAS A

DISCRIMINACAD et Lfanr ATO DE AUTORIZACAD E/OU EDITAL OU SOFAEREM ACRESCIMOS, NO PERIDDO M
SRR AR, PROCESSO DE SOLICITACAD
CARGOS EFETIVOS e CARGOS EFETIVOS 2024 2025 2026
L \0 E/OU PROVIMENTO DE EMPREGOS E FUNDDES, BEM COMD ADMISSAD 0L CONTRAT) DE A B ENCETO REPOSICOES ™
1. PODER LEGISLATIVO ] [
1.1 . Cimara Legislativa do D [
1.1.1 - Nomeagdc em Concurse Pablico
1.2 - Tribunal de Contas do DF [
1.2.1 - Nomeacioc em Concurso Pablico
1.2.2- o em Concurse Pablico
1.2.3 - Nomeacio em Concurso Pablicn
2. PODER EXECUTIVO
2.1. Secretaria de Estado de Ecomomia do Distrito
Federal - SEEC
2.1. Secretaria de Estado de Ecomomia do Distrito
Federal - SEEC
:_‘;- Secretaria de Estado oe Saude do Distrito Federal - = et e e
'I).a. Womeacio em Concursas Pabicos Enfermeiro (20h) 350 26.453 A58 43837 541 26134811
2.2.10. Nomeacda em Cancursos Publicos Técnico em Enfermagem [20h) 400 18176506 23.533.041 24.628.004
[ TOTAL DO ITEM (1] [ [ | 750 | 54.670.764 67.370.582 70.763.714
6. Isto posto e conforme anuéncia da Secretaria Executiva de Finangas para a alteragdo da Lei n®

7.313, de 27 de julho de 2023 (LDO/2024), indicada na Autorizagdo SEEC/SEFIN (142144313), do
Processo SEI-GDF 00060-00269571/2024-29, propde-se ajustar o Anexo IV da LDO/2024 para
incluir autorizagdo para a nomeagao de 100 Enfermeiros e 200 Técnicos em Enfermagem, conforme
impacto financeiro indicado na planilha acima.

7. Por fim, tendo em vista a flexibilidade inerente a natureza das leis orgamentdrias, sdao
permitidos ajustes no decorrer do exercicio de sua vigéncia, a fim de melhor adequagdo a realidade e
as necessidades de implementagdo das politicas publicas.




8. Importante ressaltar que a presente proposi¢do ndo acarreta aumento de despesa, uma vez
que as alteragdes referentes a despesa de pessoal na Lei de Diretrizes Orgamentarias dizem respeito
apenas ao seu carater autorizativo.

9. Devido a urgéncia que a situagdo requer, é imperativo requerer daquela Casa Legislativa a
aprecia¢do do anexo Projeto de Lei em regime de urgéncia, na forma do art. 73 da Lei Organica do
Distrito Federal.

Respeitosamente,
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Documento assinado eletronicamente por NEY FERRAZ JUNIOR - Matr.0281927-9, Secretario(a)
de Estado de Economia do Distrito Federal, em 04/06/2024, as 11:14, conforme art. 62 do
Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal
n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Oficio N2 2759/2024 - SEEC/GAB Brasilia-DF, 04 de junho de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor
GUSTAVO DO VALE ROCHA
Secretario de Estado-Chefe
Casa Civil do Distrito Federal

Assunto: Minuta de Projeto de Lei (142461918).
Senhor Secretario,

1. Ao cumprimentd-lo, trata-se de minuta de Projeto de Lei (142461918), que tem por objetivo
alterar a Lei n? 7.313, de 27 de julho de 2023 (Lei de Diretrizes Orgamentérias de 2024 — LDO/2024),
que "dispOe sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2024 e da outras
providéncias”, com fundamento nos termos do art. 71, § 12, V, da Lei Organica do Distrito Federal.

2. Em observancia ao disposto nos incisos constantes do art. 32 do Decreto n? 43.130, de 23 de
marco de 2022, destaco que os autos estdo instruidos com os seguintes documentos:

| - Exposicdo de Motivos N2 45/2024— SEEC/GAB (142462106);
Il - Nota Juridica N.2 160/2024 - SEEC/AIL/UNOP (142440471); e

Il - Nota Técnica N.2 5/2024 - SEEC/SEFIN/SUOP/UPROMO/COPROD
(142379244) e Despacho SEEC/SEFIN/SUOP/UPROMO/COPROD (142442530).

3. Quanto a exigéncia constante do inciso Ill, do art. 32 do Decreto n? 43.130, de 23 de marco
de 2022, informo que "a presente proposicao nao acarreta aumento de despesa, uma vez que as
alteracoes referentes a despesa de pessoal na Lei de Diretrizes Orcamentarias dizem respeito apenas
ao seu carater autorizativo". Além disso, consignou que "tendo em vista a flexibilidade inerente a
natureza das leis orcamentarias, ajustes sao permitidos no decorrer do exercicio de sua vigéncia, a fim
de melhor adequacao a realidade e as necessidades de implementacao das politicas publicas”,
conforme Nota Juridica N.2 160/2024 - SEEC/AJL/UNOP (142440471).

4, Por oportuno, ressalto que foi acostado aos autos o "Relatério - Anexo Unico, que altera o
Anexo IV da LDO 2024" ( Doc. SEI n2 142442168), em substituicdo ao documento anterior de mesmo
nome (Doc. SEI n? 142442168).

5. Observo que consta dos autos minuta de Mensagem (142463735) a ser encaminhada a
Camara Legislativa do Distrito Federal.



6. Ante o exposto, encaminho a minuta de Projeto de Lei (142461918), para conhecimento e
analise, a fim de subsidiar a deliberacao do Excelentissimo Senhor Governador.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por NEY FERRAZ JUNIOR - Matr.0281927-9, Secretario(a)
de Estado de Economia do Distrito Federal, em 04/06/2024, as 11:14, conforme art. 62do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=142464105 cédigo CRC= C56CCODO.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL
Assessoria Juridico-Legislativa

Unidade de Orgamento e Pessoal

Nota Juridica N.2 160/2024 - SEEC/AJL/UNOP

PROCESSO SEI N2: 04044-00011514/2024-01

INTERESSADO: Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal

ASSUNTO: Projeto de Lei que visa alterar a Lei n2 7.313, de 27 de julho de 2023, que "Dispde sobre as
diretrizes orgamentdrias para o exercicio financeiro de 2024 e d4 outras providéncias" (LDO/2024).

Brasilia-DF, 03 de junho de 2024.

1. RELATORIO

1.1. Os presentes autos tratam de Projeto de Lei que visa alterar o Anexo IV - "Despesas de
Pessoal Autorizadas a Sofrerem Acréscimos' - da Lei n? 7.313, de 27 de julho de 2023, que "Dispde
sobre as diretrizes orgamentdrias para o exercicio financeiro de 2024 e dd outras providéncias”
(LDO/2024), com fundamento no art. 71, § 12, V, da Lei Orgénica do Distrito Federalll,

1.2. Na minuta de Exposi¢do de Motivos, inserida no Despacho
SEEC/SEFIN/SUOP/UPROMO/COPROD (142379256), a proposigdo € justificada nos seguintes termos:

Excelentissimo Senhor Governador do Distrito Federal,

Submeto a elevada apreciacdo de Vossa Exceléncia a presente Minuta de
Projeto de Lei, que tem por objetivo alterar a Lei n? 7.313, de 27 de
julho de 2023 (Lei de Diretrizes Orgamentérias de 2024 — LDO/2024), que
"DispGe sobre as diretrizes orcamentarias para o exerdcio financeiro de
2024 e da outras providéncias”, com fundamento nos termos do art. 71, §
19, V, da Lei Organica do Distrito Federal.

A proposta se destina a ajustar o Anexo IV (Despesas de Pessoal
Autorizadas a Sofrerem Acréscimos) da LDO/2024 com a finalidade de
incluir autorizagbes para a nomeagdo de 100 Enfermeiros e 200 Técnicos
em Enfermagem.

Nesse sentido, a Diretoria de Pagamento de Pessoal da Secretaria de
Estado de Saude apresentou as seguintes informagdes financeiras,
conforme Memorando n.2 217/2024 - SES/SUGEP/COAP/DIPAG (doc.
SEI n.2 141972117):

"1. Considerando a instrugdo dos processos relacionados para a nomeagdo de 100 Enfermeiros (00060-00266370/2024-70) e 200
Técnicos em Enfermagem (00060-00266940/2024-21), conforme impacto abaixo:

Cargo Quantidade | Impacto2024 Impacto 2025 | Impacto 2026
ENFERMEIRO 100 6.176.473,95 10.864.232,16 | 11.106.723,20
TECNICO EM ENFERMAGEM | 200 5.801.755,26 | 10.167.480,33 | 10.495.661,86
TOTAL 300 11.978.229,21 | 21.031.712,49 | 21.602.385,06

2. Tendo em vista que de acordo com levantamento apurado nesta data, a quantidade de nomeagdes para os dois cargos e o impacto
financeiro para o cargo de Técnico em Enfermagem, superam os valores autorizados na Lei n2 7.313/2023, que disp&e sobre as
diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro de 2024 (141983088):

Quantidade | Previsdo Quantidade | Despesa Saldoa | Saldo
CARGO

LDO LDO Executada Executada Nomear | Orcamento
Enfermeiro (20h) 250 30.317.384,00 | 156 18.918.047,62 | 94 11.399.336,38
Técnico em Enfermagem (20h) | 200 12.375.151,00 | 180 11.137.635,90 | 20 1.237.515,10
TOTAL 450 42.692.535,00 | 336 30.055.683,52 | 114 12.636.851,48

3. Concluimos que baseando nos dados das colunas "saldo a nomear" e "saldo orcamento" do quadro acima, sera necessaria alteragdo
na referida Lei para que sejam executadas as nomeac&es pleiteadas.

4. Diante do exposto, encaminhamos o presente para deliberagdo quanto as providéncias que julgarem necessarias."

Por sua vez, a Geréncia de Planejamento, Sele¢do e Provimento
da Secretaria de Estado de Saude justificou a contratagdo, conforme dados
apresentados pela Diretoria de Enfermagem (doc. SEI n.2 142018668):

"Os profissionais de Enfermagem compdem aproximadamente
60% da forca de trabalho da SES/DF, representada por servidores
atuantes nos trés niveis de atengdo a saude, sendo Enfermeiros e
Técnicos de Enfermagem responsaveis pelo exercicio da
Enfermagem nos contextos assistenciais, gerenciais e de



1.3.

pesquisa.

No ambito da carreira de Enfermeiro tem-se as especialidades:
Enfermeiro, Enfermeiro do Trabalho, Enfermeiro de Familia e
Comunidade e Enfermeiro-Obstetra. A carreira Técnica em
Enfermagem representa a maior forga de trabalho da SES/DF dos
servidores e servidoras atuantes.

A populagdo dependente do Sistema Unico de Saude - SUS no
Distrito Federal, contempla 70% de seus 2.818.381 habitantes o
que traz a tona a necessidade de uma rede estruturada,
sobretudo, no que tange a recursos humanos tendo em vista a
missdo desta Secretaria de Saude que é garantir a pessoa usuaria
acesso universal a saide mediante atengdo integral humanizada.

(...)

Contudo, por mais significante que seja, a Enfermagem da Rede
SES/DF estd altamente sobrecarregada, com impactos negativos a
salide destes trabalhadores, mas, cabe destacar que a
manutengdo e continuidade da assisténcia sdo mantidas, mesmo
que com todo este grave cendrio de déficit de Recursos Humanos
de Enfermagem nas Unidades Bdasicas de Saude, Hospitais,
Ambulatdrios, dentre outros.

Como fundamentagdo para a realidade supramencionada, tem-se
os altos déficits de Recursos Humanos nos servigos de saude,
conforme pode ser demonstrado pela Subsecretaria de Gestdo de
Pessoas (SUGEP).

(...)"

De forma conseguinte, a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Secretaria
de Estado de Economia, ao conferir os calculos e impactos apresentados
pala unidade demandante, anexou a Planilha (142340341), acrescentando
a previsio de nomeagdo de 100 candidatos aprovados para o
cargo efetivo de Enfermeiro, da carreira Enfermeiro do Distrito Federal
(20h semanais) e de outros 200 para o cargo de técnico em enfermagem,
da carreira Técnica de Enfermagem do Distrito Federal:

criacko Ll ATO BE ALTO! 0 E/0U EDITAL O e Imwmm;sn
BISCRIMINACAD — — nm:u::‘w?m u SOFREREM ACRESCIMOS, NO PERIODO
CARGOS EFETIVOS nm, CARGOS EFETIVOS 2024 2025 2026
L U PROVIMENTO DE EMPREGOS E FUI BEM COMO ADMISSAD OU CONTRAT) OE A R EXCETO Lol
L. PODER LEGISLATIVD [] [
1.1 - & i do DF o
1.1.1 - Nameagic em Concurso Pubico.
1.2 . Tribunal de Contas do DE o
1.2.1 - Nomeacdo em Concurse Publico
12.2- 30 em Concurso Publico
1.2.3. 5o em Concurse Plblico.
2. PODER EXECUTIVD
2.1, Secretaria de Estado de Ecomomia do Distritol
Federal - SEEC
2.1, Secretaria de Estado de Ecomomia do Distritol
Federal - SEEC
2.2 - Secretaria de Estado de Sadde do Distrito Federal -| ™ EASMIB P OTERTA
ﬁ!. Nomeacia em Concursas Publicos Enfermeiro (20h) 350 36493 458 43.837.541] 46.134 810
|2.2.20. Nomeacsa em Concursos Publicos Técnico em Enfermagem [20h) 400 18.176.906 3.533.041 24.628.904
[ TOTAL DO ITEM (1) I I [ [ 70| 54.670.764 | 67.370.582 70.763.714
Isto posto e conforme anuéncia da Secretaria Executiva de Finangas para a
alteracdo da Lei n2 7.313, de 27 de julho de 2023 (LDO/2024), indicada
na Autorizagdo SEEC/SEFIN (142144313), do Processo SEI-GDF (00060-
00269571/2024-29), propde-se ajustar o Anexo IV da LDO/2024 para
incluir autorizagdo para a nomeagdo de 100 Enfermeiros e 200 Técnicos em
Enfermagem, conforme impacto financeiro indicado na planilha acima.
Por fim, tendo em vista a flexibilidade inerente a natureza das leis
orcamentarias, ajustes sdo permitidos no decorrer do exerdcio de sua
vigéncia, a fim de melhor adequacdo a realidade e as necessidades de
implementacdo das politicas publicas.
Importante ressaltar que a presente proposi¢do ndo acarreta aumento de
despesa, uma vez que as alteragdes referentes a despesa de pessoal na
Lei de Diretrizes Orgamentarias dizem respeito apenas ao seu cardter
autorizativo.
Devido a urgéncia que a situagdo requer, é imperativo requerer daquela
Casa Legislativa a apreciagdo do anexo Projeto de Lei em regime de
urgéncia, na forma do art. 73 da Lei Organica do Distrito Federal.
Instruem os autos os seguintes documentos:
Despacho SEEC/SEFIN/SUOP/UPROMO/COPROD (142379235);
Nota Técnica n2 5/2024 - SEEC/SEFIN/SUOP/UPROMO/COPROD (142379244);
Exposicdo de Motivos, a qual estd inserida no Despacho

Minuta

de




SEEC/SEFIN/SUOP/UPROMO/COPROD (142379256);

e Minuta de Mensagem, a qual estd inserida no Despacho SEEC/SEFIN/SUOP/UPROMO/COPROD
(142379264);

® Projeto de Lei, o qual estd contido no Despacho SEEC/SEFIN/SUOP/UPROMO/COPROD
(142379270);

e Relatério - Anexo Unico, que altera o Anexo IV - Despesas de Pessoal Autorizadas a Sofrerem
Acréscimos da Lei de Diretrizes Orgamentarias 2024 - LDO/2024 (142442168);

e Despacho SEEC/SEFIN (142438430);

e Despacho SEEC/GAB (142439596).

1.4. E o relatério. Passa-se a analise.
2. FUNDAMENTACAO JURIDICA
2.1. A proposic¢do de Projeto de Lei a ser submetida a apreciacdo do Exmo. Sr. Governador do

Distrito Federal devera observar o procedimento estabelecido no Decreto n? 43.130, de 23 de margo
de 2022, competindo a Assessoria Juridico-Legislativa se manifestar sobre a regularidade juridica da
proposi¢do, apontando a constitucionalidade, a legalidade, os dispositivos legais que fundamentam a
validade da proposi¢do, bem como as normas que serdo afetadas ou revogadas, conforme dispGe

o art. 32, inciso Ilm, do mencionado Decreto.

2.2. Destaca-se, inicialmente, que a presente andlise parte da premissa de que a
documentagdo e as informagdes carreadas aos autos sdo idoneas, e restringe-se aos aspectos
juridicos da proposicdo legiferante, ndo abarcando questGes técnicas, econdmicas, procedimentais, ou
relativas a sua oportunidade e conveniéncia, recomendando que, em relagdo a esses pontos, sejam
ouvidos os 6rgdos técnicos e (ou) gestores competentes.

2.3. Desse modo, impende salientar que a manifestagdo juridica desta Unidade de
Orgamento e Pessoal, da Assessoria Juridico-Legislativa, como espécie de ato administrativo
enunciativo, possui natureza meramente opinativa, ndo tendo o condao de vincular as autoridades
competentes, a quem cabe a decisdo final, dentro das respectivas algadas.

2.4. A proposicdo legislativa em analise, como dito anteriormente, visa a alterar o Anexo IV -
"Despesas de Pessoal Autorizadas a Sofrerem Acréscimo$' - da Lei n? 7.313, de 27 de julho de
2023 (LDO/2024), que "Dispbe sobre as diretrizes orcamentdrias para o exercicio financeiro de 2024 e
dad outras providéncias”, com a finalidade de incluir, no item | - "Criagdo e/ou Provimento de Cargos,
Empregos e Fungdes, bem como Admissdo ou Contratacdo de Pessoal, a Qualquer Titulo, Exceto
Reposi¢Bes", autorizagdo para a nomeagdo de 100 (cem) Enfermeiros e de 200 (duzentos) Técnicos em
Enfermagem, conforme solicitagdo (142021089) da Secretaria de Estado de Salde do Distrito
Federal, contida no Processo SEI n2 00060-00269571/2024-29.

2.5. O referido Projeto de Lei foi elaborado pela Coordenagdo da Proposta de Diretrizes
Orgamentarias (COPROD), da Unidade de Processo e Monitoramento Orgamentarios (UPROMO), da
Subsecretaria de Orgamento Publico (SUOP), da Secretaria Executiva de Finangas (SEFIN), area técnica
desta Pasta competente para atestar a observancia dos requisitos técnicos e legais da proposta, com
base nos dados e informagdes apresentados pela area demandante.

2.6. Assim, em atendimento aoinciso IV do art. 32 do Decreto n?
43.130/2022, a COPROD/UPROMO/SUOP/SEFIN emitiu a Nota Técnica n2 5/2024 -
SEEC/SEFIN/SUOP/UPROMO/COPROD (142379244), por meio da qual esclareceu o que se segue
acerca da alteragdo proposta:

O presente Projeto de Lei tem por objetivo promover alteragdes na Lei n2
7.313, de 27 de julho de 2023 (Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2024 —
LDO/2024), que "Dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o exercicio
financeiro de 2024 e da outras providéncias”, com fundamento nos termos
do art. 71, § 19, V, da Lei Organica do Distrito Federal.

A demanda proposta se destina a ajustar o Anexo IV (Despesas de Pessoal



Autorizadas a Sofrerem Acréscimos) da LDO/2024 com a finalidade de
incluir autorizagbes para a nomeagdo de 100 Enfermeiros e 200 Técnicos
em Enfermagem, conforme solicitagdo (142021089) da Secretaria de
Estado de Salde, contida no Processo SEI n.2 00060-00269571/2024-29.

Nesse sentido, a Diretoria de Pagamento de Pessoal da Secretaria de
Estado de Saude apresentou as seguintes informagdes financeiras,
conforme Memorando n.2 217/2024 - SES/SUGEP/COAP/DIPAG (doc.
SEI n.2141972117):

"1. Considerando a instrugdo dos processos relacionados para a nomeagdo de 100 Enfermeiros (00060-00266370/2024-70) e 200
Técnicos em Enfermagem (00060-00266940/2024-21), conforme impacto abaixo:

Cargo Quantidade | Impacto2024 | Impacto 2025 | Impacto 2026
ENFERMEIRO 100 6.176.473,95 10.864.232,16 | 11.106.723,20
TECNICO EM ENFERMAGEM | 200 5.801.755,26 10.167.480,33 | 10.495.661,86
TOTAL 300 11.978.229,21 | 21.031.712,49 | 21.602.385,06

2. Tendo em vista que de acordo com levantamento apurado nesta data, a quantidade de nomeagdes para os dois cargos e o impacto
financeiro para o cargo de Técnico em Enfermagem, superam os valores autorizados na Lei n? 7.313/2023, que dispde sobre as
diretrizes orgamentdrias para o exercicio financeiro de 2024 (141983088):

Quantidade | Previsdo Quantidade | Despesa Saldoa | Saldo
CARGO LDO LDO Executada Executada Nomear | Orcamento
Enfermeiro (20h) 250 30.317.384,00 | 156 18.918.047,62 | 94 11.399.336,38
Técnico em Enfermagem (20h) | 200 12.375.151,00 | 180 11.137.635,90 | 20 1.237.515,10
TOTAL 450 42.692.535,00 | 336 30.055.683,52 | 114 12.636.851,48

3. Concluimos que baseando nos dados das colunas "saldo a nomear" e "saldo orcamento" do quadro acima, sera necessaria alteragdo
na referida Lei para que sejam executadas as nomeagdes pleiteadas.

4. Diante do exposto, encaminhamos o presente para deliberagdo quanto as providéncias que julgarem necessarias."

Por sua vez, a Geréncia de Planejamento, Sele¢do e Provimento
da Secretaria de Estado de Saude justificou a contratagdo, conforme dados
apresentados pela Diretoria de Enfermagem (doc. SEI n.2 142018668):

"Os profissionais de Enfermagem compdem aproximadamente
60% da forca de trabalho da SES/DF, representada por servidores
atuantes nos trés niveis de atengdo a saude, sendo Enfermeiros e
Técnicos de Enfermagem responsaveis pelo exerccio da
Enfermagem nos contextos assistenciais, gerenciais e de
pesquisa.

No ambito da carreira de Enfermeiro tem-se as especialidades:
Enfermeiro, Enfermeiro do Trabalho, Enfermeiro de Familia e
Comunidade e Enfermeiro-Obstetra. A carreira Técnica em
Enfermagem representa a maior forca de trabalho da SES/DF dos
servidores e servidoras atuantes.

A populagdo dependente do Sistema Unico de Saude - SUS no
Distrito Federal, contempla 70% de seus 2.818.381 habitantes o
que traz a tona a necessidade de uma rede estruturada,
sobretudo, no que tange a recursos humanos tendo em vista a
missdo desta Secretaria de Saude que é garantir a pessoa usudria
acesso universal a saude mediante atengdo integral humanizada.

(...)

Contudo, por mais significante que seja, a Enfermagem da Rede
SES/DF esta altamente sobrecarregada, com impactos negativos a
saude destes trabalhadores, mas, cabe destacar que a
manutengdo e continuidade da assisténcia sdo mantidas, mesmo
que com todo este grave cendrio de déficit de Recursos Humanos
de Enfermagem nas Unidades Basicas de Saude, Hospitais,
Ambulatdrios, dentre outros.

Como fundamentagdo para a realidade supramencionada, tem-se
os altos déficits de Recursos Humanos nos servigos de saude,
conforme pode ser demonstrado pela Subsecretaria de Gestdo de
Pessoas (SUGEP).

(...)"

De forma conseguinte, a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Secretaria
de Estado de Economia, ao conferir os calculos e impactos apresentados
pala unidade demandante, anexou a Planilha (142340341), acrescentando
a previsdio de nomeagdo de 100 candidatos aprovados para o
cargo efetivo de Enfermeiro, da carreira Enfermeiro do Distrito Federal
(20h semanais) e de outros 200 para o cargo de técnico em enfermagem,
da carreira Técnica de Enfermagem do Distrito Federal:



2.7.

Constituicdo Federal, o qual dispde que a admissdo ou contrata¢do de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgdos e entidades da administragdo direta ou indireta, s6 poderdo ser feitas se houver autorizagdo
especifica na lei de diretrizes orcamentdrias. Assim, confira-se:

2.8.

2.9.

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Munidpios ndo podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

§ 12 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a
criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer
titulo, pelos o6rgdos e entidades da administragdo direta ou indireta,
inclusive fundag6es instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo
ser feitas:

[..I;

1l -se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

[...].

O projeto de lei em analise se submete, ainda, a seguinte legislagdo:

Lei Organica do Distrito Federal
Art. 71. A iniciativa das leis complementares e ordindrias, observada a
forma e os casos previstos nesta Lei Organica, cabe:

[...]

§ 12 Compete privativamente ao Governador do Distrito Federal a
iniciativa das leis que disponham sobre:

[.]

V - plano plurianual, orgamento anual e diretrizes orgamentdrias.

[..]

Art. 100. Compete privativamente ao Governador do Distrito Federal:

(]

XVl -enviar a Camara Legislativa projetos de lei relativos a
plano plurianual, diretrizes orgamentdrias, orcamento anual, divida
publica e operagoes de crédito;

[...].

Outrossim, no que concerne a determinagdo doinciso Il do art. 32 do Decreto n?

43.130/2022831 importa ressaltar a informacdo prestada pela COPROD/UPROMO/SUOP/SEFIN, em sua
manifestagdo técnica (137151798), que "a presente proposi¢do ndo acarreta aumento de despesa,

= .
Ao criacko PROVIMENTO ATO DE AUTORIZACAD EfOU EDITAL OU SOFREREM ACRESCIMOS, NO PERIODO ™
PROCESSO DE
CARGOS EFETIVOS 3;':; CARGOS EFETIVOS MAMNT. 2024 2025 2026
L U PROVIMENTO DE EMPREGOS E FUI BEM COMO ADMISSAD OU CONTRAT) DE A R EXCETO ]
1. PODER LEGISLATIVO ] []
1.1 - G islativa do DF o
1.1.1- Nomeagio em Concurso Piblico
1.2 - Tribunal de Contas do DE o
1.2.1 - Nomeagio em Concurso Piblico
1233 5o em Concurso Biblico
12.3- S0 em Concurso Pablico
2. PODER EXECUTIVO
2.1. Secretaria de Estado de Ecomomia do Distritof
|Eederal - SEEC
2.1, Secretaria de Estado de Ecomomia do Distrito]
Federal - SEEC
:‘;- Secretaria de Estado de Sadde do Distrito Federal -| 750 SAE70.784 67.370.582 20763714
'ﬁd Nomeacio em Concursos Piblicos Enfermaeiro (20h] 150 26453 858 43 837 641 46.134 810
|2.2.20. Nomeagia em Cancurscs Publicos Técnico em Enfermagem [20h) 400 18.176.906 23.533.041 Z-I.GZE.EO_-I}
|

[ TOTAL DO ITEM (I} | | [ [ 7o | 54.670.764 | 67.370.582 70.763.714
Isto posto e conforme anuéncia da Secretaria Executiva de Finangas para a
alteracdo da Lei n2 7.313, de 27 de julho de 2023 (LDO/2024), indicada
na Autorizagdo SEEC/SEFIN (142144313), do Processo SEI-GDF (00060-
00269571/2024-29), propde-se ajustar o Anexo IV da LDO/2024 para
incluir autorizagdo para a nomeagao de 100 Enfermeiros e 200 Técnicos em
Enfermagem, conforme impacto financeiro indicado na planilha acima.
[...]
Diante do exposto, encaminha-se o processo a Secretaria Executiva de
Finangas, sugerindo seu encaminhamento a Assessoria Juridico-Legislativa
da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal para
manifestacdo acerca do aspecto juridico da proposi¢do, em atendimento
ao art. 39, I, do Decreto n243.130, de 23 de margo de 2022.

A proposicdo em tela pretende atender ao estabelecido peloart. 169, §19, Il, da



uma vez que as alteragées referentes a despesa de pessoal na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias dizem
respeito apenas ao seu cardter autorizativo". Além disso, consignou que "tendo em vista a
flexibilidade inerente a natureza das leis or¢amentdrias, ajustes sdo permitidos no decorrer do
exercicio de sua vigéncia, a fim de melhor adequagdo a realidade e das necessidades de
implementagdo das politicas publicas".

2.10. Por fim, assinala-se que sdo de responsabilidade da area técnica, por extrapolar os
limites de competéncia desta drea juridica, as andlises dos cdlculos e a elaboragdo dos anexos ao
Projeto de Lei em comento, as consideragdes de ordem técnica, financeira ou orgamentaria, além dos
juizos de conveniéncia e oportunidade do ato normativo proposto.

3. CONCLUSAO

3.1. Feitas tais consideragdes, esta Unidade de Orgamento e Pessoal da Assessoria Juridico-
Legislativa, por entender que o ato normativo proposto se encontra em conformidade com os preceitos
constitucionais e legais de regéncias, manifesta-se pela regularidade juridica da proposigdo.

3.2. Diante de todo o exposto, ndo se vislumbra dbice juridico para que o Projeto de Lei em
tela seja submetido a apreciacdo do Senhor Governador do Distrito Federal, sem prejuizo da
manifestacdo da Consultoria Juridica do Distrito Federal, nos termos doart. 72 do Decreto n2

43.130/2022141.

E 0 entendimento que submeto & consideragio superior.

Kamila Borges
Assessora Especial
Unidade de Orgamento e Pessoal

De acordo.

A Subchefia desta Assessoria Juridico-Legislativa para apreciagdo.

MARINA LIMA ALVES DA CUNHA
Chefe da Unidade de Orgamento e Pessoal
Assessoria Juridico-Legislativa

|- Trata-se de andlise de Projeto de Lei que visa a alterar a Lei n? 7.313, de 27 de julho de 2023
(LDO/2024), que "Dispde sobre as diretrizes orcamentdrias para o exercicio financeiro de 2024 e da
outras providéncias”, com a finalidade de incluir, no item | - "Criagdo e/ou Provimento de Cargos,
Empregos e Fungbes, bem como Admissdo ou Contratacdo de Pessoal, a Qualquer Titulo, Exceto
Reposicdes", autorizagdo para a nomeagdo de 100 (cem) Enfermeiros e de 200 (duzentos) Técnicos em
Enfermagem.

Il - A Unidade de Orgamento e Pessoal desta Assessoria Juridico-Legislativa manifestou-se por
meio da Nota Juridica n? 160/2024 - SEEC/AJL/UNOP (142440471), a qual acolho por seus proprios e
juridicos fundamentos. Além disso, a_referida Unidade apresentou a Proposta SEEC/AJL/UNOP
(142441197), para melhor adequar o Projeto de Lei em tela ao disposto na Lei Complementar n2 13,
de 03 de setembro de 1996, e no Manual de Comunicac¢do Oficial do Governo do Distrito Federal.

- Remetam-se os autos ao Gabinete/SEEC, para deliberagdo do Sr. Secretario de Estado de
Economia do Distrito Federal.

GUTIERRY ZALTUM BORGES MERCES
Subchefe da Assessoria Juridico-Legislativa
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal

[11LODF. Art. 71. Ainiciativa das leis complementares e ordinarias, observada a forma e os casos previstos nesta Lei Orgédnica, cabe:

[...].

§ 12 Compete privativamente ao Governador do Distrito Federal a iniciativa das leis que disponham sobre: [...]; V-plano plurianual, orcamento



anual e diretrizes orgamentarias;

[.].

[2] Decreton?43.130/2022. Art. 32 Aproposi¢do de projeto de lei ou de decreto serd autuada pelo érgdo ou entidade proponente e
encaminhada pelo respectivo Secretario de Estado, ou pelo Secretario de Estado ao qual o 6rgdo ou entidade esteja vinculado, a Casa Civil do
Distrito Federal, para andlise de conveniéncia e oportunidade, acompanhada de:

[..];

Il -manifestagdo da assessoria juridica do 6rgdo ou entidade proponente que deve abranger:

a)os dispositivos constitucionais ou legais que fundamentam a validade da proposigdo;

b)as consequéncias juridicas dos principais pontos da proposi¢do;

c)as controvérsias juridicas que envolvam a matéria;

d) os fundamentos que sustentam a competéncia do Governador para disciplinar a matéria;

e)as normas a serem revogadas com edigdo do ato normativo;

f)a demonstragdo de que a proposta ndo invade a competéncia, material ou formal, da Unido ou de outro ente Federativo, bem como a
indicagdo de que a iniciativa é também do Poder Executivo do Distrito Federal, nas hipdteses de competéncia concorrente.

g)a andlise de constitucionalidade, legalidade e legistica;

[...].

[3]Decreton?43.130/2022. Art. 32 Aproposi¢do de projeto de lei ou de decreto serd autuada pelo érgdo ou entidade proponente e
encaminhada pelo respectivo Secretdrio de Estado, ou pelo Secretdrio de Estado ao qual o 6rgdo ou entidade esteja vinculado, a Casa Civil do
Distrito Federal, para andlise de conveniéncia e oportunidade, acompanhada de:

[..];

11l -declaragdo do ordenador de despesas:

a)informando que a medida ndo gera impacto orgamentdrio-financeiro aos cofres publicos do Distrito Federal, bem como aos seus 6rgdos e
entidades;

b) no caso em que a proposta implicar rentincia de receita, criagdo, aperfeicoamento ou expansdo da agdo governamental, ou aumento de
despesas, informando, cumulativamente:

1. a estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que entrar em vigor e nos dois subsequentes, da qual devera constar, de
forma clara e detalhada, as premissas e as metodologias de célculo utilizadas;

2.aadequagdo orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentéria Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentdrias.

c)quando se tratar de despesa obrigatdria de cardter continuado, deverd ser demonstrada a origem dos recursos para seu custeio;

[...].

[4] Decreton243.130/2022. Art. 72 Compete a Consultoria Juridica do Distrito Federal, na andlise de proposi¢des de projeto de lei ou de
decreto:

I -concluir sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade da proposi¢do com o ordenamento juridico.

Il -proceder a revisdo final de redagdo e de técnica legistica da proposi¢do, podendo retificarinadequagdes de linguagem e imprecisdes, bem
como alterar a proposta para adequd-la a orientag¢do do Governador;

1l -articular-se com as unidades juridicas dos 6rgdos proponentes sobre assuntos de natureza juridica que envolvam atos do Governador,
quando necessario.

§1¢ Verificada a inexisténcia de dbice pela Consultoria Juridica do Distrito Federal, a proposi¢do sera encaminhada a Casa Civil do Distrito
Federal para submeter a apreciagdo do Governador.

§22 AConsultoria Juridica deve restituir os autos ao proponente em caso de proposta inconstitucional ouilegal, com a justificativa para ondo
seguimento, cabendo ao 6rgdo proponente superar o dbice encontrado, se for o caso.
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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
Unidade de Processo e Monitoramento Orgamentarios
Coordenagdo da Proposta de Diretrizes Or¢gamentarias

Nota Técnica N.2 5/2024 - SEEC/SEFIN/SUOP/UPROMO/COPROD

A Secretaria Executiva de Finangas (SEFIN),

Brasilia-DF, 03 de junho de 2024.

Assunto: Alteracdo da Lei n2 7.313, de 27 de julho de 2023 (Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2024 —

LDO/2024)

O presente Projeto de Lei tem por objetivo promover alteragdes na Lei n2 7.313, de
27 de julho de 2023 (Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2024 — LDO/2024), que "Dispde sobre as
diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2024 e da outras providéncias”, com
fundamento nos termos do art. 71, § 12, V, da Lei Orgéanica do Distrito Federal.

A demanda proposta se destina a ajustar o Anexo IV (Despesas de Pessoal Autorizadas
a Sofrerem Acréscimos) da LDO/2024 com a finalidade de incluir autorizagbes para a nomeacgdo de
100 Enfermeiros e 200 Técnicos em Enfermagem, conforme solicitacdo (142021089) da Secretaria de
Estado de Saude, contida no Processo SEI n.2 00060-00269571/2024-29.

Nesse sentido, a Diretoria de Pagamento de Pessoal da Secretaria de Estado de
Salude apresentou as seguintes informagdes financeiras, conforme Memorando n.2 217/2024 -
SES/SUGEP/COAP/DIPAG (doc. SEI n.2 141972117):

"1. Considerando a instrugdo dos processos relacionados para a nomeagao
de 100 Enfermeiros (00060-00266370/2024-70) e 200 Técnicos em

Enfermagem (00060-00266940/2024-21), conforme impacto abaixo:

Cargo Quantidade Impacto2024 Impacto 2025 Impacto 2026
RS RS RS
ENFERMEIRO 100 6.176.473,95 10.864.232,16 11.106.723,20
TECNICO EM {00 RS RS RS
ENFERMAGEM 5.801.755,26 10.167.480,33 10.495.661,86
R$ RS RS
TOTAL 300 11.978.229,21 21.031.712,49 21.602.385,06
2. Tendo em vista que de acordo com levantamento apurado nesta data, a
quantidade de nomeagdes para os dois cargos e o impacto financeiro para
o cargo de Técnico em Enfermagem, superam os valores autorizados na Lei
n? 7.313/2023, que dispde sobre as diretrizes orcamentdrias para o
exerdicio financeiro de 2024 (141983088):
Quantidade Previsao Quantidade Despesa Saldo a Saldo
CARGO
LDO LDO Executada Executada Nomear | Orgamento
Bﬁmﬁ;;g 250 30.317.384,00 156 18.918.047,62 | 94 | 11.399.336,38
Técnico em
Enfermagem 200 12.375.151,00 180 11.137.635,90 20 1.237.515,10
(20h)
TOTAL 450 42.692.535,00 336 30.055.683,52 114 12.636.851,48

3. Concluimos que baseando nos dados das colunas "saldo a nomear" e
"saldo orcamento" do quadro acima, serad necessdria alteragdo na referida
Lei para que sejam executadas as nomeagdes pleiteadas.

4. Diante do exposto, encaminhamos o presente para deliberagdo quanto
as providéncias que julgarem necessdrias."

Por sua vez, a Geréncia de Planejamento, Sele¢do e Provimento da Secretaria de Estado
de Saude justificou a contratagdo, conforme dados apresentados pela Diretoria de Enfermagem (doc.
SEl n.2 142018668):

"Os profissionais de Enfermagem compdem aproximadamente 60% da
forca de trabalho da SES/DF, representada por servidores atuantes nos
trés niveis de atengdo a saude, sendo Enfermeiros e Técnicos de
Enfermagem responsaveis pelo exercicio da Enfermagem nos contextos




assistenciais, gerenciais e de pesquisa.

No ambito da carreira de Enfermeiro tem-se as especialidades:
Enfermeiro, Enfermeiro do Trabalho, Enfermeiro de Familia e
Comunidade e Enfermeiro-Obstetra. A carreira Técnica em Enfermagem
representa a maior forca de trabalho da SES/DF dos servidores e
servidoras atuantes.

A populacio dependente do Sistema Unico de Satude - SUS no Distrito
Federal, contempla 70% de seus 2.818.381 habitantes o que traz a tona a
necessidade de uma rede estruturada, sobretudo, no que tange a recursos
humanos tendo em vista a missdo desta Secretaria de Saude que é
garantir @ pessoa usuaria acesso universal a saude mediante ateng¢do
integral humanizada.

(--)

Contudo, por mais significante que seja, a Enfermagem da Rede SES/DF
estd altamente sobrecarregada, com impactos negativos a saude destes
trabalhadores, mas, cabe destacar que a manutencgdo e continuidade da
assisténcia sdo mantidas, mesmo que com todo este grave cenario de
déficit de Recursos Humanos de Enfermagem nas Unidades Basicas de
Salde, Hospitais, Ambulatérios, dentre outros.

Como fundamentagdo para a realidade supramencionada, tem-se os altos
déficits de Recursos Humanos nos servigos de saide, conforme pode ser
demonstrado pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas (SUGEP).

(..)"

De forma conseguinte, a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Estado
de Economia, ao conferir os calculos e impactos apresentados pala unidade demandante, anexou a
Planilha (142340341), acrescentando a previsdo de nomeagdo de 100 candidatos aprovados para o
cargo efetivo de Enfermeiro, da carreira Enfermeiro do Distrito Federal (20h semanais) e de outros 200
para o cargo de técnico em enfermagem, da carreira Técnica de Enfermagem do Distrito Federal:

VALOR DAS DESPESAS TOTAIS AUTORIZADAS A
DISCRIMINACAD Costs O ATO DE AUTORIZACAD E/OU EDITAL OU SOFREREM ACRESCIMOS, NO FERIODO
CURNT. QUANT. PROCESSO DE SOLICITACAD
CARGOS EFETIVOS e CARGOS EFETIVOS Fre 2024 025 2026
L CRIACAD E/OU PROVIMENTO DE EMPREGOS E FLI BEM COMO ADMISSAD 0L CONTRAT. oE A B EXCETO REPOSICOES ™
1. PODER LEGISLATIVO o [
1.1 - Cimara Legisiativa do DF [
1.1.1 - Nomeagio em Concurso Piblico
1.2 - Tribunal de Contas do DF [}
1.2.1- Nam::gin em Concurse Publco
1.2.7 - Nomeacio em Concurso Briblicn
1.2.3 - Nomeacio em Concurso Pablico
2. PODER EXECUTIVO
2.1. Secretaria de Estado de Ecomomia do Distrito]
Federal - SEEC
2.1. Secretaria de Estado de Ecomomia do Distrito]
Federal - SEEC
:_é. Secretaria de Estado de Satoe do Distrito Federal - = e = e
'H-L Womeagia em Concursas Pdbicos Enfermeire (20h] 350 36453 858 43.837.541 £6.134.210
[2.2.30. Nomeacsa em Concurses Piblcos Técnico em Enfermagem [20h) 400 18,176 806 23,533,041 24,628,504
[ TOTAL DO ITEM (1) | [ | [ 750 | 54,670,764 | 67.370.582 70.763.714

Isto posto e conforme anuéncia da Secretaria Executiva de Finangas para a altera¢do da
Lei n2 7.313, de 27 de julho de 2023 (LDO/2024), indicada na Autorizagdo SEEC/SEFIN (142144313),
do Processo SEI-GDF (00060-00269571/2024-29), propde-se ajustar o Anexo IV da LDO/2024 para
incluir autorizagdo para a nomeagao de 100 Enfermeiros e 200 Técnicos em Enfermagem, conforme
impacto financeiro indicado na planilha acima.

Por fim, tendo em vista a flexibilidade inerente a natureza das leis orgamentarias,
ajustes sdao permitidos no decorrer do exercicio de sua vigéncia, a fim de melhor adequagdo a
realidade e as necessidades de implementagdo das politicas publicas.

Importante ressaltar que a presente proposi¢cdo ndo acarreta aumento de despesa, uma
vez que as alteragbes referentes a despesa de pessoal na Lei de Diretrizes Orgcamentarias dizem
respeito apenas ao seu carater autorizativo.

Diante do exposto, encaminha-se o processo a Secretaria Executiva de Finangas,
sugerindo seu encaminhamento a Assessoria Juridico-Legislativa da Secretaria de Estado de Economia
do Distrito Federal para manifestagdo acerca do aspecto juridico da proposigdo, em atendimento ao
art. 32, 11, do Decreto n2 43.130, de 23 de margo de 2022.

Respeitosamente,

Documento assinado eletronicamente por LUIZ PAULO DE CARVALHO MORAES -
Matr.0272541-X, Chefe da Unidade de Processo e Monitoramento Orgamentarios, em
03/06/2024, as 18:10, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ANDRE MOREIRA OLIVEIRA - Matr.0271929-0,
Subsecretario(a) de Orcamento Publico, em 03/06/2024, as 18:17, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=142379244 cédigo CRC=6051D888.
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