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Ao Protocolo Legisiative para registro e, gy Torna obrigatéria a contratacio de
foauida, .-?3,‘C.CJ,_‘C§0F e & CAS, poriadores de deficiéncia, nos érgios
Em‘_,;;.,../.z.;’/‘y;; . __ da Administracio Direta, Indireta e

: gy s Fundacional dos Poderes Legislativo e

Executivo do Distrito Federal, nos
casos que especifica, fixa percentual
da outras providéncias"

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, decreta:

Art. 1° - Os 6rpdos da Administragio Direta, Indireta e Fundacional
do§ Poderes Legislativo e Executivo do Distrito Federal reservario 20% ( vinte por
cento) das vagas oferecidas para estagio ou decorrentes de contratos de prestacio de
servigo para que sejam preenchidas por pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 2° - Cabe ao servico médico do 6rgdo pablico, ou por outro
servigo de saude, indicado por autoridade competente, avaliar a aptiddo para o
trabalho das pessoas portadoras de deficiéncia, candidatas a vagas no respectivo
orgio, cabendo recurso.

_ Paragrafo Unico - O portador de deficiéncia tera, em caso de divida no
que diz respeito a sua condi¢dio. o prazo de 30 (trinta) dias para comprovar sua
aptiddo para o trabalho, sendo avaliado ¢ acompanhado pelo Servico de Selegdo e
Capacitagdo de Recursos Humanos do érgio, ou por ele indicado.

Art. 3° - A adequacdo de emprego postulado com o portador da
deficiéncia serd apreciado pelo Scrvigo de Sele¢dio ¢ Capacitacio de Recu%qs
Humanos do Orgdo respectivo.

§ 1° = Todo portador de deficiéncia contratado devera ser treinado de
acordo com o trabalho a ser desenvolvido.

§ 2° - A deficiéncia em razdo da qual se obtenha o beneficio. nio
poderd ser invocada para concessdo de aposentadoria ou pensdo.

Art. 4° - As vagas ndo preenchidas pelos candidatos portadores de
deficiéneia serdo automaticamente ocupadas pelos demais candidatos.

v 3IS 9 -\,J

SAIN-Parque Rural - - 70086-900 - Brasilia - DF




.. CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

JUSTIFICATIVA _

A pessoa portadora de deficiéncia, em geral, ¢ alijada do mercado de
trabalho porque além das dificuldades proprias que sua condigdo oferece, esbarra na
falta de experiéncia profissional, condico imposta pelo processo seletivo da maioria
das empresas. Com isso o deficiente se vé obrigado a conviver em um mundo que
C ndo o reconhece como detentor dos direitos dos demais cidadzos.

Este projeto busca integrar a pessoa portadora de deficiéncia no campo
profissional, tanto no que diz respeito ao processo de estagio, quanto na prestagio de
servigo contratado, dando a ela maiores condi¢des na disputa por uma vaga no
futuro, haja vista que a mesma tera tido a chance de provar que € tdo capaz quanto
qualquer outro concorrente, superando assim um dos maiores obstaculos que
enfrenta o desempregado. )

Sala de Sessdes, Brasilia, de;uilr, de 1999.
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Deputado BENICIO TAVARES
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