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Autoriza a complementacdo do salé-
no-maternidade e dé outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 12 Fica o Distrito Federat autorizado a complementar a eventual dife-
renga entre a remuneracéoc da servidora em licenga-gestante e o saldrio-
maternidade de que trata o art. 71 da Lei federal n°® 8.213, de 24 de jutho de 1991.

C Paragrafo Unico. A complementagéo de gue trata este artigo também sera
devida & servidora nas demais licengas médicas ocorridas entre a data de confir-

magao da gravidez e até seis meses apés o parto.
Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposiches em contrario.

C JUSTIFICAGAO

Até ¢ adventc da Emenda Constitucional n 020, de 15 de dezembro de

o 1998, o salario-maternidade pago pelo INSS s trabathadoras em licen¢a-gestante

I3 constituia-se numa prestacao de renda mensal igual & sua remuneragao integral,

Smesmo quando essa remuneracdo fosse superior ao salério-de-contribuicio, con-
forme dispunha o art. 72 da Lei federai n® 8.213, de 24 de julho de 1991, verbis:
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E YArt. 72. O salaric-maternidade para a segurada empregada ou
é trabalhadora avulsa consistird numa renda mensal igual & sua remuneragéo in-
w tegral e sera pago pela empresa, efetivando-se a compensagéo quando do re-
2 cofhimento das contnbuigdes, sobre a fotha de saldrios.

G Paragrafo tnico. A empresa deverd conservar durante 10 (dez)
cu_;: anos 05 comprovanies dos pagamentos e os afestados correspondentes para

exame pela fiscaliza¢do da Previdéncia Social.” /
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Parégrafo dnico. A empresa devers conservar durante 10 (dez)
anos 0s comprovantes dos pagamentos e os atestados comespondentes para
exame pela fiscalizagdo da Previdéncia Social,”

Com a Emenda Constitucional n® 020798, todos os beneficios pagos pelc
Regime Geral de Previdéncia Social, inclusive o salario-maternidade, ficaram li-
mitados a R$ 1.200,00, segundo pode ser constado no art. 14 dessa Emenda,
confirmado pelo art. 62 da Portaria n2 4.883, de 16 de dezembro de 1998, do Mi-
nistério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Em que pese a nitida afronta ac art. 72, XVIll, da Constitui¢do Federal, que
garante o salario integral, as trabalhadoras gue conseguiram inserir-se no merca-
do de trabaiho para ganhar mais de R$ 1.200.00 véem-se castigadas com a redu-
¢do salarial quando resolvem ser mae.

Essa matéria j& foi submetida ao Supremo Tribunal Federal pelo Partido
Comunista do Brasil {Ag&o Direta de hconstitucionatidade n 4 .945-5, apresentada
pelo Partido Socialista Brasileiro), mas ainda ndo houve decisdo de mérito.

A competéncia para dispor sobre direitos dos trabathadores, como se
sabe, é da Unido. Cabe-nos, no entanto, dispor sobre os direitos dos que traba-
tham para Administracéo Direta, Autdrquica e Fundacional. E hé aqui muitas ser-
vidoras que, por ndo serem detentoras de cargos de provimento efetivo, contribu-
em para o INSS e, quando entram em gozo de licenga-maternidade, recebem sua
remuneracao limitada a R$ 1.200,00. Por isso, € necessério que esta Casa adote
medida para corrigir essa distorgdo e permitir que o Distrito Federal pague a re-
muneracgo integral as servidoras de licenca gestante, na forma come determina,
aligs, a Constituicdo Federal, razéo pela qual conto com o apoio dos ilustres pares
para aprovar a presente medida.

Sala das Sesséyde de 1599,
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Deputada LUCIA CARVALHO
Deputada Di -PT
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