PROJETO DE LEI N° 1.224, DE 2000

REDACAO FINAL

Institui no ambito do

Poder Executivo do
Distrito Federal o)
Programa de Desligamento
Voluntario - PDV, a
Jornada de Trabalho
Reduzida e a Licenca
Extraordinaria.

A Camara Legislativa do Distrito Federal
decreta:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do
Poder Executivo do Distrito Federal, o Programa
de Desligamento Voluntario - PDV destinado aos
servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo, que preencherem os requisitos desta
Lei.

§ 1° O requerimento de adesdo ao PDV
apresentado, a qualquer tempo, pelo servidor,
podera, a critério da Administracéao, ser
indeferido tendo em vista o interesse publico.

§ 2° Ficam excluidos do PDV, de que
trata o caput deste artigo, os servidores:

I - pertencentes as carreiras fins das
Secretarias de Educacao, da Saude e de
Seguranca Publica, inclusive Policia Militar,
Corpo de Bombeiro Militar e Policia Civil do
Distrito Federal;

IT - afastados do exercicio, em virtude
do 1mpedimento de que trata o art. 229, I da
Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, salvo



quando a decisdo criminal, transitada em
julgado, nao determinar a perda do cargo;

I1I - afastados do exercicio, em
virtude de licenca por acidente em servico ou
para tratamento de saude, quando acometidos das
doencas especificadas no art. 186, § 1° da Lei
n® 8.112, de 1990.

§ 3° - O requerimento de adesdao ao PDV,
de servidor que esteja respondendo a
sindicancia ou a processo administrativo

disciplinar, somente produzira efeitos apds o
Julgamento final, caso nao aplicada a pena de
demissdo e, na hipdtese de aplicacdo de outra
penalidade, apds o seu cumprimento.

Art. 2° O requerimento de adesdo, ao
PDV, de que trata o artigo anterior, se
deferido, assegurarda ao servidor a percepcdao
das seguintes vantagens:

I - indenizacdo correspondente a um
inteiro e vinte e cinco centésimos da
remuneracdo mensal do cargo efetivo, assim
consideradas para efeito desta lei, as
vantagens fixas e as de carater pessoal, por
ano de efetivo exercicio na Administracéo
Publica Direta, Autarquica e Fundacional do
Distrito Federal, arredondando-se para um ano a
fracdo igual ou superior a seis meses;

IT - pagamento de férias wvencidas e, na
hipbtese de férias relativas ao exercicio em
que ocorrer o afastamento, na proporgcdo de um
doze avos por més de servico ou fracdo superior
a quatorze dias, acrescido do respectivo
adicional de férias;

IIT - pagamento da gratificacao
natalina proporcional a um doze avos pPoOr més
trabalhado no exercicio, arredondando-se para
um més a fracdo igual ou superior a quinze de
dias de servico, efetuando-se, em qualqguer



hipdtese, as deducdes dos adiantamentos
recebidos;

IV - pagamento do saldo da remuneracao,
se houver;

V - pagamento com crédito oriundo de
precatdério devido pelo Distrito Federal desde
que seja seu titular original;

a) para aquisicao de terrenos para
construgdo de casa proépria;

b) para aquisicao de imével para
implantacdo de empresa;

Cc) para quitacdo de imdéveis adquiridos
do IDHAB;

VI - pagamento de 1mposto devido ao
Governo do Distrito Federal com crédito oriundo
de precatério e passivo trabalhista com
sentenca transitada em julgado desde que seja
seu titular original.

Art. 3° Além das vantagens financeiras
de que trata o artigo anterior, ao servidor que
aderir ao PDV serdo assegurados os seguintes
beneficios:

I - assisténcia e treinamento, por meio
dos brgédos da administracéao publica e
instituicdes conveniadas, visando preparar o
servidor para o mercado de trabalho ou abertura
do préprio empreendimento;

IT - concessdo de linha de crédito, por
meio do Banco de Brasilia - BRB, para abertura
ou expansdo de empreendimento, limitada a RS
30.000,00 (trinta mil reais), conforme normas
em vigor;

ITT - prioridade para acesso a lotes
vinculados ao Programa de Desenvolvimento
Econdmico do Distrito Federal - PRODF,

observada a legislacdo especifica.



Art. 4° Serdao extintos os cargos qgue
vagarem em decorréncia de exoneracdo dos
servidores que aderirem ao PDV.

Pardgrafo unico. Fica proibida a
recriacdo de funcdo gquando 1inerente ao cargo
extinto.

Art. 5° E facultado ao servidor da
Administracdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional, ocupante de <cargo de provimento
efetivo, requerer a reducao da Jjornada de

trabalho de oito horas diarias - quarenta
semanals - para seis horas diarias - trinta
semanails, com remuneracdao proporcional,

calculada sobre a totalidade da remuneracao.

§ 1° O disposto no caput deste artigo
ndao se aplica aos ocupantes de cargo de
provimento efetivo das carreiras de que trata o
art. 1°, § 2°, I desta Lei.

S 2° Observado o interesse da
administracao, a Jjornada reduzida com
remuneracdo proporcional podera ser concedida a
critério da autoridade maxima do &érgdo ou da
entidade a que se vincula o servidor.

§ 3° A Jjornada reduzida poderd ser
revertida em integral, a qualquer tempo, de
oficio ou a pedido do servidor, de acordo com O
juizo de conveniéncia e oportunidade da
autoridade maxima do érgdo ou da entidade a que
se vincula o servidor.

§ 4° O ato de concessdo deverda conter,
além dos dados funcionais do servidor, a data
do inicio da reducdo da jornada.

§ 5° O servidor que requerer a Jjornada
de trabalho reduzida devera permanecer
submetido a jornada a que esteja sujeito até a
data de inicio fixada no ato de concesséao.

Art. 6° Além do disposto no § 1° do
artigo anterior, ¢é vedada a concessdo de



jornada de trabalho reduzida com remuneracdo
proporcional ao servidor efetivo:

I - sujeito a duracdo de trabalho
estabelecida em leis especiais;

IT - ocupante de cargo efetivo
submetido a dedicacdo exclusiva.

Art. 7° A reducdo da Jjornada nao
implica perda de vantagens permanentes

inerentes ao cargo efetivo ocupado, hipdtese em
que serdo pagas com a reducdo proporcional a
jJjornada de trabalho reduzida.

Art. 8° Fica instituida, no ambito do
Poder Executivo do Distrito Federal, a Licenca
Extraordinaria, que consiste no afastamento do
servidor publico efetivo, pelo prazo de cinco
anos, mediante requerimento do 1nteressado,
podendo a Administracdo Publica, se assim o
exigir o interesse publico, indeferir ou
revogar, a qualquer momento, a concessdo da
licenca, ficando o servidor obrigado a retornar
ao exercicio de suas atividades no prazo de
trinta dias.

N 1° O servidor licenciado
extraordinariamente perceberd uma Gratificacdo
de Licenca Extraordinadria, atribuida a titulo
de incentivo e para custeio da contribuicdo de
que trata o § 4° deste artigo, calculada com
base na Ultima remuneracdo, consideradas para
os fins desta Lei somente as vantagens fixas e

as de carater pessoal, nos seguintes
percentuais:

I -  40% (quarenta por cento) no
primeiro ano;

IT - 30% (trinta por cento) no segundo
ano;

ITTI - 25% (vinte e cinco por cento) no

terceiro ano;



o

IV - 20% (vinte por cento) no quarto
ano;

V — 12% (doze por cento) no quinto ano.

) 2° A Gratificacao de Licenca
Extraordinaria sera corrigida na mesma data e
pelos mesmos 1indices que forem aplicados aos
servidores do mesmo cargo.

§ 3° Observado o disposto no caput
deste artigo, ao servidor licenciado nédo sera
permitido o retorno as atividades por ato de
sua vontade, antes do término do terceiro ano
da licenca.

§ 4° O periodo de licenca
extraordinaria sera computado exclusivamente
para fins de contribuicdo previdenciaria,
calculada esta no mesmo percentual da
legislacdo de regéncia aplicada a base de
calculo da gratificacdo a que se refere este
artigo.

N 5° O servidor licenciado
extraordinariamente ©podera, durante licenca,
exercer atividade econdémica privada.

§ 6° O disposto no caput deste artigo
nao se aplica aos ocupantes de cargo de
provimento efetivo das carreiras de que trata o
art. 1°, § 2°, I desta Lei.

Art. 9° 0O servidor publico licenciado
na forma prevista no artigo anterior podera:

I - requerer a sua inclusdao no plano de
que trata o art. 1° desta Lei;

IT - requerer aposentadoria, nos termos
da legislacdo vigente.

Paragrafo unico. Apbds o término da

Licenca Extraordinéaria, serd assegurado ao
servidor o retorno ao cargo efetivo que
ocupava.

Art. 10. Nos casos de reorganizacdao,
fusdo ou extincdo de 6rgdo ou entidade do Poder



Executivo do Distrito Federal, extinto o cargo
ou declarada a sua desnecessidade por ato do
Poder Executivo, o servidor efetivo que ndo for
aproveitado serd colocado em disponibilidade
remunerada, proporcional ao tempo de servico,
na forma que dispuser o regulamento.

Art. 11. As Empresas Publicas e as
Sociedades de Economilia Mista ficam autorizadas
a 1lmplantar programas semelhantes aos previstos
nesta Lei.

Art. 12. Fica o) Poder Executivo
autorizado a abrir crédito especial até o
limite de RS$ 10.000.000,00 (dez milhbes de
reais) na Secretaria de Administracao do
Distrito Federal para custear as despesas
mediante anulacdes de dotacdes orcamentdrias
constantes da Lei n°® 2.514/99 ou excessos de
arrecadacao.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacao.

Art. 14. Revogam-se as disposicdes em
contrario.

Sala das Sessdes, 27 de abril de 2000.



