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PROJETO DE LEI N°__
Da Senhora Degaltada Maria José - Maninha
Ao Prelocolo Legislativo para registro o, em seguida
a CCJ & a CAS. L . .
im/ /31 /S €024 — Dispoe sobre a obrigatoriedade de concessdo de
g um dia de licenca por ano, a servidores e
‘ » empregados de orgdios ou empresas publicas e
Snmar Pinkeiro Lono empresas privadas, com a finalidade que

hefe da Assessoria de Plenare . . qga e
especifica e dd outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Os 6rgios ou empresas piblicas e empresas privadas do Distrito Federal,
ficam obrigados a conceder um dia de licenca por ano a seus servidores ou
empregados, para realizacdo de exames preventivos, observado o seguinte:

I - Um dia de licenca por ano, a todas as servidoras ou empregadas, para realizagio
de exame de prevencdo de cancer ginecoldgico.

)

II - Um dia de licenca por ano, a todos os servidores ou empregados acima de 45 2 Q
(quarenta e cinco) anos, para realizacio de exame de prevencdo de cincer de ;) o~
prostata. ‘ EDJE !

o .l
§ 1° A licenca devera ser concedida, por escrito, aos servidores ou empregados pelo § d\\i
menos um dia antes da realizacido do exame. g 4 w

O
§ 2° Ap6s o exame, os servidores ou empregados deverao apresentar 0 comprovante
de comparecimento a consulta médica, junto a empresa ou 6rgao empregador.
Art. 2° - O nio cumprimento da obrigatoriedade instituida por esta Lei, pela empresa
ou 6rgio empregador, sujeitard o infrator a:
I - Adverténcia, na primeira ocorréncia.
Il - Se empresa piblica ou privada, multa de duas mil UFIR’s, nas demais
ocorréncias.
Il - Se 6rgdo piblico, o afastamento do dirigente e aplicacao das penalidades
previstas na legislago aplicdvel aos servidores publicos. : V\g
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Art. 3° - Cabe 2 Secretaria de Trabalho do Distrito Federal, por intermédio de seu

6rgio especializado e, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho, instituir

a orientaciio para as empresas ou 6rgaos abrangidos pela obrigatoriedade de que trata
esta Lei.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no prazo de noventa dias,
contados da data de sua publicagio, dispondo especialmente sobre o Orgao
competente para recebimento de denidncias por infragdo desta Lei e aplicacdo das
multas nela previstas.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
JUSTIFICACAO

A busca pela garantia de satide no Brasil passa, de modo geral pelas relagoes
cotidianas dos trabalhadores, que a cada dia lutam em busca de uma melhor
qualidade de vida.

O PAISM ( Programa de Assisténcia Integral a Satde da Mulher) € pioneiro na
visio integral e interdisciplinar da atencdo a saide da mulher e, reconhece a
discriminacdo de género no que se refere as demandas das mulheres por saide.

As politicas piblicas e servigos devem levar em conta a questdo de género.
Nio como um conceito académico, puro e simples, e sim pela compreensao de que
género deve perpassar as politicas piblicas enquanto acoes e servigos, considerando
a vivéncia de género que estd presente na vida de todos nos.

Da mesma forma as empresas e 6rgao piblicos e privados devem implementar
politicas de incentivo e valorizagdo a satide dos trabalhadores como um todo. E uma
das acdes que contribuem para esta promogao € a garantia de que mulheres e homens
exercam o direito irrestrito ao exame preventivo de cancer ginecolégico e de
prostata.

Neste sentido, o presente projeto propde que empresas publicas e privadas
garantam, pelo menos uma vez por ano, esta licenga a todos os trabalhadores.

Diante do exposto, solicitando aos nobres pares desta Casa, a aprovagao da
presente proposi¢ao, considerando que a satiide de nossos trabalhadores deve ser uma
das prioridades nas agdes e politicas de nosso pais.

Deputada Maria J inha
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