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MENSAGEM Brasilia, 28 _de maio de 2003
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia para apresentar o anexo Projeto

. de Lei que dispGe sobre a criacao de cargos comissionados na estrutura organizacional da

Secretaria de Planejamento e Coordenagdo do Distrito Federal, criada mediante transformagao
da Subsecretaria de Planejamento, nos termos do Decreto n© 23.764, de 6 de maio de 2003.

A presente proposicdo decorre da necessidade de dotar aquela Pasta das
condigbes necessarias ao perfeito funcionamento para cumprimento de suas metas
institucionais, voltadas principaimente para os sistemas de planejamento e orgamento do
Governo do Distrito Federal e para a gestdo de informacg0es estratégicas governamentais.

Nesse contexto, torna-se imprescindivel a ampliacdo do quantitative de cargos
comissionados da Secretaria de Planejamento e Coordenagao, principaimente para ©
atendimento de suas atividades finalisticas, o que proporcionara aumento da eficiéncia e
eficdcia das diversas a¢Bes em curso, direcionadas para o planejamento estratégico do Governo
do Distrito Federal.

Releva assinalar que as despesas decorrentes da implantacdo da medida, que
representa 0 montante mensal de R$ 78.058,52 (setenta e oito mil cinqiienta e oito reais e

_cinqlienta e dois centavos), encontram-se em conformidade com as disposices da Lei

Complementar n° 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal e correrao a conta de recursos proprios
do Distrito Federal, na forma dos demonstrativos em anexo. %
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Excelentissimo Senhor
Deputado Benicio Tavares
Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal
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Pelo exposto e considerando a imprescindibilidade de que se reveste o objeto do
presente Projeto, venho encarecer exame em carater de urgéncia.

No ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e aos demais ilustres Pares dessa Casa
Legislativa votos de estima e consideracio.
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PROJETO DE LEINo Pl 482 12003

Dispde sobre a criagdo de cargos na estrutura
administrativa do Distrito Federal, para
composicac da Secretaria de Planejamento e
Coordenagdo, e da outras providéncias.
A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA:
Art. 19 Ficam criados, no Quadro de Pessoal do Distrito Federal, os cargos de natureza especial
e os em comissdo constantes do Anexo I desta Lei, para composicdo da Secretaria de
Planejamento e Coordenacdo do Distrito Federal, criada mediante transformacac da
Subsecretaria de Planejamento, nos termos do Decreto n© 23.764, de 6 de maio de 2003.

Art. 20 A Secretaria de Planejamento e Coordenacio do Distrito Federal, Orgdo de Diregéo
Superior da Administracao Direta, compete:

I - coordenar o sistema de planejamento e orgamento do Governo do Distrito Federal;

II - coordenar as atividades referentes & gestdo de informagfes governamentais e estatistica
do Governo do Distrito Federal;

III ~ acompanhar e avaliar os impactos sdcio-econdmicos das politicas e programas, bem como
o cumprimento das metas governamentais e os resultados alcancados;

IV — elaborar, acompanhar e avaliar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual do Governo do
Distrito Federal;

V- desempenhar atividades relativas & execucdo orgamentaria do Governo do Distrito Federal;

VI — elaborar estudos e pesquisas de cardter socio-econdmico, com enfoque estrutural e
conjuntural;

VII — apoiar os demais drgdos do Governo na elaboragdo do Planc Plurianual de Investimentos;
VIII — propor as classificacBes institucional, funcional-programatica da receita e da despesa;

IX — realizar pesquisas com vistas a avaliagdo dos indices de satisfagdo dos usuarios dos
servigos publicos oferecidos pelo Governe do Distrito Federal;

X — realizar pesquisas visando propiciar o aumento da eficiéncia na interface entre o Governoc e
o cidaddo. R '
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Art. 32 A Secretaria de Planejamento e Coordenagdo do Distrito Federal terd a seguinte
estrutura organizacional: '

Gabinete :

Assessoria Técnico-Legislativa

Assessoria de Tecnologia da Informagdo

Diretoria de Apoio Operacional

Nlcleo de Pessoal

NUcleo de Orgamento e Finangas

Nticleo de Apoio Administrativo

+ Subsecretaria de Orgamento

Diretoria de Elaboracdo e Acompanhamento do Orgamento
Geréncia de Elaboracdo do Orgcamento

Geréncia de Acompanhamento do Orgamento

Diretoria de Andlise, Controle e Avaliagdo do Orgamento

Geréncia de Avaliacio Orcamentéria de Areas Sociais e Administrativas
Geréncia de Avaliacio Orcamentaria de Areas Especiais
Subsecretaria de Planejamento Estratégico

Diretoria de Estudos

Geréncia de Pesquisas

Geréncia de Elaboragdo de Estudos Estratégicos

Diretoria de Diagndstico Intra Governamental

Geréncia de Elaboracdo de Diagnodsticos Organizacionais e Setoriais
Geréncia de Acompanhamento de Programas e Metas Governamentais
Subsecretaria de Estatistica e Informagoes

Diretoria de InformagOes Estatisticas

Geréncia de Geoprocessamento

Geréncia de Dados Estatisticos

Diretoria de Informactes Estratégicas Governamentais

Geréncia de Tratamento de Dados Estratégicos Governamentais
Geréncia de Sistema de Informagoes Estratégicas Governamentais

ORGAO VINCULADO
Companhia de Desenvolvimento do Planalto Central - CODEPLAN

Art. 49 Ficam mantidos, no Quadro de Pessoal do Distritc Federal, os cargos em comissao
constantes do Anexo II desta Lei.

Art. 52 Ficam extintos, no Quadro de Pessoal do Distrito Federal, 0os cargos em comissdo

constantes do Anexo Il desta Lei. Z
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Art. 6° O detalhamento das competéncias da Secretaria de Planejamento e Coordenagdo do
Distrito Federal e suas condigdes de funcionamento serdo determinadas em regimento interno
a ser editado no prazo de 30 (trinta) dias, pelo Governador do Distrito Federal.

Art. 79 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias do Distrito Federal.

Art. 80 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 90 Revogam-se as disposi¢des em contrario. —
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ANEXO I

CARGOS EM COMISSAQ CRIADOS

{Lei n© , de de de 2003)

QUANTIDADE DENOMINACAO SIMBOLO
01 Secretario-Adjunto CNE-04
03 Subsecretario CNE-05
01 Chefe de Gabinete CNE-06
03 Assessor Especial CNE-06
02 Secretario Executivo DFA-10
07 Assessor DFA-11
05 Diretor DFG-14
02 Assessor DFA-13
04 Gerente DFG-12
06 Assistente DFA-09
06 Secretario Administrativo DFA-04
04 Encarregado de Expediente DFA-Q2
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ANEXO II

CARGOS EM COMISSAQ MANTIDOS

(Lei n® , de de de 2003)

QUANTIDADE DENOMINACAQ SIMBOLO
Q1 Secretdrio de Estado CNE-03
02 Diretor DFG-14
04 Gerente DFG-12
02 Assessor DFA-12
05 Assessor DFA-11
06 Assistente DFA-09
03 Assistente DFA-05
03 Secretdrio Administrativo DFA-04
03 Chefe de Nucleo DFG-10
02 Encarregado de Expediente DFG-02
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ANEXQ III

CARGOS EM COMISSAQ EXTINTOS

(Lein© , de de de 2003)
QUANTIDADE DENOMINACAO SIMBOLO
06 Chefe de Nucleo DFG-10
03 Assistente DFA-05
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ANEXO I A MENSAGEM NO©

{GAG

DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAQ PROPOSTO PARA COMPOR A ESTRUTURA DA

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO

SECRETARIA DE PLANEIAMENTO E COORDENACAQ
Secretario de Estado de Planejamento e Coordenacio CNE-03 1 9.315,00
Secretario-Adjunto CNE-04 1 6.270,00
Chefe de Gabinete CNE-06 1 4,189,80
Assessor Especial CNE-06 3 12.569,40
Assessor DFA-13 2 4.008,20
Secretario Executivo DFA-10 2 2.412,22
DIRETORIA DE APOIOQ OPERACIONAL
Diretor de Apoio Operacional DFG-14 1 2.336,51
NUCLEQ DE PESSOAL
Chefe de Nicleo de Pessoal DFG-10 1 1.206,11
NUCLEO DE ORCAMENTO E FINANGAS
Chefe de Nicleo de Orgamento e Finangas ‘DFG-10 1 1.206,11
NUCLEO DE APOIQ ADMINISTRATIVO
Chefe de Nucleo de Apoio Administrativo DFG-10 1 1.206,11
SUBSECRETARIA DE ORCAMENTO
Subsecretario de Orcamento CNE-05 1 4655,34
Assessor DFA-11 2 2.943.82
Assistente DFA-09 2 2.144.94
Assistente DFA-05 1 605,24
Secretario Administrativo DFA-04 1 538,22
DIRETORIA DE ELABORACAQ E ACOMPANHAMENTO DO ORCAMENTO _
Diretor de Elaboracdo e Acompanhamento do Orgamento DFG-14 1 2.336,51
Assessor DFA-11 1 1.471,91
Assistente DFA-G9 1 1.072,47
Secretario Administrativo DFA-04 1 538,22
Encarregado de Expediente DFA-02 i 404,45
GERENCIA DE ELABORACAO DO ORCAMENTO _
Gerente de Elaboracdo do Orcamento DFG-12 1 1.737,90
GERENCIA DE ACOMPANHAMENTQ DO ORCAMENTO
Gerente de Acompanhamento do Orcamento DFG-12 1 1.737,90
DIRETORIA DE ANALISE, CONTROLE E AVALIACAQ DO ORCAMENTO
Diretor de Andlise, Controle e Avaliacdo do Orcamento DFG-14 i 2.336,51
! Assessor . DFA-11 1 1.471.91¢
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Assistente DFA-09 1 1.072,47
Secretdrio Administrativo DFA-04 1 538,22
Encarregado de Expediente DFA-02 1 404,45
GERENCIA DE AVALIACAO ORCAMENTARIA DE AREAS SOCIAIS E

ADMINISTRATIVAS )

Gerente de Avaliacdo Orcamentaria de Areas Sociais e Administrativas DFG-12 1 1.737,90
GERENCIA DE AVALIAGAO ORCAMENTARIA DE AREAS ESPECIAIS

Gerente de Avaliacao Orcamentaria de Areas Especiais DFG-12 1 1.737,90
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
i Subsecretdrio de Planejamento Estratégico CNE-05 1 4655,34
Assessar DFA-11 2 2.943,82
Assistente DFA-09 2 2.144,54;
Assistente DFA-05 1 605,24
Secretario Administrativo DFA-G4 1 538,22
DIRETORIA DE ESTUDCS

Diretor de Estudos DFG-14 1 2.336,51
Assessqr DFA-11 1 147191
Assistente DFA-09 1 1.072,47
Secretdrio Administrativo DFA-04 1 538,22
Encarregado de Expediente DFA-02 1 404,45
GERENCIA DE PESQUISAS

Gerente de Pesquisas DFG-12 1 1.737,90
GERENCIA DE ELABORACAQ DE ESTUDQS ESTRATEGICOS

Gerente de Elaboracao de Estudos Estratégicos DFG-12 1 1.737,90
DIRETORIA DE DIAGNQOSTICO INTRA GOVERNAMENTAL

Diretor de Diagndstico Intra Govemamental DFG-14 1 2.336,51
Assessor DFA-11 1 1.47191
Assistente DFA-09 1 1.072 47
Secretdrio Administrativo DFA-04 1 538,22
Encarregado de Expediente DFA-02 1 404,45
GERENCIA DE ELABORACAO DE DIAGNOSTICO

Gerente de Elaboracdo de Diagnostico DFG-12 1 1.737,90
GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE PROGRAMAS E METAS

GOVERNAMENTAIS

Gerente de Acompanhamento de Programas e Metas Governamentais DFG-12 1 1.737,90
SUBSECRETARIA DE ESTATISTICA E INFORMACOES

Subsecretario de Estatistica e Informacdes CNE-05 1 4655,34:
Assessor DFA-11 2 2.943 82
Assistente DFA-09 2 2.144,94;
Assistente DFA-05 1 605,24 :
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GERENCIA DE CONTROLE £ AVALIACAO

Gerente de Controie e Avaliacdao DFG-12 1 1.737,90

NUCLEO DE CONTROLE

Chefe do Nicleo de Controle DFG-10 1 1.206,11

NUCLEQ DE AVALIACAQ

Chefe do Nicleo de Avaliag3o DFG-10 1 1.206,11
TOTAL 40 55.119,78
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Secretario Administrativo DFA-04 1 538,22

DIRETORIA DE INFORMACOES ESTATISTICAS

Diretor de Informacdes Estatisticas DFG-14 1 2.336,51

Assessor DFA-11 1 1.471,91

Assistente DFA-09 1 1.072,47

Secretario Administrativo DFA-04 1 538,22

Encarregado de Expediente DFA-02 1 404,45

GERENCIA DE GEOPROCESSAMENTO

Gerente de Geoprocessaamento DFG-12 1 1.737,90

GERENCIA DE DADOS ESTATISTICOS

Gerente de Dados Estatisticos DFG-12 1 1.737,90

DIRETORIA DE INFORMACOES ESTRATEGICAS GOVERNAMENTALS

Diretor de InformacOes Estratégicas Governamentais DEG-14 1 2.336,51

Assessor DFA-11 . 1 1.471,91

Assistente DFA-09 1 1.072.47

Secretaric Administrativo DFA-04 i 538,22

Encarregado de Expediente DFA-02 1 404,45

GERENCIA DE TRATAMENTO DE DADOS ESTRATEGICOS GOVERNAMENTAIS

Gerente de Tratamento de Dados Estratégicos Govermamentais DFG-12 1 1.737,90

GERENCIA DE SISTEMAS DE INFORMACOES ESTRATEGICAS GOVERNAMENTAIS

Gerente de Sistemas de Informagoes Estratégicas Governamentais DFG-12 1 1.737,90
TOTAL 77 133.178,30
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ANEXO IT A MENSAGEM N /GAG
DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO EXISTENTE

| UNIDADE/CARGO -
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO
Secretario _ ' CNE-05 -1 9.315,00
Assessor DFA-11 5 7.359,55
Assistente ' DFA-09 3 3.217,41
Assistente DFA-Q5 3 1.815,72
Secretario Administrativo ) DFA-04 i 538,22
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO
Diretor de Planejamento e Acompanhamento DFG-14 1 2.336,51

- i Assessor DFA-12 1 1.737,90
Assistente DFA-09 2 2.144.94
Assistente DFA-05 2 1.210,48
Secretdrio Administrativo DFA-04 1 538,22
Encarregado do Expediente DFG-02 1 404,45
GERENCIA DE PROGRAMACAQ E ESTUDOS PROSPECTIVOS ,
Gerente de programacdo e Estudos Prospectivos DFG-12 1 1.737,90
NUCLEQ DE ELLABORACACQ E ACOMPANHAMENTO DE PLANOS
Chefe do Nicleo de Elaboracdo e Acompanhamento de Planos DFG-10 1 1.206,11
NUCLEQ DE INFORMACAQ E GEQPROCESSAMENTOQ
Chefe do Nicleo de Informacao e Geoprocessamento DFG-10 1 1.206,11
GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS GOVERNAMENTAIS -
Gerente de Acompanhamento dos Projetos Governamentais DFG-12 i 1.737,90
NUCLEQ DE ACOMPANHAMENTO FISICO-FINANCEIRO
Chefe da Nicleo de Acompanhamentn Fisico-Financeiro DFG-10 1 1.206,11
NUCLEO DE GESTAO
Chefe do Ndcleo de Gestdo DFG-10 1 1.206,11
NUCLEQ DE CONSOLIDACAO
Chefe do Nicleo de Consalidacao DFG-10 1 1.206,11
DIRETORIA DE QRCAMENTO
Diretor de Orcamento DFG-14 1 2.336,51
Assessor DFA-12 1 1.737.90
Assistente DFA-09 1 1.072,47:
Assistente DFA-05 1 605,241
Secretario Administrativo DFA-04 1 538,22
Encarregado de Expediente DFEA-Q2 1 404 45:
GERENCTA DE ELABORACAC E ACOMPANHAMENTO DO ORCAMENTO :
Gerente de Elaboracdo e Acompanhamento do Orcamento DFG-12 i 1 1,737,890
NUCLEQ DE FLABORACAO DO ORCAMENTO
Chefe do Nucleo de Elaboracao do Orcamento DFG-10 1 1.206,11
NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO
Chefe do Nicleo de Acompanhamento ! DFG-10 1 1.206,11
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ANEXO Il A MENSAGEM N° IGAG

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO DA IMPLANTACAOC DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAQ

SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
SEC. DE PLANEJAMENTO SEC. DE PLANEJAMENTO E COORDENACAQ

Simbolo Qtde Valor Simbolo Qtde Valor
DF-02 2 808,90 DFA-02 6 2.426.70
DF-04 3 1.614 66 DFA-04 9 4.843,98
DF-05 8 3.631,44 DFA-05 3 1.815,72
DF-09 ) 6.434 82 DFA-09 12 12.869,64
DF-10 9 10.854,99 DFG-10 5 6.030,55
DF-11 5 7.359,55 DFA-11 12 17.662,92
DF-12 6 10.427 40 DFG-12 12 20.854,80
DF-14 2 4673021 DFA-13 2 4.008,20
CNE-03 1 9.315,00 DFG-14 7 16.355,57
TOTAL 40 55.119,78] CNE-03 1 9.315,00
CNE-04 1 6.270,00
CNE-05 3 13.966,02
CNE-06 4 16.759,20
TOTAL 77 133.178,30
SITUACAO ATUAL 40 55.119,78
PROPOSTA 77 133.178,30
DIFERENCA (+) 37 78.058,52

EXERCICIO VALOR
2003 702.526,68
2004 1.014.760,76
2005 1.014.760,76
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ANEXO lil A MENSAGEM N IGAG
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO DA IMPLANTACAOQ DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAGCAOQ

SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
SEC. DE PLANEJAMENTO SEC. DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO
Simbolo Qtde Valor Simbolo Qtde Valor
DF-02 2 808,80 DFA-02 6 2.426,70
DF-04 3 1.614,66 DFA-04 9 4.843 98
DF-05 6 3.631,44 DFA-05 3 1.815,72
T DF-09 6 6.434,82 DFA-09 12 12.869,64
DF-10 g 10.854,99 DFG-10 5 6.030,55
DF-11 5 7.359,55 DFA-11 12 17.662,92
DF-12 8 10.427,40 DFG-12 12 20.854,80
DF-14 2 467302 DFA-13 2 4.008,20
CNE-03 1 9.315,00 DFG-14 7 16.355,57
TOTAL 40 55.119,78 CNE-03 1 9.315,00
CNE-04 1 6.270,00
CNE-05 3 13.966,02
CNE-06 4 16.759,20
TOTAL 77 133.178,30
SITUAGAO ATUAL 40 55.119,78
PROPOSTA 77 133.178,30
DIFERENGA (+) 37 78.058,52
EXERCICIO VALOR
2003 702.526,68
2004 1.014.760,76
2005 1.014.760,76




