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PROJETO DE LEI N° P! 190372005
(Da Sra. Deputada Maria da Guia)
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Autoriza a cria¢do de Centros

Integrados de Capacitagio
fy _Gﬂ . - -
* Chwie 63 Profissional € da outras
. providéncias

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Fica autorizada a criagdo de Centros Integrados de Capacitagio
Profissional para jovens e adultos, em todas as Regides Administrativas do

Distrito Federal.

Art. 2° Os Centros Integrados de Capacitagido Profissional tém por objetivo
a qualificagdo ¢ a requalificagdo de jovens e adultos, independentemente do
nivel de escolaridade e/ou faixa etaria, com vistas 4 qualificagdo basica e

técnica, com uma visdo empreendedora para inser¢do no mundo do trabalho.

I —os cursos profissionalizantes de nivel basico e técnico atenderiio as areas

de comércio, industria ¢ servigos;

[1 - os cursos profissionalizantes de nivel basico terdo prioridade de
funcionamento e carga horaria de 200 (duzentas) a 400 (quatrocentas)
horas, dependendo do grau de complexidade tecnolégica, observado o nivel

de escolaridade da clientela; />
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[l - serdo expedidos certificados de qualificagio profissional, constando a
carga hordria e o contelido programatico do curso. aos afunos que

comprovarem aproveitamento satisfatorio nos conhecimentos adquiridos.

Art. 3° Os Centros Integrados de Capacitagio Profissional serdo vinculados
a4 Secretaria de Estado da Educagdo e funcionario em parceria com a
Secretaria de Estado do Trabalho.

Art. 4° A Secretaria de Estado do Trabalho deverd promover pesquisa com o
objetivo de identificar as tendéncias de mercado de cada Regido
Administrativa para implementagio dos cursos, ouvidos os setores

interessados, inclusive trabalhadores e empregadores;

Paragrafo unico. Para o funcionamento imediato dos cursos., a Secretaria de
Estado da Educagido devera, juntamente com a Secretaria de Estado do
Trabalho, buscar os espagos fisicos disponivets nas escolas publicas, nos 03
(trés) turnos, além de firmar parcerias com a inciativa privada,
estabelecimentos de ensino particular, Organiza¢des ndo Governamentais —

ONG’s ¢ OSCIP’s, devidamente regulamentadas.

Art. 5° O Governo do Distrito Federal podera conceder incentivos fiscais as

empresas colaboradoras, na forma da lei.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 90

{(noventa) dias, contados de sua edigio.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 8° Revogam-se as dispost¢des em contrario.
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JUSTIFICACAO ~

A concepgio deste projeto, como se pode constatar, contempla o
fluxo migratério com base na escolaridade e despreparo para o trabalho
produtivo. Considerou também o quantitativo de alunos desistentes, os que
tiveram seul estudos paralisados, os que estio cursando a 7° e 8% séries e o ensino
médio, além dos que jia concluiram o ensino médio e sdo i1mpossibilitados

financeiramente de continuar seus estudos.

A importdncii da capacitagdo profissional para a vida das pessoas
encontra-se na possibilidade de acesso as oportunidades de trabalho que, por sua
vez, tém suas caracteristicas modificadas a cada dia. A capacitagio ndo s
propicia condigdes para o exercicio de determinadas profissées como também
objetiva preparar para ¢ mundo do trabalho, oferecendo oportunidade de uma
methor adaptagio ao mercado competitivo, uma vez que a pessoa deverd estar

pronta, com hdbitos e atitudes condizentes as exigéncias desse mercado.

Na capacitagio busca-se a preparagio da pessoa, tanto para o
mercado de trabalho formal, como para o mercado informal, oferecendo-lhe
possibilidades e alternativas de trabatho e renda, por meio de opg¢des de

atividades que correspondam 4 realidade do mundo do trabalho.

No processo de capacitagdo, devem ser trabalhadas as habilidades
basicas, especificas e de gestdo, ou seja, além de apreander especificamente
determinada profissdo, a pessoa deverd ser estimulada a exercitar suas
competéncias bisicas, que envolve sua apresentagdo pessoal, aparéncia, auto-
estima, comunicagio, relacionamentos interpessoais, e sua capacidade de se auto

gerir, tomar decisdes, bem comeo participar de trabalho em equipe, entre outras.

Considerando tudo isso & que apresento este prejeto que tem por
objetivo promover a capacitagio profissional, buscando o desenvolvimento de
competéncias e habilidades profissionais de jovens ¢ adultos com qualgquer nivel

de escolaridade e faixa etéria. Busca também, a requalificagio de profissionais,
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visando sua atualizagdo frente 4s rapidas mudangas tecnoldgicas, mercado
nacional ¢ internacional, tendéncias regionais e urff nivel de exigéncia cada vez

maior dos setores produtivos.

Os indices de desemprego em todas as idades, independente de
escolaridade, sdo preocupantes. A dificuldade do jovem em entrar no mercado de

-

traballio é ainda maiecr devido a ndo capacitagdo profissional

A Lei de Diretrizes e Bases se preocupou com a inclusdo daqueles,
até entdo excluidos, do processo de educag¢do profissional, por nido possuirem a

escolaridade exigida pelas antigas normas legats.

Nesse contexto, os Centros Integrades de Capacitagdo Profissional
vém atender justamente a essa parte da populag¢io mais carente ¢ desamparada de
forma a lhe oferecer meios de enfrentar os desafios de nma economia globalizada

e competitiva.

Qutra preocupagio deste projeto € o direcionamento dos cursos para
as tendéncias de mercado de cada Regido Administrativa de maneira a fomentar o
desenvolvimento da regiio e oferecer aos trabalhadores a possibilidade de se

manter em Sua comunidade.

Os contetidos dos cursos desenvolvidos nos Centros devem
demonstrar compromisse com a capacitagio profissional, proporcionando &
pessod informagdes ¢ conhecimento sobre os aspectos importantes para sua vida

profissional e, ao mesmo tempo, condigdes de empregabilidade.

Os Centros deverio oferecer cursos voltados para o
empreendedorismo com o objetivo de capacitar cidadios interessados no
desenvelvimento de atividades empresariais, seja no comércio, indastria ou
prestagdo de servigos. Devem abranger o gerenciamento de escopo, custos,

gualidade e recursos humanos, ou seja, condigdes de gerir o seu proprio negacio.
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Para que o sucesso deste projeto seja alcangado hd de se buscar
também parceria com as instituigdes privadas. q‘fle terio um papel vital no
processo, adequando o curriculo as demandas tecnolégicas do mercado de
trabatho, oferecendo oportunidade de aprimoramento, gerando assim iguaidade de

oportunidade.

Corroborando esse entendimento, o art, 57 da Resolugdo n" 02/98 -

CEDF assim determinou;

“Art. 57. O Poder Puablico do Distrito Federal oferecerd
educa¢do profissional em niveis bdsico e técnico € incentivara
as instituigdes privadas a oferecerem cursos profissionais de
nivel basico, abertos a alunos das redes publica e particular
de educagdo basica, bem como a trabalhadores com qualquer
nivel de escolaridade.”

Finalmente, este projeto ndo ignora a importincia de se somar
esforgos pela via de competéncia — tanto no ambito da sociedade quanto dos
poderes constituidos - de forma a garantir sua implantagio. O foco de seu
atendimento se volta para a capacitagdo de profissionais com visdo global,
multidisciplinar, visando ao desenvolvimento do individuo como profissional
ético e cidaddo com responsabilidade social ¢ com capacidade empreendedora,

para enfrentar os probiemas do mundo real.

Assim, esperamos contar com ¢ apoio dos nobres pares para a

aprovagdo do presente projeto de lei.

Sala das Sessdes, em

Deputada MARIA D A
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