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/. . ocupantes dos cargos de Enfermeiro,
ez Técnico em Enfermagem e Auxiliar de
r::&wg&‘}sbuaﬁﬂ% Enfermagem da rede privada de saude do

Distrito Federal e da outras providéncias.
A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Os ocupantes dos cargos de Enfermeiro, Técnico em
Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem da rede privada de saude do
Distrito Federal, regidos pela Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986,
regulamentada pelo Decreto 94.406, de 08 de junho de 1987 e a pela
Lei n® 352, de 12 de novembro de 1992, ficam submetidos & jornada de
trabalho de trinta horas semanais.

Paragrafo Unico. Para efeitos desta Lei, entende-se como rede
privada de saude do Distrito Federal, os hospitais, clinicas, unidades de
saude e congéneres.

Art. 22 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
JUSTIFICACAO
.Por entender que o objeto desta proposicdo é assunto afeto a
saude publica, acreditamos que a referida matéria encontra amparo
juridico no inciso Xl do art. 24 da Constituicdo Federal, que assim

prevé:

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito
Federal legislar copcorrentemente sobre:
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Xll - previdéncia social, protecdo e defesa da saude.
(grifo nosso)

Além disso, a Constituicio da Republica Federativa do Brasil
combinando-se os arts. 30, | e 32, § 19, atribuem também ao Distrito
Federal competéncia para legislar sobre o assunto em questéo:

“Art. 30 Compete aos municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;”

“AME 32 e eeee s s ccenseennn

§ 12 - Ao Distrito Federal sao atribuidas as
competéncias legislativas reservadas aos Estados e
Municipios.”

Neste ano, aqui em Brasilia, o Sindicado dos Profissionais de
Enfermagem, em marcha pela luta pela diminuicdo da carga horaria da
categoria, noticiou com propriedade que os enfermeiros, técnicos em
enfermagem e auxiliares de enfermagem sdo os Unicos profissionais
que passam 24 (vinte e quatro) horas por dia ao lado dos enfermos.

Por isso, enquanto representante do povo, assumimos um
compromisso de luta com esses bravos profissionais e nos habilitamos
em requerer uma jornada de trabalho mais humanizada, mais digna,
enfim, para que possam desenvolver suas atividades com menos stress
e qualidade de vida.

Recentemente, a Revista Latino-Americana de Enfermagem,
publicou matéria sobre os danos causados esses profissionais de
saude, frente & excessiva carga horaria por eles enfrentados.

Diz & matéria que no Brasil, de maneira geral, a relacdo satde-
trabalho é muito problematica, devido especialmente a inexisténcia de
condi¢Oes de vida e trabalho satisfatérias. Essa precariedade pode ser
detectada, dentre a varias determinagdes da referida relacdo, através da
elevada incidéncia de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais,
mesmo que as notifica¢gdes encontradas ndo coincidam com a realidade.

Esses profissionais da salde no ambito do Distrito Federl
possuem condigdes de trabalho insatisfatérias devido a inimeros fato
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que vao desde a baixa remuneragdo a esquemas de horarios de
trabalho adotados.

A atividade de Enfermagem é caracterizada pela promogao,
manutengéo e restabelecimento das necessidades basicas do individuo,
em especial quando este é atingido em sua integridade fisica e/ou
mental.

Além disso, no que diz respeito aos profissionais das diversas
areas da enfermagem, assinalam que essas categorias deparam-se com
uma série de dificuldades ocasionadas pela carga fisica e mental sofrida
na prestacao da assisténcia, pela alteragdo dos ritmos bioldgicos devido
a constantes mudangas de turnos, excesso de horas trabalhadas e
ainda devido as condi¢des de alimentacao e transporte.

Especificamente em relagdo a carga mental, tem-se que a
diversidade e a complexidade dos procedimentos técnicos, a
hierarquizagéo, a organizagdo do trabalho e a confrontagdo cotidiana
com o sofrimento, dor e morte sdo causadores de carga mental
excessiva no trabalho desses profissionais, os quais podem levar a
fadiga.

Fadiga € um fendmeno preocupante da situagdo de trabalho de
dificil conceituagéo, interpretacdo e afericdo e que se torna complexo,
porque serve para nomear um estado global resultante do desequilibrio
interno devido ao sistema de relagdes do organismo.

Entende-se apés longa revisdo da literatura, que a fadiga, pode
atingir individuos de todas as faixas etarias, no desenvolvimento de
qualquer tipo de atividade realizada por um periodo de tempo, que além
de ser um fenébmeno que causa mal estar, provoca alteragdes no estado
psicossomatico, podendo ser encarado como resultante de esforgo fisico
e/ou mental associado as condi¢cdes do ambiente, fatores psicologicos
inerentes ao regime de trabalho, condi¢des individuais e as condigcbes
de trabalho.

Estudos comprovam que toda situagdo de trabalho tem pelo
menos trés aspectos: fisico, ognitivo e psiquico e cada um deles pode
determinar uma sobrecarga. o
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O trabalho se torna perigoso ao aparelho psiquico tdo logo ele se
oponha a sua livre atividade. Cada individuo possui suas formas de
descargas preferenciais; a satisfacdo e o prazer no trabalho sio
potentes formas de descargas psiquicas.

Se um trabalhador permite a diminuicdo da carga psiquica, ele
esta em equilibrio; no inverso ocorre sobrecarga devido ao actimulo de
energia levando a um estado de tensdo e desprazer, conseqiientemente
propiciando o aparecimento da fadiga mental.

A fadiga mental pode ser originada pelo inter-relacionamento de
fatores profissionais e/ou extra-profissionais e as caracteristicas do
individuo. Entre os fatores pode-se ressaltar: iluminacdo inadequada,
desconforto térmico, sonoro, pausas insuficientes, jornadas prolongadas
esquemas de turnos, vicios posturais, trabalho monétono e repetitivo,
mau relacionamento, responsabilidade, salario, alta concentragédo
mental e ambiente de trabalho estressante, baixo padrdo de vida,
problemas de alimentag&o, habitacéo, vestuario, transporte, assisténcia
social e médica e, logicamente, carga horaria incompativel com a
profissao.

O individuo reage aos agentes estressantes de acordo com sua
constituicdo e sua maneira de conceber o mundo. Assim, para que
ocorra adaptacéo entre o individuo e seu trabalho, existe a necessidade
de analisar os fatores ora descritos, a fim de evitar-se a fadiga.

Outros estudos apontam como principais sintomas da fadiga
psiquica: cefaléia, adinamia, alteragbes do sono, angustia, ansiedade,
dificuldade para respiracdo profunda, dores gerais e precordiais,
palpitagbes, vertigens, sudorese, diarréia, diminuicdo da memoria,
cansaco facil, tendéncia a hipocondria, alteragGes visuais, humor
deprimido e diminui¢cdo da libido. E ressalta que ela pode ser também
considerada em relagéo ao tipo de duragdo da manifestagdo, ou seja,
pode ser aguda e crbnica.

O que se pode concluir é que a diversidade das atividades
desenvolvidas, o excesso de carga hordria semanal, as interrupgdes
freqientes do trabalho, os imprevistos e o lidar com o sofrimento e

morte sdo aspectos agravantes no trabalho desses profissionais da
enfermagem que conduzem ao desgaste mental
SAIN - Parque Rural — 70086-900 — Brasilia-DF — Gabinete 19 — Tqfefones: 3848%%) a 8196 — Fax: 3348-8193

E-mail: deputado@brunelli.com.br ,
"\ [ProTocolo LeeIsLATIVO |
PL w0 Q567106 |
Fis. NO 04 1




CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE PARLAMENTAR DO DEPUTADO DISTRITAL BRUNELLI

O esquema de turnos alternantes, somados aos fatores
retromencionados, influencia negativamente os horarios reservados a
alimentagao, sono e repouso, o relacionamento com a familia e amigos,
a realizag&o de atividades sociais e de lazer, além de ser considerado
como fator interferente ao aparecimento de fadiga e motivo de
insatisfacdo para maioria desses profissionais.

Fica sobejamente explicado que o excesso de carga horaria é
extremamente prejudicial a saude dos enfermeiros, técnicos e auxiliares
de enfermagem, além de nédo ser produtivo para os hospitais e clinicas
particulares.

Pelo exposto, esperamos contar com o apoio dos ilustres
Deputados para a aprovagéo do Projeto de Lei ora apresentado.

Sala das Sessobes, em 17 de outubro de 2006.

ital - PFL
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LEI N© 352, DE 12 DE NOVEMBRO DE 1992
DODF DE 13.11.1992

Autoriza o Poder Executivo a implantar a fungdo de Técnico
em Enfermagem na rede de Salde do Distrito Federal.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a implantar a fungdo Técnico em Enfermagem na rede de salde do Distrito
Federal, de conformidade com a Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da enfermagem, e o
Decreto n® 94.406, de 08 de junho de 1987, que regula suas atividades.

Art. 20 - S3o condigdes para o exercicio da fungdo de Técnico em Enfermagem:

I - ser titular do diploma ou do certificado de Técnico em Enfermagem, expedido de acordo com a legislacdo e registrado no
érgao competente;

IT - ser titular do diploma ou do certificado legalmente conferido por escola ou curso estrangeiro, registrado em virtude de
acordo de intercambio cultural ou revalidado no Brasil com diploma de Técnico em Enfermagem.

Art. 30 - S3o atribuigdes do Técnico em Enfermagem as constantes do Art.10 do Decreto 94.406, de 08 de junho de 1987.

Art. 40 - O vencimento basico do Técnico em Enfermagem corresponderd aquele pago aos servidores integrantes da carreira
de Assistente intermediario de Salde.

Art. 59 - Os servidores integrantes da carreira de Auxiliar de Enfermagem, que preencherem os requisitos do art. 2°, e que
estejam em pleno exercicio nos cargos especificos, serdo enquadrados como Técnicos em Enfermagem, respeitados os
direitos adquiridos e a correlagdo dos niveis da Tabela Permanente.

Art. 6° - A Fundagdo Hospitalar do Distrito Federal, fica autorizado a ministrar o curso de Técnico em Enfermagem, através
da Escola Técnica de Salde de Brasilia (ETESB).

Art. 70 - Os Técnicos em Enfermagem da rede publica do Distrito Federal estardo sujeitos a jornada de trabalho de 24 (vinte
e quatro) horas semanais.

Art. 8° - O Poder Executivo tomara as providéncias necessarias a regulamentacdo desta Lei.
Art. 90 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 10 - Revogam-se as disposigbes em contrario.

Brasilia, 12 de novembro de 1992
1040 da Republica e 33° de Brasilia

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

Este texto ndo substitui o publicado na imprensa oficial.
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