CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO DEPUTADO RODRIGO DELMASSO

N7
L 1T DO
Ep [7!) ‘/3’

T Rscessond dé Plgféno

301 /12015
PROJETO DE LEI N.° fl /2015

(Do Sr. Deputado RODRIGO DELMASSO)

Dispoe sobre os Cargos em Comissio
e os Cargos de Natureza Especial de
direcdo e chefia das Unidades de
Sadde do Distrito Federal.
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A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, decreta: % %i
? Z
0.

tor

&

o
Art. 19 Os Cargos em Comissdo e os Cargos de Natureza Especial d@ §
direcdo dos hospitais, postos de salide e das demais unidades de atendimento ao
pUblico na area de salde do Distrito Federal devem ser preenchidos por servidores
publicos efetivos graduados em Administracio, com especialidade em Administracdo

Hospitalar ou equivalente.,

Art. 29 Na insuficiéncia de quantitativo de servidores com habilitaciio em
Administragdo Hospitalar ou equivalente, os cargos de que trata o art. 1° poderdo ser
assumidos, excepcionalmente, por outros profissionais.

Art. 3° O Poder Executivo deve implantar programas que estimulem e
possibilitem a formagdo de servidores efetivos na especialidade de que trata esta Lei.

Art. 4° Em ate cinco anos, a contar da regulamentacso desta Lei, todos os
cargos de que trata o art. 1° deveréo ser exercidos, exclusivamente, por servidores
efetivos com graduagdo em Administragdo, especialidade Administracio Hospitalar ou
equivalente.

Art. 59 O Poder Executivo deve regulamentar esta Lei em até 180 (cento e

oitenta) dias. @ (”/ Ly L}d
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 7° Revogam-se as disposicdes em contrario.
" 2015
JUSTIFICACAO P W 20%)

E cedico que os administradores possuem relevante papel no ambito de
qualquer organizacdo, seja publica ou privada, uma vez que cabe a eles a missio de
elaborar e executar o planejamento estratégico, tatico e operacional das instituicies.

Importa delinear, de forma sucinta, a abrangéncia de cada nivel de
planejamento ao viso de identificar as funcdes precipuas dos administradores:

O planejamento estratégico, como o préprio nome indica, tem por objetivo
definir as estratégias de longo prazo da empresa, abarcando a concepcio da visdo,
missdo e dos valores da organizagao. Esse nivel de planejamento estabelece o rumo a
ser perseguido pela organizagdo ao longo do tempo e é executado pela alta
administracdo da empresa.

O planejamento tatico, por sua vez, é projetado a médio prazo, tem por
finalidade traduzir as decistes estratégicas e as transformar em planos concretos em
cada area da empresa. Em sintese, o planejamento tatico desdobra os projetos
institucionais em planos setoriais, dando a direcdo para o planejamento operacional.

E o planejamento operacional é aquele atinente a execugdo, a
implementagdo das agdes estabelecidas no plano tatico de cada setor da empresa.

Em vista dessas singelas consideractes acerca das atividades desenvolvidas
pelos administradores, € possivel inferir, com muita facilidade, a relevincia desses
profissionais para o sucesso das organizacoes.

Muitas habilidades sdo desenvolvidas pelos administradores, que tém o
dever de alcangar os melhores resultados com os menores recursos possiveis. No
desenrolar de seu mister, esses profissionais lidam com as mais diversas situacdes e
adversidades, haja vista serem responsaveis pela gestdo financeira, de material, dew
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insumos, de pessoal, de marketing, entre outras, que exigem qualificado conhecimento

a fim de ndo comprometerem os resultados empresariais.

As instituicbes hospitalares e demais unidades de satde demandam, como
outros tipos de empresas, uma eficiente gestdo de pessoas, de suprimentos, de
finangas, para que o seu produto, a qualidade e manutencdo da salde, seja
disponibilizada aos usuarios da melhor forma possivel.

A despeito das unidades hospitalares e de salde possuirem caracteristicas
semelhantes as de outras empresas, € de fundamental importancia salientar que
aquelas possuem peculiaridades que exigem habilitagdo profissional especifica na area
hospitalar, haja vista o aspecto humano e social envolvido nesses tipos de
organizagbes, que tém por finalidade salvar vidas e prolongar existéncias.

Assim, afigura-se imprescindivel gue os hospitais, postos de salde e demaisg

unidades de saude do Distrito Federal sejam geridos por servidores com habilitagdo
profissional compativel aos desafios a serem superados, de maneira que sejam
maximizados os resultados da saude publico deste ente da federagdo.

A presente Proposicdo se ampara nos argumentos acima delineados e,
também, no fato de que cerca de 450 (quatrocentos e cinquenta) médicos estdo
lotados nas areas de direcdo e chefia da Secretaria de Estado de Salde, e que essa
situacdo traz as seguintes implicagdes: a) sdo 16.000 (dezesseis mil) horas semanais
que estes médicos deixam de laborar na atividade fim; b) sdo 64.000 (sessenta e
quatro mit) horas mensais que a populacdo deixa de ter atendimento médico; ¢) O
Governo do Distrito Federal gasta, em média, R$ 22 milhGes com horas extra por més
com os médicos.

Diante do perfilhado e a luz do preceito inserto no art. 204 da Lei Orgénica
do Distrito Federal, reputa-se que o Projeto de Lei em epigrafe agregara mais eficiéncia
aos servicos de satde prestados aos cidaddos do Distrito Federal.

Art. 204. A salde é direito de todos e dever do Estado, assegurado mediante
politicas sociais, econdmicas e ambientais que visem:

I - ao bem-estar fisico, mental e social do individuo e da coletividade, a
reduggo do risco de doengas € outros agravos; o
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II — ao acesso universal e igualitario as acBes e servicos de salde, para sua
promocao, prevencdo, recuperacdo e reabilitagdo.

§ 1° A saide expressa a organizacdo social e econémica e tem como
condicionantes e determinantes, entre outros, o trabalho, a renda, a
alimentacdo, o saneamento, o meio ambiente, a habitacdo, o transporte, o
lazer, a liberdade, a educagdo, o acesso e a utilizagdo agroecologica da terra.

§ 29 As acdes e servicos de saude s3o de relevancia publica, e cabe ao Poder
Publico sua normatizagdo, regulamentacdo, fiscalizacao e controle, devendo
sua execucdo ser feita, preferencialmente, por meio de servigos publicos e,
complementarmente, por Intermédio de pessoas fisicas ou juridicas de direito
privado, nos termos da lei.

Insta esclarecer, por oportuno, que o prazo de cinco anos estabelecido no
art. 4° da Proposicdo em apreco visa disponibilizar periodo de tempo suficiente para
que 0s servidores se qualifiquem na especialidade de Administracdo Hospitalar.

Por todo o aventado, rogo aos nobres Parlamentares o auxilio no sentido
de ser aprovada a Proposi¢do em tela.
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Assunto: Distribuicio do Projeto de Lei n® 307/2015
Autoria: Deputado Rodrigo Delmasso (“Dispde sobre os cargos em comissdo
e os cargos de natureza especial de diregdo e chefia da unidades de saiide do Distrito

Federal”)

Ao SPL para indexacdo e, em seguida, ao SACP, para conhecimento e
providéncias protocolares, informando que a matéria tramitard, em anilise de mérito,
na CAS e na CEOF (RICLDF, art. 64, § 1° I) e, em andlise de admissibilidade, na
CCJ (RICLDF, art. 63, I.

Em 25/03/2015.

A

Leonardo Cimon Simdes de Araiijo
Matricula 16.809

Consultor Legislativo

Setor Protocolo Legisiativo
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