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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL g %

%8l GABINETE DO DEPUTADO AGACIEL MAIA N/

PROJETO DE LEIN PL 81 /2016

(Do Excelentissimo Senhor Deputado Agaciel Maia)

“Dispde sobre proibi¢io de impedimento ou

exclusio de pessoas inscritas nos 6rgios de
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proteciio ao crédito e cadastros de restri¢io
ao crédito, para o fim de processo seletivo

para admissdo ao mercado de trabalho no

aAmbito do Distrito Federal e da outras
providéncias.”A CAMARA LEGISLATIVA
DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Artigo 1° - Fica proibido & todas as empresas no Distrito Federal, de impedirem ou
excluirem de seu processo seletivo, com o fim de admiss#o ao seu quadro de funcionarios,
os candidatos selecionados e/ou aprovados, que tenham inscri¢@o nos 6rgdos de protegdo
ao crédito ou nos cadastros dos sistemas de restrigdo ao crédito do SPC, SERASA,

CADIN dentre outros de mesma finalidade,

Artigo 2° - As eventuais inscri¢des do candidato nos referidos 6rgdos e cadastros,
mencionados nesta Lei, ndo poderdo ser razdes impeditivas ou exclusivas a admissdo do

candidato na empresa pretendida, bem como ao ingresso ou reingresso ao mercado de

trabalho.

Artigo 3° - As préticas de impedimentos e exclusGes previstas no artigo 1° desta Lei, serdo

consideradas desvio de finalidade das empresas e organizagdes, sendo lesivas 4 cidad

mercado de trabalho.
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Artigo 4° - Nas hipoteses de reprovacdo, fica garantida ao candidato considerado
inabilitado para a vaga oferecida, a justificativa, razio ou motivo, por escrito e

identificada, de sua recusa pela empresa, no ato da comunicag¢io da decisdo ao candidato.

Artigo 5° - O descumprimento do disposto nesta Lei, sob a caracteriza¢do das priticas
vedadas no artigo 1°, implicard em pena as empresas ao pagamento de indenizagiio em
favor do candidato vitima do ato, correspondente ao valor de 25% (vinte e cinco) por
cento do salario de 1 (um) més, do cargo ao objeto do pleito, com a devida comunicagio

4 Promotoria de Justiga, para os procedimentos legais cabiveis.

Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢do, revogadas as disposigdes

em contrario. o
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A Constituigdo Federal garante a inviolabilidade da intimidade, da vida privada,
da honra ¢ da imagem das pessoas, assegurando o direito & indenizagio pelo dano material
ou moral decorrente de sua violagéo.

Como fonte subsididria do Direito do Trabalho, o artigo 187 do Codigo Civil,
normatiza que comete ato ilicito o titular de um direito que, ao exercé-lo, excede
manifestamente os limites impostos pelo seu fim econémico ou social, pela boa-fé ou
pelos bons costumes.

Se um candidato, inserido no cadastro de prote¢do ao crédito e assim, penalizado
por deixar de honrar com suas obrigacdes financeiras em razdo do desemprego, é
desclassificado a vaga de um novo emprego em raziio do ndo cumprimento destas
obrigagdes, este candidato acabara sofrendo uma dupla penalidade, pois ¢ justamente o

novo emprego € que possibilitard a sua adimpléncia no mercado.
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direito ao trabalho, a igualdade, & dignidade da pessoa humana, bem como o combate a
qualquer ato discriminatério, sejam garantidos nos processos de selegdo de candidatos.
[sto porque o que se v€ na pratica ¢ a ofensa, por parte de algumas empresas, a
estes principios, as quais se utilizam de meios considerados discriminatérios para a
sele¢do de candidatos, dentre os quais, a consulta de débitos junto ao Serasa/SPC.

Por tais razdes se faz justa e necessaria a aprovacdo do presente projeto de Lei.

Dep ﬁ;ﬁgaciel Miia

Presidente da Comissdo de Economia, Orgamento e Financas

Sala das Sessdes,...
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\ / Unidade responsdvel: Secretaria Legislativa
CAMARA
LEGISLATIVA
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Assunto: Distribuicdo do Projeto de Lei n2 871/16 que “Dispde sobre a
proibi¢cdo de impedimento ou exclusdo de pessoas inscritas nos érg3os de
protecdo ao crédito e cadastros de restricio ao crédito para o fim de
processo seletivo para admissdo ao mercado de trabalho, no 4mbito do
Distrito Federal e dd outras providéncias”.

Autoria: Deputado{a) Agaciel Maia (PTC)

Ao SPL para indexagdes, em seguida ao SACP, para conhecimento e
providéncias protocolares, informando que a matéria tramitard, em andlise
de mérito, na CDC {RICL, art. 66, |, “a”) e na CAS (RICL, art. 69, I, “b") e, em
analise de admissibilidade na CCJ (RICL, art. 63, 1).

Em 04/02/16

o

/MARCELO FREDERICO M. BASTOS
Matricula 13.821
Assessor Especial
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