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PL 1089 /2016
PROJETO DE LEI N°

(Da Senhora Deputada Liliane Roriz)

DispGe sobre os contratos de prestagdo
de servicos celebrados pelo Distrito
Federal no ambito da Administragio
Publica Direta e Indireta.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art, 19. Nos contratos de prestacéo de servigos celebrados pelo Distrito Federal
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta cujo objeto envolva o
fornecimento de méo de obra, sera obrigatério o preenchimento minimo de 5% dos
Seus cargos com pessoas com deficiéncia.

§19, O disposto neste artigo aplica-se aos contratos cujo fornecimento de mao
de obra seja igual ou superior a 100 empregados.

§29, Para o fiel cumprimento do disposto neste artigo, nos editais de licitagcdo
publica constardo regras para o preenchimento da mio de que trata esta lei.

§30, Os drgdos da Administracdo Direta e Indireta que tenham contratos em
vigor para contratagdo de méo de obra deverfo publicar em suas paginas na internet
a relagdo completa da mdo de obra contratada, contendo:

I- Data de inicio e fim do contrato;

II-  Valor mensal do contrato;

III-  Nimero de empregados contratados;

IV-  Relacdo da méo de obra contratada que ndo possua deﬁciéncig ea

respectiva remuneragdo

V- Relagdo da m3o de obra que possua deficiéncia com a respectiva

remuneragao.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Art. 30 Revogam-se as disposicGes em contrario, em especial a Lei n® 3.985, de
29 de maio de 2007.

JUSTIFICACAO

O Projeto de Lei em questSo recepciona no dmbito do Distrito Federal
regra insculpida no ambito federal quanto a participacdo no mercado de trabalho de
empregados reabilitados ou com deficiéncia. A Lei distrital n® 3.895 de 29 de maio de
2007 traz em seu bojo a participacdo escalonada de 2% a 5% do numerc de
empregados nas condigBes que especifica, motivo pelo qual, fiz gestio para que o
Tribunal de Contas do Distrito Federal faca auditoria quanto ao cumprimento da citada
lei. Passados 25 anos da promulgacdo da Lei Federal 8.213/1991 que disciplinou
percentuais minimos de insercio destes empregados no mercado de trabalho g
considerando o crescente nimeros de funcionalidades adquiridas pelo avango
tecnolégico no &mbito da medicina e das técnicas utilizadas para o desempenho das
atividades funcionais, o Projeto de Lei em apreco dispde sobre o percentual minimo
de 5% as empresas com 100 ou mais empregados que, ao celebrarem contrato com
0 Governo que atentem a este aspecto social.

Sala das Sessoes,

Depu%NE 4ORIZi )
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Unidade responsavel: Secretaria Legistativa

Assunto: Distribuicdo do Projeto de Lei n2 1.089/16, que “DispGe sobre os
contratos de prestacao de servigos celebrados pelo Distrito Federal no dmbito da
Administragado Publica Direta e Indireta”.

Autoria: Deputado(a) Liliane Roriz (PTB)

Ao SPL para indexagdes, em seguida a Secretaria Legislativa, para
devolugdo ao Gabinete do Autor para manifestagdo sobre a existéncia de
legislagdo pertinente a matéria, Lei n? 3.939/07, que “Institui o Estatuto

do Portador de Necessidades Especiais e da Pessoa com Deficiéncia e
da outras providéncias”.(Art. 175 do RI).

Em 05/05/16

A

/ MARCELO FREDERICO M. BASTOS
Matricula 13.821
Assessor Especial
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Texto atualizado apenas para consulta,

LEI N© 3.939, DE 2 DE JANEIRO DE 2007
(Autoria do Projeto: Deputado Wilson Lima)

Institui o Estatuto do Portador de Necessidades
Especiais e da Pessoa com Deficiéncia e da
outras providéncias. (Ementa com a redacio da Lei
n° 5,445, de 2015}

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Fago saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu
sanciono a seqguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Distrito Federal, o Estatuto do Portador
de Necessidades Especiais e da Pessoa com Deficiéncia, destinado a assegurar a
integracdo social e o pleno exercicio dos direitos individuais e coletivos das pessoas
acometidas por limitacdes fisico-motoras, mentais, visuais, auditivas ou miitiplas que
as tornem hipossuficientes para a regular insergdo social. (Artigo com a redacdo da Lei n°
5.445, de 2015,) %

§ 19 Para efeitos desta Lei, compreende-se por portador de necessidades
especiais o portador de deficiéncia de que tratam a Constituicio Federal e a Lei
Orgénica do Distrito Federal; e por pessoa com deficiéncia aquela de que trata o art.
1° da Convengdo Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, assinada pelos
Estados Partes em 30 de margo de 2007, segundo ¢ qual pessoas com deficiéncia
sao aquelas que t&m impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes
com as demais pessoas.

§ 20 As expressdes "portador de necessidades especiais”, “pessoa portadora
de necessidades especiais” e “deficiente”, bem como suas correlatas no plural,
constantes desta Lei, referem-se doravante & pessoa ou as pessoas com deficiéncia
mencionadas no § 19.

Art. 29 Os diversos graus e peculiaridades que caracterizam a condi¢do de
portador de necessidades especiais serdo definidos no regulamento desta Lei,
baseados em definigGes técnico-cientificas, devendo-se considerar, sempre que
possivel, os padrdes internacionais.

! Texto original: Institui o Estatuto do Portador de Necessidades Especiais e dd outras providéncias.
Ver também Lei n® 4.317, de 2009.

? Texto original: Art. 19 Fica instituido, no mbito do Distrito Federal, o Estatuto do Portador de
Necessidades Especiais, destinado a assegurar a integragio social e o plenc exercicio dos direitos
individuais e coletivos das pessoas acometidas por lmitagdes fisico-motoras, mentais, visuais,
auditivas ou multiplas que as tornem hipossuficientes para a regular insercio sodal,

Paragrafo (nico. Para os efeitos desta Lei, compreende-se por portador de necessidades especiais o
portador de deficiéncia de que tratam a Constituigdo Federal e a Lei Orgénica do Distrito Federal,
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 39 Na interpretacdo desta Lei, levar-se-ao em conta os fins sociais a
que ela se dirige, as exigéncias do bem comum, os direitos e deveres individuais e
coletivos.

Art. 49 E dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar, as pessoas
portadoras de necessidades especiais, a efetivagdo dos direitos referentes a vida, a
salide, & alimentag3o, & habitagdo, & educagéo, a cultura, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizacdo, ao trabalho, ao transporte, ao acesso as edificagdes publicas, a
seguridade social, & dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria.

_ capituonn
DOS PRINCiPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES

Art. 5° O Estatuto do Portador de Necessidades Especials nortear-se-a pelos
seguintes principios:

I — desenvolvimento de agbes conjuntas do Estado e da sociedade civil, de
maneira a assegurar a plena integracdo das pessoas portadoras de necessidades
especiais no contexto socioecondmico e cultural;

II - estabelecimento de mecanismos e instrumentos legais e operacionais
que assegurem as pessoas portadoras de necessidades especiais o pleno exercicio de
seus direitos basicos que, decorrentes da Constituicdo Federal, da Lei Organica do
Distrito Federal e das demais normas, propiciem o seu bem-estar pessoal, social e
econdmico;

III - respeito as pessoas portadoras de necessidades especiais, a quem deve
ser assegurada a igualdade de oportunidades na sociedade.

Art. 6° E objetivo do Estatuto do Portador de Necessidades Especiais
assegurar:

I — 0 acesso, 0 ingresso e a permanéncia da pessoa portadora de deficiéncia
em todos os servicos publicos ou privados de que necessite, oferecidos a
comunidade;

II - a integracdo das agBes dos érgdos publicos e entidades privadas nas
areas de salde, educacdo, trabalho, transporte e assisténcia social, edificagdo
pUblica, previdéncia social, habitagdo, cultura, desporto, lazer, visando a prevengdo
das deficiéncias, a eliminacdo de suas mdlltiplas causas, 3 inclusdo social e a
otimizagdo da prestagdo dos servicos publicos;

III - o apoio a formagdo de recursos humanos para atendimento da pessoa
portadora de deficiéncia;

IV - a garantia da efetividade dos programas de prevengado, de atendimento
especializado e de inclus3o social.

Art. 79 Os agentes publicos ou privados promotores dos direitos dos
portadores de necessidades especiais deverdo, sempre que possivel, seguir as
seguintes diretrizes:
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

I — estabelecer mecanismos que acelerem e favoregam o desenvolvimento
das pessoas portadoras de deficiéncia;

II - adotar estratégias de articulagdo entre érgdos plblicos e entidades
privadas, bem como com organismos internacionais e estrangeiros, para a
implantagdo das politicas de integracdo das pessoas portadoras de necessidades
especiais;

III - incluir as pessoas portadoras de necessidades especiais, respeitadas as
suas peculiaridades, em todas as iniciativas govemamentals e quando possivel, nas
iniciativas da sociedade civil relacionadas a vida, a salde, a alimentacdo, a
habitagdo, a educacgdo, ao esporte, ao lazer, a profssmnallzagao, ao trabalho, ao
transporte, ao acesso as edificacdes plblicas, a cultura, & seguridade social, &
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria;

IV - viabilizar a participagdo das pessoas portadoras de necessidades
especiais em todas as fases de implementagdo das politicas, por intermédio de suas
entidades representativas;

V — ampliar as alternativas de insergéo econémica das pessoas portadoras de
necessidades especiais;

vl - promover medidas visando a criagdo de emprego que privilegiem
atividades econdmicas de absor¢do de mdo-de-obra de pessoas portadoras de
necessidades especiais;

VII ~ proporcionar aos portadores de necessidades especiais qualificacio
profissional e incorporagdo ao mercado de trabalho;

VIII - garantir o efetivo atendimento as pessoas portadoras de necessidades
especiais de forma adequada as suas peculiaridades.

capfruomm.
DO DIREITO A VIDA E A SAUDE

Art. 80 O direito a vida e a satde dos portadores de necessidades especiais
sera assegurado mediante a efetivagiio de politicas sociais publicas que permitam
sua existéncia saudavel e digna.

Art. 92 Os portadores de necessidades especiais receberdo tratamento
adequado e especializado e terdo acesso garantido aos estabelecimentos de salide
piblicos e privados, sob normas técnicas e padroes de conduta apropriados,
incluindo a assisténcia integral e a ajuda técnica.

Art. 10. E beneficidria do processo de reabilitacdo a pessoa que apresenta
deficiéncia, qualquer que seja sua natureza, agente causal ou grau de severidade,

Pardgrafo unico. Considera-se reabilitagio o processo de duracdo limitada e
com objetivo definido, destinado a permitir que a pessoa com deficiéncia alcance o
nivel fisico, mental ou social funcional satisfatério, proporcionando-lhe os meios de
modificar sua prdpria vida.

Art. 11, Toda pessoa que apresente reducdo funcional devidamente
diagnosticada terd direito a se beneficiar dos processos de reabilitagio necessérios a

[



CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

corrigir ou modificar seu estado fisico, mental ou sensorial, quando este constitua
obstaculo para sua integragdo educativa, laboral e social.

Art. 12, Inclui-se na assisténcia integral a saide e a reabilitagdo da pessoa
portadora de necessidades especiais a concessdio de Orteses, préteses, bolsas
coletoras e materiais auxiliares.

Art. 13. Constituem ajuda técnica os elementos que permitem compensar
uma ou mais limitagdes funcionais motoras, sensoriais ou mentais da pessoa
portadora de necessidades especiais, com o objetivo de permitir-he superar as
barreiras da comunicacdo e da mobilidade e de possibilitar sua plena incluséo social.

Art. 14. E considerado parte integrante do processo de reabilitagio o
provimento de medicamentos que favoregam a estabilidade clinica e funcional e
auxiliem na limitagio da incapacidade, na reeducagdo funcional e no controle das
lesBes que geram incapacidades.

Art. 15. O tratamento e a orientagdo psicologica serdo prestados durante as
distintas fases do processo reabilitador, destinados a contribuir para que a pessoa
portadora de necessidades especiais atinja o mais pleno desenvolvimento de sua
personalidade.

Pardgrafo unico. O tratamento e o apoio psicoldgico serdo simultdnecs aos
tratamentos funcionais e, em todos os casos, serdo concedidos desde a comprovagdo
da deficiéncia ou do inicio de um processo patoldgico que possa origina-la.

Art. 16. Durante a reabilitagio, sera propiciada, se necessaria, assisténcia
em saude mental com a finalidade de permitir que a pessoa submetida a esta
prestacdo desenvolva ao maximo suas capacidades.

Art. 17. Sera fomentada a realizagdo de estudos epidemioldgicos e clinicos,
com periodicidade e abrangéncia adequadas, de modo a produzir informacGes sobre
a ocorréncia de deficiéncias e incapacidades.

Art. 18. Em caso de internagdo hospitalar, se necessario, o portador de
necessidades especiais tera direito a acompanhante.

Art. 19, Os cursos de formacio de nivel técnico ou superior na area de
salide deverdio, no dmbito do Distrito Federal, dispor obrigatoriamente de disciplinas
destinadas ao atendimento do portador de necessidades especiais.

Paragrafo tnico. Os profissionais da area que atuem em estabelecimentos de
atendimento ambulatorial ou hospitalar deverao ser submetidos a treinamento para o
atendimento das pessoas portadoras de necessidades especiais.

Art. 20. Deverdo ser criados, no ambito da Secretaria de Estado de Satde
do Distrito Federal, centros de biclogia genética como referéncia para a informagéo e

prevencdo de deficiéncias. (Artigo dedarado inconstitucional: ADI n°® 2007 00 2 002418-1 —
TJDFT, Didrio de Justica, de 29/10/2007 e de 18/2/2008.)

capfruLorv
DO ACESSO A EDUCACAO
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 21. Os drgdos e as entidades da Administragdo Publica responsaveis
pela educagdo dispensardo tratamento prioritario e adequado aos assuntos objetos
desta Lei, viabilizando, sem prejuizo de outras, as sequintes medidas:

I — matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos ptblicos
ou particulares para pessoas portadoras de deficiéncia capazes de se integrar na
rede regular de ensino;

II - inclusdo, no sistema educacional, da educacio especial como
modalidade de educagao escolar que permeia transversalmente todos os niveis e as
modalidades de ensino;

Il - insergdo, no sistema educacional, das escolas ou instituicBes
especializadas publicas e privadas;

IV - oferta, obrigatoria e gratuita, da educaco especial em estabelecimentos
publicos de ensino;

V - oferecimento obrigatério dos servigos de educagdo especial e de
atendimento pedagdgico ao educando portador de necessidades especiais em
unidades hospitalares e congéneres nas quais esteja internado por prazo igual ou
superior a um ano;

VI — acesso de aluno portador de necessidades especiais aos beneficios
conferidos aos demais educandos, inclusive material escolar, transporte, merenda
escolar e bolsas de estudo.

§ 1° Entende-se por educacdo especial, para os efeitos desta Lei, a
modalidade de educagdo escolar oferecida preferencialmente na rede regular de
ensino para educando com necessidades educacionais especiais.

§ 20 A educacdo especial caracteriza-se por constituir processo flexivel,
dindmico e individualizado, oferecido principalmente nos niveis de ensino
considerados obrigatdrios,

§ 3° A educacdo do aluno portador de necessidades especiais deverd iniciar-
se na pré-escola, ja a partir dos primeiros meses de vida.

§ 49 A educagho especial, quando recomendada, contard com equipe
multiprofissional, com a adequada especializagdo, e adotara orientagBes pedagdgicas
individualizadas.

§ 52 Quando da construgdo e reforma de estabelecimentos de ensino, devera
ser observado o atendimento as normas técnicas da Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT relativas & acessibilidade.

Art. 22. Os servicos de educagdo especial serdo ofertados nas instituiches
de ensino plblico ou privado do sistema de educagdo geral, de forma transitdria ou
permanente, mediante programas de apoio ao aluno que estiver integrado ao
sistema regular de ensino.

Paragrafo tnico. O processo educativo devera dar-se exclusivamente em
escolas especializadas quando a educagdo em escolas comuns ndo puder satisfazer

P 1089 Qoté
b GC



CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

as necessidades educativas ou sociais do aluno ou quando necessdrio ao bem-estar
do educando.

Art. 23. As instituigbes de ensino superior deverdo oferecer adaptagtes de
provas e os apoios necessarios, previamente solicitados pelo aluno portador de
necessidades especiais, inclusive tempo adicional para realizagdo das provas,
conforme as caracteristicas da deficiéncia.

§ 19 As disposicGes deste artigo aplicam-se, também, ao sistema geral do
processo seletivo para ingresso em cursos universitarios de instituicbes de ensino
superior.

§ 2° O Poder Executivo expedira instrugbes para que os programas de
educacdo superior incluam, nos seus curriculos, contelGdos, itens ou disciplinas
relacionados & pessoa portadora de necessidades especiais.

Art. 24, O aluno portador de necessidades especiais matriculado ou egresso
do ensino fundamental ou médio, de instituices publicas ou privadas, terd acesso a
educacdo profissional, a fim de obter habilitagdo que Ihe proporcione oportunidades
de integracdo ao mercado de trabalho.

§ 19 A educacdo profissional para a pessoa portadora de deficiéncia serd
oferecida nos niveis basico, técnico e tecnoldgico, em escola regular, em instituigdes
especializadas e nos ambientes de trabalho.

§ 2¢ As instituigGes ptiblicas e privadas que ministram educagdo profissional
deverdo, obrigatoriamente, oferecer cursos profissionais de nivel basico a pessoa
portadora de necessidades especiais, condicionando a matricuta a sua capacidade de
aproveitamento e ndo a seu nivel de escolaridade.

§ 39 Entende-se por habilitacdo profissional o processo destinado a propiciar
a pessoa portadora de necessidades especiais, em nivel formal e sistematizado,
aquisicdo de conhecimentos e habilidades especificamente associados a determinada
profissdo ou ocupagao.

§ 49 Os diplomas e certificados de cursos de educagdo profissional expedidos
por instituicdo credenciada pelo Ministério da Educagdo ou drgdo equivalente terdo
validade em todo o territorio do Distrito Federal.

Art. 25. As escolas e instituicoes de educagao profissional oferecerdo, se
necessario, servicos de apoio especializado para atender as peculiaridades da pessoa
portadora de necessidades especiais, inclusive:

I — adaptagdo dos recursos instrucionais;
I1 — capacitacdo dos recursos humanos;
III - adequacdo dos recursos fisicos.
Art. 26. Serao criados programas:

I — de incentivo familiar, de natureza pecuniaria, destinados a assegurar a
matricula e freqliéncia regular do aluno portador de necessidades especiais;
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

II - destinados ao desenvolvimento e divulgacio de pesquisas e
desenvolvimento de métodos de educagdo especial;

III - de formagdo especifica dos profissionais da educagdo para a linguagem
de sinais;

IV - de capacitagido de familiares e pessoas que convivam com pessoas
portadoras de necessidades especiais para a utilizagdo da linguagem labial e de
sinais e leitura no método braile.

Art. 27. Devera ser instalada, em todas as regides administrativas, pelo
menos uma escola equipada para o atendimento a educacdo especial.

Art. 28. O curriculo dos cursos de Pedagogia no nivel superior e seu
correlato no nivel técnico deverdo obrigatoriamente conter disciplina que capacite o
profissional para o atendimento ao aluno portador de necessidades especiais,
notadamente para viabilizar a educagdo inclusiva.

_ capituLov
DA HABILITACAO E DA REABILITACAO PROFISSIONAL

Art. 29. A pessoa portadora de necessidades especiais tem direito as
prestacdes de habilitagdo e reabilitagdo profissional para capacitar-se a obter
trabalho, conserva-lo e progredir profissionalmente.

Art. 30. Entende-se por habilitagdo e reabilitagdo profissional o processo
orientado a possibilitar que a pessoa portadora de necessidades especiais, a partir da
identificacdo de suas potencialidades laborais, adquira o nivel suficiente de
desenvolvimento profissional para ingresso e reingresso no mercado de trabatho e
participagao na vida comunitaria.

Art. 31. Os servigos de habilitagdo e reabilitagdo profissional deverdo estar
dotados dos recursos necessarios para atender toda pessoa portadora de
necessidades especiais, independentemente da origem de sua deficiéncia, desde que
possa ser preparada para trabalho que lhe seja adequado e tenha perspectivas de
obté-lo, conserva-lo e nele progredir.

Art. 32. A orientacdo profissional sera prestada pelos correspondentes
servicos de habilitagdo e reabilitagdo profissional, tendo em conta as potencialidades
da pessoa portadora de necessidades especiais.

CAPITULO VI
DO ACESSO AO TRABALHO

Art, 33. Séo finalidades primordiais das politicas de emprego desenvolvidas
pelo Poder Plblico do Distrito Federal a insercio da pessoa portadora de
necessidades especiais no mercado de trabalho ou sua incorporacdo ao sistema
produtivo mediante regime especial de trabalho protegido.

Pardgrafo unico. Nos casos de deficiéncia grave ou severa, o cumprimento
do disposto no caput poderd ser efetivado mediante a contrataco das cooperativas
sociais de que trata a Lei n9 9.867, de 10 de novembro de 1999.

"
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 34. Sdo modalidades de insergdo laboral das pessoas portadoras de
necessidades especiais:

I — colocacdo competitiva: processo de contratagdo regular, nos termos da
legistacdo trabalhista e previdenciaria, que independe da adogdo de procedimentos
especiais para sua concretizacdo, ndo sendo excluida a possibilidade de utilizagdo de
apoios especiais;

II - colocacdo seletiva: processo de contratacdo regular, nos termos da
legislacdo trabalhista e previdenciaria, que depende da adogao de procedimentos e
apoios especiais para sua concretizagao;

ITT — promogdo do trabalho por conta prépria: processo de fomento da agdo
de uma ou mais pessoas, mediante trabalho auténomo, cooperativado ou em regime
de economia familiar, com vista a emancipagdo econdmica e pessoal.

§ 19 As entidades beneficentes de assisténcia social, na forma da lei,
poderdo intermediar as modalidades de insergao laboral de que tratam os incisos II e
ITI, nos seguintes casos:

I — contratacdo para prestagdo de servigos, por entidade publica ou privada,
da pessoa portadora de necessidades especiais de natureza fisica, mental ou
sensorial;

II - comercializacdo de bens e servigos decorrentes de programas de
habilitagdo profissional de adolescente e adulto portador de necessidades especiais
em oficina protegida de produgdo ou terapéutica.

§ 29 Consideram-se procedimentos especiais 0os meios utilizados para a
contratacio de pessoa que, devido ao seu grau de deficiéncia, transitoria ou
permanente, exija condigdes especiais relativas a jornada de trabalho variavel,
horério flexivel, proporcionalidade de saldrio, ambiente adequado as suas
especificidades, entre outras.

§ 3° Consideram-se apoios especiais a orientacdo, a supervisao e as ajudas
técnicas, entre outros elementos que auxiliem ou permitam compensar uma ou mais
limitagbes funcionais motoras, sensoriais ou mentais da pessoa portadora de
necessidades especiais, de modo a superar as barreiras da mobilidade e da
comunicagdo, possibilitando a plena utilizagdo de suas capacidades em condigdes de
normalidade.

§ 4° Considera-se oficina protegida de produgdo a unidade que funciona em
relacio de dependéncia com entidade publica ou beneficente de assisténcia social,
que tenha por objetivo desenvolver programa de habilitagdo profissional para
adolescente e adulto portador de necessidades especiais, provendo-os com trabalho
remunerado, com vista @ emancipagdo econdmica e pessoal relativa.

§ 59 Considera-se oficina protegida terapéutica a unidade que funciona em
relagdo de dependéncia com entidade publica ou beneficente de assisténcia social,
que tenha por objetivo a integragdo social por meio de atividades de adaptagao e
capacitagdo para o trabalho de adolescentes e adultos que, devido aoc seu grau de
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deficiéncia, transitéria ou permanente, ndo possam desempenhar atividade laboral
no mercado competitivo de trabalho ou em oficina protegida de produgdo.

§ 69 O periodo de adaptagdo e capacitacfio para o trabalho de adolescente e
adulto portador de necessidades especiais em oficina protegida terapéutica n3o
caracteriza vinculo empregaticio e estd condicionado a processo de avaliacdo
individual que considere o desenvolvimento biopsicossocial da pessoa.

§ 79 A prestacdo de servigos sera feita mediante celebracio de convénio ou
contrato formal, entre a entidade beneficente de assisténcia social e o tomador de
servicos, no qual constard a relagdo nominal dos trabalhadores portadores de
necessidades especiais colocados a disposigdo do tomador.

§ 80 A entidade que se utilizar do processo de colocagio seletiva devera
promover, em parceria com o tomador de servigos, programas de prevencio de
doencas profissionais e de redugdo da capacidade laboral, bem assim programas de
reabilitagdo caso ocorram patologias ou se manifestem outras incapacidades.

Art. 35. A empresa com cem ou mais empregados beneficidria dos
programas de desenvolvimento econémico implementados pelo Governo do Distrito
Federal fica obrigada a preencher de dois a cinco por cento de seus cargos com
beneficidrios da Previdéncia Social reabilitados ou com pessoas portadoras de
necessidades especiais habilitadas, na seguinte proporgdo:

I - até duzentos empregados, dois por cento;

I - de duzentos e um a quinhentos empregados, trés por cento;
III ~ de quinhentos e um a mil empregados, quatro por cento;
IV — mais de mil empregados, cinco por cento.

§ 19 A dispensa de empregado na condigdo estabelecida neste artigo,
quando se tratar de contrato por prazo determinado, superior a noventa dias, e a
dispensa imotivada, no contrato por prazo indeterminado, somente poderéio ocorrer
ap6s a contratagdo de substituto em condicdes semelhantes.

§ 20 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais habilitada
aquela que concluiu curso de educacdo profissional de nivel basico, técnico ou
tecnolégico, ou curso superior, com certificacgio ou diplomac&o expedida por
instituicdo publica ou privada legalmente credenciada pelo Ministério da Educaciio ou
drgdo equivalente, ou aquela com certificado de conclusio de processo de
habilitagdo ou reabilitagdo profissional fornecido pelo Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS.

§ 39 Considera-se, também, pessoa portadora de necessidades especiais
habilitada aquela que, ndo tendo se submetido a processo de habilitacio ou
reabilitagdo, esteja capacitada para o exercicio da funco.

§ 4° A pessoa portadora de necessidades especiais habilitada nos termos dos
8§ 29 e 30 deste artigo podera recorrer a intermediacdo de érgdo integrante do
sistema pablico de emprego, para fins de inclusdo laboral na forma deste artigo.
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§ 59 A regulamentagdo definird qual érgdo estabelecera a sistematica de
fiscalizagdo, avaliagio e controle das empresas, bem como instituira procedimentos e
formuldrios que propiciem estatisticas sobre o nimero de empregados portadores de
necessidades especiais e de vagas preenchidas, para fins de acompanhamento do
disposto no caput.

Art. 36. Fica assegurado a pessoa portadora de necessidades especiais o
direito de se inscrever em concurso publico promovido pelos Poderes do Distrito
Federal, em igualdade de condicbes com os demais candidatos, para provimento de

cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.
(Artigo declarade inconstitucional: ADI n°® 2007 00 2 002418-1 — TIDFT, Didrio de Justica, de
29/10/2007 e de 18/2/2008.)

§ 1° Os candidatos portadores de necessidades especiais, em razdo da
necessaria igualdade de condigbes, concorrerdo a todas as vagas, sendo, entretanto,
reservado para estes, no minimo, o percentual de dez por cento das vagas
disponiveis, que deverdo ser distribuidas obedecendo-se a sua classificaggo.

§ 20 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte
em numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subseqiiente.

Art. 37. Ndo se aplica o disposto no artigo anterior nos casos de provimento

de: (Artigo dedlarado inconstitucional: ADI n® 2007 00 2 002418-1 — TIDFT, Didrio de Justica, de
29/10/2007 e de 18/2/2008.)

1 — cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de livre nomeagdo e
exoneragao;

II - cargo ou emprego publico integrante de carreira que exija aptidéo plena
do candidato.

Art. 38. Os editais de concursos publicos deverdo conter: (Artigo dedlarado
inconstitucional: ADI n°® 2007 00 2 002418-1 — TIDFT, Didric de Justiga, de 29/10/2007 e de
18/2/2008.)

I - o ndmero de vagas existentes, bem como o total correspondente a
reserva destinada a pessoa portadora de necessidades especiais;

1I - as atribuigdes e tarefas essenciais dos cargos;

III - a previsdo de adaptagdo das provas, do curso de formagéo e do estagio
probatorio, conforme a necessidade especial do candidato;

IV — a exigéncia de apresentagdo, pelo candidato portador de necessidades
especiais, no ato da inscrigio, de laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
de necessidade especial, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
necessidade especial.

Art. 39, E vedado & autoridade competente obstar a inscricio de pessoa
portadora de necessidades especiais em concurso publico para ingresso em carreira

da Administracdo Publica. (Artigo declarado inconstitucional: ADI n® 2007 00 2 002418-1 —
TIDFT, Didrio de Justica, de 29/10/2007 e de 18/2/2008.)

Setor de Protocolo Legsiative
Py N 10ga 2016
Fore ¥ QBY G L



11

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

§ 1° No ato da inscrigdo, o candidato portador de necessidades especiais que
necessite de tratamento diferenciado nos dias do concurso deverd requeré-lo, no
prazo determinado em edital, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita
para a realizagdo das provas.

§ 2° O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de
tempo adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua necessidade
especial, no prazo estabelecido no edital do concurso.

Art. 40. A pessoa portadora de necessidades especiais, resguardadas as
condicdes especiais previstas nesta Lei, participara de concurso puiblico em igualdade

de condigdes com os demais candidatos no que concerne: (Arigo dedsrado
inconstitucional: ADI n° 2007 00 2 002418-1 — TIDFT, Didric de Justica, de 29/10/2007 e de
18/2/2008.)

I - ao conteldo das provas;

IT - a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo;

III - ao horario e ao local de aplicagdo das provas;

IV - & nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Art. 41. A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas
listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos
portadores de necessidades especiais, e a segunda, somente a pontuaciio destes

Ultimos. (Artigo declarado inconstitucional: ADI n® 2007 00 2 002418-1 — TIDFT, Didrio de Justica,
de 29/10/2007 e de 18/2/2008.)

Art. 42. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do
candidato portador de necessidades especiais obedecerd ao disposto no art. 20 da

Lei n© 8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Artigo deciarado inconstitucional: ADI n® 2007 00
2 002418-1 - TIDFT, Didrio de Justica, de 29/10/2007 e de 18/2/2008,)

Art. 43. Serdo implementados, pelos 6rgdos competentes do Poder
Executivo, programas de formagéo e qualificagéo profissional voltados para a pessoa
portadora de necessidades especiais.

Paragrafo Unico. Os programas de formagdo e qualificagiio profissional para
pessoa portadora de necessidades especiais terdo como objetivos:

I — criar condigbes que garantam a toda pessoa portadora de necessidades
especiais o direito a receber uma formagdo profissional adequada;

II - organizar os meios de formagdo necessarios para qualificar a pessoa
portadora de necessidades especiais para a insergdo competitiva no mercado laboral;

III - ampliar a formag&o e qualificagdo profissional sob a base de educagio
geral para fomentar o desenvolvimento harménico da pessoa portadora de
necessidades especiais, assim como para satisfazer as exigéncias derivadas do
progresso técnico, dos novos métodos de produgdio e da evolugio social e
econdmica.

CAPITULO VII
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DA CULTURA, DO DESPORTO, DO TURISMO E DO LAZER

Art. 44. Os drgdos e as entidades da Administragdo Plblica do Distrito
Federal responsdveis pela cultura, pelo desporto, pelo turismo e pelo lazer
dispensardo tratamento prioritario e adequado aos assuntos objeto desta Lei, com
vista a viabilizar, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

I — promover o acesso da pessca portadora de necessidades especiais aos
meios de comunicagdo social;

II - criar incentivos para o exercicio de atividades criativas, mediante:

a) participagdo da pessoa portadora de necessidades especiais em concursos
de prémios no campo das artes e das letras;

b) exposicBes, publicagbes e representagGes artisticas de pessoa portadora
de necessidades especiais;

I1I - incentivar a pratica desportiva formal e ndo-formal como direito de cada
um e o lazer como forma de promogao social;

IV - estimular meios que facilitem o exercicio de atividades despoitivas entre
as pessoas portadoras de necessidades especiais e suas entidades representativas;

V - assegurar a acessibilidade as instalagbes desportivas dos
estabelecimentos de ensino, desde o nivel pré-escolar até a universidade;

VI - promover a inclusdo de atividades desportivas para pessoa portadora de
necessidades especiais na pratica da educagdo fisica ministrada nas instituiges de
ensino publicas e privadas;

VII — apoiar e promover a publicagdo e o uso de guias de turismo com
informacdo adequada a pessoa portadora de necessidades especiais;

VIII - estimular a ampliagdo do turismo & pessoa portadora de necessidades
especiais ou com mobilidade reduzida, mediante a oferta de instalagdes hoteleiras
acessiveis e de servicos adaptados de transporte.

Art. 45. Os recursos de programas de apoio a cultura financiardo, entre
outras acbes, a produgdo e a difusdo artistico-cultural da pessoa portadora de
necessidades especiais.

Pardgrafo Unico. Os projetos culturais financiados pelo Poder Publico,
inclusive oriundos de programas especiais de incentivo a cultura, deverdo facilitar o
livre acesso da pessoa portadora de necessidades especiais, de modo a possibilitar-
Ihe o pleno exercicio dos seus direitos culturais.

Art. 46. Os drgéos e as entidades da Administragao Publica direta e indireta
promotores ou financiadores de atividades desportivas e de lazer deverdo concorrer
técnica e financeiramente para a obtengado dos objetivos desta Lei.

Pardgrafo dnico. Serdo prioritariamente apoiadas a8 manifestacdo desportiva
de rendimento e a educacional, compreendendo as atividades de:

I - desenvolvimento de recursos humanos especializados;
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II - promogdo de competigbes desportivas internacionais, nacionais,
estaduais e locais;

III — pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnolégico, documentacio e
informacdo;

IV — construgdo, ampliagdo, recuperagio e adaptagio de instalacdes
desportivas e de lazer.

CAPITULO VIII
DOS ASPECTOS INSTITUCIONAIS

Art. 47. Os o6rgdos e as entidades da Administracio Publica deverdo
conferir, no @mbito das respectivas competéncias e finalidades, tratamento prioritario
e adequado aos assuntos relativos a pessoa portadora de necessidades especiais,
visando assegurar-lhe o pleno exercicio de seus direitos bdsicos e sua efetiva
inclusdo social.

Art. 48. Na execugdo das politicas puiblicas voltadas para a pessoa portadora
de necessidades especiais, a Administragdo Plblica atuard de modo integrado e
coordenado, seguindo planos e programas, com prazos e objetivos determinados,

aprovados e supervisionados por orgao colegiado de articulagdo institucional. (artigo
declarado inconstitucional: ADI n° 2007 00 2 002418-1 — TIDFT, Didrio de Justica, de 29/10/2007 e
de 18/2/2008.)

Art. 49. O drgdo colegiado a que se refere o art. 48 devera ser constituido,
paritariamente, por representantes de instituigbes governamentais e da sociedade

civil. (Artigo declarado inconstitucional: ADI n° 2007 00 2 002418-1 — TIOFT, Didrio de Justica, de
29/10/2007 e de 18/2/2008.)

Art. 50. A execugdo das politicas plblicas voltadas para a pessoa portadora
de necessidades especiais no ambito do Distrito Federal, com o apoio de
organizagbes ndo-governamentais, devera dar-se de forma articulada, por meio de
conveénio, destinada a evitar sobreposices de aces.

. CAPfTULOIX )
DO PODER PUBLICO E DAS POLITICAS PUBLICAS

Art. 51. Na elaboragdo das politicas plblicas, quando couber e notadamente
no que diz respeito as politicas de desenvolvimento social, serd sempre considerada
a condigdo dos portadores de necessidades especiais, devendo ser explicitadas as
suas especificidades e 0s seus mecanismos inclusivos.

Pardgrafo tnico. O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei
Orcamentaria deverdo prever, em cada plano ou programa, as metas e os recursos
orgamentarios destinados especificamente ao atendimento dos portadores de
necessidades especiais.

Art. 52. Incumbe ao Poder Publico no dmbito das politicas de salde:

I - a promogdo de agBes preventivas destinadas a evitar deficiéncias
limitativas de natureza psicomotora, inclusive planejamento familiar, aconselhamento
genético, acompanhamento da gravidez, relativas ao parto e ao puerpério, & nutri¢o
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Gabinete Deputada Liliane Roriz -~

Art. 39 Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei n® 3.985, de
29 de maio de 2007.

JUSTIFICACAO

O Projeto de Lei em questdo recepciona no dmbito do Distrito Federal
regra insculpida no @mbito federal quanto a participacio no mercado de trabalho de
empregados reabilitados ou com deficiéncia. A Lei distrital n® 3.895 de 29 de maio de
2007 traz em seu bojo a participacdo escalonada de 2% a 5% do nimero de
empregados nas condigdes que especifica, motivo pelo qual, fiz gestdo para que o
Tribunal de Contas do Distrito Federal faga auditoria quanto ao cumprimento da citada
lei. Passados 25 anos da promulgagdo da Lei Federal 8.213/1991 que disciplinou
percentuais minimos de insercdo destes empregados no mercado de trabalho e,
considerando o crescente nlmeros de funcionalidades adquiridas pelo avanco
tecnologico no dmbito da medicina e das técnicas utilizadas para o desempenho das
atividades funcionais, o Projeto de Lei em aprego dispde sobre o percentual minimo
de 5% as empresas com 100 ou mais empregados que, ao celebrarem contrato com
o Governo que atentem a este aspecto social.

Sala das SessQes,

el b
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PL 1089 /2016
PROJETO DE LEI N°

(Da Senhora Deputada Liliane Roriz)

Dispde sobre os contratos de prestacéo
de servicos celebrados pelo Distrito
Federal no ambito da Administragdo
Plblica Direta e Indireta.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1°. Nos contratos de prestagao de servicos celebrados pelo Distrito Federal
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta cujo objeto envolva o
fornecimento de mao de obra, sera obrigatdrio o preenchimento minimo de 5% dos
seus cargos com pessoas com deficiéncia.

§19. O disposto neste artigo aplica-se aos contratos cujo fornecimente de mio
de obra seja igual ou superior a 100 empregados.

§29, Para o fiel cumprimento do disposto neste artigo, nos editais de licitacio
publica constardo regras para o preenchimento da m3o de que trata esta lei.

839, Os 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta que tenham contratos em
vigor para contratagdo de mao de obra deverdo publicar em suas paginas na internet
a relagdo completa da méo de obra contratada, contendo:

I- Data de inicio e fim do contrato;

II-  Valor mensal do contrato;

OI-  Ndmero de empregados contratados;

IV-  Relagdo da mao de obra contratada que ndo possua deﬁciénci? ea

respectiva remuneragdo

V- Relagdo da mdo de obra que possua deficiéncia com a respectiva

remuneragao.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.
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