CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO DEPUTADO BISPO RENATO ANDRADE \ 7

MOGAO N° MOG 469 /2016 L1 DO

(Do Sr. Deputado Bispo Renato Andrade) Em,ﬁj_/__z_f’éé_

empregados da CEB Distribuicdo S/A
contratados a partir de novembro de
2009, para que possam receber
tratamento isondémico nos Acordos
Coletivos de Trabalhos a serem firmados
no dmbito daquela empresa piblica.

EXCLENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA
DO DISTRITO FEDERAL.:

Nos termos do art. 144 do Regimento Interno, Manifesta apoio e
solidariedade aos empregados da CEB Distribuicdo S/A contratados a partir de
novembro de 2009, para que possam receber tratamento isondmico nos Acordos
Coletivos de Trabalhos a serem firmados no 4mbito daquela empresa publica.
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Quando se fala em Direito Coletivo de Trabalho, todos t&ém a visdo do
tratamento isondmico entre os trabalhadores da mesma categoria pertencentes a
mesma empresa, ocoire que esta situagado tem sido incluida de forma diferente na
CEB DISTRIBUICAO S/A, aonde limitam alguns beneficios aqueles novos

integrantes admitidos em concurso ptblico apés 2009.
O principio da isonomia consiste em tratar igualmente os iguais e
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desigualmente os desiguais, sua consolidagdo como instrumento consagrado esta
na Carta Magna no art. 5° caput. Apesar de que em toda nossa Constituiga

lo
el A

Federal contem varios outros pontos que apresentam a necessidade da igualdad

Setor ProtSeo
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entre todos, no caso trabalhista podemos citar o art. 7°, XXXII.
O fundamento do principio da isonomia & d4 um tratamento igual e que

todos aqueles que nascem tem os mesmos direitos e obrigagdes perante o Estado, -
nao podendo haver discriminagdo conforme a Constituigdo Federal exemplifica nu/,(

art, 1°, inciso V.
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A confusdo mais comum consiste em ignorar o principio da isonomia entre

empregados da mesma categoria, incluindo em clausulas econémicas data de
admissdo para seus beneficiados.

A mudanga do costume no direito do trabalho acompanha sua trajetoria
de conquistas pela igualdade entre os trabalhadores e garante a fungdo social
constituida dentro do direito trabalhista.

O fato € que a CEB Distribuigdo, empresa pablica do Complexo
Administrativo do Distrito Federal, ao limitar determinados beneficios aos
empregados contratados apds outubro de 2009 infringi o principio constitucional da
isonomia entre os seus trabalhadores.

O acordo coletivo de trabalho é costume que regera todos os empregados
efetivamente contratados durante a vigéncia do termo e nao da sua participacao
durante o periodo de formalizagéo.

Sendo assim, essa mogédo tem como objetivo, manifestar protestos de
apoio aos empregados contratados por concurso pulblico, apés outubro de 2009,
para que todas as clausulas de barreira e exclusdo na mesma categoria sejam
estendidas a todos os empregados da CEB Distribui¢&o independente do periodo de
contratag@o, atendendo aos pleitos dessa classe, que merece todo respeito, e
carece de investimentos para desempenhar cada vez melhor € com mais garra suas
fungdes.

Sala das Sessoes, de setembro de 2016.
\

Bispo Renato Ay}ldrad’é‘
Depu%/oDistrital -PR
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\ / Unidade responsavel: Secretaria Legislativa

CAMARA
LEGISLATIVA

QUIITEITO FEDERAL

Assunto: Distribuicdo da Mogdo n2 469/16.
Autoria: Deputado (a) Bispo Renato Andrade (PR)

Ao SPL para indexacOes, em seguida a Secretaria Legislativa, em
cardter de URGENCIA (art. 144, § 22, RI), para inclusdo na Ordem do Dia (art.

144, RI).
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