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PL 1308 /2016

PROJETO DE LEI N°
(Da Senhora Deputada SANDRA FARAJ)

Assegura, no ambito do Distrito
Federal, as diretrizes relativas a
Formacdo e Capacitagdo Continuada
de Mulheres para o Mundo do
Trabalho, e da outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta;

Art. 1° Ficam instituidas as diretrizes voltadas para a implantacio de
Formagdo e Capacitagdo Continuada de Mulheres para o Mundo de Trabalho,
no ambito do Distrito Federal.

Art. 29 Constituem diretrizes gerais norteadoras da Formagdo e
Capacitagdo Continuada de Mulheres para 0 Mundo de Trabalho, entre outras
possiveis necessarias:

[ - promover o equilibrio de poder entre mulheres e homens, em
termos de recursos econdmicos, direitos legais, participagdo politica e relacdes
interpessoais;

II - contribuir com a educagdo plblica na construgdo social de valores
que enfatizem a importdncia do trabalho historicamente realizado pelas
mulheres e a necessidade da criagdo e viabilizagdo de novas formas para sua
efetivacdo;

I1T - fomentar, fortalecer e ampliar os arganismos especificos de defesa
de direitos e de gestdo das politicas para as mulheres no primeiro escaldo da
esfera Distrital;

IV - promover a universalizagdo dos servigos de salde com qualidade,
incorporando a humanizagdo como condigdo “sine qua non” para que 0s
servicos prestados sejam considerados de qualidade no atendimento as
mulheres, garantindo salde integral, direitos sexuais e direitos reprodutivos;

V - promover o acesso aos servicos de assisténcia social e igualdade de
direitos as mulheres jovens, idosas e com deficiéncia;

VI - possibilitar a qualificagdo profissional das mulheres trabalhadoras e
sua insercdo no mercado de trabalho, promovendo a sua autonomia pessoal,
politica, econdmica, social e cultural;

VII - promover a dinamizacdo da economia e o desenvolvimento
regional aproveitando as oportunidades e potencialidades locais para a inclusdo
econdmica das mulheres;

VIII - dinamizar o setor agropecuario com a expansao da capacidade de
produgdo de alimentos garantindo o direito a terra com igualdgge para as
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Art. 3° Sdo objetivos orientadores a serem implementados na
Formacdo e Capacitagdo Continuada de Mulheres para o Mundo de Trabalho:

I - a formacdo técnica das mulheres em todas as areas profissionais
que compdem o Mundo do Trabalho estabelecidas as prioridades de acordo
com a demanda tanto das mulheres quanto do prdprio mercado de trabalho;

II - a viabilizagao do pleno acesso das mulheres ac mundo do trabaiho,
com qualidade profissional, inclusdo social, autonomia e independéncia
econdmica.

Paragrafo unico. Para a realizagdo dos objetivos referidos neste artigo,
serdo dadas as oportunidades as mulheres de:

a) cursos, projetos e programas, de forma interdisciplinar e
multidisciplinar, devendo se priorizar as chefes de familia ou as vitimas de
violéncia doméstica ou familiar, podendo ser estabelecidas parcerias publico-
privadas para sua realizacdo;

b) tematicas sobre desenvolvimento do empreendedorismo, gestdo
publica e privada, finangas, e direitos humanos e trabalhistas, entre outros.

Art. 4° S3o principios de que trata esta lei:

I — promover a igualdade no mundo do trabalho e autonomia
econdmica;

II — garantir a educagdo para igualdade e cidadania;

III - assegurar a saude integral das mulheres,

IV — promover ¢ enfrentamento a todas as formas de violéncia contra
as mulheres;

V - fortalecimento e participacdo das mulheres nos espacos de poder e
decisao;

VI - desenvolvimento sustentavel com igualdade econdémica e social;

VII - igualdade para as mulheres jovens, idosas e mulheres com
deficiéncia;

VIII - universalidade dos servigos e beneficios ofertados pelo Estado;

IX - acesso aos direitos sociais, politicos, econdémicos, culturais e
ambientais para todas as mulheres;

X - participagdo ativa na formulagdo, implementacdo, avaliacdo e
controle social das politicas publicas;

XI - intermediar a inclusdo de mulheres nos novos empreendimentos
que vem se instalando no Distrito Federal; priorizando mulheres em situagdo de
violéncia doméstica e egressas do sistema prisional;

XII - promover os grupos produtivos de mulheres, visando a
sustentabilidade dos seus projetos de geragdo de renda;  Setor Protocolo Legislativo
_Eé____N" -L]?.Q.E_/QD J
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XIII - promover a divulgacdo de produtos e servigos ofertados por
grupos de mulheres, organizados ou ndo, em especial daquelas em situacio de
vulnerabilidade social;

X1V - garantir e ampliar a participacdo e a permanéncia das mulheres
no mundo do trabalho, perseguindo a igualdade dos rendimentos em relacio
aos homens;

XV - ampliar o conhecimento das mulheres sobre as acBes da politica
de saide da mulher, bem como de aumentar o nivel de consciéncia das/os
adolescentes e de suas mdes a respeito dos riscos decorrentes da gravidez
precoce;

XVI - promover a disseminagdo e aplicabilidade da Lei Maria da Penha
no ambito do Distrito Federal, para que possam proteger a si e a seus
familiares da violéncia contra a mulher;

XVII - incentivar 0 acesso e permanéncia das meninas e mulheres
jovens na educagdo formal evitando-se a evasdo escolar, sobretudo, das
mulheres com deficiéncia e adolescentes em cumprimento de medidas sdcio
educativas.

Art. 5° Para a implantagéo da Politica de Formagdo e Capacitacdo
Continuada de Mulheres para o Mundo de Trabalho serdo estabelecidas metas
de acordo com os dados do ultimo censo oficial do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) sobre mulheres chefes de familia ou vitimas de
violéncia doméstica ou familiar.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 7° Revogam-se as disposicdes em contrario.  gg... Protocolo Lagislativo
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JUSTIFICACAO Folha N° Q3 F =

Inegavelmente, a conquista de maior autonomia econémica constitui
pré-requisito para a valorizacdo das mulheres e sua maior visibilidade social.
Mas vale lembrar que o conceito de trabalho deve ser compreendido como o
exercicio de atividade econdmica digna, que possibilite melhorias na posicgo
social das mulheres, em especial daquelas em condices de maior
vulnerabilidade.

Cada vez mais, as mulheres tém se responsabilizado pelo sustento
das familias, incentivar e valorizar a sua insercdo no mercado de trabalho
reveste-se de especial significado.

Estudos mostram que a valorizacdo do papel econdmico das
mulheres tem impactos imediatos na@o apenas na melhoria de sua condigdo de
vida, mas também na situagdo politica, econémica e social do pais. Por isso, a
igualdade entre 0s sexos e a valorizagdo da mulher constitui uma das Metas do
Milénio.
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Além disso, a presente proposicdo propde incentivar mulheres para
que participem integralmente de todos os setores da economia e em todos o0s
niveis de atividade econdmica é essencial para construir economias fortes;
estabelecer sociedades mais estdveis e justas; atingir os objetivos de
desenvolvimento, sustentabilidade e direitos humanos internacionalmente
reconhecidos, melhorar a qualidade de vida para as mulheres, homens, familias
e comunidades e impulsionar as operagdes e as metas dos negdcios.

Neste sentido, o Poder Plblico quando da implementacdo de Politica
de Formagdo e Capacitagdo Continuada de Mulheres para o Mundo do
Trabalho, deve objetivar a formagdo técnica das mulheres em todas as areas
profissionais, e a viabilizagdo do pleno acesso das mulheres ao mundo do
trabalho e ao mercado de trabalho, com qualidade profissional, inclusao social,
autonomia e independéncia econdmica.

Para efetivar esses desafios € necessario que o Poder Publico
viabilize espagos e politicas publicas que promovam trabalho digno, participacdo
e direitos, fatores de acimulos importantes para que as mulheres exercam sua
capacidade e seus conhecimentos como artifices de uma cidade e de um pais
que as inclua nos principios da justica, da igualdade, da democracia e de seus
direitos humanos e trabalhistas.

Sendo assim, formular uma legislagao que oportunize a formagdo e a
capacitacdo das mulheres para o mundo do trabalho significara um avanco para
toda a sociedade, pois qualificara uma parcela relevante de mulheres que ja
compde o mundo do trabalho, mas em desigualdade trabalhista e técnica.

Isso garantira o acesso, com qualidade, de mulheres que estdo
disponiveis para a producdo e que se encontram em situagédo de vulnerabilidade
econdmica, profissional, técnica e social, como as chefes de familia e aquelas
vitimas de violéncia doméstica ou familiar.

Quanto a iniciativa legislativa, entende-se que a proposicdo ora
apresentada, ndo afronta as hipéteses de iniciativa privativa do Chefe do Poder
Executivo distrital, previstas no art. 71, 9 10, da LODF.

Com razdo, é pacifica a jurisprudéncia do Egrégio Tribunal de Justica
do Distrito Federal e Territdrios (TIJDFT) acerca da constitucionalidade de leis
distritais de iniciativa parlamentar que se limitam a estipulacdo de diretrizes
para as politicas publicas governamentais ja existentes. Segue transcrita a
seguinte ementa de julgado do TIDFT nesse sentido:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONAUDADE. LEI DISTRITAL
Setor Protocola Legislath N° 3.857, DE 30 DE MAIO DE 2006, INICIATIVA PARLAMENTAR.
/ ESTABELECE NORMAS PARA A ELABORACAO DO ZONEAMENTO

p(-—_m__?i}.&_’wf__@i L ECOLOGICO-ECONOMICO Do DISTRITO FEDERAL.
Follia N0 QL‘ = ! INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL NAO CARACTERIZADA.
e Néo evidenciada a inconstitucionalidade formal da Lei Distrital n©
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3.857/06, porque, ao estabelecer normas para a elaboracdo do
zZoneamento ecologico econdmico do distrito federal, apenas inseriu
diretrizes para a elaboragdo do zoneamento em comento, sem
contudo institui-lo. Tal materia estd incluida dentro da competéncia
genérica especificada no artigo 71 da Lef Orgdnica do Distrito Federal,
cabendo a qualquer membro ou comissdo da Cémara Legislativa, ou
mesmo ao Governador do Distrifc Federal, a edicdo de lei desta
natureza, sem haver afronta ao principio da separacdo dos poderes.
Agdo julgada improcedente. (grifos nossos)

Em face do exposto, apresentamos a consideragdo dos nobres pares
este Projeto de Lei, confiando na sua aprovacao.

Sala das Sessdes,

Deputada SAN ARAJ

Selor Protocolo Legislativo
P ne (3o ool
Foha N° ©OS ¥, J.

Praga Municipal — Quadra 2 - Lote 5 — CEP 70094-902 - Brasilia-DF ~ Tel. (61) 3348-3182
www.cldf.gov.br



> CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL -

\ / Unidade responsével: Secretaria Legislativa
CAMARA
LEGISLATIVA

LU FR RSy

Assunto: Distribuicdo do Projeto de Lei n? 1.308/16 que “Assegura, no
ambito do Distrito Federal, as diretrizes relativas as formag&o e capacitacdo
continuada de mulheres para 0 mundo do trabalho, e d& outras
providéncias”.

Autoria: Deputado (a) Sandra Faraj (SD}

Ao SPL para indexa¢des, em seguida ao SACP, para conhecimento e
providéncias protocolares, informando que a matéria tramitara, em andlise
de mérito, na CDDHCEDP (RICL, art. 67, V, “c”), e, em andlise de
admissibilidade na CCJ (RICL, art. 63, 1).

Em 27/10/16

MARCELO FREDERICO M. BASTOS
Matricula 13.821
Assessor Especial

Selor Protocolo egistativo
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