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REQUERIMENTO BQ 2123 /2016 Em._._@g_'_/.(_/_(l,ﬁh

(Da Deputada Liliane Roriz)

O

Secrelard Legisiativa

Requer & Mesa Diretora que solicite ao
Tribunal de Contas do Distrito Federal -
TCDF, a realizacdo de auditoria sobre o
cumprimento do convenio 05/2012 SES-DF,
celebrados entre Secretaria de Estado de
Saide do Distrito Federal e a Unido

Educacional do Planalto Central,
mantenedora da intuicdo de ensino
Faculdades Integradas da Unido

Educacional do Planalto Central(FACIPLAC)

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO
DISTRITO FEDERAL:

Nos termos do art. 78, da Lei Organica do Distrito Federal, c/c artigo 38 da Lei
Complementar n° 01, de 1994 com esteio no Regimento Interno da Camara Legislativa
do Distrito Federal, requeiro que o Tribunal de Contas do Distrito Federa! seja instado a
realizar auditoria no convenio 05/2012 SES-DF, celebrados entre Secretaria de Estado
de Saude do Distrito Federal e Unido Educacional do Planalto Central, objetivando
apurar a aplicag&o dos recursos, bem como o cumprimento constante na Portaria N°
281 de 18 de outubro de 2013 da Secretaria de Estado de Satde, em especial:

1) Auditar a aplicagdo dos recursos de contrapartida constantes na subclatsula
terceira do convenio 05/2012 SES-DF;

2) Auditar os recursos da contrapartida referente convénio 05/2012, nos
exercicios 2012, 2013, 2014, 2015 e 2016;

3) Verificar a correta aplicacdo dos recursos referente ao reconhecimento de
divida existente da FACIPLAC com a SES/DF, descritos em subclatsula
terceira do convenio 05/2012 SES-DF e exercicios seguintes, conforme
disposto no Art. 10, inciso | e Il da Portaria N° 281 de 18 de outubro de
2013da Secretaria de Estado de Saiide do DF;
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Entre as fungbes do Poder Legislativo, estd a de acompanhar e fiscalizar os atos
do Poder Executivo. Neste sentido, as informagdes acima sd@o de extrema importancia
e de interesse de todo a populagdo do Distrito Federal.

O reconhecimento de divida da contrapartida e exercicios seguintes do convénio
celebrado entre a SES X FACIPLAC, montam um valor de mais de R$ 7.000.000,00
(sete milhdes de Reais), sem que haja o devido acompanhamento, auditoria e minima
transparéncia quanto a aplicagdo dos recursos recebidos como contrapartida.

Os valores arrecadados no citado convénio, deveriam ser aplicados
prioritariamente nas unidades campos de estagios, atividades praticas supervisionadas
e FEPECS, o mesmo existe desde 2012 sem que se monitore sua aplicago.

Em nome da transparéncia e fiscalizagdo dos atos do poder executivo, pede-se
a aprovagao do presente requerimento.

Sala das Sessdes, em

Lo s

Liliane Roriz
Deputada Dlstrltal
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0 CONSELHO DE GESTAO DO PROGRAMA DE APOIO AQ EMPREENDIMENTO
PRODUTIVG DO DISTRITO FEDERAL - COPEDF, nos 1ermos da Ley n* 3 266, de 30
de dezembio de 200), reynl tada peto Deescta 0® 24 430, de 02 de marga de 200, ¢
cunsiderando a deliberagio do COPEF/DE em sux 103 Kennido Osdindria, realirada em 02
de putubro de 2003, RESOLVE
Ant 1° Indefetir o Tecurso a eancelamento de Incentive Econdmico da eoapresa Wi Comp
taformdtica Lida Me, objeta du processa 160.000 53471999,
Al ' Manter o termos da Kesolugio n* 19272012 = COPEP/IN, de 31 dr janeiro de 10(),
publicads no DODF n® 2%, de 03 de feverciso de 2013, pagina 63, que tormen piblico o cance-
famenio da cuncessdu de i &mica ¢ dn pré-indicnglio de drea da enipresa
Art 3" Esty Resolugdio entra em vigor na das de tu: puhli:u;.\o.
At J" Reviogamese as dispasigdel cm contrdria
HERMANO CARVALNO
Coonlenador-Exezutn o do COPEMDF

RESOLUCAQ N* 54, DE 02 DE OUTUBRO DE 2013,

Indefere recunso contra cancelamento de incentivo econdinico de empresa mseativada no Amintg
do ProDF
0 CONSELHO DL GESTAQ DO PROGRAMA DE APOID AD EMPREENDIMENTO
PRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL - COPEPDF, nos iermas da Lei n* 3.266, de 30
de o b de 2003, dy pelo Decreto 1 24,430, de 02 de marge de 20404, ¢
cannidesando » deliberagho do COPEPDF cm sun 105° Reanido frdisdtia, realizads em 07
de outaben de 2003, RESOLVE
Ant 1% Indeferir p recurse & canechamenio de | ivo Econdmico da emyp REX)C
de Pegas ¢ Servigos para Autos Lida, oliero de prucesso 160 D02 4721090
At 2° Manter o3 termos Ua Resolugdo n® 3152442 = COPTRDF, e 30 de apusto de 2012
puhltal.h ro DODF n* 182, de 04 de sctemhro de 201 2, pégina 03, que tarmow publico o cance-

da Hode dmico e da pré-endicaghn de Ares da cmipiesa,
A, 3* Esta Resolugho entra om vigor na data de sua publicagdo.
An. 4* Revopam-ie as dispongdes e contririo,

HERMANO CARVALIHO
Coerdenadnr-Executiva do COPEPMDF

RESOLUCAO N* 05, DE 02 DE OUTUHRO DE 2013
Mantém 1 dei dmico de empresa incentivada no dmhito do ProvDF
O CONSELHO BE GESTAD DO PROGRAMA DE APOIO AD EMPREENDIMENTD
FRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL - COPEP/DF, nos termay da Lei o° 3,265, de 30
de di ey de 2003, regul da pelo Decirio n® 29430, de 02 de margo de 2004, ¢
considerando & deliberagdn do COPEP/DF cm sua 105* Reunido Ondindria. realizada em 02
de outulbio de 2013, RESQLVE:
Ay, 1" Manter | del ivo Econdmico d
do processo 160 000 557/199,
Afl. 2* Manicr ob termos da Resolugdo n® 21872010 ~ COPEIDF, de 3t de margo dc 2000,
publicada no DODF " 68, de 09 4dc abril de 2010, paging 14, que womaoa paldico o nio

jiresa Teeidos Alianga Lida, oljeto

AL 3 Esta Resolugdo enia cin vigor na data de sua publicagdo,
An 4* Revoprm-se as disposigdes em conirdnin,
ITERMANO CARVALNO
Coordenador-Executivn do COPEP/DF

RETEICACAD
Na Resolugo n® 120:02 = CPDIDE, de 29 de judho de 2002, publicada no DODF n* 7), de 06
de setembro de 2002, paginas 08 a |3 ONDE SE LE ‘Endercqo Pleiteado: Conjumo M Lotc
13 = Setor de Mihiplas Awidades ilo Gama/DF* LEIA-SE: *Endereen Pleiteado’ Conjunto ¥
Lute 112 = Setor de Maluplas Atividades do GamaDF*

RaResolugdo n® 016/08 = COPEPIDE, de 29 de fevereita de 2008, publieada o DODF
n* 34, de 19 de margo de 200K, pagina 16 ONDE SE LR *Arca do terreno asl 9om?
Indicada L30m' A edificar 130m* . LEIA-SE. “Arca do terreno stual 90m? indizada
130" A edifvcar 7Sm*”

Na Resolugho n™ 25273050 - COPEPIDF, de 30 de scremlinn de 2010, pubilizada
ne DODF g 184, de 1° de outibie de 2010, papina 26 DNDE SE LE ‘Processo
IHLO00 5BAI2009 Interessado: 'otte Comercial de Veiculas Lida, Arca do terreno
atuzl 320.00m? Indicada 150.00m? A edificar 103,00m"", LEIA-SE “Procensu
370.000 586/2009 Interessado Porte Camercial de Verenlns Lida. Area do terrenn
aipal 120002 halicada 1S0,00m® A cdiliear: §50,00m*

Na Resolugdo w® $1:02 - UPDVDF, de 25 de abil de 2002, publicads no DODF »* B),
de 03 de maio de 2002, pAginas 22 ¢ 23 ONDE SE LB "frocessy; 160 003 00672000
Insceessado Somucl Jesus de Araijo Me. Enderego Pleiteado: Conjunio I, Lote 20 - Setor
de Malnplas At dades do Gama'DF*, LEIA-SE. ‘Processo 560 00).006/2000 tntercss
sadu; Samucl Jesus de Araujo Me  Enderegn Pleitesdo Conguato A, Loie 15 - Setor de
Mulnplas Atividades do GamaiDF*

Na Resolugdo n® 32412002 - COPEP/DF, de 31 de janeito de 2003, publicada no DODF
0" 28, dg 05 de fevereirn de 201, pagina 63: ONDE SE LE: *Processo’ 160 000 999/1994
Interessada Jay Servigos © Comércio Automohilisheo Lida Me Alividade Feondmica
Comercio vatepsta de pegns ¢ nccasirios noves para veiculos aulomalares.” LEIA-SE
‘Processn. 160 000 9921994 Intereisada: Jay Servigns ¢ Comércio Atomehilistica Luts
Me Auvidade Econdmica: Prestagio de servigms de reparaglo em veiculos automoteres,
servigos de meedndca em geral ¢ toméreio de pegas.

NaRewlugion® 22372013 = COPEWDF, de 02 de jullio de 2013, publicads na DODF n* 140,
de 31 de julho de 2003, pigina 10: ONDE SE LE: *An 3° - Deferir o pedido de ampliagio da
area edificada, de 3.200,0Mn? para 4,966,930V, da empiesa Grancar Velculos ¢ Pocus Lida,
detentura do processo 160.000 06472000, Leia-se “Aal. 1° - Defenir o pededn de ampliagdo ia
area ciificada, de 3 200,00m’ para 4 9%,95m?, ita einpresa Grancar Veicubng, Prcus, Construgin
e Tearnplenngem Lida o duprocesso 160 0O DGA200L

da concessho de incentivo econdmico £ da pré-indicagdo de area ds empresa,
An. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na dats de swa publicagio.
Art 4" Revogam-se as disposigdes em contririo,
HERMANO CARVALHO
Canrdenadar-Executive Jo COPERDF

R[ZS(JI e A N* $06, DE 02 DE QUTURRO DT 2012
Indefere o pedidod de jrea de empresa Ienchiciada no dmbia do Pr&DE I
0 CONSELIO DE GESTAO DO PROGRAMA DE APOIO AD EMPREENDIMENTO
PRODUTIVG DO BISTRITO FEUEIML COPERAIF, nos 1emmas da Lei n® 3 266, de 30 de
feramhro de 2003, I Ia pelo Deceeto n* 24 430, de 02 de margo de 2004, ¢ consides
rando a deliberagho do COPEPDE em sua 105 Rounido Ordindria, realizada em 02 de outibeo
de 2003, RESOLVE:
Ar 1° Indefenr o pedido de redimensionamento da arca edificads da empresa Manoel Mesas
Catdoso Me, detentors do processo 160002 530/199),
Art. 2* Evea Resolugdn ontea em vipor na datn de sua publicagio
HERMANO CARVALHO
ConndenadorsEaecutise do COPEP.DF

RESOLUCAQ N* 507, DE 19 D SETEMBRO DE 2013,
Maniém concessdo de i ivo amico de emy bencficraida po dmbita do Pé-DF
A CAMARA SETORIAL DE SERVICOS, TURISMD E HOSPITALIDANE - COMPDF, nos
termos da Lei 0 3.266, de 30 de derombro de 2003, iegut 1 peles Decieton® 24 430,de 02 de
marpn de 2004, em s 102 Reunide Ordindria eealizada am 19 de setembra de 2013, comas decisdes
mtificadasna 105 Reunido Otllm&llalluC(ll'El"DF realizada em 02 ddc outulwode 2013, RESCGLVI
Al 1" Manter o fodni dimico ¢ Ja pré-indivagln de dres da empresa Iix
Selugdes Luds, abjeto do proceiso 168000 03172006,
At 2 Manter o termus da Resedugdo n® 2532010 - COPEP.DF, de 27 Je maio de 2000, publi-
coda oo DODF o® 118, de 22 de junha de 2010, pigina 10, que aprovow o Projeto de Viabilidade
Econémico-Fin: I tado pela emp

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE |

PORTARIA N* 241, DE (% DE QUTUBRO DE 2013

D SECRETARIO DE ESTADO BE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL ¢ PRESIDENTS:
DA FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE (FEPECS), na
uto das atnbuighes que The conferem o incito “X™ da art. 448 do Regimento Interno da
Secreiaria de Evtndo de Sadde do Distrito Federal, aprovado pelo Decrero n® 34 213, de 14
de puaigo de 2013, e o ant 9 da Lei w™ 2670, de 12 de jancira de 2001, cansiderando a Lei
n® ILTEE, dde 33 ibe setembro de 2008, o Tenmo de Referéncia apravado pela Comissdo de
Integragda, confonng a Fortaca n® 99, de 31 de junho de 2011, publicada no DODF Je 22
de junho de 2011, RESOLVE

AR 17 Apravar, i forma do Aneao, o Instrugdo Operacional sobre a5 atividades cumiculaces
desens olvidas mas cstituras orgdnicas da ‘iccman: de Estado e Saude do Distnto Fedgral

(SES-DFY e ennidades vinculadas, por estind B ladus nos cursoy té

& de praduagio de institui¢des pibli d diadas no Distrio Fedetal cinsthinigoes
de ening pn\:da\ r.'nn\mm!u

Famagralo Unico: Atividad i lares, de pe: Huagda, de | Bes de

Ensino Pablicas sediadas fora do Dumm Federal, e das mantidas pela FEPECS scrdn tegulas
mentadas pot portana especifica

Art 2* Vedar 2 concessdo de campo para estigio curricular c alividades priticas super-
visionadas 8 estudantes de instituigdes de ensine ndo conveniadas 2 SES-DE, eaceta
daquelas mantidas pela FEVECS

Att. 3° As inslituigdes de ensing pablicas ¢ privadas intercssadas em formalizar convénio com
3 SES-DF, com vistas & concessdo de campos para desenvolvimenta de atividades cumcutares
para erudantes rcgulamlrntc mmi:ulalo: o4 ¢ursos teenicos c de praduz¢Yo, deverdo atender
an dispasio na ! A0 Op | amexa o ¢sta Pomasia.

A4 Coberd A I'EI‘ECS. por intermédio de scus drghos, executar todos o3 alas necessinios &
telchragdo dos canvinios com a3 instinicDes de ensino de que trata o caput do An. 12

r Prowocdly Legislativ{o_
Gt Al
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Art. $* Coberl so diretor da Mkaﬂmhswlﬂﬁwmnumﬂn
técnica-educacional do convindo celebrado com s instituighes de
.m.s'c.mmm&awemmmmmAwmnammm
trativa das convénios celebmdos com as instinuicBes de ensin, no que se vefere ds contmapartides
destinadas &k FEPECS/SES-DF, ¢ u servidor designado pels Subsecrewaria de Adminkstracto Genl!
SES, o exrcuglo sdministrativa referente s contrapartdas destinadas & SES.DF,

Parigrafo tnico: Aos cxecutores admiristratives designados coberd » mpoaubilldule peh

Conslders«se integrasio enslng e servigo em sadde o trabulho coletive, pactuado ¢ integrado,
de estudantes ¢ profeasores, com of trabathadores que compdem a3 equipes dos servigos de
1aide, Incluinds o3 gestores, visando i melhoria d.n qunlkhde de stenclo & saide individa-
al e coletlva, & qualidade da formaglo profissioasl, o d vimenio ¢ a satisfaglo dos
trabalhedores dos servigos.

Sio considerndas stividades priticas curriculares a5 Atividades Privicas Supervisionadey ¢ o

udahmﬂcuhr
proporcionarko acs estudantes uma vivincia pritica e/iou

fscalizacio, contole ¢ avalinglo do execuglo do coavinie, bem como prester informag
referentes As demandas oriundas de drglos de controle.
At 7 A vitulo de contrapartida, as instituigSes de ensing privedas contribuitio com a SES-
<DF com doagho de equipamenios, material permanenic ¢ de coasamo, realizaglo de obras,
incluindo reflormas, instalegdes e amplisgBes, conraugio de petsoas fisicas ou juridicas pare
prestaglo de servigos, disponibilizagho de dres fisics para uso em atividades lnstitucionais
« capacitagho de pesscal.
FUR 1) nladnmmmammtmuﬁakmmo vdmlumtﬂmmludo.auﬁ
temestre, derando o tipo de curso e de forme as seguintes eategoring:

1 = Tipos de curtos:
8. Cunio de medicina;
b. Outros curios de nivel superior; e,
. Curios de nivel téenico,

[t - Tipes de cendrios:
& Atenclo primidy;
b. Médie e Alte Complexidade; e,

inistrtivo/gerencial.

& Gendo/sdmini
Ast, 9 O valor da contrapartida de cada instituigho privads serd definido pela s0ma dos valores
de contrapartids da respectiva instinuiglo, pos tipa de curso ¢ de cendrio,
§1* O cileculo da valor da contrapanids por tipo de curso e de cendrio é resultada da muldplicaglo
da carga horiris total de estudantes de cads curso cm um mesmo tipo de cendrio de ensino, por
valet constante definido pars o curso ¢ o cendrio, publicado em nomma especifica,
§2% A earga horiria toul de que trats o parigrafo primeire deste antigo corresponde 3 multiphi-
cagho do nimero Wil de diss de utilizaclo do cendrio, pela cargs hordsia didria dos extudantes
de cada curo no respectivo cendrio, coastantes na Planilha de Grupo de Estgio e Planilha de
Atividade Pritica i constantes aa forma dos Ancxos E ¢ F da lnstrucho Opers-
cionx) de que trats 0 Astigo 1°
A, 10. Q valor de contrapartide das instituicdes de ensino privadas de que tralg v Art. 7° serd
destinado da seguinte forma:
I-Oimpwmto(lﬂf-) mmmhuwmwhsﬂpwmm
Supervisionada iculures sho reelizadas, conforme proposta clsborads pelo
Comité de Integragio Ensino ¢ Servigo;
11 Vinte por cento (20%4) 4 FEPECS, confamme proposta clsborzda ¢ sprovada pelo Colegiado
de Gestdo/FEPECS,
Ar, 10, Coberd & FEPECS proceder & de eventual contrapanida estabelesida em
convénios anteriores ¢ devida & SES.DF pelas instituiches de ensino conveniadas snies da
publicaglo desia Portaria.
Art. 12, £ vedado so servidor da SES-DF, tob pena de instauragho de Processo Adminis-
trative Disciplinar (PAD), fvidade de docéacla, inelusive preceptoria, em razlo
de vincule Jsboral com instituigdes de ensino piblicas e privadss conveniadas dursnte
Jjomeda de trabalho na SES-DF.
A 13, E vedada 30 servidor da SES-DF receber, scolber, acompanhar o supervisionar esta-
dantes em estigios/stividades priticas sepervisionadas ndo suicrizados pels EAPSUS/FEPECS,
sob pena de instaurnglio de Processa Admintstrative Disciplinar (PAD).
An. 14, Oy casos omissos serdo analissdos pels FEPECS e decidides pelo Seeretinio de
Estado de Seide.
Ast. 15, Ests Portaris entrs em vigor ns data de sua publicagio, revogando as disposighes em
contririo, em especizl, a Portarie n° 224, de 24 de nevembro de 2011, publicads no DODF de
25 de novembro de 2011, e suss dlteragbes, mantendo of cfeitos dos artigos 1| ¢ 12 da Poraria
n* 45, 11 de margo de 2009, publicads no DOOF de 19 de margo de 2009,

RAFAEL DE AGUIAR BARBOSA

ANEXO
INSTRUGAO OPERACIONAL SOBRE AS ATIVIDADES CURRICULARES DE ES-
TUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS NOS CURSCS TECNICOS E DE
GRADUACAQ DE INSTITUICOES PUBLICAS CONVENIADAS SEDIADAS NO
DISTRITO FEDERAL E INSTUTUICOES DE ENSINO PRIVADAS CONVENIADAS, NAS
ESTRUTURAS ORGANICAS DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO
FEDERAL (SES-DF) E ENTIDADES VINCULADAS,

1. APRESENTAGAO
Esia fnstruglio Operacional disciplioa s i o casino ¢ 0 NO COMEX1O das estru-

A3 Atividades Priticas Supervisionadas
mmdnmwb.dumbnwtﬂmmmwmdunme
estar volizdas e0 zprendizado ¢ desenvolvimento das competineias ¢ habilidades concementes
s respectivas profissdes.

0 estigio curricular propicierd so estudante Inierasdo com usulbrios ¢ profissiocais da Rede
Piblica d¢ Satide, mediante vivéncles com situsgdes reals, visando dotk-lo de responsabi-
lidades crescentes como agente prestador de cuidados e atengdn § sadide, compativeis com
o szu grau de sutonomin

A parceris entre as instituiges de ensino, a3 estrutures orginicas da SES-DF ¢ entidades vineu-
{adas deve contribuir pary influcncier na melhoria da qualidade da prestacilo dos servigos e aa
formagia dos profissionals pers saidde,

1. DOS REQUISITOS PARA A FORMALIZAGAO DE CONVENIO

2.1, As instituigdes de ensino intevessadas no desenvolvimento de stividades priticas
curriculares em campos da SES-DF deverlo formalizar prevismente convénis, sheervande
o8 scguintes procedimentos:

2114 dido & inig, n qualquer lempo, mediante o envio de oficioas Seeretirio
hMtWhMmFﬁmI:MﬁnhFﬂm acompankado ds documentaclo
pertinente: CGCCNP), m&w:mmawmm
doy documentos pessonis dos representantes begais ds invindplo manteredors € da instindglo
mantids; nto de credencizmenta da instituigio emitido pelo drgllo competente; 1o de sutorizago/
resonhesimento dofs) cursofs) emitido pelo drglo competente; matriz curriculas aprovada pela
Srpda competentc; Ideniificacio do responsivel 18cnico pela cumo contendn cépia do registe
e consetho de classe,

11.2. Aprescmiar 03 Projetos Pedegdgicos dos Cursos

213 Amaumllmaumddsﬂmm;deunhmm“mbﬂm
ledfammoasdmaus‘m(smamwmummim
em edxveniv,

2.1.4. Apresentar Conceito Prelinings de Curso (CPC). Somente poderd celebtay convinio, a
institaigdo de ensina que ebtiver no minimo 3 (imés) sa cszals do CPC.

2.14.1. Caso n inptituigho de ensino nio tenha concluido o ciclo de avalinglio, serh exigido
0 ¢onceito 3 (trds) no Relotdrio de Credenciamento de Instituiglo de Educagio Superior
cmitda pelo MEC,

2.1.4.2. A loatitulgho de ensino conveninda que opresentar, em duss svaliagBes ¢oa-
stcutivas, algum curse com concelto inferior ao estabelecido no item 2.1.4 terd casc
curso excluldo do conviunie,

2,15, No caso de curso técnicn, » instiuiclo de ensing deverd apreseater o sutorizs¢do devida-
mentz atualizads, no periodo de celebraio do convinio, para ¢ Arncionzmento de cada curso,
emitida por drglo competente (Comselho de )

216, Apresentar Plano de Trabalho {Anexo B preenchido, rubricada om todas a3 pigines ¢
a3uinado pelo Cocrdenador Geral de Saide, ou Dinctor do Hospital, o diretor de ensidade vine
culsda ou slgnéim por ches delegada, pelo Chefe do Nicleo de Edusaglo Permaneste ety Sxide
= NEPS, quando houver e pelo representante legal da instinulglo de ensina,

2.1.6.t. Nog casan de estigic ofou Atividade Pritica Supervisionsds reatinados ns Administragla
Central dn SES-DF ou em outrs esorutura erginics da SES-DF, o Plano ds Trabathe deverd ser
assinedo pelo Dirigense miximg do local,

2..7. Caberd & Fundaclo de Ensino e Pesquita em Cibncizs da Sside (FEPECS), entidade
vinculads & SES-DF, sprovar & celebra¢lo do convinio mediente emistlo de Parecer Técnico
favorivel do Egcols de Aperfeicoamenta do Sistemun Unico de Saitde (EAPSUS/FEPECS),
Unidade de Administraglo GersUFEPECS ¢ Procuradoria Juridica {PROJUR).

2.1, 7.1. Caberi & Unidade de Administragio Geral {UAG/FEPECS) conlerir s documentasdo
clencadspaitem 1.1,1, ¢4 EAPSUS/FEPECS, s documentaglin de que trata 03 fiens 2.1.230 2. 1.6,
2.1.0. Apéds anilise ¢ sprovagiio pela FEFECS da documentagllo scima tlencads, a instituigho de
ensino catarh habititads & celebrer convénio com & SES-DF, com # intervenineia ds FEPECS,

conforme minuta-pedrio constnte do Anexo A,

3.DA CELEBRAGAO DE CONVENIO

1 Amiﬂnﬁudc mpomlnndumimdumuwm 2 SES-DF ¢ ensidades
iy i medianic celebraglo de Convinio, com exeeslo das instituigbes
de cnino mantidas pela FEPECS,

3.2 A celebragho de convénio & condicionada & sprovaglo do Plane de Trabalho (Anc-
xv B), contende o3 dados doa prop cuniod ¢ disciphi did

detalbadas de ocupacdo dos ceotrior de eming ney estnauras culnlm d .'.ES-DF e

nmwin!md:Senﬂuhd: EnﬂhchIM.:do DlmlcFedcnl(SES-DF)e idad

entidndes vinculadas, atividades & serem descovolvidas ¢ seus objetivos, e proposts de
licsgdo de panids,

lndas para o d lvimenio de atividades priticas curriculares, por d|
regulanmente matriculados nos cursos ienicos e de graduaclo de instituigBes piiblices
coaveniaday sedindes no Diswito Federal e insiituigBes de entino privadas conveniadas,
nas estruturas orginicas da Secretaria de Estado de Sadde do Distrito Federat (SES-DF) ¢
entidades vinculadas.

XY Omvedomh{mu inkxima de 50 (s¢1sents meses), contedos a partir de sus axstnurera,
1endo o Plano de Trabalho formalizedo semestralmente, mediente termo aditivo (apostilamento).
JA wabﬁupodedwdumdshlq\ulqwmmpwmbuummmk&h
prévia de 30 (trinta) dias.

ML el
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3.5, A inslituiglo de enzsino deverd apresentar, em cato de convéaio anterior, ¢ Terme
de Encerramenta deste Convénio ¢, quande houver pendéncing no cumprimento de con-

5. DA OPERACIONALIZACAO DA INTEGRAGAQ ENSINO E SERVICO.
5.1. Cabe ds estruturms arglaicas da SES-DF ¢ entidades vinculadas promaver ¢ initgragho dos

trapartidss estabelecidas ameriormente, apreacar, tzmbém, o Plano de Aplicssdo dus
contrapartidas devidamenie dado ¢ sssinado pelo rep legal da institviglo de
ensino com o Secretirio de Esiado d¢ Sside do Distrite Federal ¢ Presidente da FEPECS,
que eonstark do novo Convénio,

1.6, A exrcupdo técnica-edacacional do Conviénio ficard a cxrgo do Diretor ds EAPSUS/FEPECS

d mdewid:mlvibneniﬁomnicuhruaﬂmmswm
3.2, Os cstwdzates devem esuar devidernente matriculados € com Irequénela reguler nos cursos
lécail:oud:gudmﬂo.qudmmdmlhﬂddndc?ﬂduﬁp«ﬂﬁﬂuﬁwduﬂhi«.em
confonnidade com as normas vigemes ns SES-DF,

321 As Atividades Priticas Supervitionadss deverdo ser desenvolvidas sob a orientaglo, su-
pervisho e avalisglo do docente da inssiruiglo ds ensina, cabendo sot supervi do cendrio o

J4L D ina-se execuglo tenk & bilidsde pelo panh
raraio ¢ avalingdo de realizagdo das atividades educativas p no Plang de Trabaih
ancxado so Convinio,

3.7, A execuclo adminlsiativa do Convénio ficard & cargo do Chele da UAG/FEPECS ¢ de
servidor deignado pela Sahscerciaria de Administraclo Gersl'SES.
1.1.1. Desoming-se execucio sdmizistrativa o respossshilidade pelo panhamento ¢ fisce-
lizagdo do cumprimento da contrapartida do Convénlo,
1,7.2. Ao Chele da UAG/FEPELS caberin sdminlsrativa ref
tepastida destinads b FEPECS, defiaidos no item 9.6.2.
l.TJMMthSMM*WbMGmVSBMlm
sdminigrative referenic aos $0% ds contrapertida destinada & SES, definidor no item 9.6.2.
3,74, Caberii designad pontabilidede pels Bszalizacdo, contrale ¢ avalisgio
da execugdo do coavéaio, bem como prescar informacdes referentes is demandzes oriundas de
drglos de controle, de scondo com suas sepectivas competdneiss,
4, DA IDENTIFICACAO DOS CAMPOS/ICENARIOS DE ESTAGIO E ATIVIDADES PRA-
TICAS SUPERVISIONADAS E SUA DISTRIBUICAO.
4.1, As insirui¢Bes da ensino mantidas pela FEPECS deverlo infarmar & EAPSUS/FEPECS
1 0 s de outubro, o quantitstive de vegas a serem ocupadas, por curso, em cada cendeio
as exunins orgleicas da SES-DF « entidades vinculadas refercnres 8o ano subsequente,
previamente pectusdas com entas,
4.2 As estruturas orgdnicas da SES-DF ¢ entidades vinculadas, com intererse em recrber esty-
dantes, promoveriio a {dentificagio das vagas nos seus campos de estigio e de Alividads Pritica
Swmmumlm&mhmopﬁmdmmdnmm
¢ abril pers © segundo 1emestre da mesmo ano, Para isto, deve-2a considerns o complesidade
dos cenirios, 8 naturers dag atividades cxercidas, o protecoloy, o3 programas ¢ &
necessdnia, além das vagas neservadss pure as instituiptes de ensing mantidas pela FEPECS,
pan definicio das ofertas de vagas por curso.
4.2.1. Aconsolidegho da nitmers de vagas por cendrios dispoafveis cstaré sobaresponsabilidade
do Nizlen dc Edueaglo Permanente em Saide - NEPS de eada Coordenagds Ceral de Saide ¢
entidades vinculsdas. O nomero de vigas por cendrio deverd ser Informado semestralmente, nos
meses de eeic e novembro & EAPSUS/FEPECS, conforme formulirio especifico ¢ nuénels dos
supervisores da SES-DF de cada cendrio, pars que esta promova e distibuiclo por instiniglo
de ensino, abservando » regionalizaglin dos cendrios.
4.10.1. No easo de estrunira orginica da SES-DF e entidede vinculads quz nla pessay NEPS,
acensolidecho do nimero de vagas ¢ 03 enzaminhsmentos & que 3¢ refere oilem 4.2, 1. devem
ser infarmados pelo(s) supervisories) de cada cendrio b EAPSUS/FEPECS.
4.1.2, Observando ar legisfagBes especificas, o nimero de vagas u ser disponibilizado por
cendrio serk de no mixima 08 (scis) estudentes por tumo ¢ por curso, fuanda se iraiar dc
i mivel superior, podendo c3se nimero ser de sid 10 (dez) estadanies quando cutiverem inseridas
em cendsios de Atenglio Bisica, Quando se trter de cursos de aivel técnico, 3 dad

aot 20% da con-

¥ dessas stividades, itemn 7.2, desta Instrugdo Opesscional,
3.2.2. O estigio curricular supervigionndo deverd ser afetivado com supervisio ¢ em cendrios

qQue frenham coodigbes de proporei peridneia pritica na linha de formagllo, devendo o ey
tudaniz. pars csic e, esiar apto pars as atividades requeridas sendo scompenhado pela o
da instisicho de ensina.

3.3. Nomormento da elaboracio do Plana e Trabalho, s instiniicho 2 ensino deverd pactuar com
01 supervisores de enigio de cada cenirio, o pereentusl de cargs borkria semanal, detathands
dias ¢ horirios, em que o dacente scompanhari o estudasie nas atividsdes de estigio, sendo
gue este alo poderd ser inferior 8 20% do total da cargs borirle semenal do extigio. No caso
MAﬂMWmWnMoMehmﬁmhmwmm
integralmente of estudantes no cendrio, durante todes os perfodas das atividades.

5.4. 0 encaminhaments das estudentes sog camposicendrios da SES-DF serb realizade de scor
do com a3 vagas distribuides pers &9 instimicBes de ensino ¢ pactuades no Plano de Trabalho,
medianse entregs ne EAPSUS/FEPECS, com antecedéncia minims de 15 diss do injcio da
realizagio das atividades préticas curriculares, da seguinte documentacla; | - cipia sutenticads
dedummkidatlimhdaummmfm;!-deeCmpmimdeEnuiu
(Anexa C} ou Termio de Compromisso de Atividade Pritica Supervisionada (Anexo D), rubri-
cado em todas as piginas e astinado pefo estudante e pels ianituichs de enaine; 3 » Planitha
¢z Grupos de Estigio {Anexo E) ou Planilha de Orupos de Atividede Pritles Supcrvisionada
{Anexo ﬂuﬂnﬂpdummrlqdhiulu&ﬂoumho;ed-mumwa
para chancels ds EAPSUS/FEPECS, devidamente preenchidos.

5.4.1. Em caso de pendéncias, erros ¢ sltersgdes on documentagls, spds & entrega
4 EAPSUS, eatr terd 15 dins de prazo para devoluglo da documentsglio o pertir ds
reentrega pela Justitvigho de Ensino.

34.1.). Meamo em caso de abo entregs peds EApSUS da docomentacio de estigic/APS, £a data
previsla pera infeio das atividedes curviculares, devidos pendincia, ervos ¢ alierseBes cometidos
mmmam».umuwmmuomrmmmmuum
de Estbgio/APS entregues, de scordo com item 9.2 desta Inszrupdo Operncions!.

5.4.2. A Planilhe de¢ Grupes de Estigio (Anexo E} ou Manilha de Grupos de Atividade Pritica
Supervisionads (Anexo F) também deve ser envisds & EAPSUS/FEPECS por meio de cosrein
cletrdnico, para autorizeio de entrada no campo de estiglo/Atividade Pritics Supervisionada.
3.4.1. O modelo dos crachis serd definide pels EAPSUS/FEPECS,

3.4.4. Bm caso de desistinels ou cancelamento do estipio/Atividade Peitics Supervisionads de
slgum estudante, o ingituiclo de ensing deverd encaminhar 4 EAPSUS/FEPECS 6 crachd do
esrudame bem come oficio, com cidncia dels) supervisor(es) da SES-DF, infomands o metive
do desligamenio ¢ s dets da ocomido.

$5. A instiulclo de ensino deve providenclar para cada estudante, teguro conta scideniey

mixime de ocupaglo-do cendrio serd de no mixima 06 (1¢is) estudanies por tumo ¢ por curso
nos casos de unidades de neeaso restito, podends esse nimero ser de até 10 (dez) esmdantes
nos demuwis cendrios,

4. Compete exclusivamente d EAPSUS/FEPECS, apés stendidas a5 demandas dus (nstimices
de ensino mantidas pels FEPECS, distribulr as demais vagas de estlgio ¢ de Atividade Pritica
Supervisionads dispontveis ds institulpdes de ensino convenisdas priorizando as instingigbes de
entino piblicas ¢, subsequentemente, as dewnais inninuigbes de ensino privadas.

4.3.1. Az vagas distwribuidas que nda forem ocupades serdo redistribuldas pels EAPSUS/FEPECS,
tendo vedado o repasse de vagas entre us instituiges de ensing.

43.2.As imvtituiches de ensino deverlo utilizar us vagas solicitadas daranie o periodo letivo. Em
easa de nlla ocupagho, s EAPSUS/FEPECS deverd ser obrigatori informada.

43.). No caso de desntivagho nllo programada de algum cenbrio da ensin, apds dispo-
nibilizagho das vagas pelus estruturas orginicas da SES-DF ¢ entidedes vinculadas, estss
deverdo identificar & disponibilizar outro cendrio equival a0 detativado, ink ¢
o procedimento 4 EAPSUS/FEPECS. Nio havendo cenirio equivalente ney estrutures
orginicas da SES-DF e entidades vinculadas, s EAPSUSIFEPECS deveri ser informads a

p it, cujs spélice 1eja compativel com o8 valores dz mercado, devendo consiar no Termo
de Compromisse do estudante o nimero da spélice de seguro.

3.6. A insitiwiclo de ensing, 30 fim de cade perfodo Jetivo em que foram realizadas
stividades curriculares, deverk emitic certificado sos supervisores dos cendrios em que
Foram desenvolvidas as atividedes.

5.7. A atividades priticas curriculares desenvolvidas pelos ettudantes serlo realizades spenss
nes cendrios, periodos € horksios previsios nas Planithas de Gnupo de Extdgio ou Planithas de
Grupo de Auvidede Pritica Supervisioaads, ancasdas 3o Termo de Compromino.

5.8. O encaminhamenio dog d das [nssitnigBes de ensil campuoy/tendrios da SES-DF
seri realizade, mediante entrege na EAPSUS/FEPECS, com entecedineia minima de 15 dias
da inicio da realizagdo das atividades curvicularcy, da scguinte & ¢do: curricubo, copin
do registro, no DF, em seu érglo de clatse profissional, ¢ erachil prdronizado e devidamente
preenchide, pam chancela ds EAPSUS/FEPECS,

3.9. Os crachis de identificaglo padronizados e chanceledos pela EAPSUS/FEPECS
devem ter zelados pelo estudanic ¢ pelo docente da instituiglo de ensino, Em case
de extravio de qualguer nalureza o estudante ¢fou d deve regl boletim de
tncin policial ¢ apresentar & 2° vis do crachi, confecclonado pele instituiclo de

fim de identificar ¢ disponibilizar, 3¢ posalvel, vutro cendrio aqui m outra

ofylinica da SES-DF e entidades visculadas.

4.4, Cabe & EAPSUS/FEPECS autorizar a inserglo do danie nos campos/cenirios
de ensino, por meio de Certa de Apsesentaclo ¢ Planilhas de Grupos de Estigio/Ativi-
dade Pritica Supervisionads enviadas ds respecti ns orglaicas o SES-DF ¢

entidudes vinculaday.

45 As ab vidades ed

s de cada institcicho deeraing sevdo concrntrades preferencialmente
emums estrsturs ofginica da SES-DF ou entidade vinculada, visendo fortalocer s integragdo com
ocrvico ¢ n comunidade, ¢ quindo for neceasisio expandir o campo dé ensine, exts axpansin s
iorian oa direglo do Plany Diretor AegicaalPDR que aquely estrunura orginics

cnzino, & EAPSUS/FEPECS, pars pova chancels, juntamenic com » Planilba de Geupo
de Esthgio ou Atividade Pritica Supervisionada.

3.10.Q scompanhamento das atividades dos etodantes durants o estd gio/Asividads Pritica Super-
vizionada & de responsabitidade do docente da instituigSo de ensino ¢ do supervisar da SES-DF.
5.1). Ao final do entigio ¢ de Atividade Pritica Supervisionads o supervisor da SES-DF deveri
preencher & Ficha de Avalisglo de Estigio ou Atvidade Fritics Supervisianeda, ¢ engregar a0
NEPS de rus Coordenacdo Gernl de Saide ou Hospital, que deverd encaminhi-ls & EAPSUS/
FEPECS a1 o final de cada semestye. Nocaso de outra estrururs ovginice da SES-DF ou entidade
vinculada que allo possua NEPS, o proprio supevvisor deverd encaminhar s referida Fichs de
Awalisgle & EAPSUS/FEPECS.

- dard, priotitariamente,
|Ldl SES-DF ou entidades vinculsdas compde.
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S.1L.1. E Imprescindivel o encaminhamento da Ficha de Avalingho de Estigin ¢ Atividede
Pritica Supervisionsds d EAPSUS/FEPECS pan s certificaclo do supervisor da SES-DF pels
instituicda de ensino.

5.11.2, AEAPSUS/FEPECS, apés o recxbimento da Ficha de Avallaglo de Estigio e Atividede
Pritica Supervisionada, encaminharh Ofitio com ¢ nome dos supervisores da SES-DF & insyi.
tuigho de ensing, que terd um prazo de 60 dias, 8 contar do recebimento do referido Offelo, pana
emlstlo & catrega do centificado de supervisho de estigio ou Atividede Pritics Supervisionada
4 EAPSUSIFEPECS. A EAPSUS/FEPECS encaminhard o3 centifieados ds estruturay orglnicas
da SES-DF ¢ entidsdes vincaladas,

5.11. A realizagiio de esthgio ou Atividade Pritica Sepervisionada ndo erin vinculo empregaticio
de qualques natureza entre a SES-DF ou 2 FEPECS ¢ 0 esmdante, nllo sendo devidos encargos
soclais, tnbalhisias ¢

$.12, 0 esrudante no padend nealizar o estigio ou Atividade Pritica Supervislonadn sern cobesturs
de seguro de acidentes pesaoais.

3.3, O eswdante tzrd o scu cstigio/Atividade Pritics Supervisionads aunjomaticamentc
cancelado not cases de:

43.13.1, Concluslo ou interrupglio do curso ns insttcicla de ensing;

5.132. Solichacho do catudanic, da instituicho de ensing ou do professor, spresentadas por
cscrito & EAPSUS/FEPECS;

3.12.3, Nio cumprimento de cligsuls do Terme de Compromisso assinado pelo estudante, pela
instituiglo de ensino e pels EAPUS/FEPECS;

3.13.4. Porinteresse ou convenlénels do Administrag o ou em aendimento s qualquer dispasitive
de ordem legal ou regulamentar;

5.13.5. Pelo descumprimento das obeigxgBes assumidas pefa instiraicio de ensino, quams 4o
encaminbaments de esudantes ¢ execuglo de estigio ou Atividade Pritica Supervisionada, em
desacordo com esta fostruciio Operscional e sormus vigenies na SES.DF;

5.14. O estudante qoe praticor qualquer ato ilkcito responderd a p discipli
gweatido o contraditdrio ¢ » ampls defesa, ne Sorms do regulsmento, podends xinda
sesponder clvil £ criminalmente,

6. DA ORGANIZAGAC DOS CAMPOS/CENARIOS DE ENSINO.

O entgio ¢ um a10 educarivo supervizionado, desenvolvida no ambienie de wrabalho, que visa &
preparagdo par ¢ trabalho produtivo de estudantes que estejam frequentzada o ensing reguler
em instituighes de educaclo supericr, de educagio profizsional, de ensino médio, du educagla
especial ¢ doa anos finais do ensing Ffandamental, na modalidsds profissicnal da educacho de
Jovens e adultos.

As Atividades Priticas Supervisionadas compreendem uma prixs que objetiva a methoria do
deseavolviments ¢ amsdurecimento pessoal do estudante, bem como a sensibilizaglo para s
wividedes proBasionsls da drea. As Atividades Pritices Supervisionades podem ser entendidas
comno atividsdes ou agles que se encontrum ¢ articulem com 0 conheeimento pritica, vinculsdo
& realidade da drea esrudada  panir de um objeto de estude que tem como Saatidsde conkeeer
ou aprofundar elge especifico do tema o ser trabathado,

Constituem campos de enying na SES-DF as estruturas orgdnicas da SES-DF ¢ entidades visc
ladas, desde que spresentem condigbes para: plancjementa e execuglio conjuntos das stividades
deesthgio Atividade Pritica Supervisionads; sprofimudaments dos conhecimenio tedricopriticn
de dress especificas de rabatha; erieateglo ¢ scompanhamento por pane de profissionais com
qualificagdes edequadas 80 curso; viviaels efetiva de situngdes resis da vids e trabathe rum
cempo prefissional; ¢ svelinglo das aividades deseovolvidas nos cendrics de ensino,

Campos de estigho/Atividade Pritica Supervisionsds slo ns locals onde sdo desenvoividas as
stividades pritices curriculares. O eendrios sdo o3 etpagos no inferior dos campoy de estigiod
Ativideds Pritica Supervisionads onde ocorem de fato as stividsdes pritieas de ensing, como
por cxempla: centro cindrgico do Hospital Regional da Ceflindia - HRC. O carmpo & o HRC, ¢
o zenirio € o centro

As prividades de estigin e Atividedes Priticas Supervisionsdas, como alo educativo escolar
supervisionado, deverfo ter scompanhamenta efetive pelo professor da instituicho de ensino, ¢
por supervisor da parie cedente, competindo neste cato i SES-DF coro instituiglo cedente, 2
disponibilizacip de gupervisores.

6.). As erorutums orginicas da SES-DF ¢ entidades vineuladas definirio corpo de supervisores
entre a3 profissienals que stendam sos seguintes regquisiton:

6.).). Pertencer a0 quadro de servidores de cargo de provimento efetivo da SES-DF oy ester
regulsmenie cedido a SES-DF.

6.).2. Ser lotado no campo de estigio/Atividede Pritica Supervisionsds onde serlo o I
3 atividades priticas corvicalares.

6.2, Cabe 2 FEPECS elaborar, paraos supervisores de estdgio/Atividade Pritica Supervisionada,

em fungloda realizagio do trabatho 5o local de descavolvimento das atividedes priticas curti-
cultres, do processo de refiexio e da preparsglo pars ¢ exercicio profissional;

¢) aupervitdo das ages programidess - pressupde discussle sobre o trabatho na sua dimensis
de aglo s0bre o coletivo ¢ o individual, sobre 13 aphcs concretamente deyenvolvidas, sobre 03
progremas ¢ politices de seide;

d) supervisio de gesilo - visa o deseavalvimento de competéneias relacionsdas a0 campe de
atuaglo d gestio pdblica aplicads b dres da sedde.

7.1.Chafe do NEPS ou petsoa por ele designada: & o prafivsional da SES-DF que receberk
o docenie com ot cstudantes encaminhsdos pels EAPSUSIFEPECS ¢ o1 encamiahard a0t
tus reipectives supervisores. Dentre a1 stribuighes do Chefe do NEPS ou pessoa por cie
designada destacam-g4:

7.1.). Facilitar a Integrago eosino ¢ servigo;

7.1.2. Organizar o acolhimento ¢ promover a istegraclo do docente ¢ do estudante com o1

supervisores

7.13. Plancjur, agendar ¢ executar reuniBes regulares com supervisores, estuduntes ¢ docentes,
cous vistas o avaliar o efetive cunprimento do Plane de Trabalho e seus cenirics especificos
¢ parm ouiras fins que julgar necessirio;

T.1.4. Manter efetivo ¢ ciieaz aistema de informagio relalive po scomprahamento ¢ desen-
volvimento do estlglo curmiculsr e das Atividades Priticas Supervisiciadas, entre docentey,
supervisores ¢ estdanies;

7.1.3. |dzotificar e proper solugbes para problemas relaclonadas sas cothgios ¢ Atividade
Pridca Supervisionada;

7.1.6. Zelar pelo cumprimento da legitlsgdo splicive) sos extigios  Atividade Pritica Supervi-
sieneda ¢ & integragha enting ¢ servigo nes campot/cendrios de easino da SES-DF.

7.2. Supervigor: & o profiasiona) da SES-OF que exeres fangSo educativa assistencisl, com canbter
amplisda, tendo o papel de zcompanhar o desenvolvimento dos conhecimentos, babilidades e
atiredes do eatudantc em seu campoleendrio de ensing ¢ o desempenko de sum atividades, com
simp fungdo de ibuit ns farmaglo deste funuro proficsionsl, o que ¢ desejivel pelo
estudante ¢ tembém pars o usuirio dos servigos de saide.

Dentre as atribuigbes do supesvisor destecam-se:

711 Definir o nimero de vagas & serem oferesidas no cendrio sobre sus supervisio, conforme
o disposto noa ltem 4.2, ¢ 4.3.;

712, Plancjar, sgender ¢ executar reumides regulares com esmidames ¢ docentes, com vistes &
avalias o efetive cumprimento do Plane de Trabalho e stus cendrion espocifcos & par outres
fins que julgar necessirio, promovends ¢ feciliands o Inicgrigho enting e setvico;

7.13. Panicipar da elsborsglo confunta con o docente do Plena de Teabalko e Plano de Atividades
do extigio/Atividsde Pritics Supervisicnada em seus cenbrion especificos;

7.2.3.1. O Plano de Atividedes do estigin/Auvidade Pritica Supervisionada & o consolidado dey
8¢8ex que serdo exccutadas na rotina ¢ darente a3 priticas de ensino nes cendrios especificns:
7.23.2. No tnomenio da claboragito do Plano de Trabalho, pectuar o pereennial da cargs hord
tia semanal da doceete ds instituicho de ensine pera scompanhaments dofs) estudsnte(s) nas
stividades de exigia, sendo que este nlo poderd ser inferior 8 20% do tota) da carga boriria
semanal do estdgio. A pactusglo deve explicitar o detathamento dos dias ¢ hordries e que o
docente estand presente no cenirio de ensino, No caso das Atividsdes Priticas Supervisionadas,
© docents d (nstiticdo dc eninn deverd acempanhar integrilmente os estudentes po cendrin,
duraste iodos os perlodos dus tividsdes;

7.24. Acompsnhar ¢ descovolvimento de Plano de Atividades do estdgio/Anividade
Pritica Supervitionads, avallando a3 contribuigBes das atividades curriculares realizadm
nos campos/cendrios de ensino;

7.2.4.). Preencher e encaminhar wo NEPS, Imente, instr
Atividede Pritica Supervislonada,

7.2.5. Selecionnr, acompanher ¢ oricntar as atividades desenvolvidas pelo estudante,
conforme Plane de Trabalho ¢ Plano de Atividades do estigio/Atividede Pritics Supervi
sionnda nos cendrics especificos;
Tl&WumMOMQWAﬂﬂMM&ISWM
do o aleance dos objesivos delineados no Plano de Trabalho e Plano de Atividades do enigio/
7.2.7. Supervisionar direta einlqnlmuucoumdnuudumvol-‘mnlodnuﬁviﬂuupe—
cificas de sun drea de fommegllo, nos camposicendrias de ensing, senda respontsivel pelas sgdes
¢ procedimentos descavolvides pelos estudantes;

7.0, Dar ciéncla 5o NEPS de qualquer imegularideds que afete o sndamento do Plann de Tra-
balho e Pleno de Atividades do estigio/Atividede Pritica Supervisionads;

7.1.9. Supervitionar sté o pimero miximo de estudanies o qual o eampalesnirio de entina

de avaliagio de extighe/

utts plenc de sperfeicoemento pers o usa de metodologias ativas de ensing, o d lvimenio
de habilidades ¢ atinudes profiasionsis ¢ & svalinglo do desempenho das compeiéncias dquiridas
pelos estudantes, tendo em vista a3 Direrrizes Curricularcs Nuclonais.

6.3, Ox supervisorcs, a0 finad de cada xoo letiva, serlo cedificados pelas instisuigdes de ensine
cujos estudanics forum por eles sopervisionadas, ,

7. DAS ATRIBUICOES DO NUCLED DE EDUCACAQ PERMANENTE EM SAUDE - NEPS,
DO SUPERVISOR E DO DOCENTE DA INSTITUICAO DE ENSINO.

Todas as mividedes de ensino serdo supervisionzdas. A supervisho implica em diferentes
dimensdes, a saber:

») supervislo clinica - visa o descnvolvimento técnico de agdes clinico-ternpluticas;

b) supervisha d equipe de estudanies - objeriva s intersglo dos membrot do grupo d d

P observando o kmile definido a0 item 4.2.2;

7.2.10. Panicipar de capacitagdes expecifices n fim de instrumentnlizar-se pare as suzs atividedes:
1.2.11. Constientizay o3 extudantes guanto & prevengllo de acidentes;

7.2.12. Em caso de acideates 0o campaos/cendrios da SES-DF, astistir £ orientar es esudantes
com relaglo ds condutay;

72.13. Zetar pelo cumprimento da legistecho aplicivel sos esthgios ¢ Atividades Priticas Super.
visionadas ¢ § [megraglo ensino v servico not cxmpos/eendries de ensino da SES-DF,

7. Docrate da instiralclo de coaing: ¢ o profissionsl da instituicho de ensine conveniada que
stuz em cendrios de crsino da SES-DF, scompenhunda, orientando ¢ svalisndo o3 estudantes
nas eserururas orginicas da SES-DF ¢ entidedes vinculadas, Deverd p gistro, uo DF,
em seu bagllo de classe profasionsl,

L& 2l 20
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Dentre 13 stribuigBes do docente da inssiniiclo de ensino desiscam-ye:

7.3.1. Entregar 8 Certa d¢ Apresentagla, as Planinhas de Grupe de Estigio ou Atividade Pritics

Supuvlsimd.lelFldudeAnlhpthMfedoNEPSonpﬂmporehdulmﬂem
do cendrio onde senl desenvolvido o estigio ou Atividede Pritica §

7.3.2. Elaborar conjuntamentie com a supervisor da SES-DF o Plano de Trabalha e o

9. DA CONTRAPARTIDA DAS INSTITUIGOES DE ENSINO PUBLICAS E PRIVADAS E
SUA DESTINACAO.

Para 8 reslizeglo de Asividede Pritica Supervisioneds ¢ estigio cumicular ns SES-DF
faz~s¢ necessbrio o estabelecimento de Convénio com as instituigBes de ensino pdbli-
cat ¢ privadas, ¢ & devids ids, confarme p no itens 3.1, ¢ 3.2, desta

¢ho Op
9.1. No Convinio deverd Soar explicita » forma € 03 valores de conmpartida das instituiches
dceuuw.momuvol'hndehphavlu contide no Plano de Trabalbo, formalizado

Plano de Atividedes do estigio/Atividade Pritics Supervisionsda em seus cendrios de ;
ensing, cxplicitando de forms detslhada o8 dias ¢ hordrios em que o doccnie estark

presente 0o cendsia de ensing,

7.3.3. A har, d¢ forma si izada, o d Ivimenio des competénei

diznie tcrmo aditive (spastilamenio}, ¢ o cronograma de execuplo.

habilidades ¢ atitudes dot estudantes nos cendrios de ensino, visando » nllhglo (X}

articulsgdo enire teoria ¢ p:illu

7.3.4, Orienter ¢ assistie o estudante quanto: § condsta ro campolcendrio de ensino; so cumpri-

mhﬂkanhﬂueﬂmdeMMﬂukmi.WMHmwm

208 fundunentos estabelecidos no Termo de Compromi nceminh dos

mmmdemiadmdmlmwm. induﬂnqﬂplmmdemeﬂomﬂ\ddm 4 J1]

s dus wrividades cumiculuret non camposieerndrios da SES-DF;

73,5, Acompanhas o exvdanic nas stividodes de estigio/Alividade Pritics Supcrvisionads

dmodumpdumhu.dupuimudaumbﬁmmﬂwmrluﬁhntﬁmw

de Estigio av Atividade Pritica Supervi: da, ponsivel pelas sgbes £ procedimentos

desenvolvidos pelos estudantes;

71.6. Contribuir pare 8 formaglio profissionsl e cidadd do esrudanie;

72.7. Panicipar de revmides rmegulans oo estudpntes o com vistas & savaliar o

efetivo cumprimenta do Plano de Trsbalho ¢ Plano de Atividades do estigio/Atividade Pritics

Supervisioaada, promavendo ¢ facilitando s infegraghn ensino ¢ servigo;

7.2.8. Apresentar-se usindo rocpas edequadas se mbiente de desenvolvimenta das stividedes

cumiculares sos campa/cendrios da SES-DF £ ponar ceachb de identificaglo padronizado ¢

chancelsdo pels EAPSUS/FEPECS;

7..9. Colsborar pra manter o ambiente agredive] ¢ dtico, com ot eshudantes, & equipe mul-

tiprofisslonal ¢ demais funciondrios dot campot/cendrios da SES-DF;

T.3.10, Conscientizar oa estudanics quento i prevenglo de scidentes;

1300 hmkmmmcmwmmgmulqhbmdm

LERIR « lamentos dos estigio/Atividade Pritica Supers

visionads to

13.12. Zelar pelo cumprimento da legislagho aplicive! aos entdgios ¢ Arividade Pritics Super-

visionada ¢ & integragho ensing & servigo nos campos/cendrios de ensino da SES-DF.

4, DO INORESSO E DA PERMANENCIA DO ESTUDANTE NOS CENARIOS DE

ENSINQ DA SES.DF.

I.I.Ounmm“ummmmminﬂmemﬁq&nduﬁdumcma

engine thenico ou aperior, de ed profissional, relacionade & dres dz estigio ou Atividade

mmmnmﬁmpﬂbﬂmwmndo devidemente autorizados &

p % em conformidade com &3 nontay vigenies da SES-DF;

82 mmwwummmﬂﬂm“mquu

data de injeio do estigio ou ds Atividade Pritics Supervisionads, tiverem idade minima de 1B

{dexnito) anos completos 0o que sejam menares de jdade emancipados;

13 ElehkaCmmmemlhuﬁmwdewn

ouAtividade Pritica Supervisionada pararealizagio dag atividudes curriculares

frmedo enire o estudante, 8 SES-DF ¢ 8 instituicBo de ensino, antes doingresso do esudante no

umpdmu;wmmmmswuim

3.4, O estudante deve L nte o mi towl de diss ¢ o carga hordria didris

Mmdnm?lsudkud:dmpode Estigio ou Atividsde Pritica Supervisioneda, ¢ a3

chiusulas do Termo de Compromisso pirs estigio curricular ou Anividsde Pritica Supervisionsds

firmado entre 3 SES-DF, a institui¢lo de ensing ¢ o extudanie;

1.5, Oestudarve deve cumprir i normag e rotinas da SES-OF relativas b atenplo s saidde, b ordem

eﬁmphmmmumdmkmmabulmm&mv&mh

mﬂcmmmﬂhwdcuwﬂmwﬁmmpm&ﬂ“pﬂmm

$6. O estudente dev compareees 40 Jocal de estigio ou de Atividede Pritica Supervisionads

uhido&mmbm?hl&u&%pk&ddowhﬁnﬁdeﬁdnhmm

usend d das so ambicnte ¢ portar crachi de ldentificacils padronizado

uhmchdnpehwstWECS

B5.1, Qachi deidentificacho padronirads e chancelado pete EAPSUS/FEPECS deve ser zelado

edmal\mhllmmnﬂn de cntino no Anal de sua validade, ¢ emn cato de extravio de qualquer

natired, pr belecido oo tem $.9.;

[ X8 Ommmmwmmwmammdefmmuﬂeqm

o faga tob 3 upervislo direts do supervisor do feenirio de ensing, sendo-lhe vedado as-
pumhnmampmbd%pehwodn Fungdes, sob pens de se caracterizar

o exercicio degal da profisdo;

1.8, O estudante deverd demonsirar compromisso e responsabilidade com as tarefas definidas,

::ln & preservar as instalagdes, equipsmnentos ¢ dozumentos que complem o panimbaio

SES-DF;

19, O cxrudante deverh ser atencicso, educada ¢ respeitoss no mato com o supervisor, com o3

demais estudantes, com o docente, com 8 equipe de trabatho muldproBasional, com o usudrio/

cliense ¢ com & comunidade em genl;

g.10, Oumhnudeminhawumpdnmdudmmmaopmimmculpde

Etics « os Lef do Excrcicio Profissiont) em (srmagdo,

9.2. O valor da contrzpastida das inptindgdes de ensing serh determinedo, s cada semesore. coa-
siderando o Uipo de curse ¢ de cendrio de ensing, conforme a3 seguinces categoring:

1 - Tipos de corsos:

». Curto de medicina;

b. Outros cursos de aivel superior: ¢,

¢. Cunos de nivel téenico,

11 = Tipes de ceadrios:

& Atenglo printhria:

b. Média e Alts Complexidade; e,

. Cestio/sdoministativaigerencial.

O valar du contrapartida de cada instituichio serd definido, 8 cada semestre, pels soma dog valors
dz contrapartide da respectiva institulgds, port tipo de cumso e de cendrie. O cileulo do valor da
contrupertida por tipe de curso ¢ de conirio é resuttado da muhiplicagio ds cargs hordrig iotal d¢
estudantes de cada curso em umn mesma fipo de cendrio de ensino, por valor constante definido
pifs o citfso € 0 cenidrio, publicedo om norma expecifica.

A carga hordris total commesponde & multiplicaclo do nimero total de dias de utilizaglo do ce-
nirig, pels casga horiris didria dos estudantes de cods curso no respective ¢cendria,

na Plenilia de Grupo de Estigio e Planitha de Atividsds Pritics Supervitionada, constantes na
forma dos Anexct € ¢ F desta Instrugdo Operacional.

9.2.1. O Secretirio de Estado de Suide e Presidente da FEPECS definird, por meio de
Portaris, oo més de outubro de ¢ads sno para vigorar ao ano subsequenie, os valores
fefetenciais monctirios pars patimeneo dos cifeulon das contrapartidas das instituigdes
de ¢nsino privadas convenindas.

9.3, Ay estruturns orgnicas da SES-DF e entidedes virculadss deverdo exiar 0 Comin? de Inte-
gracho Ensino ¢ Servigo, compeste por representantes: da gestin local, das institeigdes de ensino
piblicas e/oq privedes que desenvolvem estigio/Atividade Pritica Supervisionads ra respectiva
estruun orgledea da SES-DF oo entidades vinculadas, Néckeo de Educaglo Permenente em
S26de, cas0 hauver, ¢ do scgmenio dos usuirios do Consclho Regional de Seide,

9.3.1. Acompasicho do Comité de ltegragiio Ensino € Servigo deverd ser informuds oficialmente
4 SES-DF ¢ & FEPECS, nasim como as possiveis alteragBes de seus componentes.

9320 Comik de Integracho Ensino ¢ Servico Levh &5 seguintes comperdneins:

93.2.1. Elaborsr proposts do Plano de Aplicsgle das contrzpartidas;

9.1.2.2. Acompanhar o efetivo eunpnmlo do Pleno de Apticsclo da contrepanida sprovado
pelo Sceretirio de Estado de Ssdde do Distrito Federal.

9:4. No dmbito de FEPECS, as competénclas definldas pars o Comité de Integracio Ensino ¢
Servigo estabelecidas o liem 9.3.2 serlo & bilidade da Colegiado G da FEPECS.
9.3, DACONTRAPARTIDA DAS INSTITUICOES DE ENSING PUBLICAS.

9.3.). A3 instituigbes de ensing publices coaveniades deverfo estabelecer, na fonmalizagho
do Canvinio, cooperagho técnica ¢ cientiSicn com o SES-DF pars a elabaragds de progrmes
de s1englo & sadde, bem como metodologias de formaglo & , peoposus educacionais,
projetos de cursos, material diddtico, eatse outros, buscsndo altemativas ¢ experibneias que
possam ser compartilhades,

9.3.2. As InsiituicBes de ensino piblicas conveniadas deverdo dispanibilizar scesto s bent ¢
servigos pars servidores da SES-DF, docentes ¢ discenten das de instimuipdes de ensino mantidag
pela FEPECS, wis bibliotecas, laboratdrios de snstomia ¢ de informitica, sudiicios, salas
de aula, entre sutros, de scondo com o csiabelecido em convénio.

9.6. DA CONTRAPARTIDA DAS INSTITUICOES DE F.NSINO PRIVADAS.

9.6.1, As institaicdes de ensing privedas indas de lver, d operiodo da
vigéncis do convénio, projetos de teenologia educacionsl ou de servign pars serem implemen-
irdos nas estrumras orglnicas da SES-DF e entidades vinculaday em que o instinsiglo de cnsino
estiver interida, vissndo b melhoria da quatldede da ensing nos campos/cenirias de SES-DF e
a sendimenta ds necetsidades de saide das pessoas ¢ da sociedade:;

9.6.2. A tirulo de contraparsida, as fnstimuizdes de ensino privadas contribuirbo com a SES-DF
com doagdo de equipamentos, material permanente e de consumo, realizazho de obray, incluinda
reformay, (mstalacBes ¢ ampliscbes, contratagho de pestoas flsicas ou juridicas pera prestagin
de servigos, dispocibilizaplo de drea fiskca para uso e atividades instiruclonals e expacitasgto
de pessoal, que serd utilizada da teguinie forma:

9.6.2.1. Oftenta por cento ($0%) priosiriaments destinados &s unidades/campos de exgion/
Anividade Pritics Supervitionads onde a3 atividades cumricalares so realizadas, conforme pro-
posts elaborads pelo Comité de Intcgragllo Ensino e Servigo;
9.6.2.2. Vinte por cenio (20%) dessinados & FEPECS, confonmne prop
pelo Colegiads de Gestho/FEPECS,

9.2, A EAPSUSFEPECS encaminhark as informagées contidas na Planitha de Apuragdo de
Contribuigio {Contrapurtida) b UAGFEPECS.

claborada e d
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9.0. A UAGFEPECS efemari o chlculo dos valores devidos de contrapartida das Instituigdes
de ensin privadas ¢ informark os valores de que trata o item 9.62.1 10 execior desigrado
peln SUAG/SES,

9.9, O Buxograma de splicegio das
belecido em regulamento especifico.

idas day instituigdes de ensino privadas serk esta.

ANEXOA
MINUTA PADRAO DE CONVENIO/DF CONVENION® ___ 220 SES-DF
WIDQUEMESIC&EBIAMODISTWFEDEMLPDRINTEIMEDID
DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, COM A INTERVENIENCIA DA FUNDACAD
DE ENSIND E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE, E A INSTITUICAO DE ENSINO
NA FORMA ABAIXO DISCRIMINADA,
O DISTRITO FEDERAL, pee intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE inscrits
no CGC (MF) 30b o n° 00.394,700/0001-08, com scde po Setor de Areas Isoladas Norte ~ SAIN
« Bloco B + )* Andsr « Sals 139, Braallia-DF, doravante denaminads SES-DF oo u Interve
nitncia da FUNDAGAD DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE inserita no
CNFI no. 04 267.092700145), com sede o SMHN Quadra 501 bleco “A” doravanis denominads
FEPECS, todos representados nests ato pelo Secrettrio de Estado de Seinde do Distrito Fedenal
¢ Pretidente da FEPECS, » beasileiro, » bortador da
cartcira de Identidade n® =SSP/__,cdoCPFn* , esidenie ¢ domi-
cilindo nexta capital, com competineis para Aimur o presente Coavinlo, conforme previsto no
ast, 24, ine. It do Estatuto da Fundaglo de Ensino ¢ Pesquise em Ciénelas da Sadde, eprovado
pele Decrew Diswinal of 26.128, de 19 de agosio de 2003, & » Jnstituigha de ensino
_ , sedinda na , CEP

—, Inscrita no CGCMF sobon® , doravante denominads INSTITUICAD
DE ENSIND, © nesie slo representady por N
residaus ¢ domicilisdo ,mwdlCmmdeldmth'
¢ CPFAMF o* , com fundamento ac an. 27, inciso | ¢ Parigrafo dnico da
Lei n® 0,03090, d¢ 19 de setembro de 1990, Led o® 11.788, de 25 de setembro de 2008, em
conformidade com o disposto no art. 116 da Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 199), « infor-
magles constantes do Froceno n® , nesolvem celebear o presente Convinio, mediante
at cléusulas ¢ condighes abuixe:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
OMCmvhwmwoMmlmd:humudmﬂu& io curmcular
¢ Atividad das (ATIVIDADE PRATICA SUPERVISIONADA) nas
wmﬁSEWemmMMmﬂwmm
€ que entejam frequentands, efctivimente, ofs)cunsel(s)de _____ pumoene
1ing, anigtineia ¢ pesquisa, com vistas i meelhoria das condicBes de sadde da popalagho € so
desenvolvimento téenico-clentificn,
CLAUSULA SEGUNDA » DA FINALIDADE
Op Convizlo reguls as relagdes enwe o SES-DF, com a intervenidacia da FEPECS,
umnd;loduminmobjdnn&uohb«uhm&w&numhd:?hmdem
v dres e Cidncias da Sadde, dos cury devidumense regulemenwuday confome deenning o
legislagio em vigor, vistndo o dirccionamento do ensing, pesquisa, assisténcia ¢ o desenvolvi-
mento Mmico-clentbico ns dres de saide, promovendo » melboris das condicdes de saide da
populecho, conforme as direrrizes do SUS.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PROCEDIMENTO
O presense Convinio obedece sos lermos da Porusia SES-DF 0
balho de (8. ) e conforme o st |16 da Lei n* 8.686/91.
CLAUSULA QUAR‘I'A DOS PROGRAMAS DE ESTAGIO E PESQUISA
Ot estigios a serem descavolvidos em decacrineis deste conviénio, terdo s ohjetivos, nas
atividadet, srus programas de execuglo, suss formas de avalisglio, suss responsabilidsdes
téenicas, cientificas e financeiras ou qualquer outrs condiglla especifica, esipuladas no Plane
de Trabalho, Ancao, previemente scerdado engre s FEPECS, & Area Téenica Adminisrativa da
SES e s instimigllo de cnsino,
Subclburuls Primeira « Para fing do id esthgio curicular, o sto educe
escolar supervisionsdo, desenvolvido oo ambiente de trabalho, que viss & prepamcio prrs o
trabefho produtivo de educandos que esiefem frequentando o ensino reguler em Instimigdes de
Edutaglio Superiot ¢/ou Eduzagio ProBasional, obedecendo n yma progrmmagio expecifics sob
responssbitidade e coondenaglo da Inctituiclo de ensino, de scordo com a Legishigio vigente e
que teaha cumprido todss &3 disciplines conalderndas prérequisito pars o mesmo.
Subcliusuls Segunda - O enbgio cumicular serk desenvatvido, de scorda com o srabdecido nas
normas em vigor, sob responsabilidade conjunts dos seguintes representantes:
Instituicdo de ensino;
- Coardenador do{s) curso{s) previsto(s) na Cléusula Segunda;

(8. ) e Plana de Tra-

= Chefe da Unidade de Administragio Geral - UAG/SES-DF,

FEPECS:

= Diretor da Escols de Aperfeicoamento do Sistenm Unieo de Saide - EAPSUSIFEPECS;

= Gerente de Eniglos — GE/EAPSUS/FEPECS:

= Chefe da Unidsde de Adminisnagdo Genul - UAG/FEPECS

Subcliusula Teroeira - Todas as stividedes previstas neste Convinio gu dele desomentes deverbo

Subeldusuls Quarts - As instituicdes convenizdas poderiio requerer abien da realizaclo do entigio,
atividades priticas para o scus shiney ase erutons orglnicas s SES-DF ¢ entidades vinculsdss,
CLAUSULA QLINTA - DA DURACAO E CARGA HORARIA DO ESTAGIO

A dureglo do estigio curricular deverd ser 2quela prevista no Programa de Estigin eprovado ¢
de scords com o Jegistagho vigente, nllo podendo ler cxrga horlria semanal superios 40 (qus-
renta) boeas ¢ dareglo total supesior 8 24 meses {vinte quatr meses), conforme o extsbelecide
den‘ 11. 7882004,

Subctiurula Primeirs - A carge horfiria do estigin carmicular Obrigatério do curso de medicina
(internato) ebedecerd ao regime determinado pela Legislegdo especificn vigente,
CLAUSULA SEXTA - DAS VAGAS

As vagas serllo disponibilizadas em conformidede com o Pline de Trabalho pestade, secestral-
mente, entre a Enstiralclio de ensing, &y cstvnras orgirnicas da SES-DF ¢ entidzdes vinculadas.
CLAUSULA SETIMA ~ DO SEQURO DE ACIDENTES PESSOAIS

Compeic & institzicho de cnsino providenciaz, a faver do ernudante, segurn de scidentes petsosts,
conforme o previsto no wt, 9, parigrafo dnico, da Lei n® 11 762008, necessariemenie anles de
msergho da estudente no campo de estigio,

CLAUSULA DATAVA - DOS SUPERVISORES E DOCENTES,

1 - Supervisor: servidor da SES-DF respanadvel pela recepglo, acompanhamento, supervisto
¢ avaliaglo day atividades do docente ¢ estudantes nas estruturas ergloicss da SES-DF e enti-
dades vinculaday, de forma que as instinzigSes se beneciem, sem prejuize de s atribuicdes
especificas;

1l = Docente: profssional da institaiclo de ensine converdads que arua em cendres de ensino
da SES-DF, acompanhando, orfentands e avaliando oa cxtudanics nos extrutyras orginieas da
SES-DF ¢ entidades vinculsdas.

Subeliusuls Primeirs « Para exesces s fungdes de supervisor, o profisslonat deve preencher of
scguinies requizitos: nivel superior, registro no Orglo de Classe do Distrito Fedenl,
Subdimdlsm Pars exescer as fungdes de docente, o profissional deve premcher o3

seguintes requisitos: nivel superior, vegistra no Orglo de Classe do Distrito Federal.

Stbeliusuls Terceirs « A identificacTo dos Supervitores da SES-DF devesd ser encaminhada

junio com g istagem da disponibilidade de vapes existentes no Cenbrie.

Subeldusula Quans - O servidar da SES-DF que componha o corpo decente da jestindclo de

ensino $6 poderd exercer as atividsdes acedimicas fora da vua carga hordria contratua) ds SES-

+DF, configurando falta grave o exercicio cumulativo dessas fungBes no horiro relative so dee
da Ao piblica, passivel de apuragilo medlante processo adminlexrstivo disciplinar.

USULA NONA - DO VINCULO

O estudante no lerd vineulo empregaticio de qualquer ntureza com & SES-OF ou FEPECS,

conforme o dispasio po met. 3°da Lei 5° 11. 78800, seado que o estigio cusriculsr ¢ a Advidade

Pritica Supervisionads dar-se-lo medinme Terma de Compromisno fnmado entre 0 cxtudanie ¢

0 SES-DF, camn aintervenifnels da invtimicko dc ansing ¢ sus dirsglo coincldint com o perlodo

de vigénca da estiglo.

Subcliuzula Primeine = No Termo de Compromiaso deverd constar o wiroero do coavinioaque

¢ vinculs, ¢, nas planithas de grupo de estigio/ Atividede Pritica Supervisionada a ele anexac,

o periodo de reelizacio do extégio/ Atividede Pritics Supervisicoada, s carga borkria difris e o

total de dlas de realizacio do estigies Atividede Pritca Supervisionada

Scheliusuls Segunda « ASES-DF::FEFEG&MM@MM&

boles de esnados

CLAUSULA D&:ﬂ DO CANCELAMENTO DO ESTAGIG/ATIVIDADE PRATICA

SUPERVISIONADA

O estigio on Atividsde Pritica Supervisionads serfo swiomsticamente cancelados nos

seguinies casos:

« Térmiog do praze pmlmnn‘l‘amodz(‘wmhw

+Abandona do estigla, £ncla nlo justificads, por perfodo igual on superior

s Imaumhﬂhllmlmvhumomnqulem

« Cenclusho ou interrupslo do curso na instituiglo de ensino;

= Solicinglo do esodunte, da institalgho de entino ou do prfetsor, spretemiades por esctito a

EAPSUSFEPECS;

= A pedido do supervisor da SES-DF ou do chefe da Unidsde/Candiio, coo as informagBes que

= Coordenades(es) de Estigio; Jjustifiquem » solicitaclio;

« Profeasor responsivel pelo estigio. = Nio cumprimento de cliusads do Termo de Comproatissn assinada pelo estudanic, pels Insti-
SES-DF: tuiglo de casina e pels FEPECS;

- Coordenador Geral de Suide; = Por interetse ou convendineia da Adminisra; 20 oo em stendimnetio & qualquer dispatitive de
«Chefe do NEPS; ordem legal ou regulamentar;

- Disigenie minima da estruturs orglnica’entidade vinculada (local onde o entigio/Atividade = Pelo descumprimento das obrigacdes assumides pela instituigho de eusine quanto so
Pritica Supervisionads serk reatizada); eacaminhamento de alunos ¢ exccuglo de estigio em desacordo com esis Partaria ¢
= Chefia do setor; notias vi;enm na SES-DF;

« Supervivor; ~Ap tnsufici do ¢

Sat

lati

Folha N°

rotacolg L iv
L@_Pﬁﬁ%%; XA
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES

Ot participes viszm & melhoris das condighes de saide da popatagio, bem como a qualificaclo
¢ o deseavolviments técnico-cientifico dos profissionais da drea de gadde com o mesmo zelo
coartznic nos propésitos citabelecidos na Cliusula Primeira, tendo como responsabilidades
erpecificas de eads wn o seguinte:

Subctbcsule Primeira - A SES-DF, modmwmmmmmmma‘rn-
balho se comprometers 8 propiciar 8 i zi0 aliva do estudznie com urul

de sadde, por melo da vivincis com situagBes teais, assumindo ‘l!iddu

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS EXECUTORES

Ciberi acs pastickp pars tepervisi PO
4o preseniz Convinio. !
Subctiusuls Primeir - A ¢do rientes-cducacional do ¢nio Beard o cargo do direlor

da EAPSUS/FEPECS.

[T daeA 2 nd ) P

ficarh a cargo do chefe da Unidade
deAdwnimwlo Genl/FEPECS no sefetente sot nenuol destinados a FEPECS ¢ a cargo do

mmmamm=m compasiveis com o seu grau de autonomis € Jus
¢80 no seu curticnlo de eswd

Subellutuls Segunds - 5) A FEPECS, pars 0 desenvolvimento das agdes previstas no Plang de

Trubalho 1 compramescri » snar, por imermédio da EAPSUS/FEFELS, convo representanic da

SES-DF paryintegy ghniced da SES-DF ¢ entidadet vincutsdas com 04 ettudzntes

ﬁm&mmmumw&wmm

Subeclbusuls Terzein « A ingtiruiglio de ensinag, pars o descavolvimento das aples previstas nesie

Convipia, comprownets-se 4

8} Penicipar do deseavolvimento do servigo nes estrukuras orginicas ds SES-DF ¢ entidades

vinculadss contribuindo com s methoris do meadimentn, confonme disposto an Clinsuls

Désima Quants.,

c} Apreseniar Plane de Trabalho € Plano de Mh'ldldcl m'lendo o referencial politico-

~pedagdgice € orgenizagho do p de P I Avio 20 processo

de trabalho cm 3sdde coprz dc

ml)imu&admmuﬁmwﬁmukmmmm%mﬁw

c.2) desenvolver no estudente stitudes de val ? Ses éticas, humeninicas

e de cidadenia;

¢€.3) promover no estudanie 3 importineia da interdisciplinaridade, permitindo s intcgraglo cntre

»a dimensdes picologicas, biolégicas, sociais ¢ ambicntais;

£.4) saber ¢ compreender atuar em equipe erultiprofasional de saGde & em ocder inersesoriniy

nay diferenies fases da organizaclo da cadein do cuidado em saidde.

d) Dispomibitizer 8 sus biblioteea, com o0 respectivo seeevo, para uso dos servidores da SES-DF,

confomme ssondado em Plano de Trabalho,

<} Encmnhlr § EAPSUS/FEPECS » documenuaclo dos estudantes definida pa “Imstrugdo

Operational sobre as atividades curriculares de estudantes regularmente matriculados noa oo

mlécdmedemﬁnﬂoammmﬂdpdﬂnmmmhéuum“muuﬂc

hmmﬁud:uuﬁmpnduwmudummuﬂmﬂldﬁmuha&dﬂc

Sedde do Distrito Federa! (SES-DF) e entidades vinculadas™, no prazo i

nla&mmm&mﬁnmlnmuCﬂme

junto a EAPSUS/FEPECS ¢ ertruturas onginicas da SES-DF o cntidades vinculedas pars ratay

de assuntos referentes a0 esthgio curricular supervisionado;

§) Proceder da coatratagides do pessoe! cujos servigos vierems & utilizar, o qualquer titulo, na

exccugdo do Convinin, srcandn, inclysive, com despesas provenlentes de encargos sociais it

como, féxias, 13° salkrio, FGTS, INSS, verbas rescisbeion ¢ demais dircitos legais;

b} Providencisr em faver do sluna/estagidrio, segaro de acidentes pessonis, conforme o previsio

8o capltulo [l artigo ¥* parkgrafo drico da Lei o* 11.788/08 antes da inicio do estigio;

i) Apresentarse usando roupas sdequadas so ambicaic de desenvelvimenio das atividades

cuiculeres nos campov/centrios da SES-DF ¢ ponar erachd de Identificago padmeizado ¢

chanceledo pels EAPSUS/FEPECS;

J} Devolver o crachd de identificacio pedronizado e chancelado pels EAPSUS/FEPECS, no

final de nun validade.

1) Esmlits centificado st senvidores da SES-DF que stusrem como superviseres dentro de soa

cargs horiria contratual nas estrumuras orgitmicas da SES-DF e entidades vinculadas como e

timaln pelo nbefho restizado de scolhiments ¢ ficilitador no procesto ensino-sprendizagem,

devidemente reconbiecido;

u:mmommmmmammmwn&uw

compatibilidsde de boririoy de tabalbo. Assegurando que as ntividades acaddmicas nlio szjam

praticadas oo honirio coztratual Ermado com a SES-DF;

CLAUSULA DECTMA SEGUNDA ~ DA CONTRIBUICACQ/CONTRAPARTIDA

A instiwidglo de ensing contribuird com e melhoria do stendimento sos usvkrios do SUS/DF, de

scordo com o pactasdo era I'!mde'ruhh.mlcmcmu

Subclinnula Prirocisa « A splicagio dos recurtos de ida connantes no

Plano de Trabatho referente & este Canvéalo seri reatizado, no kmbito da SES/DE, pelo Comité

de Integracho Ensino ¢ Serviga ¢, no dmbito ds FEPECS, pela Codegiado Gestor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Ascondiches e critbrios de partitha dos dircitos de propriedads intelectual obtides como resclads

dos projetos e atividades desenveolvidas po dmbito deste Conviaia, bem coma suas pubkicapBes,

devem ser expecificados nos rerpectives Termes Aditivos,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA AGAQ PROMOCIONAL

Em seda ¢ qualquer sglo promocional em fungdo do presente Convénio deve ser obri-

gototiamente destacada o parceria entre 8 SES, 8 FEPECS e a InstitaigSo de eatuw.

vedada o utilizaglo de nomes, simbolos ou Enagens que Tisem

Ia Sub sin de Administragio Geral/SES no que screfere 208 recunsos
dnmpnnun dettinads o SES-DF.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA
0 Convinio werd vigincia pelo peazo de 60 meses, 3 partir de sus astinasurs, procrophveis por
iguals ¢ suceasivos periodos de econda com o interesse daa partes,
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO
O presents Convénlo podetd ser rescindido s qualqs por de uma das pastes,
observanda o praza minima de 30 (wrinta) dias pare o préavisa,
Subcliusula Primeira - Na hipdtese da rescislo, o Gltimeo dis de vigéncis do Convinio serd
obrigatorismente, o alimo dia do semesore letivo em cunsa,
Subcliasuls Sequnds - A instimaigho de ensing convendada que apresentar, em duas avalisgles
consecutivas, lgum curso com contelo inferior so estabelecido no item 2.0.4 da Tnsruglo
Operacional tevk exse curso excloido do convinio.
CLAUSULA DECIMA OTTAVA - DA PUBLICACAQ E DD REGISTRO
A chicicia do ¢ injo fica condiciansda b publicscln resamids do extrato deste
instrumento pela FEPECS, na Imprensa Oficial, aié o quinia dia étit do més seguinte 20 da sua
wssinsture, bemn coma as despesas que incidam ou venham u incidic sobre o presente insoumen-
W, referenies a sua formalizeclo. E apés, serd providenciado o registro do instnoments pela
Procuradoria Juridic/ FEPECS,
CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GEMIS
Subcliusuls Primeire- Terho preferéncia ik por de cabgio/Atividede
Pritica Supervisionada nas estruturas orginicas da SES-DP: entidedes vinculadzs nesta ordem:
&) institvicdes de ensino mantidas pela FEPECS: b) outras instituigBes de ensino piblicas; ¢, c)
instinaigdes de ensio privadas.
Parkgrafa iinico. Ficam o1 esthgion curmiculares sujeigs & alieraglo dos sews calendirios decor-
renies de situsgdes especials ou intercoméncing devidamente junificadas.

Subcliusuls Segunds - £ vedado, no émbito da SES-DF ou entidede vinculada, 0 desenvolvi-

mento de pesquises envolvenda seres humanos se & pidvia e expressa sprovagdo do prejeaie

de pesquisa pelo Comird de Etica em Pesquisa da Fundaglo de Ensino ¢ Peiquits em Ciéncias

ds Sside {CEP/FEPECS).

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o Fora de Brusilia, DF, com exclutda de qualquer cutro, par mais privilegiado que

scju ou venhu » ser, pars dirimir controvénsing oricndas da execuglo deste Convinin

Por extascm aasion ajustadon ¢ pactusdys, assinam o presente Convinlo, em 02 (duss) vins de

iguad icor ¢ forma, pars o mesmmo Bim, ¢, apbs ldo ¢ achado canf vai pelos particip

assinado na presenga das testeminhas abaixs nomeadas,
Brasills « DF, __ de

de 200,

Secretinio de Estado de Seade do Distrito Federal
Presidente da FEPECS

Representanic legal da Instituicdo de ensine

TESTEMUNHAS:
Asx;

Ass

Nome:

Name:

CPF:

CPF:

ANEXO 8
PLANO DE TRABALHO

SEMESTRE: __ ANO:

PROPONENTES:

DISTRITO FEDERAL, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE ~ SES-DF.

¥ Ll

sem & prévia eusorizaclo da 5ES-DF ¢ da FEPECS.

Subcliusuls Primeir - Todo material de divulgucho das sgdes decorrentes desie Conve-
wio deve conter as Jogomarcas da SES-DF, da FEPECS ¢ da inwtiruigdo de enainp, spds
sprovegho pelas paries.

CNP); 00,394,700/0001.08
Nome do responsdvel:
CPF.

cb’ Prot*:go!—u- éemgialt‘\?oaa

Fotha N°___

_._.......—-—-l-

¢
“'0} Lﬁ-_--' .
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Endtreso: Sctor de Areas Isoladas Norte ¢} Cessbes de equipamentos ¢ ou tagte-
=SAIN - Bloco B « 1°Andar - Sala 159 risis permenentes parsuso dos serviges
CEP: 70,086 - 900 (dercrever incluindo o valor previsto):
Cidade/UF: Brasilin/OF nn?rdm de ;':dwu de SES-
-DF {descrever ;s programaday,
::;::::c;:::;:ammsmo s dae, chentels, local de reshizacho,
' PRICEia £ Cuttos provistos!
QUISA EM CIENCIAS DA SAUDE : L
- FEPECS ) Outros descrever:
CNPJ; 04287092/0001.53 111, Valer anual total da contrapartida
Notne do responsivel: alocados nos itens acima:
CoF: Brasifn, __ de_ de_
Enderego: SMHN, QUADRA 303
BLOCO"A"
CEP; 76710-100 Representante kegal ds Instinuiglo de
Cidede/UF: Beasllin/DF ensino
Telelane: R 4 . T R T s
INSTITUICAO DE ENSINO:
T ANEXO C
: TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR NAS ESTRUTURAS ORGA-
Nomé do retponsdvel: NICAS DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL £ ENTL-
CPF: DADES VINCULADAS
r— ASECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL (SES-DF), de um lado,
. nesic ato representads pelofs) Diretor(s) da Escola de Aperfeicoamento do Sistema Unico de
CEP: Seide (EAPSUS) da Fundaglo de Ensing ¢ Pesquisa em Chlnelas da Sakde (FEPECS), dotavinte
CidsdesUF desominsds CONCEDENTE, ¢ de outro Lads, estudante regulzmnente
Telefone: matriculado(s) no semnestre do curso de doravante denominado
TEPECS o ESTAGIARIO, scordam entre s as cliusalas ¢ condicles que regerdo este TERMO DE COM-
e ' PROMISSO DE ESTAGIO, quo segue tsmbén asinade pels INSTIRAICAD DE ENSINO
ESTRUTURA ORGANICA DA SES- , sedisdana _, CEP , inscrita no CGC/ MF sob o
-DF OU ENTIDADE VINCULADA: o , Restz ato representada por idente ¢ domiciliedo{e)
1. Curso {nome do curso}: ,pmdu(n)dn(_hndndeldun‘dﬂcn‘____smnﬁn'
mMmLmo dersvante denominsds INSTITUICAO DE ENSINO,
estigio/Atividade Pritica S ai Eﬂusuummm-momcmwjmummmmm

up
Y dhanid

u.1) Disciplina (nome da diseiplinn):

Nimert total de estodantes ¢ docenies
por semesge {informar o quantitalive
de estudantes ¢ docentes que utilizarlo
o cenirio no samestre):

Nimere de

Mixime
por Turno
{Ex.: 0§

03 vesper-
tin):

Petlodes
{mes de
inicio ¢ fm
do esilgio/
Atividede
Pritica Su-
pervisioas-
da):

Carga
horiria
total
do es-

{em
cato
de entd+
gio, in~
formar
tam-
bém a
cargE
hotrdria
tota) do
docen-
It em
cam-
pek:

Atividades
¢ objetivos
{descreves as
stividades de-
senvalvidas
ns discipling
e scus objeti-
vos):

1. Apilcagio da contrapartida (valores
em conformidade com ot valores pao-
tusdas com a FEPECS).

&) Iavestimentos previstos para ade-
quagdes de cipagos Msicos {descrever
inchindo & valor previsio)

de cutgio supervisionzda, a ser realizado pelo ESTAGIARIO jumto § CONCEDENTE nos termnas
ds Lef 0" | 1788, de 25 de serembro de 2008, e conforme cliarulas ¢ condigies do Convinio Br-
mado entre 8 INSTITUIGAO DE ENSING ¢ a CONCEDENTEem ___/__ [ equeann-
belece as condicdes bsicas para & concesalo de estigios. CLAUSULA SEGUNDA - Das cbrigs-
¢3es ds CONCEDENTE. Caberk A CONCEDENTE: ») Proporcionsr so ESTAGIARIO treina-
mento pritico ticnico ¢ cientlfico ¢ de relacionamento humano; b) Informar por escrito i INSTI-
TUICAO DE ENSINO qualquer intrrrupg Lo do esthgio; ¢) [ndicar mpervisor(s) pam scompanhe-
mento do ESTAGIARIO; &) Avalias, juntaments com s Instiruicho de ensino, o desempenho do
ESTAGUIARIO, por tntermédio do supervisor de estiglo, instnamentos de avalisglo
encamirhedos pels EAPSUSFEPECS. CLAUSULA TERCEIRA ~Doa direitos do ESTAGIARIO.
$ho direitos do ESTAGIARIO: 8) Ser respeitads vomo pessos, sem distinglo de qualquer nznare-
1;b) Ter opornmidade pare desenvolver suas habilidsdes ¢ potensistidades, o campo de estigio,
d¢ sconds com o Plano de Trabathe & Plano de Athvidades de Entigio previsto pela institiclo de
ensino & agdes pactaadas cam a chefla da Unidede/Cendrio; c) Usiizar as iastalaches fisicas ¢ o3
equipamentos da SES-DF, de acordo cors o Plane de Trbalho e Plano de Atividades de Estigio,
desde que devidamente extorizado pelo docente da instituicho de ensizo ow pelo supervisor da
SES-DF, conforme o casa. CLAUSULA QUARTA - Das condigdes de ESTAGIO, O enigio seri
descnvolvido conforme as condighes que seguem: ) O ESTAGIARIO esth segurads contra aci
deates pessonls, pela Apélice o°, ; b} No caso de ESTAGIO CURRICULAR EM
REGIME DE INTERNATO, o estagidsio farh o totad de hotat semunais, sendo
compativel com as stividades cicolares ¢ de acardo com o ert. 10° da Led n° 1176900, <) Periodo
rotal. nitmero totsd du disy, cerys hosisis dikiis, honlsio e locals (campo/cendrio) diserivor naa
Planithes de Grupo de Estigio entregues junto o este Terow de Comprumisao, ¢ devidemente s~
vinuds ¢ carizabadas pelo represemante lega) da bnstitsiclo de ensino. CLAUSULA QUINTA - Das
cbrigagdes do ESTAGIARIO Cabe o ESTAGIARIO: ») Desenvalveras stividades de estigio noy
tenmos do plano pedagégico do curso ¢ Plano de Trabalho spreseniado § CONCEDENTE, b)
Observar as nonmas internas de CONCEDENTE no que se refire s srividedes de esgio; c)

b) DBosgdes de materiais permanenics
{descrever ingluinda o valor previsio):

¢) Doagles de materinis de consumo
{descrever incluindo o valor previsio)

d)Cesslo de espagos flslcos {suditdrios,
salas de autn, beboraririon eic.) (descre-
ver incluindo o valor previsto):

Cenirio, ¢) Compurecer 5o caunpo de estigio de scorda 2om o previsio no Terma de Compramis-
1o ¢ Planilhas de Grupo de Estigio, cbservandy rigototamente o4 ceadrion, periodes ¢ hordrion
previstos, incluive a3 tocas de plantio; ) Apresentar-se oo campo de estigio devidaments uni-
formizada, portando sempre; o aichd de idenficaglo ehancelada prls EAPSUS/FEPECS, e todos
ot materiaiy de uso individual, inclusive equip de proteglo individual (EP), kré

00 desenvolvimnento de suss atividades om campo; g) Evitar o uso de joisy, maquingem, sxpatos

Prot
KB

Fotha N°

eqisiativo
0!0j Leg
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m;memmmmmwbmuﬂcmsmm
70 5eu cotidima, solicitande de forma discreta ¢ ndequada us Informesdes neceisirin para o
mendimenis do pacienie 80 docende ou krpervisor da SES-DF, conlorme o case; i) Responsabilizar-
«t¢ por dinos eausades a paciendes, instalegBes ¢ equipementos da SES-DF quands no desenvol
vimento das suts atividades; [) Deixer, tanto durnte como an final das stividades, o materisl e 0
secor Himpo ¢ em endem; k) Devolver, 20 émmine do estiglo, & instinciclio de ensino o crachd
eluncelads peia EAPSUS/FEPECS; 1} Demonstras order, Kmpeza, soguringa na exectapdo de suas
tividides, be como condtalidede ¢ respeito ds pessoas, m) Evimr o uso de sptrelho cetular nas
dreas de estigio dumnte o stendiméenta dos pecientes, em reunibes clinleas ¢ outras atividodes
desenvolvidas no cempo de esidgio; n) Ater-se nos prinelpios + diretrizes do SUS e da Polhica
WNacicnal de Humanizsclo, sbecrvando a ética ¢ a responsabilidede no desempenho do seu papel.
CLAUSULA SEXTA - Das vedagies an ESTAGIARIO. & vedsdo 30 ESTAGIARIO: ) Ocupar.
«se, duremie o extdgic, com atividades nlo pr no Plano de Trabalha ¢ Plrno de Ativid
de Esthgic; b} Permanceer em eampe de ¢3uigio sam a presenca de docente da instituiclo de e
1o ou supervisor da SES-DF, conforme o caso, bem como nele permanecey desacompsnhado, c)
User quabques tips de drogs ilicim, inclusive cigamo ¢ dicool, nas depenidincins da SES.DF; )
Retirar o3 prontarion da local de exigin, bem como, gaalqeer outrn documenta referents ao pa-
clense efou o Unidade de Seide/Administrativa; ¢) Realizar quaisquer miividsdes em compe de
esthgio sem & sutasizaclio prévia do doceree da instimicla de craing ou do supervisor da SES-OF
{conforme o casa); N Uiitizar o seu conchil de identthicasio como extagiisio em hoeknio ¢ local
diverso do provisio no scu Termo de Compronvissa ¢ Planithas de Grope de Estbgin; g) Ausentar-
-2 do cenkrio de estigio no periodo de atividads (pars lenchar, wlcfonar, entre outros) sem o ex-
preuss sutorizaghio do doconie ou supervisor da SES-DF {eonformne o caso); b) Emprestas o scu
erachi de identificagio pers qualquer gutre pessos, ou utilitar ¢rachd de outro estagidrio oy lecal
s dependincing da SES-DF; i) Desenwvolver qualquer pesquita cavolvendo seres humanot no
irabito da SES-DF ou entidade vinculedy sem # privis ¢ expressa eprovagka do projetd de pesqui-
sa pelo Comist de Elica em isa da Fundaglo do Ensino ¢ Pesquisa am Ciénciay da Saide
(CEP/FEPECS). CLAUSULA - Dex obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO, Cabe
b imtituiclo de entioo: a) Indicar docente, que deverl pactusr com o supervisor de estigio de cada
conirto & percenitua) de cargs hordtin tenanal em que o este scompanhard o ¢fzudante ras ativi-
dades de erdglo, sendo que cata nblo poderd s infarior 8 20% do lotat da carga horiris semans)
do esnudante; b) Acompanur o desenvolvimentn do estigio, CLAUSULA OITAVA ~ Da inexis-
tincin de vineslo empregaticio. O extigio curvicular pevtinente & exte Terma de Compronnisss ndo
acarveterd vinculo empregaticlo de qualquer aanirers com a SES-DF ou FEPECS. CLAUSULA
NONA = Du vigéncia, O presente TERMO DE COMPROMISSO terid vigéncia de
» contar de tus assinsture. CLAUSULA - Da suspentdo do estigio, © ESTAGIO po-
derk ser suspento res scgvinies hipsieses: 2) A pedida do supervisor da SES-DF ou do chefe da
Unidsde/Cenino, vom a3 informagdes que jostifiquem s solicitacda; b} Pelo descumprimento des
ohtigapdes avumidas pels institigln de ensing quanto s encaminhemento de evtudantes ¢ eac-
coglo de estigio em desscordo com as normas vigentes na SES-DF. CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA - Da rescislo ¢ ds promogachn, D ESTAGIO poderh cestar, medinnse justificativa por
escTitn, por qualquer das pertes. Poderd alinda ser promegado, kavendo interesse das penes, me-
diams spostilamentn subscrilo peln EAPSUS/FEPECS, Subcliusuln tnicn - Constituern motivos
peea 3 rescisio sutomibtien do presente TERMO DE COMPROMISSO: 5) Incbservincia de jor-
rada dilsin do estigio; b) Témino do prizo previsto no Termo de Compromisso ¢ Planilhas de
Grupo de Estigio; ) Concluslo, interrupgiio ou reneamento do curso na instituiglo de ensine;: d)
Abandono do estigio, canctesizado por susbzia ndo Justificade, por periodo igual ou superior s
20% da.cerga boriis total prevista para o estigio naguelc ceniric; €) Requerimento do estagidrie;
) Nio cumprimento de eliusula do Termo de Compromists atsinado pelo estagidsia, pels insti-
tuigla de ensino ¢ pels FEPECS; g) Por interesse ds Adminisragio, desde que devidemene mo-
tvado ¢ com antecedingis minima do 30 (wima) diss, Pars que prodazam as cfeitos legais, as
parics Armem o presente instrumento em 03 (wds) vizs de igual tzor, cabendo o primeim i CON-
CEDENTE, » scpvmaa a0 ESTAGIARIO e a tereeirn & INSTITUICAO DE ENSINO,

Braallia, ___de de

ESTAGIARIO INSTITUICAQ DE ENSINOG

CONCEDENTE

ANEXOD

TERMO DE COMPROMISSO DE ATIVIDADE PRATICA SUFERVISIONADA NAS

ESTRUTURAS CAS DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO
FEDERAL E ENTIDADES VINCULADAS

ASECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL {SES-DF). de um lzdo,
neste a1 represeoteda pelo(a) Diretor(a) da Escala de Apecfeicoamento do Sistema Unico de
Saide (EAPSUS) daFunda¢ho de Ensing ¢ Pesquisas om Cincins da Saiide (FEPECS), durwlnlc
denominads CONCEDENTE, ¢ de cumre ledo, evtudame tegul

riculsdo(a} 5 do curo de = dornenioad
EI‘UDANTE. mdmmuluclhmluenndi;nuqmmeﬂomWODECOM
PROMISSC DEATIVIDADE PRATICA SUPERVISIONADA, quesegue Imh!m assinado pels
INSTITUICAO DE ENSTNQ sedizdana n

¢ CFF/MF o* ¢ derominads INSTITUICAO DE ENSINO,
CLAUSULAPRIMEIRA-DoOhjdo Constiui objeto do presente instruments a formalizacio
de Atividades Priticas Supervitionadas s ser reslizada pela ESTUDANTE junto 4 CONCEDEN-
TE conforme clivsulas ¢ cend:chs do Convénlo firmado eatre 3 INSTITUICAD DE ENSINO
¢a CONCEDENTE em ___¢ /e que extasbelece a1 condigdes bisicas pare a conces-
1o de Atividade Prisica Supm-immdl. asda. CLAUSULA SEGUNDA — Das obrigagBes da CON-
CEDENTE. Caberd 4 CONCEDENTE: #) Proporcioner a0 ESTUDANTE treinamento pritico,
téenico, tientfico ¢ de relscionaments humano; b) Informar por escrito & INSTITUICAC DE
ENSINO, qualduer interrupelo da Atividade Pritica Supervisionsda: ¢} Indicar npervisor(s)
pan ento do ESTUDANTE; d) Avaliar, juntemenie com sua institzicio de ensino,
o desempenho do ESTUDANTE, por intenmédio do supervisor, preenchendo instrumentos de
avalisglo encaminhedos pels EAPSUS/FEPECS. CU.USULATERCEIM Dos dircitos do
ESTUDANTE. Sio direites do ESTUDANTE: a) Sef respeitedo como pessea, sem distingho de
qualquer natureza; b} Ter oportunidade pars desenvolver suns habilidades e potencialidades, no
t2mpo de pritica, de scordo com o Plano de Trabalbo ¢ Pleno de Atividedes de Atividade Pri-
tica Supervisionada previsto pela instinulgin de enting ¢ agdes gactusdus com 2 chefia ds Unis
dsdesCendrio; €) Utilizar as instalegbes Nsicas ¢ o3 equipementos do SES-DF, de acondo com ¢
Plano de Trabalha ¢ Plana de Atividades de Atlvidede Pricica Supervisionade, desde que devi-
damenic autorizado pelo docenie ds instituigho de ensino ou pelo supervisor da SES-DF, cone
forme o caso. CLAUSULA QUARTA = Das condigbes de Atividade Pritica Supervisionads. A
Atividade Pritics Supervisionsds serd desenvolvida conforme &y condigdes que seguem: 8} O
ESTUDANTE eatk segurado contra scidentes pessoals, pels Apélice n* ]
Periodo towl, rimero total de diss, cangs horkris Sibrin. hordrio ¢ locais (campo/cendrio) des-
eriog nas Planilhas de Grupo de Atividade Pritica Supervisionsada entregues junto & este Termo
de Compromissa, ¢ devidamente assinedes e carimbadas pelo representynie legal da instituiglo
d¢ ensing, CLAUSULA QUINTA - Das obrigaglies do ESTUDANTE. Cabe 30 ESTUDANTE:
») Desenvolver u Atividede Pritica Supervisionsds nos termos do plans pedagdgico do cuno ¢
Plana de Trabelho spretentads § CONCEDENTE; b) Observar as normas interaas ds CONCE-
OENTE no que 3¢ refere s ATIVIDADE PRATICA SUPERVISIONADA,; c) Respeitar 8 di-
versidade biopsicossocial do utpirio da SES-DF, solicitando autorizaclo ¢ informando-o sobre
o4 procedimentos a screm reafizados; d) Respeltar as autoridades presentes nas estrutures orgld+
dmdlSES-DFemﬁdlduMquilujamodomudlluniwimdemiu.om-
pervisor da SES-DF, funciondrios ¢ demais responsdveis pelo funcianamento da Unidade/Ce-
nitio; e)CmmwnndewﬁndeMwmomﬁqumodeCmm
¢ Planilhas de Grupo de Atividade Prigica S isionads, cbservanda tig
p«lomehmhmemhdcddu.imluheummdephw!ummumpndc
pritica devidamenie uniformizado, portando sempre: o crachi de identificagho chancelado pels
EAPSUS/FEPECS, ¢ 1odog 09 matetisls de uso individusl, inglusive equiprmentos de proteclo
individusl (EP(), necessirias g0 desenvolvimento de suss stividades em campo; g} Evitar o uso
de joizs, maguisgem, sapatos abertos, decoles ¢ transparéncla nas roupas; b) Guarder sigito
profissional ¢ manier atitude ética no scu cotidiann, soficitando de forma discrets ¢ sdequada ot
informagdes necessdnns parn o sicndisnemo do pacicnte go dacente ou supervisor da SES-DF.
canforme o caso; i} Respoasabilizar-se por danos camsadas & pacientes, instalogdes ¢ equips-
mentos da SES-DF quando no desenvolvimento das suss stividades; j) Deixar, tanto durante
coma 8o final das stividades, o maieris] € o reior limpo € em ordem; k) Devolver, po témine ds
Atividade Pritics Supervisionada, & inslituiglo de ensine o ernchi chancelado pels EAPSUS/
FEPECS; I} Demonatrar ordem, limpeza, seguranga na execugdo de staas atividades, bem coma
contialidade ¢ respeits is peasoas; m) Evitar o uso de sparciho celular nas dreas de Atividade
Pritica Supervisionads duranie 0 stendimenio dos paclentes, em reuntdes clinleas ¢ outras abi-
vmdudmum'duumm&piumn)hmmwmdﬁme&!u‘mhsus:b
Politica Nacloas! de Humanizaglo, ob do s ética ¢ & responsabilidads no desempenhio do
seu popel. CLAUSULA SEXTA = Das vedagBes 50 ESTUDANTE. £ vedado a0 ESTUDANTE:
o} Ocupar-se, durenie 8 Atividsde Pritics Supervisionads, com stividades nlo previstas so
Planc de Trabalbo ¢ Pleno de Afividades de Avividede Pritica Supervisionads; b) Pecmanceer
em campo de e3tdgio sem o presenca de docente da Instituiglo de ensing ou superviser da SES-
+DF. conforme o cas0, bern como nele permanecer desacompantudo; c) User qualquer tipo de
drogs illcita, inclusive cigarre e dlcool, nas dependéncing da SES-DF; d) Retirar o3 proamirios
do loca) de Atividade Pritics Supervisionada, bem como, qualquer outro documento refercnie
a0 paciente e/ou u Unidsde de Saiide/Administrativa; o) Realizar quaisquer stividedes em cam-
po de pritics sem a sulorizaglo prévia do docente da instituicho de ensino e do supervisor da
SES-DF, conforme 0 cusa; f} Utilizar o teu crachd de jdentificagdio come cunudante em hordrio
¢ local divenso do previsto no seu Termo de Compromisso ¢ Planitha de Grupe de Atividade
Pritica Supervitionada; g) Ausentanse da drea de Atividade Pritica Supervisionads ro periodo
du atividade (parn lancher, izlefonar, entre outros) sem s expressa eutorizaglo do docente ou
supervisor daSES-DF, conforme o caso; b) Emprestar o seu cruchi de identificacdo para quaiquer
outrs pessos, ou utilizer crachd de outro estudante ou Jocal nas dependéncias da SES-DF; i)
Desenvolver qualquer pesqulia envolvende seres hutttanes b dmbitg da SES-DF ou entidade
vinculads sem a prévis ¢ expresss sprovagio de projeto de pesquiss pefo Comitd de Etica em
Pesquisa da Fundeglio da Entino & Pesquisa em Cidncins da Sadde (CEP/FEPECS). CLAUSU-
LA SETIMA - Das cbrigagdes da INSTITUIGAO DE ENSINO. Cnbe i Insdiiclo de ensine:
1) Indicar docense, que deverd esiar p integrlment de ensino duranie o res-
lauplo Iuduapuhdosdu stividades de Avvidade Prinica Supervisionada; b) Aconpanher

inserila no CGC/MF sebon® , PESte arowepresenisds pot
residente e domicilisdo(s) , poriador{s) da Centeirs de ldentidede n®

dvimenta das Atvidades Pritica Supervisionads; CLAUSULA OITAVA - Da inexis-
wndlde vineulo empregaticio. A Atividade Pritica Supervisionsds perdnente s e3t¢ Termo de

~Setor Protocol i
A
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Compromisso ndo acarretath vinculo epregaticio de qualg com a SES-DF ou
FEPECS. CLAUSULA NONA = D1 vigéncia. O preseme TERMO DE COMPROMISSO terd
vigéncia de & contar de sun nssinatura. CLAUSULA DECIMA - Da suspenslo
da Atividade Pridtica Sapervisionads. A Auvidade Irklica Supervisionads poderd ser suspensa
nas seguintcs hipdteses: 8) A pedido do supervisor da SES-DF au do chele da unidsde’condne,
o 2y nformagdes que Justifiquem a soheitaglo; b) Pela descumprimenta das obripagdes as-
swnidas pela mgtitmgdio de ensino quanio ao int de J € evecugdo de
Adividade Tritics Supervistonada em desacondo com as normas vigenites na SES-DF. € LAU-
SULA DECIMA PRIMEIRA - Da rexciddo ¢ da promogagio, A Atividade Princa Supenisio-
nads puderd cessar, mediante ustificative por esceiv, por quatiuer das paries. Padderd ainds scr
pranogsda, bavendo inicresse dag panes, mediante apostilamento sulscrito pela EAPSUS/
FEPECS. Subcliussln umzn - C motivos pars 3 tescisho automdtica do presente TER-
MO DE COMPROMISSCH 2) Enebscrvincia da jurmauds didria de Atividade Prisics Supervisio-
nada; ) Ténninp do prazo previsto no Termo de Compromisse ¢ Planilha de Grupo de Ativida.
de Pritica Supervisionads; ¢) Conclusdo, imerrupgdo ou do curse na instituiglo de
enstino; d} Abandona da Atividade Priticn Supervisionad: izado por in 1 juse
tificada, por periodo igual ou superior a 20% da carga hordeia wtal prevista para a Atividade

Pritics Supenisi 7 trio, ¢} Requers do estedante; 1) N3o camp de
cliusula do Termo de Compromi do pefo ! pelai igho de tusing ¢ ela
FEPECS; g} Por i da Administagdo, tesde que devid motivada ¢ com anteces

déncia inlwina de 0 (inta) dias. Para que produzam os cicitos legais, as pattes homam o
presentc instrumento em 03 (1nés) vias de 1gual icer, cabendo 8 primeira 4 CONCEDENTL. o
sepunda oo ESTUDANTE e o terceien & INSTITUICAO DE ENSING,

Bragiliz, ___de de

ESTAGIARIO

B* 314.213, de M de mago de 2013, considerando a Portatia n® 265, de 26 de sctembro Je 2013,

publicada no THODF de 27 de sctembre e 2013, que dispde sobre carpa hordna sssistencial

teservada para o exercleio da atividade de precepiona, supervisdo e coondenagho dos proprames

de residéncia médica e de prog de cesidéncia em drea profi 1 de saide, RESOLVE.

An. §* Alterar o art, 3* da Portania n* 263, de 26 de sercmbro de 2013, publicada no DODF de

17 de sciembra de 2013, que passa & vigorar com a scguinte reds¢lo:

“An. 3* O3 coordenadores das COREMES ¢ das Comissdes de Residéncia em Asea Profi

de Saide 1eddio pante da carga horinia agvistencial, an funglo do ndmero de residentes sob nia

contdenagdo, reservada oo exercicia as stividades necessdnss ao desempenho das atribuigdes

de sus fingo, de acordo com o seguinte excalonamento:

[« 1 a Bycsidentes ~ tenceva de O {quatro) horms scovanais;

0+ 7 & 20 readentes = sescrva de 06 (scis) horas;

11+ 21 a 40 residentes - reserva de OF (oilo) horas;

V- 41 3 60 residentes = reserva de 10 (dez) horas semanais;

V'« 61 2 50 residenics - sesena de 12 {doze) horas semanais;

VI - B3 299 rosidetiies — reserva de 34 {quatorze) horas semnanais:

V1. 100 & 180 residentes - teserva de 16 (deesteis) horas semanais;

VI - agima de 18] residentes — reserva de 20 (vinic) horas semanais™,

An, 2*Esin Portaria entra em vigor no data de sua publicagdo e revoga as dispesighes em conmitio
RAFAEL DE AGUIAR BARBOSA

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

ATO CONVOCATORIO N* 34972013
A Subsecrctaria de Administragdo Geral/'SES-DF comunice o abermara da Dispenta de Lici-

INSTITUICAQ DE ENSIND tag3a, EMERGENCIAL, referente & Aquisigho de Mterial Alddice Hospitalar (Fiascos para
CONCEDENTE culeta de uring pars » reslizagho de wioculture), noy termos da Lei n” 5.666/93, procewn u®
. 060007678201 3-8ES. O recebi prog J com a d gdcs om
. "Nl"'\,o E . envelnpe Iacsado secd aié as 16h do dia 23 de Oumbro de 2013, Endereo: Dirctona de Andlise,
PLANILHA DE GRUPG DE ESTAGIO Proipeesdo e Aquisigdes SUAGS ES-DF no Setor de Areas 1soladas Norte - SAIN Parque Rusal
NOME DO CURSO Vo' = Bloco A = 1° seadar, sala 113708 7= Brasilia/DF = CEP 10.700-000, O 310 convecatdnio ena
- Semcite ditponivel nx Diretoria de Andfise, Prospecsio e Aquintighes ~ DAPA
Girupe: JOSE DE MORAES FALCAD
Ihas da Semana, Subsecretirio
Pesivda:
[ s l Tome dols) Extadanicia] | CORREGEDORIA DA SAUDE
L £l L PORTARIA N* 467 DE |8 DE OUTUBRO DE 2013
0 CORREGEDOR-GERAL DA CORREGEDNDRIA DA SAUDE DA SECRETARIA DE ES-
N cl TADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribaigdes legais conferidas pelo
5] . C:“M gal TO BIARIA HO PRO ant 450, incisos V ¢ 1X ¢/c ant. 451, inciso 11, ¢ da competéncia estabelecida no ant. 432 ¢ sews
e W] REGIO _l _0". IERio TAL [l RA FES ineisos, odos de Regll |l da 5 ia de Estado de Saide do Distnuo Fedenal, spro-
na | NAL JUENAL DO | o) CAMPO 9 g | 5o vada peln Detreto a* 34 213, de 14 de matga de 2003, publicadn no Dirin Oficial do Distcito
LY DIAS ES'&EG[U Yedera do dis 1$ de margo de 2013, RESOLVE.
Afl 1* Promogsr. pot mais 60 {sciwenta) dias, a comtar da din |8 de outubio de 2013, 0 praza
L para a conclusdo do Processa Admiaistrativo Disciplinar o® 12572013, tnstawrada pela Porana
- ’ - e : 7" 407 e 26 de apasto de 2013, publicada no DODF n* 178 de 27 de agosto de 2013, com fun-
Attinatura ¢ canimbo da rep legal da ERulIElentiin damento noart 297, Parigrafo tnico, da Lei Comnplementar n® B0, de 23 de dezembro de 2011
ANENOF Art 2° Esta Portaris entra ean vigor na date de sua pubilicagho.
. +4 £ »,
PLANILIA DE GRUPO DI ATIVIDADI PRATICA SUPERVISIONADA s
NOME DO CURSC =
" yemesre FUNDAGCAO HEMOCENTRO DE BRASILIA
g;p:u Semang IKSTRUGAD N* 220, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013
Pertodo ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA, nouso das nas
ambuighes que the confor eincisa X1, doartigs 23, du Estatulo sprovady pelo Decraton” 14.539. de
= Nome dots) Catedantetal Mde jullio de 2013, ¢ considerando o comtido na Lei n® 3. 184, de 29 de agosto de 2003, RESOLVE
- An 1* Reencaminhar o processo (63 004,.337/201 2 & Comissdo de Tomada de Contas Especial,
A ida pela (mstrugda i 43, de 18 de fevereir de 2012, pata no prazo de 60-{sessenta) dias.
prossepue ostrabalhas, garantindo 3 3mpla defesa o o contraditéne € apresentar aselatdrio final.
N CH nos sermos do Despachio da Assessoria Juridica, i fis 78
BIsSCl CaM 1'0 DIARIA Ho PRO Art_ 2 Esa Instrugho chita em vigor na daey de sua publicaglo
keGio| ror | perio EM i : BEATRIZ MAC DOWELL SOARES
N* pLY N : TAL 1 RA FES
WAL | CENA PO CAMPO
NA RIO DE BE RIO S0R
0088 | | covzno SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES _{
al
RETIFICACAQ
Assimatura e canmbo do repe tc Iepal da ¢ de crsino Na Mumatia Conjunta 0° 14 celebrads entre a § ia de Estado de Transportes ¢ o nstito

PORTARIA N7 282, DE |8 DE OUTURFRO DE 2013
BSECRETARIO DI ESTADO DESAUDE DO IHETRITO FEDERAL. po uso das anribuigdes
yezz The confere o inciso X do artigo 348 du Regimento Intemo da SESTE aprosadu pela Dectetn

do Mewr Amnbiente e dos Recutsos hidticos do Distnieo Federal, de 27 de sctembro de 2013,
republizala no DODF n® 201, de 9 de outubro de 2013, pigena 67, INDE SE LE - SCCRE-
TARIO DE ESTADOQ DE TRANSPORTES DO DISTRITO FEDERAL - EM EXERCICIO ",
“ LEIA-SE = SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES

tor Pretocolo Lagislativo
T no | il 204 QO
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
' SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE )
' Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Salde

ELEZCS

g e Feigens

CONVENIO N°os /2012 - SES-DF

CONVENIO QUE ENTRE SI

CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL

POR INTERMEDIO DE SUA

SECRETARIA DE ESTADG DE

: AUDE, COM A INTERVENIENCIA

et f’i‘-‘-’l' o a;p ,{ﬂ DA FUNDACAQ DE ENSINO E

%o “U,,h@p ?&f“ PESQUISA EM  CIENCIAS DA

et . SAUDE E UNIAC EDUCACIONAL

F itk 47 P e DO  PLANALTO CENTRAL NA
T gt el e FORMA ABALYO DISCRIMINADA.

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE, inscrita no CGC (MF) sob o n° 00.394.700/0001-08, com sede no Setor de
Areas Isoladas Norte — SAIN - Bloco B - 1° Andar - Sala 159, Brasilia-DF, doravante
denominada SES-DF, represcntada neste ato pelo Secretirio de Estado de Satde do
Distrito Federal RAFAEL DE AGUIAR BARBOSA, brasileiro, médico, residente e
domiciliado nesta Capital, portador da Carteira de Identidade n® 381703 SSP/AL e
do CPF n° 286988354-49, « FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM
CIENCIAS DA SAUDE, inscrita no CNPJ no. 04.287.092/001 -03, com sede a SMHN
Quadra 501 bloco “A”, na qualidade de interveniente, doravante denominada FEPECS,
representada neste ato por LUCIANO GONCALVES DE SOUZA CARVALHO,
brasileiro, médico, residentc ¢ domiciliado nesta Capital, portador da carteira de
identidade n° 1089369 SSP/PE e do CPF n° 128.347.504-91, Diretor Exccutivo da
Fepecs, com delegagdo prevista no artigo 1°, inciso II1, da Instrucdo/Fepecs n° 2, de 9 de
fevereiro de 2011 e a UNTAQO EDUCACIONAL DO PLANALTO CENTRAL,
mantenedora da institvi¢io de ensino FACULDADES INTEGRADAS DA UNIAO
N EDUCACIONAL DO PLANALTO CENTRAL (FACIPLAC), sediada na SHIS QI
07 Conjunto 10 Bloco “E” ~ Lago Sul, Brasilia/DF, CEP: 71.615-300, inscrita no
CGC/MF sob o n” 00.720.144/0001-12, neste ato representado por APPARECIDO
DOS SANTOS, brasileiro, presidente da FACIPLAC, residente e domiciliado nesta
Capital, portador da Carteira de Identidade n® 33808 MAER/DF ¢ CPF/MF n°
041.463.607-49, com fundamento na Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro de 2011,
publicado no DODF n® 226, de 25 de novembro de 2011, no art. 27, inciso I ¢ Paragrafo
tnico da Lei n® 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008, em conformidade com o disposto no art. 116 da Lei n® 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, ¢ informagdes constantes do Processo n® 064.000.360/2011, resolvem
celebrar o presente Convénio, mediante as cldusulas e condigdes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presentec Convénio tem por objeto a concessiio de drea para realizagfio de estagio
curricular ¢ Atividades Praticas Supervisionadas (APS) nas Unidades de Saude da SES-
DF, por alunos regularmente matriculados ¢ que estejam freqilentando, efetivamente,
o(s) curso(s) de graduagio cm Enfermagem, Farmécia ¢ Medicina, para o ensino,
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

Fundagio de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Satde

assisténcia e pesquisa, com vistas 4 melhoria das condigGes de saiide da populagdo ¢ ao
desenvolvimento técnico-cientifico.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE - o
O presente Convénio regula as relagdes entre a SES-DF, com a interveniéncia da

FEPECS, e a Institvicio de Ensino, objetivando a colaboragio mitua, a execugdo de
Plano de Trabalho na area de Ciéncias da Saude, dos cursos devidamente
regulamentados conforme determina a legislagio em vigor, visando o direcionamento
do ensino, pesquisa, assisténcia e o desenvolvimento técnico-cientifico na area de satde,
promovendo a melhoria das condigdes de satide da populagdo, conforme as diretrizes do

SUS.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PROCEDIMENTO
O presente Convénio obedece aos termos da Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro

de 2011, publicado no DODF n® 226, de 25 de novembro de 2011 e Plano de Trabalho
de (fls. 80/129 e 1857/1866) e conforme o art. 116 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DOS PROGRAMAS DE ESTAGIO E PESQUISA

Os estdgios a serem desenvolvidos em decorréncia deste convénio, terdo seus objetivos,
suas atividades, seus programas de execugdio, suas formas de avaliacdo, suas
responsabilidades técnicas, cientificas e financeiras ou qualquer outra condigio
especifica, estipuladas no Plano de Trabalho, Anexo, previamente acordado entre a
FEPECS, a Area Técnica Administrativa da SES e a Institui¢dio de Ensino.

Subcldusula Primeira - Para fins do presente, considera-se esligio curricular, o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a pre-
paragio para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em Institui¢des de Educagiio Superior e/ou Educagiio Profissional, obedecendo a
uma programacdo especifica sob responsabilidade e coordenagdio da Instituicio de
Ensino, de acordo com a Legislagdo vigente e que tenha cumprido todas as disciplinas
consideradas pré-requisito para o mesmo,

Subcldusula Segunda - O estdgio curricular sera desenvolvido, de acordo com o
estabelecido nas normas em vigor, sob responsabilidade conjunta dos seguintes
representantes: InstituicBo de Ensino: Coordenador do(s) curso(s) previsto(s) na
Cléusula Segunda; Coordenador(es) de Estégio; Professor(es)/Docente(s) dos Estagios.
SES/DF: Coordenador Geral de estigio da Diretoria Geral de Satide; Diretor da
Unidade de Saude (local onde o estagio serd realizado); Chefia do setor; Supervisor do
setor indicado pela Unidade. FEPECS: Coordenacio de Desenvolvimento de Pessoas —
CODEP; Geréncia de Estagios — GE.

Subeliusula Terceira - A pesquisa cientifica serd implementada mediante a elaboragao
de Programas, Projetos ou Plano de trabalho especifico, previamente aprovado pelas

partes, observadas as normas em vigor. . .
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Subcldusula Quarta - Todas as atividades previstas neste Convénio ou dele
decorrentes deverdio ser avaliadas por instrumentos adequados, cujos resultados
constardio de relatérios especificos, na periodicidade semestral, conforme previsto na
Lein® 11.788/2008.

Subcldusula Quinta - As instituigGes conveniadas poderdio requerer além da realizagéo
do estagio, atividades praticas ¢ visitas técnicas para os seus alunos nas Unidades de
Saude e entidades vinculadas da SES-DF.

CLAUSULA QUINTA - DA DURACAO E CARGA HORARIA DO ESTAGIO

A duragdo do estagio curricular deverd ser aquela prevista no Programa de Estigio
aprovado e de acordo com a legislagdo vigente, ndo podendo ser superior a 24 meses
(vinte quatro meses), conforme o estabelecido na Lei n® 11.788/2008.

§1° A carga horéria do estdgio curricular Obrigatdrio do curso de medicina (internato)
obedecera ao regime determinado pela Legislacio especifica vigente.

CLAUSULA SEXTA - DAS VAGAS

As vagas serfio disponibilizadas cm conformidade com o plano de integragio ensino e
servigo regional pactuado, anualmente, cntre a Instituigio de Ensino e Diretoria Geral
de Satde e entidades vinculadas da SES/DF.

CLAUSULA SETIMA - DO SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

Compete a Instituigio de Ensino providenciar, a favor do aluno estagidrio, seguro de
acidentes pessoais, conforme o previsto no capitulo 11l artigo 9° paragrafo Gnico da Lei
n® 11,788/08, cujo comprovanic devera ser encaminhado a CODEP/FEPECS, antes do
inicio do estagio, sob pena do mesmo ndo ocorrer.

CLAUSULA OITAVA - DOS SUPERVISORES, PROFESSORES E
PRECEPTORES

[ - Supervisor: Servidor da SES-DF responsdvel pela recepgio, acompanhamento e
avaliagdo das atividades do Professor e estagiarios nas Unidades da SES-DF, de forma
que as instituigdes se beneficiem, sem prejuizo de suas atribuigGes especificas;

II - Professor: Profissional da Inslituigio de Ensino Superior responsdvel pelo
acompanhamento, orientagio e avaliagiio dos estagidrios, dos cursos de graduacio, nas
Unidades da SES-DF;

III - Preceptor: servidor da SES-DF, responsavel pelo acompanhamento, supervisiio e
avaliagdo das atividades dos estagidrios do curso de medicina relativo ao internato.

Subcldusula Primeira - Para exercer as fungdes de Supervisor e Preceptor, os
profissionais devem preencher os scguintes requisitos: nivel superior, registro no Orgiio
de Classe local e experi€ncia profissional comprovada inerente a area especifica onde
ocorrera o estagio, sob pena de niio ser autorizada a atividade educativa prevista.

Subclidusula Segunda - Para cxercer as fungdes de Professor, o profissional deve

~~—-w.preencher os seguintes requisitos: nivel superior. registro no Orgio de Classe lo
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experiéncia minima de dois anos na drea especifica da atividade curricular a qual € res-
ponsével.

Subcliusula Terceira - O Supervisor do estdgio curricular devera ser indicado pela
chefia da Unidade e em situagSes excepcionais, poderd atuar como professor,
acompanhando diretamente o estagiario, mediante autorizagiio da chefia imediata. A
indicagio destes supervisores deverd ser encaminhada junto com a listagem da
disponibilidade de vagas existentes na Unidade,

Subcliusula Quarta - Havendo mais de um servidor interessado em atuar como pre-
ceptor de estagio sera realizado processo seletivo anual, pela unidade, em parceria com
a Fundacfio de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Satide.

Subcliusula Quinta - O servidor da SES-DF que componha o corpo docente da
Instituigdo de Ensino s6 podera exercer as atividades académicas fora da sua carga
horéria contratual da SES/DF, configurando falta grave o exercicio cumulativo dessas
funcBes no hordrio relativo ao desempenho da funglio publica, passivel de apuracio
mediante processo administrativo disciplinar.

CLAUSULA NONA - DO VINCULO O estagidrio ndo terd vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a SES-DF, conforme o disposto no art. 3° da Lei n® 11.788/08,
sendo que o estagio curricular dar-se-4 mediante Termo de Compromisso firmado entre
o estudantc e a SES/DF, com a interveniéncia da Institnigio de Ensino e sua duragéo
coincidird com o periodo de vigéncia do estdgio.

Subcliusula Primeira - O Termo de Compromisso, referido no item anterior, devera
mencionar o instrumento Juridico a que se vincula, bem como a carga hordria, a
duragdo, a jomada do estégio, a sistemética de organizagfio, coordenagio, orientagdo,
supervisdo e avaliagdo do eslagio a ser desenvolvido na SES.

Subcldusula Segunda - A SES-DF, bem como a FEPECS ndo farfio concessdo, em
hip6tese alguma, de bolsa de estudos para o estagidrio.

CLAUSULA DECIMA - DO CANCELAMENTO DO ESTAGIO

O cstdgio serd automaticamente cancelado nos seguintes casos: término do prazo
previsto no Termo de Compromisso; abandono do estdgio, caracterizado por auséncia
ndo justificada, por perfodo igual ou superior a 10% da carga horaria total prevista para
o estagio naquela unidade; conclusio ou interrupgdo do curso na Instituigdo de Ensino;
solicitagdo do Estagidrio, da Institui¢io de Ensino ou do professor, apresentadas por
escrito a CODEP/FEPECS; a pedido do supervisor da SES-DF ou do chefe da Unidade,
com as informagGes que justifiquem a solicitagio; ndo cumprimento de cléusula do
Termo de Compromisso assinado pelo estagidrio, pela Instituigio de Ensino e pela
FEPECS; por interesse ou conveniéncia da Administragio ou em atendimento a
qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar; pelo descumprimento das

GDF

F O
et o=

rd

obrigagdes assumidas pela Instituicdo de Ensino quanto ao encaminhamento de alunis$; X

a \
K—\ \\J' 4
S?i& Protoc?lé Leglséaenv? e '

N2 e
Folha N° JT'C,_‘-'\._,{

3

iZ')//

@,/

e¥

72

-

e T

."‘./



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Fundagio de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Sailde Ny

g

fr«uu g w Posarine
ol Cubaales 50 Eodde

exccucio de estagio em desacordo com Portaria SES/DF 224, de 24 de noxzembro de
2011, publicado no DODF n® 226, de 25 de novembro de 2011 e normas vigentes na
SES-DF; aproveitamento insuficiente do estagiario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES

Os participes visam & mclhoria das condigdes de sattde da populagfio, bem como a
qualificagfio e o descnvolvimento técnico-cientifico dos profissionais da drea de satde
com o mesmao zelo constante nos propdsitos estabelecidos na Cldusula Primeira, tendo
como responsabilidades especificas de cada um o seguinte:

Subecliusula Primeira - A SES-DF, para o desenvolvimento das agdes previstas no
Plano de Trabalho se comprometerd a propiciar a interagio ativa do aluno com usuarios
¢ profissionais de salide, por meio da vivéncia com situages reais, assumindo
responsabilidades crescentes como agente prestador de cuidados ¢ atengdo, compativeis
com o seu grau de autonomia ¢ sua inser¢do no seu curriculo de estudos.

Subcldusula Segunda

a) A FEPECS, para o decsenvolvimento das agdes previstas no Plano de Trabalho se
compromelera a atuar, por intermédio da CODEP/FEPECS, como representante da
SES-DF para integrar as Unidades de Satide ¢ entidades vinculadas com os alunos da
Instituigdo de Ensino envolvidas na consecuciio do estigio curricular e;

b) A FEPECS, para o desenvolvimento das agbes previstas no Plano de Trabalho se
comprometer a atuar, por intermédio da CODEP/FEPECS como representante da SES-
DF para articular as Unidades de Saide e entidades vinculadas com a pratica do estagio
Curricular Obrigatério dos alunos da Instituigfio de Ensino envolvidas na consecugdo de
internato;

c) Compele, ainda, a FEPECS, proceder, em conjunio com a Instituigiio de Ensino, a
selegdio dos preceptores dos Estagios Curricular Obrigatério (internato).

Subcliusula Terceira - A Instituigio de Ensino, para o desenvolvimento das acdes
previstas neste Convénio, compromete-se a:

a) Participar do desenvolvimento do servigo/unidade de satde/hospital contribuindo
com a melhoria do atendimento, conforme disposto na Clausula Décima Quarta.

b) Arcar com os custos relativos ao pagamento de bolsa para a preceploria ou outras
formas de supervisao dos alunos encaminhados para Estdgio Curricular Obrigatério, na
modalidade de Internato;

c) Apresentar Plano de Estigio contendo o referencial politico-pedagégico e organi-

za¢do do processo de ensino-aprendizagem nccessdrio 2o processo de trabalho em saiide
capazes de:

c.1) inserir o aluno em atividades praticas relevantes para sua futura vida prot-'{ssional-;
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¢.2) desenvolver no aluno atitudes de valores orientados pelas dimensfes €ticas,
humanisticas e de cidadania;

c.3) promover no aluno a importincia da interdisciplinariedade, permitindo a integragdo
entre as dimensdes psicolégicas, biologicas, sociais e ambientais;

c.4) saber € compreender atuar em equipe multiprofissional de saide e em agdes
intersetoriais nas diferentes fases da organizagao da cadeia do cuidado em salde.

d) Disponibilizar, conforme acordedo em Plano de Trabalho e mediante o
encaminhamento CODEP/FEPECS, para uso dos servidores da SES-DF, a sua
Biblioteca Central, com os respectivos acervos.

¢) Encaminhar a CODEP/FEPECS, por meio do departamenio competente, a relagio
do(s) aluno(s) indicado(s) e apto(s), com antccedéneia minima de 15 (quinze) dias do
inicio de cada scmestre ¢ o nome de seu(s) respectivo(s) Professor(es), dos cursos de

graduacio em Biomedicina, Enfermagem, Fannacia, WMedlcma Nutrigio,
Odontologia, Pedagogia, Psicologia e Servico Social.;

f) Indicar um coordenador técnico do (s) curso (s) previstos no Convénio para
representa-la junto a CODEP/FEPECS e Unidades de Saude para tratar de assuntos
referentes ao estagio curricular supervisionado;

g) Proceder as contratagoes de pessoal cujos servigos vierem a utilizar, a qualquer titulo,

na execugiio do Convénio, arcando, inclusive, com despesas provenienies de encargos

sociais tais como, férias, 13° saldrio, FGTS, INSS, verbas rescisorios e demais direitos
i legais;

h) Providenciar em favor do aluno/estagidrio, seguro de acidentes pessoais, conforme o

previsto no capitulo III artigo 9° pardgrafo tnico da Lei n° 11.788/08 antes do infcio do
estapgio;

1) Fomecer roupa privativa (mascara, gorro, propés e outros) em quantidade suficiente
para o desenvolvimento do estagio curricular em Unidades da SES-DF;

j) Entregar a CODEP/FEPECS, ao final do estdgio os crachés e a lista de freqiléncia dos
estagidrios que realizaram suas atividades no ambito da SES-DF, 2 \
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1) Emitir certificado aos servidores da SES-DF que atuarem como supervisores dentro
de sua carga horéria contratual na Unidade como estimulo pelo trabalho realizado de
acolhimento ¢ facilitador no processo ensino-aprendizagem, devidamente reconhecido;
m) Declarar, quando servidor desta Secretaria fizer parte do seu corpo docenie, que nio
ha incompatibilidade de hordrios de trabalho. Assegurando que as atividades
académicas ndo sejam praticadas no horéario contratual firmado com a SES-DF.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA CONTRIBUIGCAO

A Instituiciio de Ensino contribuird com a melhoria do atendimento aos usuarios do

SUS/DF, em conformidade com o item 9 da Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro

de 2011, publicado no DODF n® 226, de 25 de novembro de 2011, pactuado em Plano
™ de Trabalho, parte integrante deste Convénio.

Subclausula Primeira — A cada inicio de semestre letivo, a FEPECS e a Instituigio de
Ensino definirfio o valor da contrapartida, formalizada mediante apostilamento, a ser
subscrito pelos participes.

Subclausula Segunda — O valor da contrapartida a cargo da Instituicdo de Ensino,
referente 3 execugiio do estigio no I° semestre de 2012, serd objeto de ternmo de
apostilamento subscrito pelos participes, apurado pela FEPECS no final do 1° semestre
letivo de 2012, parte integrante e indissocidve] deste Convénio, que sera destinado de
acordo com o item 9.6.2 do anexo I da Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro de
2011, pubticado no DODF n° 226, de 25 de novembro de 2011,

>

Subclausula Terceira ~ Os valores referenciais monetérios para calculo da hora
estdgio, pardmetro para os cdlculos das contrapartidas (periodo de 2012 a 2015) acargo  ; &
da Institui¢do de Ensino, nos termos da Ordem de Servigo/FEPECS n® 64, de 16 de

- dezembro de 2011, sdo os seguintes:
) : VALORES REFERENCIAIS (RS)
CURSO CENARIO 2012 | 2013 | 2014 | 2015
.. Atencdo Primdria 2,00 4,00 6,00 8,00
— Meédia Complexidade | 4,25 | 8.50 | 12.75 | 17.00
Nivel Superior Atencdo Primaria 0,62 1,25 1,87 2,50
{exceto medicina) | Média Complexidade 1,65 3,30 4,95 6,60
Nivel Técnico Atencdo Primaria 0,20 0,40 0,60 0,80
(todos) Média Complexidade 0,70 1,40 2,10 2,80

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

As condigbes e critérios de partilha dos direitos de propriedade intelectual, obtidos
como resultado dos projetos ¢ atividades descnvolvidas no 4mbito deste Convénio, bem
como suas publicagdes, deve ser especificados nos respectivos Termos Aditivos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ACAO PROMOCIONAL , ﬁ X
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Em toda e qualquer agdio promocional em fun¢dio do presente Convénio deve ser
obrigatoriamente destacada a parceria entre a SES, a FEPECS e a Instituicfio de Ensino,
vedada a utilizagio de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal,
sem a prévia autorizagio da SES-DF e da FEPECS.

Paragrafo tinico - Todo material de divulgagio das agGes decorrentes deste Convénio
deve conter as logomarcas da SES-DF, da FEPECS e da Instituigo de Ensino, apos
aprovacgdo pelas partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS EXECUTORES

Cabera aos participes nomear um executor para supervisionar, coordenar e fiscalizar as
atividades do presente Convénio, em conformidade com o item 9 da Instrugdo
operacional Portaria SES/DI 224, de 24 de novembro de 2011, publicado no DODF n®
226, de 25 de novembro de 2011.

Subcldusula Primeira - A exccugiio técnica e administrativo do convénio ficard a
cargo, respectivamente, dos coordenadores da Coordenagdo de Desenvolvimento de
Pessoas-CODEP e da Coordenagio de Apoio Operacional-CAQO, integrantes da
estrutura da FEPECS.

Subcldusula Segunda - O acompanhamento ¢ fiscalizagfio da execucdio do Plano de
Trabalho referente a este Convénio serd realizado pelos Comités Central e Regionais
conforme a Instrug@io Opcracional Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro de 2011,
publicado no DODF n° 226, de 25 de novembro de 2011,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA
O Convénio terd vigéncia pelo prazo de 60 meses, a partir de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser rescindido a qualquer momento por interesse de uma’

das partes, observando o prazo minimo de 30 (trinta) dias para o pré-aviso.

Subcldusula Primeira - Na hipotese da resciso, o tltime dia de vigéncia do Convénio
sera obrigatoriamente, o ltimo dia do semestre Ictivo em curso.

Subcldusula Segunda - A institui¢do de ensino conveniada que apresentar, em duas
avaliagSes consecutivas, algum curso com conceito inferfor ao estabelecido no item
2.1.4 tera esse curso excluido do convénio, Aov fout

i o L .

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGCAO E DO REGISTRO
A eficécia do presente convénio fica condicionada & publicacio resumida do extrato
deste instrumento pela SES/DF, na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més
seguinte ao da sua assinatura, bem como as despesas que incidam ou venham a incidir
sobre 0 presente instrumento, referentes a sua formalizago. E apés, serd providenciado
o registro do instrumento pela Procuradoria-Geral do Distrito Federal. .
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CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Subcldusula Primeira- Os cursos desenvolvidos pela SES-DF, pela Escola Superior
em Ciéncias da Saiade — ESCS, Escola Técnica de Satude de Brasilia - ETESB e demais
instituigdes piblicas de ensino terdo preferéncia na escolha e ocupagiio do campo de
estagio nas unidades da SES-DF c entidades vinculadas.

Pardgrafo unico. Ficam os estagios curriculares sujeitos a alteragfio dos seus calendarios
decorrentes de situagdes especiais ou intercorréncias devidamente justificadas.

Subcldusula Segunda - E vedado, no ambito da SES-DF ou entidade vinculada, o

desenvolvimento de pesquisas envolvendo seres humanos sem a prévia e expressa

aprovagiio do projeto de pesquisa pelo Comité de Elica em Pesquisa da Fundagdio de
™ Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Satde (CEP/FEPECS).

Subcliusula Terceira - a Inslitvigiio de Ensino FACIPLAC reconhece a divida
existente com a SES/DF, referente a contrapartida do Convénio n® 004/2006 — SES/DF
¢ o Termo de Compromisso celcbrados em 12 de julho de 2006, no valor iotal de RS !
7.020.071,89 (sete milhdes, vinte mil e setenta ¢ um reais ¢ oitenta e nove centavos),
referente ao 1° semestre de 2006 ao 1° semestre de 2010; 2° semestre de 2009 e 1°

semestre de 2010 e 2° semestre de 2010 ao 2° semestre de 2011, conforme informe
constante da fl. 401 do Processo n® 064.000.360/2011 - FEPECS. -

Subcliusula Quarta -~ Fica criada comissfio responsavel por avaliar notas fiscais e
demais documentos comprobatorios do cumprimento da contrapartida, bem como do
valor apurado da divida existente (subclausula terceira da cldusula décima nona desta
cldusula), referente ao Convénio n® 004/2006 — SES/DF e o Termo de Compromisso
celebrados em 12 de julho de 2006, composta pelos seguintes integrantes: PAULO
ROBERTO MENEZES LIMA representante da SES/DF e FEPECS, LINCOLM
-~ MONTEIRO representante da Diretoria Geral de Saide do Gama (HRG), LUIZ
= ANTONIO BURGER e GEZA NEMETH representantes da FACIPLAC,

Subeldusula Quinta ~ O valor apurado f{inal (diferenca cntre o valor apurado da divida
existente ¢ o valor apurado das contrapartidas efetuadas) serd pago 4 SES/DF mediante
doagdo de materiais, equipamentos, reforma de espagos fisicos e outros bens e servigos
serdo definidos pelo Secretario de Estado de Saide do DF até 30 de margo de 2012.

Subcldusula Sexta — Os casos omissos e alteragdes do presente convénio, a excegdic de
seu objeto, serdo deliberados e decididos pelo Secretario de Estado de Saude do DF.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
Fica eleito o Foro de Brasilia, DF, com exclusio de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja ou venha a ser, para dirimir controvérsias oriundas da exccugéo

deste Convénio. }
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Por cstarem assim ajustados e pactuados, assinam o presente Convénio, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para o mesmo fim, e, apds lido e achado conforme, vai pelos
participes assinado na presenga das testemunhas abaixo nomeadas.

Bram Ja-DI" ¢lde weweodqu de 2012,

RAFA){T‘I%E %IJIAR BARBOSA

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

Ll s
LUCIAN@-GONGCALVES DE SOUZA CARVALHO
FUNDACAO DE ENSINO E PESQUIS CIENCIAS DA SAUDE
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Nome; CPF:
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< CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

N / Unidade responsavel: Secretaria Legislativa
CAMARA
LEGISLATIVA

SPRTERITS FEDIRAL

Assunto: Distribui¢do do Requerimento n2 2.123/16.

Autoria: Deputado (a) Liliane Roriz (PRTB)

Ao SPL para indexagdes, em seguida ao Gabinete da Mesa Diretora
para as providéncias de que trata o Art. 40, | do Regimento Interno,
observado o prazo disposto no § 22 do mesmo artigo.

Em 09/11/16

AL

MARCELO FREDERICO M. BASTOS
Matricula 13.821
Assessor Especial

tor Protc r!o Lsg\;}atmoé
'SE%& L <!
N ) R
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