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de saude publica do Distrito Federal sejam chefiadas

por servidores detentores do curso superior de

Administragao, com habilitacao Hospitalar.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° - Os cargos de chefia administrativa dos hospitais, postos de salde e
demais unidades de saude da Secretaria de Saude do Distrito Federal serao

ocupados por profissionais formados em Administracao, com habilitacao Hospitalar.

Art. 2° - Os cargos de que trata esta Lei serao, no servigo publico, preenchidos

mediante aprovacac em concurso publico de provas e titulos.

Art. 3° - Esta Lei sera regulamentada no prazo de sessenta dias contados de

sua publicacao.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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v JUSTIFICACAO

Os principais objetivos do curso de Administracao, com habilitacao Hospitalar
com duracao minima de quatro anos, estao diretamente ligados a resolucao de graves
problemas que as instituicoes de saude enfrentam. A tarefa atual desse segmento € a
interpretagao dos objetivos da organizacao, dentro do conceito empresarial e ético,

operacionalizando-os por meio de atividades cooperativas e interdiciplinares.
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Dentre outros objetivos destacam-se:

*Formar profissionais habilitados a participarem de maneira atuante no
desempenho das organizacoes hospitalares;

* Habilitar profissionais capazes de trabalhar nas mais variadas atividades

administrativas de uma organizacgao de saude;

* Prover conhecimentos para o desempenho do profissional como técnico ou
executivo.

O profissional formado em Administragdo, com habilitagao Hospitalar
possui um Perfil Profissiografico que capacita para:

» Compreender o fato administrativo e selecionar estratégias de acao
adequadas;

* Elaborar pareceres, relatorios, planos, arbitragens e laudos em que se exige
a capacitagao de conhecimentos inerentes a Administracao Hospitalar;

* Agir dentro de principios éticos e morais;

Siml A

* Manter relacionamento social em moldes cooperativos, baseado no respeito
mutuo e na participacao criadoras.

Entretanto, € sabido que os servidores da area de satde do Distrito Federal,

formados em Administracao, com habilitagdo Hospitalar, nao sdo aproveitados nas
chefias de setores hospitalares, sendo nomeados pessoas outras, sem qualguer
formacéo na area especifica de administracéo hospitalar.

Os profissionais da area de salde, alegam, ainda, que procuraram fazer
faculdade de Administracao Hospitalar para crescerem no servico publico e com isso,
ajudar o governo a prestar um servico de satde de melhor qualidade para a
populacao do Distrito Federal.

Visando o melhor aproveitamento dos servidores formados em Administracdo
Hospitalar, estamos apresentando o presente Projeto de Lei, sabedores de que esta

providéncia so ira melhorar o servico de satde publica de nossa cidade.
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Ante o exposto, esperamos 0 apoio dos nossos ilustres Pares na aprovacao
deste Projeto de Lei.

Sala das Sessoes,

NIJED ZAKHOQUR

Deputado Distrital — PMDB Deputado Distrital - PT
RODRIGO ROLLEMBER WASNY DE ROURE
Deputado Distrital - PSB Deputado Distrital - PT
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