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Brasilia, 29 de sclcon bio de 2009

itamar Pinheirp Lima
Chefe da Assessorig de Pienario

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal,

Tenho a honra de encaminhar, para apreciacdo dessa insigne Casa
Legislativa, o Projeto de Lei em anexo, que concede reajuste a Carreira Conservacdo e
Limpeza Publica do Distrito Federal.

Pretendo com a medida conceder a referida carreira o reajuste de 6,5%
(seis virgula cinco por cento) de sua tabela de Vencimentos Bésicos, a contar de 1° de
agosto de 2009, de acordo com a Classe em que cada integrante estiver posicionado,
diminuindo, assim, os impactos sociais e financeiros advindos da auséncia de reajuste,

cuja Ultima concessao se deu em 2006.

Como forma de eliminar a parcela de complementacao de salario
minimo dos contracheques dos servidores do Servico de Limpeza Urbana, honrando,
assim, 0 compromisso que assumi com a categoria, foi feita uma readequacao na
tabela de vencimento basico da carreira, de forma que o menor valor seja de R$

495,25 (quatrocentos e noventa e cinco reais e vinte e cinco centavos).

Oportuno esclarecer que os valores retroativos serdo pagos em Unica

parcela no més de implementacao do reajuste ora proposto.

Ao Excelentissimo Senhor

Deputado LEONARDO PRUDENTE

Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal
Brasilia - DF
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Ressalte-se, ainda, que o reajustamento sugerido representara impacto
financeiro da ordem de R$ 7.634.210,97 (sete milhJes, seiscentos e trinta e quatro mil,
duzentos e dez reais e noventa e sete centavos) no exercicio de 2009 e de R$
12.216.570,50 (doze milhdes, duzentos e dezesseis mil, quinhentos e setenta reais e
cinquenta centavos) em cada um dos proximos exercicios, incluindo as despesas

relativas aos ativos, aposentados e pensionistas.

Na certeza de receber o indispensavel apoio de Vossa Exceléncia e
demais ilustres Pares dessa casa Legislativa para que a matéria seja considerada de
cardter prioritario, aproveito a oportunidade para renovar votos de apreco e
consideragoes.

JOSE ROBERTO ARRUDA
Governador do Distrito Federal
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PROJETODELEINC DE PL 1408/2009

(Autoria Poder Executivo)

Concede 0 reajuste que menciona a
Carreira de Conservacao e Limpeza
Piblica do Distrito Federal e da
outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA,

Art. 1° Ficam reajustados na forma do Anexo I desta Lei, a contar de 1° de agosto de
2009, os valores das tabelas de Vencimento Basico dos cargos integrantes da Carreira
de Conservagao e Limpeza Publica do Distrito Federal.

Art. 20 Aplica-se o disposto nesta Lei aos proventos de aposentadoria e aos beneficios
de pensdo oriundos da Carreira de Conservagdo e Limpeza Publica, com proventos
reajustados pela paridade com os servidores ativos.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de recursos
consignados ao Distrito Federal.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, observadas as vigéncias que
especifica.

Art. 50 Revogam-se as disposicGes em contrario.

etor Protocolo | egislativo

\./ N° "\L\O / /()[5
Folha N°Q> A
N




ANEXO I
Tabela de Escalonamento Vertical
Carrelra Conservagao 2 leeza Pu‘bllca do Distrito Federal

CARGO CLASSE PADRAO __ VENCIMENTO BAs;co,
Lt | 30horas | 40horas
v 1.039,00 1.385,30
ESPECIAL I 1.003,17 1.337,53
< I 974,51 1.299,31
= I 945,85 1.261,10
3 VI 917,18 1.222,88
% v 888,52 1.184,66
Hg PRIMEIRA v 859,86 1.146,45
5 III 831,20 1.108,24
a) I 802,54 1.070,03
0 I 773,87 1.031,80
2 VI 745,21 993,59
S v 716,55 955,38
E SEGUNDA 1\ 687,89 917,16
a III 659,22 878,94
E Il 630,56 840,73
2 I 601,90 802,51
Z v 573,24 764,30
TERCEIRA III 547,33 729,76
I 531,39 708,50
I 515,92 687,88
VII 729,16 972,19
a VI 715,40 953,84
S‘ Vv 701,64 935,50
2 ESPECIAL v 687,89 917,16
& III 669,97 893,27
S il 652,06 869,39
§ I 634,14 845,50
% § v 616,23 821,62
D2 | pRIMEIRA III 598,32 797,74
=& Il 580,40 773,85
g ﬁ I 562,49 749,97
0 % v 544,58 726,09
% | secuNDA I 533,00 710,65
S I 525,00 699,98
E I 520,00 693,32
L Vv 517,00 689,32
3 I\ 514,00 685,32
Z TERCEIRA III 511,00 681,32
= I 508,00 677,32
I 505,00 673,32

Setor Protocolo Leguslatlvo
DL n Yot o9
Folha NeOY

N



Tabela de Escalonamento Vertical

ANEXO II

Carrelra Conserva ao e le eza Publlca do DIStrltO Federal

CARGO CLASSE PADRAO VENCIMENTO BASICO .
b 30 horas 40 horas .

VII 692,70 923,58

a VI 679,63 906,15
E Vv 666,56 888,72
§ ESPECIAL | v 653,49 871,30
D III 636,47 848,61
9 II 619,46 825,93
3 I 602,44 803,23
p v 585,42 780,54
g < | priverra 11 568,40 757,85
5= il 551,38 735,15
w & I 534,36 712,46
0 & v 517,35 689,78
g SEGUNDA 1L 506,35 675,12
S II 498,75 664,98
E I 494,00 658,65
ra) v 491,15 654,85
o« v 488,30 651,05
S |TERCERA| m 485,45 647,25
> Il 482,60 643,45
1 479,75 639,65

VII 511,25 681,65

%) VI 509,25 678,98
= v 507,25 676,32
a ESPECIAL | 1v 505,25 673,65
é III 503,25 670,98
E 1I 501,25 668,32
2 I 499,25 665,65
ﬁ 0 v 497,25 662,98
% % PRIMEIRA |11 495,25 660,32
=5 I 491,50 655,32
o5 I 488,85 651,78
g & v 486,20 648,25

wl
e SEGUNDA |—IL 483,55 644,72
E I 480,90 641,18
= I 478,25 637,65
°c v 475,60 634,12
3 v 472,95 630,58
>D"<‘ TERCEIRA|  III 470,30 627,05
< II 467,65 623,52
I 465,00 619,98
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
GABINETE DO SECRETARIO

GDF

EXPOSICAO DE MOTIVOS
No..©0.3 3..../2009-GAB/SEPLAG Brasilia, <23 de chrémbw de 2009.

Excelentissimo Senhor Governador,

1. Tenho a honra de submeter a apreciacdo de Vossa Exceléncia Projeto de Lei,
concedendo reajuste aos integrantes da Conservacao e Limpeza Publica do Distrito Federal.

2. A proposta em comento tem advém da solicitacdo formulada pela Diretora-Geral do
Servico de Limpeza Urbana — SLU, por meio do Oficio 384/2009 — DG/SLU, posto que o ultimo
reajuste da categoria ocorreu em 2006.

3. Nesse contexto e levando-se em conta as determinagdes contidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais normas a respeito de gastos publicos, bem como analisando o
INPC acumulado de setembro/2006 a maio/2009, chegou-se ao percentual médio de 6,5% (seis
virgula cinco por cento), a contar de 1° de agosto de 2009, conforme minuta de Projeto de Lei que

acompanha esta exposicao de motivos.

4, E de bom alvitre destacar que, por incidir sobre o vencimento bésico, ndo haverd
qualquer espécie de vinculagao remuneratoria, mas tdo somente a aplicagdo de aumento a tabela de
vencimentos basicos dos cargos da carreira em pauta, de forma a refletir acréscimo de 6,5% (seis
virgula cinco por cento) na folha de pagamento daquela Carreira, consoante minuta de Projeto de Lei

que acompanha esta exposicao de motivos.

5. Sobreleva consignar, ainda, que o reajustamento sugerido representara impacto
financeiro da ordem de R$ 7.634.210,97 (sete milhdes, seiscentos e trinta e quatro mil, duzentos e
dez reais e noventa e sete centavos) no exercicio de 2009 e de R$ 12.216.570,50 (doze milhdes,
duzentos e dezesseis mil, quinhentos e setenta reais e cinquenta centavos) em cada um dos

proximos exercicios, incluindo as despesas relativas aos ativos, aposentados e pensionistas.

“Brasilia — Patriménio Cultural da Humanidade” Setor Protocolo Legislativo
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG L, ° %7) @ I
Edificio Anexo do Palacio do Buriti — Brasilia — DF Ne /| /_ M,
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
GABINETE DO SECRETARIO

GDF

6. Por derradeiro, informo que a matéria ja foi submetida a Subsecretaria de Elaboragéo
e Execucdo Orcamentdria desta Pasta e a Subsecretaria do Tesouro da Secretaria de Estado de
Fazenda, as quais consignaram pela disponibilidade orcamentaria e financeira para fazer frente a sua
implementa¢do, bem como a Procuradoria-Geral do Distrito Federal, que manifestou-se pela
legalidade das medidas propostas.

7. Essas, Senhor Governador, sao as razoes que me levam a sugerir 0 presente Projeto
de Lei.

RICA DO PINHEIRO PENNA
Secretario de tado de Planejamento e Gest&o

\aﬁv
“Brasilia — Patriménio Cultural da Humanidade” eto' Prot D
Secretaria de Estado de Planejamento e Geste,"ao - SEPLAG
Edificio Anexo do Palacio do Buriti — Brasilia — DF f’
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DA GOVERNADORIA
CHEFIA DE GABINETE

L’zE NO Litag

OFICION® Z2z0)  /2009-CH/GAG Brasilia-DF, 28 de setembro de 2009.

Prezado Consultor Juridico,

Cumprimentando-o cordialmente, e de ordem do Excelentissimo Senhor
Governador JOSE ROBERTO ARRUDA, envio, em apenso, a Exposi¢cdo de Motivos n°
039/2009-GAB/SEPLAG, de 23.09.09, pela qual o Exmo. Secretario de Planejamento e
Gestao apresenta proposta de Projeto de Lei, que concede reajuste aos integrantes da
Conservagao e Limpeza Publica do Distrito Federal.

Conforme esclarece o referido Secretario, a matéria teria sido examinada
no ambito daquela Pasta e da Subsecretaria de Tesouro da Secretaria de Fazenda, as
quais consignaram a disponibilidade orgamentaria e financeira para fazer frente a
implementacao do reajuste.

informa, ainda, o mesmo, que a douta Procuradoria-Geral do Distrito
Federal foi consultada e “manifestou-se pela legalidade das medidas propostas”, embora
nao tenha sido juntada cépia de tal pronunciamento daquela Casa Juridica.

Assim, permitimo-nos, com a devida vénia, submeter a matéria a
derradeira apreciagdo dessa judiciosa Consultoria Juridica, encarecendo, na
oportunidade, os seus bondosos préstimos de oferecer, se for o caso, a minuta definitiva
do Projeto de Lei e respectiva Mensagem dirigida a Camara Legislativa do Distrito
Federal, para fins de assinatura pelo Chefe do Executivo.

Atenciosamente, ‘Q

MARINALDO GUIMARAES
Chefe de Gabinete Adjunto

Excelentissimo Senhor ]
Dr. LUIZ EDUARDO SA RORIZ
DD. Consultor Juridico da Casa Civil do DF i8lativo

NESTA Setor Pr0ocdld 10
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
GABINETE DO SECRETARIO

EXPOSICAO DE MOTIVOS
No.£2.3.9..../2009-GAB/SEPLAG Brasilia, 23 de M@«Q\»@ de 2009.

Excelentissimo Senhor Governador,

// 1. Tenho a honra de submeter a apreciacdo de Vossa Exceléncia Projeto de Lei,
concedendo reajuste aos integrantes da Conservacdo e Limpeza Piblica do Distrito Federal.

2. A proposta em comento tem advém da solicitagdo formulada pela Diretora-Geral do
Servigo de Limpeza Urbana — SLU, por meio do Oficio 384/2009 — DG/SLU, posto que o (ltimo

reajuste da categoria ocorreu em 2006.

3. Nesse contexto e levando-se em conta as determinagdes contidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais normas a respeito de gastos publicos, bem como analisando o
INPC acumulado de setembro/2006 a maio/2009, chegou-se ao percentual médio de 6,5% (seis
virgula cinco por cento), a contar de 1° de agosto de 2009, conforme minuta de Projeto de Lei que
acompanha esta exposicao de motivos.

T4, E de bom alvitre destacar que, por incidir sobre o vencimento bésico, ndo havera
qualquer espécie de vinculagdo remuneratoria, mas tdo somente a aplicacdo de aumento a tabela de
vencimentos basicos dos cargos da carreira em pauta, de forma a refletir acréscimo de 6,5% (seis
virgula cinco por cento) na folha de pagamento daquela Carreira, consoante minuta de Projeto de Lei

gue acompanha esta exposicao de motivos.

5. Sobreleva consignar, ainda, que o reajustamento sugerido representara impacto
T ——— - = i Ty

financeiro da ordem de R$ 7.634.210,97 (sete milhdes, seiscentos e trinta e quatro mil, duzentos e

dez reais e noventa e sete centavos) no exeracno de 2009 e de R$ 12.216.570,50 (doze milhdes,

duzentos e dezesseis mil, quinhentos e setenta reais e cmquenta centavos) em cada um dos
S ——
proximos exercicios, incluindo as despesas relativas aos ativos, aposentados e pensionistas.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG L N° ‘

iativo
“Brasilia — Patrimdnio Cultural da Humanidade” %etor Protocolo ‘806
Edificio Anexo do Palécio do Buriti — Brasilia — DF



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
GABINETE DO SECRETARIO

GDF

6. Por derradeiro, informo que a matéria ja foi submetida a Subsecretaria de Elaboragdo

e Execugdo Orgamentaria desta Pasta e & Subsecretaria do Tesouro da Secretaria de Estado de

Fazenda, as quais consignaram pela disponibilidade orgamentarla e financeira para fazer frente a sua

|mplementa a0, Q%como a Procuradoria-Geral do Distrito Federal, que manifestou-se pela
e

——

legalldade das medidas propostas

N

7. Essas, Senhor Governador, s3o as razoes que me levam a sugerir o presente Projeto
de Lei.

Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

0C0l0 lativo
lefl‘ Pr::i ’N\r\%e?% )3 “Brasilia — Patrimonio Cultural da Humanidade”

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG
o !l O Edificio Anexo do Palacio do Buriti — Brasilia — DF
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MENSAGEM
No /2009 - GAG

Brasilia, de de 2009

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Legislativa do Distrito Federal,

Tenho a honra de encaminhar, para apreciacao dessa insigne Casa
Legislativa, o Projeto de Lei em anexo, que concede reajuste a Carreira Conservacao e
Limpeza Publica do Distrito Federal.

Pretendo com a medida conceder a referida carreira o reajuste de 6,5%
(seis virgula cinco por cento) de sua tabela de Vencimentos Basicos, a contar de 1° de
agosto de 2009, de acordo com a Classe em que cada integrante estiver posicionado,
diminuindo, assim, os impactos sociais e financeiros advindos da auséncia de reajuste,
cuja ltima concessao se deu em 2006.

Como forma de eliminar a parcela de complementagdo de saldrio
minimo dos contracheques dos servidores do Servigo de Limpeza Urbana, honrando,
assim, 0 compromisso que assumi com a categoria, foi feita uma readequagao na
tabela de vencimento basico da carreira, de forma que o menor valor seja de R$
495,25 (quatrocentos e noventa e cinco reais e vinte e cinco centavos).

Oportuno esclarecer que os valores retroativos serdo pagos em Unica
parcela no més de implementagdo do reajuste ora proposto.

Ao Excelentissimo Senhor
Deputado LEONARDO PRUDENTE
Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal

Brasilia - DF ot egts\aﬁ\m
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Ressalte-se, ainda, que o0 reajustamento sugerido representara impacto
financeiro da ordem de R$ 7.634.210,97 (sete milhdes, seiscentos e trinta e quatro mil,
duzentos e dez reais e noventa e sete centavos) no exercicio de 2009 e de R$
12.216.570,50 (doze milhdes, duzentos e dezesseis mil, quinhentos e setenta reais e
cinquenta centavos) em cada um dos proximos exercicios, incluindo as despesas
relativas aos ativos, aposentados e pensionistas.

Na certeza de receber o indispensavel apoio de Vossa Exceléncia e
demais ilustres Pares dessa casa Legislativa para que a matéria seja considerada de
carater prioritario, aproveito a oportunidade para renovar votos de aprego e
consideragoes.

JOSE ROBERTO ARRUDA
Governador do Distrito Federal

Setor Protocolo Legistatio
e

?L/ N° WD
Folha N°w



PROJETODELEIN° DE DE 2009

(Autoria Poder Executivo)

Concede o reajuste que menciona a
Carreira de Conservacdo e Limpeza
Pliblica do Distrito Federal e dé
outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA,

Art. 1° Ficam reajustados na forma do Anexo I desta Lei, a contar de 1° de agosto de
2009, os valores das tabelas de Vencimento Basico dos cargos integrantes da Carreira
de Conservagdo e Limpeza Piblica do Distrito Federal.

Art. 20 Aplica-se o disposto nesta Lei aos proventos de aposentadoria e aos beneficios
de pens&o oriundos da Carreira de Conservacdo e Limpeza Pdblica, com proventos
reajustados pela paridade com os servidores ativos.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta de recursos
consignados ao Distrito Federal.

Art. 49 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, observadas as vigéncias que
especifica.

Art. 50 Revogam-se as disposicGes em contrario.
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ANEXO II
Tabela de Escalonamento Vertical
Carren@g;ﬁ Conservacao e Limpeza Publica do D|st it )Federal

N VII 692,70 923,58
Q i 679,63 906,15
E Vv 666,56 888,72
§ ESPECIAL | 1v 653,49 871,30
D Il 636,47 848,61
S I 619,46 825,93
3 I 602,44 803,23
p 1\ 585,42 780,54
g S |priverRa |11 568,40 757,85
5= II 551,38 735,15
& I 534,36 712,46
" v 517,35 689,78
% SEGUNDA L 1IL 506,35 675,12
= I 498,75 664,98
E I 494,00 658,65
a v 491,15 654,85
g v 488,30 651,05
o |TERCEIRA| m 485,45 647,25
2 II 482,60 643,45
I 479,75 639,65

VII 511,25 681,65

0 VI 509,25 678,98
= v 507,25 676,32
o ESPECIAL | 1v 505,25 673,65
S I 503,25 670,98
3 II 501,25 668,32
= I 499,25 665,65
Na v 497,25 662,98
£ PRIMEIRA |11 495,25 660,32
. g II 491,50 655,32
o5 I 488,85 651,78
Wa v 486,20 648,25
‘é w SEGUNDA |11 483,55 644,72
B II 480,90 641,18
y I 478,25 637,65
c Y 475,60 634,12
3 v 472,95 630,58
X |TERCEIRA| 470,30 627,05
< il 467,65 623,52
I 465,00 619,98
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.
DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA

PROCESSON.° 410.001.773/2009

PROCEDENCIA: SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
INTERESSADO: SERVICO DE LIMPEZA URBANA - SLU

ASSUNTO: C(,)NCESSAO DE REAJUSTE -~ CARREIRA CONSERVACAO E LIMPEZA
PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL

A Subsecretaria de Gestio de Pessoas, da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestdo — SUGEP/SEPLAG, submete a andlise e pronunciamento desta Subsecretaria de
Planejamento e Orgamento — SPO, nos termos do art. 5°, do Decreto n° 25.486, de 29 de dezembro
— de 2004, consoante o disposto na Lei n° 4.316, de 08 de abril de 2009, e observado ainda as -
disposi¢des constantes da Portaria Conjunta SGA/SEF/SEPLAN n° 17, de 30 de junho de 2004,

quanto & concessfio de reajuste salarial de 6,5% para os servidores da Carreira de Conservagdo €
Limpeza Publica do Distrito Federal —~ SLU.

Analisando os autos verifica-se a fl. 13 que a SUGEP/SEPLAG informa que o
impacto or¢camentario sobre a folha de pessoal com o reajuste salarial ¢ de R$ 7.634.210,97 (sete
milhdes, seiscentos e trinta e quatro mil, duzentos e dez reais ¢ noventa e sete centavos) para o
exercicio de 2009 e de R$ 12.216.570,50 (doze milhdes, duzentos e dezesseis mil, quinhentos e

setenta reais e cinquenta centavos), para os dois exercicios subsequentes — 2010 € 2011 — atendendo
ao que estabelece o inciso |, art. 16, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

De acordo com as informag8es acima e das atribui¢des pertinentes a SPO, segue a
analise dos autos:

a) Autorizaciio especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO (inciso
11, § 1°, art. 169, da CF/88):

Sob a dtica orcamentaria informamos que no Anexo IV, da Lei n° 4.179, de
17/7/2008 (Lei de Diretrizes Orgamentsrias — LDO), item IV — Remuneragio — Reajuste Geral, com
previsio de melhorias salariais para os servidores, n3o houve a discriminacio das carreiras
abrangidas pelo reajuste, por opgo da propria Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéio —
SEPLAG - de forma que o montante consignado no Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD —

desta Secretaria, serd remanejado para cada Orgio conforme a demanda. No tocante & adequagéo da

“Brasflia — Patrimdnio Cultural da Humanidade” tor protm egrslat:vo
Subsecretaria de Planejamento e Orcamento f L/ C (ﬁ
N° I
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA

proposta ao Plano Plurianual, registra-se que as informacdes acima prestadas contemplam o reajuste

da carreira em analise.

CF/88):

JABELA 1 _ DESPESA DE PESSOAL 2009 _ sw

b) Existéncia prévia de dotacio orcamentdria (inciso I, § 1°, art. 169, da

Cabe informar que a despesa de pessoal do SLU até esta data, apresenta o
seguinte comportamento:

BASE

AJOE MES DESPESA SALDO
JULHO NO MES N = AGOADEZ | TOTAL FINAL
AUTORIZ NOMES | ACUM. | NOMES | ACUM. JULHO
A B C D E F G H =B-C | J-D-E-G K= L=C+K M=B-L
(3+6,33)-F-H
8502.6123 67.552.908 55.375.539 7.757.613 621.634 | 3.921.165 123.089 | 1580364 | 12.177.369 | 7.012.891 38.890.071 | 94.265.611 | -26.712.703
TOTAL 67.552.908

’ Slstema SIGGO-DF o

£5.375.539 7.757.613 621.634 | 3.921.165 123.089 | 1.580.364 | 12.177.369

7.012.891

38.890.071

94.265.611 | -26.712.703

De acordo com a TABELA 1, a estimativa da despesa de pessoal do SLU para

2009 € de RS 94.265.611,00 (noventa e quatro milhdes, duzentos e sessenta e cinco mil, seiscentos

e onze reais). Deduzindo esse valor da dotag8o autorizada havera um déficit orcamentario de R$

26.712.703,00 (vinte e seis milhdes, setecentos e doze mil, setecentos e trés reais).

Apesar de o Orgdo apresentar um saldo deficitario, informamos que os recursos

necessarios ao pagamento da despesa poderdio vir do remanejamento de dotacdes orgamentarias.

Quanto & implementacéo do pleito, podera ser alocado recursos do orgéinento da SEPLAG - U.O
32.101, na “Acfo 04.122.0750.2287.0001 — Concessdo de Reajuste Geral aos Servidores do
Governo do Distrito Federal”, que na presente data tem saldo disponivel de R$ 231.278.457,00

(duzentos e trinta e um milhges, duzentos e setenta e oito mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais).

Assim, constata-se que a Unidade podera dispor de recursos prévios e suficientes

para atender o pleito, conforme preceitua o inciso I, § 1°, art. 169, da Constitui¢do Federal.

¢) Declaracio do Ordenador de Despesa de que o aumento tem adequacio

orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual — LOA e compatibilidade com o

“Brasilia — Patrim8nio Cultural da Humanidade”
Subsecretaria de Planejamento e Orgamento
Ed. Anexo do Palacio do Buriti — 5° andar
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.
DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA

& A
e et gt
S ada g™ o

Plano Plurianual — PPA e com a LDO (art. 16, II, da LRF e art. 1°, § 2° da Portaria Conjunta
n° 17/2004):

N#o consta nos autos declaragdo do Ordenador de Despesa que o aumento tem
adequagfo orcamentaria e financeira com a LOA, no entanto, ha previsfio legal no Programa 0100
— Apoio Administrativo € na A¢dio 8502 — Administracdo de Pessoal, cujo detalhamento consta na

referida lei, para todos os 6rgos que dispSem em seu quadro de pessoal servidores beneficiados

com o reajuste proposto.

d) Demonstrac¢io da origem dos recursos para seu custeio (art. 17, § 1° e art.
24, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF):

A fl. 13, a SUGEP/SEPLAG informa que o impacto orcamentério sobre a folha de
pessoal para o presente exercicio € de R$ 7.634.210,97 (sete milhGes, seiscentos e trinta e quatro
mil, duzentos e dez reais e noventa e sete centavos) e para os dois exercicios subsequentes sera de

R$ 12.216.570,50 (doze milhdes, duzentos e dezesseis mil, quinhentos e setenta reais e cinquenta
centavos).

Cabe informar que a despesa sera custeada com recursos do tesouro, na Fonte 100

- ORDINARIO NAO VINCULADO, conforme consta no QDD das Unidades de lotagdo dos

servidores beneficiados com o reajuste.

¢) Comprovaciio de que a despesa criada ou aumentada nio afetard as metas
de resultados previstas no anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentarias (art. 17,

§ 2° e art. 24, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF):

Em atendimento ao disposto no § 2°, art. 17, da LRF, a referida despesa, embora
nﬁo existente quando da aprovagdo da LOA para: 2009, foi considerada no volume de recursos da
SEPLAG a titulo de “Concessfio de Reajuste Geral aos Servidores do Governo do Distrito F ederal”,
cyjo reflexo correspondente foi computado, também, nas Metas Fiscais constantes da LDO, em

compatibilidade com os valores aprovados na LOA, sendo compensada nos exercicios subsequentes

por meio de adequacgéio orcamentaria.

f) Compensacio dos efeitos financeiros, nos periodos seguintes, pelo aumento

permanente de receita ou pela reducio permanente despesas (art. 17, § 2° e art. 24, da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF):

“Brasilia — Patrimonio Cultural da Humanidade”
Subsecretaria de Planejamento e Orgamento ator Pro tslaﬁVO
Ed. Anexo do Paldcio do Buriti — 5° andar ?
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.
DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA

N3o ha mencdo na documentagio encaminhada. Mas, por se tratar de despesa de
carater continuado, a compensagio financeira para os proximos periodos serd ajustada mediante

adequacg8io orcamentdria, uma vez que o SLU devera ater-se aos limites orcamentarios impostos a

todos os entes do Governo do Distrito Federal.

De todo o exposto, sugerimos o encaminhamento dos autos & Subsecretaria do
Tesouro, da Secretaria de Estado de Fazenda, para andlise ¢ manifestagio na forma da Portaria
Conjunta SGA/SEF/SEPLAN n° 17, de 30 de junho de 2004, bem como ratificar, se for este o
entendimento, as informagdes antecipadas por esta Secretaria no item “e”, e apds, restituir o
presente processo & Subsecretaria de Gestdo de Pessoas, da Secretaria de Estado de Planejamento e

Gestlo para adogéo de providéncias subsequentes.

Brasilia, 75 de agosto de 2009

Lo 7™

Diretor de Infraestrutura

De acordo. Encaminhe-se Subsecretaria do Tesouro, da Secretaria de Estado de Fazenda, na forma
do presente Despacho. N
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DO TESOURO
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PROCESSO N°*  :410.001.773 /2009 E‘ ;

INTERESSADO : Servico de Limpeza Urbana — SIi-Hr R

ASSUNTO : Concessao de reajuste — Carreira Conservagéo e Limpeza Publica
do DF

Senhor Subsecretario da Sutes/SEF,

Versam os presentes autos sobre pleito da autoridade competente do
Servigo de Limpeza Urbana — SLU visando a concessdo de reajuste salarial de 6,5%
(seis virgula cinco por cento) a Carreira Conservagao e Limpeza Pablica do DF. -

Os autos chegam a Secretaria de Estado de Fazenda — SEF com
direcionamento a Subsecretaria do Tesouro — Sutes, para que seja dado
cumprimento as disposi¢des contidas no inc. VI, art. 3‘5 da Portaria Conjunta n°
17/2004 e art. 5° do Decreto n° 25.486/2004.

A matéria em destague ja se encontra instruida com razdes e
fundamentos apresentados pelo SLU e Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — Sugep / Seplag. Cabendo
ressaltar que os dados apresentados a fl. 19 estdo incompletos, haja vista
auséncia de informagédo, como por exemplo, Carreira Técnica Fazendaria que
também ja foi atendida a contar de 1°/06/2009 (Lei n® 4.355/09). \K J 0}

Considerando os fundamentos técnicos orgamentario-financeiros
apresentados pela Subsecretaria de Planejamento e Orgamento da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestao, fls. 21-24, e considerando o ultimo relatério de

Pagina 1de2 E-Desp-Proc410.001.773-2009 - SLU - Rajuste Vencmntos2
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gestao fiscal — periodo de apuragao maio/2008 a abril/2009, publicado no DODF de
29.05.2009, p. 01/02 — no qual é demonstrado que o Total da Despesa de Pessoal
— DTP do Poder Executivo sobre a Receita Corrente Liquida — RCL é de 41,42%,
para um limite prudencial de 46,55% (§ Unico, art. 22 da LRF), entendemos, sob o

aspecto financeiro, ndo haver 6bice no prosseguimento do pleito em questao.

Assim sendo, sugerimos encaminhamento dos presentes autos a
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestéo — Sugep / Seplag para conhecimento e providéncias julgadas pertinentes.

Brasilia/DF., (o de setembro de 2009.

. pye ] :
JOSE fl’.ves DE SOUSA

Diretor-Geral da Digef / Suﬁ;
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DE ACORDO. Encaminhem-se os presentes autos a Subsecretaﬁa de
Gestdo de Pessoas — Sugep / Seplag para conhecimento e providéncias julgadas

pertinentes.

Brasilia/DF., /g de setembro de 2009.

SubseCretafio da Sutes / SEF

etor Protocolo Jegistativo
§L NJ\U@%L 09
Foia No_3\ ;%%i

Pagina 2 de 2 E-Desp-Proc410.001.773-2009 - SLU - Rajuste Vencmntos2

L3 S TR

LN

O R D e A AT ST et



S N SR ANR EB Y

4

o
I m%
©
: ~1C
| 25
m o >
3 WW‘I.V ..m
U1 U
o9p'G87°0£T'CT 9'S87°0£C T T6'CSETEL’S 8/'00S°£16 21 4 jejoL
LOLEL TS LT [EL°V18 Sb'€CL 99€ 85'021°19 £SS Sejsiuoisuad
9¢'ZSh'CLTT oe'tsh el T 87'698°220'T GS'9/P 0LT 098 sopejuasody| eolqnd ezedwil @ 0B3eAI3SUOD
28'S60°EHT'6 78'G60°EHT'6 8T'0LL THE b 99'€06°589 12L'C SOAY

VOI190Nd VZ3dIWIT 3 OYIVAYISNOD VIITNUVD

i

A )

600¢C vdvl3 OS

03506 BPUYDBIA

9v'G82°0€C'CT | 9'S8Z'0ET'CT | T6'CSETEL'S 8/4'00S°L16 %S9'9 99'GET'0TL b1 600¢
- - - - %00'0 [8'VEYTOL'ET |enly eylod




PROJETODELEIN® DE DE 2009

(Autoria Poder Executivo)

Concede o reajuste que menciona a
Carreira de Conservagao e Limpeza
Piblica do Distrito Federal e da
outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA,

Art. 1° Ficam reajustados na forma do Anexo I desta Lei, a contar de 1° de agosto de
2009, os valores das tabelas de Vencimento Basico dos cargos integrantes da Carreira
de Conservag3o e Limpeza Publica do Distrito Federal.

Art. 20 Aplica-se o disposto nesta Lei aos proventos de aposentadoria e aos beneficios
de pensdo oriundos da Carreira de Conservagio e Limpeza Publica, com proventos
reajustados pela paridade com os servidores ativos.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de recursos
consignhados ao Distrito Federal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, observadas as vigéncias que
especifica. :

Art. 50 Revogam-se as disposigdes em contrario.

,)?etor Pmmegmwé Y
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ANEXO I ez 31 43152%-4 *

Tabela de Escalonamento Vertical
Carreira Conservacdo e Limpeza Piblica do Distrito Federal

v 1.039,00 1.385,30

ESPECIAL | 1L 1.003,17 1.337,53

< I 974,51 1.299,31
= I 945,85 1.261,10
S VI 917,18 1.222,88
E Vv 888,52 1.184,66
§ PRIMEIRA |—1V. 859,86 1.146,45
= I 831,20 1.108,24
W i 802,54 1.070,03
] I 773,87 1.031,80
2 VI 745,21 993,59
S Vi 716,55 955,38
UEJ SEGUNDA v 687,89 917,16
a HI 659,22 878,94
e I 630,56 840,73
3 I 601,90 | 802,51
z 1\ 573,24 764,30
TERCERA |1 547,33 729,76

I 531,39 708,50

1 515,92 687,88

VII 729,16 972,19

a Vi 715,40 953,84
< Vv 701,64 935,50
§ ESPECIAL v 687,89 917,16
3 111 669,97 ' 893,27
S Il 652,06 869,39
§ I 634,14 845,50
<5 v 616,23 821,62
N3 | priMERA I 598,32 797,74
=F II 580,40 773,85
g E I 562,49 749,97
0 < v 544,58 726,09
% T | secunpa I 533,00 | 710,65
S i 525,00 699,98
E I 520,00 693,32
w Vv 517,00 689,32
o v 514,00 685,32
2 TERCEIRA| 1T 511,00 681,32
= I 508,00 677,32
I 505,00 673,32

: etor Protol;qoﬁ egislativo
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ANEXO II
Tabela de Escalonamento Vertical

S PR e s

" VII 692,70 923,58
Q VI 679,63 906,15
E \ 666,56 888,72
“g’ ESPECIAL| IV 653,49 871,30
- I 636,47 848,61
é I 619,46 825,93

3 I 602,44 803,23
% v 585,42 780,54
§ S | PRIMERA I 568,40 757,85
5= I 551,38 735,15
w & I 534,36 712,46
0 & v 517,35 689,78
% SEGUNDA |1 506,35 675,12
= I 498,75 664,98
= I 494,00 658,65
a Vv 491,15 654,85
95‘ v 488,30 651,05
= TERCEIRA|  III 485,45 647,25
2 Il 482,60 643,45

I 479,75 639,65
VII 511,25 681,65

2 VI 509,25 678,98
> Y 507,25 676,32
A ESPECIAL| v 505,25 673,65
S I 503,25 670,98
- i} 501,25 668,32

5 1 499,25 665,65
ﬁ 9 v 497,25 662,98
% % PRIMEIRA 1L 495,25 660,32
e I 491,50 655,32
o g I 488,85 | 651,78
Wa v 486,20 648,25
é * N secunpa 1L 483,55 644,72
= I 480,90 641,18
= I 478,25 637,65
c v 475,60 634,12
= v 472,95 630,58
= TERCEIRA| 11 470,30 627,05
< 11 467,65 623,52

I 465,00 619,98
glor ProtoeO
o peliobs
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

PROCESSO N°: 0410.001.773/2009 —
INTERESSADO: SLU | o ne 24

ASSUNTO: REAJUSTE SALARIAL

Senhora Secretaria,

T Y e

SELUES T

45 rids

Trata o presente processo de proposta de reajuste para os integrantes
da Carreira de Conservacéo e Limpeza Publica, em cumprimento as negociagdes salariais
desencadeadas com a categoria. .

A proposta em tela foi submetida a andlise da Subsecretaria de
Planejamento e Orcamento/SEPLAG e da Subsecretaria do Tesouro/SEF para manifestagao
acerca das disponibilidades orcamentdria e financeira, respectivamente, as quais

concluiram pela viabilidade do reajuste, conforme despachos de fls. 21/24 e 25/26 dos
autos.

Estando superadas as questdes de ordem orgamentdria e financeira, faz-
se indispensavel submeter a matéria ao crivo da d. Procuradoria Geral do Distrito Federal
para manifestacdo quanto a conformidade juridica da minuta de Projeto de Lei acostada as
fls. 28/30, com vistas a posterior encaminhamento pelo Exmo. Senhor Governador a
Camara Legislativa do Distrito Federal.

Na oportunidade, cumpre-me registrar que houve alteragao na vigéncia
do reajuste, passando de junho/2009 para agosto/2009, em decorréncia de acordo firmado
com a categoria de forma a viabilizar a concessdo de outras vantagens que ndo integram a
presente propositura, como ampliagdo de carga horaria para servidores daquela autarquia.
Todavia, considerando que o impacto no corrente exercicio apresenta-se menor que
quando avaliado pelas areas orgamentaria e financeira do Governo, entendo que ser
desnecessaria nova consulita.

A consideracdo superior.

Brasilia, {J de setembro de 2009.

JOZéLIAT’IéCA DE MEDEIROS

Subsecretaria de Gestdo de Pessoas




SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

F ot " F GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

s Dt e

PROCESSO N°: 0410.001.773/2009
INTERESSADO: SLU

ASSUNTO: REAJUSTE SALARIAL

Trata 0 presente processo de proposta de reajuste para os integrantes

da Carreira de Conservacio e Limpeza Pdblica, em cumprimento as negociagbes salariais
desencadeadas com a categoria.

Em face da natureza da matéria e, em conformidade que o disposto no
art. 50 do Decreto n° 25.486, de 29 de dezembro de 2004, encaminhem-se 0s autos a

Procuradoria Geral do Distrito Federal para a competente e indispensavel analise da
regularidade do projeto de lei anexado as fis. 28/30.

Na oportunidade, encarego seja dado carater de urgéncia a matéria, nos
termos do §2° do Decreto n° 28.671, de 08 de janeiro de 2008.

Brasilia, .f .{ de setembro de 2009.

(L b
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Secretaria de Estado de Planejamento e Gestado
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DISTRITO FEDERAL
PROCURADORIA-GERAL
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL
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De ordem da Excelentissima Senhora
Procuradora-Geral Adjunta do Distrito Federal, distribuam-se os autos a
Procuradoria de Pessoal — PROPES, para exame € parécer elou
adocio das medidas judiciais/administrativas cabiveis, na forma e prazo
regimentais.

Em 44 / 92 Jj2009

ANA VIRGINIA|CHRISTOFOLI ALVIM

Procuradora-Assessora

“Brasilia _ Patriménio Cultural da Humanidade”Sgtor ﬁﬁtocobﬂ‘?‘%’“
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DISTRITO FEDERAL
PROCURADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL
PROCURADORIA DE PESSOAL -
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Ao ilustre Procurador do Distrito Federal Dr. Eduardo
Alecsander Xavier de Medeiros, para andlise e emissdo de parecer, no
prazo regimental.

Brasflia,4 4 de ég,@um de 2009

LUiS AUGUSTO sc@@ruzzx

Procurador-Chefe da Procuradoria de Pessoal

Setor Protocolo Legss tivo
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PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL
Procuradoria de Pessoal

Parecer n° 1631/2009-PROPES/PGDF

P.A.n° 410.001.773/2009
Interessado: SERVICO DE LIMPEZA URBANA - SLU
Assunto: REAJUSTE SALARIAL

EMENTA: ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO.
MINUTA DE_PROJETO DE LEL CARREIRA
CONSERVACAO E LIMPEZA PUBLICA DO
DISTRITO FEDERAL. REAJUSTE DE
VENCIMENTOS BASICOS.

Minuta de Projeto de Lei que dispde sobre o
reajuste de vencimentos da Carreira Conservagao e
Limpeza Publica do Distrito Federal.

Observancia da iniciativa privativa do Governador
do Distrito Federal determinada no artigo 71, § 1°,
inciso I, da LODF.

Imprescindivel que o ato de aumento de despesa
venha acompanhado da declaragcao do ordenador
de despesas no sentido de que “o aumento tem
adequacdao orgamentaria e financeira com a lei
orcamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias”
(artigo 16, inciso 1, da Lei Complementar m. 101/00
- Lei de Responsabilidade Fiscal).

Necessidade de observancia do Decreto n. 23.946,
de 26 de julho de 2003, que aprova o Regimento do
Conselho de Politica de Recursos Humanos -
CPRH, a quem compete “aprovar quaisquer atos ou
providéncias que resultem em aumento de
despesas com pessoal” (art. 1°, VIIl) e “opinar
sobre projetos de lei relativos a pessoal” (art. 1°,

IX). ﬁ/’
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! PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL
Procuradoria de Pessoal

Senhor Procurador-Chefe da Procuradoria de Pessoal:

1. RELATORIO

Trata-se de minuta de Projeto de Lei (fls. 28) que reajusta os
Vencimentos Basicos da Carreira Conservagao e Limpeza Publica do Distrito
Federal, o qual chegou a esta Procuradoria-Geral para exame e

manifestacdo, antes de seu envio @ Camara Legislativa do Distrito Federal
(fls. 28).

Eis, em sintese, o relatério. Passo ao parecer.

2. FUNDAMENTAGAO

Em primeiro lugar, no tocante a adequagao formal do Projeto de Lei
4s normas constitucionais, cumpre ressaltar que, por tratar de reajuste de
vencimentos basicos de servidores publicos, ele é de iniciativa privativa do
Governador do Distrito Federal, por determinagdo do artigo 71 da Lei
Organica do Distrito Federal', competindo a Sua Exceléncia, portanto, envia-
lo @ Camara Legislativa do Distrito Federal.

Deve-se, observar, outrossim, que o aumento de remuneracéo dos
servidores esta sujeito ao juizo de conveniéncia e oportunidade do Chefe do
Executivo, havendo limitagdo apenas de ordem orgamentaria e financeira.

1 «Art. 71. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou
comissdo da Camara Legislativa, ao Governador do Distrito Federal e, nos termos do art.
84, IV, ao Tribunal de Contas do Distrito Federal, assim como aos cidaddos, na forma e
nos casos previstos nesta Lei Organica. § 1° Compete privativamente ao Governador
do Distrito Federal a iniciativa das leis que disponham sobre: | - criagéo de cargos,
fungdes ou empregos publicos na administragdo direta, autarquica e fundacional,
ou aumento de sua remuneragio; Il — servidores publicos do Distrito Federal, seu
regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;” (Destacou-se)
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A propbsta de reajuste dos vencimentos recebeu as manifestagoes
da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas (fls. 09/12) e da Subsecretaria de
Planejamento e Orgamento do Distrito Federal (fls. 21/24), ambas da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestédo e da Subsecretaria do
Tesouro da Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal (fls. 25/26).

Nio ha nos autos a declaragdo do ordenador de despesas no
sentido de que “o aumento tem adequacao orcamentaria e financeira com a
lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orgamentérias”, como exige o artigo 16, inciso I, da Lei
Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

Ha manifestacdo da Subsecretaria de Gestdo e Pessoas da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo do Distrito Federal quanto
ao impacto orgamentério e financeiro do aumento da despesa decorrentes
do reajuste de vencimentos basicos da Carreira em questéb (fils.11e 13).V

Quanto & exigéncia de autorizagio especifica para o aumento de
remuneracao na lei de diretrizes orgamentérias (artigo 169, § 1° inciso ll, da
Constituicdo da Republica), a Subsecretaria de Planejamento e Orgamento
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo do Distrito Federal
manifesta-se no sentido de que, na lei de diretrizes orgamentérias, ha
previsido de melhorias salariais para os servidores, sem discriminar as
carreiras a serem abrangidas, “de forma que o montante consignado no
Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD — desta Secretaria, sera
remanejado para cada Orgao conforme a demanda” (fls. 21/22).

A Subsecretaria de Planejamento e Orgamento da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestéo do Distrito Federal informa que:

i-) “os recursos necesséarios ao pagamento da despesa poderao vir
do remanejamento de dotagdes orgamentarias’, indicando que “podera ser
alocado recursos do orcamento da SEPLAG — U.O 32.101, na ‘Agdo
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04.122.0750.2287.0001 — Concessdo de Reajuste Geral aos Servidores do
Governo do Distrito Federal’ (...)” (fls. 22); e

ii-) “a despesa sera custeada com recursos do tesouro, na Fonte 100
— ORDINARIO NAO VINCULADO, conforme consta no QDD das Unidades
de lotagéo dos servidores beneficiados com o reajuste” (fls: 23).

Outrossim, ha manifestagdo daquela Pasta no sentido de que a
despesa a titulo de “Concessdo de Reajuste Geral aos Servidores do
Governo do Distrito Federal” “foi computado, também, nas Metas Fiscais
constantes da LDO, em compatibilidade com os valores aprovados na LOA,

sendo compensada nos exercicios subsequentes por meio de adequacgéao
orcamentaria” (fls. 23).

Ainda, conforme consignado no parecer da Subsecretaria de
Planejamento e Orcamento da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestdo do Distrito Federal, ndo ha nos autos documentacdo sobre a
compensacao dos efeitos financeiros, nos periodos seguintes, decorrente do
reajuste em questdo, porém afirma que “por se tratar de despesa de carater
continuado, a compensacao financeira para os proéximos periodos serd
reajustada mediante adequacdo orcamentaria, uma vez\que a SLU devera

ater-se aos limites orgamentarios impostos a todos os entes do Governo do
Distrito Federal”.

Por fim, deve-se consignar ser necessario a observancia dos termos
do Decreto n. 23.946, de 26 de julho de 2003, que aprova o Regimento do

Conselho de Politica de Recursos Humanos ~ CPRH, que prescreve em seu
art. 1°, incisos Vil e IX:

“Art. 1° Ao Conselho de Politica de Recursos Humanos - CPRH,
6rgdo de deliberacdo coletiva de 2° grau, integrante da estrutura
da Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa do Distrito
Federal, relativamente aos 6rgaos e entidades da Administracio
Direta, Autérquica, Fundacional, Empresas Publicas e Sociedade
de Economia Mista compete:

()
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Vill - aprovar quaisquer atos ou providéncias que resultem em
aumento de despesas com pessoal;

IX - opinar sobre projetos de lei relativos a pessoal;,”

3. CONCLUSAO

Por todo o exposto, o parecer é pela imprescindibilidade de
atendimento ao disposto no artigo 16, inciso ll, da Lei Complementar n.
101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal), fazendo-se necessario que o ato
de aumento de despesa venha acompanhado da declaragao do ordenador
de despesas no sentido de que “0 aumento tem adequacao orcamentaria e
financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias”.

Outrossim, deve-se observar a necessidade de manifestacdo do
Conselho de Politica de Recursos Humanos - CPRH, conforme prescreve o
Decreto n. 23.946, de 26 de julho de 2003.

E o parecer, sub censura.

Brasilia-DF, 15 de setembro de 2009.

7 .

&

MEDEIROS

PROCURADOR DO DISTRITO FEDERAL




DISTRITO FEDERAL
PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL
PROCURADORIA DE PESSOAL : e,.

0

& 5

R WP
f4 4 coro™ o
Lizg no DWW

Processo n°: 410.001.773/2009
Interessado: Servi¢o de Limpeza Urbana - SLU
Assunto: Projeto de Lei — Reajuste Salarial

Senhor Procurador-Geral do Distrito Federal,

1. Submeto a elevada consideragdo de Vossa
Exceléncia o Parecer n° 1.631/2009 — PROPES/PGDF, de lavra do ilustre
Procurador do Distrito Federal Dr. EDUARDO ALECSANDER XAVIER DE
MEDEIROS, inserto as fls. 35/39, que analisou a regularidade do projeto de
lei apresentado, cujo texto prevé o reajuste dos vencimentos basicos da
Carreira de Conservagao e Limpeza Publica do Distrito Federal.

2. Em seu opinativo, o ilustre procurador ressaltou
a observancia, pela minuta apresentada, do disposto no art. 71, §1°, inciso |,
da Lei Orgénica do Distrito Federal, na medida em que a iniciativa do
projeto de lei vertente € do Governador do Distrito Federal.

3. Ressaltou que a proposta foi analisada pela
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas e, também, pela Subsecretaria de

PCP 1

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
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Planejamento e Orgamento do Distrito Federal, ambas da Secretara de
Estado de Planejamento e Gestdo, bem como da Subsecretaria do Tesouro
da Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal.

4. Apontou, de outro lado, a necessidade de que
fosse atendido o disposto no art. 16, inciso Il, da Lei Complementar n°

101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), sendo imprescindivel que o ato
de aumento de despesas esteja acompanhado da declaragao do ordenador
de despesas no sentido de que “o aumento tem adequagdo orcamentaria e
financeira com a lei orcamentéria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentérias.” Igualmente, dever-se-a
observar a necessidade de manifestagdo do Conselho de Politica de

Recursos Humanos — CPRH, em obediéncia ao prescrito pelo Decreto n°
23.946/2003.

5. Irrepreensiveis as considéragées perfilhadas
pelo ilustre parecerista, razdo pela qual APROVO, por seus proprios €
juridicos fundamentos, o Parecer n° 1.631/2009 - PROPES/PGDF, de lavra
do ilustre Procurador do Dlstrlto Federal Dr. EDUARDO ALECSANDER
XAVIER MEDIEROS mserto as ﬂs 35/39 submetendo-o a consuieragao__

superior de Vossa Exceléncia. =GN 1A
| o440, €, 775/ @‘%
Respeitosamente, s D e

Brasilia, 17 de setembro de 2009.

LUiS AUGUST%SC%KIUZZI

Procurador-Chefe da Procuradoria de Pessoal
PCP
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PROCESSO: 410.001.773/2009
INTERESSADO: SLU
ASSUNTO: Reajuste Salarial

APROVO O PARECER N° 1631/2009 -
PROPES/PGDF, exarado pelo ilustre Procurador do Distrito Federal
EDUARDO ALECSANDER XAVIER DE MEDEIROS, bem como a cota
de fls. 40/41, subscrita pelo eminente Procurador-Chefe da
Procuradoria de Pessoal — PROPES, LUIS AUGUSTO SCANDIUZZI.

Restituam-se os autos a Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestéo do Distrito Federal.

Em (8 / 07 /2009

WEO FERREIRA

SIMONE éOS D
Procuradora- | Adjunta do Distrito Federal
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OFiclO |
N° 534 /2009-DG/SLU Brasilia, 2’,‘ de setembro de 2009.
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Senhora Subsecretaria, Ceeicn

De ordem da Sra Diretora-Geral do Servico de Limpeza Urbana vimos
apresentar a anexa “Declaracdo de Orgamento” referente ao reajuste do vencimento basico
pleiteado para a categoria de Conservagéo e Limpeza Piblica do Distrito Federal, a qual
solicitamos seja juntada aos autos de n° 410.001.773/2009, processo este que consta
tramitando junto a essa Pasta. Destaque-se que o procedimento em pauta vem em
atendimento a condicionante aposta no escopo do Parecer n° 1631/2009 - PROPES/PGDF.

Atenciosamente,

N ANAIRAN B RBOS/g A SOUZA

Lo Chefe de Gabinete - DG/SLU

H
. “JLJ”

et ool
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Senhora
JOSELIA PRACA DE MEDEIROS

Subsecretaria de Gestdo de Pessoas - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo do

Distrito Federal — SUGEP/SEPLAG n
NESTA etor Protopolo Legisiatio
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Processo n® : 410.001.773/2009

Interessado  : SERVICO DE LIMPEZA URBANA

Assunto : Declaragio de Or¢amento para reajuste dos vencimentos bdsicos da carreira
de Conservagdo e Limpeza Publica do DF.

DECLARAGCAO DE ORCAMENTO

Para fins de cumprimento do Inciso Il do Artigo 16 da Lei
Complementar n°® 101, de 04/05/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, com resguardo
nas declaragoes da lavra da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestado, consignadas nos
autos de n°® 410.001.773/2009, DECLARO que o aumento de despesa referente ao
reajuste dos vencimentos bdsicos dos servidores da carreira de Conservacdo e Limpeza
Pablica do DF tem adequagio orcamentdria e financeira de acordo com a Lei Orcamentdria
Anual para 2009, n° 4.293, de 26 de dezembro de 2008, compatibilidade com o Plano
Plurianual de 2008 a 2011 e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias. Tal despesa corre
pelo Programa de Trabalho: Funcio: 15.122.0100.8502.6123 — Administragio de

Pessoal do Servico de Limpeza Urbana, Natureza de Despesa: 3.1.90.11, na Fonte 100 —
Ordindrios ndo Vinculados, Recursos do Tesouro.

Brasilia, 21 de setembro de 2009.
f—
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