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Tenho a honra de submeter a deliberacdo dessa Camara Legislativa o

anexo Projeto de Lei que revé a metodologia de calculo da Gratificagdo de Incentivo a

Fiscalizagao de Atividades Urbanas — GIURB.

Pretendo, com a medida proposta, equacionar distorcdo remuneratoria

ocasionada em razdo da recente inclusdo de niveis na tabela de vencimentos basicos da

carreira Fiscalizacao de Atividades Urbanas do Distrito Federal.

Esclareco, por oportuno, que a revisao se coaduna com a politica de

3
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remuneragdo empreendida por este Governo e mantém a base de calculo da GIURB no nivel & t

estabelecido quando da edicdo da Lei n® 2.706, de 27 de abril de 2001, de forma a nﬁogj.

acarretar impacto nas despesas do Governo distrital.

Contando com o elevado espirito plblico dessa Casa, ao passo que g

renovo meus protestos de estima e distinta consideragao, requeiro que o rito de tramitacdo o

seja aquele estabelecido na forma do artigo 73 a Lei Orgénica do Distrito Federal.

P

WILSON EERREIRA DE LIMA
Governador e@ Exercicio do Distrito Federal
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PL 1567 /2010
PROJETO DE LEI N° )
(Autoria: PODER EXECUTIVO)

Altera a metodologia de célculo da Gratificagdo
de Incentivo a Fiscalizacdo de Atividades
Urbanas - GIURB, e da outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA:

Art. 1°© A Gratificagdo de Incentivo a Fiscalizagao de Atividades Urbanas-GIURB, criada pela
Lei n® 2.706, de 27 de abril de 2001, passa a ser calculada, a contar de 31 de marco de
2010, conforme segue, mantido o percentual estabelecido na forma do inciso II do artigo 24
da Lei n° 3.824, de 21 de fevereiro de 2006:

I) do Primeiro Padrdo da Terceira Classe até o Terceiro Padrdo da Classe Especial, sobre o
vencimento basico referente ao Terceiro Padrdo da Classe Especial; e,

IT) do Quarto ao Sexto Padrao da Classe Especial, sobre o vencimento basico referente ao
padrao em que o servidor estiver posicionado.

Art. 2° Aplica-se o disposto nesta Lei aos servidores aposentados e aos beneficidrios de
pensdo vinculados a carreira Fiscalizacdao de Atividades Urbanas do Quadro de Pessoal do
Distrito Federal cujos proventos tenham paridade com os servidores ativos.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 49 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Seter Protocolo Legislativo

K N 15671 2010

Folha N° __M_,ﬁ




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL _
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
GABINETE DA SECRETARIA

EXPOSICAO DE MOTIVOS é
N.° /) '3 /2010 - GAB/SGA Brasilia,/ de abril de 2010.

Excelentissimo Senhor Governador,

Encaminho a Vossa Exceléncia Minuta de Projeto de Lei que trata da revisdo
da metodologia de calculo da Gratificagdo de Incentivo a Fiscalizacdo de Atividades Urbanas —
GIURB, devida aos os integrantes da carreira Fiscalizacao de Atividades Urbanas do Distrito
Federal.

A medida apresentada tem por finalidade corrigir distor¢ao resultante do
disposto no caput do artigo 31 da Lei n° 4.470, de 31 de marco de 2010, que acarretara, caso
implementados seus efeitos, em majoracdo excessiva e ndo planejada da remuneragao dos

servidores integrantes da carreira em questao.

O referenciado artigo previu, conforme proposicao deste Governo negociada
com a entidade representativa da categoria, a inclusao de 3 novos niveis na tabela de vencimentos
basicos da carreira epigrafada de forma a permitir o avancgo dos servidores ativos estacionados no

final de carreira e, assim, gerar motivagao funcional.

Tal agao, conjugada com o disposto no paragrafo Unico daquele dispositivo,
ndo ensejaria em aumento de despesa imediato, mas tdao somente em novas situacoes de
progressao funcional cujo custo seria absorvido pelo crescimento vegetativo da folha de

pagamento.

Todavia, foi desconsiderada peculiaridade da metodologia de apuragao da
GIURB que, nos termos do inciso II do artigo 24 da Lei n© 3.824, de 21 de fevereiro de 2006, tem
por base o maior vencimento basico da tabela. Dessa forma, a criagéo de novos niveis repercutiu
na base de célculo da Gratificagdo em tela, ocasionando aumento remuneratério ndo planejado e,

também, ndo justificado.
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2 GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
st G DF SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
s GABINETE DA SECRETARIA

Importante salientar que, conforme estabelece a Lei n® 4.409/2009, os
referenciados servidores tiveram suas remuneragoes reajustadas em 11,2% no més de outubro de
2009, e que ja contam com reajustamentos para o presente exercicio e o proximo que acumulam
mais 31,5% de aumento salarial.

A impropriedade a qual se pretende sanar, por sua vez, acrescentaria, em
média, 21,5% ao percentual anteriormente aprovado, divergindo sobremaneira do tratamento
conferido as demais carreiras publicas distritais e, consequentemente, da politica remuneratdria

empreendida por este Governo.

Ressalte-se, ainda, que o custo do aumento nao previsto é da ordem de R$ 32
milhdes de reais para o presente exercicio e R$ 41.3 milhdes para cada um dos exercicios

seguintes.

Nesse sentido, ha que se destacar que o quadro de impacto financeiro que
acompanhou a Mensagem n° 27/2010, a qual remeteu, a CLDF, o PL n® 1.550/2010 que resultou
na Lei n® 4.470/2010, demonstra, de forma flagrante, ndao haver intencao do Governo do Distrito
Federal de conceder aumento de remuneragao aos integrantes da carreira Fiscalizacdao de
Atividades Urbanas, posto que ndo consta previsdao de nenhum acréscimo referente aquela para o
presente exercicio, e apenas de R$ 300 mil para o exercicio de 2011 e 2012, relativos ao

reposicionamento de servidores.

Imperioso reiterar que a adequagao proposta busca equacionar severa
distorcdo que ndo se coaduna com a politica remuneratoria adotada pelo GDF nem tampouco com
o interesse publico e que, caso mantida, locupletard seus beneficiarios sem outro motivo a nao ser

0 equivoco da Administragao.

Essas, Senhor Governador, sao as razoes que me levam a sugerir o presente

Projeto de Lei.
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

LEI N°© 2,706, DE 27 DE ABRIL DE 2001
(Autoria do Projeto: Poder Executivo)

Dispoe sobre a reestruturacao da Carreira
de Fiscalizacao e Inspecao do Distrito
Federal, criada pela Lei n° 39, de 6 de
setembro de 1989.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Carreira de Fiscalizacdo e Inspegao do Distrito Federal, criada pela
Lei n® 39, de 6 de setembro de 1989, passa a denominar-se Carreira de Fiscalizacdo
de Atividades Urbanas do Distrito Federal, integrada pelos cargos de Inspetor de
Atividades Urbanas e Fiscal de Atividades Urbanas, organizada em classes e padroes,
na forma do Anexo L.

§ 1° Para os fins do disposto no caput, entende-se por Area de
Especializagao um conjunto de agbes que apresentam idéntica finalidade, com
objetivos especificos e se diferenciam entre si pela natureza dos conhecimentos e
experiéncias envolvidas, respeitadas as caracteristicas multiprofissionais e as
condigbes de trabalho.

§ 2° As Areas de Especializacdo, identificadas na estrutura regimental, sao as
constantes do Anexo II.

DAS ATRIBUICOES

Art. 2° Compete privativamente aos integrantes da Carreira de Fiscalizacdo
de Atividades Urbanas do Distrito Federal, observada a respectiva area de
especializacdo:

I — exercer plenamente o poder de policia administrativa em todo o territdrio
do Distrito Federal;

II — acompanhar e defender o cumprimento dos atos do poder de policia
administrativa;

III - representar a autoridade competente contra infratores das ordens da
policia administrativa e de outras incursdes criminais por parte deles;

IV — apreender materiais, equipamentos, objetos ou documentos que
comprovem irregularidades;

V — orientar a comunidade na interpretacdo da legislacio; Setor Protecolo Legislativo
) NS b gy

VI - prestar orientac&o técnica; WL N BT

VII — participar de campanhas educativas; Folha N°_ /7 =z .

VIII — apurar as denuncias e reclamagdes, preservando a identidadé do
denunciante ou do reclamante, e adotar as medidas legais cabiveis;

IX = supervisionar, planejar ou coordenar as agdes de fiscalizacdo;



CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

X — promover a articulagdo interinstitucional, a cooperacdo técnica e
participar da realizagdo de agdes fiscais integradas;

XI — realizar estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos
procedimentos adotados;

XII - levantar e fornecer dados estatisticos e emitir relatorios;

XIII — executar as fungdes de langamento e fiscalizacdo de taxas oriundas do
exercicio do poder de policia, no ambito de sua competéncia;

XIV — observar, na execugao de suas atividades, as normas de higiene e
seguranca do trabalho;

XV — executar outras atividades da mesma natureza e nivel de complexidade
determinadas em legislacao especifica.

Art. 3° Sem prejuizo do disposto no art. 2°, compete privativamente ao
Inspetor de Atividades Urbanas, na Area de Especializacdo Vigilancia Sanitaria:

I — fiscalizar estabelecimentos de prestagao de servigos de salde, industria e
comercio de bens de consumo e agdes sobre 0 meio ambiente que afetem a salde
do trabalhador;

IT — fiscalizar o cumprimento das normas de saneamento basico, desenvolver
acoes para a preservagao do meio ambiente e colaborar na elaboracdo de politicas e
diretrizes de saneamento basico;

IIT - fiscalizar farmacias, drogarias e estabelecimentos congéneres quanto as
caracteristicas fisicas das instalagdes, funcionamento, controle de medicamentos em
geral e 0 cumprimento das escalas de plantdo;

IV — fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de
servicos e outros, verificando as caracteristicas fisicas das instalagGes, as condicdes
sanitarias, de seguranca e de funcionamento de acordo com os dispositivos legais
pertinentes;

V - fiscalizar o uso e funcionamento de piscinas publicas, coletivas e outros
locais de banho, areas destinadas a recreagdo e logradouros publicos quanto as
condigdes de higiene, seguranca e funcionamento;

VI — controlar e fiscalizar a doagdo, produgao, transporte, guarda e utilizacdo
de sangue e seus derivados no ambito do Distrito Federal;

VII - analisar e aprovar processos de registro de produtos no @mbito do
Distrito Federal,

VIII — efetuar inspecdo sanitaria e aplicar aos infratores as penalidades
previstas na legislagao vigente;

IX — aplicar a legislagdo vigente, visando ao controle sobre a produgdo,
comércio, transporte, armazenamento e uso de substincias entorpecentes,
psicoativas, toxicas, radioativas, agrotdxicas e outras;

Setor Protocolo Legislativo
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

X — elaborar programas de controle de qualidade em produtos e servicos,
incluindo coletas para analise;

XI — controlar e fiscalizar servicos, produtos e substancias relacionados a
area de saude;

XII — fiscalizar e inspecionar alimentos, aguas e bebidas para o consumo
humano e animal;

XIII - inspecionar a adequacdo de embalagens, rotulos e propaganda de
produtos farmacéuticos, alimenticios e outros destinados ao consumo;

XIV — analisar e avaliar plantas fisicas, processos de producdo, condicdes de
transporte, armazenamento e comercializagdo de produtos, estabelecimentos e
servigos de interesse individual e coletivo da populagdo, visando ao padrao de
identidade e qualidade;

XV — fiscalizar e inspecionar hospitais, clinicas e estabelecimentos afins;

XVI — expedir termos de vistoria, apreensdao de amostra, interdicdo,
desinterdigdo, intimagdo, apreensao, notificagao da analise realizada, e recolhimento
de mercadorias, bem como autos de infracdo.

Art. 4° Sem prejuizo do disposto no art. 2°, compete privativamente ao
Inspetor de Atividades Urbanas e ao Fiscal de Atividades Urbanas, na Area de
Especializacao Obras, Edificacdes e Urbanismo:

I - fiscalizar edificagOes, uso e ocupagao do solo, bem como acompanhar o
andamento de obras no Distrito Federal e verificar a adequacdo delas as normas

estabelecidas no Cddigo de Edificagdo do Distrito Federal e no Plano Diretor de
Ordenamento Territorial do Distrito Federal;

IT — efetuar levantamento de situacdo de obras, edificagbes e urbanismo;

IIT — expedir notificagbes, intimagdes demolitdrias, autos de embargo de
construcdo, de desembargo, de interdigdo, de desinterdicdo, de infracdo, de
apreensdo, de liberagdo, de constatagdo e de adverténcia;

IV — fiscalizar o parcelamento do solo;

V — elaborar croquis demonstrativos das situagoes verificadas;

VI - realizar vistorias técnicas em obras, edificagdes e equipamentos;
VII — realizar vistoria para emissdo de certificado de concluso de obras;

VIII - realizar vistoria para emissdo de certificado de conclusdo da
implantacdo de projetos urbanisticos;

IX — elaborar laudos e pareceres técnicos sobre matéria de sua competéncia;

X — realizar pericias e arbitramentos relativos ao uso e ocupagao do solo e
equipamentos urbanos;

XI — monitorar e fiscalizar a implantacdo dos Planos Diretores e de
instrumentos de politica urbana;
Ssior Protocolo Legislativo
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

XII — supervisionar a execugao de obras publicas;

XIII - fiscalizar e propor medidas para apurar atos lesivos aos bens
tombados, em especial ao conjunto urbanistico do Plano Piloto;

XLV — analisar e avaliar projetos edilicios e urbanisticos;

XV — fiscalizar a observancia das normas urbanas e edilicias no licenciamento
de obras e edificacoes.

Pardagrafo dnico. As atribuigbes de que tratam os incisos VIII a XV sdo de
competéncia exclusiva dos ocupantes do cargo que possuem habilitacdo técnica
especifica de engenheiro ou arquiteto, observada regulamentacdo do Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA.

Art. 5° Sem prejuizo do disposto no art. 2°, compete privativamente ao
Fiscal de Atividades Urbanas, na Area de Especuallzagao Atividades Econdmicas e
Urbanas:

I — fiscalizar estabelecimentos, areas e logradouros publicos, bem como
equipamentos urbanos destinados ao publico, verificando a adequacdo deles as
normas vigentes e adotando as medidas cabiveis;

IT - fiscalizar a observancia dos termos das autorizages, licencas e contratos
de concessao de bancas de jornais e revistas e feiras livres e permanentes;

III — emitir parecer, apds vistoria, sobre pedidos de licenciamento de
atividades econdmicas;

IV — fiscalizar a veiculagdo de anuncios e a colocagdo de outdoors, placas ou
letreiros em areas publicas ou privadas;

V — elaborar croquis demonstrativos das situacoes verificadas;
VI - remover instalagdes irregulares em areas publicas ou privadas;
VII - fiscalizar a ocupagdo de areas publicas;

VIIT - exercer a fiscalizagdo de pesos e medidas no Distrito Federal,
observada a competéncia da Unido;

IX — expedir notificagbes, autos de apreensdo, de liberagdo, de infracdo, de
interdigéo e de desinterdicao;

— propor medidas de controle e melhoramento da fiscalizacdo do uso de
areas publlcas

Art. 6° Sem prejuizo do disposto no art. 2°, compete privativamente ao
Fiscal de Atividades Urbanas, na Area de Especializagao Transportes:

I - fiscalizar a operacionalidade do Sistema de Transporte PUblico Coletivo do
Distrito Federal e dos servicos de taxis, metrd, transporte privado, terminais
rodoviarios, rodoferroviarios e metroviarios;

I — fiscalizar a observancia dos termos dos contratos de CONCessao,
permissdo e autorizagdo do transporte de passageiros;

Setor Protocolo Legislativo
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

III - realizar vistorias e inspecbes, bem como verificar o cumprimento das
normas especificas de concessao, permissao e autorizacdo do transporte de
passageiros;

IV — lacrar e deslacrar veiculos, notificar e autuar concessionarios,
permissionarios e autorizatarios do transporte de passageiros;

V - fiscalizar o cumprimento de tabelas horarias e itinerarios e a alocagéo de
frota de acordo com a escala;

VI — efetuar a fiscalizagdo dos documentos de operagdo e de arrecadagdo
dos concessionarios, permissionarios e autorizatarios do transporte de passageiros;

VII — participar de operagOes especiais relativas ao controle e a seguranga no
transito;

VIII - fiscalizar e controlar os terminais de embarque e desembarque de
passageiros de Onibus, taxis e metro;

IX — fiscalizar o cumprimento dos regulamentos e das especificaces
operacionais do transporte de passageiros do Distrito Federal e dos servicos de taxis;

X — coordenar, executar levantamentos e emitir laudos que subsidiem a
Criagao ou a extingao de linhas e paradas de 6nibus;

XI — autuar os procedimentos irregulares adotados por concessionarios,
permissionarios, autorizatarios ou prepostos do transporte de passageiros;

XII — coibir a realizagdo de transporte de passageiros sem autorizacdo do
Poder Publico;

XIIT = propor medidas de controle e melhoramento da fiscalizacdo de
transportes.

Art. 7° Sem prejuizo do disposto no art. 2°, compete privativamente ao
Fiscal de Atividades Urbanas, na Area de Especializacdo Controle Ambiental:

I - fiscalizar o meio ambiente urbano e rural a fim de evitar a degradagdo
ambiental e aplicar aos infratores as penalidades previstas na legislacdo vigente;

II — levantar subsidios e emitir pareceres para elaboracdo de medidas de
protecao ambiental;

IIT — autuar os infratores das normas ambientais;

IV — investigar causas de degradagdao ambiental e propor as medidas
cabiveis;

V —acompanhar o cumprimento dos termos de compromisso para reparagao
de danos ambientais;

VI — lavrar autos de constatagdo e adverténcia, de infracdo e outros
documentos necessarios ao desempenho da atuacdo fiscal;

VII — fiscalizar a extragdo, transito, comercializagdo e utilizacdio de produtos
e subprodutos de origem vegetal e mineral, no dmbito de sua &rea de atuacdo;
S% Protocolo Legislativo
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VIII - fiscalizar e propor medidas para apurar atos lesivos ao meio ambiente.

Art. 8° Sem prejuizo do disposto no art. 2°, compete privativamente ao
Inspetor de Atividades Urbanas, na Area de Especializagdo Vigilancia Sanitaria
Animal, Vegetal e Agroindustrial:

I — programar e executar agdes de fiscalizacdo e inspecdo sanitdria animal,
vegetal e agroindustrial, expedindo certificados e laudos e coletando materiais para
andlises diversas;

IT — executar inspegao sanitaria em carcacgas, visceras e milidos de animais
abatidos;

IIT — emitir guias de intimagdo ou condenagao de matérias-primas improprias
para 0 consumo humano;

IV — manter o acervo de informagbes acerca do publico beneficidrio,
atualizando os cadastros existentes;

V — executar inspegao sanitaria nas fases de manipulagdo ou industrializagdo
e transporte de alimentos derivados de leite, carne e de vegetais, bem como o
acondicionamento e a comercializacdo desses produtos;

VI — receber e analisar guias de transporte, guias de inspecdo sanitaria e
outros documentos sobre animais destinados ao abate;

VII — emitir guias sanitarias, guias de transporte e outros documentos
necessarios ao acompanhamento de matéria-prima;

VIII - realizar inspegao sanitaria antemorte de animais destinados ao abate;
IX — realizar pericia técnico-sanitaria;

X — propor medidas de controle e melhoramento para apuragdo de atos
lesivos a saude publica.

Art. 99 A fiscalizacdo decorrente do exercicio das atribuicoes a que se
referem os arts. 2° a 8° desta Lei obedecera a programacdo fiscal previamente
elaborada, cujo desmembramento em agdes fiscais individuais dar-se-a por ordem de
servico da respectiva chefia imediata.

Paragrafo unico. As agoes fiscais desenvolvidas em desacordo com a
programagcdo fiscal a que se refere o caput sdo nulas de pleno direito, sujeitando-se
0 agente responsavel as repercusses administrativas e judiciais.

Art. 10. Serdo exercidos, privativamente, por integrantes da Carreira de
Fiscalizagdo de Atividades Urbanas do Distrito Federal os cargos em comissdo e as
fungdes de confianga nas unidades de fiscalizacdo onde estfo lotados.

DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 11. O ingresso na Carreira de Fiscalizacdo de Atividades Urbanas do
Distrito Federal far-se-a no padrdo inicial da classe inicial do respectivo cargo,
mediante concurso publico, exigindo-se diploma de curso superior e habilitagao
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especifica compativel para os cargos que assim o exigirem, observada a legislacdo
vigente.

Art. 12. O concurso publico de que trata o artigo anterior sera realizado em
duas etapas, compostas de:

I — provas escritas de conhecimentos gerais e especificos, de carater
eliminatorio e classificatorio;

II - programa de formagao, também eliminatorio.

Art. 13. O candidato aprovado na primeira etapa do concurso publico e
inscrito no programa de formagdo perceberd, a titulo de ajuda financeira, oitenta por
cento do vencimento fixado para o padrdao I da classe inicial da Carreira, até a
nomeagao ou desligamento do programa.

§ 19 No caso de o candidato ser ocupante, em carater efetivo, de cargo ou
emprego em orgao da Administracdo Direta, Autarquica ou Fundacional do Distrito
Federal, ficara do mesmo afastado durante o programa, sendo-lhe facultado optar
pela percepgdo do vencimento ou salario e as vantagens do cargo ou emprego
efetivo que ocupar, mantida a filiacao previdenciaria.

§ 29 O candidato a que se refere o paragrafo anterior que ndo lograr
aprovagdo na segunda etapa do concurso sera reconduzido ao cargo ou emprego de
que se tenha afastado, considerando-se de efetivo exercicio o periodo de
afastamento.

DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 14. O desenvolvimento do servidor na Carreira de Fiscalizagdo de
Atividades Urbanas do Distrito Federal far-se-4 mediante progressdo funcional e
promogao.

§ 19 Para os fins desta Lei, progressdo funcional é a passagem do servidor
para o padrdo de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe
e promogado, a passagem do servidor do Ultimo padrdo de uma classe para o primeiro
padrdo da classe imediatamente superior.

§ 20 Os requisitos de capacitacdo e outros exigidos para a progressdo
funcional e a promogdo serdo estabelecidos em regulamento.

§ 3° O servidor em estagio probatério serd submetido a avaliagdo especifica,
ao final da qual, se confirmado no cargo, obtera a progressio para o padrio
imediatamente superior da classe inicial, vedando-se-lhe, durante esse periodo, a
progressao funcional.

DA REMUNERACAO DA CARREIRA

Art. 15. O vencimento dos cargos da Carreira de Fiscalizacdo de Atividades
Urbanas do Distrito Federal é escalonado de acordo com os indices constantes da
Tabela de Escalonamento Vertical, que constitui o Anexo III.

Art. 16. O valor do vencimento do Padrdo I da Terceira Classe é fixado em
R$280,00 (duzentos e oitenta reais) e servird de base para a determinacdo dos
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vencimentos dos padrOes subseqiientes, obedecidos os indices a que se refere o
artigo anterior.

Art. 17. Fica instituida a Gratificagdo de Incentivo a Fiscalizagdo de
Atividades Urbanas - GIUrb, devida aos integrantes dos cargos das Carreiras
referidas no art. 1° desta Lei, com valor correspondente ao maior vencimento basico
da Carreira, observado o disposto no art. 16.

Pardgrafo unico. A partir de 1° de janeiro de 2001, fica extinta a Gratificacdo
de Atividade de Fiscalizagdo e Inspegao, de que trata a Lei n® 174, de 31 de outubro
de 1991.

Art. 18. SO terdo direito a percepcdo da GIUrb os integrantes da Carreira
Fiscalizagdo de Atividades Urbanas do Distrito Federal que estiverem em efetivo
exercicio das atribuigdes especificas do cargo.

Paragrafo unico. Considera-se efetivo exercicio, para fins de percepcdo da
GIUrb:

I — desempenho das atribuicdes do cargo;
IT — ocupagao de cargo em comissao em 6rgaos fiscais;
ITI - ocupagao de Cargo de Natureza Especial;

IV — missdo de estudos e treinamento, inclusive participagdo em congressos
e eventos similares de interesse fiscal, quando autorizados pelo Governador do
Distrito Federal.

Art. 19. A GIUrb sera devida aos servidores que se afastarem do exercicio
do cargo por motivo de:

I - licenga para tratamento de salide;

IT - licenga paternidade;

III - licenca gestante;

IV — casamento;

V — luto por morte de cnjuge, filho, pai, mde e irmao;

VI — juri e servigos eleitorais ou outros obrigatorios por lei;
VII - licenga-adogao;

VIII — férias regulamentares;

IX = licenga-prémio;

X — demais licengas previstas em legislacdo especifica.

Art. 20. Fica instituido prémio trimestral a ser concedido aos integrantes da
Carreira de que trata esta Lei, em efetivo exercicio de fiscalizacdo, condicionado ao

cumprimento da meta de arrecadagdo das taxas cuja fiscalizacdo seja de sua
competéncia.
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§ 19 A meta de arrecadacdo a que se refere o caput sera definida para o
trimestre, em ato conjunto do Secretdario de Fazenda e Planejamento e dos
Secretarios das respectivas areas de atuagao, conforme dispuser regulamento.

§ 2° O valor do prémio a que se refere o caput correspondera a até 100%
(cem por cento) do valor da GIUrb a que se refere o art. 17 desta Lei e serd pago
nos trés meses subseqlientes ao do cumprimento da meta estipulada, ndo sendo
considerado para efeito de quaisquer incorporacées ou beneficios.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Os servidores pertencentes a Carreira Fiscalizacdo e Inspecdo do
Distrito Federal passarao a integrar a Carreira Fiscalizacdo de Atividades Urbanas do
Distrito Federal de acordo com a correlagdo estabelecida nos Anexos IV e V.

Art. 22. Nenhuma redugdo salarial poderd resultar da aplicagdo do disposto
nesta Lei, devendo, quando for o caso, ser assegurada ao servidor a diferenca, como
vantagem pessoal nominalmente identificavel, a ser absorvida nas promocdes
subseqguentes.

§ 1° Ficam garantidos aos atuais titulares dos cargos integrantes da Carreira
Fiscalizagao e Inspecdo do Distrito Federal, de que trata o art. 1°, todas as
vantagens e beneficios ndo alterados por esta Lei e legalmente instituidos e pagos.

§ 2° O valor decorrente da aplicagao da Lei n® 1.992, de 2 de julho de 1998,
fica absorvido pelo vencimento basico dos cargos a que se refere esta Lei.

Art. 23. O valor da GIUrb ndo sera considerado para efeito de calculo de
quaisquer outras gratificagdes, adicionais ou vantagens.

Art. 24. Os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas até a data
de publicagdo desta Lei terdo seus valores revistos com base nos novos vencimentos
fixados para os cargos correspondentes, conforme Anexo IV, bem como assequrada
a GIUrb de que trata o art. 17.

Art. 25, Fica instituida a Junta de Julgamento Administrativo — JJA, com a
atribuigdo de julgar os processos fiscais oriundos do exercicio do poder de policia, no
ambito da competéncia da Carreira de que trata esta Lei.

§ 1° O julgamento das infracdes a legislagdo sanitaria continuard a ser
exercido pela Secretaria de Saude, nos termos da legislacdo especifica.

§ 20 A JJA sera composta de um representante de cada especialidade da
carreira de que trata esta Lei, excluindo-se as especialidades de vigilancia sanitaria e
vigilancia sanitaria animal, vegetal e agroindustrial, e igual nimero de representantes
da sociedade civil organizada, conforme dispuser regulamento prdprio.

Art. 26. Os representantes do Distrito Federal serdo designados para cargo
em comissao simbolo DF-06, como membros da JJA e os representantes da
sociedade civil organizada farao jus a gratificagdo pelo comparecimento as sessdes,
que terd por base o valor de 1,5% (um e meio por cento) da remuneragao do cargo
de Secretario de Estado por sessdo, limitada a dez sessdes por més.
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Pardagrafo unico. Os membros da JJA terdo suplentes designados para
substitui-los nos casos de auséncias ou impedimentos devidamente justificados.

Art. 27. Para fins do disposto no art. 26, ficam criados cinco cargos em
comissdo, simbolo DF-06, de Membro de Junta de Julgamento Administrativo.

Art. 28. Correrdo a conta das dotagOes proprias do Distrito Federal os
efeitos financeiros decorrentes das modificagdes introduzidas por esta Lei.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2001.

Art. 30. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Brasilia, 26 de abril de 2001
1120 da Republica e 42° de Brasilia

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ
Este texto nao substitui o publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, de 30/4/2001.

ANEXO I
(Art. 1° da Lei n° 2.706, de 26 de abril de 2001.)
Estrutura da Carreira Fiscalizacdo de Atividades Urbanas do Distrito Federal

|

CARGO , CLASSE PADRAO

III

ESPECIAL II

I

\

IV

PRIMEIRA III

! I

I

Inspetor de Atividades Urbanas \Y

'Fiscal de Atividades Urbanas . v

SEGUNDA 111

II

I

\

v

TERCEIRA I1I

II

I

ANEXO II
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IDENTIFICACﬁO DAS AREAS DE ESPECIALIZACKO
(Art. 19 da Lei n° 2.706, de 26 de abril de 2001.)

AREA DE ESPECIALIZACAO

Vigilancia sanitaria

Obras, edificacdes e urbanismo

Atividades econOmicas e urbanas

Transportes

Controle ambiental

Vigilancia sanitaria animal, vegetal e agroindustrial

ANEXO III
(Art. 15 da Lei n® 2.706, de 26 de abril de 2001.)
TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

CARGO CLASSE PADRAO INDICE
111 5,0
ESPECIAL 11 4,5
I 4,0
Vv 3,4
v 3,3
PRIMEIRA 111 3,2
II 3,1
Inspetor de ! 3,0
Atividades Urbanas \ 2,4
Fiscal de Atividades v 2;3
Urbanas SEGUNDA I1I 2,2
11 2,1
I 2,0
Vv 1,4
v 1,3
TERCEIRA - 111 1,2
11 11
I 1,0
ANEXO IV

(Art. 21 da Lei n° 2.706, de 26 de abril de 2001.) .
TABELA DE CORRELACAO PARA AJUSTE NA CARREIRA FISCALIZACAO DE
ATIVIDADES URBANAS DO DISTRITO FEDERAL

SITUACAO ATUAL . SITUACAO NOVA

CARGO | CLASSE | PADRAO | PADRAO| CLASSE | CARGO
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VI
V I1 Especial
L v
Primeira I
Inspetor de Salde I I
Inspetor de Obras \}I v
Inspetor Sanitario e I\</ IIIVI
Industrial Segunda I 1 Primeira
11
I I
IV \ Inspetor de
Terceira IIIII IIIVI Sequnda Atividades Urbanas
I II Fiscal de Atividades
I1I Urbanas
Especial II vV
I
Fiscal de Concessoes III\; v
e Permissoes imai
. PRI II Segunda
Fiscal de Posturas I I1I
Fiscal de Obras v 1
Fiscal Ambiental | Segunda 1
Inspetor Sanitario I I
Técnico de Inspecdo Vv v
Sanitaria e Industrial IV IV
Terceira I11 I11 Terceira
II II
I 1 I
ANEXO V

(Art. 21 da Lei n® 2.706, de 26 de abril de 2001.)
CORRELACAO DA AREA EM FUNCAO DO CARGO OCUPADO

SITUAGAO ATUAL (CARGO)

NOVA SITUACAO AREA
DE ESPECIALIZACAO

CARGO

Inspetor de Saude
Inspetor Sanitario

Vigilancia sanitaria

Inspetor de Atividades
Urbanas

Inspetor de Obras

Obras, edificacdes e

Inspetor de Atividades
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Fiscal de Obras urbanismo Urbanas
Fiscal de Atividades
Urbanas
Fiscal de Posturas Atividades econdmicas Fiscal de Atividades
. e urbanas Urbanas
Fiscal de Concessoes e Fiscal de Atividades
Permissoes Transportes Urbanas

Fiscal Ambiental

Controle ambiental

Fiscal de Atividades
Urbanas

Inspetor Sanitario e Industrial
Técnico de Inspec¢do Sanitdria

Vigilancia sanitaria,
animal, vegetal e
agroindustrial

Fiscal de Atividades
Urbanas
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FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE DA CAMARA
LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

DESPACHOS DO GERENTE-COORDENADOR
Em 20 de feverciro de 2006
Com base po Decreto numero 16 09894, amigos 80 ¢ X1 ¢ consoante as mstrugdes contidas nos
autos, RECONHECEMOS a divida por Excraicios Antenores €, em decorrénera, AUTORIZA-
MOS a emisslo ¢ quidagio da Nota de Empenha, nos yvalores abaivo especificados 4 conta do
elemento de despesa 329042,

I'rocesso OO0 2006, vI 15, Interessado; Hospital Anchieta S'A. Valor: RS 791,74 (setecen-
108 € nOVenta ¢ um reais ¢ setenta e quatro centavos). nf, DOX1 1Y

Processa (0100382006, 4103 Interessado Instituto do Coragdo de Taguatinga Ltda Valor RS
2.786.04 (dois mil setecentos ¢ OIlEnta e $€15 reais € nove centavos); nf. 091

Processo 001 00T 12006, 4102 Interessada: Clinica Villas Boas Lida Valor RS 13 67535 (1.
mil seiscentos € setenta e Cinco reais ¢ inta e cinco centivos ), nf, (N3626.

Processo 001 02006, +1 03 Imeressado. AMAL -Associagdo Medica de Assisténcia
Integrada. Valor: RS 6.437.94 (seis mil quatrocentos e trinta ¢ sele teais ¢ noventa e quatro
centavosy, nf DOITUN,

Processo DOL D HEHHIG, VLA Interessado. AMAT =Associagio Médica de Assisténcia
Integrada Valor: RS S.579.8Y (cinco mil quinhentos e setenta ¢ nove reais ¢ oifenta e nove
centavos) nf (03}

Processo 001 (061/2006; 1 (4. Interessado Laboratono SABIN Lida Val
mil cento e oitenta € quAlro reals ¢ quarenta ¢ dois centavos i nf (00194

r RS | 184,42 (um

Pracesso 001 (4720064118 Interessado: Hospital Santa Licia S/A Valor RS 4 061,83 (gqua-
1ro mul Sessenta e um reas ¢ oitenta ¢ trés centasosh nf, B1O609

Processo 001 (NOS2006, 41 12 Interessado. AMHP -DF - Associagdo dos Midicos de Hospi-
tais Prvados do DF Valor RS 106554 fum mul sessenta e cinco reais ¢ cingquenta ¢ quatro
centavosk: nf (K340

Proccsso D01 (M2 1R/2006, Intercssado Abdenago Jurua Gomes Neto ¢ Outros Valor RS 4 84013
{quatro mil GROCCMOS ¢ QUATENTA € NOVE reais ¢ treve cemtaves), Reembolso de livie escolha,
anvilio medicamento - Brb

JOSE JULIO DE OLIVEIRA

ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEIN" 3824 DE 21 DE FEVEREIRO DE 20
(Autoria do 1o Poder Executivo)
Altera os venaimentos das Carreiras que menciona ¢ da outras providéngias
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA LEGIS-
LATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL
DA CARREIRA ASSISTENCIA PUBLICA EM SERVICOS SOCIAIS
Art 1" Ovencimento basico da Carrcira Assisténcia Publica cm Senvigos Secis fica estabelecida
nos termos do Aneso I, cbservadas a data de vigénen ¢ a jomada de trabalho
At 2" As Gratificagdes de que tratam os incisos IV ¢ V do art 6% da Leve™ 2 743, de 19 de julho
de 2001, erlo como base de caleulo o vencimento basico cormespondentc a0 padrdo cm que o
servidor estiver posicionado, observada a respectiva jomada de trabalbo
At ¥ O pereentual da Granficagdo de Desempenho Social a que w¢ refere o inaso IV do
paragrafo unico do ant 2" da Lain® 3 354, de 1 de junho de 2004, tem o seu percentual clevado
para 225% (duzentos ¢ vinte e cinco por cento)
An 47 A Granficagdo por Auvidade em Servigo Social - GASS. devida aos seradores lotados ¢
em excroieio nas Unidades Operativas da Seeretana de Estado de Aglo Socul, tom o seu pereen-
fual clevado par TG (setenta por eentod a partir de 19 de margo de 20060 ¢ para ¥ (pos enta
por cento) a patir de 1 de outubro de 2006
DA CARREIRA ATIVIDADES CULTURALS
An 50 venaimento bisieo da Carroira de Atnodades Culr
Ancyo Il observadas a data de vi ia ¢ a jomada de trebalho.
An 6% As Gratficagdes de Atnadade de Realizagdo de Espataculos - GARE ¢ de Atvidade
Administrativa - GADM serdo incomporadas para fins de aposentadona ou proventos de pensio
arzdode V10 {um déamo) a cada doze meses de pereepido
Paragrmfo unico £ vedada a incoporagho cumulativa das gratificagdes de que trata o caput,
podendo o servidor, no easo de percepgdo de ambas, eptar pela de maior valar
DA CARREIRA DE MUSICO DA ORQUESTRA SINFONICA DO TEATRO NACIONAL
CLAUDIO SANTORO

Art. 70O salor do vencimento basico dos integrantes da Carrerra ¢ Musico da Orquestra
Sinfénica do Teatro Nacional Claudio Santoro fica estabelecido na forma do Ancvo 111
Art 8" Ficam cnadas treze vagas de Sohista ¢ uma de Spalla. de que tratam os incisos Te 1 do art
6" da Lo n® 2 %39, de 13 de dezembro de 20601
At & O antersticsn para fins de progressio ¢ promogde funcionars dos integranies das de
Carrerra de Musico da Orquestra Sinfonica do Teatro Nacional Claudio Santoro ¢ de Atnvaidades

s fica ¢stabw loerdo nos wrmos do
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Culturais passa a ser de doze meses a partir de 1 de janciro de 2006, obsen ados os dispositiv o
que regulamentam a maténa
Paragrafo uniee. Para aphicagio do disposto no caput, sera considerado o peniodo adquinda desde
A tlma progressdo ou promogdo conceduda
DA CARREIRA ATIVIDADES EM TRANSPORTES URBANOS
Art 10 A Carreira de Atividades em Transportes Urbanos. cua tabela de venaimento basico ¢ a
constante do Anexo IV, tem sua jornada de trabalho fixada em 30 (trinta) horas semanais
DA CARREIRA ATIVIDADES RODOVIARIAS
Art 11 O salor do vencimento basico dos integranics da Carreira de Atnvidades Rodovianas do
Quadro de Pessoal do Depanamento de Estradas de Rodagem do Distrito Federal fica estabele-
cido nos tenmos do Anexo V.
At 12 A Granficagode Apoioa Anvidade Rodoviana - GAAR, cnadapela Lein® 2 757, de 31
de julho de 2001, caleulada no percentual de 100 feento ¢ sessenta por cento), ¢ devida aos
mtegrantes da Carreira de Atvidades Rodovianas
DA CARREIRA DESEANVOLVIMENTO AGROPECL ARIO
An 13, Osvalores do vencimento basico dos integrmntes da Carraira de Desemvolvamento Agro-
pecudano ficam cdabelocados na forma do Anexo VI
An 14 Ficamstitnda a Granficagio de Desempenho Agropecuana - GDAG paraos integrantes
da Carreia de Desemvelvimento Agropecuano, no percentual de 150% (cento ¢ amguienta por
cento), ncidente sobre 0 maor padrio de venoimento do respectng cano do servador, a ser
concedida da seguinte forma:
| = no percentual de 30 (ainguenta por cento) a partir de 1° de sctembro de 2006,
11 - mo percentual de 70% (sctenta por cento) a parir de 1% de margo de 2007
1 - ro percentual de 150% (cento ¢ anguenta por cento) a partir de 1° de outubro de 2007
Paragrafo unico. Aplica-s¢ o disposto no caput a0s aposentados ¢ aos beneficanas de pensio
orundos da mencionada Carreira
DA CARREIRA APOIO AS ATIVIDADES POLICIAIS CIVIS DO DISTRITO FEDERAL
An, 13 O venoimento basico dos imtegrantes da Carrerra de Apow ds Atvadades Policins Cives
o Distrito Federal fica estabelecido na forma do Anexo VIIL
At 16 A Granficagdo de Apoio a Atnadade Prsional - GAAPH, institwida pelo art 4% da Lern®
2887, de 10 de janerro de 2002, passa a denominar-se Gratificagdo de Atividade Especial de
Apoto - GAEA
At 17 - A grauficagdo de que trata o amigo antenor ¢ devada aos integrantcs da Canoin
Administragio Publica do Distnto Federal em exervicio nas umdades do Sistema Penitencaano do
Distrito Federal
DA CARREIRA ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE PURANCA PUBLICA

An 18, Fiea enada a Granficagdo de Compensagio Omzdnica - GUO para os integrantes da

sepuranga Pablica a ser ealeulada no percentual de

Carreira de Avvidades Complementares de S
S50 (amguenta ¢ einco por cento) incidente sobre o padrio de vencimento em que o servidor
estiver posicionado, a partir de 17 de margo de M
An 19 A Granficagdo por Exposigio a Agentes Biologicos - GEAR ¢ a Grauficacio Necrosco-
pica — GN 1ém scus percentuais elovados para 240% (durentos © quarenta por conto) ¢ 210%
{duzentos ¢ dez por cento), respectiyamente, a contar de 17 de margo de 2006

DA CARREIRA ADMINISTRACAD PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL
At 2000 vencimento basico dos integrantes da Carrciea Administragho Pablica do Distrito
Federal fica estabelecido na forma do Anexo VIIIL observada a respectiva jornada de trabalho,
An 21 Ficam enadas as Gratificagdes espeaificadas neste artigo. devidas aos mtegrantes da
Carreira Admimistragio Publica do Distnto Federal, nas scguintes condighes
§ 1" Granficagdo de Atnadade de Desporto, para os seradores lotados na Secretana de Estado de
Esponte e Lazer,
§ I Granficagdo de Apoo ao Deseavolvimento Econdmico, para os servidornes lotados na Secre-
tanade Estado de Descnvelvimento Econdmica,
3 3 Granficagdo de Polineas Piblicas de Emprego ¢ Renda, para os seevidores lotados na Seere-
taria de Estado de Trabalho; e
§ 4 Gratificagdo de Desempenho Organizacional, para os servidores lotados nes demais orgdos
do Goveno do Distrito Federal.
§ 3 As Granficagdes de que trata este amigo wordo caleuladas no percentual de 150% (cento ¢
cinguenta por cento) maidentes sobre o marer padrio o venaimento do respective cargo do
servider, a serem concedidas conforme a seguir;
1 mo percentual de $0% (einguenta por centod a partr de 17 de setembio de 2R

11 - no pereentual de 70% (sctemta por cento) & partir de 1° de margo de 2007

1 - no pereentual de 150% (eento ¢ canguenta por centod a partir de 1 de outubro de 2007

§ 6" As Granficagdes de que trata este amigo, a Granficagio de Moo Ambiente - GAMA ¢ a
Gratificagio de Desenvolvimento Urbano - GDUL mstitwidas pela Loy n” 3381, de 2004, ndo
serio pagas cumulatn amente entre si

A 22 A Granficaglo de Avidade de Vigilinea Sanitana de que trataoart 13 da Lein” 3 351,
de 19 de junho de 2004, tem o seu percentual estabelecido em 3% (trnta por cento) incidente
sobre 0 masor senamento do carpo de Analista de Vigilinca Sanitana

Paragrafo unico. A Granficagdo de que i o caput ¢ devida aos mtcgrantes da Carraira de
Conservagdo ¢ Limpeza Publica do Quadro de Pessoal da Servigo de Consenvagio de Monumen-
tos Pablicos ¢ Limpeza Urkana do Distnto Fedenal que se encontrarem em exercicio na Subseere-
tara de Atengdo a Sande da Scerctana de Bstado de Saide do Disinte Federal

A 23 As Granficagdes de Anvidade de Vigilineia Samitaria ¢ de Ativoadade de Gestdo Adminis-
trativa de que trata a Lern® 3331 de 2004, servirdo de base de ealeulo para fins de proventos de
aposentadona. obsenada a legislagdo pertinents

DA CARREIRA FISCALIZACAD DE ATIVIDADES URBANAS DO DISTRITO FEDERAL
An 24 Os wenamentos da Carrera Fiscalizaglo de Anvadades Urhanas do Disteito Federal, de
que trata a Lei " 2,706, de 27 de abnl de 2011, sio compostos das sepumtcs parcelas

1 - vencimento basico, fisado nos termos do Aneve INC

11 = Gratificagbo de Incentive 4 Fiscalizagho de Atnodades Urbanas, enada pela Len o 2 700, de
2000, caleulada no perventual de 186% (eento e oitenta e seis por cento), incidente sobre o maiot
padrio de vencimento da Carreira

NI - Granficagdo de Descmpenho. cnada pela Larn® 785 de 1994, caleulada no percentual de
33%a (Cinguenta ¢ cnco por centod madente sobre o padrdo de venc
cstiver posicionado

Ar 25 Oan 17 da Lein® 2706, de 27 de abnl de 2001, fica aciescido dos §5 3% ¢ 4, conforme
redagio dada a seguir. com efeitos retroatinos a 1 de janciro de K11

“§ 3 Oscargos da Carresrade Frsealizagho ¢ lnspegdo do Distrto Federal tém suas denommagdes
alteradas conforme Anexo 1V, obseradas as respectivas reas de especializagdo, ¢ seus integran-
fes ficam posicionados na Tabela de Escalonamento Yertical na forma do Ancxo V.

§ 47 0 disposto neste antigo ndo imphea modificagdo cu acréscimo e atnbuwghes para o8 atuas
integrantes da Carraira 7 (NR)

A 26, A Area de Especralizagdo denominada Atvidades Econdmicas ¢ Urbanas da Car-
reira Fiscalizaglo de Anvidades Urbanas do Distnto Federal passa a denominar-se Ativie
dades Econdnicas

Art, 27, Ficaextintaa Junta de Julgamento Admmsteatn e - 1A enada pela Lern® 2 Tn, de 2001

Art 2% Ficaenado o Trbunal de Julgamento de Recursos Admaistrativos - TIRA. vineulado 4
Seerctana de Estado de Fiscalizagio de Atvadades Urbanas do Distrto Federal. com atnbuigdo de
julgar, em segunda ¢ ulima instinga admastiranma. os processos admunistratives fiscas ¢ de
cuginen de creditos inbutinos ¢ nio-inbutinos onuados do cvercicio do poder de policia. cuja
lavratura do auto denfragdo tenba sido promovada pelos integrantes da Carrcira Fiscalizagho de
Atividades Urbanas do Distrito Federal

Paragrafo umco O TIRA sera composto de seis representantes. ocupanies de cargos cfetivos da
Carreira Fiscalizagio de Atividades Urbanas do Distato Federal, ¢ iual nomero de representan-
tes da sociedade evil. par mandato de 3 (uésy anos. nomeados porato do Pader Exceutivo

Art 29 A Secrctana de Estado de Fiscalizagho de Atividades Urbanas do Distrito Federal ¢ o
ongdo competente par processar ¢ julgar os procedimentos disciplinares em que scjam inyestiga-
dos efou acusados Fiscas ¢ Inspetores de Atiidades Urbanas. independentements do seu drgdo
de lotag3o. obsenando-se a legislago capecifica

Art 30 Os representantes do Distnio Foderal serdo designados para o Cargo em Comissio,
Simbolo DF-14, ¢ os da sociedade il fardo jus a gratificagdo pelo comparcimento as seasies,
que terd por base o valor de 3.0% (1eds por cento) da remuncragho do cargo de Scerctana de
Estado por sesslo, hmitada a dez sessdes mensas

Paragrafo unice. Os Censelharos do TIRA terdo suplentes designados para substitu-los nos
casos de ausdneias ou impedimentos dovidamente justificados. na forma do regulamenta

Art 31 Para fins do disposto no antigo antenor. ficam extintos 6 (seis) Cangos em Comissdo, Simbolo
DF-06_de Membro da Junta de Julgamento Admimistrativo. ¢ criados 6 {ss) Cargos em Comussdn
Simbolo DF-14, de Conselhairo do Tnbunal de Julgamento de Rocunaos Administratinos

Parigrafo umco O Poder Exceutn o designara os representantes da socicdade enil ¢ da Canvia
Fiscalizagho de Anvidades Urbanas do Disinte Federal. para composigdo da Tribunal de Julga-
mento de Recursos Administrativos,

o cm que 0 senador
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At 320 Cargo em Comussdo de Gerente de Apoio 4 Junta de Julgamento Adn
Simbolo DFG-11, da Sccretania de Estado de Frscahzagdo de Atnadades Urbanas, fica
mado no Cargo em Comissdo de Scerctano-Excoutno do Tnbunal de J
Admmstratin os. Simbolo DF-14
DA CARREIRA APOIO AS ATIVIDADES JURIDICAS

An 33 0 basico dos da Carrcira Apoio as Atnadades Jundicas fica
estabelecido nos termos do Anexo X, observada a jormada de trabalho.

Art 34 Oart @' da Lern™ 3 381, de ¥ de junho de 2004, passa a vigorr com a seguinte redagio
“Ant @ A Granficagdo de Apoio ds Atividades Juridicas, concedida aos itegrantes da Car-
1ra de Aporo as Atnidades Juridicas por forga da Lo o

amento de Recursos

© 2715 de 17 de junho de 2001,
radapeloan 3dalern™3 131, de 16 de janciro de 2003, fica clevada em quarenta pontos
a partir de 1" de maio de 2084 °

DAS CARREIRAS FINANCAS E CONTROLE E PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Art 35 O walores da parcela venaimento basico dos integrantes das Carreiras de Finangas ¢
Controle ¢ de Plangiamento ¢ Orgamento do Quadro de Pessoal do Distnto Federal sdo os
estabelecides no Anexo X1 desta Lei,
Art 36 A Gratificagdo de Desempenho de Atvidade ao Ciclo de Gestdo - GCG passa a ser
caleulada, a parur de 17 de margo de 2006, no percentual de 400 (quarenta pontos percentuais)
inaidentes sobre o masor padrio de vencmmento da classe em gue o serador estiver posicionado

DA GRATIFICACAD DE TITULACAD

An 37 Fieamstituida a Gratificag 3o de Titulagdo devida aos senvidores efetinos da Admimistra-
gdo Direta, Autdrguica ¢ Fundacional do Distrito Federal ¢ aos ocupantes de empregos piblicos
quando ponadores de ttulos. conforme percentears abao identificados
1 - 30% (tnnta por cento). s¢ possuir titulo de Doutor, devidamente registrado pelo onedo
competente,
I = 20% (vinte por cento), se possuir titulo de Mestre, devidamente registrado pelo orgdo
competente.
I < 18% (quinze por centa), se¢ possuir diploma de Curso de Pos-Graduagdo Lat Sensu,
oferecido por instinigio de ensimo supenor ou por msbitiigdes cspecialmente cie Jas.
IV = 153% dtreee por cento), se possuir mais de um Curso de Especializagio com carga horina
mimmade 360 (trezentos ¢ sessenta) horas, ofercaido por instituigdo de ensino supenier ou por
mshtughes especralmente credencadas
V- 1% (dez por cemto). s¢ possunr Curso de Especializagho com carga horara mimima de 360
iU 0% ¢ wessenla) horas, ofercaido por instituigdo de ensino supenor ou por instituigdcs
cspevialmente credenciadas;
VI — W (nove por cento), s¢ possuir mais de um diploma de Curso Supenor, que guarde
comelagio com a drca de atuagio.
VI - 8% (oto por cento), se possinr diploma de Curso de Aperfeigoamento com carga horana de
180 {cento ¢ onenta) horas. oferecido por instnmgdo de
especialmente credenciadas
VI - 7% sete por cento), se possunr diploma de Curso Supenor. pam os o¢upantes de cargos
ou empregos de nivel médio ou fundamental.
IX = 3% teameo por eento), se pessinr eertificado de conelusdo de Curso de Apnmonmento com
carga horana minima de 81 (oitenta) horas, para os ocupantes de cargos o empregos de nivel
redio ou fundamental.
X - 4% (quatro por cento). se possuir centificado de conclusdo de Ensime Médio on habilitagdo
legal cqunalents, para os ocupantcs de cargos on cmpregos ds nivel fundamenial
X1 - 2% (dons por cento). s¢ possui certificados de conclusio de Cursos de Aalizagio ou
Treanamento Profissional na arca de atuaglo do servador ou empregado com carga horana mimma
de 401 (quarenta) horas,
Paragrafo umco Para aleangar a carga horina de gue trata o mciso X1 o servidor poderd se valer
ras horanas de mais de um curso
atificagdo de Tiulagdo. instituida por esta Lo incide sobre o vercimento
spondente A classe ¢ padrdo ou referéncia em que o serador ou empregado

zent)

CHSINO SUPChOT ou Por mstituigics

basico co
estiver posi
Art 39 A Granficagdo de Tawlagho ndo podera uhrapassar o limite maximo de 30% (tnnta por
cento) do vencimento bisico a que se refere o an. 3%
Pardgrafo umco O percentual maximo paraa percepgdo da Gratificagdo de Tiulagio em razio da
apresentaglo dos certificados de que trata o meso X1 do artigo 37 ¢ 8% (oo por cento)
Art 40 Os ttulos apresentados para fins de percepgdo da Granficagdo de Trulagdo <o poderdo
sor ulifizados uma bmea ver
An 41 A pamir de 17 de margo de 2006, 3 concessdo da Granficagdo de Titulagdo tera 0s efcitos
financeiros decormentes a contar do pnmeino dia do més subsequente ao da solicitagdio
An 42 A Granfieagdo de Titulagdo instinnda por esta Leindo sc aplica as Carreiras de Assistén-
cia Pablica d Saode, Medica, de Coungelo-Dentista, Enfermerro, Anvidades Complementares de
Scguranga Pablica, Magisténo Piblico, Assisténcia & Educagio, Policial Cril ¢ Delegado de
Policia Civil do Distnto Federal

DAS DISPOSICOES GERAIS
An 43, A Granficagdo de AMendimento ao Publico - GA P institoida pela Lein® 2 983 de 10
de maio de 2002, fica clevada para RS 480,00 (quatroce
margo de 2Hih
Art 44 Os cargos em comissio aque se refere o an. 21 da Lo n™ 2640, de 13 de dezembro de
2000, ficam transformados em DE- 12,
AL 45 Aplica-se o disposto nesta Lei aos proventos de aposentadona ¢ beneficios de pensio
das respectivas Caneiras.

05 ¢ oilenta reans) a partir de 1% de

A d6 Esta Lot entrea emvigor na data de sua publicagio. com efestos financeiros a partir de 1%
de margo de 2006, evectuades os dispositivos que expheitarem daas diversas
Ant 47 Os efentos financerros decorrentes da aphicagdo dos artigos 27 a 32 terdo vigéneia a contar
de 1* de janciro de 2006
Ant 48 Revogam-se as disposicdes em contrino, em especial o an 4" ¢ incisos da Lo n® 2 Y83
de 10 de maio de 2002, alierado pela Lein” 3647, de 4 de agostode 2005 o ant. 21 da Lein® 2 706,
de 27 deabnl de 2001, o pardgeafo dmco do ant. 1"da Lein® 2 757, de 31 de julho de 2001
Brasiba, 21 de feveraira de 2006
1187 da Republica e 467 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

ANENO T
VENCIMENTO BASICO DA CARREIRA ASSISTENCIA PUBLICA
EM SERVICOS SOCIALS
(A 1" da Loy n™ 3 X2372006)

CARGO CLASSE PADRAO VENCIMENTO BASICD EM
1703/ 20
10 hotas 411 horas
ESPECIAL [ 10028 33 36707
1 1.IHI5 4% IR
1 [RIENE
PRIMEIRA Vi |, 371,05
b 1.243.59
W 1.217.13
ASSISTENTE m T 19067
SUPERIOR EM n ]
SERVICOS ; SRR
SHCIALS SEGUNDA Vi ¥ 193,68
v XHL42 LLrAC
m Talk57 M0, 73
11 ThiLTY
11 T40.5%
1
TERCEIRA [0
i R
1l (R
[} (LK HIT.HK
ESPECIAL v fif1.50 NN 158
1\ 74827 i, 14
[ 1504 %46, 700
1] h21.81 X240
1 fill%, 5K 1142
§ o PRIMEIRA 1V SRXIZ T76.14
ASSISTENTE I A8 75550
INT. ERYSERY 11 33368 74056
SOCIAIS E 1 TR 73133
ATE'\DE v S15.57 be.94
REINTEGRACA | SEGUNDA 1 502,74 67030
0 SOCIAL i AR5 652,66
1 476,38 hi5n2
TERCEIRA v A49.%2 19975
1% A6 S FERAT
1t 4233 ShI4T
1l 41013 $36.K3
1 T, ) §29,1%
ESPECIAL v ETNIE (RT3
W 45644 1856
[ 11482 54,78
"n EE R | L
1 416,59 S50
ASSISTENTE PRIMEIRA [ 411,76 504,47
BASICO 1M LLL 416,75 535,65
SERV, SOCIAIS i [IIE S48 1
1 408,52 S0
SEGUNDA [\ 19129 SM0L37
m e '.ﬂT S11.5%
n V77,060 0171
1 170144 il
TERCEIRA \ 187,31 476,27
9 BR0,00) ANTAS
11 RS ALY 4481
1] 177 449X
] TULTS
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ANEXO 1 ™ T
VENCIMENTO BASICO DA CARREIRA ATIVIDADES CULTURAIS
{Ar 5" da Lot n® 3 824/2006) 130 1601 81
£ 1 SR0L,45
CARGO CLASSE PADRAD VENCIMENTO BASICO EA Ih | 550,00
1ID320N06 [EE] 1.547.74
1) horas 40 hotas, T RTHTY
ESPECIAL I TO7hA T38.106 - o
n 104520 1,393 587
1% | 47364
] [RIENT 115197 | 16 145211
Vi JRI AN L1037
PRIMEIRA v VR0 126037 134 143095
[} u-‘n‘.:.u ] :»;'” 132 1,400 59
) — =l MUSICO UNICA 0 ]
ANALISTADE 1] 839,20 RS AT -
ATIVIDADES ] RSR.O0 13357 128 L
CULTURAIS | w2680 102,37 126 ]
Vi 748 i1 060,77 124 1
SEGUNDA v Ttk ) L0017 132 1
v 733,20 Y7758 120 1.2
m 02,00 Y15 [1E] 1
11} HTURD LTS 1L !
[ 30 60 NS2TH 114 1.217.3%
TERCEIRA v IR RN 12 11612
1 Th A% | R1] 117466
1 ﬂr.nn | LIA3 [NEER]
1 51480 L] 1.13195
[11E) 11059
ESPECIAL i1} 62400 1] 1112 108923
1 BlIRAD ] [ LOGT AT
| 542K
v Shl60
PRIMEIRA m ETAT) ANEXO IV
TECNICO DE T e VENCIMENTO BASICO DA CARREIRA ATIVIDADES EM TRANSPORTES URBANOS
ATIVIDADES s [Art 10/da Lei ™ 3 824720000)
CULTURAIS ! 514,80
w 4,20 CARGD CLASSE | PADRAO | INDICE | VENCIMENTOBASICOEM
SEGUNDA T IR0 1200
1] S68 01 ! 31 horas ) howas
1 452 40 TENES ESPECIAL 11 ET 1| 3742 (KSR
v 43650 TR I EXT 133720 1.764 56
TERCEIRA v 421.20 AT ] [ | 28695 1715493
11 05 611 530,79 Vi N 1.246,76 1.662,31
] L B FRIMEIRA W T [ T i
I 37440 ENT] IV 2 116633 1 55506
I 280 1.126,11 1S01.34
ESPLCIAL m T BT n 21 LOXSN9 134752
m W9.36 ESPECIALISTA 1 261 103567 T30
! EENE M Vi 50 005 4% Ti3057
v ETRT TRANSPORTES v 23 V63,24 [
AUXILIAR DE | PRIMEIRA I TR0 URDANOSE v 0 CEE
ATIVIDADES — - ANALISTA DE m = TR0
CULTURAIS i 31330 A%,19 TRANSPORTES = = -
| Y I [ETET URBANOS i 210 N34 5% 112608
v 36142 AK2,88 1 ) NIt 107246
SEGUNDA ] (LR TN v 1900 164,15 [KIEEE]
I 1944 TS TERCEIRA 1] R T2183 [T
| 11100 157,59 1] Tn (4371 [T
v Tihon 0T 1 o 64349 X57.97
TERCEIRA 1 3,72 330,95
m TP FITYA ESPECIAL [11] [EE TR 2S5 1145 A5
244 1 1) T6d.15 (MR
] 3H24 414,11 [ [EH TH N [
I 3240 s K] 175 AT TR
PRIMEIRA 1 170 8371 91159
VENCIMENTO BASICO DA CARREIRA DE MUSICO DA OSTNCS it W <t o e
(An 7"da Lern” 3 82412006) o SEGUNDA I S0 60307 T
CARGO CLASSE: PADRAQ ™D VENCIMENTO I 45 177,53
BASICO EA ! A0 50,72
17032006, v 15 EEERT]
XXX 5% EETED i 14 £7.10
AXIX 156 D 1] 125 E 670,29
VI 51 NATEH 11 1240 48262 [TEETY
el 1 115 ah 31 [
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ANEXO VI

VENCIMENTO BASICO DA CARREIRA DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIOD
(Art 13 da Ler ™ 3 X24720006)

FSPECIAL 1 KT [oXT) [EEAT
I 128 514,79 86,07
1 3 0675 [ERS
v 124 493,71 [XTH
PRIMEIRA mn 112 1) 66 e
AUXILIAR DE I 120 ETSNS] Ak
TRANSPORTES I 118 47457 63275
URBANDS SEGUNDA v 6 A60.53 h22I
n [IE} 3540 HIED
1 112 4304 TR
1 111 A SKUXS
TERCEIRA vV [ R ST913
v 101 426,31 ]
I T I18.37
i1 102 410,23
] 100 302 18 31623
ANEXO Y

VENCIME

NTO BASICO DA CARREIRA ATIVIDADES RODOVIARIAS

CARGO CLASSE | PADRAO | INDICE | VENCIMENTO BASICO
EM 32006
ESPECIAL [ s [EIE
1l AlS 137580
1 315
PRIMEIRA Vi i
v 5
ANALISTA DE e i
DESENVOLVIMENTO [ 175 T16014
AGROPECUARIO 1l 265 [EES
i 15 07947
VI 245 103714
v T G
v 25 982 4%
11} 218 CITNE]
il 205 TEEY
1 [EAD K25 48
TERCEIRA v 185 TR3. 18
11} 175 T
1 165 s an
[ 155 3615
ESPECIAL m 2N RET
1l 195 K25 4%
1 190 wd 1
v IS0 ThLI%
PRIMEIRA I R T30K1
TECNICO DE L 170 112,65
DESENVOLVIMENTO 1 165 bR A%
AGROPECUARIO IV 135 656,15
SEGUNDA 1 150 i34 0
il 135 61382
1 41 39268
v 35 STLAY
v 30 350,32
TERCEIRA il i 5918
1 24) ST
1 15 4560
TSPECIAL il 13 7502
i 14
[ 132
v 128
PRIMEIRA i 126
AUXILIAR DE 1 124
DESENVOLVIMENTO ! 112
AGROPECUARIO v LI8 4
SEGUNDA I 16 05
1} 114 452 5
[ 2 47412
v 10 EESA)
v 106 4R
TERCEIRA i 104 :
i 102
1 19

ANEXO VI

VENCIMENTO BASICO DA CARREIRA APOIO AS ATIVIDADES POLICIAIS CIVIS
(A 15, da Lern” 3 824/2006)

(AT T da Lo n® 3 82402000)
CARGO CLASSE PADEAD VENCIMENTO BASICO EM
|32
ESPECIAL [} 167953
1l 161519
| 1550154
Vi
PRIMEIRA v
ANALISTA DE X
ATIV. 1L
RODOVIARIAS i
i AT
Wl L an
SEGUNDA \V 155 34
IV Lot 30
1] D65 20
1l Y2
] K73.16
I TIR.frk
TERCEIRA 11 733,59
1] [
] H331.50
ESPECIAL i ELI
1] 937,43
1 Y1290
v [REET
PRIMEIRA [ X14.21
PR
TECNICO DE u el
ATIV. | Thd,h
RODOVIARIAS 1 18,52
SEGUNDA [} 9,54
1] fishs, | 7
1 w1 50
v 9115
TERCEIRA I 67 4%
1 181
1 RS R
1 49340
ESPECIAL i SIS
1] 3Ti5%
] 365.73
[ 553,52
PRIMEIRA ] 541,11
5
AUXILIAR DE I|I :I"'-':
ATIV. - 2 ::
RODOVIARIA 5]
S| stounpa I} 39247
11 ECTNE
[ %105
v 35551
TERCEIRA v 44361
il 131,47
n 419,21
1 ETTALD)

CLASSE PADRAD INDICE VENCIMENTO BASICO
CARGO EM 170304

M HORAS 40 HORAS
ESPECTAL 1] i) 1218549 162474
1] L] 1,179,258 157233

| pall] | B AN

PRIMEIRA vl 2811 146751

v 270 35 141800

[ 261 1.022.04 1,362 6%
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i [T} 280 UR2.T3 1.310.27 ESPECIAL ] 20 [EERT) i hd
=1 11 240 [TEEH 1.2587 %R 1l 194 [ITNE] FRLET]
z ] 2 T 1.20% 4% I 10 [ERE i 31
E SEGUNDA Vi 120 K640 118341 S PRIMEIRA v | %00 571,80 71 9%
< v 210 K25.49 110063 g n 175 58563 TR
ﬁ v Hil Tah 1% | AN, 22 : 1] 1T 21975 T AS

111 191 T RT EET =, ] 164 SXINN HE A%
1l 150 70757 INEET = SEGUNDA 3 158 ENE] Bah, 18
T 170 th8 16 ) : m 50 176,25 KD
TERCEIRA v [T (24,95 NN AKX a . -
1] 145 Ahil A% EH
[ 150 N6 756,16 e i = e oLl
I 130 RRIKE] JIA7S z TERCEIRA v s TN 63
] 130 L1102 [T L R I - 4;»'1-(
ESPECIAL ] 1) 146,47 1381 E i 55 Ty
1 185 721.02 S ) - -
a 1 B0 T0747 CEER ! :l“: :::r;il
& PRIMEIRA v 170 (TR WAL — L
= o T g g ESPECIAL I"J :‘;el :l::n
£ T 5
=< 11 160} 62405 NN 58 = T T TN
o - ' -
= 1 158 w29 X11.37 = PRIMEIRA v T2% ETITET)
-] SEGUNDA [ 150 5X9.64 TRb 16 = i 36 NG
g m 145 RS ISED 2 11 124 393,70 524,92
o i D 503 ALRE Z I 1 187,35 S16d3
= 1 13% S10AT 707,55 - SEGUNDA IV (ML 174 A% Juu 52
g TERCEIRA v (KD S0 [STEI] ] 1 U6 368,30 A91.05
v 3% 137 Resd P 1 114 26195 ELEED]
] 11 120 711 5 | 112 155,601 474,12
T y
= i 11s 45206 5 TERCEIRA v T R 457,19
T T FERET 5 v [ 1655 488,72
ESPECTAL (1] [ 11002 < 1l 104 TI020 40 _0h
= il (53 W16 RIET i 102 32} X5 431,79
4 1 125 19530 [RTIRT ! 100 317,50 423,32
-, PRIMEIRA w 124 ANT AT 629,90
E [} 122 479,57 [T ANEXO X
o 11 120 471,71 KT VENCIMENTO BASICO DA CARREIRA F LIZACAO DE ATIVIDADES URBANAS
- ] [1E] 46383 [IEED (AR 24, da Lei n® 3 82472006)
= SEGUNDA N L6 Ehhiad LA CLASSE | PAD. | INDICE [_VALOR DO VENCIMENTO BASICO
:i, [ 114 448,12 §97,48 CARGO M ™ ™
i ] [F 440,26 SKTO oroyzoos | oeozoos | oeozon
a | 110 43240 570,52 F
E TERCEIRA Y 10% 4454 S04 ESPECIAL 11 S00 1 635,00 1.875.00 230000
| v 10 416 6% 355,54 -
= - w 1] 450 1471.50 1.O%7. 2 160,00
- 111 [N AR K2 807 w e = g
g ” o T TR 2 ﬁ — :{ -:.u.l 1._w\\_<;) |_:u:,uu I'”'r:m
| 100 Wi NN EEs PRIMEIRA Al LITLS0 1.275.00 132K
22 [ 330 107910 1.237.50 1.584.00
) i =¥ 111 320 1.046.40 1.200.00 1.536.00)
ANEXO VIl . N [0 310 1.162.50 1.488.00
VENCIMENTO BASICO DA CARREIRA ADMINISTRACAO ag 1 300 T125.00 143000
PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL = z STOUNDA T v RET) S0.00 TTS3.00
At 210, da Lei n® 3 82402006 5 - —e
(At a Lein ) E = ™ KN 1 10H,00
CLASSE PADRAO INDICE VENCIMENTO BASICO - E 1 220 1.056.00
CARGO EM 1703706 = 1 210 1.008.00
30 HORAS [ 401ORAS pr = [ 200 0000
ESPECIAL [} 135 143,63 141813 o= TERUEIR W A 45780 H72.40
I 125 TAIVLRR 1,378 80 Eg A v M 435,10 G240
| 5 1400013 1.133.47 o e 111 X ETERTT) 4400 () 76,000
PRIMEIRA Vi 08 [T [RITNES & 11 z 31250 S35 00
& v 798 [ 1235 %0 1 [FiT) 500 150.00
3 1V T8 G, 1.20647
= [ 774 LY ENE} NIENE]
= 1 168 [ETEE] NHE] ANEXO X
= [ 155 R 63 AT VENCIMENTO BASICO DA CARREIRA APOIO AS ATIVIDADES JURIDICAS
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Controle Ambuental

Fiscal de Atividades |Urhanas

DECRETO N 26 334, DE 21 DE FEVEREIRO [E 2006,

Extingue ¢ cna earzos que especifica ¢ da outras pros idénca:
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atnbuigdes que Ihe confere o
artigo 100, incisos VI, X ¢ XXV, da Ler Orgdmica do Dhstnto Federal, ¢ de acordo com o
disposto no ingiso 1. do arigo 37, ¢ no seu paragrafo unico da Ler 0™ 2 2949 de 21 de janciro
de 1999, DECRETA:
An. 1" - Ficam extintos, na estrutura orgdnica da Scerctana de Estado de Govermo do Distnto
Federal. os segwntes Cargos em Comisslio
1= 01 um) Cargo em Comisslo. Simbolo DFA-I, de Seerctano Excentivo do Gabinete da
Secretania de Estado de Governo do Distrita Federal,
1= 00 fum) Cargo em Comssdo, Simbola DEG-11, de Chefe do Nucleo de Orgamento ¢ Finan-
gas.da Dirctema Administratv o-Financcira. da Subscerctana de A poio Operacional, da Seerctana
de Estado de Governo do Distrito Federal;
101 - 01 fum) Cargo cm Comissdo. Simbolo DFA-06, de Assistente da Asscssona do Gabinete da
Secretania de Estado de Govemo do Distrito Federal
Art ¥ - Ficam cnados, na cstrulum orgdnica da Scerctana de Estado de Governo do Distnto
Federal, os scguintes Cargos em Comissdo

“argo em Comissdo, abolo =12, de Assessor da Assessonado Gabinete da Scerctana de
Estada de Governo do Distoto Federal.
Il - Cargo cm Comisslo, Simbolo DFG-12. de Chefe do Nucleo de Orgamento ¢ Finangas, da
Diretoria Administrative-Financeira, da Subsecretaria de Apoio Operacional, da Secretaria de
Estado de Governo do Distrito Federal,
Decreto entra ¢m vigor na data de sua publicagio
Arnt 4 - Rovogam-se as disposgdes em contrano

Brasilia. 21 de fevercio de 2006
11¥ da Repablica ¢ 46" de Brasiha
JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

DECRETO N" 26 383, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2006

Remaneja paraa Administraglo Regional de Ceilindia, o Cargo em Comisslo que cspeafica ¢ di
outras pros idéncias
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL. no uso das atnbuigdes que the confere o amgo
100, incisos XXV e XXV da Lot Orgamica do Distinto Fedenl, ¢ considerando o disposto no
antigo ¥, da Lei n® 2209, de 21 de janciro de 1999, DECRETA
An 17 - Fia nmanciado pam a Adminstmgio Regonal de Calinda, da Scontana de Estado de
Coondenagdo das Administragdes Regronas do Distto Federal, 01 (um) Cargo cm Comisso, Simbola
DFA-02, de Encameeado da Divisio Remonal de Obres, da Admunistragso Regional de Taguatinga, da
Seerctana de Estado de Coordenagio das Admimstragies Regionas do Distrito Federal
ste Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
Art 3 - Revogame-se as disposigdes em contrine

Brasihia 21 de foverorro de 2006

118" da Republica ¢ 467 & Brasiha

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E COMERCIO EXTERIOR
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DO DISTRITO FEDERAL

COMITE DE FINANCIAMENTO A ATIVIDADE

PRODUTIVA DO DISTRITO FEDERAL

RESOLUGAO N2, DE 16 DE FEVEREIRC DE 2006,

O COMITE DE FINANCIAMENTO A ATIVIDADE PRODUTIVA DO DISTRITO FEDE-
RAL - COFAP/DF, nos termos do Decroto n® 24333, de 0% de janairo de 2004 ¢ do Decrcto n®
25 00K, de 1* de setembro de 2004, ¢ considerando detiberagdo do Plendno em sua 38° Reumldo
Ordinana, realizadaem 15 de feverewro de 2006_ resolve

An 1" Aprosar as cartas-consulta de plentos de financiamento de projetos com a utlizagdo de
recurses orundos do Fundo Constitucional do Centro-Oeste dos segaintes proponentes; Ca-
cilda Gongalves Ramos, Roberto Kenpe Yubd, Walter Ao Gebe, Lue Cardos Baldo, Ancsio
Gomes de Pana, Femando Rodngues Ferreira Leite. Caesb - Companhia de Sancamento do
Distnte Federl, Caesb - Companhia de Sancamento do Distnito Federal, Cacsh - Companhia
e Sancamento do Distrito Federal, Marcelo de Souza e Silva, Marilia de Banos Santos, Blue
3 Comeraio de Alimentos Lida, BSB Téxul Lida. Margues ¢ Rian Lida. M Sports Amigos
Esporinos Lida. Radiclogra Anchicta Lida. Hospital do Coraglo S A, Sibena Comeraial de
Ahmentos Lida, Arca Engenhana Lida, Via Park Comercial de Alimentos Lida, Atende Todos
os Materiais de Construgdo Lida

AFRANIO ROBERTO DE SOUZA FILHO
Coordenador-Executivo

SECRETARIA DE ESTADO DE
GESTAO ADMINISTRATIVA |

FUNDO DE MELHORIA DA GESTAO PUBLICA
PRO-GESTAO

DESPACHO DA PRESIDENTE
Emn 20 de tfevereiro de 2006
Processo 030 004 73002005 Imteressado: Seerctania de Gestlo Administratina. Assunto
Tremamento Expenmental em Grupo "0s 4C s do Trabalho em Equipe” - Equipes dc alia
Performance O Secrctano Adjunto desta Scorctana. tendoem vistao disposto no Decreton
24 279, de UX de dezembro de 2003, na deaisdo n® 4399K - TCU Plcnano. do Tribunal de
Contas da Umdo. 0 que consta do processo 030 004 750/2008 ¢ acatando o parccer fan oran el
da Assessona Téenico-Legislativa, reconhecen a Inesyabilidade de Licitagio para a contrata-

o direta de PROATIVA EDUCA AL LTDA. para fazer face as
despesas co realizagdo do Tremamente Expenimental em Grupo: “0s 40 s do Trabalho
em Equipe” - Equipes de alta Performance. no valor total de RS 89 600,00 (oenta ¢ pove

mil, sciscentos reais) Ato gue ratifico nes wrmos do artigo 26, da Lann® 8 66693 ¢ deter-
mino a sua pubhicagio no Diane Oficial do DF, para que adquina a necessana chicacia
CECILIALANDIM

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA i

PORTARIA N* 23, DE 26 DE JANEIRO DE 2006 (*)
O SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL. no uso de suas atnbuigdes regimentas, considerndo o digposto nosans, 140, 133 ¢ 241 da Loy Orgdnica do Distnto Federal

¢ 0 que dispde a Ler Complementar n* 101, de 04 de mao de 20400, re:

hve Dar publicidade 3 exe

3o orgamentana do Governo do Distnto Federal relativa 2o mds de derembiro de 2008, realizads ¢

registrada no SIAC pelos drglos ¢ unidades orgamentanas do Distnto Federal, nos tennos dos ancos a esta Portana
VALDIVINO JOSE DE OLIVEIRA

") k,.-p_u!-iic;-h parcsalmente por haver saido com meormegdo no DODF n” 22, de 30 de jancino de 2006
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