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Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa Exceléncia Projeto de Lei

’ - (3 { 3 .
que visa normatizar os concursos publicos para provimento de cargos do Governo do Distrito

Federal.

A proposta em pauta é de extrema relevancia por unificar as diversas leis a

respeito do assunto trazendo, para a sociedade, maior transparéncia, e aclarando os
procedimentos a realizagdo dos certames a serem adotados pela Administracio Distrital.

Para efeitos dos artigos 16 e 17, da Lei Complementar n® 101/2000, esclareco
que a presente medida nao implica em despesa para os cofres publicos.

Ao ensejo, aproveito a oportunidade para reafirmar a Vossa Exceléncia e
demais ilustres Parlamentares meus protestos de respeito e consideracao.

ROGERI

CHUMANN ROSSO

Governador do Distrito Federal

Excelentissimo Senhor
Deputado WILSON FERREIRA DE LIMA

Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal
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PROJETO DE LEI No PL 1627 /2010

Estabelece normas gerais sobre a realizacdo
de concursos publicos de provas ou de provas
e titulos no ambito da administra¢3o direta e
indireta do Distrito Federal e d& outras
providéncias

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais sobre a realizagdo de concursos publicos de
provas ou de provas e titulos no ambito da administragdo direta e indireta do Distrito
Federal.

Art. 29 A realizagdo de concurso publico, em todas as suas fases, exige a observancia
estrita, pelo Poder Publico, dos principios constitucionais expressos e implicitos
impostos a administrag@o publica direta e indireta, previstos na Constituicio Federal e
na Lei Orgéanica do Distrito Federal.

Paragrafo tnico. O concurso plblico deverd, obrigatdria e especialmente, obedecer
aos principios da igualdade, da publicidade, da competitividade, da seletividade e da
razoabilidade.

Art. 3° A instituicdo contratada para realizagdo do concurso é obrigada a fornecer ao
interessado, a requerimento escrito deste, informacdo ou certiddo de ato ou omissdo
relativa ao certame.

Paragrafo unico. O atendimento do requerimento de que trata este artigo configura
ato de autoridade publica para todos os fins.

Art. 4° E considerado ato abusivo contra o concurso publico e ilicito administrativo
grave, passivel de punigdo disciplinar na forma da legislacio pertinente, observado o
disposto no caput do art. 2° desta Lei:

I - elaborar edital ou permitir que edital seja elaborado com discriminac3o inescusével
de raga, sexo, idade, formagdo ou outras formas de diferenciagdo sem qualquer
justificativa, ressalvados os cargos ou empregos publicos cujas peculiaridades
justifiquem a discriminagdo;

II - inserir ou fazer inserir no edital qualquer cldusula, requisito ou exigéncia, cujas
previsdes restrinjam, dificultem ou impegam a igualdade, a publicidade, a seletividade
ou a competitividade do certame;

III - atentar contra a publicidade do edital do concurso publico ou de qualquer de
suas fases;

IV - violar ou permitir a violagdo do sigilo das provas do concurso publico, por ato
COMIsSSivo ou omissivo;

V - beneficiar o candidato ou terceiro com informacio privilegiada relativa ao concurso
publico ou a qualquer de suas fases;
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VI - impedir, de qualquer forma, a inscricdo no concurso, a realizacdo das provas, a
interposicao de recurso e o acesso ao Judiciario;

VII - obstar a inscricdo de pessoa com deficiéncia em concurso publico para cargo ou
emprego publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é
portadora.

Paragrafo unico. Verificada a infragdo de qualquer das determinagoes estabelecidas
neste artigo, mediante provocacdo ou ndo de qualquer dos interessados, o concurso
podera ser suspenso até que a administragdo corrija as falhas configuradas.

Art. 59 A lisura do concurso é de responsabilidade de todos os agentes, 6rgdos ou
entidades envolvidos na sua realizagao.

_ CAPfTULOII A
DAS REGRAS APLICAVEIS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 6° E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em concurso
plblico, em igualdade de condigbes com os demais candidatos, para provimento de
cargo ou contratagdo para emprego publico, cujas atribuicGes sejam compativeis com a
deficiéncia do candidato.

§ 1° O candidato com deficiéncia concorrera a todas as vagas previstas no edital, sem
prejuizo de concorrer as vagas reservadas previstas na legislacdo especifica.

§ 29 O candidato com deficiéncia inscrito em concurso publico, resguardadas as
condigBes especiais para a sua admissdo, previstas no respectivo edital, participara do
concurso em igualdade de condigBes com os demais candidatos, especialmente no que
concerne:

I - ao conteldo das provas;

II - aos critérios de avaliagdo e aprovacdo;

I1X - ao horario e ao local de aplicagdo das provas, garantida a devida acessibilidade;
IV — a nota minima exigida para aprovaggo.

§ 39 As vagas reservadas a pessoas com deficiéncia ndo preenchidas reverterdo aos
demais candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem classificatéria.

CAPITULO III
DO EDITAL NORMATIVO

Art. 79 O edital, que vincula a administragdo publica, é de cumprimento obrigatério e
deve ser redigido de forma clara e objetiva, de maneira a possibilitar a perfeita
compreensao de seu contetdo.

Paragrafo unico. E nula a disposigdo do edital normativo do concurso que dispuser
de forma diversa do previsto na legislagdo aplicavel aos servidores publicos do Distrito
Federal e aos servidores da carreira para a qual o concurso esta sendo realizado.

Art. 80 O edital normativo do concurso sera:

I - publicado integralmente no Didrio Oficial do Distrito Federal, com antecedéncia
minima de sessenta dias da realizagdo da primeira prova, permitida a reducdo desse
prazo para até trinta dias antes da realizagdo da primeira prova, em cariter
excepcional e no interesse do servigo plblico, devendo a justificativa ser incluida no
edital;

I1 - publicado de forma resumida em jornal de grande circulag8o no Distrito Federal;
III — disponibilizado integralmente na internet no site oficial do d6rgdo e entidade
responsavel pela realizagdo do concurso.
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Art. 992 As leis e regulamentos a serem utilizados nas questées das provas dos
concursos serao o0s vigentes e eficazes na data da publicacdo do edital, salvo inclusdo
expressa da nova legislagdo no contelldo programatico, também por meio de edital,
publicado com antecedéncia minima de sessenta dias da realizagdo da respectiva
prova.

Paragrafo unico. As referéncias a portarias ou outros atos normativos do Poder
Publico, de carater infralegal ou infra-regulamentar, além de observarem a disposicdo
do caput, indicardo a data em que foram publicadas no Diario Oficial do Distrito
Federal.

Art. 10. O contetido minimo do edital, sob pena de nulidade, é composto de:

I - identificagdo da entidade que promove o certame;

II - identificagdo do cargo ou emprego publico, suas atribuicdes sumarias,
vencimentos, quantidade de vagas disponibilizadas e cadastro reserva, quando for o
€aso;

III - indicag@o do nivel de escolaridade exigido para a posse no cargo ou contratacdo
no emprego publico;

IV - o enderego completo dos locais de inscricao e os procedimentos pertinentes, com
descrigdo especifica daqueles dirigidos as pessoas com deficiéncia;

V - informagdes acerca das formalidades confirmatérias da inscrigdo no certame.

VI - indicagdo dos critérios de pontuagdo e da contagem de pontos nas provas;

VII - indicagdo do peso de cada prova;

VIII - enumeragao precisa das matérias das provas, bem como dos eventuais
agrupamentos de provas;

- informagdo sobre as provaveis datas de realizacdo das provas;

— indicagdo da matéria objeto de cada prova, com descricio minuciosa de cada
topico, de forma a permitir ao candidato a perfeita compreensio do conteldo
programatico que seré exigido, vedada a cobranga de conte(ido genérico e a utilizacio
de expressoes do tipo "nogdes de” e similares, na fixagdo do conteldo;

XI - regulamentacdo dos mecanismos de divulgagéo dos resultados, com provéveis
datas, locais e horérios;

XII - regulamentagdo do processo de elaboragdo, apresentac3o, julgamento, decisdo
e conhecimento de resultado de recursos;

XIII - fixag3o do prazo de validade e da possibilidade de sua prorrogagao,

XIV - percentual de cargos ou empregos publicos reservados &s pessoas com
deficiéncia e critérios para sua admissdo;

XV - havendo prova discursiva, os critérios de corregdo e pontuagdo desse tipo de
questdo, com especificagdo dos valores e pesos atribuidos a cada um dos itens
avaliados.

XVI - valor da inscri¢do, formas de pagamento e condigdes de isencdo.

XVII - a transcri¢do do disposto no inciso III do art. 28 desta Lei.

Paragrafo Gnico. E vedada a realizagdo de concurso exclusivamente para cadastro de
reserva, salvo em carater excepcional, desde que comprovada a necessidade,
mediante apresentagdo de justificativa no edital.

Art. 11. Caso o edital indique a bibliografia de que se valerd a banca, ficara ela
vinculada a Ultima edig&o de obras publicadas até a publicacio do edital normativo do
concurso.
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§ 1° Se a legislacdo superveniente a publicacdo do edital for aplicada na forma da
ressalva constante do art. 9°, caput, prevalecera a nova disciplina legal quando
divergente da posigdo doutrinaria adotada nas Ultimas edigGes das obras indicadas.

§ 29 A n3o indicagdo de bibliografia ou sua indicagdo apenas sugestiva obriga a banca
a aceitar, como critérios de corregdo, as posicOes técnicas, doutrindrias, tedricas e
jurisprudenciais dominantes relativamente aos temas abordados.

Art. 12. A discriminagdo sexual, de estado civil, de idade, de condigdo familiar e de
caracteristicas fisicas exige relagdo objetivamente demonstravel da impossibilidade de
aproveitamento dos excluidos, em virtude da natureza das atribuicGes do cargo a ser
preenchido.

Art. 13. A escolaridade minima e a qualificagdo profissional subjetiva deverdo ser
comprovadas no ato de posse no cargo publico ou quando da contratacdo para o
emprego publico, vedada a exigéncia de comprovacdo no ato de inscri¢do no concurso.

Art. 14. E vedada a exigéncia, como requisito de inscricdo, de comprovacdo de
residéncia em determinados Estado, municipio, distrito, bairro, ressalvados os casos
previstos em lei.

Art. 15. E admitido, no edital, o condicionamento de corregao ou participacdo de
prova de determinada etapa a aprovacao na etapa anterior.

Art. 16. A alteragdo de qualquer dispositivo do edital deve ser, expressa e
objetivamente, fundamentada, devendo a mudanga ser publicada, com destaque, em
veiculo oficial de publicidade.

§ 19, E vedada qualquer alteragdo nos termos do edital nos 15 (quinze) dias que
antecedem a primeira prova.

§ 20 A vedagao contida no paragrafo anterior ndo atinge as alteracdes de caréter
excepcional ou justificadas pelo interesse publico, desde que devidamente
fundamentados.

Art. 17. No caso de diversidade de provas, o edital devera indicar, de forma objetiva,
as eliminatdrias e as classificatdrias.

Art. 18. O cancelamento ou a anulagdo de concurso publico com edital j@ publicado
exige fundamentacdo objetiva, expressa e razodvel, devendo ser amplamente
divulgada.

Art. 19. A instituicdo contratada definird claramente, no edital, os materiais, objetos,
instrumentos e papéis cuja posse sera tolerada no local da prova.

Paragrafo unico. As infragdes do disposto neste artigo implicardo a eliminagao
automatica do candidato infrator.

} CAPITULO IV }
DAS INSCRICOES E ISENCOES DA TAXA DE INSCRIGCAO

Secaol
DAS INSCRICOES
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Art. 20. A formalizagdo da inscrigdo no concurso depende do integral atendimento dos
requisitos exigidos no edital, sendo vedada a inscri¢do condicional.

Art. 21, A inscrigdo por procuragdo exige a constituicdo formal de procurador com
poderes especificos, em documento publico ou particular.

Art. 22. A inscrigdo por via informatizada impGe a adogdo de processos de controle,
de seguranga, do procedimento e de protecdo contra fraude.

Art. 23. O estabelecimento da taxa de inscrigao levara em conta o nivel remuneratério
do cargo ou emprego publico em disputa, a escolaridade exigida e o nimero de fases e
de provas do certame.

§ 19 O valor da taxa de inscrigdo ndo podera exceder 3% (trés por cento) da
remuneragdo inicial do cargo ou saldrio inicial do emprego publico, podendo,
excepcionalmente, chegar a 5% (cinco por cento) dela, desde que comprovada a
necessidade mediante apresentacao de planilha de custos no edital.

§ 2° No caso de edital relativo a varios cargos ou empregos com diferencas
remuneratorias ou salariais, os valores de inscri¢do serdo fixados relativamente a cada
um deles.

§ 39 E assegurada a devolugao do valor relativo a inscricdo, corrigido monetariamente,
nos seguintes casos:

I — anulagado ou cancelamento do concurso, por qualquer causa;

II - ato desconforme a esta Lei ou ao edital, desde que redunde em prejuizo direto ao
candidato inscrito quanto a realizagdo da prova;

III - alteragao na data das provas.

Paragrafo Unico. A instituicio contratada serad responsével pela devolugdo dos
valores das inscriges nas hipéteses previstas neste artigo que decorram de ato ou fato
para o qual tenha concorrido.

Art. 24. As inscrigbes serdo recebidas em locais de facil acesso e em periodo e horério
que facilitem ao maximo o comparecimento dos candidatos.

8§ 1° Os postos de recebimento de inscricdo deverdo estar localizados de forma a
cobrir, da melhor maneira possivel, a area geografica.

§ 2° No formulario de inscricdo, deve constar campo para que o candidato declare a
condicao de canhoto ou qualquer outra necessidade de assento especial. A esses
candidatos devem ser reservadas cadeiras adaptadas a sua condigao, para a realiza¢do
das provas.

§ 32 No caso de inscrigoes realizadas somente pela internet, a instituicdo contratada
devera disponibilizar posto de inscricdo com computadores, em locais de facil acesso e
em periodo e horario que facilitem o comparecimento dos candidatos.

Art. 25. No caso de expedicdo de cartdo confirmatério de inscrigdo, a instituicdo
contratada dara preferéncia a remessa por via postal para o endereco do candidato.

Paragrafo Gnico. A expedigdo de cartdo confirmatério de que trata o caput deste
artigo ficara sob responsabilidade da instituicio contratada para a realizacio do
certame.

Art. 26. Sera nula a inscricio de candidato que, por qualquer meio, faga uso de
informag@o ou documento falso para inscrigdo ou oculte informacdo ou fato a ela
relevante, sem prejuizo da responsabilidade civil e das sancBes penais cabiveis.
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Art. 27. O procedimento de inscrigdo nao padera ser composto de ato ou providéncia
vexatdria, gravosa ou de dificil realizagdo pelo candidato.

Secdo II
DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO

Art. 28. Fica isento do pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos
promovidos pelos érgdos publicos do Distrito Federal o cidaddo que se enquadrar nas
seguintes condigbes:

I - doador de sangue a Fundagdo Hemocentro ou a instituicdes de salide, sejam elas
publicas ou privadas;

a) a isengdo do pagamento da taxa fica condicionada & comprovacio de pelo menos
trés doacbes de sangue realizadas no periodo de um ano antes da data final das
inscrigées cuja isencdo seja pleiteada.

b) os érgdos de que trata este inciso outorgardo aos doadores de sangue o certificado
devido para a comprovagao do ato.

II - pessoa com deficiéncia, alcangando inclusive os deficientes visuais com
comprometimento igual ou superior a dez graus de visdo, desde que devidamente
comprovada por laudo médico;

III - candidato comprovadamente desempregado e carente, bem como aquele que
ndo disponha de recursos suficientes para o prdprio sustento quando:

a) a taxa de inscrigdo no concurso publico for superior a 30% (trinta por cento) dos
vencimentos ou saldrios mensais do postulante/candidato, quando n3o tiver
dependente;

b) a taxa de inscricBo no concurso publico for superior a 20% (vinte por cento) dos
vencimentos ou salarios mensais do postulante/candidato, quando tiver até dois
dependentes;

c) a taxa de inscricdo no concurso publico for superior a 10% (dez por cento) dos
vencimentos ou saldrios mensais do postulante/candidato, quando tiver mais de dois
dependentes;

d) integrar familia considerada de baixa renda, que, para os efeitos desta lei é aquela
com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou a que possua
renda familiar mensal de até trés salarios minimos

Art. 29 A comprovagdao da condicdo de desempregado e carente e a de
indisponibilidade de recursos, citada no inciso III do artigo anterior, dar-se-a no ato da
inscrigdo, mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

I — copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou documento similar do

postulante/candidato;

a) a copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social deve ser de paginas que
contenham fotografia, identificagdo e anotagdo do Ultimo contrato de trabalho e da
primeira pagina subseqliente em branco ou com correspondente data de saida
anotada do dltimo contrato de trabalho;

b) comprovagao de estar ou nao recebendo o seguro-desemprego;

II - cdpia do Ultimo contracheque do postulante/candidato ou de recibo do Ultimo

pagamento;

Sows b o Legislativo

AL oA F Qpd0
Folha 0 1




III - copia da declaracdo anual do Imposto de Renda de Pessoa Fisica do ultimo
exercicio fiscal com vrecbo de entrega ou declaragio de isento do
postulante/candidato;

IV - cdpia do documento de identidade do postulante/candidato;

V - copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do postulante/candidato;

VI - cdpia do comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de
agua ou de telefone fixo);

VII - cépia de comprovante de recebimento de beneficio dos Programas Sociais de
Transferéncia de Renda, quando for o caso.

VIII - declara¢do do postulante/candidato, de prdprio punho, sob as penas da Lei, de
que ndo tem condigBes de arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo;

§ 19 As cdpias de que tratam os incisos de I a VII poderdo ser autenticadas no ato de
sua entrega, conforme dispuser o edital normativo do concurso publico, mediante a
apresentacao do documento original, sem qualquer 6nus para o candidato.

§ 20 A justificativa da inexisténcia dos documentos previstos nos incisos II e III deverd
entregue, por escrito, junto dos demais documentos.

§ 39 Os candidatos que ndo tiverem residéncia fixa devem fornecer declaracdo de
préprio punho a instituicio contratada do certame, e serdo informados das sancbes
cabiveis nos casos de falsidade declaratéria.

§ 4° O edital do concurso disporéd acerca da documentagdo necessaria a comprovacao
de condicdo ensejadora de isengao integral ou parcial, legalmente prevista, da taxa de
inscricdo.

CAPITULOV
DAS PROVAS

Secdo I
Da Elaboracdo

Art. 30. As provas serdo elaboradas de maneira clara e objetiva, de forma a
possibilitar ao candidato a compreensdo do tema dado a julgamento, a partir do
estabelecimento do padrdo de compreensdo médio do candidato e considerado o nivel
de escolaridade e técnico dos cargos ou empregos ptiblicos em disputa.

§ 19 As provas relativas & matéria juridica, a critério da banca, poder&o conter redacdo
cujo nivel de dificuldade possa exigir do candidato andlise de contelido e inteleccio
completa da questao.

§ 2° Nas provas objetivas ou discursivas de Lingua Portuguesa, a terminologia
lingliistica, quando for o caso, serd a estabelecida:

I - na nomenclatura Gramatical Brasileira;

II - nos acordos ortograficos oficialmente adotados no Brasil;

III - nos vocabularios oficiais elaborados pela Academia Brasileira de Letras.

IV - na gramatica normativa em uso no territério nacional.

§ 39 Serdo anuladas:

I - as questdes redigidas de maneira obscura ou dibia;

IT - as questdes cuja redagdo admita mais de uma interpretacso;

III - as questGes com erro gramatical, desde que prejudique sua interpretacdo.
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§ 4° Nas provas de matéria técnica, a redagdo das questdes poderd utilizar
terminologia e redacdo préprias do ramo de conhecimento respectivo, sempre
formuladas objetivamente.

§ 59 A realizagdo de provas préticas ou de conhecimentos especificos obriga:

I - a adogdo, pela banca, de instrumentos, processos, equipamentos, técnicas e
materiais usualmente utilizados para a agdo cuja realizagdo se pretende aferir;

II - a adogdo de critérios expressos e objetivos de pontuagéo e avaliagdo.

Art. 31. A instituicdo contratada é responsavel pelo sigilo das provas, respondendo
administrativa, civil e penalmente por atos ou omissGes que possam divulgar ou
propiciar a divulgagdo de provas, questdes ou parte delas.

Art. 32. O nivel de dificuldade das questGes sera definido pela instituicio contratada,
ouvido o 6rgdo que o promove, a partir da complexidade das fun¢Bes relativas ao
cargo ou emprego ptiblico em disputa.
Secao Il
Da Aplicacao

Art. 33. E vedada a sujeicio do candidato a qualquer processo de reconhecimento
gravoso ou vexatdrio, sob pena de reparagao por danos morais e a imagem, exceto
quando houver fundadas suspeitas sobre a sua identidade.

Art. 34. O local de realizagdo das provas devera contar, no minimo, com:

I - sala especial para os candidatos que alegarem conviccao religiosa impeditiva do
enfrentamento das provas no horario determinado pelo edital;

II — vias de acesso préprias para pessoas com deficiéncia;

III - condigdes ambientais e instalagGes que ndo impliquem desgaste fisico ou mental
do candidato ou lhe prejudiquem a concentragdo;

IV - servigo de atendimento médico de emergéncia.

Segado III
Da Correcido

Art. 35. A corregdo das provas de Lingua Portuguesa e de inteleccdo de textos
observara a terminologia prevista no art. 30, § 29, desta Lei.

Art. 36. A corregdo de prova de Informatica utilizara denominagbes e sistemas
disponiveis nas versdes mais atuais dos programas indicados no edital, excluindo-se
desta regra as atualizacdes e alteraces supervenientes.

Art. 37. A corregdo das provas relativas a lingua estrangeira utilizara os critérios
redacionais, estruturais e gramaticais geralmente aceitos no respectivo idioma.

Art. 38. Em se tratando de questGes do tipo “certo” ou “errado”, a banca examinadora
poderd utilizar formula de contagem de pontos que imponha a anulagio de questdes
corretas por questOes erradas.

Paragrafo Unico. A formula de calculo das notas parcial e final deverd estar
claramente identificada e explicada no edital.

Segdo IV
Espécies
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Subsecao I
Das provas objetivas e discursivas

Art. 39. As provas objetivas serdo elaboradas de forma a se aferir, pela resposta do
candidato, o efetivo conhecimento da matéria sob exame, vedadas formulacGes cuja
dificuldade se constitua, exclusiva ou predominantemente, na inteleccdo
eminentemente técnica da assertiva, exceto no caso de prova especifica dessa area de
conhecimento.

Art. 40. A elaboragdo das questdes relativas as provas objetivas daré preferéncia ao
raciocinio do candidato.

Art. 41. Serdo previstos no edital normativo do concurso, quando for o caso:
I - o contelido das provas discursivas;

II - as tipologias textuais passiveis de exame na prova discursiva;

III - o nimero de questdes discursivas com as respectivas pontuages;

IV - os critérios de corregéo.

Art. 42. A corregdao das provas discursivas sera feita por, pelo menos, dois
examinadores, sendo a nota final a média dos resultados.

Art. 43. A avaliacdo das respostas as questGes discursivas deverad ser feita sobre
tabua objetiva de corregdo, onde estejam indicados, pelo menos:

I — os temas de abordagem necessaria;

II - a pontuacdo a elas relativa;

III - o critério de atribuicdo da nota final da questdo;

IV - as raz0es da perda de pontos pelo candidato.

Art. 44. £ assegurado ao candidato, durante o prazo estipulado no edital normativo do
concurso, o conhecimento, acesso e esclarecimentos sobre a correcdo de suas provas
e as respectivas pontuacgoes.

Subsecao II
Da prova fisica

Art. 45. A realizagdo de prova fisica em concurso plblico exige previsdo objetiva no
edital, indicagd@o clara das técnicas admitidas e performances minimas diferentes para
homens e mulheres.

Art. 46. A gravidez ndo é inabilitadora em prova fisica, devendo a candidata
submeter-se ao exame cento e vinte dias apos o parto ou o fim do periodo gestacional,
sem prejuizo da participacdo nas demais fases do concurso.

Paragrafo Unico. O prazo estabelecido no caput deste artigo podera ser estendido,
mediante apresentacao de laudo médico que comprove a impossibilidade de realizacio
da prova fisica dentro do prazo estipulado, devendo a candidata ser submetida a junta
médica oficial, para fins de comprovagdo do contelido do respectivo laudo.

Art. 47. A prova fisica é eliminatdria e ndo sera repetida, exceto se essa possibilidade
estiver prevista no edital.
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Art. 48. Os desempenhos minimos serdo fixados com atencio ao desempenho médio
de pessoa em condigdo fisica ideal para a realizagdo satisfatéria das fungbes do cargo
ou emprego publico.

Art. 49. E vedada a discriminagdo com base em idade ou raca para fins de aceitacdo
de desempenho fisico minimo.

Subsecao III
Das provas de habilitacdo pratica

Art. 50. A realizagdo de provas de habilitagdo pratica exige o fornecimento, a todos os
candidatos, de idéntico equipamento ou instrumento, em condicBes de funcionamento
ideais, vedadas as variagdes de marca, modelo ou operacionalidade.

§ 12 O equipamento, o material ou o instrumento utilizado devera, necessariamente,
guardar relagdo direta com aquele a que estiver sujeito o candidato aprovado, no
exercicio das fungbes do cargo ou emprego publico.

§ 29 O edital devera informar sobre o equipamento, o material ou os instrumentos que
serao utilizados, de forma objetiva, com indicac3o, se for o caso, da marca, do modelo
e tipo, além de todas as indicagbes necessarias a perfeita identificagdo, sob pena de
nulidade dessa fase do certame.

Art. 51. O desempenho do candidato sera julgado por especialista, por escrito e
fundamentadamente.

Art. 52. As provas de habilidade pratica deverao, se possivel, ser realizadas no mesmo
dia, até que todos os candidatos hajam sido examinados.

Subsecdo IV
Dos exames psicotécnicos

Art. 53. Os exames psicotécnicos sdo exigivels, desde que previstos na legislacdo que
organiza a carreira e comprovada necessidade dessa avaliacdo.

Art. 54. A realizagdo do exame psicotécnico levard em conta as fungdes do cargo ou
emprego publico e as condigbes psicoldgicas ideais para o seu exercicio.

Art. 55. A avaliagdo a que se refere o artigo anterior serd realizada por banca
examinadora composta por, pelo menos, 3 (trés) especialistas, vedada a submiss3o, a
qualquer titulo ou sob qualquer circunstancia, a exame por um Gnico avaliador.

Art. 56. Todos os resultados deverao ser objetiva e tecnicamente fundamentados.
Art. 57. E vedada a avaliagdo psicotécnica exclusivamente por entrevista.

Art. 58. Nos testes escritos do exame psicotécnico, somente serdo utilizadas técnicas
reconhecidas de avaliagdo comportamental, de quociente intelectual e de perfil

psicoldgico, devendo ser considerados os desvios aceitaveis.

Art. 59. A repeticdo do exame psicotécnico somente serd possivel se essa
possibilidade estiver prevista no edital.
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Art. 60. S3o invdlidos e de nenhum efeito os resultados de exames psicotécnicos a
que foi submetido o candidato em outro concurso, mesmo que recentes.

Subsecdo V
Das provas orais

Art. 61. As provas orais serdo realizadas por uma banca de examinadores formada
por, no minimo, trés especialistas reconhecidos.

Paragrafo umnico. A instituicdo contratada devera publicar lista dos possiveis
especialistas que comporao a banca responsavel pela aplicagdo e avaliacdo das provas
orais.

Art. 62. A avaliagdo do candidato serd obrigatoriamente fundamentada, com
demonstragdo objetiva do erro ou do acerto das respostas e da sustentagdo, sendo
vedada a analise sucinta.

Paragrafo anico. A nota final da prova oral por matéria sera obtida pela média dos
resultados aferidos por todos os examinadores.

Art. 63. As provas orais deverdo ser realizadas em local de livre acesso ao publico,
_resguardadas as condigdes necessarias a concentracdo dos examinadores e do
candidato.

§ 1° As provas deverdo ser gravadas pela entidade contratada para a realizacdo do
certame, e o conteldo ficara sob sua responsabilidade.

§ 2° O edital devera especificar a forma de acesso dos candidatos ao material

gravado.

Art. 64. A repeticdo do exame de prova oral somente serd possivel se essa
possibilidade estiver prevista no edital.

Subsecdo VI
Das provas de titulos

Art. 65. A prova de titulos, quando admissivel, é classificatéria e observarad
rigorosamente o seguinte:

I - a pontuagdo nao podera ser superior a 5% (cinco por cento) do total de pontos
atribuidos ao conjunto de provas;

II - os titulos aceitdveis com a respectiva pontuacio serfio descritos no edital
normativo do concurso.

Paragrafo anico. E vedada a utilizagdo de tempo de servigo como titulo.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 66. Todas as provas de concurso publico sdo recorriveis administrativamente,
sendo considerada sem efeito qualquer previsdo editalicia que impeca ou obstaculize a
interposicao de recurso.

§ 1° O pedido de vista, formulado por candidato ou por procurador por aquele
constituido por instrumento publico ou privado, é de deferimento obrigatdrio.

§ 29 No caso de vista de prova discursiva, é obrigatério o fornecimento de cdpia dos
textos e das respectivas planilhas de corregdo.
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Art. 67. Nao serdo aceitos recursos sem fundamentagdo ou que ndo guardem relagéio
com a matéria em debate.

Art. 68. Os recursos apresentados a cada prova, ou a cada fase do concurso, deverdo
estar julgados em até trinta dias, a contar do encerramento do prazo de recebimento.

Art. 69. O prazo para recurso ndo pode ser inferior a cinco dias Uteis da publicacio
oficial do gabarito ou resultado preliminar.

Paragrafo anico. A publicagdo oficial do gabarito preliminar das provas objetivas
devera ocorrer no periodo da manha do dia Util seguinte ao da realizac8o da prova.

Art. 70. A decisdo sobre o recurso, especialmente a indeferitéria, exige ampla,
objetiva e fundamentada sustentacdo, vedadas as decisGes que se limitem a remiss3o
exclusiva a autor, teoria, corrente doutrindria, pratica ou a alegagdo vazia, obscura,
lacOnica ou imprecisa.

Art. 71. E assegurado ao candidato o direito de examinar as razées do indeferimento
de recurso por ele interposto, bem como o fornecimento de certiddo, em inteiro teor,
da decisdo e seu fundamento.

Paragrafo Unico. A decisdo de recurso é irrecorrivel pela via administrativa.

Art. 72. Se do exame dos recursos contra a prova escrita objetiva resultar anulagdo de
questdo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes, independentemente da formulagao de recurso.

Art. 73. Se, por forca de decisdo favoravel aos recursos, houver modificacdo do
gabarito da prova escrita objetiva divulgado anteriormente, as provas serdo
recorrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa
modificacdo.

CAPiTULO VII )
DOS CANDIDATOS APROVADOS, DA NOMEAGAO, DA POSSE E DO
EXERCICIO, DA VALIDADE E DA ANULAGCAO DO CONCURSO

Art. 74 Os candidatos aprovados no nimero de vagas previstas no edital normativo do
concurso tém direito a nomeagdo no cargo ou convocagdo para o emprego publico
para o qual concorreram, dentro do prazo de validade do concurso ou de sua eventual
prorrogagao legal.

§ 1° A nomeagao observara a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

§ 29 N3o haverad a nomeagdo de que trata este artigo nem ensejara direito subjetivo
ao candidato se, com a nomeagao, os gastos com pessoal ultrapassarem o percentual
definido na Lei Complementar n® 101/2000.

§ 39 Os aprovados em nimero excedente ao de vagas tém a expectativa de direito a
nomeagdo limitada pelo prazo de validade do concurso, tanto o inicial quanto o
eventualmente prorrogado.

§ 4° Dentro do prazo de validade do concurso, incluida eventual prorrogacdo, o
candidato aprovado, ainda que em cadastro de reserva, tem o direito a nomeagdo ou a
convocagao, quando o cargo ou emprego publico for preenchido sem observancia da

=oor Pretocslo Legislativo
PL A H dodo
Folha N° 13




ordem de classificacdo ou quando houver contratagdo de pessoal, de forma precaria,
para o preenchimento definitivo de vagas existentes, em pretericdo daqueles que,
regularmente aprovados, estariam aptos a ocupar 0 mesmo cargo, emprego publico ou
funcao.

§ 5° Excluem-se da previsdo contida no paragrafo anterior as situagGes contidas no
artigo 37, IX, da Constituicao Federal.

Art. 75. A anulagdo do concurso publico implicard as conseqiiéncias na forma
determinada neste artigo, sendo que a instituigdo contratada responderd
administrativa, civil e penalmente por atos ou omissGes que possam ensejar a
anulagao do certame.

§ 1° Em relagdo ao pagamento das inscri¢des, a instituicdo contratada devera ressarcir
integralmente aos candidatos os valores pagos a titulo de inscrigdo.

§ 29 A anulagdo do concurso publico implicara o desligamento dos candidatos
nomeados e empossados.

§ 30E garantido aos candidatos que concorreram, direta ou indiretamente, para os
fatos que levaram a anulagdo de que trata este artigo o contraditorio e a ampla defesa
em processo administrativo.

Art. 76. A lotagdo do candidato convocado para a posse sera, salvo disposicdo
editalicia em contrario, a definida pela Administragdo.

Paragrafo unico. A lotagdo preservara a integridade do nticleo familiar do candidato,
atendidas as condigbes gerais de lotagdo, a necessidade do drgao e a distribuicdo de
pessoal no seu quadro funcional.

Art. 77. No exame de salde do candidato convocado para a posse, somente poderdo
ser consideradas como inabilitadoras as condigGes fisicas ou psiquicas que impegam o
exercicio normal das fungbes do cargo ou emprego publico, observada, entretanto, a
legislagdo pertinente as pessoas com deficiéncia.

§ 10 O Poder Publico devera editar norma que identifique, com objetividade e padrdo
cientifico, as condigbes minimas de desempenho das funcdes fisicas para o exercicio
normal das atribui¢bes do cargo ou emprego publico, especialmente quanto:

I - as necessidades especiais auditivas;

II - as necessidades especiais visuais;

III — as necessidades especiais do aparelho locomotor;

IV - as necessidades especiais orais;

V - as doengas nao-contagiosas ou de contagio ndo-possivel no ambiente e condigbes
normais de trabalho.

§ 2° Enquanto n3o editada a norma a que se refere o paragrafo anterior, junta médica
oficial deverd apresentar laudo fundamentado acerca da eventual inabilitagdo do
candidato.

Art. 78. A malformacdo de membro ou estrutura corporal ndo é, por si s6,

inabilitadora da posse e exercicio do candidato, exigindo-se demonstracdo objetiva da
incapacidade para as fungdes do cargo ou emprego publico.
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CAPITULO VIII
DA VIDA PREGRESSA DO CANDIDATO

Art. 79. A pesquisa e busca de dados sobre a conduta social e ética de vida pregressa
do candidato s podera ser usada como instrumento de avaliagdo em concurso publico
quando a lei assim o determinar.

§ 19 Para a pesquisa e busca de dados de que trata este artigo, o edital normativo do
CONCUrso prescrevera:

I - os elementos, todos de natureza objetiva, a serem considerados pela banca
examinadora;

II - os critérios objetivos para afericao dos elementos de que trata o inciso I.

§ 20 Tanto a habilitagdo quanto a inabilitagdo decorrentes da pesquisa e busca de
dados prevista neste artigo serdo necessariamente motivadas;

§ 3° Aos candidatos inabilitados é assegurado interpor recurso contra a inabilitacgo,
juntando as provas que entender necessarias.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 80. Periodicamente, a correspondéncia oficial, os contracheques, as contas de luz
e telefone, os extratos de contas e outros documentos oficiais veicularao frases de
incentivo a doagdo de sangue e de divulgagao do disposto no inciso I do artigo 29,
impressas por processo mecanico apropriado.

Art. 81. Mediante requerimento do candidato e a critério da administragdo o candidato
nomeado para provimento de cargo efetivo e que ndo tenha tomado posse em tempo
habil podera ser reconvocado durante a validade do concurso pUblico, desde que tenha
ocorrido a convocacado de todos os demais aprovados.

Paragrafo unico. O protocolo do requerimento de que trata este artigo deverd
ocorrer no prazo improrrogavel de vinte e cinco dias contados da publicagdo do ato de
provimento.

Art. 82. Poderdo ser editadas normas regulamentares especificas para cada carreira,
desde que ndo contrariem as disposigdes constantes da presente Lei.

Art. 83. Os critérios de composigdo da banca examinadora do concurso, o sigilo dos
nomes dos examinadores, o nimero de examinadores que avaliardo as provas ou
exames, bem como a competéncia para a apreciacdo dos recursos ser&o definidos em
cada edital, obedecidas as diretrizes constantes desta Lei.

Art. 84. A investidura do candidato no cargo ou a contratacdo para o emprego publico
obedecera as disposigbes legais vigentes no momento da posse, as quais prevalecerdo
sobre eventuais disposicdes contrarias constantes do edital.

Art. 85. A suspensdo do prazo maximo legal para investidura no cargo, prevista no
art. 29, § 29, da Lei n° 1.799/1997, aplica-se também aos candidatos que ndo
ostentem a condi¢do de servidor ocupante de cargo efetivo, desde que devidamente
fundamentada.
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Art. 86. O art. 4° da Lei n® 1.799, de 23 de dezembro de 1997, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art 40, Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 29, salvo os casos previstos no art. 85 da lei distrital que
estabelece normas gerais sobre a realizagdo de concursos publicos de provas ou de
provas e titulos no ambito da administracéo direta e indireta do Distrito Federal e d&
outras providéncias”

Art. 87. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 88. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente as Leis n° 463, de 22
de junho de 1993, n° 1.321, de 26 de dezembro de 1996, n° 1.752 de 4 de dezembro
de 1997, n° 3.312, de 22 de janeiro de 2004, n° 3.962, de 27 de fevereiro de 2007, n°
3.697, de 8 de novembro de 2005, n° 3.964, de 27 de fevereiro de 2007, n® 3.703, de
21 de novembro de 2005 e a n° 4.104, de 5 de marco de 2008.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
GABINETE DO SECRETARIO

EXPOSICAO DE MOTIVOS
N°...Q....3...../2o1o - GAB/SEPLAG Brasflia, 4 & de agosto de 2010.

Excelentissimo Senhor Governador,

1. Tenho a honra de submeter & apreciagdo de Vossa Exceléncia Minuta de
Projeto de Lei que visa normatizar os concursos publicos para provimento de cargos do
Governo do Distrito Federal.

2. A regulamentagdo em comento apresenta relevancia por unificar as diversas
leis a respeito do assunto trazendo, para a sociedade, maior transparéncia, bem como
aclarando os procedimentos a realizagdo dos certames a serem adotados pela Administracio
Distrital.

3. Oportuno salientar que o Projeto de Lei em questdo traz inova¢do em seu
artigo 28, inciso III, ao estabelecer a gradacdo as isengbes a serem concedidas aos
candidatos de baixa renda, aos desempregados e carentes, rendendo homenagem ao
principio da isonomia, o qual determina tratamento desigual aos desiguais, na medida de sua
desigualdade.

4. Além da sobredita novidade, a proposta em tela define procedimentos acerca
da elaboracdo dos editais, das provas e da corre¢do destas, bem como da apresentagdo e
andlise dos recursos, trazendo, por conseguinte, maior seguranca aos candidatos e a
Administragao.

5. Destaque-se, ainda, o fato de o projeto em aprego positivar a analogia
atualmente adotada acerca da prorrogac¢ao da posse, estendendo-a aos candidatos oriundos
da iniciativa privada que estejam em gozo de licenga prevista no Plano de Seguridade Social,
conforme orientacdo da Corregedoria-Geral do distrito Federal, ratificada pela Procuradoria-
Geral do Distrito Federal.

5. Essas, Senhor Governador, s3o as razdes que me levam a sugerir o presente
Projeto de Lei.

Respeitosamente,

’

JOSE’'ITAMAR FEITOSA

Secretario de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo

“Brasilia — Patriménio Cultural da Humanidade”
Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestao - SEPLAG
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