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Da COMISSAO DE DEFESA DOS
DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA,
ETICA E DECORO PARLAMENTAR sobre
o Projeto de Lei n° 888, de 2012, que
“dispde sobre a protegdo as gestantes
participantes de concursos publicos
realizados pelos Poderes Publicos do
Distrito Federal”.
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I - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 888, de 2012, apresentado pela Deputada Luzia de Paula,
proibe qualquer tipo de discriminagdo com relagdo as gestantes participantes de
concursos publicos de provas ou de provas e titulos realizados pelos Poderes Publicos
do Distrito Federal.

O paragrafo primeiro veda o desligamento ou exclusdo da candldata gravida
em processos seletivos em que haja exame de capacidade fisica.. A aplicacdo dessa
prova devera ser feita de forma condizénte com.o estado de gravidez, comprovada
por atestado médico, de maneira a evitar riscos & salide da mde e da crianga,
conforme disposto no paragrafo segundo. ‘

Os editais dos concursos, que ndao poderdao dificultar ‘a partlupagao das
gestantes nos certames, deverdo contemplar os requisitos para parhcnpagao de
candidatas com gravidez atestada por médico, que.

Seguem clausulas de vigéncia e de revogagdo genérica, respectivamente.

Na justificacdo, a autora argumenta que o objetivo da proposigéo € proteger a
participacdo das mulheres gestantes em concursos pulblicos promovidos pelos
Poderes Publicos do Distrito Federal, de forma que a gravidez ndo seja motivo de
exclusao ou discriminagao.

A autora informa que a proposta objetiva fazer valer os direitos da mulher
estabelecidos pela Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) e pela Constituicd
Federal, que asseguram a igualdade e rejeitam toda forma de discriminagao.
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A autora registra, ainda, decisdo do Tribunal de Justica de Goias, que
autorizou a aplicagio do exame fisico a uma candidata gravida, em data diferenciada
da dos demais concorrentes, afirmando que o fato ndo acarretaria nenhum prejuizo,
uma vez que os critérios de avaliagdo permanecem.

Durante o prazo regimental ndo foram apresentadas emendas.
E o relatdrio.

II - VOTO DO RELATOR

O Projeto que chega para parecer desta Comissdio trata de matéria relativa
aos direitos da mulher, ao assegurar a participagdo de gestantes em concursos
publicos realizados pelos Poderes Publicos do Distrito Federal. Dessa forma, incluem-
se entre aqueles projetos cujo mérito deve ser analisado por esta Comissdo de
Direitos Humanos, Etica e Decoro Parlamentar, de acordo com o art. 67, V, ¢, do
Regimento Interno da Camara Legislativa do Distrito Federal.

H& uma ampla gama de resolugdes internacionais e nacionais que asseguram
os direitos das mulheres. Destacaremos apenas as mais importantes que se referem
ao tema em questao.

A Declaragao Universal dos D|re1tos Humanos, de 1948, preve 0 segumte

Art. VII. Todos s8o iguais perante a lei e tém direito, sem qualquer distingao,
a igual protecao da lei. Todos t8m direito a igual protegao contra qualquer
discriminagdo que viole a presente Declaragao e contra qualquer
incitamento a tal discriminagao. .

‘\.

A Convencdo sobre a eliminagdo de todas as formas de discriminagdo contra
a mulher, aprovada pela Assembleia Geral da ONU, em 1979, assinada pelo Brasil,
constitui-se em referencial importante para a garantia dos direitos da mulher,
destacando-se 0 seguinte:

Artigo 1° - Para fins da presente Convengdo, a expressdo "discriminacdo
contra a mulher” significard toda distingdo, exclusdo ou restricao
baseada no sexo e que tenha por objeto ou resultado prejudicar ou
anular o reconhecimento, gozo ou exercicio pela mulher,
independentemente de seu estado civil, com base na igualdade do homem e
da mulher, dos direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos
politico, econdmico, social, cultural e civil ou em qualquer outro campo.
Artigo 20 - Os Estados-partes condenam a discriminagdo contra a mulher em
todas as suas formas, concordam em seguir, por todos os meios apropriados
e sem dilagdes, uma politica destinada a eliminar a discriminagdo contra a
mulher, e com tal objetivo se comprometem a:
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f) adotar todas as medidas adequadas, inclusive de carater legislativo,
para modificar ou derrogar leis, regulamentos, usos e praticas que
constituam discriminagdo contra a muther; (grifo nosso)

Com a Conferéncia Mundial de Direitos Humanos realizada em Viena, em
1993, as mulheres celebraram a inclusdo, na Declaragao de Viena, do seguinte

dispositivo:

Art. 18. Os Direitos do homem, das mulheres e das criancas do sexo
feminino constituem uma parte inalienavel, integral e indivisivel dos
direitos humanos universais. A participagdo plena e igual das mulheres
na vida politica, civil, econdmica, social e cultural, a nivel nacional, regional
e internacional, e a erradicagdo de todas as formas de discriminagao
com base no sexo constituem objetivos prioritarios da comunidade
internactonal. (grifo nosso)

A Convengdo sobre os Direitos Politicos da Muther disp3e o seguinte:

Além disso, a Constituicdo Federal estabelece:

Artigo 3. As mulheres terao, em condigbes de |gualdade o mesmo direito
que os_homens de’ ocupar todos os postos ptblicos e de exercer todas .as

- fungdes. publicas estabelecidas em virtude da Ieglsla(;,éo nacmnal sem
‘nenhuma restrigdo. (grifo nosso) N

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais
a inviolabilidade do direito & vida, & liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sio iguais em direitos e obrigagdes, nos
termos desta Constitui¢ao;

Art. 70 Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem A melhoria de sua condicdo social:

XX - protecio do mercado de trabalho da mulher, mediante
incentivos especificos, nos termos da lei;

XXX - proibiciio de diferenca de salarios, de exercicio de fungdes e de
critério de admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

Estd em vigor a Lei n® 9.029, de 13 de abril de 1995, que proibe a exigéncia
de atestados de gravidez e esterilizacdo, e outras praticas discriminatdrias, para
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efeitos admissionais ou de permanéncia da relacdo juridica de trabalho, e dd outras
providéncias. Essa norma dispde o seguinte:

Art. 1° Fica proibida a adogdo de qualquer pratica discriminatéria e
limitativa para efeito de acesso a relacdo de emprego, ou sua
manutencdo, por motivo de sexo, origem, raca, cor, estado civil, situagado
familiar ou idade, ressalvadas, neste caso, as hipdteses de protegdo ao
menor previstas no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal.

Art. 20 Constituem crime as seguintes praticas discriminatérias:

I - a exigéncia de teste, exame, pericia, laudo, atestado, declaragdo ou
qualquer outro procedimento relativo a esterilizagdo ou a estado de
gravidez; (grifo nosso)

..........................................

A proposicdo em comento, portanto, tem ampla base constitucional e legal,
pois visa a ampliar o principio da ndo discriminagdo da mulher no acesso ao trabalho.
O projeto busca garantir na realizagdo de concursos publicos a aplicagdao de provas
que n3o inviabilizem a participagdo de mulheres gravidas em igualdade de condigdes
e n3o acarretem risco a sua saude e de seu filho. A igualdade de direitos pressupde,
nesse caso, garantir @ mulher que a avaliagdo seja feita levando em consmferagao 0
estado de gravidez, caso contrario, 0 proceso incorreria em agao dlscnmmatona
contra as mulheres, que ficariam em situagdo desfavoravel nessa etapa do processo
seletivo.

Ha vérias decisbes da Justica no sentido de garantir o direito da mulher
gravida de realizar provas de avaliagdo fisica apds o periodo gestacional, conforme
mencionou a autora na justificagdo. Também nesse sentido, esta Casa aprovou a Lei
n®'4.949, de 15 de outubro de 2012, a qual estabelece normas gerais para realizacdo
de concurso publico pe/a administracéo direta, autdrquica e fundacional do Distrito
Federal. Em relacio & prova fisica para candidatas gravidas, essa Lei prevé o
seguinte:

Art. 40. As condicbes de salde para participagdo de prova fisica sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato, que deve estar apto a fazé-la no
dia, na hora e no local marcados.

Pardgrafo unico. A gravidez nio dispensa a realizacdo da prova fisica,

e que deve ser realizada no prazo maximo de cento e vinte dias apds o
parto ou o fim do periodo gestacional, sem prejuizo da participagdo nas
demais fases do concurso publico. (grifo nosso)

Dessa forma, consideramos que a preocupagdo da autora é mais do que
pertinente e, levando em conta, que esta Casa ja aprovou Lei destinada a regular o
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concurso publico do Poder Executivo, estabelecendo prazo diferenciado para a
realizacdo da prova fisica, € adequado incorporar ao projeto em tela 0 mesmo
dispositivo. Nesse sentido, € que apresentamos emenda modificativa do paragrafo 2°
do artigo 19,

Feitas essas consideraces, manifestamo-nos pela aprovagao do Projeto de
Lei n® 888/2012 com a emenda anexa.

Sala das Comissbes, em 2013.

DEPUTADO DR. MICHEL DEPUTADQJP
Presidente
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