Camara Legislativa do Distrito Federal g /J 3 110
Gabinete da Deputada Luzia de Paula - s

PL 1096 /2012
PROJETO DE LEI N° DE 2012
(Da Senhora Deputada LUZIA DE PAULA — PEN)

Declara de utilidade puablica do
Distrito Federal o Instituto dos
Peritos e Consultores Técnicos do
Distrito Federal — INPECON.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica do Distrito Federal o Instituto dos Peritos
e Consultores Técnicos do Distrito Federal — INPECON.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac8o.
JUSTIFICACAO

O presente Projeto de Lei tem por escopo declarar de utilidade publica o
Instituto dos Peritos e Consultores Técnicos do Distrito Federal — INPECON, entidade
fundada em 1995 que tem entre seus principais objetivos congregar pessoas fisicas e
profissionais de diploma de nivel superior, legalmente habilitadas, para o intercambio
e aprimoramento técnico/cientifico, relativo & pericia judicial e extrajudicial,
arbitragem, mediagdo e consultoria técnica, além de difundir e divulgar, junto aos
Orgdos da Justica e entidades afins, as normas de pericias, arbitragens, mediagoes e
consultorias técnicas ela desenvolvidas.

Entidade encontra-se em pleno funcionamento e em dia com suas obrigacdes,
tendo cumprido fielmente os objetivos previstos em seu estatuto.

Ressaltamos que do ponto de vista legal, a presente matéria se enquadra
entre aquelas cujo trato € assunto de interesse local, ou seja, do Municipio, e ndo
podemos nos esquecer que ao Distrito Federal sdo atribuidas constitucionalmente as
competéncias legislativas pertinentes a Estados e Municipios, conforme previsto nos
arts. 30, I e 32, § 1° da nossa Carta Magna, verbis:
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"Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

(eis2)
Art, 32. (....)
§ 1° Ao Distrito Federal s&o atribuidas as

competéncias legislativas reservadas aos Estados e
Municipios.”

Diante do exposto, rogo aos nobres pares o apoio para a aprovacdo deste
Projeto de Lei.

Sala das Sessdes, eM.....cccceiiiereeeeiiennnnnns

Deputada LUZIA DE PAULA
Autora
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!NSTI}'UTO DOS PERITOS E CONSULTORES TECNICOS DO DISTR!TO FEDERAL - INPECON.

.:.’ Bl

[ Ata da Assembléia Geral Extraordmanw GE FEBSOAL JYRIRe

"5 \\"‘" S48 FICEU CEFIA ANGUIVABA .

Aos vinte e nove dias do més de setembro de hum mjl novecentos £ n 3?256%&%0:-@'}
sede do INPECON, sita no SDS - Bloco L, Edificio Miguel Badya, sala 411, Brasilia-DF, em
segunda convocagdo, as dezoito horas e trinta minutos, reuniram-se seus associados, conforme
livro de presenga, para deliberarem sobre os assuntos constantes do Edital de Convocagéo
publicado no Jornal de Brasilia, de 18 de setembro de 1995, a saber: a) alteragdo estatutiria
para permitir a admisso de outras categorias profissionais; b) assuntos gerais. O Presidente
do INPECON, Contador Dr. Rubens Forster, abriu a reunifo, convidando o Contador Dr.
Celso Agostinho para assumir a Presidéncia dos trabalhos, que, a sua vez, convidou o
Contador Miguel Rendy para secretariar a reunido. A seguir, passada a palavra aos presentes,
o Contador Gilberto Dantas sugeriu que fossem lidas as alterac;oes propostas de modificagdes
nos Estatutos.

Em razdo das alteragbes € da rearrumag@o dos assuntos e nos numeros dos artigos,
criagdo de outros e de paragrafos, bem como supressdo, substitui¢fo, integral ou parcial, e
estimando-se em mais de quatro horas a serem dispendidas na leitura, comparag#o, discussio e
votagdo, sendo as altera¢bes do conhecimento de todos pois que receberam cdpias, resolveu-se
por informar-se em blocos as altera¢des fundamentais ocorridas, a saber:

1 - O artigo 1°. contém modificacdo do nome do Instituto mantendo-se a sigla INPECON,
agora com o significado INSTITUTO DOS PERITOS E CONSULTORES TECNICOS

DO DISTRITO FEDERAL.

2 - Os objetivos do INPECON, expressos no artigo 2°., passaram a contemplar as “pessoas
fisicas profissionais possuidoras de diploma de nivel superior, legalmente habilitados, para
o intercdmbio e aprimoramento técnico-cientifico, relativo a pericia judicial e extra-
judicial, ~arbitragem, mediagcdo e consultoria técnica,” visando a congressio de
profissionais além do ramo contabil.

3 - O artigo 3°. contempla a institui¢do dos simbolos do INPECON: o pavilhdo, o selo e o
distintivo, a serem detalhados no Regimento Interno.

4 - O artigo 32 inova quando estabelece para cada cargo da Diretoria, além do Diretor e Vice-
Diretor Presidente, as pessoas 1°. e 2°. de cada cargo, como também cria a Diretoria
Técnica-Juridica; estabelece, modificando, o seu § 1°., que “somente os cargos de Diretor
Presidente e Vice-Diretor Presidente ¢ que serfio preenchidos mediante processo eletivo e
vinculados por chapa.

5 - O artigo 61 cria a Comiss&o Eleitoral composta por trés associados efetivos, que passa a
ser a responsavel por todo o processo eleitoral até a posse dos membros eleitos.

6 - O artigo 69 cria a obrigatoriedade da Diretoria Executiva providenciar no prazo de 90

(noventa) dias, a partir da data do registro do Estatuto, a elaboracdo do regimento interno
do INPECON, com as atribui¢Ges especificas das suas diversas competéncias.
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Nesse interim foi lida a proposta assinada pelo associado ContadmﬁRT@&Iéée
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exposta pelo associado Contador Alvaro Ribeiro continha que “o peﬁﬁcfb"%a.?ﬁ' t¢ ﬁ'§§”’vf§‘d

poder se candidatar a cargo eletivo do INPECON, seJa de um ano” ‘}
que “as pessoas Jundlcas possam st

tenha seis membros efetivos e trés suplentes”;

; auedes=(ens

INPECON”. As trés proposi¢oes foram rejeitadas in limine.
Feitos os devidos comentarios sobre a matéria, foram tais alteragGes e a nova redaggo do
Estatuto aprovadas por unanimidade, transcritas no Livro de Atas e autorizada a Presidéncia a

proceder as altera¢des em Cartorio. /

INSTITUTO DOS PERITOS E CONSULTORES TECNICOS
DO DISTRITO FEDERAL - INPECON

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

DA DENOMINAGAO, DO OBJETO, DA SEDE E
DA DURACAO

Art, 1°, O Instituto dos Peritos Contadores do
Distrito Federal - INPECON, fundado em 29 de
novembro de 1993, como pessoa juridica sem fins
lucrativos, tem sede e foro no Distrito Federal,
regendo-se por este Estatuto, com prazo de duracgio
indeterminado, passaré a se denominar INSTITUTO
DOS PERI- TOS E CONSULTORES TECNICOS
DO DISTRITO FEDERAL - INPECON.

Art. 2°. O INPECON tem por objetivo:

a) congregar pessoas fisicas profissionais possuidoras
de diploma de mnivel superior, legalmente
habilitados, para o intercdmbio e aprimoramento
técnico-cientifico, relativo & pericia judicial e
extra-judicial, arbltragem, mediacdo e oonsultorla
técnica;

b) difundir e divulgar, junto aos 6rgos da Justica e
entidades afins, as normas de pericias, arbitragens,
mediacdes e consultorias técnicas desenvolvidas
pelo INPECON;

c) zelar pela observancia dos dispositivos legais que
regem o exercicio das profissdes por ele
representadas, bem como dos cddigos de ética
profissional e das normas de arbitragens,
mediagdes, pericias e consultoria, emanadas dos
Conselhos Federais profissionais respectivos;

d) defender e zelar pelos direitos, interesses e

prerrogativas dos associados, isoladamente ou em
Regionais

conjunto com os Conselhos

e) dirimir as dividas e resolver as questdes de carater
profissional que possam surgir entre os associados
do INPECON e destes com terceiros, quando
houver solicitag3o;

f) fomentar, desenvolver, defender e manter
relacionamentos técnicos e cientificos, com
organizacfes congéneres que busquem idénticos
propositos, promovendo estudos especializados,
relativos a arbitragem, mediagGes, pericias e
assuntos técnicos, em &mbito local, regional,
nacional e internacional.

Art. 3° Sdo simbolos do INPECON o pavilhdo, o
selo e o distintivo, todos detalhados no Regimento
Interno.

CAPITULO O
DOS ASSOCIADOS

Art. 4°. O quadro de associados do INPECON ¢
composto por quatro categorias distintas:

a) efetivos;
b) académicos;
c) correspondentes;

d) beneméritos.
SECAO 1
Das Categorias de Associados

Art. 5° S3o considerados associados efetivos os
bacharéis em curso de nivel superior, legalmente

€ o



atividade de arbitro, consultor, mediador ou perito,
este tltimo em juizo ou fora dele.

Pardgrafo unico. Entre os associados efetivos séo
fundadores do Imstituto, aqueles que assinaram a Ata
da Assembléia Geral de sua fundago.

Art. 6°, S3o considerados associados académicos os
estudantes que estejam cursando, com regularidade,
o tltimo periodo letivo do curso superior de
profissdo legalmente reconhecida.

§ 1°. A inscri¢do nessa categoria € valida pelo prazo
de 02 (dois) anos, findo o qual serd
automaticamente cancelada, podendo ser
transformada para sécio efetivo sob condigdes
de mérito e prazo.

A transferéncia da categoria de associado
académico para associado efetivo dar-se-a4
mediante a apresentacdo de requerimento do
interessado, dentro do prazo estipulado no
paragrafo anterior.

§ 2°.

Art. 7, Séo considerados =~ associados
correspondentes os profissionais de nivel superior,
legalmente habilitados, residentes e domiciliados em
outras unidades da federacfo.

Art. 8°. S3o considerados associades beneméritos
os que fizerem jus a essa distingdo, seja por
relevantes servicos prestados ao INPECON ou pela
projecdo  profissional a nivel nacional ou
internacional.

Pardgrafo unico. O titulo de associado benemérito
serd concedido pela Assembléia Geral, mediante
proposta da Diretoria Executiva.

SECAO I

Da Admissdo ao Quadro Social

Art. 9°. A admissdo de associados, em qualquer das
categorias mencionadas no art. 4°., excetuada a
condigdo de associado bemerérito, serda processada
como segue:

a) para associado efetivo ou correspondente:

I. certiddo negativa de débitos, processos e
penalidades, fornecida pelo Corfélifd” RéBional da
profissio a que estivéf HEEHPOTVIL BE FEEZEAS Skl

BAE FIOGU OEFIAARZUINERA R K

II. declarag¢io da ndo existéncia dei}j&&(ﬁf ﬁ ’
findos ou em pendetica nds" jlizos—civeis—e—
criminais, contra a sua pessoa, firmada pelo
proprio interessado;

IIT.atestado de conduta moral e profissional ilibada, a
qual podera ser suprida pelas assinaturas de 02
(dois) associados efetivos, com filiagdo de pelo
menos 12 (doze) meses, e que nio estejam
incluidos em qualquer dos paragrafos que lhes
tenham restringido .0s plenos direitos como
associado.

b) para associado académico:

I. atestado escolar que comprove estar cursando,
regularmente, o ultimo ano da faculdade
especifica;

II. atestado de conduta moral ilibada, a qual podera
ser suprida pela assinatura de 02 (dois) associados
efetivos na proposta.

Art. 10. A admissio do associado dar-se-3 através da
seguinte rotina técnica:

a) a proposta do interessado deverd ser
protocolizada na Secretaria, a qual devera
apresentd-la & Diretoria Executiva com o0s
documentos exigidos neste Estatuto;

b) a Secretaria expedira circular aos associados ou

afixard edital na sede social, a critério da Diretoria

Executiva, para manifestagdo no prazo maximo de

10 (dez) dias, sendo a ndo manifestacdo em

contrario, considerada como aceito o pedido de

admissao;

c) nio havendo manifestagdo em contrario, a
Diretoria Executiva terd o prazo maximo de 30
(trinta) dias para exercer o direito de aprovar o
ingresso do candidato nos quadros sociais do

INPECON.



§ 1°. So terdo acesso ao processo de admissio em
quaisquer das categorias mencionadas no art.
4° os membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal.

§ 2°. O INPECON tem a mais ampla liberdade de
aprovar ou recusar a admiss@o do candidato ao

quadro de associados.

SECAO II

Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 11. O associado, para estar em plenos direitos

das prerrogativas deste Estatuto, deve:

a) respeitar, cumprir e fazer cumprir as disposi¢Ges
deste Estatuto e as determinacGes emanadas dos
orgéos competentes do INPECON;

b) propugnar pelo prestigio do INPECON e de seus
associados;

c) pagar pontualmente as contribui¢des,
emolumentos e taxas afixadas pelos o&rgédos
competentes do INPECON;

d) comparecer as Assembléias Gerais e eleicGes.

Art. 12. S&o direitos dos associados em geral:

a) interpelar a Diretoria Executiva, por escrito, sobre
assuntos referentes a administragdo ou de interesse
social;

b) oferecer sugestdes por escrito & Diretoria
Executiva, sobre matérias que se enquadrem nos
objetivos do INPECON,

c) receber assisténcia do INPECON para dirimir
duvidas ou questbes de cardter profissional nas
suas rela¢gdes com terceiros, na area consultiva,
arbitral e pericial;

d) participar das Assembléias Gerais e das discuss6es
e deliberagGes, respeitados os impedimentos
contidos neste Estatuto;

e) denunciar ao INPECON as infragdes  aos
Codigos- de Etica profissional e as Normas e
Procedimentos emanadas dos 6rgéos competentes,
quando delas tiver conhecimento;

Tl
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f) exercer com dlhgen@gs,gg&cqrgos,rcomlssoesl ofug
representagOes para.08 guais tenba.sido desi
nomeado ou eleito;

KM‘E'&EJ‘ 55‘3 % A‘
g) freqiientar as dependéncias do

consultar a biblioteca, bem como receber
publicagdes quando distribuidas gratuitamente.

Art. 13. O titulo de benemérito, quando concedido
aquele que nfo faga parte do quadro social, ndo o
sujeitara ao disposto na alinea “c” do art. 11, nem lhe
conferira os direitos das alineas “a” e “ £* do art. 12.

Art. 14. S@o direitos privativos dos associados
efetivos:

a) votar e ser votado para a composi¢do da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal;

b) propor & Diretoria Executiva a admissio de
associado de qualquer categoria;

c) participar das Assembléias Gerais, discutindo e
votando os assuntos a elas submetidos;

d) ser assistido pelo INPECON, na defesa dos seus
direitos e prerrogativas profissionais.

Paragrafo tnico. S6 poderéa exercer o direito de voto
o associado que estiver em pleno gozo dos seus
direitos sociais conferidos neste Estatuto.

Art. 15.

a) exercer, salvo justo motivo, os cargos e fun¢des
do INPECON para os quais tiver sido eleito ou
nomeado;

b) acatar e cumprir, rigorosamente, as normas de
conduta profissional técnica e ética das profissdes
respectivas e as Normas e Procedimentos de
Arbitragens, Media¢des, Pericias e Consultorias
dos seus Conselhos Regionais e Federais.

Art. 16. Pela inobservancia dos deveres estatutérios e
mediante processo administrativo, a Diretoria
Executiva poderd aplicar ao associado de qualquer
categoria as penas de adverténcia, censura, suspensio
ou exclusdo, segundo a gravidade de falta, as
circunstancias em que ogcorrer e a personalidade do
agente. &
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§ 1°. A penalidade podera ser aplicada em qualquer
de seus graus, mesmo a infrator primaério,
observado o disposto neste artigo, mas com
agravamento da penalidade sempre que houver
reincidéncia.

§ 2° A penalidade serd decidida pela Diretoria
Executiva, por maioria simples, e aplicada pelos
Diretor Presidente.

§ 3°. Qualquer pena imposta ao associado dever-lhe-
4 ser comunicada pessoalmente ou por via
postal por escrito, mediante recibo ou aviso de
recebimento, conforme o caso, e, se ndo
localizado, por edital afixado na sede do
INPECON, pelo prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data da afixacéo.

§ 4°. A Diretoria Executiva terd o prazo de 30
(trinta) dias contados do recebimento da
dentncia, fundamentada e assinada, a respeito
de fato desabonador relativo ao associado de
qualquer categoria, para analisar 0 processo e
aplicar as medidas julgadas pertinentes.

§ 5°. Em todos os casos de processos instaurados e
previstos neste Estatuto, fica assegurado ao
associado o mais amplo direito de defesa e a
decisio final cabe, em ultima instidncia, a
Assembléia Geral.

Art. 17. O associado punido poders, dentro de 15
(quinze) dias apds o recebimento da comunicacdo da
punicdo ou afixacdo do edital, recorrer da decisdo da

- Diretoria Executiva ao presidente do INPECON,

que decidird em 10 (dez) dias da data do ingresso do
recurso no protocolo.

§ 1°. O recurso do associado poderd ser apresentado
por procurador e O serd sempre por escrito e
funddmentado com provas de que o punido
julgar conveniente juntar.

Da decis@o do Presidente caberd recurso
voluntério & Assembléia Geral, protocolado no
prazo de 30 (trinta) dias da data da ciéncia
daquela.

§ 20,

§ 3°. Na eventualidade da perda do prazo previsto no
“caput” deverd o Presidente do INPECON
recorrer de oficio & Assembléia Geral da sua

decisfo, justificando o nfogumprimento daquele
PIRZO. RESIGTRE GV .
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Art. 18. E passivel BERMMET db ~quadrosociato

associado que:

PR A

a) perder a capacidade civil em qualquer dos casos
previstos em lei;

b) tiver suspenso ou cancelado seu registro no
Conselho Regional profissional respectivo;

c) for condenado por crime de natureza infamante;

d) praticar, no exercicio da profissdo, atos dolosos
ou violar o sigilo profissional em proveito préprio
ou de terceiros;

e) valer-se, em proveito proprio, de cargo ou fungo
que desempenhe no INPECON;

1) praticar atos que importem em descrédito da sua
profissdo, de seu titulo ou do INPECON;

g) atrasar, por mais de 03 (trés) meses, 0 pagamento
das contribui¢Ses sociais normais ou o pagamento
de qualquer débito que venha contrair para com o
INPECON;

h) fizer, com falsidade, a declaragdo prevista no
inciso II, da alinea “a”, do art. 9°.”.

Art. 19. S6 poderd ser readmitido ao corpo
associativo do INPECON o associado excluido
com base no art. 18, alinea “g”, apés regularizar sua
situagdo social anterior, atribuindo-se-lhe novo
numero de matricula, ou 0 mesmo numero anterior
caso pague as mensalidades correspondente ao
periodo de afastamento integralmente e de uma sé
vez.

Art. 20. Por motivos relevantes, a critério da
Diretoria Executiva, o associado que estiver em dia
com suas obrigagbes sociais poderd pleitear, por
escrito, licenciamento temporario do INPECON até
0 prazo méaximo de 02 (dois) anos.

x

§ 1° Durante o periodo de licenca, ficarfio
automaticamente suspensos todos os seus
direitos e deveres do associado licenciado.
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§ 2° A [licenca sera interrompida mediante
comunicagdo por escrito do licenciado.

Art. 21. O associado nio responde solidaria ou
subsidiariamente pelas obriga¢cdes que os dirigentes
do INPECON hajam contraido em nome deste.

CAPITULO IO
DOS ORGAOS DO INPECON

Art. 22. S&0 6rgdos do INPECON:
a) a Assembléia Geral,
b) a Diretoria Executiva;
c) o Conselho Fiscal.
SECAO 1
Da Assembléia Geral

Art. 23. A Assembléia Geral € o 6rgio deliberativo
e soberano, dela participando o associado que estiver
em pleno gozo das prerrogativas estatutarias, a fim
de deliberar sobre matéria de interesse do
INPECON.

Pardgrafo tnico. Os associados “académicos” os
“correspondentes” e os ‘“beneméritos”, ndo
associados efetivos, poderfo dela tomar parte,
todavia sem direito a voto.

"Art. 24. As Assembléias Gerais serdo convocadas
por editais divulgados através da imprensa, do
boletim do INPECON ou de circular especifica,
obedecidas as disposi¢bes legais, com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias da data da reunifo, sendo
instalada em primeira convocagéo, com a presenca da
maioria absoluta dos associados ou, em segunda
convocac¢do, meia hora apos, com qualquer numero
de associados.

§ 1°. As matérias que versarem sobre o disposto no
art. 29, alineas “a” e “e” exigirio a presenca da
maioria de dois terc;os dos associados efetivos,

quites com suas obrigacGes estatutarias.

§ 2°.
afixada na
antecedéncia.

Uma cépia do edital de convocagdo serd
social

sede com a mesma

O edital mencionar de clara, os

F iffi
assuntos a serem tratadds, fcgcgEsd;a ¢ horg.em

que a Assenﬁ&é‘@é’agf G lreah@gg %ﬁg
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§ 4°. E vedado o voto por procﬁuragao g
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§ 5° As deliberagbes da Assembléia Geral serdo
tomadas pela maioria dos votos presentes.

§ 3°

Art. 25. As Assembléias serdo:
a) ordindrias;

b) extraordindrias.

Art. 26. As Assembléias Gerais Ordinarias realizar-
se-d0 obrigatoriamente na segunda quinzena dos
meses de margo e novembro de cada ano.

Art. 27. Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

a) anualmente, no més de marco, deliberar sobre o
relatério e a prestacdo de contas da Diretoria
Executiva e o parecer do Conselho Fiscal e no
més de novembro, deliberar sobre a previsio
orcamentaria;

b) bienalmente, no més de novembro, eleger, por
escrutinio secreto, a Diretoria Executiva e o
Conselho Fiscal, para o mandato seguinte.

Art. 28. As Assembléias Gerais Extraordindrias
realizar-se-30 mediante convocagdo:

a) da Diretoria Executiva;
b) do Conselho Fiscal;

c) de, no minimo, dois tercos dos associados
efetivos, no gozo dos seus direitos estatutarios.

Art. 29. Compete a Assembléia Geral Extraordinéria
deliberar sobre:

a) proposta da Diretoria Executiva para aquisicéo,
alienacdo e oneragdo do patriménio do
INPECON;

b) penalidades impostas a associado;
¥
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¢) alteracdo do presente Estatuto;

d) qualquer assunto que por sua relevéncia lhe deva
ser submetido;

e) a dissolu¢do do INPECON, mediante parecer da
Diretoria Executiva, e o destino do acervo social,
na forma do art. 67, no caso de impossibilidade do
cumprimento de seus fins.

Art. 30. A Assembléia Geral serd instalada pelo
Diretor Presidente da Diretoria Executiva o qual,
dando inicio aos trabalhos, pedird & Assembléia a
indicacio de um associado efetivo para presidi-la e
outro para secretaria-la.

§ 1°. Na auséncia do Diretor Presidente e do Diretor
Vice Presidente da Diretoria Executiva,
instalara os trabalhos da Assembléia o
associado efetivo presente, com mais tempo de

filiagdo.

§ 2° Do ocorrido na Assembléia Geral, lavrar-se-a
ata que serd assinada pelo Presidente da
Assembléia e Secretario da Mesa.

§ 3° Os associados participantes deverdo assinar o
livro de presenca.

SECAO I
Da Diretoria Executiva
Art. 31. A  Diretoria Executiva ¢ O&rgéo

administrativo do INPECON.

Art. 32. A Diretoria Executiva € composta por 7
(sete) membros titulares e 7 (sete) membros
suplentes, todos associados efetivos, em pleno gozo
de seus direitos, obedecido o disposto no art. 58,
com cargos assim denominados:

a) Diretor e Vice-Diretor Presidente;

b) Diretor Financeiro: 1° e 2°.

c) Diretor Administrativo: 1°. e 2° ;

d) Diretor Social: 1°. e 2° ;

e) Diretor Técnico-Cientifico: 1°. e 2°. ;
f) Diretor Técnico-Juridico: 1°. e 2° e

g) Diretor de Secretaria: 1°. e 2°..

-

N

§ 1° Somente os cargos de Dirétor” Préfidente e

Vice-Diretor ~ Presfderfté! 60 §i&" serao |
preenchidos me@bnfd°® Praas m“ﬁge
vinculados por chgpaey ws 9:3:3 J
Os demais cargos da Diretoria Executiva, bem
como nomeacgdo de assessores, prevista no
paragrafo unico, do art. 39, s&o de livre escolha
do Diretor Presidente, por este nomeados ad

putum.
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§ 3°. Compete ao membro suplente auxiliar o titular e

substitui-lo em suas faltas, licencas ou
impedimentos.
Art. 33. A Diretoria Executiva reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por més e,

extraordinariamente, quando convocada por seu
Diretor Presidente, por trés de séus membros ou pelo
Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 34. As reunides da Diretoria Executiva realizar-
se-3o com a presenca da maioria de seus membros.

Pardgrafo tnico. As deliberacbes serdo por maioria
simples e no caso de empate o Diretor Presidente tera
o voto de qualidade, devendo constar das atas de
reunides lavradas regularmente por secretdrio ad-
hoc.

Art. 35. Compete a Diretoria Executiva:

a) administrar o INPECON, cumprindo e fazendo
cumprir o Estatuto;

b) criar e extinguir DelegacSes e Comissdes, para
tratarem de assuntos especificos, estabelecendo o
respectivo regulamento;

c) submeter ao Conselho Fiscal:

I - até o dia 15 do més subseqiiente, os balancetes
mensais;

II - até o dia 15 de fevereiro, a prestacdo de
contas do exercicio anterior;

I até o dia 15 de outubro, a previsdo

orcamentdria para o exercicio seguinte.

d) encaminhar & Assembléia Geral, para aprovacio,
ap6s parecer do Conselho Fiscal, a prestagdo de
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contas anual e a previsio orgamentaria;
e) aceitar ou recusar a admissdo de associado;

f) aplicar ao associado as penalidades previstas neste
Estatuto;

g) licenciar qualquer um de seus membros;

h) fixar, mediante demonstrativos e ad referendum
da Assembléia Geral, o valor das contribui¢des
dos associados, sempre que julgar necessario ao
equilibrio econdmico-financeiro do Instituto,
observado o disposto no art. 54, letra “a”;

i) autorizar a celebragdo de convénios com pessoas
juridicas de direito publico ou privado, assim
como sua renuncia;

j) dar amplo conhecimento & Assembléia Geral, nio
s6 das providéncias tomadas em relagdo as
penalidades aplicadas a associado incurso no art.
17, bem como de toda documentag&o pertinente,
para a formagdo do competente processo;

) propor ao Conselho Fiscal a aquisicdo de bens
nio previstos na proposta orcamentaria, bem
como daqueles cujo valor supere a previsdo;

m) autorizar a contratacdo e dispensa de
funcionarios;

n) recomendar a concessdo de titulo de associado
benemérito.

Art. 36. Perdera automaticamente o mandato o
titular que, no periodo de 6 (seis) meses do ano civil,
sem motivo justificado, deixar de comparecer a 25
(vinte e cinco) por cento das reunides do periodo.

Art. 37. Em caso de rentincia ou perda de mandato
do Diretor Presidente, o Presidente do Conselho
Fiscal dard” posse imediata ao Vice Presidente,
registrando-se o evento no livro de posse.

§ 1° Se a remuncia for coletiva, o Presidente do
Conselho Fiscal assumird a direcdo do
INPECON, convocando, dentro de 15
(quinze) dias, Assembléia Geral para elei¢do da
nova Diretoria Executiva, que completard o
periodo de mandato da Diretoria substituida.

§ 2° Ocorrendo renuncia geral, o associado com
mais tempo de filiagdo procederd o previsto no
paragrafo anterior, na condic&o de interventor.

Art. 38. Os membros da Diretoria Executiva nio
respondem pessoalmente pelagy abmigagdes que
contrairem em nomezge FMNEECON pggp&itdcac‘de;
ato regular de gestioyamascgaro-sresp )
prejuizos que lhe causarem 1 por ind mfr a a%e 0&"ao

Estatuto.

Art. 39. Compete ao Diretor Presidente:

a) convocar e instalar as Assembléias Gerais;

b) representar o INPECON  judicial ou
extrajudicialmente;
c) supervisionar a  administracdo  geral do

INPECON;

d) convocar e presidir as reunides da Diretoria
Executiva;

e) presidir as solenidades, conferéncias, debates e
demais eventos sociais ou técnico-cientificos,
patrocinados pelo INPECON;

) subscrever as atas de reunifes da Diretoria
Executiva com o Diretor de Secretaria;

g) assinar toda correspondéncia recebida, podendo
determinar providéncias;

h) visar todos os documentos decorrentes de
despesas, autorizando seu pagamento;

i) movimentar as disponibilidades do INPECON,
assinando juntamente com o Diretor Financeiro a
documenta¢do necessaria;

j) admitir e demitir empregados;

) convocar o Conselho Fiscal para reunides
extraordindrias especificas;

m) encaminhar ao Conselho Fiscal, até o dia 15 de
fevereiro, o balango anual juntamente com o
relatorio da Diretoria Executiva, e até o dia 15 de
outubro, a previsdo or¢amentaria para o exercicio
seguinte;

n) encaminhar, anualmente, & Assembléia Geral
Ordinaria, o balango anual, o relatério da Diretoria
Executiva e a previsdo or¢amentdria para o
exercicio seguinte, com parecer do Conselho
Fiscal;

o) difundir e divulgar, junto aos drgdos da Justica e
entidades afins, as normas de pericias e as
atividades desenvolvidas pelo INPECON; e

(1
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'p) resolver os casos urgentes, ad referendum da
Diretoria Executiva.

Parigrafo Unico. Observando o disposto na alinea
“a” do art. 35, o Diretor-Presidente podera outorgar
procuragdo ad judicia  para pratica de atos
especificos, bem como nomear assessores para
fungdes administrativas.

Art. 40, S3o atribui¢cdes do Vice-Diretor Presidente
do INPECON:

I. auxiliar o Diretor Presidente quando solicitado e
substitui-lo em casos de falta, licenga,
impedimento, afastamento, vacéncia e renuncia.

IT assegurar as relacdes administrativas entre as
Diretorias internas, bem como com as entidades a-
fins, governamentais- e outras de interesse dos
objetivos do INPECON.

Art. 41. Compete ao Diretor Financeiro:

a) organizar e dirigir as atividades relacionadas aos
aspectos econdmico-financeiros do INPECON;

b) movimentar as disponibilidades financeiras do
INPECON, assinando juntamente com o Diretor
Presidente a documentagfo necessaria;

c) apresentar mensalmente & Diretoria Executiva e ao
Conselho Fiscal, um movimento de -caixa,
demonstrando a disponibilidade inicial, as entradas
e saidas dos recursos e a disponibilidade final,
acompanhados dos respectivos comprovantes;

d) promover a arrecadacdo dos valores pertencentes
ao INPECON e responsabilizar-se pela sua
guarda;

e) manter atualizado o controle de cobranca e o
arquivo da Tesouraria.

Paragrafo unico. O recebimento da arrecadacio e o
depdsito do numerario na conta corrente do
INPECON, poderdo ser efetuados por pessoa
juridica credenciada pelo Diretor Financeiro.

O 8L eric.g

Art. 42. Compete a0 Dlr"iﬁx" Ridnfinistrativesz e ..,

J4E Fiogu
a) providenciar as tarefas relatlvaswu ﬁfs%%g )
demissio de  emprepAdos, 2emlnd oflo.
preenchimento da folha de pagamento e das guias
pertinentes aos recolhimentos dos encargos
oriundos da folha;

b) elaborar anualmente o inventario do patriménio do
INPECON.

c) elaborar os demonstrativos contdbeis anuais e as
previsdes orgamentarias para o exercicio seguinte.

d) assinar, juntamente com o Diretor Presidente,
contratos e quaisquer documentos que envolvam
obrigacdo para o INPECON, assim como receber
e dar quitag8o em nome deste.

Art. 43. Compete ao Diretor Social:

a) manter rigorosa vigilincia quanto a manutencio
do aspecto da sede social;

b) programar e organizar todas as atividades solenes
e festivas;

c) recepcionar autoridades e visitantes;

d) promover a integragio e bem estar dos associados.

Art. 44. Compete ao Diretor Técnico-Cientifico:

a) arrecadar, catalogar e manter sob sua
responsabilidade, todas as obras e publicacdes
recebidas pelo INPECON;

b) planejar e avaliar e desenvolvimento das atividades
relacionadas ao aprimoramento do perito;

c) orgamzar cursos e palestras sobre matéria voltada
a pericia;

d) organizar estudos especializados na érea pericial;

e) estimular eventos educativos aos associados;

1) desenvolver, defender e  divulgar os
conhecimentos técnicos e cientificos;
g) propor  cooperagdo e  intercAmbio com

organizagdes congéneres, que observem idénticos

propositos.
\ “v’y&



Art. 45. Compete ao Diretor de Secretaria:

a) supervisionar os trabalhos da secretaria do

INPECON;

b) organizar a pauta e a ordem do dia das reunies da
diretoria;

c) elaborar as atas das reuniGes da Diretoria
Executiva, assinando-as juntamente com O
Presidente;

d) elaborar pedido de admissfio e afastamento de
associado;

e) controlar os recebimentos das mensalidades e
cobrar dos inadimplentes;

f) controlar a numeragdo sequencial das admissdes
dos associados e emissdo da respectiva carteira;

g) encaminhar os Boletins Informativos e as guias de
cobranga de mensalidades aos associados;

h) encaminhar os Boletins Informativos a outras
autoridades e entidades definidas pela Diretoria
Executiva;

i) manter contato com os diretores de secretaria da
Justica do Trabalho, civel e federal;

j) manter atualizado o arquivo do INPECON no que
se referé a trabalhos de pericias;

1) organizar a pauta e a ordem do dia das Assembléias
Geralis;

m) elaborar a ata das Assembléias Gerais;

n) responsabilizar-se por publicacdes em meios de
comunicacdo e impressdes graficas.

Art, 46. Compete ao Diretor Técnico-Juridico:

I. orientar o Diretor Presidente nas questSes de
ordem juridica, visando sempre os interesses
do INPECON e seus associados.

II. propor ao Diretor Presidente a constituicido de
advogado para a defesa dos interesses de
associado ou do INPECON, apds ouvido o
Conselho Fiscal, para questGes em que se veja
impedido.

OI. dar parecer elucidativo e conclusivo em
processos administrativos e judiciais que envolvam
associados, funciondrios e terceiros.

v
SECAO I
Do Conselho FidcAFIC:

REsieTre OiVIL DE ronstas dud Kt vy

BAE FIOGU Cé@a ARGUIVARA B b

Art. 47. O Con%@s&g&;@ poz-se-d_de 5
(cinco) membros titulares e (%g)‘gn%ﬂ:ms

suplentes, dentre os associados efetivos e em pleno
gozo de seus direitos, obedecido o disposto no art.
59.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos
pela Assembléia Geral que ird eleger o Diretor
Presidente.

§ 2°. Os membros titulares do Conselho Fiscal, logo
ap0s a eleigdo, escolherdo entre si um
Presidente e um Vice-Presidente.

Art. 48. Os membros do Conselho Fiscal serfio
substituidos nas suas faltas e impedimentos ou no
caso de vacéncia, pelos suplentes.

Paragrafo tinico. Somente se realizard eleico, antes
do término do mandato, quando nfo mais houver
suplente a ser convocado.

Art. 49. Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar, mensalmente, os livros, documentos e
balancetes;

b) emitir parecer sobre o balanco anual do
INPECON, bem como sobre as contas e demais
aspectos econdmico-financeiros dos atos da
Diretoria Executiva, e a previsdo orcamentéria
para o exercicio seguinte;

c) estudar e emitir pareceres sobre proposta da
Diretoria Executiva para aquisicio de bens nfo
previstos na proposta or¢amentiria, bem como
daqueles cujo valor supere a previsdo;

d) pronunciar-se  sobre proposta da Diretoria
Executiva para constituir advogado para a defesa
dos interesses de associado do INPECON;

e) pronunciar-se sobre a permuta, doagio, aquisicdo,
alienacdo e oneragio de bens patrimoniais
propostos pela Diretoria Executiva;

| (\Mﬁ'



f) denunciar &  Assembléia  Geral  erros
administrativos ou qualquer violac&o da Lei ou do
Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas;

g) atender convocagdo do Diretor Presidente para
reunides extraordindrias e especificas.

Art. 50. O Conselho Fiscal reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por més e
extraordinariamente quando necessario ou mediante
convocagdo do Diretor-Presidente ou por mais de
dois ter¢os dos associados efetivos.

Paréagrafo tnico. As decisdes serdo sempre tomadas
com observancia do quorum de 3 (trés) membros,
efetivos ou suplentes.

Art. 51. A responsabilidade dos membros do
Conselho Fiscal, por atos relacionados com suas
obrigacGes, obedecera as mesmas regras que definem
as responsabilidades dos membros da Diretoria
Executiva.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO ECONOMICO-
FINANCEIRA

Art. 52. O exercicio econdmico e financeiro iniciar-
se-4& em 1° de janeiro e terminara em 31 de
dezembro de cada exercicio, levantando-se nessa
data o Balango Patrimonial e as demais
demonstracdes contabeis relativas ao exercicio findo.

Art. 53. O patrim6nio do INPECON ¢ constituido
pelo conjunto dos bens moveis e imoveis, de suas
disponibilidades financeiras, dos direitos de que for
titular e das obrigacSes que a Diretoria Executiva
assumir.

Art. 54. Constitui receita do INPECON:

obrigatorias  dos
a seguinte

a) contribuigdes mensais e
associados, observando-se
proporcionalidade de valor unitario:

\' gy eFice
I - 100% (cem por ceate)kpezaassapiadosefetivo. es
para o corresponderteriosy Caria A.?usa% g g
II - 50% (cinqiienta pessecatodepare 0 asssociado
académico;

IIT - isencdo para o associado honorério.

b) taxas de admiss&o;

c) renda de cursos e outras promogdes culturais;
d) doagdes;

e) rendas de aplicagGes financeiras; e

f) outras rendas

§ 1° As contribuices e taxas de admissio dos
associados serdo cobradas a partir do més da
ciéncia pelos mesmos da aprovacdo do seu
ingresso no quadro social do INPECON.

A receita auferida pelo INPECON serd
integralmente aplicada em fun¢do dos seus
objetivos sociais.
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Art. 55. Anualmente, na forma prevista no art. 35,
letra “ ¢”, item III, serd organizado o orgamento para
o exercicio seguinte, estimando a receita e fixando a
despesa.

Art. 56. As prestacdes de contas da Diretoria
Executiva far-se-d0 na conformidade da Lei e dos
prazos estabelecidos no art. 35, letra “c”, itens I e I1.

Art. 57. Seré responsabilizado civil e criminalmente o
dirigente ou soécio incumbido de aplicagdo ou
manuseio de recursos, por qualquer irregularidade na

utilizacdo de verbas a ele q\onﬁadas.




Pardgrafo 1nico. Equipara-se a irregularidade a
aplicagéo de verbas em desacordo com o orgamento
ou finalidade diversa daquela a que se destinarem e
bem assim auséncia de comprovagio documentéria
de emprego das disponibilidades do Instituto.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELETIVO

Art. 58. As eleigdes do Diretor e Vice-Diretor
Presidentes da Diretoria Executiva e dos membros do
Conselho Fiscal serfo realizadas bienalmente, na
segunda quinzena do més de novembro, por
escrutinio secreto.

SECAO 1
Da Habilitacdo dos Candidatos, do Mandato e
da Divulgacio

Art. 59. Poderd votar e ser votado associado efetivo
que na data da eleicdo estiver:

a) em situac8o regular perante 0 INPECON, até 24
(vinte e quatro) horas antes das eleices;

b) estiver em gozo dos direitos sociais conferidos
neste Estatuto.

§ 1°. S6 podera concorrer aos cargos referidos no
art. 58 o associado que estiver integrado no
quadro  social, ininterruptamente, ha pelo
menos 2 (dois) anos, contados da data da
aprovagdo e sua proposta até a data da
Assemblgéia Geral que o eleger.

§ 2°0 O mandato dos membros eleitos & bienal,
permitida a reeleicfo, sendo que o presidente
da Diretoria Executiva sé podera ser reeleito
apenas uma vez consecutiva.

§ 3°. Os mandatos terfio inicio, exceto para a
primeira eleicdo, no dia 1° de janeiro do
exercicio seguinte e encerramento no dia 31 de
dezembro do ano das eleiches gerais
subseqiientes.

§ 4°. E vedado o voto por procuragéo.

Art. 60. A Assembléia Geral serzi abmcada por ato
do Diretor-Presidente A6 INPECON smediante edital
publicado em jornal dé*gFfiie %imuza:;g,gg <30, -
(trinta) dias antes da Suadealizacdo. K & é -~

§ 1° Copia do edital de convocagio da Asseriblem
Geral devera ser afixado na sede do
INPECON.

§ 2°. No edital devera conter essencialmente:
a) data, local e horério de votagio;
b) prazo para registro das chapas.

SECAO I

Da Comissio Eleitoral

Art. 61. O processo eleitoral serd conduzido e
coordenado por uma Comissio Eleitoral composta
por 3 (trés) associados efetivos, nomeada por ato do
Diretor Presidente, com vigéncia até a posse dos
novos membros eleitos.

§ 1° As decises da Comissio Eleitoral serio
tomadas por maioria simples de votos,
lavrando-se ata circunstanciada em livro
competente, com registro de todo o processo
eletivo.

§ 2° Apés a apuragdo do escrutinio, a Comissio

Eleitoral fard a proclamagio do resultado,

oportunidade em que também fixard a data,

local e hora da posse dos eleitos.

§ 3° A posse dos membros eleitos serd feita em

cerimbnia oficial, por convocacdo escrita do

Diretor Presidente e sob a presidéncia da

Comissdo Eleitoral, oportunidade e ato em que

esta serd considerada extinta.

Art. 62. No registro de candidatos a cargos eletivos
do INPECON observar-se-4 o seguinte:

a) os nomes dos candidatos e respectivos cargos,
deveréo constar de uma tinica chapa;

b) as chapas deverio ser registradas junto ao
INPECON com antecedéncia de 10 (dez) dias da

data das elei¢6es; \
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mesma chapa.

Art. 63. Qualquer recurso contra eventuais
irregularidades durante o pleito devera ser impetrado
por escrito & Comissgo Eleitoral para as devidas
providéncias, até a divulgagdo do resultado final das
elei¢bes, no prazo previsto no § 2° do art. 61.

Art. 64. As demais providéncias em relagdo as
eleicGes serdo definidas pela Comissio Eleitoral.

SECAO I

Da Investidura nos Cargos

Art. 65. A investidura nos cargos eletivos far-se-a
mediante termo lavrado em livro préprio.

Art. 66. Todos os cargos eletivos ou fungGes
delegadas serdo exercidos pelos associados do
INPECON a titulo pro honore , sem remuneragéo
de qualquer espécie.

CAPITULO VI
. DAS DISPOSICOES GERAIS
E TRANSITORIAS

Art. 67. O patriménio do INPECON, em caso de
sua dissolugdo, sera doado a entidade de-classe do
Distrito Federal, a critério da Assembléia Geral,
conforme letra “ e” do art. 29.

Art. 68. Este Estatuto entrard em vigor na data do
seu registro em cart6rio, que deverd ocorrer dentro
de 30 (trinta) dias da data de sua aprovagio pela
Assembléia Geral, ficando revogado o Estatuto que a
este antecede, bem como as normas em contrario.

Art. 69. A Diretoria Executiva deverd providenciar
no prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de
registro deste Estatuto, a elaboragio do regimento
interno do INPECON, com as atribui¢Ses especificas
das suas diversas competéncias.

ITSUIVIUUS pCid LJHTLULI CACUULIVE &U_ X TITI CERLERELLE

da Assembléia Geral.
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Nada mais havendo a ser discutido ou votado, o Sr. Preg;cffegie:d’eﬁ o%‘tr&b‘aéhesw
encerrados, dos quais eu, Miguel Rendy, secretrio ad hoc, lavrei a presente"ﬁfa" E]
pelo Sr. Presidente e por mim assinadas e por mais quem”&”"ﬁ%ﬁh 2
Ressalva: No artigo 15, caput, acrescenta-se: “Sdo dgveres dos associados efetivos:”.

Brasilia, 29 de setembro de 1995. Confere com origina

MM /I Winle, K

Presidente Secretarw/ ad-~-hoc
Nome RUBENS PERES FORSTER Nome: MIGUEL RENDY
CRC-DF n°. 09.643-0 CRC-RJ-T-DF n°. 11.765-1

“SERGIO| L. TEIXEIRA DA SILVA
Advogado
OAB,DF\0.999 . CPF 343.953.661.280
FONES: 003-0474/223-0488
SHN QD. 02, BL. J S/166




CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
ASSESSORIA DO PLENARIO E DISTRIBUICAO

Tipo de Proposicdo : PL - Projeto de Lei
Ano : 1991 a 2012

Palavra-Chave : INSTITUTO DOS PERITOS
05/09/12 17:47:19

Obs. : Apenas as proposicdes marcadas serdo impressas . éfDezmalca fodas]

lf\?? : PiosiaE 75003 Situagdo : Arg. Fim
PL-3188/2002 Legislatura

Localizagdo : Arquivado no arquivo permanente

Leitura : 31/10/02

Ementa : DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO DOS PERITOS E CONSULTOES
TECNICOS DO DISTRITO FEDERAL - INPECON.

Indexacdo

Autoria ‘ AGUINALDO DE JESUS

zﬁf“- " PL-2042/2005 1 Situaco : Vetado

Localizagdo : Arquivado no arquivo permanente

Leitura : 16/08/05

Ementa - D[ECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO DOS PERITOS E CONSULTORES
TECNICOS DO DISTRITO FEDERAL - INPECON.

Indexacdo :

Autoria ' AGUINALDO DE JESUS

Ao Protocolo Legislativo para registro e, em seguida, ao SACP para
conhecimento e providéncias protocolares informando que a matéria tramitara em
analises de mérito e admissibilidade na CAS e CCJ.

Em, 05/09/2012

ITAMAR PINHEIRO LIMA

Chefe'da Assessoria
Mat.10.694
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