GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

MENSAGEM
Ne 494 [2012-GAG Brasilia, ¥ de ov b de 2012.

REGIME D

URGENCIA

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia e aos demais Deputados Distritais para
submeter a apreciagdo dessa Casa o anexo Projeto de Lei, que altera e revoga as leis
que mencfona.

A medida é necessaria em razdo de o Poder Executivo necessitar dispor de
liberdade para nomear servidores para os mais altos cargos da Administracdo
Publica, provendo-os segundo critérios que melhor atendam ao interesse publico.,

Dado que a materia necessita de apreciacio com relativa brevidade, solicito,
com base no art. 73 da Lei Organica do Distrito Federal, que a presente Proposicio
seja apreciada em regime de urgéncia.

Atenciosamente,
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A Sua Exceléncia o Senhor e IO
Deputado PATRICIO JASSEE o ({1120 A l\
Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal ;1 T ek
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

PL 1241 /2012
PROJETO DE LEI N©
(Autoria: Poder Executivo)

Altera e revoga as leis que menciona.
A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA:

Art. 19 A Lei 4.858, de 29 de junho de 2012, passa a vigorar com a sequinte
alteracao:

F.1 1 o R
§ 1% i

V — de Secretario-Adjunto de Estado ou com nivel
hierarquico equivalente;

VI — de subsecretario ou com nivel hierdrquico
equivalente,
Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 39 Ficam revogadas a Lei n? Lei n® 4.102, de 5 de marco de 2008, o
art. 15 da Lei n© 4.448, DE 21 de dezembro de 2009, e as disposicoes em contrario.
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

LEI N° 4.102, DE 5 DE MARCO DE 2008
(Autoria do Projeto: Deputado Berinaldo Pontes)

Cria o programa Plantando vida no ambito
do Distrito Federal.

O Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal promulga, nos termos
do § 6° do art. 74 da Lei Organica do Distrito Federal, a seguinte Lei, oriunda de
Projeto vetado pelo Governador do Distrito Federal e mantido pela Camara
Legislativa do Distrito Federal:

Art. 1° Fica criado o programa “Plantando vida” no &mbito do Distrito
Federal.

Art. 2° Entende-se como programa “Plantando vida” a doacdo de uma muda
de arvore frutifera ou ornamental para cada crianca nascida na rede de saude
puiblica ou privada do Distrito Federal.

Art. 3° As mudas serdo doadas mensalmente pela Secretaria de Agricultura
do Distrito Federal e por entidades que atuem na area de preservacdo ambiental e
que queiram participar do programa; para tanto, estas deverdo cadastrar-se junto a
Secretaria mencionada neste artigo.

Art. 4° Por ocasido da alta hospitalar, a mae recebera a muda e um cartdo
com a seguinte mensagem: "Seu filho merece viver em um mundo melhor. Plante
essa idéia.”

§ 19 No momento da doagdo, serd preenchido um cadastro com nome,
endereco, telefone da mée e o local onde ela pretenda fazer o plantio.

§ 20 Caso a mée nao disponha de local apropriado, 0 hospital informara um
local alternativo, de acordo com 0 relatério a que se refere o artigo seguinte.

Art. 5° Os hospitais e as clinicas de salde serdo informados mensalmente
pela respectiva administragao regional sobre locais alternativos disponiveis para 0

plantio da muda, como pracas, jardins, escolas e quarteis.

Art. 69 Nos doze meses que se sucederem ao plantio, o programa contara
com a participagdo da Secretaria de Educacio do Distrito Federal,

§ 1° O hospital ou a clinica onde ocorrer o hascimento encaminhara a
direcio da escola plblica ou privada mais proxima relatério com o nome da mae e o
local onde a muda tiver sido plantada.

§ 20 Os alunos dos dois {ltimos anos do ensino fundamental, estudantes da
escola mencionada no paragrafo anterior, acompanhardo, em carater voluntario, ©
desenvolvimento da &rvore, elaborando relatérios bimestrais, 0s guais poderdo
contribuir na média final da matéria de ciéncias.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa)
dias, contados de sua publicagdo.
Art. 80 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 99 Revogam-se as disposicdes em contrario.
Brasilia, 5 de marco de 2008

DEPUTADO ALIRIO NETO
Presidente

Fote texta ndo substitui o publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, de 11/3/2008,
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Texto atualizado apenas para consulta.

LEI N° 4.448, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009
(Autoria do Projeto: Poder Executivo)

Dispbe sobre a alteracdo, sem aumento
de despesa, na denominac@o das carreiras
Financas e Controle e Planejamento e
Orcamento do Quadro de Pessoal do
Distrito Federal, bem como sua
reestruturacio e organizacdo, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A carreira Finangas e Controle, criada pela Lei n® 13, de 30 de
dezembro de 1988, e a carreira Planejamento e Orgamento, criada pela Lei n® 14, de
30 de dezembro de 1988, alterada pela Lei n® 2.675, de 12 de janeiro de 2001,
passam a denominar-se carreira Auditoria de Controle Interno do Distrito Federal,
com especialidades em Financas € Controle e em Planejamento e Orgamento, na
forma do Anexo I, podendo tais especialidades serem subdivididas, mediante ato do
Poder Executivo, em areas especificas de atuagao para provimento dos cargos vagos.

§ 1° Em decorréncia do disposto no caput, ficam transformados:

I — em cargo de Auditor de Controle Interno, na especialidade Financas €
Controle, os cargos efetivos, ocupados e vagos, de Analista de Finangas e Controle;
em cargo de Auditor de Controle Interno, na especialidade Planejamento e
Orgamento, os cargos efetivos, ocupados e vagos, de Analista de Planejamento e
Orcamento, mantidas as respectivas atribuigdes;

II — em cargo de Inspetor Técnico de Controle Interno, na especialidade
Financas e Controle, 0s cargos efetivos, ocupados e vagos, de Técnico de Finangas €
Controle; em cargo de Inspetor Técnico de Controle Interno, na especialidade
Planejamento e Orgamento, 0s Cargos efetivos, ocupados e vagos, de Técnico de
Planejamento e Orgamento, mantidas as respectivas atribuigoes.

§ 2° Os cargos efetivos de que trata o §19, organizados em classes €
padroes, tém a sua correlacio estabelecida no Anexo IL.

§ 39 A carreira Auditoria de Controle Interno do Distrito Federal € tipica de
Estado e essencial ao desempenho das politicas plblicas visando & responsabilidade
fiscal.

g 4© O disposto no caput ndo podera gerar aumento de despesa.

CAPITULO II
DAS RESPONSABILIDADES E DAS PRERROGATIVAS
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Z CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 20 O integrante da carreira Auditoria de Controle Interno do Distrito
Federal, no desempenho das atribuigbes do cargo, devera:

I — proteger os interesses da sociedade, especialmente 0s relacionados a
responsabilidade fiscal, e respeitar os principios da Administracdo Publica e as
normas de conduta que regem os servidores plblicos, ndo padendo se valer da
funcio em beneficio préprio ou de terceiros;

1l — exercer atividades de complexidade e responsabilidade elevadas,
respeitadas as atribuigbes do cargo € a respectiva area de especializagdo, observados
os arts. 77 e 80 da Lei Orgénica do Distrito Federal;

IIT — respeitar e assegurar 0O sigilo das informagdes obtidas no exercicio do
cargo, ndo as divulgando, sob nenhuma circunstancia, sem autorizagdo expressa da
autoridade superior, salvo quando houver obrigagdo legal de fazé-lo;

IV — responsabilizar-se pelos atos, atitudes, decisdes ou pronunciamentos
que estejam em desacordo com 05 preceitos postulados para o cargo;

V — manifestar, a qualquer tempo, a existéncia de impedimento ou suspeicao
para o exercicio de suas atribuicdes;

VI — ser independente, ndo podendo se deixar influenciar por fatores
estranhos, por preconceitos ou quaisquer outros elementos materiais ou afetivos gue
impliquem perda, efetiva ou aparente, de sua imparcialidade.

Pardgrafo dnico. Os integrantes da carreira Auditoria de Controle Interno do
Distrito Federal observardo cédigo de ética profissional especifico aprovado pelo
Governador do Distrito Federal, a ser editado no prazo de até 120 (cento e vinte)
dias da publicagdo desta Lel,

Art. 30 Sio prerrogativas dos integrantes da carreira Auditoria de Controle
Interno do Distrito Federal, quando no exercicio das atribuigbes do cargo:

I — usar as insignias privativas da carreira da Auditoria de Controle Interno
do Distrito Federal;

1T — ter independéncia técnica no exercicio de suas atribuices, sujeitando-se
somente a censuras motivadas;

111 — exercer a fiscalizacio contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial dos 6rgdos e das entidades da administracdo publica distrital, quanto a
legalidade, a legitimidade, a economicidade, a aplicacdo das subvencoes e a renuncia
de receitas; a fiscalizagdo dos recursos repassados pelo Distrito Federal a qualquer
titulo e demais espécies de antecipagdo de recursos legalmente admitidas, que
tenham como beneficidrias pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, na
forma do art. 70, paragrafo Unico, da Constituicdo Federal e do art. 77 da Lei
Organica do Distrito Federal; bem como as atividades centralizadas de correicao, na
forma da lei.

Art. 4° Os cargos da carreira Auditoria de Controle Interno do Distrito
Federal s3o distribuidos pelas especialidades previstas no Anexo IIL
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=4 CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

§ 10 Para os fins do disposto no caput, entende-se por especialidade um
conjunto de acBes que apresentam idéntica finalidade, com objetivos especificos e se
diferenciam entre si pela natureza dos conhecimentos e experiéncias envolvidas,
respeitadas as caracteristicas multiprofissionais.

§ 2° Os servidores ocupantes dos cargos de Auditor de Controle Interno €
Inspetor Técnico de Controle Interno, dentro das respectivas atribuigdes de cada
cargo, poderdo prestar auxilio mituo no ambito das especialidades definidas nesta
Lei, mediante ato proprio devidamente fundamentado do titular da pasta em que
estejam lotados.

CAPITULO I1I
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 5° O ingresso na carreira Auditoria de Controle Interno do Distrito
Federal far-se-& no padrdo Inicial da classe inicial do respectivo cargo, mediante
concurso publico, exigindo-se:

I - diploma de curso superior concluido, em nivel de graduacao,
devidamente registrado no Ministério da Educacdo, e habilitacdo especifica
compativel com os cargos que assim 0 exigirem, observada a legislagdo vigente, para
o cargo de Auditor de Controle Interno;

1T — comprovagdo de nivel médio concluido, na forma da legislagao vigente,
para o cargo de Inspetor Técnico de Controle Interno, devendo o Poder Executivo,
em razio da complexidade das atribuicbes do cargo, realizar, no prazo de 90
(noventa) dias, estudos que viabilizem a exigéncia de nivel superior.

Pardgrafo Unico. O nimero de vagas serd definido levando em conta a
especialidade e a necessidade de cada orgdo.

Art, 6° O edital do concurso publico para provimento dos cargos vagos de
Auditor de Controle Interno e de Inspetor Técnico de Controle Interno
compreendera:

I — provas objetivas, abrangendo conhecimentos basicos, especificos e
especializados inerentes a cada especialidade governamental;

11 — prova discursiva;
111 — avaliacdo de titulos;

IV — sindicancia de vida pregressa, de carater unicamente eliminatorio, a ser
realizada pela entidade responsavel pelo processo seletivo, segundo regras
astabelecidas pelo érgdo central de gestdo de pessoas do Distrito Federal, mediante
exame da documentacdo exigida do candidato, indicada no edital do concurso;

V — curso de formagao.
§ 10 Para efeito do Inciso III, considera-se titulo, além de outros previstos no

edital do concurso, o periodo de efetivo exercicio, em 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica federal, estadual, distrital ou municipal, nas dreas de

planejamento e orgamento, contabilidade, finangas publicas, auditoria € patrimadnio,
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

sendo atribuido valor unitério de um ponto para cada ano, néo podendo ultrapassar
o valor méximo de cinco pontos.

§ 20 O curso a que se refere o Inciso V tera a duracio minima de 160 (cento
e sessenta) horas.

Art. 7° Os programas do curso de formagdo serdao elaborados e
desenvolvidos pela entidade responsavel pelo processo seletivo, em articulagdo com
o érgdo gestor do certame, o érgdo central de gestdo de pessoas do Distrito Federal
e as Secretarias de Estado de Fazenda, de Planejamento e Gestdo e de Ordem
Pblica e Social e Corregedoria Geral do Distrito Federal.

Art. 80 O candidato inscrito no curso de formagdo percebera, a titulo de
ajuda financeira, durante a realizagdo do curso, bolsa mensal correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do vencimento fixado para o padrio I da classe inicial da
carreira.

§ 1° No caso de o candidato ser ocupante, em carater efetivo, de cargo ou
emprego em orgdo da administragdo direta, autdrquica ou fundacional do Distrito
Federal, ficara afastado do cargo ou emprego durante 0 CUrso de formacao, sendo-
lhe facultado optar pela percepgdo do vencimento ou saldrio e as vantagens
permanentes do cargo ou emprego efetivo que ocupar, mantida a fillagdo
previdenciaria.

§ 20 Considera-se como efetivo exercicio o afastamento de gue trata 0
paragrafo anterior.

Art. 9° Fica assegurado, aos servidores integrantes da carreira Auditoria de
Controle Interno do Distrito Federal, o constante aprimoramento profissional, por
meio de cursos de aperfeicoamento ou especializagao promovidos pelo 6rgao onde 0
servidor exercer suas atividades,

CAPITULO IV )
DA PROGRESSAO E DA PROMOGAO

Ark. 10. O desenvolvimento do servidor na carreira Auditoria de Controle
Interno do Distrito Federal far-se-a mediante progressao funcional e promogao.

§ 19 Para os fins desta Lei, progressdo funcional € a passagem do servidor
para o padrdo de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe,
e promogio é a passagem do servidor do Gltimo padrdo de uma classe para 0
primeiro padréo da classe imediatamente superior.

§ 29 Permanecem inalterados os requisitos de capacita¢do e outros exigidos

para a progressdo funcional e promogao, que se fard mediante avaliagdo
individualizada.

CAPITULO V
DA REMUNERAGAO DA CARREIRA

Art. 11. O vencimento dos cargos da carreira Auditoria de Controle Interno
do Distrito Federal é escalonado de acordo com os indices constantes da Tabela de
Escalonamento Vertical, que constitul o anexo de que trata o art. 1° da Lei n° 4,053,

8otor Protocok Legisisiivo
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

de 1P de dezembro de 2007, observada a correlagdo estabelecida no Anexo II desta
Lel,
CAPITULO VI
DA IDENTIFICACAO FUNCIONAL

Art. 12. Fica instituida a Carteira de Identificagdo Funcional para oS
ocupantes dos cargos da carreira Auditoria de Controle Interno do Distrito Federal e
respectivos aposentados, conforme modelos e regras a Serem definidos em
regulamento.

Pardgrafo tnico. O uso indevido da Carteira de Identidade Funcional sujeita
o seu portador as penalidades previstas na Lei federal n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, recepcionada no Distrito Federal pela Lei n® 197, de 4 de dezembro de
1991, sem prejuizo do que dispuser a legislacdo especifica.

_ cApiTULO VII
PO REGIME JURIDICO E DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 13, Os ocupantes dos cargos da carreira Auditoria de Controle Interno
do Distrito Federal sdo submetidos ao regime juridico estatutario, previsto na Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990, com jornada de trabalho semanal de 40
(quarenta) horas.

CAPITULO VIII ;
DAS REGRAS PARA LOTACAO E CESSAO

Art. 14. Os atuais ocupantes dos cargos especificados nesta Lei terdgo 60
(sessenta) dias para formalizar opgao pelo érgo de lotacdo definitiva, observados 0s
limites maximos e minimos de distribuigdio definidos no Anexo 1V.

§ 10 Na fixacio da lotagdo dar-se-d preferéncia ao atual exercicio do
servidor.

§ 20 Efetivada a opgdo de que trata O caput. os atuais servidores terdo
lotacdo definitiva de acordo com a especialidade e a area de atuagdo, e exercicio
exclusivamente nas unidades que desempenham atividades diretamente relacionadas
as competéncias do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Distrito
Federal.

§ 30 Aos servidores que estiverem desempenhando mandatos em entidade
representativa de classe na data da publicagio desta Lei, sera facultada a opGao ao
final do mandato.

Art. 15. Os cargos em comissdo no ambito do Sistema de Controle Interno
do Poder Executivo Distrital serdo providos, exclusivamente, por integrantes da
carreira de Auditoria de Controle Interno do Distrito Federal.

Parégrafo unico. Os cargos comissionados a que se refere o caput
permanecem providos pelos atuais ocupantes, até que se efetive a respectiva
exoneragao.

' Ver também Lel n® 4,470, de 2010. Bekor i 1 "
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 16. Fica vedada a cesséo de servidores integrantes da carreira Auditoria
de Controle Interno do Distrito Federal para érgdos que ndo constem do Anexo IV,
exceto quando atendidos, concomitantemente, os seguintes requisitos:

[ — para ocupar cargo em comissao ou funciio de confianca igual ou superior
a DF-14 ou equivalente;

II — para desempenho de atividades correlatas as atribuicdes do cargo
efetivo.

§ 10 Afere-se a equivaléncia de que trata o inciso I pela remuneracao do
cargo ou fungdo.

§ 20 O disposto no inclso I1 ndo se aplica aos cargos de natureza especial ou
equivalentes.

§ 30 Observados os requisitos de que trata este artigo, a cessao para outras
esferas de Governo fica limitada a 5% (cinco por cento) do total de servidores ativos

e somente sera efetivada com 6nus para o cessionario, mediante autorizacdo
expressa do Governador do Distrito Federal.

§ 4° Os servidores integrantes da carreira Auditoria de Controle Interno do
Distrito Federal que estiverem cedidos em desacordo com 0 previsto neste artigo
terdio 90 (noventa) dias, a contar da publicaciio desta Lei, para se apresentar ao
drgdo de sua opgao.

§ 50 O Governador do Distrito Federal podera, em carater excepcional,
autorizar cessBes e requisicbes fora das hipdteses previstas nesta Lei.

Art. 17. Atingido o quantitativo de servidores estabelecido no quadro
minimo a que se refere o Anexo 1V, a remocdo dos integrantes da carreira de que
trata esta Lei somente serd autorizada mediante permuta.

§ 10 Aplica-se o disposto no presente artigo as remoces decorrentes da
opcdo de que trata o art. 14 desta Lei.

§ 20 E vedada a permuta ex officio.

CAPITULO IX
DAS ATRIBUIGCOES

Art. 18. Sdo atribuicdes comuns e exclusivas do cargo de Auditor de
Controle Interno do Distrito Federal, atividades de nivel superior, de complexidade e
responsabilidade elevadas, em especial:

I - realizar auditorias e inspegdes de quaisquer espécies, inclusive auditar
procedimentos licitatorios, contratos, convénios, acordos, ajustes e quaisquer outros
instrumentos que determinem o surgimento e a extincdo de direitos e obrigacoes do
Distrito Federal, inclusive os atos que ensejem pagamentos de natureza indenizatoria
e reconhecimentos de dividas;

11 — desempenhar atividades de auditoria que impliquem o exame de
processos e a emissdo de parecer técnico quanto 3 legalidade de atos de concessao

Betor Protocoln Leyistativo
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7 CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

ou de revisio de aposentadorias, penstes e reformas, bem como dos atos de
admissdo e de desligamento de pessoal, a qualquer titulo;

111 — realizar a andlise, a pesquisa e a pericia dos atos e fatos de
administraco orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial;

IV — apurar os atos e fatos atentatérios aos principios da Administracao
Pliblica praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos
plblicos do Distrito Federal, incluindo a apuragdo de dendncias e a realizagdo de
procedimentos centralizados de correigdo hos Orgéos e entidades da administracéo
direta e indireta do Distrito Federal;

V — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e a
eficiéncia da gestdo or¢amentdria, financeira, contabil e patrimonial nos orgdos €
entidades da administraciio do Distrito Federal, e quanto a aplicagdo de recursos
pUblicos por entidades de direito privado;

VI — exercer o controle sobre o deferimento de vantagens e a forma de
calcular qualquer parcela integrante da remuneragdo, vencimento ou salario de
agentes publicos no ambito do Distrito Federal;

VII — exercer o controle das operages de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Distrito Federal;

VIII — avaliar a relacdo de custo e beneficio das reniincias de receitas e dos
incentivos, remissbes, parcelamentos de dividas, anistias, isengdes, subsidios,
beneficios e afins de natureza financeira, tributéria, crediticia e outros;

IX - fornecer orientacOes técnicas relacionadas a sua érea de atuagao.

Art. 19. Sdo atribuicBes especificas e exclusivas do cargo de Auditor de
Controle Interno do Distrito Federal, na especialidade Finangas e Controle, atividades
de nivel superior, de complexidade e responsabilidade elevadas, em especial:

I — realizar a supervisdo, a coordenagdo, a direcdo e a consolidagao dos
trabalhos referentes a programacgo financeira anual e plurianual do Distrito Federal,
e de acompanhamento e avaliacdo dos recursos alcangados pelos gestores publicos;
modernizacio e informatizaciio da administrago financeira do Governo do Distrito
Federal;

11 — realizar a supervisdo, a coordenagdo, a diregdo e a consolidagdo de
trabalhos especializados sobre gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, anélise
contabil e de programas; bem como o assessoramento especializado em todos 0s
niveis funcionais dos Sistemas de Administragio Financeira do Distrito Federal e de
Contabilidade;

Il - planejar, coordenar e supervisionar as atividades da gestdo
orcamentéria, financeira, patrimonial e contabil;

IV — realizar estudos e pesquisas que visem a formulagdo de politicas e
diretrizes financeiras; conferir, analisar e consolidar balangos;

V — controlar a movimentagio financeira dos fundos existentes;

PL o 1dh 000
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CcAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

VI — pesquisar e periciar atos e fatos da administracdo orcamentdria,
financelira, patrimonial e contabil.

Art. 20. Sio atribuicBes especificas e exclusivas do cargo de Auditor de
Controle Interno, na especialidade Planejamento e Orcamento do Distrito Federal,
atividades de nivel superior, de complexidade e responsabilidade elevadas, em
especial:

1 - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de governo € dos orcamentos do Distrito Federal;

II — realizar a supervisdo, a coordenagdo € a consolidacdo dos trabalhos
referentes 2 elaboracio, ao acompanhamento € a revisdo do orgamento;

Il — desenvolver os trabalhos de articulagdo entre o planejamento e 0S
orcamentos  governamentais, modernizacio e Informatizagdo do Sistema
Orcamentdrio do Distrito Federal;

IV — elaborar propostas, programagao € reprogramacdo orcamentarias;

V — realizar estudos e pesquisas que visem 3 formulacdo de politicas e
diretrizes orcamentérias e de planejamento do Distrito Federal;

VI — efetuar pesquisa, andlise e interpretagéo da legislagiio econdmico-fiscal,
orgamentaria, de pessoal e encargos socials;

VII - promover a articulagdo entre planejamento e orgamento
governamentais.

Art. 21. As atribuicBes do cargo de Inspetor Técnico de Controle Interno, a
serem exercidas em carater exclusivo pelos integrantes do cargo, serdo definidas em
lei no prazo de 90 (noventa) dias a partir da publicacdo desta Lei.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. Ficam garantidas aos atuais titulares dos cargos da carreira de que
trata o art. 19 e respectivos aposentados e pensionistas todas as vantagens e
beneficios incorporados.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 24, Revogam-se as disposicdes em contrario.

Brasilia, 21 de dezembro de 2009
122° da Reptiblica e 50° de Brasilia

JOSE ROBERTO ARRUDA
Este lexto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, de 22/12/2008, Suplemento.
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

ANEXO X
o _ (Art. 19 da Lei n® 4.448, de 21 de dezembro de 2009)
SITUACAO ANTERIOR SITUACAD NOVA
~ ESPECIALIDADE FINANCAS E
FINANGAS E CONTROLE | 5y ir0RTA DE CONTROLE INTERNO | CONTROLE
PLANEIAMENTO E DO DISTRITO FEDERAL ~ ESPECIALIDADE
ORCAMENTO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
ANEXO II
(Art. 1°, § 20, da Lei n® 4.448, de 21 de dezembro de 2009)
I8 SITUACAO ANTERIOR STTUACAO NOVA — ]
CARREIRA AUDITORIA
LETNO 13, DE 1988 € LEL | ciasse | PADRAO | PADRAO | CLASSE | DE CONTROLE INTERNO
- : DO DISTRITO FEDERAL _
I 1
ESPECIAL | I I | ESPECIAL
I I
v v
v v
C 111 11 c AUDITOR DE CONTROLE
ANALISTA DE FINANGAS E = III | INTERNO
CONTROLE VI Vi | | 1 - ESPECTALIDADE
"~ v v FINANCAS E CONTROLE
v v
P%ﬂg‘ﬂgﬂg E B 111 I B |11 - ESPECIALIDADE
1 1 PLANEJAMENTO E
y i ORCAMENTO
v v
v v
A i m | A
10 I
I 1
il i
ESPECIAL | 1II 1 | ESPECIAL
I I |
v v .
3 e ) INSPETOR TECNICO DE
TECNICO DE FINANCAS E ¢ il Il CONTROLE INTERNO
EONTERDLE rlu IL 1 - ESPECIALIDADE
s B = FINANCAS E CONTROLE
g 1 1 g
PL‘;';'{EJ:;'EEPE’JS 2 I I II — ESPECIALIDADE
G I I PLANEJAMENTO E
v v ORCAMENTO
v v
A [ 10 A
10 I
1 I 1
ANEXO 11X
(Art. 4° da Lei n® 4.448, de 21 de dezembro de 2009) _
| CARREIRA AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO DO DISTRITO FEDERAL ]
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ESPECIALIDADES
[ — FINANCAS E CONTROLE
11 — PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

CARGOS
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

I — FINANCAS E CONTROLE

INSPETOR TECNICO DE CONTROLE INTERNO 1L — PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

ANEXO 1V
(Art. 14 da Lei n® 4.448, de 21 de dezembro de 2009)

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DOS CARGOS DA CARREIRA AUDITORIA DE
CONTROLE INTERNO DO DISTRITO FEDERAL

CARGOS

GRGADS DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO

TOTAL
DOS
CARGOS

DISTRIBUICAC
DE VAGAS

QUADRO
MINIMO

AUDITOR DE
CONTROLE
INTERNO

CORREGEDORIA-GERAL DO
DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DO
DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE
FAZENDO DO DISTRITO
FEDERAL

385

150

127

B85

72

150

127

INSPETOR
TECNICO DE
CONTROLE
INTERNO

CORREGEDORIA-GERAL DO
DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DO
DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE
FAZENDO DO DISTRITO
FEDERAL

587

196

147

195

146

196

147
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

LEI N° 4.858, DE 29 DE JUNHO DE 2012
(Autoria do Projeto: Poder Executivo)

Regulamenta, no Poder Executivo, o art.
19, inciso V, da Lei Orgéanica do Distrito
Federal e da outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 192 As funcGes de confianga € 0s Cargos em comissdo da administragao
direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo sdo exercidas por servidores que
atendam aos requisitos previstos em lei ou regulamento.

g§ 10 As fungBes de confianca sdo exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo de carreira do Poder Executivo.

§ 20 Os cargos em comissao, incluidos os de natureza especial, sao exercidos
por servidor:

I — ocupante de cargo de provimento efetivo;

IT — requisitado de qualquer érgdo ou entidade do Distrito Federal, Uniao,
Estado ou Municipio;

I11 — sem vinculo com o servigo publico.

Art. 2° Pelo menos cinquenta por cento do total de cargos em comissao,
incluidos os cargos de natureza especial, da administracio direta, autdrquica e
fundacional do Poder Executivo, devem ser exercidos por servidores ocupantes de
cargo de provimento efetivo.

§ 1° Do quantitativo de cargos em comissdo previstos neste artigo excluem-
se 0s cargos:

I — de Secretario de Estado;
II — com o mesmo nivel hierdrquico de Secretario de Estado;
I1I — de Administrador Regional;

IV — de titular de autarquia, fundagéo, Orgdo relativamente auténomo e
6rgdo especializado da administracao direta;
V — de Secretario-Adjunto de Estado.

§ 20 Sdo computados como servidores ocupantes de cargo de provimento
efetivo, para os efeitos deste artigo, 08 servidores de qualguer 0rgao ou entidade do
Distrito Federal.

§ 39 A apuragdo dos cinquenta por cento de cargos em comissao de que
trata este artigo ¢ feita em relacdo ao total de cargos em comissao da administragao
direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo.
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 30 Anualmente, em até trinta dias apds a publicagdo da Lei de Diretrizes
Orcamentérias, o 6rgdo central de pessoal do Poder Executivo publicara, no Diario
Oficial do Distrito Federal, o quantitativo dos cargos em comissao exercidos por
servidores:

I — efetivos;

II — requisitados;

111 — requisitados de outro poder ou ente da federagdo;
IV — sem vinculo com o servico publico.

§ 1° Entre o dia 1° e 10 do més subsequente ao encerramento de cada
semestre, 0 Orgdo central de pessoal publicara, em meio eletrénico, o quadro
atualizado previsto no caput.

§ 20 Constatada a insuficiéncia de cargos em comissao exercidos por
servidor efetivo, o Governador providenciard a complementacdo em até trinta dias
apds a publicagdo na imprensa oficial ou em meio eletronico.

Art. 4° Fsta Lel entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Brasilia, 29 de junho de 2012
124° da Republica e 53° de Brasilia

AGNELO QUEIROZ
Este texto ndo substitul o publicado no Digrio Offcial do Disirito Federal, de 2f7(2012.
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