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REQUERIMENTO N©° , DE 2020
(Autoria: Deputada Arlete Sampaio)

REQUER AO PRESIDENTE DO
BANCO DE BRASILIA S.A. — BRB

ESCLARECIMENTO DE
INFORMACOES ENCAMINHADAS
EM RESPOSTA AO
REQUERIMENTO DE

INFORMAGOES N° 1.679/20.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal:

Com fulcro no art. 60, incisos XVI, XXXII e XXXIII, da Lei Organica do Distrito Federal,
e nos termos do art. 40, inciso I, alineas a e b do Regimento Interno desta Casa, venho
requerer ao Excelentissimo Presidente do BRB esclarecimento das informagdes enviadas pelo
BRB em resposta ao Requerimento n° 1.679/20:

1. Em 21/08/2020, a Lei Distrital n°® 6.662/20, que “Suspende o0s prazos de
validade dos concursos publicos homologados e vigentes no ambito da Administragao
Publica direta e indireta do Distrito Federal, durante a vigéncia do Estado de Calamidade
Publica”, que é determinante para TODA administracao publica direta e INDIRETA do
DF, suspendeu o prazo dos concursos a partir da data da publicacdo do Decreto n©
40.475, de 28 de fevereiro de 2020. Nesse sentido, PERGUNTA-SE: com a publicacao da
Lei distrital, que vincula obrigatoriamente o BRB, quais atos a Instituicdo adotou e
adotara para atendimento do normativo legal?

2. Em resposta a questionamentos feitos por intermédio de requerimento
parlamentar em relacdo a necessidade de contratagao de escriturarios decorrente das
varias responsabilidades assumidas pelo BRB, falou-se em “utilizar a expertise do quadro
de funcionarios ja existente”O que se sabe, através do Sindicato dos Bancarios do
Distrito Federal é que na atualidade, os empregados, em especial os que atuam nas
agéncias, sofrem hoje sobrecarga de trabalho. Levantamento feito in loco nas referidas
agéncias, pelo mesmo Sindicato estimam que para cada agéncia ha a necessidade de
pelo menos 2 escriturarios. Como o Banco avalia essa realidade e como pretende
reverter essa situacao?

3. Percebe-se situacao discrepante em relagao ao andamento das convocagdes ho
que tange as quantidades de aprovados , considerando cargos distintos. Para o cargo de
advogado, que exige uma remuneracao deveras maior, ja se chamou 8 vezes o numero
previsto em edital e para o cargo de escriturario nem mesmo os aprovados das vagas
(Ainda existem 10 aprovados nas vagas) nao foram convocados. Porque motivo essa
discrepancia se, claramente o “gargalo” hoje vivido nas agéncias demanda contratacdo
de escriturarios ?



10.

11.

12.

Em respostas encaminhadas anteriormente, também via requerimento
parlamentar, o banco afirmou ter cumprido o compromisso em edital apds a ultima
chamada de 37 escriturarios, porém o edital claramente informa que sdo 80 aprovados
nas vagas e remanescem ainda 10 aprovados nas vagas que nao foram convocados.
Como o banco diz cumprir o compromisso em edital, se 0 nimero total de aprovados
nas vagas (80) ainda nao foi convocado?

Como informado em requerimentos anteriores, ha uma mudanca consideravel
entre o discurso do banco em momento anterior a homologacdo e apds a homologacao.
Houve inclusive veiculacdo da informacdo na midia afirmando que havia pressa para
contratar, o que claramente denota que o banco tinha intencbes de convocar um nimero
consideravel de aprovados e rapidamente. Apds homologacdo e vale frisar, antes do
inicio da pandemia, no final do més de janeiro, o banco convoca a primeira turma com
apenas 20 PCDS, ja demonstrando desde antes da pandemia que as convocagoes seriam
timidas. Existe algum motivo que levou a essa mudanga e para que ndo convocasse de
forma robusta como sinalizado anteriormente?

Em requerimento parlamentar anteriormente encaminhado, questionou-se a
respeito dos PDVIS e reposicoes para esses programas promovidos pelo banco. Em
resposta, foi abordado o Ultimo PDVI ocorrido em julho. No entanto, ocorreram PDVIS
em anos anteriores. Especificamente em relacdo a esses, como se deu a reposicdo de
empregados?

Em requerimento parlamentar anteriormente encaminhado, o banco informou
que a instituicdo passa por revisao de processos, dando a entender que ja ndo existe a
necessidade de escriturarios de alguns anos atras, quando a dinamica de contratacdes se
deu de forma evidentemente mais robusta e periddica. Porém, sabemos que o
atendimento presencial nas agéncias é caracteristica de um banco como o BRB, com uma
missao social inclusive tendo que prezar pelo atendimento fisico nessas unidades. Nesse
sentido, o banco ndo concorda que reforcar o quadro funcional deficitario nas agéncias
deva ser priorizado?

De acordo com levantamento feito in loco, pelo Sindicato dos Bancarios do
Distrito Federal, ha a necessidade de pelo menos 2 escriturarios em cada agéncia do
BRB, que hoje totalizaria cerca de 268 escriturarios. O banco ndao reconhece essa
necessidade premente de escriturarios? Ha algo que contraponha essa informacdo? Ha
algum levantamento ou estudo do banco que traga uma realidade diferente dessa?

De acordo com o Sindicato dos Bancarios do Distrito Federal ha a necessidade de
contratacao de pelo menos 100 escriturarios no edificio sede do banco para um fluxo
adequado e sem sobrecarga de trabalho. O banco reconhece essa analise? O banco tem
algum estudo que traga uma realidade diferente dessa?

Em requerimento anteriormente encaminhado, o banco relatou que esta
otimizando processos e que hoje o novo modelo de gestao estd menos focado em
processos. Porém, o atendimento fisico nas agéncias € algo que continuara ocorrendo e
€ onde justamente se encontra a sobrecarga de trabalho e maior necessidade de
contratacao de escriturarios. Como pode essa otimizacdo e mudanca de gestao fazer
diminuir, nesse contexto, a necessidade de escriturarios nessas unidades?

Em requerimento anteriormente encaminhado, falou-se em previsao
orcamentaria que é posta em pratica pelo banco para recomposicao do quadro funcional.
Qual foi a previsdo orcamentaria aprovada pelas instancias superiores para gasto com
pessoal para o ano de 2020? Favor mencionar quantidade de empregados.

Em requerimento anteriormente encaminhado, falou-se em sustentabilidade do
banco em razao dos efeitos da pandemia fazendo uma relagdo com as contratagoes. E
sabido que o banco demonstra solidez financeira ha bastante tempo nessa gestdo,
inclusive mesmo diante do infeliz episddio da pandemia, o banco comemora um
semestre com lucro recorde, batendo os 205 milhdes em lucratividade no periodo. De
que forma a contratacdo de mais 200 escriturarios além dos 100 que ja foram chamados



(Como forma de em'ergencialmente aplacar o déficit hoje existente de cerca de 300
escriturarios de acordo com estudo do Dieese),poderia ameacar a sustentabilidade do
BRB?

13. De acordo com estudo do DIEESE, recém elaborado, especificamente no que se
refere a variagdo do numero de empregados, foi possivel notar que entre os anos de
2010 e 2015 houve um aumento de 797 postos de trabalho no banco. Apds esse
periodo observou-se um encolhimento de 351 vagas no banco. Ao contrastarmos esse
encolhimento com os resultados financeiros do banco desde esse periodo percebe-se
que a adicao de postos de trabalho ndo se manteve adequada a esse crescimento. Esse
déficit de 351 empregados tecnicamente atestado através do estudo citado tem sido
considerado pelo banco para a dinamica de contratacdes? A que se deve a diferenca tdo
grande entre esse numero e os 100 ou 166 que até o momento tem sido aventados em
respostas aos requerimentos parlamentares pela instituicao?

14. O mesmo estudo do DIEESE traz uma realidade de sobrecarga de trabalho ,
sobretudo nas agéncias do BRB, ao mensurar numeros quanto a intensidade de trabalho
E sabido que nas agéncias, o atendimento presencial ao cliente/publico é
imprescindivel, e o niUmero de clientes cresce exponencialmente desde 2015 ao mesmo
tempo em que, como citado anteriormente, houve encolhimento de empregados.
Resultado disso se traduz na citada sobrecarga dos empregados. Como o0 banco trata

essa questdo e como equaciona-la sem considerar a contratacdo de novos escriturarios?

15. O citado estudo do DIESSE ainda traz importante consideracdo: O lucro liquido
por empregado cresceu expressivamente desde 2015 , deixando claro que os principais
responsaveis pelo crescimento do banco sdo os proprios empregados, que ndo vem
sendo adequadamente considerados pela gestdo do banco quando o mesmo nao
mantem as vagas ocupadas por funcionarios demitidos ou aposentados, mas sim diante
da elevada lucratividade parece preferir investir em programas de demissdo voluntaria,
enquanto as responsabilidades/demandas dos empregados aumentam substancialmente,
inclusive em funcdo do papel do banco para o DF e assuncao de novas
responsabilidades. Como o banco analisa essa conclusao do estudo?

JUSTIFICAGAO

O presente Requerimento originou-se de pleito recebido por este Gabinete,
encaminhado a diversos outros parlamentares, enquanto legitimos representantes do povo,
para defesa do grupo de concursados do Ultimo certame realizado para provimento de cargos
no BRB, visando, em ultima instancia, o fortalecimento do papel da Instituicdo de nossa
cidade.

Os questionamentos revestem-se em esclarecimentos das informagdes inicialmente
encaminhadas por meio do Requerimento de Informagdes n° 1.679/20.

Assim, o presente requerimento busca compreender se o quadro de funcionarios do
Banco de Brasilia adequa-se ao processo de expansao do Banco, com vistas a garantir o
melhor atendimento da populagao do Distrito Federal.

Sala das Sessoes, em de setembro de 2020.

ARLETE SAMPAIO
Deputada Distrital

Documento assinado eletronicamente por ARLETE AVELAR SAMPAIO - Matr. 00130,
Deputado(a) Distrital, em 21/09/2020, as 12:05, conforme Art. 22, do Ato do Vice-
Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do Distrito Federal n°
214, de 14 de outubro de 2019.
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PROPOSICAO - RQ 1862/2020
LIDO EM: 22/09/2020

Brasilia, 22 de setembro de 2020
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Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.
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DESPACHO

A Mesa Diretora para publicacdo (RICL, art. 153) e ao SPL para indexagdes, em
seguida ao Gabinete da Mesa Diretora para as providéncias de que trata o Art. 40, I do
Regimento Interno, observado o prazo disposto no § 2° do mesmo artigo.

Brasilia, 22 de setembro de 2020

MARCELO FREDERICO MEDEIROS BASTOS
Assessor Legislativo

Documento assinado eletronicamente por MARCELO FREDERICO MEDEIROS BASTOS -
Matr. 13821, Secretario(a) Legislativo - Substituto(a), em 23/09/2020, as 16:10,
conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara
Legislativa do Distrito Federal n© 214, de 14 de outubro de 2019.
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