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REQUERIMENTO N© 7 em_2 L O34y
(Do Senhor Deputado Eduardo Pedrosa)

" Secretaria Legislativa
Requer informagodes ao Secretario de

Estado de Salde do Distrito Federal

sobre a aplicacdo dos recursos
recebidos da contrapartida do
Convénio n° 05/2012 - SES-DF.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa do
Distrito Federal:

Com amparo no art. 60, XXXIII, da Lei Organica do Distrito Federal, c/c
o art. 15, III, art. 39, § 2°, XII e art. 40 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
requeiro a Vossa Exceléncia que sejam solicitadas a Secretaria de Salde do
Distrito Federal, o encaminhamento das seguintes informacdes:

1) Onde foram aplicadas, e em que os recursos de R$ 7.020.071,89
(sete milhdes, vinte mil, setenta e um reais e oitenta e nove centavos) .
referente ao reconhecimento de dividas da FACIPLAC com a SES- DF, &
descrito na Clausula Décima Nona, subcldusula terceira do Convénio
05/2012-SES-DF; o O\

2) Qual o Valor apurado da contrapartida do Convénio n°® 05/2012, ZEEN
nos exercicios de margo de 2012 a marco de 2017, discriminado, por @
exercicio, o local, e em que foram aplicados os referidos recursos; AN

3) Os valores da contrapartida do Convénio n® 05/2012, nos exercicios
de outubro de 2013 a janeiro de 2017, foram aplicados conforme
determina o art. 10, incisos I e II da Portaria n® 281 de 18 de outubro
de 2013, da Secretaria de Estado de Salde;

4) Se o Convénio n° 05/2012 continua vigente, caso ndo, que seja
encaminhado cdpia do inteiro teor do Convénio que o substituiu;

JUSTIFICACAO
Nossa Carta Distrital, no seu art. 60, incisos XVI e XXXIII e art. 77,
dispoe in verbis: s
s d
"Art. 60. Compete, privativamente, a Camara Legislativa do Distrito & g?
Federal: @ 3,9

()
XVI — fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da r
/
{ ~

administragdo indireta;

()
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XXXIIT — encaminhar, por intermédio da Mesa Diretora, requerimento de
informagdo aos Secretdrios de Governo, implicando crime de
responsabifidade, nos termos da legislagdo pertinente, a recusa ou o ndo
atendimento no prazo de trinta dias, bem como o fornecimento de
informagoes falsa;

Art. 77. A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Distrito Federal e das entidades da administracdo direta,
indireta e das fundagoes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacéo de subvengdes
e rendncia de receitas, serd exercida pela Cémara Legislativa, mediante
controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder”.

Por sua vez, o Regimento Interno da CLDF também é claro sobre a
competéncia do parlamentar de fiscalizar os atos do Poder Executivo no seu art.
15, inciso X, in verbis:

"Art. 15. O exercicio do mandato do Deputado Distrital inicia-se com a
posse, cabendo-lhe, uma vez empossado:

o,

X — ter acesso as informagdes necessarias a fiscalizagéo contabil,
financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial do Distrito Federal e
aas entidades da administracdo direta e indireta”;

Assim sendo, dentre as fungdes do parlamentar estd a de fiscalizar e
controlar os atos do Poder Executivo. Para isso, necessario se faz ter acesso a um
conjunto de informagdes para conhecer as medidas que foram implementadas,
pela Secretdria de Salde, em especial, avaliar o referido Convénio, suas
contrapartidas e aplicagoes.

Assim, sendo, resta plenamente justificado o objeto da proposico,
devendo o agente publico prestar as informag6es no prazo legal.

Sala das Sessdes, em

PEDROSA

EDUARDO
Deputado Distrital

tiva

lo Legisla
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CONVENIO N°o$ /2012 - SES-DF

CONVENIO QUE  ENTRE  8I
CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL
POR  INTERMEDIO DE  SUA
SECRETAR!A DE ESTADO DE
)/ AUDE, COM A INTERVENIENCIA
DA FUNDAGCAO DE ENSINO E
5 L‘ PESQUISA EM  CIENCIAS DA
. SAUDE E UNIAO EDUCACIONAL
DO  PLANALTO CENTRAL NA
FORMA ABALXO DISCRIMINADA.

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE inscrita no CGC (MF) sob o n° 00.394,700/0001-08, com sede no Setor de
Areas Isoladas Norte — SAIN - Bloco B - 1° Andar - Sala 159, Brasilia-DF, doravante
denominada SES-DF, representada neste ato pelo Secretario de Estado de Saude do
Distrito Federal RAFAEL DE AGUIAR BARBOSA, brasileiro, médico, residente e
domiciliado nesta Capital, portador da Carteira de Identidade n° 381703 SSP/AL e
do CPF n® 286988354-49, a FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM
CIENCIAS DA SAUDE, inscrita no CNPJ no. 04.287.092/001- 93, com sede a SMHN
Quadra 501 bloco “A”, na qualidade de interveniente, doravante denommada FEPECS,
representada neste ato por LUCIANO GONCALVES DE SOUZA CARVALHO,
brasileiro, médico, residente ¢ domiciliado nesta Capital, portador da carteira de
identidade n°® 1089369 SSP/PE e do CPF n® 128.347.504-91, Diretor Executivo da
Fepecs, com delegacéo prewsta no artigo 1°, inciso I, da Instrugdo/Fepecs n° 2, de 9 de
fevereiro de 2011 e a UNIAO EDUCACIONAL DO PLANALTO CENTRAL,
mantenedora da instituigdo de ensino FACULDADES INTEGRADAS DA UNIAO
EDUCACIONAL DO PLANALTO CENTRAL (FACIPLAC), sediada na SHIS QI
07 Conjunto 10 Bloco “E” — Lago Sul, Brasilia/DF, CEP: 71.615-300, inscrita no
CGC/MF sob o n® 00.720.144/0001-12, neste ato representado por APPARECIDO
DOS SANTOS, brasileiro, presidente da FACIPLAC, residente e domiciliado nesta
Capital, portador da Carteira de Identidade n°® 33808 MAER/DF e¢ CPF/ME n°
041.463.607-49, com fundamento na Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro de 2011,
publicado no DODF n° 226, de 25 de novembro de 2011, no art. 27, inciso I e Paragrafo
tnico da Lei n° 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, Lein® 11 788, de 25 de setembro
de 2008, em conformidade com o disposto no art. 116 da Lei n° 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, e informagdes constantes do Processo n° 064.000.360/2011, resolvem
celebrar o presente Convénio, mediante as clausulas e condigdes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a concessiio de érea para realizagdo de estdgio
curricular e Atividades Praticas Supervisionadas (APS) nas Unidades de Satde da SES-
DF, por alunos regularmente matriculados ¢ que estejam freqiientando, efetivamente,
o(s) curso(s) de graduagdo em Enfermagem, Farmacia e Medicina, para 0 ensino,
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assisténcia e pesquisa, com vistas 4 melhoria das condigées de saide da populagio e ao
desenvolvimento técnico-cientifico.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

O presente Convénio regula as relagdes enire a SES-DF, com a interveniéncia da
FEPECS, e a Institui¢do de Ensino, objetivando a colaboragfio mutua, a execucdo de
Plano de Trabalho na é4rea de Ciéncias da Satde, dos cursos devidamente
regulamentados conforme determina a legislagdo em vigor, visando o direcionamento
do ensino, pesquisa, assisténcia e o desenvolvimento téenico-cientifico na érea de saude,

promovendo a melhoria das condigdes de saude da populagio, conforme as diretrizes do
SUS.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PROCEDIMENTO

O presente Convénio obedece aos termos da Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro
de 2011, publicado no DODF n° 226, de 25 de novembro de 2011 e Plano de Trabalho
de (fls. 80/129 e 1857/1866) e conforme o art. 116 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DOS PROGRAMAS DE ESTAGIO E PESQUISA

Os estagios a serem desenvolvidos em decorréncia deste convénio, terdo seus objetivos,
suas atividades, seus programas de execucfo, suas formas de avalia¢do, suas
responsabilidades técnicas, cientificas e financeiras ou qualquer outra condigfo
especifica, estipuladas no Plano de Trabalho, Anexo, previamente acordado entre a
FEPECS, a Area Técnica Administrativa da SES e a Instituicdo de Ensino.

Subcldusula Primeira - Para fins do presente, considera-se estagio curricular, o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a pre-
paragdo para o trabalho produtivo de educandos que esiejam frequentando o ensino
regular em Institui¢Ses de Educagiio Superior e/ou Educagdo Profissional, obedecendo a
uma programacdo especifica sob responsabilidade e coordenagdo da Instituigdo de
Ensino, de acordo com a Legislagio vigente e que tenha cumprido todas as disciplinas
consideradas pré-requisito para o mesmo.

Subcldusula Segunda - O estigio curricular sera desenvolvido, de acordo com o
estabelecido nas normas em vigor, sob responsabilidade conjunta dos seguintes
representantes: Instituicdo de Ensino: Coordenador do(s) curso(s) previsto(s) na
Clausula Segunda; Coordenador(es) de Estégio: Professor(es)/Docente(s) dos Estagios.
SES/DF: Coordenador Geral de estagio da Diretoria Geral de Saude; Diretor da
Unidade de Satde (local onde o estégio sera realizado); Chefia do setor; Supervisor do
setor indicado pela Unidade. FEPECS: Coordenagiio de Desenvolvimento de Pessoas —
CODEP; Geréncia de Estagios — GE.

Subcldusula Terceira - A pesquisa cientifica serd implementada mediante a elaboragéo
de Programas, Projetos ou Plano de trabalho especifico, previamente aprovado pelas
partes, observadas as normas em vi gor.} . \
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Subcliusula Quarta - Todas as atividades previstas neste Convénio ou dele
decorrentes deverdo ser avaliadas por instrumentos adequados, cujos resultados
constardo de relatérios especificos, na periodicidade semestral, conforme previsto na
Lein® 11.788/2008.

Subcldusula Quinta - As institui¢Ses conveniadas poderdo requerer além da realizacfo
do estagio, atividades préticas e visitas técnicas para os seus alunos nas Unidades de
Saude e entidades vinculadas da SES-DF.

CLAUSULA QUINTA - DA DURACAO E CARGA HORARIA DO ESTAGIO

A duragdo do estagio curricular deverd ser aquela prevista no Programa de Estégio
aprovado e de acordo com a legislagdo vigente, néo podendo ser superior a 24 meses
(vinte quatro meses), conforme o estabelecido na Lei n° 11.788/2008.

§1° A carga horaria do estdgio curricular Obrigatdrio do curso de medicina (internato)
obedecerd ao regime determinado pela Legislagio especifica vigente.

CLAUSULA SEXTA — DAS VAGAS

As vagas serfio disponibilizadas em conformidade com o plano de integragio ensino e
servigo regional pactuado, anualmente, entre a Instituigdo de Ensino e Diretoria Geral
de Saude e entidades vinculadas da SES/DF.

CLAUSULA SETIMA - DO SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

Compete a Instituicdo de Ensino providenciar, a favor do aluno estagiario, seguro de
acidentes pessoais, conforme o previsto no capitulo III artigo 9° paragrafo tunico da Lei
n° 11.788/08, cujo comprovante devera ser encaminhado a CODEP/FEPECS, antes do
inicio do estagio, sob pena do mesmo néio ocorrer.,

CLAUSULA OITAVA - DOS SUPERVISORES, PROFESSORES E
PRECEPTORES

[ - Supervisor: Servidor da SES-DF responsavel pela recepgdo, acompanhamento e
avaliacdo das atividades do Professor e estagidrios nas Unidades da SES-DF, de forma
que as instituigdes se beneficiem, sem prejuizo de suas atribui¢des especificas;

I - Professor: Profissional da Institui¢do de Ensino Superior responsavel pelo
acompanhamento, orientagdo e avaliagio dos estagidrios, dos cursos de graduagdo, nas
Unidades da SES-DF;

III - Preceptor: servidor da SES-DF, responsavel pelo acompanhamento, supervisio e
avaliagdo das atividades dos estagirios do curso de medicina relativo ao internato.

Subcldusula Primeira - Para exercer as fungdes de Supervisor e Preceptor, os
profissionais devem preencher os seguintes requisitos: nivel superior, registro no Orgéio
de Classe local ¢ experiéncia profissional comprovada inerente & drea especifica onde
ocorrera o estagio, sob pena de nio ser autorizada a atividade educativa prevista.

Subcldusula Segunda - Para exercer as fungdes de Professor, o profissional deve
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experiéncia minima de dois anos na 4rea especifica da atividade curricular a qual é res-
ponsavel.

Subcldusula Terceira - O Supervisor do estagio curricular devera ser indicado pela
chefia da Unidade ¢ em situagdes excepcionais, poderd atuar como professor,
acompanhando diretamente o estagidrio, mediante autorizagfio da chefia imediata, A
indicagdo destes supervisores deverd ser encaminhada junto com a listagem da
disponibilidade de vagas existentes na Unidade.

Subcldusula Quarta - Havendo mais de um servidor interessado em atuar como pre-
ceptor de estagio serd realizado processo seletivo anual, pela unidade, em parceria com
a Fundagéo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude.

Subcldusula Quinta - O servidor da SES-DF que componha o corpo docente da
Instituigio de Ensino s6 poderd exercer as atividades académicas fora da sua carga
hordria contratual da SES/DF, configurando falta grave o exercicio cumulativo dessas
fung¢des no hordrio relativo ao desempenho da fungdio ptblica, passivel de apuragéo
mediante processo administrativo disciplinar,

CLAUSULA NONA - DO VINCULO 0 estagidrio ndo terd vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a SES-DF, conforme o disposto no art. 3° da Lei n° 11.788/08,
sendo que o estagio curricular dar-se-4 mediante Termo de Compromisso firmado entre
o estudante e a SES/DF, com a interveniéncia da Instituicio de Ensino e sua duragio
coincidird com o periodo de vigéncia do estagio.

Subcldusula Primeira - O Termo de Compromisso, referido no item anterior, devera
mencionar o instrumento Juridico a que se vincula, bem como a carga horédria, a
duragfio, a jornada do estdgio, a sistemética de organizagdo, coordenagio, orientagdo,
supervisdo e avaliagio do estagio a ser desenvolvido na SES,

ﬁ?ﬁﬂapécs GDF
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Subcldusula Segunda - A SES-DF, bem como a FEPECS n#o fardo concessdo, em |

hipétese alguma, de bolsa de estudos para o estagiario,

CLAUSULA DECIMA — DO CANCELAMENTO DO ESTAGIO

)

,
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O estdgio serd automaticamente cancelado nos seguintes casos: término do prazo

previsto no Termo de Compromisso; abandono do estagio, caracterizado por auséncia
ndo justificada, por periodo igual ou superior a 10% da carga horaria total prevista para
0 estdgio naquela unidade; conclusio ou interrupgdo do curso na Instituicfo de Ensino;
solicitagdo do Estagiério, da Instituigdo de Ensino ou do professor, apresentadas por
escrito a CODEP/FEPECS; a pedido do supervisor da SES-DF ou do chefe da Unidade,
com as informagSes que justifiquem a solicitagdio; ndo cumprimento de cléusula do
Termo de Compromisso assinado pelo estagidrio, pela Instituigdo de Ensino ¢ pela
FEPECS; por interesse ou conveniéncia da Administragdo ou em atendimento a
qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar; pelo descumprimento das

obrigages assumidas pela Institui¢do de Ensino quanto ao encaminhamento de alunosﬁe’q_g
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exccucdio de estdgio em desacordo com Portaria SES/DF 224, de 24 de nO\fembro de
2011, publicado no DODF n°® 226, de 25 de novembro de 2011 e normas vigentes na
SES-DF; aproveitamento insuficiente do estagidrio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES

Os participes visam a melhoria das condigdes de saude da populagdo, bem como a
qualificacdo e o desenvolvimento técnico-cientifico dos profissionais da area de satde
com o mesmo zelo constante nos propésitos estabelecidos na Clausula Primeira, tendo
como responsabilidades especificas de cada um o seguinte:

Subcldusula Primeira - A SES-DF, para o desenvolvimento das agdes previstas no

- Plano de Trabalho se comprometeré a propiciar a interagdo ativa do aluno com usudrios
¢ profissionais de saide, por meio da vivéncia com situagdes reais, assumindo
responsabilidades crescentes como agente prestador de cuidados e atengdo, compativeis
com o seu grau de autonomia e sua inser¢fio no seu curriculo de estudos.

Subcldusula Segunda

a) A FEPECS, para o desenvolvimento das acdes previstas no Plano de Trabalho se

comprometera a atuar, por intermédio da CODEP/FEPECS, como representante da

SES-DF para integrar as Unidades de Saude e entidades vinculadas com os alunos da

Instituigdo de Ensino envolvidas na consecugiio do estagio curricular e;

b) A FEPECS, para o desenvolvimento das agdes previstas no Plano de Trabalho se N\

comprometerd a atuar, por intermédio da CODEP/FEPECS como representante da SES- S

DF para articular as Unidades de Satde e entidades vinculadas com a prética do estagio

Curricular Obrigatério dos alunos da Instituigio de Ensino envolvidas na consecugdo de

internato;

c) Compete, ainda, a FEPECS, proceder, em conjunto com a Instituigio de Ensino, a
sele¢@o dos preceptores dos Estagios Curricular Obrigatério (internato).

Subcldusula Terceira - A Instituigio de Ensino, para o desenvolvimento das acoes I
previstas neste Convénio, compromete-se a: ieon
a) Participar do desenvolvimento do servigo/unidade de satde/hospital contribuindo :
com a melhoria do atendimento, conforme disposto na Clausula Décima Quarta.

b) Arcar com os custos relativos ao pagamento de bolsa para a preceptoria ou outras
formas de supervisdo dos alunos encaminhados para Estagio Curricular Obrigatério, na
modalidade de Internato;

c) Apresentar Plano de Estdgio contendo o referencial politico-pedagégico e organi-

zagdo do processo de ensino-aprendizagem necessario ao processo de trabalho em saude
capazes de:

. s . . e - i . X [ d
>.1) inserir o aluno em atividades préticas relevantes para sua futura vida profissional; </ . &
g S PR N
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¢.2) desenvolver no aluno atitudes de valores orientados pelas dimensdes éticas,
humanisticas e de cidadania;

¢.3) promover no aluno a importancia da interdisciplinariedade, permitindo a integragao
entre as dimensdes psicologicas, bioldgicas, sociais ¢ ambientais;

c.4) saber e compreender atuar em equipe multiprofissional de satide e em agGes
intersetoriais nas diferentes fases da organizacgdo da cadeia do cuidado em satde.

d) Disponibilizar, conforme acordado em Plano de Trabalho e mediante o
encaminhamento CODEP/FEPECS, para uso dos servidores da SES-DF, a sua
Biblioteca Central, com os respectivos acervos.

e) Encaminhar a CODEP/FEPECS, por meio do departamento competente, a relagio
do(s) aluno(s) indicado(s) e apto(s), com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do
inicio de cada semestre ¢ o nome de seu(s) respectivo(s)- Profesgor(es), dos cursos de
graduacdo em Biomedicina, Enfermagem, Farmicia, KTISIOICIZI])I& \Mcdlcma Nutricdo,

Odontologia, Pedagogia, Psicologia ¢ Servigo Social ;

[ L S

f) Indicar um coordenador técnico do (s) curso (s) previstos no Convénio para
representd-la junto a CODEP/FEPECS e Unidades de Satde para tratar de assuntos
referentes ao estagio curricular supervisionado;

g) Proceder as contratagdes de pessoal cujos servigos vierem a utilizar, a qualquer titulo,
na execucdo do Convénio, arcando, inclusive, com despesas provenientes de encargos
sociais tais como, férias, 13° saldrio, FGTS, INSS, verbas rescisérios ¢ demais direitos
legais;

h) Providenciar em favor do aluno/estagidrio, seguro de acidentes pessoais, conforme o

previsto no capitulo IIT artigo 9° pardgrafo tnico da Lei n® 11,788/08 antes do inicio do
estagio;

1) Fornecer roupa privativa (méscara, gorro, propés e outros) em quantidade suficiente
para o desenvolvimento do estégio curricular em Unidades da SES-DF;

J) Entregar a CODEP/FEPECS, ao final do estdgio os crachés e a lista de freqtiéncia dos

estagiarios que realizaram suas atividades no dmbito da SES-DF. <7
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1) Emitir certificado aos servidores da SES-DF que atuarem como supervisore_s dentro
de sua carga horéaria contratual na Unidade como estimulo pelo trabalho realizado de
acolhimento e facilitador no processo ensino-aprendizagem, devidamente reconhecido;
m) Declarar, quando servidor desta Secretaria fizer parte do seu corpo docente, que ndo
hd incompatibilidade de hordrios de trabalho. Assegurando que as atividades
académicas ndo sejam praticadas no horario contratual firmado com a SES-DF,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-DA CONTRIBUICAO

A Institui¢io de Ensino contribuird com a melhoria do atendimento aos usudrios do
SUS/DF, em conformidade com o item 9 da Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro
de 2011, publicado no DODF n° 226, de 25 de novembro de 2011, pactuado em Plano
de Trabalho, parte integrante deste Convénio.

Subclausula Primeira — A cada inicio de semestre letivo, a FEPECS e a Instituicdo de

Ensino definirdo o valor da contrapartida, formalizada mediante apostilamento, a ser
subscrito pelos participes.

Subclausula Segunda — O valor da contrapartida a cargo da Instituicdo de Ensino,
referente a execugiio do estagio no 1° semestre de 2012, serd objeto de termo de
apostilamento subscrito pelos participes, apurado pela FEPECS no final do 1° semestre
letivo de 2012, parte integrante ¢ indissocidvel deste Convénio, que serd destinado de
acordo com o item 9.6.2 do anexo I da Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro de
2011, publicado no DODF n° 226, de 25 de novembro de 2011.

Subclausula Terceira — Os valores referenciais monetarios para calculo da hora
estagio, pardmetro para os calculos das contrapartidas (perfodo de 2012 a 2015) a cargo
da Institui¢io de Ensino, nos termos da Ordem de Servigo/FEPECS n° 64, de 16 de
dezembro de 2011, sdo os seguintes:

o A VALORES REFERENCIAIS (R$)

CLREO CHIRAKID 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Medicina Atencdo Priméria 2,00 4,00 6,00 8,00
Média Complexidade 4,25 8,50 12,75 17,00

Nivel Superior Atencdo Primaria 0,62 1,25 1,87 2,50
(exceto medicina) | Média Complexidade 1,65 3,30 4,95 6,60
Nivel Técnico Atencdo Primadria 0,20 0,40 0,60 0,80
(todos) M¢édia Complexidade 0,70 1,40 2,10 2,80

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

As condigbes e critérios de partilha dos direitos de propriedade intelectual, obtidos
como resultado dos projetos e atividades desenvolvidas no ambito deste Convénio, bem
como suas publicagdes, deve ser especificados nos respectivos Termos Aditivos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ACAO PROMOCIONAL 4“ .
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Em toda e qualquer agdo promocional em fung¢fio do presente Convénio deve ser
obrigatoriamente destacada a parceria entre a SES, a FEPECS e a Instituigio de Ensino,
vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal,
sem a prévia autorizagdo da SES-DF e da FEPECS.

Pardgrafo tnico - Todo material de divulgagio das acdes decorrentes deste Convénio
deve conter as logomarcas da SES-DF, da FEPECS e da Instituicio de Ensino, apdés
aprovagdo pelas partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS EXECUTORES

Cabera aos participes nomear um executor para supervisionar, coordenar e fiscalizar as
atividades do presente Convénio, em conformidade com o item 9 da Instrugéo
operacional Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro de 2011, publicado no DODF n°
226, de 25 de novembro de 2011,

Subcldusula Primeira - A execugio técnica e administrativo do convénio ficard a
cargo, respectivamente, dos coordenadores da Coordenacdo de Desenvolvimento de
Pessoas-CODEP e da Coordenagdo de Apoio Operacional-CAQ, integrantes da
estrutura da FEPECS.

Subcliusula Segunda - O acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do Plano de
Trabalho referente a este Convénio sera realizado pelos Comités Central e Regionais
conforme a Instrugdo Operacional Portaria SES/DF 224, de 24 de novembro de 2011,
publicado no DODF n° 226, de 25 de novembro de 2011,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA
O Convénio teré vigéncia pelo prazo de 60 meses, a partir de sua assinatura,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser rescindido a qualquer momento por interesse de uma’

das partes, observando o prazo minimo de 30 (trinta) dias para o pré-aviso.

Subcldusula Primeira - Na hipétese da rescisdo, o Gltimo dia de vigéncia do Convénio
serd obrigatoriamente, o ultimo dia do semestre letivo em curso.

Subcldusula Segunda - A instituicdo de ensino conveniada que apresentar, em duas
avaliagdes consecutivas, algum curso com conceito inferior ao estabelecido no item
2.1.4 teréd esse curso excluido do convénio. 4
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAOQ E DO REGISTRO
A eficicia do presente convénio fica condicionada a publicagfio resumida do extrato
deste instrumento pela SES/DF, na Imprensa Oficial, até o quinto dia Gtil do més
seguinte ao da sua assinatura, bem como as despesas que incidam ou venham a incidir
sobre o presente instrumento, referentes a sua formalizagdo. E apés, serd providenciado
o registro do instrumento pela Procuradoria-Geral do Distrito F ecle_re;\]. 5
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CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Subcldusula Primeira- Os cursos desenvolvidos pela SES-DF, pela Escola Superior
em Ciéncias da Saide — ESCS, Escola Técnica de Satde de Brasilia — ETESB e demais
instituigdes publicas de ensino terfio preferéncia na escolha e ocupagiio do campo de
estdgio nas unidades da SES-DF e entidades vinculadas.

Paragrafo tnico. Ficam os estagios curriculares sujeitos a alteragéio dos seus calendérios
decorrentes de situagGes especiais ou intercorréncias devidamente justificadas.

Subcliusula Segunda - E vedado, no 4mbito da SES-DF ou entidade vinculada, o
desenvolvimento de pesquisas envolvendo seres humanos sem a prévia e expressa
aprovagdo do projeto de pesquisa pelo Comité de Etica em Pesquisa da Fundagiio de
Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Satude (CEP/FEPECS).

Subcldusula Terceira — a Instituigdo de Ensino FACIPLAC reconhece a divida
existente com a SES/DF, referente & contrapartida do Convénio n°® 004/2006 — SES/DF
¢ 0 Termo de Compromisso celebrados em 12 de julho de 2006, no valor total de RS
7.020.071,89 (sete milhdes, vinte mil e setenta e um reais e oitenta e nove centavos),
referente ao 1° semestre de 2006 ao 1° semestre de 2010; 2° semestre de 2009 e 1°
semestre de 2010 e 2° semestre de 2010 ao 2° semestre de 2011, conforme informe
constante da fl. 401 do Processo n° 064.000.360/2011 - FEPECS.

Subcldusula Quarta — Fica criada comissio responsavel por avaliar notas fiscais e
demais documentos comprobatérios do cumprimento da contrapartida, bem como do
valor apurado da divida existente (subclausula terceira da clausula décima nona desta
clausula), referente ao Convénio n® 004/2006 — SES/DF ¢ o Termo de Compromisso
celebrados em 12 de julho de 2006, composta pelos seguintes integrantes: PAULO
ROBERTO MENEZES LIMA representante da SES/DF e FEPECS, LINCOLM
MONTEIRO representante da Diretoria Geral de Satde do Gama (HRG), LUIZ
ANTONIO BURGER e GEZA NEMETH representantes da FACIPLAC.,

Subeldusula Quinta — O valor apurado final (diferenga entre o valor apurado da divida
existente e o valor apurado das contrapartidas efetuadas) serd pago a SES/DF mediante
doagdo de materiais, equipamentos, reforma de espagos fisicos e outros bens e servigos
serdo definidos pelo Secretario de Estado de Satide do DT até 30 de margo de 2012.

Subcliusula Sexta — Os casos omissos e alteragdes do presente convénio, a exceg¢dc de
seu objeto, serdo deliberados e decididos pelo Secretdrio de Estado de Satde do DF,

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
Fica cleito o Foro de Brasilia, DF, com exclusio de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja ou venha a ser, para dirimir controvérsias oriundas da execugdo

deste Convénio, ﬁ;
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Por estarem assim ajustados e pactuados, assinam o presente Convénio, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para o mesmo fim, e, apés lido e achado conforme, vai pelos
participes assinado na presenga das testemunhas abaixo nomeadas.

Bra31 a DI“ L e “~-~J 40 de 2012,
A ‘b( /451 /5 F
RAFA L. DE AGUI!\R BARBOSA
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
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ONCALVES DIE SO UZA CARVALBHO )
FUND/\CAO DE ENSINO E PESQUIS EWCIE CIAS DA SAUDE

"

/ v
PARECIDODOS SANTOS

ACIONAL DO PLANALTO CEN:

o S
VA
TESTEMUNHAS:
Nome: CPF:
- Ass.
" Nome: CPF:
Ass,

vy A
ﬁéﬁ(f/’{; o A?

. ////’y/}/

Setor Protocclo Legislativo
R 2631 209
Foiha No__JJ :

10



N° 219, segunda-feira, 21 de outubro de 2013

Diario Oficial do Distrito Federal

PAGINA 7

O CONSELHO DE GESTAO DO PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDIMENTO
PRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL - COPEP/DF, nos teuos da Lei n® 3.266, de 30
. de dezembro de 2003, regulamentada pelo Decreto n® 24.430, de 02 de margo de 2004, ¢
considerando a deliberagio do COPEP/DF e sua 105 Reunido Ordinaria, realizada em 02
de outubro de 2013, RESOLVE:
Art. 1° Indeferir o recurso a cancelamento de Incentive Econdmico da empresa Ultra Comp
Informitica Lida Me, objeto do processa 160.000.434/1999.
Art. 27 Manter os tenmos da Resolugio n® 492/2012 — COPEP/DF, de 31 de janciro de 2013,
publicada no DODF n° 28, de 05 de fevereiro de 2013, pagina 63, que tornou pitblico o cance-
lamento da concessdo de incentivo ¢ dn pré-indicagiio de drea da empresa,
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes ein contririo.

HERMANO CARVALHO

Cootdenador-Executivo do COPEPDF

RESOLUCAO N° 504, DE 02 DE OUTUBRO DE 2013,
Indefere recurso contra cancelamento de incentivo econdmico de empresa incentivada no ambito
da Pro/F.
O CONSELHO DE GESTAO DO PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDIMENTO
PRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL - COPEP/DF, nos termos da Lei n° 3.266, de 30
de d bro de 2003, regul da pelo Decreto n® 24,430, de 02 de margo de 2004, ¢
considerando a deliberagdo do COPEP/DF em sua 105* Reunido Ordinria, realizada cm 02
de outubro de 2013, RESOLVE:
Art. 1° Indeferir o recurso a cancelamento de Incentivo Econdmico da empresa RDO Coméicia
de Pegas ¢ Servigos para Autos Lida, objeto do processo 160,002.472/1999,
Art. 2° Manter os termos da Resolugiio n® 315/2012 - COPEP/DF, de 30 de agosto de 2012,
publicadi no DODF n® 182, de 06 de setembro de 2012, pagins 08, que tomon piblico o cance-
lamento da concessio de incentivo ccondmico ¢ da pre-indicagdo de drea da empresa,

" An. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrrio.
HERMANO CARVALHO
Coordenador-Executivo do COPEP/DF

RESOLUGCAO N° 505, DE 02 DE OUTUBRO DE 2013,
Maniém cancelamento de incentivo econdmico de empresa incentivada no imbito do Pro/DF,
O CONSELHO DE GESTAO DO PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDIMENTO
PRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL - COPEP/DE, nos termos da Lei n° 3.266, de 30
‘de dezembro de 2003, regulamentada pelo Decreto n® 24,430, de 02 de margo de 2004, ¢
considerando a deliberagio do COPEP/DF em sua 105* Reunido Ordindria, realizada em 02
de outubro de 2013, RESOLVE:
Art. I° Manter o cancel yde Incentivo E
do processo 160.000,557/1998.
Art. 2° Manter os termos da Resolugdo n® 21872010 ~ COPEP/DF, de 31 de margo de 2010,
publicadano DODF n® 68, de 09 de abril de 2010, pégina 16, gue tomaou piblico o cancelamed

da empresa Tecidos Aliangn Ltda, ohjeto

At 3° Esta Resolugiio entra em vigor na data de sua publicagio.
At 4" Revogam-se as disposigdes em contririo,
HERMANO CARVALHO
Coordenador-Executivo do COPEP/DF

RETIFICACAO
Na Resolugdo n° 120702 -~ CPDI/DF, de 29 de julho de 2002, publicada no DODF 1®, 71, de 06
de setembro de 2002, paginas 08 a 13: ONDE SE LE: *Endereo Pleiteado: Conjunto M Lote
I8 - Setor de Miliiplas Atividades do Gama/DF’ LEIA-SE: ‘Enderego Pleiteado: Conjunto
Lote 02~ Setor de Midtiplas Atividades do Gama/DF*

Na Resolugdo n® 016708 - COPEP/DF, de 29 de fevereiro de 2008, publicada no DODF
n% 54, de 19 de margo de 2008, pigina 16: ONDE SE LE: *Arca do terreno atual: 90m?*
Indicada: 150m? A edificar: 150m+". LEIA-SE: *Area do terreno atual; 90m* Indicada:
130m? A edificar: 75m*

Na Resolugdo n® 952/2010 - COPEP/DF, de 30 de sctembro de 2010, publicada
no DODF n? 189, de 1* de outubro de 2010, pagina 26: ONDE SE LE: 'Processo:
370.000.586/2009 Intcressado: Porte Comercial de Veiculos Ltda, Area do terreno
atual: 320,00m* Indicada; 130,00m* A edificar: 105,00m?", LEIA-SE: ‘Processo:
370.000.386/2009 Interessada: Porte Comercial de Veiculos Ltda. Area do terreno
atual: 320,00m? Indicada: 150,00m* A edificar: 150,00m?"*

Na Resolugdo n®, 41702 - CPDI/DF, de 25 de abril de 2002, publicada no DODF n® 83,
de 05 de maio de 2002, piginas 22 ¢ 23; ONDE SE LI ‘Processo: 160,003.006/2000
Interessado: Samuel Jesus de Araiijo Me. Enderego Pleiteado: Conjunto P, Lote 20 - Setor
de Maltiplas Atividades do Gama/DF?, LEIA-SE: *Processo: 160.003.006/2000 fnteres.
sado: Samuel Jesus de Araijo Me  Enderego Pleitendo: Conjunto A, Lote 15 - Setor de
Maltiplas Atividades do Gama/DF*

Na Resolugdo n® 52472012 - COPEP/DF, de 31 de janciro de 2013, publicada no DODF
n® 28, de 05 de fevereiro de 2013, pigina 63: ONDE SE LE: *Processo: 160.000 999/1994
Interessado: Jay Servigos ¢ Comércio Automobilistico Lida Me, Atividade Economica:
Coméreio vargjista de pegas ¢ acessérios novos para veiculos automotores.” LEIA-SE:
‘Processo: 160.000.999/1994 Interessado: Jay Servigos e Coméreio Automobilistico Ltda
Me Atividade Econdmica: Prestagio de servigos de reparagio em veiculos automotores,
servigos de mecinica em geral ¢ coméreio de pegas.

Na Resolugio n°, 22372013 - COPEP/DF, de 02 de julho de 2013, publicada no DODF n®, 156,
de 31 de julho de 2013, pagina 10: ONDE SE LE: *Art. 1° - Deferir o pedide de ampliagio da
arca edificada, de 3.200,00m* para 4.966,95m?, da empresa Granear Veiculos ¢ Pncus Lida,
detentora do processo 160.000.064722001. Leia=se: *Art. (° - Deferir o pedido de ampliagio da
area edificada, de 3.200,00m para 4.996,95m2, dis empresa Grancar Veiculos, Pacus, Construgio
¢ Terraplenagem Lida, detentora do processo 160,000,064/2001.

da concessiio de incentivo econdmico ¢ da pré-indicagio de drea da empresa.
Ar, 3% Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pblicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contririo.
HERMANO CARVALHO
Coordenador-Executivo do COPEP/DF

RESOLUCAO N° 506, DE 02 DE OUTUBRO DE 2013,
Indefere o pedido de redimensionamento de drea de empresa beneficiada no dmbito do Pro/DF 11,
O CONSELHO DE GESTAO DO PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDIMENTO
PRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL - COPEP/DE, nos termos da Lei n° 3.266, de 30 de
dezembro de 2003, regulamentada pelo Decreto n° 24,430, de 02 de margo de 2004, ¢ conside-
tando a deliberagio do COPEP/DF em sua 105* Reunifo Ordindria, realizada em 02 de outubro
de 2013, RESOLVE:
Art. 1° Indeferir o pedido de redimensionamento da area edificada da empresa Manoel Messias
Cardoso Me, detentora do processo 160.002.58071999.
Art. 2° Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagito,
HERMANO CARVALHO
Coordenador-Executivo do COPEP/DF

RESOLUGCAQ N° 507, DE 19 DE SETEMBRO DE 2013,
Mantém concessio de incentivo ccondmico de empresa beneficiada no ambito do Pro-DE.
A CAMARA SETORIAL DE SERVICOS, TURISMO E HOSPITALIDADE - COPEP/DF, nos
termios da Lei n°3.266, de 30 de d bro de 2003, regulamentada pelo Decreto n° 24.430, de 02 de
margode 2004, em sua 102* Reunido Ordindria, realizada em 19 de setembro de 2013, comas decisdes
rtificadasna 105* Reunidio Ordindtin do COPEP/DE, realizada em 02 de ontubro de 201 3, RESOLVE:
Art. I® Manter a concessilo do incentivo ccondmico ¢ da pré-indicagio de drea da empresa Ex
Solugdes Lida, objeto do processo 160.000.03172006.
An. 27 Manter os termos da Resolugdo n® 25472010 - COPEP/DF, de 27 de maio de 2010, publi-
cada no DODF n® 118, de 22 de junhio de 2010, pagina 10, que aproveu o Projeto de Viabilidade
Econdmico-Financeira apresentado pela empresa,

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE {

PORTARIA N° 281, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013,
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL ¢ PRESIDENTE
DA FUNDAGCAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE (FEPECS), no
uso das atribuigdes que lhe conferem o inciso *X™ do art, 448 do Regimento Interno da
Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal, aprovado pelo Deereto n° 34.213, de 14
de margo de 2013, ¢ 0 art. 9° da Lei n° 2.676, de 12 de Jjaneiro de 2001, considerando a Lei
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, o Termo de Referéncia aprovade pela Comissio de
Integragdo, conforme a Portaria un° 99, de 21 de juuho de 2011, publicada no DODF de 22
de junho de 2011, RESOLVE:
Art. 17 Aprovar, na forina do Anexo, a Instrugdo Operacional sobre as atividades curriculares
desenvolvidas nas estruturas orginicas da Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal
(SES-DIF) ¢ entidades vinculadas, por estudantes regularmente matriculados nos cursos técnicos
¢ de graduagio de i igdes publicas conveniad liadas no Distrito Federal ¢ instituigdes
de ensino privadas conveniadas,
Parigrafo Unico: Atividades priticas extracurriculares, de pos-graduagio, de Instituigdes de
Ensino Pablicas sediadas fora do Distrito Federal, e das mantidas pela FEPECS serdo regula-
mentadas por portaria especifica,
Art. 2° Vedar a concessdo de campo para estagio curricular ¢ atividades priticas super-
visionadas a estudantes de instituigdes de ensino ndo convenindas a SES-DF, exceto
daquelas mantidas pela FEPECS.
Art.3° As instituigdes de ensino piblicas e privadas i em formalizar convénio com
A SES-DF, com vistas & concessdo de campos para desenvolvimento de atividades curriculares
para estudantes regularmente matriculados nos cursos técnicos ¢ de graduagdo, deverdo atender
20 disposto na Instrugo Operacional anexa a esta Portaria.
Art. 4° Caberi & FEPECS, por intermédio de seus 6rgdos, exccutar todos os alos necessirios 4
celebragdo dos convénios com as instituigdes de ensino de que trita o caput do Art. 1.°.
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Art 5° Caberd ao diretor da Escola de Aperfeigoamento do SUS (EAPSUS/FEPECS)a ¢d

técnica-educacional do convénio celebrado com as instituiges de ensino,
An. 6° Caberd a0 chefe da Unidade de Administragio Geral (UAG/FEPECS) a execugdio adminis-
trativa dos convénios celebrados com as instituigdes de ensino, no que se refere is contrapartidas
destinadas 4 FEPECS/SES-DF, ¢ a servidor designado pela Subsecretaria de Administrag3o Geral/
SES, a ¢do administrativa refe as contrapartidas destinadas & SES-DF,
Parégrafo nico: Aos executores administrativos designados caberd a responsabilidade pela
fiscalizagd le ¢ avaliagio da ¢30 do convénio, bem como prestar informacdes
referentes ds demandas oriundas de érglos de controle.
Art. 7° A titulo de contrapartida, as instituigdes de ensino privadas contribuirdo com a SES-
-DF com doagdo de cquip , material p ede , realizagdio de obras,
incluindo ref instalagdes ¢ ampliagdes, contratagdo de pessoas fisicas ou juridicas para
prestagio de servigos, disponibilizago de 4rea fisica para uso em atividades institucionais
¢ capacitaglio de pessoal.
Art. 8 O valor da contrapartida das instituicdes de ensino privadas serd determinado, a cada
semestre, considerando o tipo de curso ¢ de cendrio de ensino, as seguintes categorias:
I - Tipos de cursos:
a, Curso de medicina;
b. Outros cursos de nivel superior; e,
c. Cursos de nivel técnico.
11 - Tipos de cendrios:
a. Atengdo primdria;
b. Média ¢ Alta Complexidade; e,
c. Gestio/administrativo/gerencial,
Art. 9° O valor da contrapartida de cada institui¢do privada serd definido pela soma dos valores
de contrapartida da respectiva instituigho, por tipo de curso e de cenério.
§1°: O célculo do valor da contrapartida por tipo de curso ¢ de cendrio & resultado da multiplicagdo
da carga hordria total de estudantes de cada curso em um mesmo tipo de cendrio de ensino, por
valor constante definido para o curso ¢ o cendrio, publicado em norma especifica,
§2°: A carga hordria total de que trata o pardgrafo primeiro deste artigo comresponde a multipli-
cagdo do nimero total de dias de utilizagfo do cendrio, pela carga hordria ditria dos estudantes
de cada curso no respectivo cendrio, constantes na Planilha de Grupo de Estagio ¢ Planilha de
Atividade Pritica Supervisionada, constantes na forma dos Anexos E ¢ F da Instrugio Opera-
cional de que trata o Artigo 1° ’
An. 10. O valor da contrapartida das instituigdes de ensino privadas de que trata o Art. 7° seri
destinado da seguinte forma:
I- Qitenta por cento (80%) prioritariamente as unidades/campos de estdgios/Atividade Pritica
Supervisionada onde as atividades curriculares s3o realizadas, conforme proposta elaborada pelo
Comité de Integragdo Ensino ¢ Servigo;
11 Vinte por cento (20%) & FEPECS, conforme proposta elaborada ¢ aprovada pelo Colegiado
de Gestdo/FEPECS,
Art. 11. Caberd a FEPECS proceder & cobranga de eventual contrapartida estabelecida em
convénios anteriores ¢ devida 4 SES-DF pelas instituigdes de ensino conveniadas antes da
publicagdo desta Portaria.
Ant. 12. E vedado ao servidor da SES-DF, sob pena de instauragdo de Processo Adminis-
trativo Disciplinar (PAD), atividade de docéncia, inclusive preceptoria, em razio
de vinculo laboral com instituigdes de ensino piblicas e privadas conveniadas durante a
jornada de trabalho na SES-DF.,
Art. 13. E vedado #0 servidor da SES-DF receber, acolher, panhar ou supervisionar estu-
dantes em estigios/atividades priticas supervisionadas ndo autorizados pela EAPSUS/FEPECS,
sob pena de i ¢do de Pr Administrativo Disciplinar (PAD).
Art. 14, Os casos omissos serfio analisados pela FEPECS e decididos pelo Secretério de
Estado de Saiide.
Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gendo as disposigdes em
contrério, em especial, a Portaria n® 224, de 24 de bro de 2011, publicada no DODF de
25 de novembro de 2011, e suas alteragdes, mantendo os efeitos dos artigos 11 e 12 da Portaria
n® 45, 12 de margo de 2009, publicada no DODF de 19 de margo de 2009.

RAFAEL DE AGUIAR BARBOSA

ANEXO
INSTRUCAQ OPERACIONAL SOBRE AS ATIVIDADES CURRICULARES DE ES-
TUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS NOS CURSOS TECNICOS E DE
GRADUACAO DE INSTITUICOES PUBLICAS CONVENIADAS SEDIADAS NO
DISTRITO FEDERAL E INSTITUICOES DE ENSINO PRIVADAS CONVENIADAS, NAS
ESTRUTURAS ORGANICAS DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO
FEDERAL (SES-DF) E ENTIDADES VINCULADAS.

1. APRESENTAGAO
Esta Instruglio Operacional disciplina a integrag@o ensino e servigo no contexto das estru-
turas orgdnicas da Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal (SES-DF) e entidad

Considera-se integragdo ensino e servigo em satide o trabalho coletivo, pactuado e integrado,

de estudantes ¢ professores, com os trabalhadores que compdem as equipes dos servigos de

saide, incluindo os gestores, visando & melhoria da qualidede de ¢¥o & saude individu-

al e coletiva, & qualidade da formagdo profissional, o desenvolvimento ¢ a satisfaglo dos

trabalhadores dos servigos.

S#o consideradas atividades priticas curricul

estigio curricular:

As Atividades Priticas Supervisionadas proporcionardio gos estudantes uma vivéncia préitica e/ou

observacional do seu aprendizado, devendo ser previstas nos Projetos Pedagégicos dos Cursos ¢

estar voltadas ao aprendizado e desenvolvimento das competéncias ¢ habilidades concementes

as respectivas profissdes.

O estégio curricular propiciard 8o estudante interagdo com usurios e profissionais da Rede

Piiblica de Saiide, mediante vivéncias com situagdes reais, visando doté-lo de responsabi-

lidades crescentes como agente prestador de cuidados ¢ ateng#o A sadde, pativeis com

o seu grau de autonomia.

A parccria entre as instituigBes de ensino, as estruturas orgénicas da SES-DF ¢ entidades vincu-

ladas deve contribuir para influenciar na melhoria da qualidade da prestago dos servigos ¢ na

formagto dos profissionais para saide,

2. DOS REQUISITOS PARA A FORMALIZACAO DE CONVENIO

2.1. As instituigdes de ensino interessadas no desenvolvimento de atividades préticas

curriculares em campos da SES-DF deverfio formalizar previ énio, observando

0s seguintes procedimentos:

2.1.1. Apresentar pedido de convénio, a qualquer tempo, mediante o envio de oficio o Secretrio

de Estado de Saide do Distrito Federal e Presidente da FEPECS, scompanhado da documentagdo

pertinente: CGC/CNPJ, alvard de funcionamento ¢ identificagio da institui¢lo mantenedora; cépia

dos d p is dos rep tantes legais da instituicio mantenedora ¢ da instituigdo

mantida; ato de credenciamento da instituigo emitido pelo érgio competente; ato de autorizagio/

reconhecimento do(s) curso(s) emitido pelo érgdo competente; matriz curricular aprovada pelo

érgio competente; identificaglio do respansivel técnico pelo curso contendo cdpia do registro

no conselho de classe.

2.1.2. Apresentar os Projetos Pedagégicos dos Cursos pretendidos;

2.1.3. Apresentar a nota alcangada, nos dois tltimos ciclos de avaliagho mais recentes do Sistema

Nacional de Avaliagdo da Educagdio Superior (SINAES), por curso de graduaglio com interesse

em conveniar,

2.1.4, Apresentar Conceito Preliminar de Curso (CPC). Somente poderd celebrar convénio, a

instituigfo de ensino que obtiver no minimo 3 (trés) na escala do CPC,

2.1.4.1. Caso a institui¢do de ensino ndo tenha luido o ciclo de avaliaglo, serd igid

o conceito 3 (trés) no Relatério de Cred nto de Instituiglo de Educagdo Superior

emitido pelo MEC.

2.14.2. A instituigdo de ensino conveniada que apr , em duas avaliagdes con-

secutivas, algum curso com conceito inferior ao estabelecido no item 2.1.4 terd esse

curso exclufdo do convénio.

2.1.5. No caso de curso técnico, a instituigdo de ensino devers apresentar a autorizagdo devida-

mente atualizads, no periodo de celebragfo do convénio, para o funcionamento de cada curso,

emitida por drgdo competente (Conselho de Educago).

2.1.6. Apresentar Plano de Trabalho (Anexo B) preenchido, rubricado em todas as pdginas ¢

assinado pelo Coordenador Geral de Satide, ou Dirctor do Hospital, ou diretor de entidade vin-

culada ou alguém por eles delegado, pelo Chefe do Nicleo de Educagio Permanente em Saiide

- NEPS, quando houver ¢ pelo representante legal da instituigio de ensino,

2.1.6.1. Nos casos de estégio ¢/ou Atividade Prética Supervisionada realizados na Administragio

Central da SES-DF ou em outra estrutura orginica da SES-DF, o Plano de Trabalho deveré ser

assinado pelo Dirigente méximo do local.

2.1.7. Caberd & Fundaglio de Ensino ¢ Pesquisa em Ciéncias da Saide (FEPECS), entidade

vinculada a SES-DF, api a celebraglio do éni di iss#o de Parecer Técnico

favordvel da Escola de Aperfeig do Si Unico de Saiide (EAPSUS/FEPECS),

Unidade de Administragdo Geral/FEPECS ¢ Procuredoria Juridica (PROJUR).

2.1.7.1. Cabera & Unidade de Administragio Geral (UAG/FEPECS) conferir a documentagio

elencadonoitem 2.1.1, ¢  EAPSUS/FEPECS, a documentagdo de que trata ositens 2.1.2 30 2. 1.6.

2.1.8. Apés anilise ¢ aprovagdo pela FEPECS da d ¢20 acima elencada, a instituigio de

ensino estard habilitada a celebrar convénio com a SES-DF, com a interveniéncia da FEPECS,

conforme minuta-padrio constante do Anexo A,

3-DA CELEBRACAO DE CONVENIO

3.1. A utilizaglo de campos/cenérios de ensino das estruturas organicas da SES-DF ¢ entidades
inculadas somente 4 medi lebraglo de Convénio, com excegdo das instituigdes

de ensino mantidas pela FEPECS,

3.2, A celebragio de convénio é condicionada & aprovagdo do Plano de Trabalho (Ane-

xo0 B), contendo os dados dos proponentes, cursos ¢ discipli P didas, prop

detalhadas de ocupagdo dos cendrios de ensino nas estruturas orgdnicas da SES-DF ¢

as Atividades Priticas Supervisionsdas e o

vinculadas para o desenvolvi de atividades préticas curriculares, por d

ladas, atividades a serem desenvolvidas e seus objetivos, ¢ proposta de

B s

regularmente matriculados nos cursos téenicos ¢ de graduagdo de instituigdes publicas
conveniadas sediadas no Distrito Federal e instituigdes de ensino privadas conveniadas,
nas as orgénicas da S ia de Estado de Saide do Distrito Federal (SES-DF) e
entidades vinculadas,

plicagdo de contrap
33.0 énio terd vigéncia méxima de 60 ( meses), contados a partir da sua assinatura,
sendo o Plano de Trabalho formalizado semestratmente, mediante termo aditivo (apostilamento).
3.4. O convénio poderd ser denunciado, a qualquer tempo, por embas as partes, com comunicagdo
prévia de 30 (trinta) dias.

Qb D

Protocolo Legislativo

BA 263 1209
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3.5. A instituiglo de ensino deverd apresentar, em caso de convénio anterior, 0 Termo 5. DA OPERACIONALIZAGAO DA INTEGRACAO ENSINO E SERVICO.

de Encerramento deste Convénio ¢, quando houver pendé no cumprimento de con- 3.1. Cabe ds estruturas orginicas da SES-DF ¢ entidades vinculad p ¢r a integragdo dos

trapartidas estabelecidas anteriormente, apresentar, também, o Plano de Aplicagdo das d onde serd d lvido o estdgio curricular e a Atividade Pratica Supervisionada.

contrapartidas devidamente dado ¢ assinad p legal dai i¢lio de 5.2, Os estudantes devem estar devid, iculados e com frequéncia regular nos cursos
! ensino com o Secretdrio de Estado de Saide do Distrito Federal ¢ Presidente da FEPECS, écnicos ¢ de graduagdo, que d; dam a Atividade Prética Supervisionada ou de estégio, ¢ em

| que constard do novo Convénio,

3.6. A execugo técnica-educacional do Convénio ficars a cargo do Diretor da EAPSUS/FEPECS.
3.6.1. D ina-se ¢do técnica-educacional a resp bilidade pelo panh
mento ¢ avaliagdo da realizagdo das atividades educativas previstas no Plano de Trabalho,
anexado ao Convénio.

3.7. A execuglio administrativa do Convénio ficark a cargo do Chefe da UAG/FEPECS ¢ de
servidor designado pela Subsecretaria de Administragdo Geral/SES,

3.7.1. D ina-se ¢d0 administrativa a bilidade pelo scompanhamento e fisca-
lizagdio do cumprimento da contrapartida do Convénio.

3,7.2. Ao Chefe da UAG/FEPECS caberd a execugdo administrativa referente aos 20% da con-
trapartida destinada & FEPECS, definidos no item 9.6.2.

3.7.3 Ao servidor designado pela Sub ia de Admi ¢do Geral/SES caberd a execugdo

administrativa refe ao0s 80% da ida d da & SES, definidos no item 9.6.2.

3.74. Caberi aos designados a responsabilidade pela fiscalizagdo, controle ¢ avaliagio
. da execugdo do convénio, bem como prestar infc ¢d ferentes &s d das oriundas de

* 6rgdos de controle, de acordo com suas respectivas competéngias.
4. DA IDENTIFICACAO DOS CAMPOS/CENARIOS DE ESTAGIO E ATIVIDADES PRA-
TICAS SUPERVISIONADAS E SUA DISTRIBUICAO.
4.1. As instituigdes de ensino mantidas pela FEPECS deverdo informar & EAPSUS/FEPECS
até o més de outubro, o quantitativo de vagas a serem ocupadas, por curso, em cada cendrio
nas estruturas orgdnicas da SES-DF ¢ entidades vinculad fi 80 ano sub
previamente pactuadas com estas.
4.2. As estruturas orgénicas da SES-DF c entidades vinculadas, com interesse em receber estu-
dantes, promoverdo a identificacdo das vagos nos seus campos de estigio ¢ de Atividade Pritica
1 Supervisionada, semestralmente, nos meses de outubro para o primeiro semestre do ano seguinte,
¢ abril para o0 segundo semestre do mesmo ano, Para isto, deve-se considerar a complexidade
dos cenérios, a natureza das atividedes idas, os p los, os progr ¢ a supervisio
necesséria, além das vagas reservadas para as instituigdes de ensino mantidas pela FEPECS,
. para defini¢do das ofertas de vagas por curso.
i 4.2.1.Aconsolidaglo do niimero de vagas por cendrios disponlveis estara sob aresponsabilidade
do Niicleo de Educagfio Permanente em Saide - NEPS de cada Coordenagdo Geral de Satde e
idad ladas. O nil de vagas por cendrio deverd ser informado semestralmente, nos
. meses de meio ¢ novembro 4 EAPSUS/FEPECS, conft fi lirio especifico e anuéncia dos
supervisores da SES-DF de cada cendrio, para que esta promova a distribuigdo por instituigio
 de ensino, observando a regionalizaglio dos cenérios.
" 4.2.1.1. No caso de estrutura orgdnica da SES-DF e entidade vinculada que ndo possua NEPS,
a consolidacdo do nimero de vagas ¢ os encaminhamentos a que se refere o item 4.2.1. devem
+ ser informados pelo(s) supervisor(es) de cada cendrio # EAPSUS/FEPECS.
4.2.2. Observando as legislagdes especificas, o niumero de vagas 8 ser disponibilizado por
j cendrio seré de no mAximo 06 (seis) estudantes por turno ¢ por curso, quando se tratar de
{ nivel superior, podendo esse nizmero ser de até 10 (dez) estudantes quando estiverem inseridos
j em cendrios de Atengdo Basica. Quando se tratar de cursos de nivel té , 8 idad

conformidade com as normas vigentes na SES-DF.
5.2.1. As Atividades Priticas Supervisionadas deverdo ser desenvolvidas sob a orientagdo, su-
pervisdo ¢ avaliagdo do d da instituicdo de ensino, cabendo aos supervisores do cendrio o
acompanhamento dessas atividades, conforme item 7.2. desta Instruggo Operacional.
5.2.2, O estagio curricular supervisionado devera ser efetivado com supervisio ¢ em cendrios
que tenh digdes de proporci periéncia prética na linha de formagio, devendo o es-
tudante, para este fim, estar apto para as atividades requeridas sendo scompanhado pelo docente
da instituigdo de ensino.
5.3. No momento da elaborag#o do Plano de Trabalho, a instituigiio de ensino deverd pactuar com
0s supervisores de estégio de cada cenério, o percentual da carga horéria semanal, detaihando
dias ¢ hordrios, em que o d panhard o d nas atividades de estgio, sendo
que este ndo poderd ser inferior a 20% do total da carga horéria semanal do estdgio. No caso
das Atividades Prdticas Supervisionadas, o docente da instituiglio de ensino deverd acompanhar
integralmente os estudantes no cendrio, durante todos os periodos das atividades.
54.0 inh dos estud 80s campos/cendrios da SES-DF serd realizado de acor-
do com as vagas distribuidas para as institui¢des de ensino ¢ pactuadas no Plano de Trabalho,
mediante entrega na EAPSUS/FEPECS, com antecedéncia minima de 15 dias do inicio da
lizagdo das atividades praticas curri , da seguinte documentago; [ - cépia autenticada
de documento de identificagdo do estudante com foto; 2 - Termo de Compromisso de io
(Anexo C) ou Termo de Compromisso de Atividade Pritica Supervisionada (Anexo D), rubri-
cado em todas as paginas e assinado pelo estudante ¢ pela instituig#o de ensino; 3 - Planitha
de Grupos de Estagio (Anexo E) ou Planilha de Grupos de Atividade Prética Supervisionada
(Anexo F), assinadas pelo representante legal da instituigdo de ensino; ¢ 4 - crach padronizado
pera chancela da EAPSUS/FEPECS, devidamente preenchidos.
5.4.1. Em caso de pendéncias, erros e alteragdes na documentagdo, apds a entrega
4 EAPSUS, esta terd 15 dias de prazo para devolugdo da documentagdio a partir da
reentrega pela Instituigdo de Ensino.
5.4.1.1. Mesmo em caso de nio entrega pela EApSUS da documentagio de €sligio/APS, na data
prevista para inicio das atividades curri , devidoa pendéncias, emos e alteragd id
pela Instituicdo de Ensino, o valor da contrapartida ser4 calculado conforme as planilhas de grupo
de Estigio/APS entregues, de acordo com item 9.2 desta Instrugdo Operacional.
5.4.2. A Planilha de Grupos de Estigio (Anexo E) ou Planilha de Grupos de Atividade Pritica
Supervisionada (Anexo F) também deve ser enviada 8 EAPSUS/FEPECS por meio de correio
cletrdnico, para autorizagdo de entrada no campo de estigio/Atividade Pratica Supervisionada,
5.4.3. O modelo dos crachis serd definido pela EAPSUS/FEPECS.
3.4.4. Em caso de desisténcia ou cancelamento do estigio/Atividade Prética Supervisionada de
algum estudante, a institui¢do de ensino deverd encaminhar & EAPSUS/FEPECS o crach4 do
estudante bem como oficio, com ciéncia do(s) supervisor(es) da SES-DF, informando ¢ motivo
do desligamento ¢ a data do ocorrido.
5.5. A instituiglo de ensino deve providenciar para cada estudante, seguro contra acidentes

méxima de ocupago do cenério sera de no méximo 06 (seis) estudantes por tumo e por curso
I nos casos de unidades de acesso restrito, podendo esse nimero ser de até 10 (dez) estudantes
| nos demais cenérios.

" 4.3. Compete exclusivamente 4 EAPSUS/FEPECS, apds atendidas as demandas das instituigdes
: de ensino mantidas pela FEPECS, distribuir as demais vagas de estigio e de Atividade Pritica
[ Supervisionada disponiveis 4s instituigdes de ensino conveniadas priorizando as instituigdes de
| ensino piiblicas e, subsequentemente, as demais instituigdes de ensino privadas.

114,3.1. As vagas distribuldas que n2o forem ocupadas serdo redistribuidas pela EAPSUS/FEPECS,
." sendo vedado o repasse de vagas entre as instituigdes de ensino.

" 4.3.2. As instituigBes de ensino deverdio utilizar as vagas solicitadas durante o periodo letivo. Em

caso de nfio ocupagdo, a EAPSUS/FEPECS devera ser obrigatori informad.

,4.3.3. No caso de desativaglio nio programada de algum cenrio de ensino, apds dispo-
| nibilizagdo das vagas pelas estruturas organicas da SES-DF ¢ entidades vinculadas, estas

“deverdo identificar ¢ disponibilizar outro cendrio equivalente ao desativado, informando

o procedimento 4 EAPSUS/FEPECS. Nio havendo cenirio cquivalente nas estruturas

orgénicas da SES-DF ¢ entidades vinculadas, a EAPSUS/FEPECS dever ser informada a

, fim de identificar ¢ disponibilizar, se possivel, outro cendrio equivalente em outra estrutura

‘orgénica da SES-DF ¢ entidades vinculadas.

4.4. Cabe 2 EAPSUS/FEPECS autorizar a insergdo do estudante nos campos/cendrios

de ensino, por meio de Carta de Apresentagiio e Planilhas de Grupos de Estagio/Ativi-

dade Pratica Supervisionada enviadas ds respectivas estruturas orgénicas da SES-DF ¢
.;entidades vinculadas.

14,5, As atividades educacionais de cada instituigdo de ensino serdo concentradas preferencialmente
em uma estrutura orginica da SES-DF ou entidade vinculada, visando fortalecera integragdo com
o servigo e a comunidade, ¢ quando for irio expandir 0 campo de ensino, esta expansdo se
dard, prioritariamente, na dire¢do do Plano Diretor Regional/PDR que aquela estrutura orgdnica
i da SES-DF ou entidades vinculadas compde.

p is, cuja apélice seja pativel com os val de do, devendo no Termo
de Compromisso do estudante o ni da apdlice de seguro.

5.6. A instituiglo de ensino, ao fim de cada perfodo letivo em que foram realizadas
atividades curriculares, deverd emitir certificado aos supervisores dos cendrios em que
foram desenvolvidas as atividades.

5.7. As atividades préticas curriculares desenvolvidas pelos estudantes serfio realizadas apenas
nos cendrios, periodos e horirios previstos nas Planilhas de Grupo de Estégio ou Planilhas de
Grupo de Atividade Prética Supervisionada, anexadas a0 Termo de Compromisso.

5.8. 0 encaminhamento dos docentes das institui¢es de ensino aos campos/cenirios da SES-DF
sera realizad di ga na EAPSUS/FEPECS, com antecedéncia minima de 15 dias

do inicio da realizagdo das atividades iculares, da seg ¢do: curriculo, copia
do registro, no DF, em seu érgdo de classe profi I, ¢ crachd padronizado ¢ devid
preenchido, para chancela da EAPSUS/FEPECS.

5.9. Os crachis de identificagdo padr dos ¢ ch lados pela EAPSUS/FEPECS
devem ser zelados pelo d ¢ pelo d da instituicdo de ensino. Em caso

de extravio de qualquer natureza o estudante c/ou docente deve registrar boletim de
ocorréncia policial e apresentar a 2* via do crachd, confeccionado pela instituigdo de
ensino, 8 EAPSUS/FEPECS, para nova chancela, juntamente com a Planilha de Grupo
de Estdgio ou Atividade Pratica Supervisionada.

5.10. O ecompanhamento das atividades dos estudantes durante o estigio/Atividade Prética Super-
visionada ¢ de responsabilidade do docente da instituigo de ensino e do supervisor da SES-DF,
5.11. Ao final do estagio e da Atividade Prética Supervisionada o supervisor da SES-DF deverd
preencher a Ficha de Avaliagdo de Estdgio ou Atividade Pritica Supervisionada, ¢ entregar ao
NEPS de sua Coordenagdo Geral de Satde ou Hospital, que devers encaminhé-la & EAPSUS/
FEPECS até o final de cada semestre. No caso de outra estrutura orgdnica da SES-DF ou entidzde
vinculada que ndo possua NEPS, o préprio supervisor devera encaminhar a referida Ficha de
Avaliagio 8 EAPSUS/FEPECS.
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5.11.1. E imprescindivel o encaminhamento da Ficha de Avalisgio de Estdgio e Atividade
Prética Supervisionada & EAPSUS/FEPECS para a centificaglio do supervisor da SES-DF pela
institui¢do de ensino.

5.11.2. AEAPSUS/FEPECS, apés o recebimento da Ficha de Avaliaglo de Estigio ¢ Atividade
Pritica Supervisionada, encaminhara Oficio com o nome dos supervisores da SES-DF 4 insti-
tuiglo de ensino, que ters um prazo de 60 dias, a contar do recebimento do referido Oficio, para
emissdo ¢ entrega do certificado de supervisdo de estigio ou Atividade Pratica Supervisionada
4 EAPSUS/FEPECS. A EAPSUS/FEPECS encaminharé os certificados as estruturas orginicas
da SES-DF e entidades vinculadas.

5.11. Arealizagfo de estigio ou Atividade Pritica Supervisionada nlo cria vinculo empregaticio
de qualquer natureza entre a SES-DF ou a FEPECS ¢ o estudante, nfio sendo devidos encargos
sociais, trabalhistas ¢ previdencitrios.

5.12.0 estudante nBo podera realizar o estdgio ou Atividade Pritica Supervisionada sem cobertura
de seguro de acidentes pessoais.

5.13. O estudante terd o seu esthgio/Atividade Pratica Supervisionada automaticamente
cancelado nos casos de:

5.13.1. Conclusdo ou interrupgo do curso na instituicdo de ensino;

5.13.2. SolicitagBo do estudante, da instituigdo de ensino ou do professor, apresentadas por
escrito 8 EAPSUS/FEPECS;

5.13.3. Nao cumprimento de cléusula do Termo de Compromisso assinado pelo estudante, pela
instituico de ensino e pela EAPUS/FEPECS;

5.13.4. Porinteresse ou conveniéncia da Administraglio ou em atendimento a qualquer dispositivo
de ordem legal ou regulamentar;

5.13.5. Pelo descumprimento das obrigagdes assumidas pela instituigio de ensino, quanto so
encaminhamento de estudantes e execugdo de estigio ou Atividade Pritica Supervisionada, em
desacordo com esta | ¢d0 Operacional e vigentes na SES-DF;

5.14.0 d que praticar qualquer ato ilicito responderd a pracesso disciplinar,
gerantido o contraditério ¢ a ampla defesa, na forma do regulamento, podendo ainda
responder civil e criminalmente,

6. DA ORGANIZACAO DOS CAMPOS/CENARIOS DE ENSINO.

O estgio ¢ um ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa 4
preparagio par o trabalho produtivo de estudantes que estejem frequentando 0 ensino regular
em instituicdes de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo
especial e dos anos finais do ensino fund. I, na modalidade profissional da educagdo de
Jjovens e adultos.

As Atividades Priticas Supervisionadas compreendem uma prixis que objetiva a melhoria do
desenvolvi ¢ dureci p | do estudante, bem como a sensibilizaglo para as
atividades profissionais da drea. As Atividades Praticas Supervisionadas podem ser entendidas
como atividades ou agdes que se encontram e articulam com o conheci pritico, vinculad:
d realidade da drea estudada a partir de um objeto de estudo que tem como finalidade conhecer
ou aprofundar algo especifico do tema a ser trabalhado.

Constituem campos de ensina na SES-DF as estruturas organicas da SES-DF e entidades vincu-
ladas, desde que apresentem condigdes para: plancjamento e execuglo conjuntos das atividades
de estigio Atividade Pratica Supervisionada; profumd: dos conhec tebricopriticos
de dreas especificas de trabalho; orientagfio ¢ acompanhamento por parte de profissionais com
qualificagdes adequadas 80 curso; vivéncia efetiva de situsgdes reais da vida e trabalho num
cempo profissional; e avaliagdo das atividades d lvidas nos cendrios de ensino.

Campos de estigio/Atividade Prética Supervisionada sdo os locais onde sdo desenvolvidas as
stividades préticas curriculares. Os cengrios sdo os ¢spagos no interior dos campaos de estégio/
Atividade Prética Supervisionada onde ocorrem de fato as atividades priticas de ensino, como
por exemplo: centro cinirgico do Hospital Regional da Ceilandia - HRC. O campo ¢ o HRC, ¢
0 cendrio ¢ o centro cinirgico.

As atividades de estégio ¢ Atividades Priticas Supervisionadas, como ato educativo escolar
supervisionado, deverdo ter acompanhamento efetivo pelo professor da instituicfio de ensino, e
por supervisor da parte cedente, competindo neste caso 4 SES-DF como instituigfio cedente, a
disponibilizagdo de supervisores.

6.1. As estruturas orgénicas da SES-DF e entidades vinculadas definird corpo de supervisores
entre os profissionais que atendam aos intes requisitos:

6.1.1. Pertencer 8o quadro de servidores de cargo de provimento efetivo da SES-DF ou estar
regulamente cedido a SES-DF.

6.1.2. Serlotado no campo de estégio/Atividade Pritica Supervisionzda onde serdo desenvolvidas
as atividades préticas curriculares.

6.2. Cabe a FEPECS elaborar, para os supervisores de estigio/Atividade Prética Supervisionada,
um plano de aperfeigoamento para o uso de metodologias ativas de ensino, o desenvolvimento
de habilidades ¢ atitudes profissionais ¢ a avaliag#io do d ho das competéncias adquirid
pelos estudantes, tendo em vista as Diretrizes Curriculares Nacionais.

6.3. Os supervisores, 0o final de cada ano letivo, serdo certificados pelas instituigdes de ensino
cujos estudantes foram por eles supervisionados,

7. DAS ATRIBUICOES DONUCLEO DE EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE - NEPS,
DO SUPERVISOR E DO DOCENTE DA INSTITUICAO DE ENSINO.

Todas as atividades de ensino serio supervisionadas. A supervisdo implica em diferentes
dimensdes, a saber;

8) superviso clinica - visa o desenvolvimento técnico de agdes clinico éuti

b) supervisdo da equipe de estud ~objetivaail ¢dodos b doémpodeamdames

em fungdo da realizagio do trabalho no local de d lvimento das atividades priticas curri-
culares, do processo de reflexdio e da preparag#o para o exerclcio profissional;

¢) supervislo das agdes programéticas - pressupde discussdo sobre o trabalho na sua dimenso
de agfio sobre o coletivo ¢ o individual, sobre as a¢des concretamente desenvolvidas, sobre os
programas ¢ polliticas de sside;

d) supervisdo de gestdo - visa o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao campo de
atuaglo da gestdo publica aplicada 4 4rea da sadde.

7.1.Chefe do NEPS ou pessoa por ele designada: é o profissional da SES-DF que receberd
0 docente com os estudantes encaminhados pela EAPSUS/FEPECS ¢ os encaminhard sos
seus respectivos supervisores. Dentre as atribuigdes do Chefe do NEPS ou pessoa por ele
designada destacam-se:

7.1.1. Facilitar a integragfio ensino ¢ servigo;

7.1.2. Organizar o acolhimento ¢ promover a integracio do docente ¢ do estudante com os
supervisores e servidores nos campos/cenérios da SES-DF;

7.1.3, Planejar, agendar e executar reunides regulares com supervisores, estudantes ¢ docentes,
com vistas a avaliar o efetivo cumprimento do Plano de Trabalko em seus cendrios especificos
¢ para outros fins que julgar necessario;

7.1.4. Manter efetivo ¢ eficaz sistema de informagdo relativo eo acompanhamento ¢ desen-

olvi do estigio curicular ¢ das Atividades Priticas Supervisionadas, entre docentes,
supervisores ¢ estudantes;
7.1.5. Identificar ¢ propor solugdes para probl lacionados aos estigios e Atividade
Pritica Supervisionada;

7.1.6. Zelar pelo cumprimento da legislagdo aplicivel aos estdgios e Atividade Pritica Supervi-
sionada ¢ & integragdo ensino ¢ servigo nos campos/cenérios de ensino da SES-DF,

7.2. Supervisor: ¢ o profissional da SES-DF que exerce fungdo educativa assistencial, com cariter
ampliado, tendo o papel de panhar o d lvimento dos conhecimentos, habilidades ¢
atitudes do estudante em seu campo/cenirio de ensino ¢ o desempenho de suas atividades, com
a importante fungdo de contribuir na formagdo deste futuro profissional, o que ¢ desejével pelo
estudante ¢ também para o usukrio dos servios de saide.

Dentre as atribuigdes do supervisor destzcam-se:

7.2.1. Definir o niimero de vagas a serem oferecidas no cendrio sobre sua supervisdo, conforme
o disposto nos item 4.2, ¢ 4.3.;

7.2.2. Plancjar, agender e exccutar reunides regulares com estudantes e docentes, com vistas a
avaliar o efetivo cumprimento do Plano de Trabalho em seus cenirios especificos ¢ para outros
fins que julgar necessrio, promovendo ¢ facilitando a integraco ensino e servico;

7.2.3. Participar da claborag#io conjunta com o docente do Plano de Trabalho e Plano de Atividades
do estdgio/Atividade Prética Supervisionada em seus cenirios especificos;

7.2.3.1. O Plano de Atividades do estigio/Atividade Pritica Supervisionada ¢ o consolidado das
agdes que serdo executadas na rotina ¢ durante as priticas de ensino nos cendrios especificas;
7.2.3.2. No momento da elaborago do Plano de Trabalho, p op | da carga hord-
ria semanal do docente da instituicdo de ensino para panh do(s) estudante(s) nas
atividades de estigio, sendo que este ndo poderd ser inferior a 20% do tota) da carga hordria
semanal do estdgio. A pactuagio deve explicitar o detalhamento dos dias ¢ horérios em que o
docente estard presente no cendrio de ensino, No caso das Atividades Priticas Supervisionadas,
o docente da instituigdo de ensino deverd acompanhar integralmente os estudantes no centrio,
d todos os periodos das atividades;

7.2.4. Acompanhar o desenvolvi do Plano de Atividades do estégio/Atividade
Pritica Supervisionada, avaliando as contribuigdes das atividades curriculares realizadas
nos campos/cendrios de ensino;

7.2.4.1. Preencher ¢ encaminhar ao NEPS, semestralmente, instrumento de avaliagio de estigio/
Atividade Pritica Supervisionada.

7.2.5. Selecionar, acompanhar ¢ orientar as atividades desenvolvidas pelo estudante,
conforme Plano de Trabalho ¢ Plano de Atividades do estdgio/Atividade Pratica Supervi-
sionada nos cenérios especificos;

7.2.6. Acompanhar o desenvolvimento dos estigios/Atividade Pritica Supervisionada propician-
do o al dos objeti

jetivos delineados no Plano de Trabalho e Plano de Atividades do estigio/
Atividade Pritica Supervisionada;
7.2.1. Supervisionar direta ¢ integralmente o estudante no d lvimento das atividades espe-
cificas de sua drea de fi ¢do, nos campos/cendrios de ensino, sendo divel pelas agdes

r

¢ procedimentos d lvidos pelos 4
7.2.8. Dar ciéncia ao NEPS de qualquer irregularidade que afete o andamento do Plano de Tra-
balho ¢ Plano de Atividades do estigio/Atividade Pritica Supervisionada;

7.2.9. Supervisionar até o nimero méximo de estudantes o qual o campo/censrio de ensino
comporte, observando o limite definido no item 4.2.2;

7.2.10, Perticipar de capacitagdes especificas a fim de instrumentalizar-se para as suas atividades;
7.2.11. Conscientizar os estudantes quanto 4 prevengio de acidentes;

7.2.12. Em caso de acid: nos campos/cendrios da SES-DF, assistir e orientar os estudantes
com relagdo ds condutas;

7.2.13. Zelar pelo cumprimento da legislagdo aplicivel sos estégios e Atividades Praticas Super-
visionadas ¢ 4 integragfo ensino e servio nos campos/cendrios de ensino ds SES-DF,

7.3. Docente da instituigio de ensino: é o profissional da instituigZo de ensino conveniada que
atua em cendrios de ensino da SES-DF, acompanhando, orientando ¢ avaliando 0s estudantes
nas estruturas orginicas da SES-DF e entidades vinculadas. Deverd p gistro, no DF,
em seu érgdo de classe profissional.
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Dentre as atribuigdes do docente da instituig#io de ensino destacam-se:
7.3.1. Entreger a Carta de Apresentag#o, as Planinhas de Grupo de Estdgio ou Atividade Prética
Supervisionada ¢ a Ficha de Avaliaglo 8o Chefe do NEPS ou pessoa por ele designada ¢ so
supervisor do centrio onde serd desenvolvido o estégio ou Atividade Prética Supervisionada;
7.3.2. Elaborar conjuntamente com o supervisor da SES-DF o Plano de Trabalho ¢ o
Plano de Atividades do estagio/Atividade Pritica Supervisionada em seus cenérios de
ensino, explicitando de forma detalhada os dias ¢ hordrios em que o docente estard
presente no cendrio de ensino;

7.3.3. Acompanhar, de forma sistematizada, o desenvolvi to das

a

9. DA CONTRAPARTIDA DAS INSTITUIGOES DE ENSINO PUBLICAS E PRIVADAS E

SUA DESTINACAO. )
Para a realizagdo de Atividade Pratica Supervisionada e estagio curricular na SES-DF
faz-se ério o estabelecimento de Convénio com as instituigdes de ensino pibli-

cas ¢ privadas, ¢ a devida contrapartida, conforme previsto nos itens 3.1. ¢ 3.2. desta

Instrugdio Operacional.

9.1. No Convénio deverd ficar explicito a forma e os valores de contrapartida das instituigdes

de ensino, com o respectivo Plano de Aplicagdo, contido no Plano de Trabalho, formalizado
Imente, termo editivo (apostilamento), ¢ o cronograma de execugo.

habilidades ¢ atitudes dos estudantes nos censrios de ensino, visando a avaliagdo ¢ a

articulagdo entre tcoria ¢ préatica;

1.34. Ori € assistir o qQuanto: & conduta no campo/cenério de ensino; a0 cumpri-

mento do Plano de Trabalho ¢ Plano de Atividades de estagio/Atividade Pritica Supervisionada;

sos fundamentos estabelecidos no Termo de Compromisso, assegurando o encaminhamento dos

materiais de uso individual grios, inclusive equip de protegdo individual (EPI); e

a0 desenvolvimento das stividades cumiculares nos campos/cendrios da SES-DF;

7.3.5. Acompanhar o d nas atividades de estigio/Atividade Pritica Supervisionada

dentro dos campos/cendrios, dos perfodos ¢ da carga horaria previstos nas Planithas de Grupo

de Estdgio ou Atividade Prética Supervisionada, sendo responsdvel pelas agdes e procedimentos

desenvolvidos pelos estudantes;

7.3.6. Contribuir para a formag#o profissional ¢ cidada do estudante;

7.3.7. Participar de reunides regulares com estudantes ¢ supervisores, com vistas a avaliar o

efetivo cumprimento do Plano de Trabalho e Plano de Atividades do estigio/Atividade Prética

Supervisionada, promovendo ¢ facititando a integragdo ensino ¢ servigo;

7.3.8. Apresentar-se usando roupas adequadas ao ambiente de d lvil das atividades
iculares nos / da SES-DF e portar craché de identificagio padronizado ¢

chancelado pela EAPSUS/FEPECS:

7.3.9. Colaborar para manter um ambiente agradavel ¢ ético, com os estudantes, a equipe mul-

tiprofissional e demais funciondrios dos campos/cendrios da SES-DF;

7.3.10. Conscientizar os estudantes quanto & prevengdo de acidentes;

7.3.11. Em caso de acidentes, assistir ¢ orientar os estudantes com relegdo 4s condutas;

7.3.11. Comunicar quaisquer alteragdes ¢ cancelamentos dos estdgio/Atividade Pritica Super-

visionada a0 supervisor de estigio;

7.3.12. Zelar pelo cumprimento da legislaglo aplicivel aos estigios ¢ Atividade Prética Super-

visionada ¢ & integragfo ensino ¢ servigo nos campos/cendrios de ensino da SES-DF,

8. DO INGRESSO E DA PERMANENCIA DO ESTUDANTE NOS CENARIOS DE

ENSINO DA SES-DF.

8.1. O estudante deve estar regularmente matriculado e com frequéncia efetiva nos cursos de

ensino técnico ou superior, de educacd profissional, relacionado & drea de estgio ou Atividade

Pritica Supervisionada, vinculado so ensino pitblico ou privado, devidamente autorizados a

funcionar pelo érgdo competente ¢ em conformidade com as normas vigentes da SES-DF;

82§ pod: lizar atividades curri supervisionadas os estudantes que, na

data de infcio do estigio ou da Atividade Pritica Supervisionada, tiverem idade minima de 18

(dezoito) anos completos ou que sejam menores de idade emancipados;

8.3. E imprescindivel a apresentagdo do Termo de Compromisso e Planilha de Grupo de estigio

ouAtividade Prética Supervisionada para realizagdio das atividades curriculares supervisionadas,

firmado entre o estudante, a SES-DF ¢ a instituigdo de ensino, antes do ingresso do estudante no

campo de estégio/Atividade Prétics Supervisionada;

8.4, O estudante deve cumprir rig ente o total de dias ¢ a carga hortria diria

discriminadas nas Planilhas de Grupo de Estéigio ou Atividede Prética Supervisionada, ¢ as

cléusulas do Termo de Compromisso para estgio curricular ou Atividade Pritica Supervisionada

fimado entre a SES-DF, a instituigdo de ensino ¢ o estudante;

8.5. O estudante deve cumprir as nonmas ¢ rotinas da SES-DF relativas & atengdo a saide, 4 ordem

¢ disciplina, entre outras, conduzindo-se dentro de principios éticos profissionais da convivéncia

social e manter p démica de aprendiz, mas j& com bilidade profissional

8.6. O estudante deve comparecer ao local de estégio ou de Atividade Pritica Supervisionada

no horirio determinado nas Planilhas de Grupo de Estégio ou Atividade Prética Supervisionada,

apresentar-se usando roupas edequadas ao ambiente ¢ portar crach de identifi cagio padronizado

¢ chancelado pela EAPSUS/FEPECS.

8.6.1. O cracha de identificagio padronizado ¢ chancelado pela EAPSUS/FEPECS deve ser zelado

¢ devolvido 4 instituigdo de ensino no final de sua validade, ¢ em caso de extravio de qualquer

natureza, proceder conforme estabelecido no item 5.9.;

8.7. O estudante poderd desenvolver atividades especificas da sua drea de formagdo desde que

o faga sob a supervisio direta do supervisor do campo/cendrio de ensino, sendo-the vedado as-

9.2. O valor da contrapartida das instituigdes de ensino serd determinado, a cada semestre, con-
siderando o tipo de curso e de cenrio de ensino, conforme as seguintes categorias;

| - Tipos de cursos:

a. Curso de medicina;

b. Outros cursos de nivel superior; e,

¢. Cursos de nivel téenico.

11 - Tipos de cenirios:

a. Atenglio priméria;

b. Média ¢ Alta Complexidade; e,

¢. Gestdo/administrativo/gerencial.

O valor da contrapartida de cada instituigdo serd definido, a cada semestre, pela soma dos valores
de contrapartida da respectiva instituiglo, por tipo de curso e de cenério. O célculo do valor da
contrapartida por tipo de curso € de cenario ¢ resultado da multiplicago da carga hordria total de
estudantes de cada curso em um mesmo tipo de cendrio de ensino, por valor constante definido
Ppara o curso ¢ o cendrio, publicado em norma especifica.

A carga hordria total de & multiplicagdo do ni total de dias de utilizagdo do ce-
nirio, pela carga hordria diria dos estudantes de cada curso no respectivo cendrio, constantes
na Planilha de Grupo de Estdgio ¢ Planilha de Atividade Prética Supervisionads, constantes na
forma dos Anexos E ¢ F desta Instrugo Operacional.

9.2.1. O Secretério de Estado de Saude ¢ Presidente da FEPECS definird, por meio de
Portaria, no més de outubro de cada ano para vigorar no ano subsequente, os valores
referenciais monctdrios para pardmetro dos calculos das contrapartidas das instituigdes
de ensino privadas conveniadas.

9.3. As estrutures orghnicas da SES-DF e entidades vinculadas deverdio crigr o Comité de Inte-
gragdo Ensino ¢ Servigo, composto por representantes: da gestdo local, das instituicdes de ensino
piiblicas ¢/ou privadas que desenvolvem estégio/Atividade Prética Supervisionada na respectiva
estrutura orgénica da SES-DF ou entidades vinculadas, Niicleo de Educacdo Permanente em
Satide, caso houver, ¢ do segmento dos usuarios do Conselho Regional de Saude.

9.3.1. A composicio do Comité de Integracdo Ensino ¢ Servigo devers ser informada oficialmente
4 SES-DF e & FEPECS, assim como as possiveis alteragdes de seus p

9.3.2 0 Comité de Integraco Ensino ¢ Servigo terd as seguintes competéncias:

9.3.2.1. Elaborar proposta do Plano de Aplicagio das partidas;

9.3.2.2. Acompanhsr o efetivo cumprimento do Plano de Aplicagio da contrapartida aprovado
pelo Secrethrio de Estado de Saude do Distrito Federal.

9.4. No dmbito da FEPECS, as competéncias definidas para o Comité de Integragdo Ensino e
Servigo estabelecidas no item 9.3.2 serfo de responsabilidade do Colegiado Gestor da FEPECS.
9.5. DA CONTRAPARTIDA DAS INSTITUICOES DE ENSINO PUBLICAS.

9.5.1. As instituigdes de ensino piblicas conveniadas deverdo estabelecer, na formalizagio
do Convénio, cooperag#o técnica e cientifica com a SES-DF para a elaborago de programas
de atengllo & saide, bem como metodologias de formagdo d , pr ducacionai
projetos de cursos, material diddtico, entre outros, b do al
possam ser compartilhadas,

9.5.2. As instituigdes de ensino piblicas conveniadas deverdio disponibilizar acesso a bens ¢
servigos para servidores da SES-DF, docentes e discentes das de institui¢des de ensino mantidas
pela FEPECS, tais como bibliotecas, laboratérios de anatomia ¢ de informética, auditérios, salas
de aula, entre outros, de acordo com o estabelecido em convénio.

9.6. DA CONTRAPARTIDA DAS INSTITUICOES DE ENSINO PRIVADAS.

9.6.1. As instituigdes de ensino privadas conveniadas deverdio d o periodo da
vigéncia do convénio, projetos de logia educacional ou de servigo para serem implemen-
tados nas estruturas orgénicas da SES-DF ¢ entidades vinculadas em que a instituigdo de ensino
estiver inserida, visando & mefhoria da qualidade do ensino nos campos/cendrios da SES-DF ¢
o atendimento as necessidades de saide das pessoas ¢ da socicdade;

9.6.2. A titulo de contrepartida, as instituigdes de ensino privadas contribuirfo com a SES-DF
com doaglo de equip , material p ¢ de consumo, realizagdo de obras, incluind

¥
a

ivas ¢ experiéncias que

sumir, pessoalmente, a bilidade pelo Icio das fungdes, sob pena de se izar
o icio ilegal da profissa
8.8. O estudante deverd d isso ¢ responsabilidade com as tarefas definidas,

zelar ¢ preservar as instalagdes, equipamentos e documentos que compdem o patrimdnio
da SES-DF;

8.9. O estudante deverd ser i0so, educado ¢ resp no trato com o supervisor, com os
demais estudantes, com o docente, com a equipe de trabalho multiprofissional, com o usurio/
cliente ¢ com a comunidade em geral;

8.10. O estudante deverd observar o cumprimento das determinagdes previstas no Cédigo de
Etica ¢ na Lei do Exercicio Profissional em formagdo,

i{ , instalagdes ¢ ampliagdes, contratagdo de p fisicas ou juridicas para p ¢d
de servigos, disponibilizaglio de drea isica para uso em atividades institucionais ¢ capacitagdo
de pessoal, que serd utilizada da seguinte forma:
9.6.2.1. Oitenta por cento (80%) prioritariamente destinados as unidades/campos de estagios/
Atividade Prética Supervisionada onde as atividades curriculares so realizadas, conforme pro-
posta claborada pelo Comité de Integragdo Ensino ¢ Servigo;
9.6.2.2. Vinte por cento (20%) destinados & FEPECS, conf prop laborada ¢ aprovada
pelo Colegiado de Gest2o/FEPECS.

9.7. A EAPSUS/FEPECS encaminhara as informagdes contidas na Planilha de Apuragdo de
Contribuigdo (Contrapartida) 4 UAG/FEPECS,
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9.8. A UAG/FEPECS efetuard o célculo dos valores devidos de contrapartida das institui¢des
de ensino privadas e informard os valores de que trata o item 9.6.2.1 a0 executor designado
pela SUAG/SES.

9.9. O fluxograma de aplicagdo das

belecido em regulamento especifico.

partidas das instituigdes de ensino privadas serd esta-

ANEXO A
MINUTA PADRAO DE CONVENIO/DF CONVENION® ___ /20___ SES-DF
CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, COM A INTERVENIENCIA DA FUNDAGAO
DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE, E A INSTITUICAO DE ENSINO
NA FORMA ABAIXO DISCRIMINADA.
O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE inscrita
no CGC (MF) sob o n° 00.394.700/0001-08, com sede no Setor de Areas Isoladas Norte - SAIN
- Bloco B - 1° Andar - Sala 159, Brasilia-DF, doravante denominada SES-DF com a interve-
ni¢ncia da FUNDAGAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE inscrita no
CNPJ no. 04.287.092/001-93, com sede 8 SMHN Quadra 501 bloco “A” doravante denominada
FEPECS, todos representados neste ato pelo Secretirio de Estado de Saitde do Distrito Federal
¢ Presidente da FEPECS, , brasileiro, , portador da
carteira de Identidade n® ~8SSP/_, ¢doCPFn.* residente ¢ domi-
ciliado nesta capital, com competéncia para firmar o p Convénio, conft previsto no
art. 24, inc. II do Estatuto da Fundagfio de Ensino ¢ Pesquisa em Ciéncias da Saide, aprovado
pelo Decreto Distrital n® 26.128, de 19 de agosto de 2005, ¢ a Instituiclio de ensino __
, sediada na , CEP
. doravante denominada INSTITUICAO

, inscrita no CGC/MF sob o n®

DE ENSINO, ¢ neste ato representado por ;.

residente ¢ domiciliado , portador da Carteira de Identidade n°®

¢ CPF/MF n° » com fund no art. 27, inciso | e Pardgrafo (nico da

Lei n° 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, em

conformidade com o disposto no art, 116 da Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, ¢ infor-
! do Pro n® 5 lvem celebrar o p Convénio, mediante

14nenl dicEac ahai
¢

as ¢ :
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a concess2o de &rea para realizaglo de estigio curricular
e Atividades Priticas Supervisionadas (ATIVIDADE PRATICA SUPERVISIONADA) nas
estruturas orgdnicas da SES-DF e entidades vinculadas, por alunos regularmente matriculados
¢ que estejam frequentando, efetivamente, o(s) curso(s) de para o en-
sino, assisténcia e pesquisa, com vistas & methoria das condigdes de saiide da populagdo ¢ a0
desenvolvimento técnico-cientifico.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

O presente Convénio regula as relagdes entre a SES-DF, com a interveniéncia da FEPECS,
¢ a instituigio de ensino, objetivando a colaboraglio miitua, a 30 de Plano de Trabalho
na érea de Ciéncias da Saide, dos cursos devidamente regulamentados conforme determina a

- Chefe da Unidade de Administragio Geral - UAG/SES-DF.,

FEPECS:

- Diretor da Escola de Aperfeigoamento do Sistema Unico de Saide ~ EAPSUS/FEPECS;

- Gerente de Estdgios - GE/EAPSUS/FEPECS;

- Chefe da Unidade de Administragio Geral ~ UAG/FEPECS

Subcléusula Terceira - Todas as atividades previstas neste Convénio ou dele decorrentes deverdio
ser avaliadas por instrumentos adequados, cujos resultados constarfio de relatérios especificos,
na periodicidade semestral, conforme previsto na Lei n® 11.788/2008.

Subcléusula Quarta - As instituicdes convenizdas poderfio requerer além da realizacllo do estigio,
atividades priticas para os scus alunos nas estruturas orginicas da SES-DF e entidades vinculadas,
CLAUSULA QUINTA - DA DURAGAO E CARGA HORARIA DO ESTAGIO

A duraglo do estégio curricular deverd ser aquela prevista no Programa de Estdgio aprovado ¢
de acordo com a legislaglo vigeate, nfo podendo ter carga hordria semanal superior a 40 (qua-
renta) horas ¢ duragZo total superior a 24 meses (vinte quatro meses), conforme o estabelecido
na Lei n® 11,788/2008,

Subcléusula Primeira - A carga hordria do estigio curricular Obrigatério do curso de medicina

(in ) obedecerd 80 regime d do pela Legislagdo especifica vigente.
CLAUSULA SEXTA - DAS VAGAS
As vagas serio disponibilizadas em conformidade com o Plano de Trabalbo p d }

mente, entre a instituiglo de ensino, as estruturas orgénicas da SES-DF e entidades vinculadas.
CLAUSULA SETIMA - DO SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

Compete a instituiglo de ensino providenciar, a favor do estudante, seguro de acidentes pessoais,
conforme o previsto no art, 9°, paréigrafo Gnico, da Lei n® 11.788/08, necessariamente antes da
insergdo do estudante no campo de estégio.

CLAUSULA OITAVA ~ DOS SUPERVISORES E DOCENTES.

1 - Supervisor: servidor da SES-DF responsvel pela recepgiio, acompanhamento, supervisio
¢ avaliaglo das atividades do docente ¢ estudantes nas estruturas orgénicas da SES-DF ¢ enti-
dades vinculadas, de forma que as instituicdes se beneficiem, sem prejuizo de suas atribuigdes
especificas;

11 - Docente: profissional da instituicdo de ensino conveniada que atua em cendrios de ensino
da SES-DF, acompanhando, orientando ¢ avaliando os estudantes nas estruturas orgénicas da
SES-DF e entidades vinculadas.

Subeldusula Primeira - Para exercer as fungdes de supervisor, o profissional deve preencher os
seguintes requisitos: nivel superior, registro no Orglo de Classe do Distrito Federal.
Subcléusula Segunda - Para as fungdes de d , 0 profissional deve p her os
seguintes requisitos: nivel superior, registro no Orglo de Classe do Distrito Federal,
Subeléusula Terceira - A identificaglio dos Supervisores da SES-DF devera ser encaminhada
junto com a listagem da disponibilidade de vagas existentes no Censrio.

Subcléusula Quarta - O servidor da SES-DF que componha o corpo docente da instituifio de
ensino s4 poderd exercer as atividades académicas fora da sua carga hordria contratual da SES-
-DF, configurando falta grave o exercicio cumulativo dessas fungdes no hordrio relativo ao de-
sempenho da funglo piiblica, passivel de apuragio mediante processo administrativo disciplinar,
CLAUSULA NONA - DO VINCULO

legislagdo em vigor, visando o direcionamento do ensino, pesquisa, assisténcia ¢ o d bvi
mento técnico-cientifico na drea de saiide, pi ndo a melhoria das condigdes de saide da
populaglo, conforme as diretrizes do SUS.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PROCEDIMENTO

O presente Convénio obedece aos termos da Portaria SES-DF n® (fls. ) e Plano de Tra-

balho de (fis. ) ¢ conforme o art. 116 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DOS PROGRAMAS DE ESTAGIO E PESQUISA

Os estigios a serem d lvidos em d éncia deste énio, terdo seus objetivos, suas

atividades, scus programas de execugdo, suas formas de avaliagdo, suas responsabilidades

técnicas, cientificas ¢ financeiras ou qualquer outra condigdo especffica, estipuladas no Plano

de Trabalho, Anexo, previzmente acordado entre a FEPECS, a Area Técnica Administrativa da

SES e a instituigdo de ensino.

Subcldusula Primeira - Para fins do presente, considera-se estigio curricular, o ato educativo

escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa & preparagéo para o
batho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em Instituigdes de

Educagdo S ¢/ou Educagdo Profissional, obedecendo a uma programaglo especifica sob

bilidade e denagdo da instituigio de ensino, de acordo com a Legislagdo vigente e

que tenha cumprido todas as disciplinas ideradas pré-requisito para o

Subclausula Segunda - O estigio curricular serd desenvolvido, de acordo com o estabelecido nas

normas em vigor, sob responsabilidade conjunta dos seguintes representantes:

Instituig#o de ensino:

- Coordenador do(s) curso(s) previsto(s) na Cliusula Segunda;

- Coordenador(es) de Estégi

« Professor responsivel pelo estagio.

SES-DF:

« Coordenador Geral de Saude;

- Chefe do NEPS;

- Dirigente maximo da estrutura orgdnica/entidade vinculada (local onde o estigio/Atividade

Prética Supervisionada serd realizada);

- Chefia do setor;

- Supervisor;

O estudante ndo terd vinculo empregaticio de qualquer natureza com a SES-DF ou FEPECS,
conforme o disposto no art, 3° da Lei n® 11.788/08, sendo que o estigio curricular ¢ a Atividade
Pritica Supervisionada dar-se-#o mediante Termo de Compromisso fimado entre o estudante ¢
a SES-DF, com a interveniéncia da instituigdo de ensino e sua duragfo coincidirs com o period
de vigéncia do esthgio.

Subcléusula Primeira - No Termo de Compromisso deverd constar o niimero do convénio a que
se vincula, ¢, nas planilhas de grupo de estégio/ Atividade Pritica Supervisionada a ele anexas,
o periodo de realizaglio do estégio/ Atividade Pritica Supervisionada, a carga hordria diéria ¢ o
total de dias de realizaglio do estégio/ Atividade Pritica Supervisionada.

Subclgusula Segunda - A SES-DF ¢ a FEPECS nfo fardo concessdo, em hipétese alguma, de
bolsa de estudos para o estagirio.

CLAUSULA DECIMA ~ DO CANCELAMENTO DO ESTAGIO/ATIVIDADE PRATICA
SUPERVISIONADA

O estigio ou Atividade Pratica Supervisionada serfio automaticamente cancelados nos
seguintes casos:

- Término do prazo previsto no Termo de Compromissa;

- Abandono do estéigio izado por auséncia ndo justificada, por periodo igual ou superior
8 10% da carga hordria total prevista para o estégio naquele cenrio;

- Conclusdo ou interrupglio do curso na instituigdo de ensino;

- Solicitagdo do estudante, da instituic@o de ensino ou do professor, apresentadas por escrito a
EAPSUS/FEPECS;

- A pedido do supervisor da SES-DF ou do chefe da Unidade/Cenério, com as informagdes que
justifiquem a solicitagdo;

- Nio cumprimento de cléusula do Termo de Compromi inado pelo estud: pela Insti-
tuig3o de ensino ¢ pela FEPECS;

- Por interesse ou conveniéncia da Administraglo ou em atendi a qualquer dispositivo de
ordem legal ou regulamentar;

= Pelo descumprimento das obrigagdes assumidas pela instituigdo de ensino quanto a0
encaminhamento de alunos ¢ execuglo de estigio em d do com esta Portaria ¢

normas vigentes na SES-DF;
- Aproveitamento insuficiente do estudante,
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES

Os participes visam & melhoria das condi¢des de saiide da populagdo, bem como a qualificagdo

¢ o desenvolvimento técnico-cientifico dos profissionais da 4rea de saidde com o mesmo zelo
nos propdsi belecidos na Cléusula Primeira, tendo como responsabilidades

especificas de cada um o seguinte;

Subcléusula Primeira - A SES-DF, para o desenvolvimento das agdes previstas no Plano de Tra-

balho se compr 4 a propiciar a i ¢do ativa do estudante com usudrios e profissionais

de saide, por meio da vivéncia com situagdes reais, indo resp

bilidades
como agente prestador de cuidados e pativeis com o seu grau de autonomia ¢ sua
insergdo no seu curriculo de estudos.
Subcléusula Segunda -~ a) A FEPECS, para o desenvolvimento das agdes previstas no Plano de
Trabatho se comprometerd a atuar, por intermédio da EAPSUS/FEPECS, como representante da
SES-DF para integrar as ginicas da SES-DF e entidades vinculzedas com os estud.
da instituigo de ensino envolvidas na consecugio do estégio curricular ¢;
Subcldusula Terceira - A instituicho de ensino, para o desenvolvimento das agdes previstas neste
Convénio, compromete-se a:
a) Participar do desenvolvimento do servigo nas estruturas orginicas da SES-DF ¢ entidades
vinculadas contribuindo com a melhoria do atendimento, conforme disposto na Cléusula
Décima Quarta.
¢c) Apr Plano de Trabalho ¢ Plano de Atividades contendo o referencial politico-

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS EXECUTORES

Cabera aos particip: um para supervisi denar e fiscalizar as atividades
do presente Convénio.

Subcldusula Primeira - A ¢ ¢lo técnica-ed | do convénio ficard a cargo do diretor
da EAPSUS/FEPECS.

Subcléusula Segunda - A ¢do administrativa do convénio ficar a cargo do chefe da Unidade
de Administragdo Geral/FEPECS no ref aosr destinados a FEPECS e a cargo do
servidor designado pela Sub ia de Administragiio Geral/SES no que se refere 80s recursos

da contrapartida destinada a SES-DF.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA

O Convénio ter vigéncia pelo prazo de 60 meses, a partir de sua assinatura, promogéveis por
iguais e sucessivos periodos de acordo com o interesse das partes,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser rescindido a qualquer momento por interesse de uma das partes,
observando o prazo minimo de 30 (trinta) dias para o pré-aviso.

Subcldusula Primeira - Na hipétese da rescisdo, o ultimo dia de vigéncia do Convénio sera
obrigatoriamente, o Gltimo dia do semestre letivo em curso,

Subcldusula Segunda - A instituic8o de ensino conveniada que ap , em duas avaliagd
consecutivas, algum curso com conceito inferior a0 estabelecido no item 2.1.4 da Instrugdo
(o) ional terd esse curso exclufdo do convénio.

pedagég ¢do do pr de ensino-aprendizagem ério ao pr

de trabalho em saide capaz de:

¢.1) inserir o aluno em atividades praticas relevantes para sua futura vida profissional;

¢.2) desenvolver no estudente atitudes de valores orientados pelas di des éticas, h fsti

¢ de cidadania;

¢.3) promover no estudante a importancia da interdisciplinaridade, permitindo a integragdo entre

as dimensdes psicolégicas, bioldgicas, sociais ¢ ambientais;

¢.4) saber e compreender atuar em equipe multiprofissional de saiide e em agdes intersetoriais

nas diferentes fases da organizagdo da cadeia do cuidado em saide.

d) Disponibilizar a sua biblioteca, com o respectivo acervo, para uso dos servidores da SES-DF,

conforme scordado em Plano de Trabalho,

¢) Encaminhar & EAPSUS/FEPECS a d ¢do dos na “Instrugdo

Operacional sobre as atividades curriculares de estudantes regularmente matriculados nos cur-

s0s técnicos e de graduachio de instituigdes péblicas conveniadas sediadas no distrito federal ¢

instituigdes de ensino privadas conveniadas, nas estruturas orgdnicas da Secretaria de Estado de

Saide do Distrito Federal (SES-DF) ¢ entidades vinculadas™, no prazo estabelecido.

f) Indicar um coordenador técnico do(s) curso (s) previstos no Convénio para representé-la

junto a EAPSUS/FEPECS ¢ estruturas orgdnicas da SES-DF e entidades vinculadas para tratar

de assuntos referentes 80 esthgio curricular supervisionado;

B) Proceder &s gdes de p | cujos servigos vierem a utilizar, a qualquer titulo, na

execugdo do Convénio, arcando, inclusive, com despesas provenientes de encargos sociais tais

como, férias, 13° salério, FGTS, INSS, verbas rescisérios ¢ demais di legais;

h) Providenciar em favor do aluno/estagirio, seguro de acid p i fc o previsto

no capitulo 111 artigo 9° pardgrafo tnico da Lei n® 11.788/08 antes do inicio do estigio;

i) Ap do roupas adequadas ao ambsi de desenvolvimento das atividades
iculares nos campos/cendrios da SES-DF ¢ portar craché de identificaglio padronizado ¢

chancelado pela EAPSUS/FEPECS;

J) Devolver o craché de identificaglio padronizado e chancelado pela EAPSUS/FEPECS, no

final de sua validade.

1) Emitir certificado aos servidores da SES-DF que atuarem como supervisores dentro de sua

carga horiria contratual nas estruturas orgdnicas da SES-DF e entidades vinculadas como es-

timulo pelo trabatho realizado de acolhimento e facilitador no p i di

devidamente reconhecido;

m) Declarar, quando servidor desta Secretaria fizer parte do seu corpo dacente, que ndo hé in-

compatibilidade de horérios de trabalho. Assegurando que as atividades académicas nlio sejam

praticadas no hordri | imado com a SES-DF;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CONTRIBUICAO/CONTRAPARTIDA

Ainstituic#o de ensino contribuirs com a melhoria do atendimento 80s usuirios do SUS/DF, de

ecordo com o pactuzdo em Plano de Trabalho, anexo a este Convénio,

Subcléusula Primeira - A aplicagdo dos recursos de contribuigdo/contrapartida constantes no

Plano de Trabalho referente a este Convénio serd realizado, no &mbito da SES/DF, pelo Comité

de Integracio Ensino e Servigo ¢, no &mbito da FEPECS, pelo Colegiado Gestor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Ascondigdes ¢ critérios de partilha dos direitos de propriedade intel ual, obtidos como resul

dos projetos ¢ atividades desenvolvidas no dmbito deste Convénio, bem como suas publicagdes,

d definid

cwr

e )

n

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

A cficicia do presente convénio fica dicionada & publicacd ida do extrato deste
instrumento pela FEPECS, na Imprensa Oficial, até o quinto dia ttil do més seguinte ao da sua
assinatura, bem como as despesas que incidam ou venham a incidir sobre o presente instrumen-
10, refe a sua for E apés, serd providenciado o registro do instrumento pela
Procuradoria Juridica/ FEPECS.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Subcléusula Primeira- Terdo preferéncia na lha e ocupagio dos camp de estagio/Atividade
Prética Supervisionada nas estruturas orgdnicas da SES-DF ¢ entidades vinculadas nesta ordem:
a) instituigdes de ensino mantidas pela FEPECS; b) outras institui¢des de ensino publicas; e, )
institui¢des de ensino privadas.

Parfigrafo nico. Ficam os estagios curriculares sujeitos a alteragfo dos seus calenddrios decor-
rentes de situagdes especiais ou intercorréncias devidamente Jjustificadas.

gunda - E vedado, no dmbito da SES-DF ou entidade vinculada, o d Ivi
mento de pesquisas envolvendo seres humanos sem a prévia e expressa aprovagdo do projeto
de pesquisa pelo Comité de Etica em Pesquisa da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias
da Saide (CEP/FEPECS).

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro de Brasilia, DF, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
scja ou venha a ser, para dirimir controvérsias oriundas da ¢#o deste Convénio.

Cuihels 1a @

Por assim ajustados ¢ p dos, assinam o p Convénio, em 02 (duas) vias de
igual teor ¢ forma, para o mesmo fim, ¢, apés lido e achado conf , vai pelos particip
assinado na presenga das testemunhas abaixo nomeadas,

Brasilia - DF, ___de de 2013,

Secretirio de Estado de Satde do Distrito Federal
Presidente da FEPECS

Representante legal da Instituiglio de ensino

TESTEMUNHAS:
Ass:

Ass:

Nome:

Nome:

CPF:
CPF:

ANEXO B
PLANO DE TRABALHO

SEMESTRE: ___ ANO:

devem ser especificados nos respectivos Termos Aditivos. '
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ACAO PROMOCIONAL
Em toda e qualquer agZo pr ional em funglo do presente Convénio deve ser obri-

gatoriamente destacada a parceria entre a SES, a FEPECS ¢ a Institui¢do de ensino,
vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou i que izem i ]

PROPONENTES:

DISTRITO FEDERAL, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DE

sem & prévia autorizagho da SES-DF e da FEPECS,

SAUDE - SES-DF.
} ) CNPJ: 00,394.700/0001-08
Subcldusula Primeira - Todo material de divulgaglio das agdes decorrentes deste Convé- T
nio deve conter as logomarcas da SES-DF, da FEPECS e da instituigdo de ensino, apés z:;ne fosciponsivet:

aprovagio pelas partes.
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Enderego: Setor de Areas Isoladas Norte
=SAIN - Bloco B - 1° Andar- Sala 159 -

CEP: 70.086 - 900

¢) Cessdes de equipamentos ¢ ou mate-
fiais permanentes para uso dos servigos
(descrever incluindo o valor previsto):

Cidade/UF:; Brasilie/DF ) Capacitagdes de servidores da SES-
: -DF (d as agdes programadas,

Teicfoue: 3348 6100 data, clientela, local de realizagfo,

FUNDAGAO DE ENSINO E PES- parceria e custos previstos):

QUISA EM CIENCIAS DA SAUDE

- FEPECS 8) Outros descrever:

CNPJ: 04287092/0001-93 [1I. Valor anual total da contrapartida

Nome do responsével: alocados nos itens acima;

CPF:

Enderego: SMHN, QUADRA 501
BLOCO*“A"

Brasflia,  de de

CEP: 70710-100

Cidade/UF: Bras{lia/DF

Telefone:

Representante legal da Instituigho de
ensino

LChefe do NEPS

Coordenad;

Geral de Saiq dade Vincul

INSTITUICAO DE ENSINO:

CNPJ:

Nome do responsével:

CPF:

Enderego:

CEP:

Cidade/UF:

Telefone:

Processo FEPECS n°:

ESTRUTURA ORGANICA DA SES-
-DF OU ENTIDADE VINCULADA:

ANEXO C
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR NAS ESTRUTURAS ORGA-
NICAS DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL E ENTI-
DADES VINCULADAS
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL (SES-DF), de um lado,
neste ato representada pelo(a) Dirctor(a) da Escola de Aperfeigoamento do Sistema Unico de
Saide (EAPSUS) da Fundaglo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saiide (FEPECS), doravante
denominada CONCEDENTE, e de outro lado, estudante regularmente
matriculado(a) no semestre do curso de doravante denominado
ESTAGIARIO, acordam entre si as clusulas e condi¢des que regerdo este TERMO DE COM-
PROMISSO DE ESTAGIO, que segue também assinado pela INSTITUICAO DE ENSINO

I. Curso (nome do curso):

a) Cendrio (local onde sera realizado o

estagio/Atividade Pritica Supervisiona-
| da - Ex.: Matemidade: UTI):
a.1) Disciplina (nome da disciplina):

Nimero total de estudantes ¢ docentes
por semestre (informar o quantitativo
de estudantes e docentes que utilizardo
0 cendrio no semestre):

Niimero de
Estudantes
Méximo
por Turno
(Ex.: 05
matutino ¢
03 vesper-
tino):

Perfodos
(més de
inicio ¢ fim
do estégio/
Atividade
Pritica Su-
pervisiona-
da):

Carga
hor#ria
total
do es-
tudante
(em
caso
de estd-
gio, in-
formar
tam-
bém a
carga
hordria
total do
docen-
te em
cam-
po):

Atividades
e objetivos
(descrever as
atividades de-
senvolvidas
na disciplina
¢ seus objeti-
vos):

11. Aplicagdo da partida (val
em conformidade com os valores pac-
tuados com a FEPECS).

a) Investimentos previstos para ade-
quagdes de fisicos (d ver
incluindo o valor previsto):

b) Doagdes de materiais permanentes
(descrever incluindo o valor previsto):

¢) Doagdes de materiais de consumo
(descrever incluindo o valor previsto):

d) Cessao de espagos fisicos (suditérios,
salas de aula, Iaboratdrios etc.) (descre-
ver incluindo o valor previsto):

sediada na , CEP , inscrita no CGC/ MF sob o
n® , Neste alo rep: da por , residente e domiciliado(a)
. portador(a) da Carteira de Identidade n® ¢ CPF/MF no°
.d d inada INSTITUICAQ DE ENSINO.
CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto. Constitui objeto do p: instru a formalizag#

de estigio supervisionado, a ser realizado pelo ESTAGIARIO junto 8 CONCEDENTE nos termos
da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, ¢ conforme cliusulas e condigdes do Convénio fir-
mado entre a INSTITUICAO DE ENSINO ¢ a CONCEDENTEem ___ /___/ ¢ que esta-
belece as condides basicas para a concessio de estigios. CLAUSULA SEGUNDA - Das obriga-
¢d¢s da CONCEDENTE. Caberd & CONCEDENTE: a) Proporcionar a0 ESTAGIARIO treina-
mento prético técnico e cientifico ¢ de relacionamento h b) Inf por escrito 4 INSTI-
TUICAO DE ENSINO qualquer interrupgdo do estigio; c) Indicar supervisor(a) para acompanha-
mento do ESTAGIARIO; d) Avaliar, juntamente com sua instituiglo de ensino, o desermpenho do
ESTAGIARIO, por intermédio do supervisor de estigio, preenchendo instrumentos de avaliagio
encaminhados pela EAPSUS/FEPECS, CLAUSULA TERCEIRA - Das direitos do ESTAGIARIO,
Sao direitos do ESTAGIARIO: a) Ser respeitado como pessoa, sem distingfio de qualquer nature-
2a; b) Ter oportunidade para desenvolver suas habilidades e potencialidades, no campo de estégio,
de acordo com o Plano de Trabatho ¢ Plano de Atividades de Estéigio previsto pela instituicio de
ensino ¢ agdes pactuadas com a chefia da Unidade/Centrio; ¢) Utilizar as instalagdes fisicas ¢ os
equipamentos da SES-DF, de acordo com o Plano de Trabalho e Plano de Atividades de Estagio,
desde que devidamente eutorizado pelo docente da instituiglo de ensino ou pelo supervisor da
SES-DF, conforme o caso. CLAUSULA QUARTA - Das condigBes de ESTAGIO. O estigio seri
desenvolvido conforme as condigdes que seguem: a) O ESTAGIARIO estd segurado contra aci-
dentes pessoais, pela Apélice n®, ; b) No caso de ESTAGIO CURRICULAR EM
REGIME DE INTERNATO, o estagidrio fard o total de horas semanais, sendo
compativel com as alividades escolares ¢ de acordo com o art. 10° da Lei n® 11.788/08; ¢) Periodo
total, nimero total de dias, carga hordria didria, hordrio ¢ locais (campo/cendrio) descritos nas
Planilhas de Grupo de Estdgio entregues junto a este Termo de Compromisso, ¢ devidamente as-
sinadas e carimbadas pelo representante legal da instituicdo de ensino. CLAUSULA QUINTA - Das
obrigagdes do ESTAGIARIO Cabe ao ESTAGIARIO: 8) D lver as atividades de estagio nos
termos do plano pedagdgico do curso ¢ Plano de Trabalho apresentado 4 CONCEDENTE; b)
Observar as normas internas da CONCEDENTE no que se refere ds stividades de estigio; ¢)

Respeitar a diversidade biopsi ial do usuirio da SES-DF, solicitando autorizagdo e informan-
do-0 sobre os p a serem realizados; d) Respeitar as autoridedes p nas estru-
turas orgdnicas da SES-DF e entidades vinculadas, quais sejam, o docente da instituigo de ensino,
o supervisor da SES-DF, funciondrios ¢ d iveis pelo funci da Unidade/

Cenério; ¢) Comparecer ao campo de estégio de acordo com o previsto no Termo de Compromis-
so ¢ Planilhas de Grupo de Estégio, observando rigorosamente os cendrios, periodos ¢ hordri

previstos, inclusive as trocas de planto; ) Apresentar-se no campo de estigio devidamente uni-
formizado, portando sempre: o cracha de identificaglio chancelado pela EAPSUS/FEPECS, e todos
os materiais de uso individual, inclusive equipamentos de protegfo individual (EPI), necessérios
20 desenvolvimento de suas atividades em campo; g) Evitar o uso de joias, maquiagem, sapatos
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abertos, decotes ¢ transparéncia nas roupas; h) Guardar sigilo profissional e manter atitude ética
no seu cotidiano, solicitando de forma di ¢ ad da as infc ¢des necessdrias pama o
bilizar-

atendimento do paciente ao docente ou supervisor da SE§-DF, 0 caso; i) Resp

¢ CPF/ MF n® , d d inada INSTITUICAO DE ENSINO.
CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto. Constitui objeto do presente instrumento a formalizagfio
de Atividades Priticas Supervisionadas a ser realizada pelo ESTUDANTE junto 4 CONCEDEN-

-s¢ por danos dos a p s, ¢des ¢ equip da SES-DF quando no d |
vimento das suas atividades; j) Deixar, tanto durante como so final das atividades, o material ¢ o
setor limpo ¢ em ordem; k) Devolver, ao término do estdgio, & instituigdo de ensino o cracha
chancelado pela EAPSUS/FEPECS; 1) D ordem, limpeza, seguranga na ¢lode suas
atividades, bem como cordialidade e respeito as pessoas; m) Evitar o uso de aperelho celular nas
éreas de estdgio durante o atendimento dos pacientes, em reunides clinicas e outras atividades
desenvolvidas no campo de estdgio; n) Ater-se aos principios e diretrizes do SUS e da Politica
Nacional de Humanizagdo, observando a ética ¢ a responsabilidade no d penho do seu papel.
CLAUSULA SEXTA - Das vedagdes a0 ESTAGIARIO. E vedado 80 ESTAGIARIO: #) Ocupar-
-se, durente o estigio, com atividades ndo previstas no Plano de Trabalho ¢ Plano de Atividades
de Estgio; b) Permanecer em campo de estigio sem a presenca de docente da instituigio de ensi-
no ou supervisor da SES-DF, conforme o caso, bem como nele permanecer desacompanhado; c)
Usar qualquer tipo de droga illcita, inclusive cigamo e &lcool, nas dependéncias da SES-DF; d)
Retirar os p: drios do local de estdgio, bem como, qualquer outro documento referente o pa-
ciente ¢/ou a Unidade de Saide/Administrativa; ¢) Realizar quaisquer atividades em campo de
esthgio sem a izagdio prévia do di da instituigdo de ensino ou do supervisor da SES-DF
(conforme o caso); f) Utilizar o seu cracha de identificacdo como estagidrio em hordrio ¢ local
diverso do previsto no seu Termo de Compromisso e Planilhas de Grupo de Estégio; g) Ausentar-
-se do centrio de estdgio no periodo de atividede (para lanchar, telefonar, entre outros) sem a ex-
pressa autorizagdo do docente ou supervisor da SES-DF (conforme o caso); h) Emprestar o scu
crachi de identificaglio para qualquer outra pessoa, ou utilizar cracha de outro estagidrio ou local
nas dependéncias da SES-DF; i) Desenvolver qualquer pesquisa envolvendo seres humanos no
iémbito da SES-DF ou entidade vinculada sem a prévia ¢ expressa eprovagdo do projeto de pesqui-
sa pelo Comité de Etica em Pesquisa da Fundaglio de Ensino ¢ Pesquisa em Ciéncias da Saude
(CEP/FEPECS). CLAUSULAGS?;'IMA - Das obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO, Cabe
Ainstituigdo de ensino: a) lndicar docente, que deverd pactuar com o supervisor de estégio de cada
cendrio o percentual da carga hordria semansl em que o este acompanhard o estudante nas ativi-
dadcsdccsdgio.mdoquemnlopoderhefinferiotam%dowdawphodrh |

TE conf liusulas ¢ condigdes do Convénio firmado entre a INSTITUICAO DE ENSINO
¢aCONCEDENTEem __/__ /e que estabelece as condigdes bésicas para a conces-
slo de Atividade Prética Supervisionada, CLAUSULA SEGUNDA - Das obrigagdes da CON-
CEDENTE. Caberi 8 CONCEDENTE: a) Proporcionar a0 ESTUDANTE treinamento prético,
técnico, cientifico ¢ de relacionamento humano; b) Informar por escrito & INSTITUICAO DE
ENSINO, qualquer interrup¢do da Atividade Pritica Supervisionada; ¢) Indicar supervisor(a)
para acompanhamento do ESTUDANTE; d) Avaliar, juntamente com sua institui¢3o de ensino,
o desempenho do ESTUDANTE, por intermédio do supervisor, preenchendo instrumentos de
avaliagdo encaminhados pela EAPSUS/FEPECS. CLAUSULA TERCEIRA - Dos direitos do
ESTUDANTE. $20 dircitos do ESTUDANTE: a) Ser respeitado como pessoa, sem distingdo de
jualg ; b) Ter oportunidad, d Iver suas habilidades e potencialidades, no
campo de pritica, de acordo com o Plano de Trabalho ¢ Plano de Atividades de Atividade Pra-
tica Supervisionada previsto pela instituido de ensino ¢ agdes pactuadas com a chefia da Uni-
dade/Cenério; c) Utilizar as instalagdes fisicas e os quip da SES-DF, de acordo com o
Plano de Trabalho ¢ Plano de Atividades de Atividade Pratica Supervisionada, desde que devi-
di izado pelo d da instituigio de ensino ou pelo supervisor da SES-DF, con-
forme o caso. CLAUSULA QUARTA - Das condigdes de Atividade Pritica Supervisionada, A
Atividade Prética Supervisionada serd desenvolvida conforme as condigdes que seguem: a) O
ESTUDANTE esta segurado contra acid p is, pela Apélice n° .b)
Periodo total, nimero total de dias, carga horaria diria, hordria ¢ locais (campo/cenério) des-
critos nas Planilhas de Grupo de Atividade Pritica Supervisionada entregues junto a este Termo
de Compromisso, ¢ devidamente assi badas pelo rep legal da instituigdo
de ensino. CLAUSULA QUINTA - Das obrigagdes do ESTUDANTE. Cabe a0 ESTUDANTE:
a) Descenvolver a Atividade Prética Supervisionada nos termos do plano pedagégico do curso ¢
Plano de Trabalho apresentado 8 CONCEDENTE; b) Observar as normas intemas da CONCE-
DENTE no que se refere s ATIVIDADE PRATICA SUPERVISIONADA; c) Respeitar a di-
versidade biopsicossocial do usurio da SES-DF, solicitando autorizag#o ¢ informando-o sobre

ccar

do estudante; b) Acompanhar o desenvolvimento do estgio. CLAUSULA OITAVA - Da inexis-
téncia de vinculo empregaticio. O estigio curicular pertinente a este Termo de Compromisso nio
acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza com a SES-DF ou FEPECS, CLAUSULA
NONA - Da vigéncia. O presente TERMO DE COMPROMISSO terit vigéncia de

a contar de sua assinatura. CLAUSULA DECIMA ~ Da suspensio do estégio, O ESTAGIO po-
derd ser suspenso nas seguintes hipéteses: a) A pedido do supervisor da SES-DF ou do chefe da
Unidade/Cenirio, com as informagdes que justifiquem a solicitagdo; b) Pelo descumprimento das
obrigagdes assumidas pela instituicdo de ensino quanto 20 encaminhamento de estudantes ¢ exe-
cugdo de estigio em desacordo com as normas vigentes na SES-DF, CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA - Darescisdo ¢ da promrogagho. O ESTAGIO poderd cessar, mediante justificativa por
escrito, por qualquer das partes, Poderd ainds ser p gado, havendo in das partes, me-
diante apostilamento subscrito pela EAPSUS/FEPECS. Subclausula tinica - Constituem motivos
para a rescisdo automética do presente TERMO DE COMPROMISSO: a) Inobservéncia da jor-
nada didria do estigio; b) Témmino do prazo previsto no Termo de Compromisso e Planilhas de
Grupo de Estigio; c) Conclusio, interrupg¥o ou trancamento do curso na institui¢o de ensino; d)
Abandono do estigio, caracterizado por auséncia ndo justificada, por periodo igual ou superior a
20% da carga hordria total prevista para o estégio naquele cendrio; ¢) Requerimento do estagidrio;
f) N#o cumprimento de cliusula do Termo de C. promi inado pelo estagidrio, pels insti-
tuigdo de ensino e pela FEPECS; g) Por interesse da Administragdio, desde que devidamente mo-
tivado e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. Para que produzam os efeitos legais, as
partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, cabendo a primeira 4 CON-
CEDENTE, a segunda a0 ESTAGIARIO ¢ a terceira 4 INSTITUICAO DE ENSINO,

Brasilia, ___ de de

ESTAGIARIO INSTITUICAO DE ENSINO

CONCEDENTE

ANEXO D
TERMO DE COMPROMISSO DE ATIVIDADE PRATICA SUPERVISIONADA NAS
ESTRUTURAS ORGANICAS DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO
FEDERAL E ENTIDADES VINCULADAS
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL (SES-DF), de um lado,
neste ato representada pelo(a) Diretor(a) da Escola de Aperfeigoamento do Sistema Unico de
Saude (EAPSUS) da Fundaglio de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Satde (FEPECS), doravante
denominada CONCEDENTE, ¢ de outro lado, estudante regul

os proced a serem realizados; d) Respeitar as sutoridades presentes nas estruturas orgd-
nicas da SES-DF ¢ entidades vinculadas, quais sejam, o docente da instituigdo de ensino, o su-
pervisor da SES-DF, fi drios ¢ demais responséveis pelo fi da Unidade/Ce-
nirio; e) Comparecer 8o campo de pratica de acordo com o previsto no Termo de Compromisso
¢ Planilhas de Grupo de Atividade Pritica Supervisionada, observando rigorosamente os cendrios,
periodos ¢ hordrios estabelccidos, inclusive as trocas de plantdo; f) Apresentar-se no campo de
pritica devidamente uniformizado, portando sempre: o craché de identificagdo chancelado pela
EAPSUS/FEPECS, ¢ todos os materiais de uso individual, inclusive cquipamentos de protecio
individual (EPI), necessarios ao desenvolvimento de suas atividades em campo; g) Evitar o uso
de joias, maquiagem, sap abertos, d ¢ transparéncia nas roupas; h) Guardar sigilo
profissional ¢ manter atitude ética no seu cotidiano, solicitando de forma di c adequada as
informagdes necessérias para o atendimento do pacicnte 2o docente ou supervisor da SES-DF,
conforme o caso; i) Responsabilizar-se por danos causados a pacientes, instalagdes ¢ equipa-
mentos da SES-DF quando no desenvolvimento das suas atividades; j) Deixar, tanto durante
como ao final das atividades, o material ¢ o setor limpo e em ordem; k) Devolver, ao término da
Atividade Prdtica Supervisionada, & instituic3o de ensino o craché chancelado pela EAPSUS/
FEPECS; 1) D ordem, limpeza, seguranga na ¢d0 de suas atividades, bem como
cordialidade e respeito as pessoas; m) Evitar o uso de aparetho celular nas dreas de Atividade
Prética Supervisionada di o atendi dos paci em reunides clinicas ¢ outras ati-
vidades desenvolvidas no campo de prética; n) Ater-se aos principios ¢ diretrizes do SUS e da
Politica Nacional de Humanizagio, observando a ética e a bilidade no d pertho do
seu papel. CLAUSULA SEXTA - Das vedagdes 80 ESTUDANTE. £ vedado a0 ESTUDANTE:
a) Ocupar-se, durante a Atividade Pritica Supervisionada, com atividades ndo previstas no
Pleno de Trabalho ¢ Plano de Atividades de Atividade Pratica Supervisionada; b) Permanecer
em campo de estdgio sem a presenga de docente da instituigdo de ensino ou supervisor da SES.
-DF, conforme o caso, bem como nele permanecer desacompanhado; ¢) Usar qualquer tipo de
droga ilfcita, inclusive cigarro e dlcool, nas dependéncias da SES-DF; d) Retirar os prontusrios
do local de Atividade Pritica Supervisionada, bem como, qualquer outro documento referente
2o paciente e/ou a Unidade de Saide/Administrativa; ¢) Reali quaisquer atividades em cam-
po de prética sem a autorizagdio prévia do docente da instituigo de ensino e do supervisor da
SES-DF, conforme o caso;, f) Utilizar o seu crachi de identificagdo como estudante em hordrio
¢ local diverso do previsto no seu Termo de Compromisso ¢ Planilha de Grupo de Atividade
Pritica Supervisionada; g) Ausentar-se da rea de Atividade Pritica Supervisionada no perfodo
de atividade (para lanchar, telefonar, entre outros) sem s p izagdo do d ou
supervisor da SES-DF, o caso; h) Emy o seu crachd de identificagdo para quaiquer
outra pessoa, ou utilizar craché de outro estudante ou local nas dependéncias da SES-DF; i)
Desenvolver qualquer pesquisa envolvendo seres humanos no mbito da SES-DF ou entidade
vinculada sem a prévia ¢ expressa aprovagio do projeto de pesquisa pelo Comité de Etica em

lado(a) no do curso de , doravante d inad

ESTUDANTE, acordam entre si as cléusulas ¢ condigdes que regerfio este TERMO DE COM-
PROMISSO DEATIVIDADE PRATICA SUPERVISIONADA, qQue segue também assinado pela

INSTITUICAO DE ENSINO sediada na ,CEP
inscrita no CGC/MF sobon® , neste ato rep da por
residente e domiciliado(a) portador(a) da Carteira de Identidade n®

Pesquisa da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Satide (CEP/FEPECS). CLAUSU-
LA SETIMA - Das obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO. Cabe & Instituigdo de ensino:
a) Indicar docente, que deverd estar presente integralmente no cendrio de ensino durante a rea-
lizagdo todos os perfodos das atividades de Atividade Pratica Supervisionada; b) Acompanhar
© desenvolvimento das Atividades Pritica Supervisionada; CLAUSULA OITAVA - Da inexis-
téncia de vinculo empregaticio. A Atividade Pritica Supervisionada pertinente a este Termo de
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Compromisso ndo acarretari vinculo unprq,anuo de qualquer natureza com a SES-DF oun
FEPECS. CLAUSULA NONA - Da vigéncia. O presente TERMO DE COMPROMISSO tera
vigéncia de . a contar de sua assinatura, CLAUSULA DECIMA ~ Da suspensio
da Atividade Pritica Supcn isionada. A Atividade Pritica Supervisionada podera ser suspensa
nas seguintes hipdteses: a) A pedido do supervisor da SES-DF ou do chefe da unidadeZcenisio,
com as informagdes que justifiq a solicitaglo; b) Pclo { primento dos abrigagdes as-
sumidas pela instituigdo de ensino quanto uo i de i ¢ execugiio de
Atividade Pratica Supervisionada em desacordo com as nonmas vigentes na SES-DF. CLAU-
SULA DECIMA PRIMEIRA - Da rescisdo ¢ da promogagio. A Atividade Pritica Supervisio-
nada podera cessar, mediante justificativa por escrito, por qualquer das partes. Poderk ainda ser
prorrogada, havendo interesse das partes, mediante apostilamento subscrito pela EAPSUS/
FEPECS, Subcliusula Gnica - Constituem motivos para a rescisdo automitica do presente TER-
MO DE COMPROMISSO: a) Inobservincia da jornada didria de Atividade Pritica Supervisio-
nada; b) Ténnino do prazo previsto no Termo de Compromisso ¢ Planilha de Grupo de Ativida-
de Pratica Supervisionada; ¢) Conclusdo, interrupgdo ou tr do curso na instituigdo de
ensino; d) Abandono da Atividade Pratica Supervisionada, caracterizado por auséncia nio jus-
fificada, por periodo igual ou superior a 20% da carga hordria total prevista para a Atividade
Pritica Supervisionada naquele cendrio; ¢) Requerimento do estudante; f) Nao cumprimento de
cliusula do Tenno de Compromisso assinado pelo estudante, pela instituigdo de ensino ¢ pela
FEPECS; ) Por interesse da Administragio, desde que devidamente motivado ¢ com antece-
déncia minima de 30 (trinta) dias. Para que produzam os efeitos legais, as partes firmam o
presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teer, cabendo a primeira 8 CONCEDENTE, a
sepunda a0 ESTUDANTE ¢ aterceira & INSTITUICAQ DE ENSINO.

) Brasilia, ____ de de _
ESTAGIARIO
INSTITUICAO DE ENSINO
CONCEDENTE _
ANEXO E

PLANILHA DE GRUPO DE ESTAGIO
NOME DO CURSO

1°34.213, de 14 de margo de 2013, considerando a Portaria n® 263, de 26 de setembro de 2013,

publicada no DODF de 27 de sctembro de 2013, que dispde sobre carga horaria assistencial

teservada para o exercicio da atividade de preceptoria, supervisio ¢ coordenagio dos programans

de residéncia médica ¢ de programas de residéncia em drea profissional de saide, RESOLVE:

At 1° Alterar o art, 3° da Portaria n® 265, de 26 de setembro de 2013, publicada no DODF de

27 de setembro de 2013, que passa a vigorar com a scguinte redaglo:

YA, 3° Os coordenadores das COREMES ¢ das Comissdes de Residéneia em Area Profissional

de Savide terdo parte da carga horaria assistencial, em fungio do nimero de residentes sob sua

coordenagio, reservada ao exercicio as atividades necessirias ao desempenho das atribuigdes

de sua fungdo, de acordo com o seguinte escalonamento:

1= 1 a 8 residentes - reserva de 04 (quatro) horas semanais;

11 - 9.2 20 residentes - reserva de 06 (seis) horas;

U1 =21 a 40 residentes — reserva de 08 (oito) horas;

V- 41 a 60 residentes ~ reserva de 10 (dez) horas semanais;

V- 61 a 80 residentes ~ reserva de 12 (doze) horas semanais;

VI - 81 a 99 residentes - reserva de 14 (quatorze) horas semanais;

VII- 100 a 180 residentes - reserva de 16 (dezesseis) horas semanais;

V1L - acima de 181 residentes — reserva de 20 (vinte) horas semanais™.

Aut. 2° Esta Portaria enwa e vigor na data de sua publicagdo ¢ revoga as disposicdes em contrtio.
RAFAEL DE AGUIAR BARBOSA

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL

ATO CONVOCATORIO N° 34972013,
A Subsecretaria de Administragdo Geral/SES-DF comunica a abertura da Dispensa de Lici-
tagdo, EMERGENCIAL, referente & Aquisiclo de Material Médico Hospitalar (Frascos para
coleta de urina para a realizaglo de uroculiura), nos termos da Lei n° 8.666/93, processo n®
0060-007678/2013-SES. O recebimento das propostas j nie com as di
envelope lacrado serd até as 16h do dia 23 de Qutubro de 2013. Enderego: Dirctoria de Analise,
Prospecqdo e Aquisigoes’SUAGISES-DF no Setor de Areas Isoladas Norte — SAIN Parque Rural
sn”— Bloco A= 17 andar, sala 113/117- Brasilia/DF — CEP 70.700-000. O ato convocatério esta

u.’?‘r< em

. —— seinestre disponivel na Diretoria de Andlise, Prospeceo ¢ Aquisigdes — DAPA.
Y i JOSE DE MORAES FALCAO
Pc‘ri’odo-‘ e Subseeretirio
( N7 I Nome do(s) Estudantels) | CORREGEDORIA DA SAUDE
I 2 L I PORTARIA N* 467 DE 18 DE OUTUBRO DE 2013,
O CORREGEDOR-GERAL DA CORREGEDORIA DA SAUDE DA SECRETARIA DE ES-
. N CH TADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes legais conferidas pelo
DISCH = CAM . TO DIARIA HO PRO art. 450, incisos V ¢ IX ¢/c art. 451, inciso 11, ¢ da competéncia estobelecida no art. 432 ¢ seus
Ne PLI m:'GlO _P‘Of. PERIO TAL EM RA FES incisos, todos do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal, apro-
NA NAL | CENA | DO DE CAMPO RIO SOR vado pelo Decreto w® 34.213, de 14 de margo de 2013, publicado no Didrio Oficial do Distrito
RIO DIAS FS"]I';\%IO Federal do dia 15 de margo de 2013, RESOLVE:
= Art. 1° Prorrogar, por mais 60 (sessenta) dias, a contar do dia 13 de outubro de 2013, o prazo
ol para a conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar n® 12572013, instaurado pela Portana
; ; e : n° 407 de 26 de agosto de 2013, publicada no DODF n® 178 de 27 de agosto de 2013, com fun-
Assinatura ¢ carimbo do representunte legal da instituigdo de ensino damento no art. 217, Parigrafo dnico, da Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011,
ANEXO F Art. 2° Esta Portania entra em vigor na ann de~sun pnhlicac‘a?. )
PLANILHA DE GRUPO DE ATIVIDADE PRATICA SUPERVISIONADA MAURICIODE MELOPASSOS
NOMEDO CURSO FUNDAGAO HEMOCENTRO DE BRASILIA
Cirupo: - .
Dins da Sonsanas INSTRUGCAQ N° 220, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013,
Periodo: ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA, no uso das suas
atribuigoes que lhe confere o inciso X1, do artigo 23, do Estatuto aprovado pelo Decreto n 34.539, de
~N° Nonie do(s) Estodantels) Jde julho de 2013, e considerando o contido na Lein® 3, l&lidc 29 de agosto de 2003, RESOLVE:
— - - Art 1 Reencaminhar o processo 063.000.337/2012 i Comissdo de Tomada de Contas Especial,
01 fa pela Instrugio n® 43, de 18 de fevereiro de 2012, para no prazo de 60 (sessenta) dias,
prasseguir os trabathos, garantindo a ampla defesa ¢ o contraditorio e apresentar o relatério final,
e CH nos teimos do Despacho da Assessoria Juridica, as fis. 78.
DISCH CAM ) IO I)l,.\RM 1O PRO Art 27 Esta Instrugdo entrn em vigor na data de sua publicagio. 3
N | puy [RECIOL PO/ PERIO | oo vl BV FES BEATRIZ MAC DOWELL SOARES
NA NAL C'l{:l;\o:\ DO DE C a\M‘! 0 RIO SOR
' SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES !
0l

Assiatura ¢ carimbo do represemante legal da instiwigdo de ensino

PORTARIA N* 282, DE 18 DE OUTUBERO DE 2013,
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes

que lhe confere o inciso X do artigo 448 do Regimento Intemno da SES/DF, aprovado pela Decreto

RETIFICAGCAQ
Na Portaria Conjunta n® 14 celebrada entre a Secretaria de Estado de Transportes ¢ o Instituto
do Meio Ambiente ¢ dos Recursos hidricos do Distrito Federal, de 27 de setembro dc 2013,
repubhc'xda no DODF n° 211, de 9 de outubro de 2013, pagina 67, ONDE SE LE: “..SE
.—\RIO DE ESTADO DE TRANSPORTES DO DISTRITO FEDERAL - EME ,\l-R(.I(.lO "
LEIA-SE: * _SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES...".




CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

\ / Unidade responsavel: Secretaria Legislativa
CAMARA
LEGISLATIVA

DISTRITO FEDERAL

Assunto: Distribuicao do Requerimento n2 267/19.

Autoria: Deputado (a) Eduardo Pedrosa (PTC)

Ao SPL para indexagdes, em seguida ao Gabinete da Mesa Diretora
para as providéncias de que trata o Art. 40, | do Regimento Interno,
observado o prazo disposto no § 22 do mesmo artigo.

Em 21/03/19

MARC-E;LO FREDERICO M. BASTOS

Matricula 13.821
Assessor Especial

Sator Protocolo Legisiativo
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