ATO DA MESA DIRETORA N° 44, DE 2020

Altera o Ato da Mesa Diretora n° 85, de 2019, que dispée sobre o horario de
funcionamento da Camara Legislativa do Distrito Federal — CLDF e de atendimento ao
publico, a jornada e regime de trabalho, o controle de frequéncia, o teletrabalho referente
a seus servidores e da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigOes legais e regimentais, RESOLVE:

Art. 1° Os arts. 29, 40, 50, 60, 70, 13, 14, 15, 16, 20, 23, 26, 39 e 43 do Ato da Mesa Diretora n°® 85, de 2019, passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

§ 20 O horario de funcionamento do expediente e de atendimento ao publico externo pode ser alterado pela Mesa Diretora nos periodos de recesso
parlamentar e deve atender a legislacdo especifica e ao interesse publico, conforme disposto neste Ato.

§ 30 A chefia imediata da unidade administrativa, do gabinete ou da lideranga, observado o interesse da administragdo e a conveniéncia do servico,
pode autorizar a reducdo em uma hora na jornada de trabalho, de segunda a sexta-feira, com fixagdo das cinco horas complementares em regime de
sobreaviso ou compensagao de horas.

§ 79 O descumprimento da convocacdo de que trata o § 5° deste artigo enseja a contabilizagdo de cinco horas como negativas, que devem ser
compensadas na semana subsequente, sob pena de desconto na remuneragao e apuragao de responsabilidade.

Art. 5° A distribuigdo dos servidores no periodo de expediente deve ser realizada pela chefia imediata, por meio de escalas individuais de jornada de
trabalho, com aprovagdo da chefia mediata e comunicagdo a DRH, levando-se em consideragdo:

I - a concentragdo das demandas de trabalho;

II — a garantia de continuidade do servigo;

1II — as caracteristicas das atividades de cada unidade administrativa;
IV — a melhoria dos processos de trabalho.

§ 7° Para as unidades que adotarem o ponto eletrnico, o Relatério Mensal de Frequéncia, instituido pelo Ato da Mesa Diretora n® 53, de 2006, deve
ser disponibilizado de forma eletrénica a cada unidade da estrutura administrativa, do gabinete e da lideranca da CLDF pelo Sistema de Pessoal e na intranet,
no primeiro dia Gtil do més subsequente, com os campos preenchidos, conforme o sistema de apuragdo de frequéncia definido neste Ato, para impressdo e
atesto da chefia.

Art. 7° O chefe imediato deve fixar as escalas individuais de jornada de trabalho dos servidores sob sua supervisdo, limitada a duas horas diarias
excedentes, indicando o meio para registro e controle de presenca, a opcdo pela modalidade de sobreaviso, compensacao ou regime de plantdo, atendidas as
peculiaridades das atividades de cada area e jornadas previstas neste Ato.
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§ 20 A jornada de trabalho superior a sete horas impGe a realizagdo de intervalo minimo de trinta minutos e de no maximo uma hora.

Art. 13. Compete a DRH instruir e ao GMD autorizar:
I — a concessdo de jornada de trabalho reduzida ou diferenciada;
II — a concessdo de horario especial.

§ 10 O servidor com jornada de trabalho reduzida, ressalvado o servidor com deficiéncia, ndo pode ser designado para exercer fungdo de confianga ou
nomeado em cargo em comissao, nem realizar servigo extraordinario.

Art. 14 Atendidas as previsGes legais e o disposto neste Ato, pode ser concedido, mediante requerimento da parte interessada e analise do GMD,
horario especial ao servidor com deficiéncia ou doenga falciforme, bem como aquele que tenha sofrido limitagGes em sua capacidade laborativa.

§ 20 O hordrio especial estende-se ao servidor que tenha conjuge, companheiro, filho, enteado ou dependente com deficiéncia ou doenca falciforme.
§ 30 O horario especial consiste na redugdo de até 50% da jornada de trabalho.

Art. 15. Atendidas as previsGes legais e o disposto neste Ato, pode ser concedida, mediante instrugdo da DRH e autorizacdo do GMD, redugao de
uma hora no periodo de trabalho diario a servidora cujo filho esteja em aleitamento materno e conte com até 24 meses de vida.

§ 20 A chefia imediata da unidade administrativa deve estabelecer as metas e os prazos a serem alcangados pelo servidor, optante, ou ndo, pelo
teletrabalho, observadas as metas da unidade, parametros da razoabilidade e, sempre que possivel, em consenso com o servidor.

1V - tenha sido desligado do teletrabalho nos Ultimos doze meses anteriores ao pedido por ndo atingir as metas;
V - tenha sido liberado para participar de evento de pds-graduagdo, enquanto ndo decorrido igual prazo do afastamento.

Paragrafo unico. Os descontos em folha decorrentes dos fatos previstos neste artigo devem ser comunicados a DRH/SEPAG com base no Relatério
Mensal de Frequéncia.

Art. 43. ..
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§20 As unidades administrativas da CLDF através da chefia imediata deverdo encaminhar a DRH até o dia 20 de agosto de 2019 as escalas individuais
de jornada de trabalho referentes ao més de setembro de 2019 conforme disposicdo deste ato.

Art. 29 Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposicGes em contrario.

Sala de Reunides, 27 de margo de 2020.

DEPUTADO RAFAEL PRUDENTE
Presidente

DEPUTADO DELMASSO DEPUTADO IOLANDO

Vice-Presidente

DEPUTADO ROBERIO NEGREIROS

Segundo Secretario
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.cl.df. hj

Primeiro Secretario

DEPUTADA JAQUELINE SILVA
Terceira Secretaria
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