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EDITALN°1,DE DE DE 2020
PROCESSO DE SELEGAO "EMPRESA AMIGA DA PRIMEIRA INFANCIA"

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, por intermédio da PROCURADORIA
ESPECIAL DA MULHER, érgdo do Poder Legislativo do Distrito Federal, com enderego na Praga
Municipal - Quadra 2 - Lote 5 - CEP: 70.094-902, Brasilia/DF, inscrita no CNPJ sob o n°
26.963.645/0001-13, torna publico o presente Edital de credenciamento, regido pelo disposto
na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e convoca empresas publicas e privadas localizadas na
Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno, para receberem o Selo
Empresa Amiga da Primeira Infancia do Distrito Federal, nos termos estabelecidos neste Edital.

1. DA ORGANIZACAQO

1.1. -A Camara Legislativa do Distrito Federal, por meio da Procuradoria Especial da
Mulher, serd responsavel pela organizacdo da sele¢do das empresas, incluindo:

1.1.1. A divulgagdo do edital.

1.1.2. 0 acompanhamento das etapas de habilitagdo, avaliagdo e selegdo.

1.1.3. O recebimento e divulgagdo dos resultados.

1.1.4. Recebimento e avaliagdo de recursos.

1.1.5. A organizacdo da cerimonia de certificagdo.

1.1.6. A organizac¢do e guarda da documentagdo da selegdo.

2. DO OBJETO

2.1. O presente Edital visa a concessdo do Selo Empresa Amiga da Primeira Infancia do
Distrito Federal a empresas publicas ou privadas que estejam em conformidade com os termos
estabelecidos neste Edital.

2.2. 0 Selo tem como objetivo incentivar as empresas a cumprirem a responsabilidade
social, de assegurar a crianga o direito a educagao, ao lazer, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitéria, além de coloca-la a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressao.

3.  DOS REQUISITOS

3.1. Para fins deste Edital, consideram-se aptas a receber o Selo as empresas publicas
e privadas que atendam no minimo trés dos seguintes requisitos:

3.1.1. Possuir bergario para criancas de até 18 meses de idade no espago das empresas.

3.1.2. Oferecer seguro de salde extensivel aos filhos de 0 a 6 anos.

3.1.3. Possuir espago na empresa destinado aos cuidados diarios para os filhos de 0 a 3
anos de idade de funcionarios ou, convénio com creche, desde que apresentado comprovagao
do termo de convénio assinado pelas partes ou, comprovar a disponibilizacdo de auxilio-creche.

3.1.4. Possuir licenga paternidade estendida.

3.1.5. Possuir espaco destinado a amamentagao.

3.1.6. Possuir programas para gestantes para debates de assuntos relacionados a
gravidez, como pré-natal, amamentagdo, banhos e outros cuidados com as criangas durante os
nove meses de gestacdo.

3.1.7. Flexibilizar horarios ou incentivar o home-office para funciondrios, pais e maes,
que possuem filhos de 0 a 6 anos a fim de atender as necessidades das criangas.

3.1.8. Fomentar campanhas de adogdo de criangas e adolescentes, além de outros
incentivos para a agao.

3.1.9. Possuir programas que incentivem as funcionarias gestantes a realizarem todas as
consultas pré-natais.
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4. DAINSCRICAO

4.1. As inscrigdes para o credenciamento sdo gratuitas e estardo abertas no periodo
de 01 de marco a 15 de novembro de 2020, no sitio eletronico
https://www.cl.df.gov.br/web/guestlprocuradoria-especial-da-mulher, no qual sera
disponibilizado o formuldrio on-line para preenchimento dos dados e apresentagdo dos
documentos comprobatérios dos requisitos.

4.2. Os seguintes campos do formuldrio de inscrigdo on-line sdo de preenchimento
obrigatoério:

-Nome da empresa;

-CNPJ;

-Endereco/telefone;

-Dados do dirigente;

- Outros campos de preenchimento obrigatério indicados no formulario de inscri¢do.

4.3. 0O ndo preenchimento de qualquer dos campos taxados no item 4.2 deste edital
sera impeditivo para a conclusdo da inscrigdo.

4.4. O preenchimento do formuldrio com dados incorretos desclassificara o inscrito.

4.5. 0O formulario cujos documentos ndo sejam anexados em consonancia com 0s
critérios descritos neste Edital, sera desconsiderado.

4.6. A empresa candidata sera responsavel pelo upload correto do arquivo
digitalizado.

4.7. A documentagdo exigida em arquivo digitalizado devera ser anexada em formato
PDF.

4.8. 0 tamanho maximo dos arquivos devera ser de 2MB, podendo ser anexado mais
de um.

4.9. A Camara Legislativa do Distrito Federal, por meio da Procuradoria Especial da
Mulher, ndo se responsabilizard por possiveis erros no processo de digitalizagdo e de envio
eletrénico dos arquivos.

4.10. A Camara Legislativa do Distrito Federal, por meio da Procuradoria Especial da
Mulher, ndo se responsabilizara por inscrigdes ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e de congestionamentos nas linhas de comunicagdo.

4.11. A documentacdo deve ser entregue até quinze dias Uteis da data de inscri¢do.

4.12. Apds o envio do formuldrio, a empresa recebera, como comprovante, um e-mail
com cépia das informagdes inseridas.

4.13. Ndo serd aceita documentacgdo enviada por qualquer outro meio ou remetida fora
do prazo de submissdo.

4.14. No cumprimento do disposto no caput do art. 41 da Lei n° 8.666, de 1993, a
documentacgdo enviada em desacordo com qualquer das normas e condi¢es deste Edital, ndo
serd, sob qualquer hipotese, acolhida, examinada e julgada.

5. DA DOCUMENTACAQO

5.1 Serdo solicitados a empresa inscrita:

5.1.1 Carta de encaminhamento da proposta com a assinatura do responsavel legal da
empresa.

5.1.2 Certificado de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda- CNPJ;

5.1.3 Cdpia do contrato ou estatuto social, com alteraces posteriores consolidadas,
registrados nos 6rgdos competentes;

5.1.4 Copia da ata de eleigdo ou do ato de designagdo das pessoas habilitadas a
representar a pessoa juridica;
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5.1.5 Cépia do documento de identidade dos representantes legais da entidade e da
inscrigdo no CPF ou de documento equivalente valido.

5.1.6 CertidBes de regularidade fiscal:

a) Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da unido;

b) Certificado de Regularidade do FGTS- CRF;

¢) Certiddo Negativa de Débito Estadual;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

e) Certiddo Negativa de Débito Municipal, do domicilio ou da sede da empresa ou outra
equivalente na forma da lei. Na sua falta, devera ser apresentada declaracdo da empresa,
assinada pelos representantes legais ou pelo seu contador, informando que possui isengdo
tributaria e se responsabiliza pela informagao prestada.

5.2. Fotos para comprovacdo do atendimento aos itens 3.1.1, 3.1.3, 3.1.4,3.1.5e 3.1.8
deste edital.

5.3. Cdpia do termo de convénio celebrado com a creche com a finalidade de atender o
item 3.1.3 deste edital.

5.4. Projeto com escopo do objeto, objetivo, procedimentos metodoldgicos,
cronograma e avaliagdo para a comprovacdo de programas para gestantes com a finalidade de
promover debates de assuntos relacionados a gravidez, como pré-natal, amamentagao, banhos
e outros cuidados com as criangas durante os nove meses de gestagdo.

5.5. Folha de ponto mensal, dos ultimos 12 meses, para comprovar a flexibilizagdo de
horérios para funcionarios que possuem filhos de 0 a 6 anos.

5.6. Projeto com escopo do objeto, objetivo, procedimentos metodoldgicos,
cronograma e avaliacdo para a comprovagdo de programa de incentivo a gestantes realizarem
toas as consultas pré-natais.

6.  HABILITACAO, AVALIACAO e SELECAQ

6.1. Aselecdo das empresas submetidas, em atendimento ao Edital, sera realizada pela
Procuradoria Especial da Mulher em trés etapas:

6.1.1. Etapa | - HABILITACAO

6.1.1.1 Essa etapa consiste no enquadramento e na pré-analise da documentagdo
enviada, verificando-se o atendimento aos itens 4 e 5 do Edital.

6.1.2. Etapa Il - AVALIACAO

6.1.2.1 Essa etapa consistira na analise e no julgamento de mérito das propostas
para avaliar e pontuar os tdpicos relacionados no item 3 do Edital.

6.1.2.2. A avaliagdo das propostas deverd ser com base em critérios técnicos que, dentre
outros, destacam:

a)  Observacdo das condicGes gerais dispostas neste edital;

b)  Alinhamento em relagdo as diretrizes de atuagdo;

c) Clareza na apresentacdo dos itens;

d)  Coeréncia entre agbes proposta, objetivos e resultados obtidos.

6.1.3. Etapa Ill - SELECAO

6.1.3.1 Apds a andlise da documentagdo e dos requisitos, serdo definidas as
empresas em dois grupos:

a) classificadas e selecionadas; e

b)  ndo classificadas.

6.1.3.2. O resultados das empresas selecionadas sera divulgado no sitio eletrénico da
Procuradoria Especial da Mulher (https://www.cl.df.gov.br/web/guest/procuradoria-especial-
da-mulher) no prazo de quinze dias Uteis pos recebimento da documentagdo da empresa
candidata.
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7. DOS RECURSOS

7.1. A empresa candidata poderd apresentar recurso contra o resultado da selegdo
durante os dois dias Uteis seguintes ao da publicagdo do resultado.

7.2. O recurso devera ser dirigido a Procuradoria Especial da Mulher através do
endereco eletronico procuradoriadamulher@cl.df.gov.br.

7.3. Os recursos apresentados fora do prazo estabelecido ndo serdo considerados.

8. DA PREMIACAO

8.1. As empresas selecionadas receberdo o Selo Empresa Amiga da Primeira Infancia
com validade de um ano.

8.2. O Selo Empresa Amiga da Primeira Infancia constitui-se em um certificado emitido
pela Camara Legislativa do Distrito Federal, assinado pela Procuradora da Mulher e pelo
Presidente da Casa, e serd entregue ao estabelecimento em visita da Procuradora da Mulher em
data previamente agendada.

8.3. Asempresas selecionadas ficam autorizadas a utilizar a informacgdo e a marca gréfica
do Selo, em suas pegas publicitarias, embalagens de produtos e sitio eletrénicos denominado de
“Selo Empresa Amiga da Primeira Infancia” restrita a validade de sua habilitagdo.

8.4. A marca grafica do Selo Empresa Amiga da Primeira Infancia podera ser entregue
em dispositivos de memoria ou via e-mail.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. O presente Edital regula-se pelos preceitos de direito publico e, em especial, pelas
disposi¢Ges da Lei n2 8.666, de 1993, e, no que couber, pelas normas internas da Procuradoria
Especial da Mulher.

9.2. Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do conteido deste Edital e sobre
o preenchimento o Formulario de Proposta on-line poderdo ser obtidos pelo enderego eletronico
procuradoriadamulher@cl.df.gov.br.

9.3. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidos
pela Camara Legislativa do Distrito Federal, por meio da Procuradoria Especial da Mulher.

9.4 As empresas habilitadas poderdo passar por fiscalizagdo in loco para avaliagdo do
cumprimento das exigéncias estabelecidas para recebimento do Selo.

9.5. As empresas inscritas e que ndo atendam as exigéncias deste Edital serdo
desclassificadas.

9.6. O uso do Selo terd identificagdo do ano de sua utilizagdo com os dizeres de que ‘O
DF reconhece esta empresa como amiga da primeira infancia.’

9.7. A falsidade sobre as informacgGes utilizadas sujeitara as sangdes civis e penais, na
forma da legislacdo federal pertinente, inclusive no prejuizo causado a imagem da Camara
Legislativa do Distrito Federal pelo uso indevido do Selo e de suas informacdes.

9.8. Para informacgdes atualizadas a respeito do Edital n2 1/2020, consulte o sitio
https://www.cl.df.gov.br/web/guest/procuradoria-especial-da-mulher. 9.10. A qualquer tempo,
o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisdo unilateral
da Procuradoria Especial da Mulher, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em
decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer
natureza.

9.9. A solicitagdo de impugnacdo a este Edital deverd ser dirigida a Camara Legislativa
do Distrito Federal, por meio da Procuradoria Especial da Mulher, através do endereco eletrénico
procuradoriadamulher@cl.df.gov.br.

9.10. A Procuradoria Especial da Mulher poderd, a pedido ou ndo, veicular, em seu sitio
eletronico, a logomarca da empresa contemplada com o selo.
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9.11. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, por decisdo unilateral da Procuradoria Especial da Mulher, por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos a
indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

9.12. A concessdo do selo ndo implica qualquer responsabilidade subsidiaria da Camara
Legislativa do Distrito Federal relacionada as atividades desenvolvidas na sua obtengdo.

JULIA LUCY
Procuradora Especial da Mulher

RAFAEL PRUDENTE
Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal

Atas de Reunioes

ATA DA 32 REUNIAO DO GABINETE DA MESA DIRETORA DE 2020

Aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte, as quinze horas e trinta minutos, na sala de
reunibes do Secretario-Geral, reuniram-se os Membros do Gabinete da Mesa Diretora, estando presentes
os Senhores Marlon Carvalho Cambraia, Secretario—Geral/Presidéncia; Haendel Silva Fonseca, Secretario
Executivo/Vice-Presidéncia; Jose Adenauer Aragao Lima, Secretario Executivo/Primeira Secretaria; Jane
Mary Marrocos Malaquias, Secretaria Executiva/Segunda Secretaria e Leonira Bernades Paulino, Secretaria
Executiva/Terceira  Secretaria, para deliberarem sobre os itens a seguir: 1) Verbas
Indenizatorias. Processos n°s 00001-00002008/2020-34 — Deputado Delmasso; 00001-00002574/2020-
46 -Deputado José Gomes; 00001-00005920/2020-48 - Deputado Rafael
Prudente. Deliberagdo: Aprovadas nos termos dos Pareceres do Nicleo de Verba
Indenizatdria. 2)Processo SEI n° 001-001249/2019 Assunto: Proposta de alteracdo do Ato da Mesa
Diretora n°® 85/2019 que dispGe sobre o horario de funcionamento da CLDF. Relator: Secretario
Executivo/13 Secretaria Deliberacao: Vistas para a vice-presidéncia. 3) Processo SEI n° 00001-
00015320/2019-54 Assunto: Alteracao do Ato da Mesa Diretora n°® 15/2001 que regulamenta a
realizacdo de servico extraordinario e o trabalho aos sabados, domingos e feriados. Relator: Secretario
Executivo/13 Secretaria Deliberagdo: Favoravel a alteracdo do ato da mesa diretora n° 15/2001
conforme discutido na reunidao. 4) Processo n° 00001-00014869/2019-21 Assunto: Proposta de
criagdo de Grupo de Trabalho para elaboracdo de um Manual Normativo da Divulgagdo da Atividade
Parlamentar. Relator: Secretario-Geral/Presidencia Deliberagdo: Foi aprovada a sugestao da composicdo
da criagago do grupo de Trabalho 5)Processo n° 00001-00000191/2020-33 Assunto:
Subdimensionamento da equipe de enfermagem da CLDF Relator: Secretario Executivo/13
Secretaria Deliberacao: A Vice-Presidéncia realizara estudo sobre a necessidade atualizada do Fascal.
Nada mais havendo a tratar,eu, Marlon Carvalho Cambraia, Secretario—Geral/Presidéncia, lavro a presente
Ata que vai assinada por mim e pelos Secretarios do Gabinete da Mesa Diretora presentes a reuniao.

MARLON CARVALHO CAMBRAIA
Secretario-Geral/Presidéncia

HAENDEL SILVA FONSECA JOSE ADENAUER ARAGAO LIMA
Secretdrio Executivo/Vice-Presidéncia Secretario Executivo/Primeira Secretaria

JANE MARY MARROCOS MALAQUIAS LEONIRA BERNARDES PAULINO
Secretaria Executiva/Segunda Secretaria  Secretaria Executiva/Terceira Secretaria




